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Aos vinte e quatro dias do més de abril do ano de dois mil e dezenove, reuniram-se alguns dos
membros titulares e suplentes dos orgdos colegiados escolhidos dentre os servidores do Poder
Executivo, Legislativo e pelo Sindicato dos Servidores Publicos. A reunido foi iniciada as dez horas, no
auditorio da Prefeitura Municipal do Ipojuca e foi conduzida pelo Diretor de Investimentos Marcelo
Marinheiro, o qual fez uma breve apresentacdo sobre o cendrio externo citando a desaceleracdo de
crescimento do comércio mundial, o impasse com o BREXIT e o fechamento do primeiro trimestre
com forte alta do mercado acionario americano e as respectivas causas para este resultado,
retratando a manutengdo das taxas basicas pelo Banco Central Europeu e pelo Federal Reserve e as
medidas estabelecidas pela China para diminuir os impactos da guerra comercial com os EUA. Diante
disso, também foi evidenciado no cenario interno as taxas de desemprego, os sinais de recuperac¢ao
da produgdo industrial com seus devidos percentuais de indicadores fazendo uma analise horizontal,
foram apontadas a redugdo da expectativa de crescimento do PIB para 2019 e a variagdo do IPCA. O
cendrio econémico foi referenciado levando em consideragdo as taxas basicas atualizadas, o atual
cenario das rendas variaveis e fixas demonstrando suas consequéncias para nossos investimentos.
Foi apresentada a carteira do Fundo com data-base de trinta e um de margo de dois mil e dezenove,
evidenciando os resultados tanto do més de margco como o fechamento do primeiro trimestre do
ano. Também foi informado sobre a consulta realizada pelo Diretor de Investimentos a Lema
Consultoria para uma analise e parecer sobre a composigdo da carteira do fundo e apresentado o
relatorio dessa consulta. Foi explicada a estratégia sugerida e apresentados os motivos para as
mudanc¢as no perfil de investimentos, que foi aprovada por todos os presentes. Foi passada na
reunido a ata de assembléia geral extraordindria dos cotistas do fundo de investimento em
participacOes Cais Maua do Brasil infraestrutura, para que todos os membros tivessem conhecimento
e acesso aos relatorios. Por fim, Luis Claudio Kogut, atudrio contratado para fazer a Avaliagdo Atuarial
do IPOJUCAPREV referente a 2019 - data-base de trinta e um de dezembro de dois mil e dezoito - que
tem o objetivo de dimensionar os custos para sua devida manutencdo em consondncia com a
Constituicdo Federal, foi mostrado o cenario atual em que existem 2.437 ativos para 505 inativos e
sua respectiva remuneracdo média,as estatisticas da massa que contempla a distribuicdo de
servidores por sexo e tempo de contribuicdo,distribuicdo de servidores ativos por tempo de
deferimento,distribuicdo de servidores ativos por idade e sexo, distribuicdo de servidores ativos por
regra de aposentadoria,distribuicdo de aposentadorias por servidor ativo, distribuigdo de inativos por
tipo de beneficios, projecao da quantidade de beneficios por ano. Foi demonstrado também o fluxo
atuarial do fundo, evidenciando um Superdvit Atuarial de cento e quarenta milhdes, seiscentos e
trinta e oito mil, seiscentos e setenta e nove reais e nove centavos, mas que s6 ocorrera devido ao
Plano de Custeio que prevé contribuicdes suplementares instituido pela Lei Municipal n® 1.880/2018.
Visando a diminui¢do do impacto da previdéncia nos gastos publicos do municipio, foi sugerida a
implantacdo de um plano de custeio alternativo, que conta com aumentos das aliquotas
suplementares de forma mais gradual e mesmo assim apresentando um Superavit Atuarial de
trezentos e quarenta e um mil e trezentos reais e setenta e cinco centavos. Além disso, também foi
proposto que os aportes fossem realizados com um valor definido, ao invés de ser um percentual em
cima da folha de pagamento, gerando uma maior previsibilidade dos recebimentos por parte do
IPOJUCAPREV.
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DECLARAGCAO

Declaramos para os devidos fins, que estava presente na reunido mensal
realizada pela Diretoria de Investimento e tive acesso ao estudo da avaliagéo
atuarial disponibilizada pela consultoria do Estudo Atuarial, de dois mil e
dezenove referente a data-base de trinta e um de dezembro de dois mil e
dezoito, a ACTUARIAL ASSESSORIA E CONSULTORIA ATUARIAL
LTDA inclusive recebendo-os pelo e-mail.
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Relatdrio Analitico dos Investimentos
em marco e 1° Trimestre de 2019

LEMA

Este relatério atende a Portaria MPS n° 519, de 24 de agosto de 2011, Artigo 3° Incisos Il e V.
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Carteira consolidada de investimentos - base (marco / 2019)

Produto / Fundo Disponibilidade Resgate Caréncia Saldo Particip.  Qide. % S/PL RESOLUCAO
S/ Total  Cotistas  Fundo 3.922/4.392 /4.604

DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS 152.368,63  0,07% Artigo 20

SULAMERICA INFLATIE FI RENDA FIXA LP D+2 Nao ha 14.021.072,25 6,01% 12.654 1,57% Artigo 7°, Inciso |, Alinea" b "
BRADESCO INSTITUCIONAL IMA-B TITULOS PUBLICOS FIC RENDA FIXA D+1 Nao ha 3.734.148,23  1,60% 94 0,53% Artigo 7°, Inciso I, Alinea"b "
CAIXA BRASIL 2020 IV TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA D+0 16/08/2020 1.171.143,12  0,50% 107 0,12% Artigo 7°, Inciso |, Alinea"b "
BB ALOCACAO ATIVA FIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO D+3 Nao ha 40.260.174,07 17,25% 442 0,69% Artigo 7°, Inciso |, Alinea" b "
CAIXA BRASIL IMA-B 5 TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA LP D+0 Nao ha 3.348.874,26  1,43% 782 0,04% Artigo 7°, Inciso I, Alinea" b "
BB TITULOS PUBLICOS VII FI RENDA FIXA PREVIDENCIARIO D+0 15/08/2022 550.431,98  0,24% 165 0,08% Artigo 7°, Inciso |, Alinea"b "
CAIXA BRASIL 2024 IV TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA D+0 15/08/2024 1.988.087,51 0,85% 73 0,16% Artigo 7°, Inciso |, Alinea"b "
BB TiTULOS PUBLICOS X FI RENDA FIXA PREVIDENCIARIO D+0 15/08/2024 2.594.090,82 1,11% 93 0,50% Artigo 7°, Inciso |, Alinea"b "
BB TITULOS PUBLICOS XI FI RENDA FIXA PREVIDENCIARIO D+0 15/08/2022 1.441.606,16  0,62% 45 0,79% Artigo 7°, Inciso I, Alinea" b "
CAIXA BRASIL IRF-M 1 TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA D+0 N&o ha 47.381.049,54  20,30% 1.454 0,31% Artigo 7°, Inciso I, Alinea" b "
BB TiTULOS PUBLICOS IPCA | FI RENDA FIXA PREVIDENCIARIO D+0 15/08/2022 1.229.427,79 0,53% 95 0,26% Artigo 7°, Inciso |, Alinea" b "
CAIXA BRASIL IMA-B TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA LP D+0 Nao ha 2.037.569,68 0,87% 777 0,02% Artigo 7°, Inciso I, Alinea"b "
BTG PACTUAL 2024 TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA D+0 15/08/2024 2.020.641,93 0,87% 6 4,09% Artigo 7°, Inciso I, Alinea" b "
CAIXA BRASIL 2030 Ill TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA D+0 15/08/2030 2.953.631,77 1,27% 27 0,91% Artigo 7°, Inciso |, Alinea"b "
BB TiTULOS PUBLICOS IPCA FI RENDA FIXA PREVIDENCIARIO D+0 16/05/2023 2.001.967,73  0,86% 51 0,63% Artigo 7°, Inciso |, Alinea" b "
CAIXA BRASIL 2024 | TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA D+0 16/08/2024 3.067.518,00 1,31% 104 0,75% Artigo 7°, Inciso I, Alinea"b "
BRADESCO INSTITUCIONAL IMA-B FIC RENDA FIXA D+1 Nao ha 3.509.218,59  1,50% 87 0,26% Artigo 7°, Inciso IV, Alinea"a "
CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES FI RENDA FIXA D+0 Nao ha 556.710,48 0,24% 316 0,09% Artigo 7°, Inciso IV, Alinea " a "
BB PERFIL FIC RENDA FIXA REFERENCIADO DI PREVIDENCIARIO LP D+0 Nao ha 4.757.561,74  2,04% 775 0,12% Artigo 7°, Inciso IV, Alinea"a "
BRADESCO PREMIUM FI RENDA FIXA REFERENCIADO DI D+0 Nao ha 9.918.157,16  4,25% 399 0,14% Artigo 7°, Inciso IV, Alinea"a "
CAIXA BRASIL GESTAO ESTRATEGICA FI RENDA FIXA D+0 N&o possui 14.494.808,70 6,21% 416 0,33% Artigo 7°, Inciso IV, Alinea"a "
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Carteira consolidada de investimentos - base (marco / 2019)

Produto / Fundo Disponibilidade Resgate Caréncia Saldo Particip.  Qide. % S/PL RESOLUCAO
S/ Total  Cotistas  Fundo 3.922/4.392 /4.604
BRADESCO INSTITUCIONAL FIC FI RENDA FIXA IMA-B 5 D+1 N&o ha 2.014.673,55 0,86% 90 0,31% Artigo 7°, Inciso IV, Alinea"a "
SULAMERICA ATIVO FI RENDA FIXA LP D+1 Nao ha 9.826.157,58  4,21% 342 1,22% Artigo 7°, Inciso IV, Alinea"a "
INVEST DUNAS FIDC MULTISSETORIAL SENIOR LP Nao se aplica Nao ha 49.989,98  0,02% 22 37,24% Artigo 7°, Inciso VII, Alinea"a "
AZ LEGAN VALORE FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO D+5 N&o ha 4.062.881,38  1,74% 4.807 0,97% Artigo 7°, Inciso VII, Alinea"b "
CONSTANCIA LEGAN BRASIL FI ACOES D+4 Nao ha 11.814.001,71 5,06% 74 5,70% Artigo 8°, Inciso Il, Alinea"a "
QUELUZ VALOR FI AGOES D+13 Nao ha 2.263.589,36  0,97% 155 2,61% Artigo 8°, Inciso II, Alinea" a "
BRADESCO SELECTION FI ACOES D+4 Nao ha 1.010.441,25 0,43% 187 0,16% Artigo 8°, Inciso II, Alinea " a
CAIXA VALOR DIVIDENDOS RPPS FIC ACOES D+33 23/08/2017 650.133,02  0,28% 118 0,12% Artigo 8°, Inciso II, Alinea"a "
SULAMERICA EQUITIES FI AGOES D+4 Nao ha 12.549.154,13  5,38% 3.905 3,49% Artigo 8°, Inciso II, Alinea"a "
CAIXA SMALL CAPS ATIVO FI AGOES D+4 Nao ha 800.589,20  0,34% 2.510 0,29% Artigo 8°, Inciso II, Alinea" a "
SULAMERICA EVOLUTION FI MULTIMERCADO D+5 N&o ha 7.318.174,50  3,13% 368 1,25% Artigo 8°, Inciso Il
CAIXA CAPITAL PROTEGIDO BOLSA DE VALORES FIC MULTIMERCADO D+2 01/10/2020 1.086.859,91 0,47% 955 0,23% Artigo 8°, Inciso IlI
ATICO FLORESTAL MULTIESTRATEGIA FIP Nao se aplica Nao se aplica 2.847.52528  1,22% Artigo 8°, Inciso IV, Alinea"a "
GERAGAO DE ENERGIA MULTIESTRATEGIA FIP Nao se aplica Nao se aplica 1.152.547,73  0,49% 33 0,43% Artigo 8°, Inciso IV, Alinea"a "
CAIS MAUA DO BRASIL FIP Nao se aplica Nao se aplica 2.666.978,41 1,14% Artigo 8°, Inciso IV, Alinea"a "
SOCOPA FIl - REIT11 Nao se aplica Nao se aplica 2.928.057,88  1,25% 9,29% Artigo 8°, Inciso IV, Alinea"b "
VECTOR QUELUZ LAJES CORPORATIVAS Il FlI Nao se aplica Nao se aplica 5.614.850,12 2,41% Artigo 8°, Inciso IV, Alinea" b "
CAIXA INSTITUCIONAL BDR NIVEL | FI AGOES D+4 Nao ha 1.611.165,13  0,69% 68 0,36% Artigo 9° - A, Inciso Il
TOTAL - 233.458.030,26
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Enquadramentos na Resolucdo 3.922/2010, 4.392/2014 e Politica de Investimentos - base (marco / 2019)

Artigos - Renda Fixa

Artigo 7°, Inciso |, Alinea"b "
Artigo 7°, Inciso IV, Alinea" a "
Artigo 7°, Inciso VI, Alinea"a "
Artigo 7°, Inciso VII, Alinea"a"
Artigo 7°, Inciso VII, Alinea"b "
Artigo 8°, Inciso |, Alinea"a "
Artigo 8°, Inciso Il, Alinea" a "
Artigo 8°, Inciso Il

Artigo 8°, Inciso IV, Alinea"a "
Artigo 8°, Inciso IV, Alinea"b "

Artigo 9° - A, Inciso lll

Total Carteira

Resolugao
%

100,00%
40,00%
15,00%
5,00%
5,00%
30,00%
20,00%
10,00%
5,00%
5,00%

10,00%

Carteira

$

129.801.434,84
45.077.287,80
0,00

49.989,98
4.062.881,38
0,00
29.087.908,67
8.405.034,41
6.667.051,42
8.542.908,00

1.611.165,13

233.305.661,63

Carteira
%

55,60%
19,31%
0,00%
0,02%
1,74%
0,00%
12,46%
3,60%
2,86%
3,66%

0,69%

Estratégia de Alocacao

Inferior
%

30,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

0,00%

Alvo
%

55,00%
16,00%
2,00%
1,00%
2,00%
3,00%
8,00%
8,00%
2,00%
3,00%

0,00%

Superior
%

100,00%
40,00%
15,00%

5,00%

5,00%

30,00%
20,00%
10,00%
5,00%

5,00%

0,00%
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GAP
Superior

103.656.595,42
48.305.924,30
35.018.704,54
11.622.911,53
7.610.020,13
70.037.409,08
17.603.697,38
14.940.768,62
5.005.850,09
3.129.993,51

-1.611.165,13

RENDA VARIAVEL

1.611.165,13

179.143.962,63

52.702.902,50

Distribuigdo por Segmento

AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO IPOJUCA - IPOJUCAPREV
Relatério de Anélise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - 29/03/2019

0,69%
76,79%

22,59%

@ EXTERIOR
@ RENDA FIXA

RENDA
VARIAVEL

Distribuigdo por Artigo / Resolugao

@®7ib
@®7°\Va
@ 7°Vilb
@®slla
@l
®s8IVa
@8 IVb
@Al
Outro
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Estratégia de Alocagdo para os Préximos 5 Anos

Artigos - Renda Fixa

Artigo 7°, Inciso |, Alinea"a "

Artigo 7°, Inciso |, Alinea"b "

Artigo 7°, Inciso |, Alinea " c "

Artigo 7°, Inciso Il

Artigo 7°, Inciso Ill, Alinea"a "

Artigo 7°, Inciso Ill, Alinea"b "

Artigo 7°, Inciso IV, Alinea"a "

Artigo 7°, Inciso IV, Alinea"b "

Artigo 7°, Inciso V, Alinea" b "

Artigo 7°, Inciso VI, Alinea"a "

Artigo 7°, Inciso VI, Alinea"b "

Artigo 7°, Inciso VII, Alinea " a

Artigo 7°, Inciso VII, Alinea " b

Artigo 7°, Inciso VII, Alinea " c"

Artigo 8°, Inciso |, Alinea"a "

Artigo 8°, Inciso |, Alinea"b "

Artigo 8°, Inciso Il, Alinea" a "

Artigo 8°, Inciso Il, Alinea"b "

Artigo 8°, Inciso Ill

0 lmmins N/ Alfmas W o0
Ailinga " a

Artigo 8°, Inciso IV, Alinea"b "

Total Renda Fixa

Base: margo / 2019

Carteira ($)

0,00

129.801.434,84

0,00

0,00

0,00

0,00

45.077.287,80

0,00

0,00

0,00

0,00

49.989,98

4.062.881,38

0,00

0,00

0,00

29.087.908,67

0,00

8.405.034,41

8.542.908,00

233.305.661,63

Carteira (%)

0,00%

55,60%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

19,31%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,02%

1,74%

0,00%

0,00%

0,00%

12,46%

0,00%

99,93%

Limite

Inferior (%)

0,00%

30,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

Limite

Superior (%)

100,00%

100,00%

100,00%

5,00%

60,00%

60,00%

40,00%

40,00%

20,00%

15,00%

15,00%

5,00%

5,00%

5,00%

30,00%

30,00%

20,00%

20,00%
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Base: margo / 2019

Artigos - Renda Fixa

Carteira ($) Carteira (%)
Artigo 9° - A, Inciso IlI 1.611.165,13 0,69%
lotal Renda Fixa 233.305.661,63 99,93%
Artigo 14° -
O total das
aplicacdes

Limite Limite I I M A
Inferior (%) Superior (%) / \._
&

0,00% 0,00%
Enquadramentos na Resolu¢do 4.604 por Gestores - base (marco / 2019)

30,00 690,00

AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO IPOJUCA - IPOJUCAPREV
Relatério de Anélise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - 29/03/2019

dos recursos do regime proprio de previdéncia social em fundos de investimento e carteiras administradas ndo pode exceder a 5% (cinco por cento) do volume total de

recursos de terceiros gerido por um mesmo gestor ou por gestoras ligadas ao seu respectivo grupo econémico, assim definido pela CVM em regulamentagéo especifica.

(NR)

Gestéo

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

BB GESTAO DE RECURSOS DTVM
SULAMERICA INVESTIMENTOS
BRADESCO ASSET MANAGEMENT
CONSTANCIA INVESTIMENTO LTDA
QUELUZ GESTAO DE RECURSOS

AZ QUEST INVESTIMENTOS

RIVIERA INVESTIMENTOS

ATICO ASSET MANAGEMENT

LAD Capital

BTG PACTUAL GESTORA DE RECURSOS
BRPP GESTAO DE PRODUTOS ESTRUTURADOS LTDA

VINCI PARTNERS

Valor

80.498.007,30
52.835.260,29
43.714.558,46
20.186.638,78
11.814.001,71
7.878.439,48
4.062.881,38
2.978.047,86
2.847.525,28
2.666.978,41
2.020.641,93
1.152.547,73

650.133,02

% s/ Carteira

34,48%

22,63%

18,72%

8,65%

5,06%

3,37%

1,74%

1,28%

1,22%

1,14%

0,87%

0,49%

0,28%

% s/ PL Gestao

0,02%
0,00%
0,14%
0,00%
2,18%
1,79%
0,01%

0,12%

0,00%

0,00%

Pagina 5 de 21 LEMA Economia & Finangas
Av. Dom Luis, 609 - Fortaleza - CE - Telefone: (85) 3085-8886



LEMA

Retorno dos investimentos de Renda Fixa e Benchmark's - base (marco / 2019)

IPCA + 6,00% ao ano
BB TITULOS PUBLICOS IPCA FI RENDA FIXA PREVIDENCIARIO

BB TITULOS PUBLICOS IPCA | FI RENDA FIXA PREVIDENCIARIO

IDKA IPCA 5 Anos

BB TITULOS PUBLICOS XI FI RENDA FIXA PREVIDENCIARIO

IMA-B 5
CAIXA BRASIL IMA-B 5 TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA LP

BRADESCO INSTITUCIONAL FIC FI RENDA FIXA IMA-B 5

IPCA

CAIXA BRASIL GESTAO ESTRATEGICA FI RENDA FIXA

125% do CDI

INVEST DUNAS FIDC MULTISSETORIAL SENIOR LP

IMA-B

CAIXA BRASIL 2024 | TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA
CAIXA BRASIL 2024 IV TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA
BB TITULOS PUBLICOS X FI RENDA FIXA PREVIDENCIARIO

SULAMERICA INFLATIE FI RENDA FIXA LP

1,19%
1,01%

0,80%

0,93%

0,79%

0,78%
0,76%

0,73%

0,75%

0,54%

0,59%

-48,74%

0,58%
0,91%
0,91%
0,78%

0,71%

Ano
2,95%
3,50%

3,26%

4,15%

3,24%

2,90%
2,85%

2,82%

1,51%

3,96%

1,89%

99,25%

5,54%
1,05%
1,43%
3,13%

5,57%

3 meses
2,95%
3,50%

3,26%

4,15%

3,24%

2,90%
2,85%

2,82%

1,51%

3,96%

1,89%

99,25%

5,54%
1,05%
1,43%
3,13%

5,57%
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6 meses
4,84%
10,87%

9,58%

13,28%

9,54%

7,68%
7,64%

7,69%

1,90%

7,52%

3,86%

-76,02%

15,99%
9,32%
9,73%
9,23%

15,53%

AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO IPOJUCA - IPOJUCAPREV
Relatério de Anélise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - 29/03/2019

12 meses 24 meses Taxa adm VaR - Més Volatilidade - 12 meses
10,80% 20,46% - - -
9,87% 23,58% 0,15% 2,051% 5,03%
9,27% 23,38% 0,15% 1,746% 4,52%
11,09% 26,13% - - -
9,31% 23,22% 0,20% 1,745% 4,48%
9,19% 22,26% - - -
9,00% 21,82% 0,20% 1,209% 3,07%
8,82% 21,76% 0,20% 1,326% 3,22%
4,58% 7,38% - - -
8,97% 19,63% 0,002 4,048% 3,33%
7,99% 19,43% - - -
-97,43% -99,61% 0,20% 306,100% 1.727,67%
13,71% 25,92% - - -
3,84% 11,21% 0,20% 2,596% 7,03%
4,33% 11,72% 0,20% 2,585% 6,86%
9,05% 22,75% 0,20% 1,697% 4,21%
14,60% 29,00% 0,40% 3,677% 5,66%

LEMA Economia & Finangas
Av. Dom Luis, 609 - Fortaleza - CE - Telefone: (85) 3085-8886



LEMA

Retorno dos investimentos de Renda Fixa e Benchmark's - base (marco / 2019)

BB TITULOS PUBLICOS VII FI RENDA FIXA PREVIDENCIARIO

CAIXA BRASIL 2030 IIl TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA

CAIXA BRASIL 2020 IV TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA

CAIXA BRASIL IMA-B TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA LP
BRADESCO INSTITUCIONAL IMA-B TITULOS PUBLICOS FIC RENDA FIXA

BRADESCO INSTITUCIONAL IMA-B FIC RENDA FIXA

IMA Geral ex-C

BB ALOCAGAO ATIVA FIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO

IRF-M 1

CAIXA BRASIL IRF-M 1 TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA

Selic

BRADESCO PREMIUM FI RENDA FIXA REFERENCIADO DI

CDI
SULAMERICA ATIVO FI RENDA FIXA LP
AZ LEGAN VALORE FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO

BB PERFIL FIC RENDA FIXA REFERENCIADO DI PREVIDENCIARIO LP

Més
0,66%
0,59%
0,59%
0,56%
0,56%

0,51%

0,54%

0,52%

0,47%

0,44%

0,47%

0,47%

0,47%
0,52%
0,50%

0,46%

Ano

2,54%

3,71%

-0,55%

5,52%

5,46%

5,55%

2,92%

2,94%

1,53%

1,47%

1,51%

1,49%

1,51%

1,80%

1,67%

1,48%

3 meses
2,54%
3,71%
-0,55%
5,52%
5,46%

5,65%

2,92%

2,94%

1,53%

1,47%

1,51%

1,49%

1,51%
1,80%
1,67%

1,48%
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6 meses
6,49%
15,82%
2,21%
15,95%
15,79%

16,41%

8,54%

8,60%

3,59%

3,51%

3,07%

3,03%

3,07%
4,02%
3,50%

3,00%

AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO IPOJUCA - IPOJUCAPREV
Relatério de Anélise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - 29/03/2019

12 meses 24 meses Taxa adm VaR - Més Volatilidade - 12 meses
9,39% 21,05% 0,20% 0,895% 2,11%
8,63% 13,54% 0,20% 4,093% 7,98%
2,10% 8,38% 0,20% 0,500% 4,49%
13,52% 25,44% 0,20% 4,050% 5,97%
13,28% 24,89% 0,20% 4,045% 5,96%
13,50% 25,67% 0,20% 4,149% 6,23%
9,29% 21,13% - - -
9,29% 20,53% 0,30% 1,947% 2,99%
6,68% 16,65% - - -
6,50% 16,26% 0,20% 0,094% 0,54%
6,35% 15,28% - - -
6,22% 15,57% 0,20% 0,008% 0,01%
6,34% 15,26% - - -
6,33% 16,59% 0,50% 0,092% 1,13%
6,85% 16,49% 1,00% 0,037% 0,14%
6,23% 15,23% 0,20% 0,005% 0,04%

LEMA Economia & Finangas
Av. Dom Luis, 609 - Fortaleza - CE - Telefone: (85) 3085-8886



LEMA

Retorno dos investimentos de Renda Fixa e Benchmark's -

base (marco / 2019)

CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES FI RENDA FIXA

Nao Informado

BTG PACTUAL 2024 TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA

Nao definido

Més

0,41%

0,70%

Ano

1,31%

0,34%

3 meses

1,31%

0,34%
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6 meses

2,65%

5,81%

AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO IPOJUCA - IPOJUCAPREV
Relatério de Anélise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - 29/03/2019

12 meses 24 meses Taxa adm VaR - Més Volatilidade - 12 meses
5,46% 13,40% 0,80% 0,000% 0,00%
3,51% 10,41% 0,15% 1,618% 5,57%

LEMA Economia & Finangas
Av. Dom Luis, 609 - Fortaleza - CE - Telefone: (85) 3085-8886



LEMA

Retorno dos investimentos de Renda Varidvel e Benchmark's - base (marco / 2019)

IFIX
SOCOPA FII - REIT11

VECTOR QUELUZ LAJES CORPORATIVAS Il FlI

IPCA + 8,00% ao ano

CAIS MAUA DO BRASIL FIP

IPCA

GERACAO DE ENERGIA MULTIESTRATEGIA FIP

CDI

SULAMERICA EVOLUTION FI MULTIMERCADO

SMLL

CAIXA SMALL CAPS ATIVO FI AGOES

IDIV

CAIXA VALOR DIVIDENDOS RPPS FIC AGCOES

IBX-50

SULAMERICA EQUITIES FI AGOES

Ibovespa

CAIXA CAPITAL PROTEGIDO BOLSA DE VALORES FIC MULTIMERCADO

Més

1,99%

0,00%

1,34%

0,75%

0,47%

0,52%

0,10%

-0,25%

-1,79%

-0,70%

-0,18%

0,01%

-0,18%

0,37%

Ano

5,58%

0,00%

3,42%

1,51%

1,51%

1,79%

7,53%

7,08%

8,23%

11,88%

8,38%

11,16%

8,56%

1,57%

3 meses

5,58%

0,00%

3,42%

1,51%

1,51%

1,79%

7,53%

7,08%

8,23%

11,88%

8,38%

11,16%

8,56%

1,57%
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6 meses
16,31%

0,00%

5,80%

1,90%

3,07%

3,76%

29,53%

26,22%

30,23%

37,16%

18,90%

25,16%

20,26%

7,03%

AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO IPOJUCA - IPOJUCAPREV
Relatério de Anélise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - 29/03/2019

12 meses

5,32%

0,00%

12,87%

4,58%

6,34%

6,35%

11,77%

8,43%

13,71%

16,08%

10,57%

19,66%

1,77%

24 meses

22,14%

0,00%

24,98%

7,38%

15,26%

16,84%

49,58%

45,29%

37,90%

39,57%

46,05%

64,78%

46,83%

Taxa adm

1,36%

0,12%

1,20%

0,30%

1,00%

1,50%

1,72%

1,50%

1,60%

Av. Dom Luis, 609 - Fortaleza

VaR - Més

32,159%

0,001%

0,175%

10,844%

10,194%

11,271%

0,937%

Volatilidade - 12 meses

22,46%

0,96%

1,08%

20,56%

19,11%

20,51%

LEMA Economia & Finangas

- CE - Telefone: (85) 3085-8886



LEMA

Retorno dos investimentos de Renda Varidvel e Benchmark's - base (marco / 2019)

BRADESCO SELECTION FI AGOES

CONSTANCIA LEGAN BRASIL FI ACOES

IBX

QUELUZ VALOR FI ACOES

N&o Informado

ATICO FLORESTAL MULTIESTRATEGIA FIP

Més
0,24%

-0,21%

-0,11%

-0,90%

Ano
5,02%

9,28%

8,64%

7,84%

3 meses
5,02%

9,28%

8,64%

7,84%
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6 meses
18,80%

20,81%

21,56%

24,58%

AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO IPOJUCA - IPOJUCAPREV

12 meses
13,05%

15,71%

12,67%

11,33%

24 meses
64,29%

49,63%

47,89%

41,84%

Relatério de Anélise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - 29/03/2019

Taxa adm VaR - Més Volatilidade - 12 meses
1,50% 12,602% 21,90%
2,00% 12,621% 23,15%
2,00% 11,142% 19,80%
1,50% - -

LEMA Economia & Finangas
Av. Dom Luis, 609 - Fortaleza - CE - Telefone: (85) 3085-8886



LEMA

Retorno dos investimentos no Exterior e Benchmark's - base (marco / 2019)

’ Global BDRX

’ CAIXA INSTITUCIONAL BDR NIVEL | FI AGOES

Més

6,19%

6,12%

Ano 3 meses
13,34% 13,34%
13,01% 13,01%

Pagina 11 de 21

AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO IPOJUCA - IPOJUCAPREV
Relatério de Anélise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - 29/03/2019

6 meses 12 meses 24 meses Taxa adm VaR - Més Volatilidade - 12 meses
-6,06% 29,96% 55,79% - - -
-6,28% 27,86% 50,93% 0,70% 7,835% 18,19%

LEMA Economia & Finangas
Av. Dom Luis, 609 - Fortaleza - CE - Telefone: (85) 3085-8886



LEMA

Distribuicdo dos ativos por Administradores e Sub-Segmentos - base (marco / 2019)

Administrador

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

BEM DTVM

BB GESTAO DE RECURSOS DTVM
BANCO BRADESCO

SulAmérica Investimentos

Planner Corretora

BNY MELLON SERVICOS FINANCEIROS
Socopa

LAD Capital

BTG Pactual Servigos Financeiros

DISPONIBILIDADE FINANCEIRA

Valor

81.148.140,32
53.039.314,58
52.835.260,29
19.176.197,53
9.826.157,58
5.614.850,12
4.000.073,01
2.978.047,86
2.666.978,41
2.020.641,93

152.368,63

%
34,76%
22,72%
22,63%

8,21%
4,21%
2,41%
1,71%
1,28%
1,14%
0,87%

0,07%

@ CAIXA
ECONOM...

@ BEM DTVM

BB
GESTAO...

@ BANCO
BRADESCO

@ SulAmérica
Investime...

@ Planner
Corretora

@ BNY
MELLON...

@® Socopa

@ LAD Capital

@ BTG Pact...
Outro

Sub-segmento
IRF-M 1
IMA-GERAL EX-C
IMA-B
AGOES - LIVRES
CDI
GESTAO DURATION
FUNDO IMOBILIARIO
MULTIMERCADO
FIP
IMA-B 5
CREDITO PRIVADO
IMA-B 5+
BDR NiVEL |
AGOES - SETORIAIS
IDKA IPCA 5A
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA

FIDC - ABERTO

Pagina 12 de 21

AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO IPOJUCA - IPOJUCAPREV
Relatério de Anélise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - 29/03/2019

Valor

47.381.049,54
40.260.174,07
36.754.174,51
27.637.186,45
25.058.586,96
14.494.808,70
8.542.908,00
8.405.034,41
6.667.051,42
6.534.690,93
4.062.881,38
2.953.631,77
1.611.165,13
1.450.722,22
1.441.606,16
152.368,63

49.989,98

%
20,30%
17,25%
15,74%
11,84%
10,73%

6,21%
3,66%
3,60%
2,86%
2,80%
1,74%
1.27%
0,69%
0,62%
0,62%
0,07%

0,02%

@ IRF-M 1

@ IMA-GERAL
EX-C
IMA-B

@ AGOES -
LIVRES

@ CDI

® GESTAO
DURATION

@ FUNDO
IMOBILIA...

@ MULTIME...
®FP
® IVABS5

@ CREDITO
PRIVADO

® IMA-B 5+

@ BDR NiVEL
I

@ ACOES -
SETORIAIS

@ IDKA IPCA
5A

Outro

LEMA Economia & Finangas
Av. Dom Luis, 609 - Fortaleza - CE - Telefone: (85) 3085-8886



LEMA

Retorno e Meta Atuarial acumulados no ano de 2019

Més Saldo Anterior
Janeiro 216.699.358,38
Fevereiro 227.339.203,91
Margo 229.913.332,82

Acumulado no ano

Aplicagbes

19.919.697,65

21.314.476,13

18.984.445,74

Resgates

14.949.005,14

19.165.967,37

16.683.221,52

Saldo Atual

227.339.203,91

229.913.332,82

233.305.661,63

AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO IPOJUCA - IPOJUCAPREV
Relatério de Anélise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - 29/03/2019

Acumulado no Ano

Retorno ($) Retorno (%) Meta (%) Gap (%) VaR (%)

5.669.153,02 2,56% 0,87% 293,35% 2,57% 4
425.620,15 0,19% 1,01% 18,44% 2,15% 3
1.091.104,59 0,47% 1,21% 38,71% 3,37% 2
7.185.877,76 3,23% 3,12% 103,43% 1
0

Investimentos INPC + 6%aa
3
23
1,5
0,8
0

Jan Fev Mar

—— Retorno = Meta
Pagina 13 de 21 LEMA Economia & Finangas

Av. Dom Luis, 609 - Fortaleza - CE - Telefone: (85) 3085-8886



LEMA

Retorno dos Investimentos ap6s as movimentacoes (aplicacdes e resgates) no més de marco / 2019

Ativos de Renda Fixa

INVEST DUNAS FIDC MULTISSETORIAL SENIOR LP

BB TITULOS PUBLICOS IPCA FI RENDA FIXA PREVIDENCIARIO
CAIXA BRASIL 2024 | TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA

CAIXA BRASIL 2024 IV TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA

BB TITULOS PUBLICOS IPCA | FI RENDA FIXA PREVIDENCIARIO
BB TITULOS PUBLICOS XI FI RENDA FIXA PREVIDENCIARIO

BB TITULOS PUBLICOS X FI RENDA FIXA PREVIDENCIARIO
BRADESCO INSTITUCIONAL FIC FI RENDA FIXA IMA-B 5
SULAMERICA INFLATIE FI RENDA FIXA LP

BTG PACTUAL 2024 TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA

BB TITULOS PUBLICOS VII FI RENDA FIXA PREVIDENCIARIO
CAIXA BRASIL 2030 Ill TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA
CAIXA BRASIL 2020 IV TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA
CAIXA BRASIL IMA-B TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA LP
BRADESCO INSTITUCIONAL IMA-B TITULOS PUBLICOS FIC RENDA FIXA
CAIXA BRASIL GESTAO ESTRATEGICA FI RENDA FIXA

BB ALOCACAO ATIVA FIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO
SULAMERICA ATIVO FI RENDA FIXA LP

AZ LEGAN VALORE FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO
BRADESCO PREMIUM FI RENDA FIXA REFERENCIADO DI

BB PERFIL FIC RENDA FIXA REFERENCIADO DI PREVIDENCIARIO LP

CAIXA BRASIL IRF-M 1 TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA

Sado Anterior

97.519,59

1.982.040,65

3.039.728,00

1.970.096,74

1.219.720,45

1.430.312,61

2.573.986,39

2.000.000,00

13.921.915,32

2.006.592,28

546.847,75

2.936.351,78

1.164.295,64

2.026.221,00

3.713.444,98

14.416.300,53

40.052.227,56

9.775.574,13

4.042.859,19

9.872.008,54

4.735.733,29

50.410.623,73

Aplicagdes

Pagina 14 de 21

Resgates

56.876,46
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

3.250.000,00

AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO IPOJUCA - IPOJUCAPREV
Relatério de Anélise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - 29/03/2019

Saldo Atual

49.989,98

2.001.967,73

3.067.518,00

1.988.087,51

1.229.427,79

1.441.606,16

2.594.090,82

2.014.673,55

14.021.072,25

2.020.641,93

550.431,98

2.953.631,77

1.171.143,12

2.037.569,68

3.734.148,23

14.494.808,70

40.260.174,07

9.826.157,58

4.062.881,38

9.918.157,16

4.757.561,74

47.381.049,54

Retorno (R$)

9.346,85

19.927,08

27.790,00

17.990,77

9.707,34

11.293,55

20.104,43

14.673,55

99.156,93

14.049,65

3.584,23

17.279,99

6.847,48

11.348,68

20.703,25

78.508,17

207.946,51

50.583,45

20.022,19

46.148,62

21.828,45

220.425,81

Retorno (%)

9,58%

1,01%

0,91%

0,91%

0,80%

0,79%

0,78%

0,73%

0,71%

0,70%

0,66%

0,59%

0,59%

0,56%

0,56%

0,54%

0,52%

0,52%

0,50%

0,47%

0,46%

0,44%

VaR - Més (%)

Instituicao(%)

306,10% -48,74%
2,05% 1,01%
2,60% 0,91%
2,58% 0,91%
1,75% 0,80%
1,75% 0,79%
1,70% 0,78%
1,33% 0,73%
3,68% 0,71%
1,62% 0,70%
0,90% 0,66%
4,09% 0,59%
0,50% 0,59%
4,05% 0,56%
4,05% 0,56%
4,05% 0,54%
1,95% 0,52%
0,09% 0,52%
0,04% 0,50%
0,01% 0,47%
0,00% 0,46%
0,09% 0,44%

Av. Dom Luis, 609 - Fortaleza

LEMA Economia & Finangas
- CE - Telefone: (85) 3085-8886



LEMA

Retorno dos Investimentos ap6s as movimentacoes (aplicacdes e resgates) no més de marco / 2019

Ativos de Renda Fixa
LIBRA FIDC MULTISSETORIAL SENIOR 5
BRADESCO INSTITUCIONAL IMA-B FIC RENDA FIXA
CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES FI RENDA FIXA

CAIXA BRASIL IMA-B 5 TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA LP

Sado Anterior

555.897,83

0,00

1.185.076,22

0,00

Aplicagbes
0,00
3.500.000,00
12.134.445,74

3.350.000,00

Pagina 15 de 21

Resgates
557.501,18
0,00
12.775.550,69

0,00

AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO IPOJUCA - IPOJUCAPREV
Relatério de Anélise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - 29/03/2019

Saldo Atual

0,00

3.509.218,59

556.710,48

3.348.874,26

Total Renda Fixa

Retorno (R$)

1.603,35
9.218,59
12.739,21
-1.125,74

971.702,39

Retorno (%)

0,29%
0,26%
0,10%
-0,03%

0,55%

4,15%
0,00%
1,21%

1,66%

VaR - Més (%) Instituicao(%)

0,51%

0,41%

0,76%

LEMA Economia & Finangas

Av. Dom Luis, 609 - Fortaleza - CE - Telefone: (85) 3085-8886



LEMA

Retorno dos Investimentos ap6s as movimentacoes (aplicacdes e resgates) no més de marco / 2019

Ativos de Renda Variavel

VECTOR QUELUZ LAJES CORPORATIVAS Il FlI
SULAMERICA EVOLUTION FI MULTIMERCADO
CAIXA CAPITAL PROTEGIDO BOLSA DE VALORES FIC MULTIMERCADO
BRADESCO SELECTION FI AGOES
SULAMERICA EQUITIES FI ACOES

ATICO FLORESTAL MULTIESTRATEGIA FIP
GERAGAO DE ENERGIA MULTIESTRATEGIA FIP
CAIS MAUA DO BRASIL FIP

SOCOPA Fll - REIT11

CONSTANCIA LEGAN BRASIL FI ACOES

CAIXA SMALL CAPS ATIVO FI AGOES

CAIXA VALOR DIVIDENDOS RPPS FIC ACOES

QUELUZ VALOR FI AGOES

Sado Anterior

5.573.808,02

7.280.314,63

1.082.807,09

1.008.051,58

12.547.935,51

2.847.525,28

1.152.830,31

2.669.818,25

2.975.857,77

11.839.244,34

802.566,65

654.702,73

2.284.209,57

Aplicagdes
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Resgates
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
43.293,19
0,00
0,00
0,00

0,00

AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO IPOJUCA - IPOJUCAPREV
Relatério de Anélise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - 29/03/2019

Saldo Atual

5.614.850,12

7.318.174,50

1.086.859,91

1.010.441,25

12.549.154,13

2.847.525,28

1.152.547,73

2.666.978,41

2.928.057,88

11.814.001,71

800.589,20

650.133,02

2.263.589,36

Total Renda Variavel

Retorno (R$)

41.042,10
37.859,87
4.052,82
2.389,67
1.218,62
0,00
-282,58
-2.839,84
-4.506,70
-25.242,63
-1.977,45
-4.569,71
-20.620,21

26.523,96

Retorno (%)

0,74%
0,52%
0,37%
0,24%
0,01%
0,00%
-0,02%
-0,11%
-0,15%
-0,21%
-0,25%
-0,70%
-0,90%

0,05%

VaR - Més (%)

0,18%
0,94%
12,60%

11,27%

0,00%

32,16%
12,62%
10,84%
10,19%
11,14%

10,59%

Instituicao(%)

0,52%
0,37%
0,24%

0,01%

-0,02%

0,00%
-0,21%
-0,25%
-0,70%

-0,90%

LEMA Economia & Finangas

Av. Dom Luis, 609 - Fortaleza - CE - Telefone: (85) 3085-8886



LEMA

Retorno dos Investimentos ap6s as movimentacoes (aplicacdes e resgates) no més de marco / 2019

Ativos de Investimentos no Exterior Sado Anterior

CAIXA INSTITUCIONAL BDR NIVEL | FI AGOES 1.518.286,89

Aplicagdes

0,00
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AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO IPOJUCA - IPOJUCAPREV
Relatério de Anélise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - 29/03/2019

Resgates Saldo Atual Retorno (R$) Retorno (%) VaR - Més (%) Instituicao(%)
0,00 1.611.165,13 92.878,24 6,12% 7,83% 6,12%
Total Exterior 92.878,24 6,12% 7,83%

LEMA Economia & Finangas
Av. Dom Luis, 609 - Fortaleza - CE - Telefone: (85) 3085-8886



LEMA

Retorno dos Investimentos ap6s as movimentacoes (aplicacdes e resgates) no 1° Trimestre / 2019

Ativos de Renda Fixa

BB ALOCAGAO ATIVA FIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO

CAIXA BRASIL IRF-M 1 TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA
SULAMERICA INFLATIE FI RENDA FIXA LP

CAIXA BRASIL GESTAO ESTRATEGICA FI RENDA FIXA

INVEST DUNAS FIDC MULTISSETORIAL SENIOR LP

CAIXA BRASIL 2030 Ill TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA
SULAMERICA ATIVO FI RENDA FIXA LP

BRADESCO PREMIUM FI RENDA FIXA REFERENCIADO DI
CAIXA BRASIL 2024 | TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA

BB TiTULOS PUBLICOS X FI RENDA FIXA PREVIDENCIARIO
CAIXA BRASIL 2024 IV TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA

BB PERFIL FIC RENDA FIXA REFERENCIADO DI PREVIDENCIARIO LP
BB TiTULOS PUBLICOS IPCA FI RENDA FIXA PREVIDENCIARIO
AZ LEGAN VALORE FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO

BTG PACTUAL 2024 TiTULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA

CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES FI RENDA FIXA

BB TiTULOS PUBLICOS XI FI RENDA FIXA PREVIDENCIARIO

BB TITULOS PUBLICOS IPCA | FI RENDA FIXA PREVIDENCIARIO
CAIXA BRASIL IMA-B TiTULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA LP
BRADESCO INSTITUCIONAL IMA-B TITULOS PUBLICOS FIC RENDA FIXA
CAIXA BRASIL 2020 IV TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA

BRADESCO INSTITUCIONAL FIC FI RENDA FIXA IMA-B 5

Sado Anterior

39.111.628,20

54.492.176,49

10.419.044,53

11.643.474,99

25.089,33

2.848.002,90

9.652.673,52

6.785.339,47

3.035.728,00

2.581.319,82

1.960.097,26

4.688.032,11

1.934.273,80

3.996.096,36

2.013.704,00

4.055.244,61

1.432.886,28

1.222.223,58

0,00

0,00

1.177.581,20

0,00

Aplicagdes

0,00

0,00
3.000.000,00
2.381.617,72
0,00

0,00

0,00
3.000.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
33.281.504,11
0,00

0,00
2.000.944,40
3.704.553,29
0,00

2.000.000,00
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Resgates
0,00
7.871.158,17
0,00
0,00
162.454,01
73.589,88
0,00
0,00
80.468,55
67.522,36

44.576,99

54.071,69
36.832.709,72
37.329,49

32.299,47

31.970,69

0,00

AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO IPOJUCA - IPOJUCAPREV

Saldo Atual

40.260.174,07

47.381.049,54

14.021.072,25

14.494.808,70

49.989,98

2.953.631,77

9.826.157,58

9.918.157,16

3.067.518,00

2.594.090,82

1.988.087,51

4.757.561,74

2.001.967,73

4.062.881,38

2.020.641,93

556.710,48

1.441.606,16

1.229.427,79

2.037.569,68

3.734.148,23

1.171.143,12

2.014.673,55

Retorno (R$)

1.148.545,87

760.031,22

602.027,72

469.715,99

187.354,66

179.218,75

173.484,06

132.817,69

112.258,55

80.293,36

72.567,24

69.529,63

67.693,93

66.785,02

61.009,62

52.671,48

46.049,37

39.503,68

36.625,28

29.594,94

25.532,61

14.673,55

Retorno (%)

2,94%
1,45%
5,45%
3,84%
782,83%
6,31%
1,80%
1,36%
3,72%
3,13%
3,72%
1,48%
3,50%
1,67%
3,05%
0,40%
3,23%
3,25%
1,83%
0,80%
2,18%

0,73%

Relatério de Anélise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - 29/03/2019

Instituigdo (%)
2,94%
1,47%
5,57%
3,96%
99,25%
3,71%
1,80%
1,49%
1,05%
3,13%
1,43%
1,48%
3,50%
1,67%
0,34%
1,31%
3,24%
3,26%
5,52%
5,46%
-0,55%

2,82%

LEMA Economia & Finangas

Av. Dom Luis, 609 - Fortaleza - CE - Telefone: (85) 3085-8886



LEMA

Retorno dos Investimentos ap6s as movimentacoes (aplicacdes e resgates) no 1° Trimestre / 2019

Ativos de Renda Fixa
BB TITULOS PUBLICOS VII FI RENDA FIXA PREVIDENCIARIO
BRADESCO INSTITUCIONAL IMA-B FIC RENDA FIXA
LIBRA FIDC MULTISSETORIAL SENIOR 5

CAIXA BRASIL IMA-B 5 TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA LP

Sado Anterior

551.781,16

0,00

548.476,27

0,00

Aplicagdes
0,00
3.500.000,00
0,00

3.350.000,00
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AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO IPOJUCA - IPOJUCAPREV
Relatério de Anélise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - 29/03/2019

Resgates Saldo Atual
15.217,31 550.431,98
0,00 3.509.218,59
557.501,18 0,00
0,00 3.348.874,26

Total Renda Fixa

Retorno (R$)

13.868,13
9.218,59
9.024,91

-1.125,74

4.458.970,11

Retorno (%)

2,53%
0,26%
1,65%
-0,03%

2,65%

Instituigdo (%)
2,54%
5,55%

-100,00%

2,85%

LEMA Economia & Finangas

Av. Dom Luis, 609 - Fortaleza - CE - Telefone: (85) 3085-8886



LEMA

Retorno dos Investimentos ap6s as movimentacoes (aplicacdes e resgates) no 1° Trimestre / 2019

Ativos de Renda Variavel

SULAMERICA EQUITIES FI ACOES

CONSTANCIA LEGAN BRASIL FI ACOES

QUELUZ VALOR FI ACOES

SULAMERICA EVOLUTION FI MULTIMERCADO

VECTOR QUELUZ LAJES CORPORATIVAS Il FlI

CAIXA VALOR DIVIDENDOS RPPS FIC ACOES

CAIXA SMALL CAPS ATIVO FI AGOES

SULAMERICA HIGH YIELD FI MULTIMERCADO CREDITO PRIVADO
SOCOPA Fll - REIT11

CAIXA CAPITAL PROTEGIDO BOLSA DE VALORES FIC MULTIMERCADO
BRADESCO SELECTION FI AGOES

GERAGAO DE ENERGIA MULTIESTRATEGIA FIP

ATICO FLORESTAL MULTIESTRATEGIA FIP

CAIS MAUA DO BRASIL FIP

Sado Anterior

11.288.871,08

8.121.036,53

2.099.064,19

7.189.340,48

5.537.671,08

581.080,47

747.628,69

4.842.610,65

2.955.104,28

1.070.023,47

0,00

1.143.005,44

2.847.525,28

2.675.861,58

Aplicagdes
0,00
3.000.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1.000.000,00
0,00
0,00

0,00
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Resgates
0,00
0,00

0,00

4.878.363,09

58.961,43

AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO IPOJUCA - IPOJUCAPREV

Saldo Atual

12.549.154,13

11.814.001,71

2.263.589,36

7.318.174,50

5.614.850,12

650.133,02

800.589,20

0,00

2.928.057,88

1.086.859,91

1.010.441,25

1.162.547,73

2.847.525,28

2.666.978,41

Total Renda Variavel

Retorno (R$)

1.260.283,05
692.965,18
164.525,17
128.834,02
77.179,04
69.052,55
52.960,51
35.752,44
31.915,03
16.836,44
10.441,25
9.542,29
0,00
-8.883,17

2.541.403,80

Retorno (%)
11,16%
6,23%
7,84%
1,79%
1,39%
11,88%
7,08%
0,74%
1,08%
1,57%
1,04%
0,83%
0,00%
-0,33%

4,84%

Relatério de Anélise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - 29/03/2019

Instituigdo (%)
11,16%
9,28%
7,84%

1,79%

11,88%
7,08%
1,91%
0,00%
1,57%

5,02%

LEMA Economia & Finangas

Av. Dom Luis, 609 - Fortaleza - CE - Telefone: (85) 3085-8886



LEMA

Retorno dos Investimentos ap6s as movimentacoes (aplicacdes e resgates) no 1° Trimestre / 2019

Ativos de Investimentos no Exterior Sado Anterior

CAIXA INSTITUCIONAL BDR NIVEL | FI AGOES 1.425.661,28

https://www.siru.com.br/plataforma/relatorios/relatorio.asp?cliente=1218&data=29/03/2019

Aplicagdes

0,00
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AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO IPOJUCA - IPOJUCAPREV
Relatério de Anélise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - 29/03/2019

Resgates Saldo Atual Retorno (R$) Retorno (%) Instituigdo (%)
0,00 1.611.165,13 185.503,85 13,01% 13,01%
Total Exterior 185.503,85 13,01%

LEMA Economia & Finangas
Av. Dom Luis, 609 - Fortaleza - CE - Telefone: (85) 3085-8886
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IPOJUCAPREV

ALOCACAO

ABRIL/2019



COMPOSICAO DA CARTEIRA

Produto / Fundo

DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS

CAIXA BRASIL2020 IVTP FI RF

CAIXA BRASIL IMA-B 5 TP FI RF LP

BB ALOCACAO ATIVA FIC RF PREVIDENCIARIO

BB TP IPCA | FI RF PREVIDENCIARIO

BTG PACTUAL 2024 TP FI RF

CAIXA BRASIL2024 1 TP FIRF

BRADESCO INSTITUCIONAL IMA-B TP FIC RF
CAIXA BRASIL 2024 IVTP FI RF

CAIXA BRASIL IMA-B TP FI RF LP

BB TP X FI RF PREVIDENCIARIO

CAIXA BRASIL 203011l TP FIRF
SULAMERICA INFLATIE FI RF LP

BB TP XI FI RF PREVIDENCIARIO

Disponibilidade
Resgate

D+0
D+0
D+3

D+0

D+0
D+0
D+1
D+0
D+0
D+0
D+0
D+2
D+0

MARCO0/2019

Caréncia

16/08/2020
Nao ha
Nao ha

15/08/2022

15/08/2024
16/08/2024
Nao ha
15/08/2024
Nao ha
15/08/2024
15/08/2030
Nao ha
15/08/2022

Saldo

152.368,63
1.171.143,12
3.348.874,26

40.260.174,07

1.229.427,79

2.020.641,93
3.067.518,00
3.734.148,23
1.988.087,51
2.037.569,68
2.594.090,82
2.953.631,77

14.021.072,25

1.441.606,16

Particip. S/
Total

0,07%
0,50%
1,43%
17,25%

0,53%

0,87%
1,31%
1,60%
0,85%
0,87%
1,11%
1,27%
6,01%
0,62%

Qtde.
Cotistas

107
782
442

95

104
94
73
777
93
27
12.654
45

%S/ PLdo RESOLUGAO-3.922/4.392/

Fundo 4.604

0,00% Artigo 20

0,12% Artigo 7, Inciso |, Alinea" b "
0,04% Artigo 7°, Inciso |, Alinea " b "
0,69% Artigo 7°, Inciso |, Alinea" b "
0,26% Artigo 7°, Inciso I, Alinea" b "
4,09% Artigo 7°, Inciso |, Alinea" b "
0,75% Artigo 7°, Inciso I, Alinea" b "
0,53% Artigo 7°, Inciso |, Alinea" b "
0,16% Artigo 7, Inciso I, Alinea" b "
0,02% Artigo 7°, Inciso I, Alinea" b "
0,50% Artigo 7°, Inciso |, Alinea " b "
0,91% Artigo 7°, Inciso |, Alinea" b "
1,57% Artigo 7°, Inciso I, Alinea " b "
0,79% Artigo 7, Inciso |, Alinea" b "




COMPOSICAO DA CARTEIRA

MARCO0/2019

.. o ¢ .
Caréncia Saldo Particip.S/ Qtde. %S/PLdo RESOLUGCAO-3.922/4.392/

Disponibilidade

Produto / Fundo

, Resgate , , - Total  Cotistas Fundo 4.604

BB TP VII FI RF PREVIDENCIARIO D+0 15/08/2022 550.431,98 0,24% 165 0,08%  Artigo 7°, Inciso I, Alinea " b "
CAIXA BRASILIRF-M 1 TP FI RF D+0 Nao ha 47.381.049,54  20,30% 1.454 0,31%  Artigo 7°,Inciso |, Alinea " b "
BB TP IPCA FI RF PREVIDENCIARIO D+0 16/05/2023 2.001.967,73 0,86% 51 0,63%  Artigo 7°, Inciso I, Alinea " b "
BRADESCO INSTITUCIONAL IMA-B FIC RF D+1 Nao ha 3.509.218,59 1,50% 87 0,26%  Artigo 7°, Inciso IV, Alinea " a "
CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES FI RF D+0 Nao ha 556.710,48 0,24% 316 0,09% Artigo 7°, Inciso IV, Alinea " a "
SULAMERICA ATIVO FI RF LP D+1 Nao ha 9.826.157,58 4,21% 342 1,22%  Artigo 7°, Inciso IV, Alinea " a "
CAIXA BRASIL GESTAQ ESTRATEGICA FI RF D+0 Nao ha 14.494.808,70 6,21% 416 0,33% Artigo 7°, Inciso IV, Alinea " a "
BRADESCO INSTITUCIONAL FIC FI RFIMA-B 5 D+1 Nao ha 2.014.673,55 0,86% 90 0,31%  Artigo 7°,Inciso IV, Alinea " a "
BB PERFIL FIC RF REFERENCIADO DI PREV LP D+0 Nao ha 4.757.561,74 2,04% 775 0,12%  Artigo 7°,Inciso IV, Alinea " a "
BRADESCO PREMIUM FI RF REFERENCIADO DI D+0 Nao ha 9.918.157,16 4,25% 399 0,14%  Artigo 7°,Inciso IV, Alinea " a "
INVEST DUNAS FIDC MULTISSETORIAL SENIOR LP Nao se aplica Nao ha 49.989,98 0,02% 22 37,24%  Artigo 7°, Inciso VI, Alinea " a "
AZ LEGAN VALORE FI RF CREDITO PRIVADO D+5 Nao ha 4.062.881,38 1,74% 4.807 0,97%  Artigo 7°, Inciso VII, Alinea " b "
CONSTANCIA LEGAN BRASIL FI AGOES D+4 Nao ha 11.814.001,71 5,06% 74 5,70% Artigo 8°, Inciso Il, Alinea " a "

QUELUZ VALOR FI ACOES D+13 Nao ha 2.263.589,36 0,97% 155 2,61%  Artigo 8¢, Inciso I, Alinea " a "



COMPOSICAO DA CARTEIRA

Produto / Fundo

BRADESCO SELECTION FI ACOES

CAIXA SMALL CAPS ATIVO FI AGOES
SULAMERICA EQUITIES FI AGOES

CAIXA VALOR DIVIDENDOS RPPS FIC AGOES
SULAMERICA EVOLUTION FI MULTIMERCADO
CAIXA CAPITAL PROT BOLSA DE VALORES MULT
ATICO FLORESTAL MULTIESTRATEGIA FIP
GERACAO DE ENERGIA MULTIESTRATEGIA FIP
CAIS MAUA DO BRASIL FIP

VECTOR QUELUZ LAJES CORPORATIVAS Il FlI
SOCOPAFIl - REIT11

CAIXA INSTITUCIONAL BDR NiVEL | FI ACOES

Disponibilidade

Resgate
D+4
D+4
D+4

D+33
D+5
D+2

Nao se aplica
Nao se aplica
Nao se aplica
Nao se aplica

Nao se aplica

MARCO0/2019

Caréncia

Nao ha
Nao ha
Nao ha
23/08/2017
Nao ha
01/10/2020
Nao se aplica
Nao se aplica
Nao se aplica
Nao se aplica
Nao se aplica

Nao ha

Saldo

1.010.441,25

800.589,20

12.549.154,13

650.133,02
7.318.174,50
1.086.859,91
2.847.525,28
1.152.547,73
2.666.978,41
5.614.850,12
2.928.057,88
1.611.165,13

Particip.S/  Qtde.

Total

0,43%
0,34%
5,38%
0,28%
3,13%
0,47%
1,22%
0,49%
1,14%
2,41%
1,25%
0,69%

Cotistas

187
2.510
3.905

118
368

955

33

%S/ PLdo
Fundo

0,16%
0,29%
3,49%
0,12%
1,25%
0,23%
0,00%
0,43%
0,00%
0,00%
9,29%
0,36%

RESOLUCAO - 3.922 / 4.392 /
4.604

Artigo 8¢, Inciso Il, Alinea " a "
Artigo 8, Inciso Il, Alinea " a "
Artigo 8¢, Inciso Il, Alinea " a "
Artigo 8¢, Inciso I, Alinea " a "
Artigo 8¢, Inciso lll

Artigo 8, Inciso llI

Artigo 8, Inciso IV, Alinea " a "
Artigo 8¢, Inciso IV, Alinea " a "
Artigo 8, Inciso IV, Alinea " a "
Artigo 8, Inciso IV, Alinea" b "
Artigo 8¢, Inciso IV, Alinea " b "
Artigo 9° - A, Inciso lll

N YT R T S B



MOVIMENTACOES

SUGESTAO

Produto / Fundo Valor

Produto / Fundo Valor
CAIXA BRASIL IRF-M 1 TP FI RF 2.000.000,00 ’
CAIXA BRASIL IMA-B 5 TP FI RF LP Resgate Total CAIXA BRASIL GESTAO ESTRATEGICA FI RF 4.000.000,00
CAIXA BRASIL IMA-B TP FI RF LP Resgate Total CAIXA INSTITUCIONAL BDR NiVEL | FI ACOES 4.837.166,16
CAIXA SMALL CAPS ATIVO FIAGOES Resgate Total BB ALOCACAO ATIVA FIC RF PREVIDENCIARIO 4.757.561,74
CAIXA VALOR DIVIDENDOS RPPS FIC AGOES Resgate Total o
BB PERFIL FIC RF REF DI PREVIDENCIARIO LP Resgate Total BRADESCO ALOCAGAQ DINAMICA FIC RF 20.186.638,78
BRADESCO PREMIUM FI RF REFERENCIADO DI Resgate Total SULAMERICA EQUITIES FI ACOES 2.263.589,36
BRADESCO INSTITUCIONAL FIC FI RF IMA-B 5 Resgate Total OTAL EE——
BRADESCO INSTITUCIONAL IMA-B TP FIC RF Resgate Total
BRADESCO INSTITUCIONAL IMA-B FIC RF Resgate Total
BRADESCO SELECTION FI ACOES Resgate Total

QUELUZ VALOR FI AGOES Resgate Total I EM /\\
TOTAL 36.044.956,04 M



CARTEIRA

ESTRATEGIA DE ALOCACAO

A sugestao de alocacao esta baseada na solicitacao por parte do IPOJUCAPREV para reavaliacao da carteira.
Levamos em consideracao as mudancas recentes no cenario econdmico, especialmente nos mercados de inflacao, juros e bolsa de valores.

Os fundos BB ALOCAGAO ATIVA, CAIXA GESTAO ESTRATEGICA e BRADESCO ALOCACAOQ DINAMICA aqui sugeridos para receber recursos
fazem uma gestao ativa de TP, migrando de indices (IRF-M para IMA-B ou IDKA, por exemplo) conforme o mercado se ajusta. Entendemos
que estes fundos sao interessantes para maior alocacao neste momento como forma de acelerar a tomada de decisao de RF. Vale ressaltar
que estes fundos sao formados integralmente por cotas de fundos que investem apenas em TP, sendo, portanto, o nivel de risco incorrido o
mesmo de alocar os recursos diretamente em fundos atrelados a esses indices.

0 fundo SULAMERICA EQUITIES e CAIXA BDR também aqui sugeridos para receber recursos ja estao presentes na carteira do IPOJUCAPREV
tendo apenas seu volume aumentado. Sugerimos os resgates de recursos de fundos de menor performance e pouco representativos na
carteira como forma de consolidar nestes dois fundos que possuem bom histarico de performance, sendo o primeiro formado por acoes de
empresas nacionais e o segundo por acoes de empresas norte-americanas.

Além do objetivo inicial de melhorar a eficiéncia da carteira esta sugestao buscou também simplificar a estrutura de fundos, saindo dos
atuais 39 para 29 fundos. Ressaltamos que atualmente a carteira do IPOJUCAPREV possui 16 fundos sem liquidez.



CARTEIRA SUGERIDA

ABRIL/2019

Fundos sem liquidez

Disponibilidade icip. tde. ¢ AO - 3. )
Produto / Fundo p Caréncia Saldo Particip.S/ Q ! %S/ PLdo RESOLUCAO-3.922/4.392/
Resgate Total Cotistas Fundo 4.604
DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS 152.368,63 0,07% 0,00% Artigo 20
BB ALOCAGAO ATIVA FIC RF PREVIDENCIARIO D+3 Nao ha 45.017.735,81 19,28% 442 0,69% Artigo 7°, Inciso I, Alinea " b "
SULAMERICA INFLATIE FI RF LP D+2 Nao ha 14.021.072,25 6,01% 12.654 1,57%  Artigo 7°, Inciso I, Alinea" b "
CAIXA BRASILIRF-M 1 TP FI RF D+0 Nao ha 45.381.049,54 19,44% 1.454 0,31%  Artigo 7°,Inciso I, Alinea" b "

CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES FI RF D+0 Nao ha 556.710,48 0,24% 316 0,09%  Artigo 7°, Inciso IV, Alinea " a "



CARTEIRA SUGERIDA

ABRIL/2019

Produto / Fundo Disponibilidade Caréncia Saldo Particip. S/ Qt.de- %S/PLdo RESOLUCAO-3.922/4.392/
Resgate Total Cotistas Fundo 4.604

SULAMERICA ATIVO FI RENDA FIXA LP D+1 Nao ha 9.826.157,58 4,21% 342 1,22%  Artigo 7°, Inciso IV, Alinea " a "
CAIXA BRASIL GESTAO ESTRATEGICA FI RENDA FIXA D+0 Nao ha 18.494.808,70 7,92% 416 0,33%  Artigo 7°, Inciso IV, Alinea " a "
BRADESCO ALOCACAOQ DINAMICA FIC RENDA FIXA D+4 Nao ha 20.186.638,78 8,65% 78 5,30%  Artigo 7°, Inciso IV, Alinea " a "
AZ LEGAN VALORE FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO D+5 Nao ha 4.062.881,38 1,74% 4.807 0,97%  Artigo 7°, Inciso VII, Alinea" b "
CONSTANCIA LEGAN BRASILFI AC()ES D+4 Nao ha 11.814.001,71 5,06% 74 5,70% Artigo 8, Inciso Il, Alinea " a "
SULAMERICA EQUITIES FI ACOES D+4 Nao ha 14.812.743,49 6,34% 3.905 3,49%  Artigo 8°, Inciso Il, Alinea " a "
SULAMERICA EVOLUTION FI MULTIMERCADO D+5 Nao ha 7.318.174,50 3,13% 368 1,25%  Artigo 8, Inciso lll
CAIXA INSTITUCIONAL BDR NiVEL | FI AQGES D+4 Nao ha 6.448.331,29 2,76% 68 0,36%  Artigo 9°- A, Inciso lll

233.458.030,26 | 100,00%
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LAD/CAPITAL

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DOS COTISTAS DO
FUNDO DE INVESTIMENTO EM PARTICIPACOES CAIS MAUA DO BRASIL INFRAESTRUTURA

CNPJ/MF n2 17.213.821/0001-09
(“FUNDO”)

DATA: 02 de abril de 2019; HORARIO: 13H30min em segunda chamada; LOCAL: Av. Engenheiro Luis Carlos
Berrini, n°. 550 — Auditério 152 andar. Itaim Bibi, CEP: 04571-010, na Cidade de S3o Paulo, Estado de S3o
Paulo.

CONVOCACAO E PRESENCA: Convocagdo regularmente encaminhada a todos os Cotistas no dia 18 de
margo de 2019, presentes cotistas representantes de 91,84% (noventa e um por cento) das cotas em
circulagdo do Fundo, presentes também representantes da Administradora e da Gestora.
MESA: Presidente: Augusto Frigo de Carvalho Marciano; e

Secretdrio: Giuliano Giuzio;

ORDEM DO DIA:

1. Deliberar sobre a estratégia processual a ser adotada para liberacdo dos recursos bloqueados (RS
2MM) na acdo n2. 0010734-17.2018.827.2729, tendo o Instituto de Previdéncia social do Municipio
de Palmas/TO como requerente;

2. Apresentagdo do modelo de Reequilibrio Econémico do Contrato de Concessao;
3. Prestacdo de Contas da LAD Capital sobre todo o seu periodo de gest3o do FIP;

4. Apresentagdo do CEO da Cais Maud do Brasil S/A., Sr. Eduardo Luzardo, sobre todos os andamentos
da Companhia; e

3. Autorizagdo para que a Administradora tome todas as demais medidas necessarias ao
cumprimento das deliberagbes desta Assembleia Geral, incluindo a alteracio do Regulamento e o
encaminhamento a CVM de todo e qualquer documento exigido pela regulamentagio aplicavel.

MANIFESTACOES INICIAIS:

Inicialmente, a Administradora sugeriu que a Presidéncia e a Secretdria da Assembleia fossem ocupadas
pelo Sr. Augusto Frigo de Carvalho Marciano, na qualidade de Presidente, e o Sr. Giuliano Giuzio, na
qualidade de Secretario, com relagdo aos quais ndo houve qualguer manifestacdo contréria.

Antes da abertura dos trabalhos a Administradora do Fundo levantou uma questdo de ordem solicitando a
inversdo da Ordem do Dia, para que o item 1 da Ordem do Dia fosse apreciado como peniltimo item d3
ordem do dia, uma vez que se mostra imprescindivel a participacio do advogado da causa; o Preﬁidente




Mesa colocou o item para votagdo dos Cotistas presentes a Assembleia Geral de Cotistas, tendo a presente
inversdo da Ordem do Dia contado com a aprovacio da maioria dos Cotistas Presentes.

O Cotista do Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Palmas (“Prev Palmas”) questionou a razio
pela qual ndo foi disponibilizada a possibilidade dos Cotistas se manifestarem por voto eletronico. A
Administradora esclareceu a importancia da presenca dos Cotistas uma vez que se trata de prestacao de

contas, e construcdo de estratégia processual a ser adotada para liberacdo dos recursos bloqueados
conforme informado no primeiro item da Ordem do Dia.

7

Encerradas as manifesta¢Ges, passou-se entfo 2 conducdo dos Trabalhos, conforme item constante da
Ordem do Dia, nos termos abaixo.

DELIBERACOES:

1. A LAD Capital prestou esclarecimentos conjuntamente sobre os itens 2 e 3 da Ordem do Dia
enfatizando: (i) a gestdo realizada no Fundo; (ii) despesas em aberto (despesas com viagens e
Taxas de Administracdo e Gestdo em aberto); e (jii) as negociagdes realizadas com o Governo
do Estado do Rio Grande do Sul para Reequilibrio Econémico do Contrato de Concessdo.

A LAD Capital, informou a Mesa que disponibilizard a todos os Cotistas presentes a
apresentacdo realizada, devendo a apresentacio ser encaminhada, conjuntamente a ata desta
Assembleia Geral, a todos os Cotistas do Fundo.

2. Ao adentrar o item 3 da Ordem do Dia o Diretor da Companhia Investida o Sr. Eduardo Luzardo
detalhou os andamentos dos trabalhos realizados pela Companhia Investida, destacando (i) o
desenvolvimento do Marco Zero; (ii) Assinatura de Contrato com empresa investidora; e (iii)
Inicio das obras em marco de 2019.

A LAD Capital, informou a Mesa que disponibilizard a todos os Cotistas a apresentacdo
realizada pelo do CEO da Cais Mauda do Brasil S/A., Sr. Eduardo Luzardo, sobre todos os
andamentos da Companhia, devendo a apresentacgo ser encaminhada, conjuntamente a ata
desta Assembleia Geral, a todos os Cotistas do Fundo.

Passaram os Representantes da LAD, entdo, a designar os custos do Fundo, discriminados
custos de antigos prestadores de servico bem como apontando os trabalhos realizados junto a
novos prestadores de servigo. Terminaram os Cotistas por concordar a respeito da necessidade
de realizacdo de futura Auditoria. Por fim, foram apresentadas possiveis alternativas de novo
investimento.

3. Passado ao item 1 da Ordem do Dia, o patrono do Fundo na acao n2. 0010734
17.2018.827.2729, esclareceu que o Prev Palmas solicitou blogueio do patriménio do Fundo|
até o montante de RS$ 30.000.000,00 (trinta milhdes de reais), por suposta ndo obse"rvénciaf‘\
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pelo Administrador, a época do aporte de Prev Palmas, da Resolucio CMN 3.922/10, conforme
alterada, quando da alocagdo de recursos pelo Cotista Prev Palmas.

O patrono do Fundo esclareceu que quando da alocagio dos recursos por Prev Palmas no
Fundo: (i) Ainda ndo havia ocorrido a alteracdo da Resolucio CMN 3.922/10, pela Resolucdo
CMN 4.604/17; (ii) Houve credenciamento do Fundo e seus prestadores de servico junto ao

Prev Palmas quando da aplicagdo; (iii) houve parecer favordvel do comité de investimento de
Prev Palmas quando da alocacdo de recursos;

Esclareceu ainda que na hipétese de Fundos de Investimento em ParticipacBes, ndo ha
possibilidade de resgate, por tratar-se de fundo constituido como condominio fechado, sendo
que o retorno do investimento se dé quando do desinvestimento e liquidacio do Fundo.

O patrono ressaltou que o recurso bloqueado é da coletividade, ou seja do condominio de
Cotistas, e ndo exclusivamente de Prev Palmas, destacou, também, gue o blogueio decorrente
da acdo movida por Prev Palmas, é prejudicial ao Fundo, podendo acarretar inclusive sua

liqguidagdo com entrega de ativos, em razdo de falta de recursos bdsico para manutenc¢io do
Fundo.

Prev Palmas pediu a palavra e suscitou a ilegalidade do negécio juridico destacando que houve
falha no credenciamento dos antigos prestadores de servico do Fundo, sendo este um dos
motivadores da acdo judicial. Questionou inclusive o impacto do blogueio de
aproximadamente RS 2.000.000,00 (dois milhdes de reais), destacando a responsabilidade dos
gestores dos RPPS’s em proteger o patrimdnio de seus institutos.

Ainda, o Presidente do Prev Palmas, destacou que a a¢do Proposta para o bloqueio tanto é

razoavel que a Justica a acatou na Integra, ndo havendo qualquer guestionamento por parte
do juizo.

O cotista de Reciprev destacou que: (i) o limite de aplicacio, quando da entrada de Prev Palmas
era de 25% (vinte e cinco por cento), pois ainda ndo havia ocorrido a alteracdo da Resolucio
CMN 3.922/10, que se deu através da Resoluciio CMN n2. 4604/17; (ii) o ndo credenciamento
ndo deve ser suscitado como ilegalidade para aplicacdo dos cotistas RPPS; e (iii) ndo € justo o
blogueio dos recursos do Fundo, um vez que os recursos blogqueados s3o do condominio, ou
seja, de todos os Cotistas.

O representante da LAD questionou o Patrono do Fundo na ag¢o judicial se o prosseguimento
da acdo representa um risco de liquidac3o, posto que o pedido é de até 30 milhdes de reais
em ativos, o que inibiria o ingresso de novos investidores em razdo do risco juridicc\de

bloqueio. ~\
N
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LAD/CAPITAL

valor aportado serd blogueado em favor de Prev Palmas, nesse sentido propée a realizacio de
um acordo para permitir o prosseguimento do investimento.

Apos as discussGes e esclarecimentos acima, a LAD informou que encaminhard a Prev Palmas,
com copia para todos os Cotistas, proposta de Acordo na acdo judicial, para liberacio dos
valores mediante prestacio de contas mensais de todas as despesas pagas pelo Fundo e pela

Companhia Investida. Prev Palmas se comprometeu a analisar a proposta apresentada com a
maior brevidade possivel.

A maioria dos Cotistas se manifestaram favoravelmente a apresentacdo de proposta de acordo
para Prev Palmas para liberacdo dos recursos bloqueados.

Arepresentante do Cotistas REAG 37 Fundo de Investimento em Participa¢cdes Multiestratégia,
absteve-se ao presente item.

4. Autorizacdo para que a Administradora tome todas as demais medidas necessarias ao
cumprimento das deliberacdes desta Assembleia Geral, incluindo a apresentacdo de proposta
de Acordo para Prev Palmas para liberacdo do bloqueio, e 0 encaminhamento a3 CVM de todo
e qualquer documento exigido pela regulamentagdo aplicavel. Ressaltando que n3o foram
deliberadas, ou autorizadas quaisquer alteragBes no regulamento.

Por fim, o representante de Prev Palmas solicitou que na préxima assembleia ocorra a
possibilidade voto remoto. A Administradora se manifestou no sentido de que ird considerar a
colocagdo.

ENCERRAMENTO: A assembleia teve seu encerramento 3s 17H15 min, tendo sido a presente ata lida por
todos que a acharam conforme sendo ao final assinada pelo Presidente da Mesa, Secretario, pelos
membros da Administradora e da Gestora, e por todos os Cotistas Presentes.

Ndo assinaram as presente dos representantes dos Seguintes Cotistas: de ANANINDEUA - Instituto de
Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Ananindeua; Recivprev — Fundo Previdenciario
Reciprev; Fundo de Previdéncia Social de Cratos — Fundo da Previdéncia social de Cratos.

ASSINATURAS:
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COTISTAS:
IPNIC CAUCAIA — INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CAUCAIA
IPSM CANUAS — INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA AGS SERVIDORES MUNICIPAIS DE CANOAS

FIRF cmﬁuﬁ Lp A\'ﬁ%ﬂl NT, ‘?:ATANI 2%1\ FIXA LONGO PRAZO
PUQTRGQ;\/I %"ivs S k-0

FUNDO EVIDENCIA SOCIAL DE CRATOS-CE

S

PREV PALMAS — PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE PALMAS

O30 ks
REAG 37 FUNDO DE INVESTIMENTO EM PARTICIPACE)ES MULTIESTRATEGIA

RECIPREV — FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV

IPOJUCA — FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE IPQJUCA
(Essa folha de assinaturas constitui parte integrante da ata da Assembleia Geral Extraordindria do FUN DO
DE INVESTIMENTO EM PARTICIPACOES CAIS MAUA DO BRASIL INFRAESTRUTURA, realizada no dia 2 de
abril de 2019).




INSTITUTO SANTANA — INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE SANTANA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE SAO GONCALO AMARANTES

GQJ ot 2\ lﬂ

FIRF 7CII.IA LP— NDO DE INVESTIMENTO SICILIA RF LP

J g fﬁa 1
FIM Oﬁ NDO EINVESTIMENTP MULTIMERCADO OSLO

PENSAQ BENTO GONCALVES

FAPS BENTO — FUNDO\DE APOSENTADORIA

STENCIAL DOS SERVIDORES DE ANANINDEUA

ANANINDEUA - INSTITUTO D ’, ‘

OEIRAS DO PARA — FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL OEIRAS DO PARA-PR
RSPAR Il FIC—RSPAR I FIC

(Essa folha de assinaturas constitui parte integrante da ata da Assembleia Geral Extraordindria do FUNDO
DE INVESTIMENTO EM PARTICIPACOES CAIS MAUA DO BRASIL INFRAESTRUTURA, reahzaqa no dia 2 de
abrif de 2019).
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LAD/CAPITAL

Assembleia Geral de Cotistas
FIP Cais Maua do Brasil Infraestrutura

Sdo Paulo, 02/04/2019
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AGENDA (ITEM 3 DA ORDEM DO DIA)

Linha do Tempo Fundo e Empresa — Atualizacao
Fundo — acdes e demandas correntes

Fundo: Problemas Financeiros

W N

Apresentacdo Presidente do CMB — Sr. Eduardo Luzardo (ITEM 4 DA

ORDEM DO DIA)

5. CMB: Problemas Financeiros

6. Reequilibrio econdmico do Contrato de Concessao (ITEM 2 DA ORDEM DO

DIA)
7. Disputa Arbitral: socio GSS Holdings
8. Estratégias de Captacdo de novos investidores;

9. Deliberacao sobre estratégia Juridica para liberacao dos recursos

Bloqueados pelo PREVIPALMAS (ITEM 1 DA ORDEM DO DIA)




\ I_///\D/C A P | T A I_ MUDANCA GOVERNO ESTADUAL

1. LINHA DO TEMPO

02/04/19
AGC para
26/06/18 16/08/18 29 e 30/11/18 atualizagcdo dos
LAD Capital AGC para Reunido e AGC trapalhos~e
assume a aprovacio de em Porto Alegre dellber?t;?o
01/03/18 Gestdao e ADM abertura de para atualizagdo estrategia
Inicio das Obras do fundo oferta dos trabalhos liberagdo Palmas
____________________________________________________________________ >
26/02/18 04/18 02/08/18 03/11/18
REAG assume a Deflagrada ) Reunido em Inicio nova 12/28. e 01/29
Gestdo e ADM Operagao Fortaleza com Diretoria Assinatura
do fundo GATEKEEPERS os Cotistas Executiva Contrato
E RPPS Investidores do
BLOQUEIO

MO
JUDICIAL de RS

2MM na conta i
do fundo, f
proveniente de

uma agdo de DIAGNOSTICO E DEFINICAO PLANO DE ACAO
Palmas/TO.
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2. FUNDO: ACOES E DEMANDAS CORRENTES

Resposta a diversos oficios CVM

* Resposta a diversos oficios da PF — Operacdao Gatekeepers
e Disputa Arbitral com GSS- Holdings
* Bloqueio Previpalmas

 Rodada de apresentacao Porto Alegre — Gestora Especializada
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3. FUNDO: PROBLEMAS FINANCEIROS

Necessidade IMEDIATA de recursos para pagamento dos custos ordinarios do
fundo. O FIP esta com diversas obrigacOes atrasadas, que futuramente podem
acarretar em multas/sancées para a ADMINISTRADORA.

CONTAS DO FUNDO EM ATRASO:
* Banco Liquidante (Arbi) - atraso desde janeiro/19: RS 800,00 mensais

» CETIP — atraso desde janeiro/19: RS 2.307,65 mensais
* TAXA FISCALIZACAO CVM: 4T/18 e 1T/19: RS 22.122,07

TRABALHOS EM ATRASO:

e Auditoria solicitada pelos cotistas na AGC de assuncao LAD
e Auditoria exercicio 2019
e Valuation atualizado CMB
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3. FUNDO: PROBLEMAS FINANCEIROS

REEMBOLSO LAD CAPITAL (EXCLUINDO TAXA DE ADM):

* Despesas com viagem (representacdo AGE e viagens para gestdo): RS 23mil
* Reembolsos com gastos no fundo (provisionados carteira): RS 33mil
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4. APRESENTACAO PRESIDENTE CMB: EDUARDO LUZARDO

* Estratégia Revisitada

* Marco Zero (Embarcadeiro)
* Processo de Aprovacoes

e Conversa com o Estado sobre Marco Zero.
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5. CMB: PROBLEMAS FINANCEIROS

Os contratos do MARCO ZERO, geraram de luvas para o CMB o montante de
R$1.700.000,00, sendo que RS 450.000,00 foram pagos de maneira antecipada, e
o restante sera pago até o final do ano. Além das luvas, com o inicio da operacao,
a expectativa é de uma geracdo de renda mensal para o CMB no valor de RS
200.000,00.

Mesmo assim, o custo de manutencao da estrutura do CMB para se manter
operacional e de acordo com as necessidades do contrato de concessao, e o
PASSIVO é muito grande.

Os custos estdao no MENOR patamar possivel.

Necessidade imediata de entrada de novos investidores / aporte dos atuais
investidores.
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5. CMB: PROBLEMAS FINANCEIROS

DESPESAS CUSTEIO: RS 242.567,49

FORNECEDORES RECORRENTES: RS 3.094.460,77

TRIBUTOS: RS 269.481,13
OUTROS (OUTORGA e Al): RS 3.900.820,00
PASSIVO TOTAL: RS 7.237.848,26

DESPESAS MENSAIS CORRENTES: RS 315.000,00

PROXIMOS MESES ???
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6. REEQUILIBRIO ECONOMICO DO CONTRATO DE
CONCESSAO

Necessidade identificada no diagndstico inicial

= Necessario para a entrada de novos investidores — seguranca juridica
= Mudanca de governo

= Necessidade de melhora na credibilidade para sentar a mesa

= Discussao Politica

= Proposta que sera apresentada
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7. DISPUTA ARBITRAL SOCIO GSS - HOLDINGS

= Atrapalhando a entrada de novos investidores
= Custo muito alto (advogado ja estava pago)

= Estamos buscando um acordo para acabar com a demanda
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8. ESTRATEGIAS DE CAPTACAO DE NOVOS INVESTIDORES

= F|IP CMB esta com a oferta fechada — nao sera mais utilizado como
veiculo (Acdo Previpalmas / Operacdo Gatekeepers)

= Conversa com investidores para diversos modelos de captacao:
- Divida: CRI, EPC + F, CCB, Debéntures, BNDES, BRDE

- Equity: Entrada de novos sécios, com diluicao do FIP ou comprando os
ativos do FIP

- Usuarios Investidores: Conversa com potenciais usuarios para o CMB
que também fardo investimento na revitalizacao

= Mais de 10 NDA,s assinados: China Power, BNDES, GAIA Securitizadora,
BFM Invest, Equity International, etc... Além de cartas de intengao de
usuarios.
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9. DELIBERACAO SOBRE ESTRATEGIA JURIDICA SOBRE
LIBERACAO DOS RECURSOS PREVIPALMAS

= NECESSIDADE DO AUXILIO DE TODOS OS COTISTAS

= FUNDO E EMPRESA POSSUEM NECESSIDADE IMEDIATA DE RECURSOS




AGC /

Marco 2019
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Cronologia Ol

PILAUA

2010 Assinatura do Contrato de Concessao entre Governo do Estado e CMB S.A.

2015 Aprovacdo EIA/RIMA e protocolo do EVU

Homologacdao EVU, expedicdao da LP e Termo de Compromisso (contra-
partidas), aprovacao SMURB dos projetos arquitetonicos

2016

2017 Expedicao da Licenga de Instalagao em dezembro

Substituicdo da primeira gestora do FIP pela segunda em fevereiro
Realizacdao do evento formal de langamento da obra em marco
Deflagracao Operacao Gatekeepers em abril

Entrada da LAD Capital em junho

Inicio das discussoes Marco Zero em novembro

Assinatura de contrato com DCSet/Tornak em dezembro

Assinatura de contrato com Estapar em janeiro

Projetos desenvolvidos com parceiros operadores e aprovados

fevereiro

Inicio das obras mar¢o 1
CaISHEm,
Maud

2019
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Logica
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Desafios e Visdo “Cls

Transparéncia | Credibilidade
Rapidez Tempo

Entrega Recursos

¥

Populacao usufruindo do Cais Maua.
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Paralelismo — Com o restauro dos Armazéns, implanta-se a estrutura de
entretenimento temporaria na area do Gasometro;

Comercializacao — Criacao da demanda acelera a comercializacao dos
Armazéns;

Gradualismo — Os Armazéns serao entregues a partir dessa area;

Retorno — Apds as entregas da Fase 1, retorna-se para a implantacdao do
Shopping conforme a estratégia inicial.

Previsao de comercializagao e entrega dos Armazéns

| Gl ey i
agao do pro;eto do shoppmg
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e Aprovacao do
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Municipio

14/01/19 — Apresentacdao para prefeito e primeira reunido de
trabalho com técnicos da prefeitura.

18/01/19 — Reunido de trabalho com PGM.
05/02/19 — Prefeito anuncia projeto.

19/02/19 — Reunido vice prefeito e equipe de secretdrios
(acompanhamento)

28/02/19 — Reunido vice prefeito e secretario de comunicacao.
08/03/19 — Projeto Aprovado e Licenciado.
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Final 2018 — Conversas com Secretario Adjunto dos Transportes
e Diretoria da SUPRG sobre Marco Zero.

Inicio 2019 — Novo governo e novos secretarios.

Aumento do numero de oficios e cobrancas

Apresentacao Marco Zero (Oficio)
Solicitacao de informacodes
Solicitacao de reuniao Governador
Cobranca da Outorga

Inspecao Antaq

Notificacao Inadimplemento Contratual




Estado

“CCUl/e-

Governo do Estado do Rio Grande do Sul
Secretaria de Logistica ¢ Transportes
Superintendéncia dos Portos do Rio Grande do Sul — Unidade Porto Alegre

RECEBIDO CAIS MAUA

(O Y
e:O\ 7 Oty (9 Porto Alegre, 28 de margo de 2019,

Hme S min.
'\,’\_"\} : =)
NOME: i

NOTIFICACAO

NOTIFICANTE: A SUPERINTENDENCIA DO PORTO DO RIO GRANDE — SUPRG,
com sede na Av. Honorio Bicalho, S/N - CP 198 - Rio Grande - RS - Brasil, CEP: 96201-020,
inscrita no CNPJ n° 01.039.203/0001-54 neste ato representado pelo Diretor Superintendente, no
uso das atribuigdes que lhe confere o cargo, daqui por diante denominada simplesmente
notificante;

NOTIFICADA: CAIS MAUA DO BRASIL S.A. arrendataria do Contrato de Arrendamento
Edital n°® 01/2010, sediada na Av. Maua 1050, 1° Andar, Bairro Centro, Porto Alegre/RS, Brasil
CEP: 90010-110, inscrita no CNPJ n® 13.072.557/0001-80, doravante denominada simplesmente
notificada.

Pelo presente instrumento particular ¢ na melhor forma admitida em direito, a notificante,
por seu representante legal que a esta subscreve, vem formalmente NOTIFICAR sua empresa,

em razio do descumprimento de cliusulas contratuais — Clausulas 5% 6%, 8" do Contrato de
Arrendamento da Area do Complexo Cais Maua do Porto de Porto Alegre, aditivos, ¢ edital de
licitagdio. celebrado com esta Superintendéncia ¢ com a interveniéncia da Agéncia Nacional de
Transportes Aquaviarios - ANTAQ,

cashil,

Moua



Consideracoes

O estado deu a CMBSA cinco dias para apresentar as
justificativas para os inadimplementos apontados.

Ainda nao houve resposta oficial, quanto a anuéncia para a
instalacao do Marco Zero.

A CMBSA tinha no Marco Zero a base para a retomada, no
curto prazo, de um fluxo financeiro que permitisse a atracao
de novos investidores.

Com o posicionamento do estado, indicando a denuncia do
contrato, a situacdao da empresa torna-se insustentavel.

E necessdrio a urgente busca de novas fontes de
financiamento/investimento.




+55513072.1050

Cais Maua do Brasil S.A.
Av. Maua, 1.050 | 1° andar
Centro | Porto Alegre - RS

www.vivacaismaua.com.br
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IPOJUCAPRENV - IPOJUCA - PE
AVALIACAO ATUARIAL
Ano-Base: 2019 Data-Base: 31/12/2018
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ACTUARIAL

1. INTRODUCAO

Esta avaliacdo atuarial foi desenvolvida para dimensionar os custos para
manutencdo do IPOJUCAPREYV -Autarquia Previdenciaria do Ipojuca -
PE, em consonancia com a Constituicdo Federal, Plano de Beneficios
descrito a seguir e critérios atuariais internacionalmente aceitos, com base
em dados cadastrais fornecidos.

Os resultados apresentados contemplam as mudancas paramétricas do
Regime de Previdéncia Social dos Servidores Publicos da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, com a implementacdo dos
dispositivos das Emendas Constitucionais 20, 41, 47 e 70.

Considerando que a aplicacdo das novas normas e procedimentos atuariais
previstos na Portaria 464 de 19 de novembro de 2018 ¢ facultativa para esta
avaliacdo atuarial adotamos as normas previstas na Portaria MPS n°
403/2008.

Os calculos foram realizados em conformidade a Nota Técnica Atuarial,
enviada ao Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, conforme
previsto no 81°, artigo 5° da Portaria MPS n° 403 de 10 de dezembro de
2008, alterada pela Portaria MPS n°® 563 de 26 de Dezembro de 2014.

Actuarial - Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda.
Rua Benjamin Constant, 67 Conj. 403|404 CEP 80060 020 Curitiba PR Telefone (41) 3322 2110
actuarial.com.br
CNPJ 00.767.919/0001-05



ACTUARIAL

2. ORIGEM E DATA BASE DOS DADOS

Esta avaliacdo considera como participantes do plano previdenciario, 0s
servidores ativos e inativos, titulares de cargo efetivo de Ipojuca - PE e seus
dependentes legais. Os dados cadastrais fornecidos pelo RPPS, que serviram
de base para esta avaliacéo, correspondem ao més de dezembro de 2018.

Para avaliagdo dos dados, o cadastro dos servidores ativos, aposentados,
pensionistas e seus dependentes enviados para a Avaliacdo Atuarial, foram
comparados com os padrdes minimos e maximos aceitdveis na data da
avaliacdo. Os principais topicos analisados foram:

Cadastro de Ativos

Numero de Servidores;

Data de Nascimento;

Sexo;

Cargo;

Data de Admissado na Prefeitura;
Valor da Remuneracéo.

Cadastro de Aposentados e Pensionistas
e NuUmero de Inativos;

Data de Nascimento;

Sexo;

Tipo do Beneficio;

Valor do Provento Mensal.

Como os dados referentes ao tempo de contribuicdo anterior a admissdo na
Prefeitura ndo foram informados na base de dados, foi adotada uma
estimativa de tempo anterior vinculada a idade do servidor na data da
admissdo, conforme estudo estatistico elaborado pela Actuarial, com base
em dados confiaveis de outros RPPS.

Actuarial - Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda.
Rua Benjamin Constant, 67 Conj. 403|404 CEP B 020 Curitiba PR Telefone (41) 3322 2110
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3. ESTATISTICAS DA MASSA

3.1. Médias Gerais dos Servidores Ativos e Inativos:

Data-Base: 31/12/2018

Item Ativos Inativos Total
Quantidade 2.437 505 2.942
Remuneracdo/Provento Médio (R$) 4.290,65 4.082,28 4.254,89

Grafico | — Distribuicdo de Servidores Ativos e Inativos:

Servidores Ativos x Inativos
2.437
81,9%

538
18,1%

B N° de Ativos m N° de Inativos

O grafico acima demonstra que a proporcdo atual entre o0 ndmero de
servidores ativos e inativos. Esta proporcao tende a reduzir-se ao longo do
tempo devido a entrada de servidores na inatividade.

Actuarial - Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda.
Rua Benjamin Constant, 67 Conj. 403|404 CEP 80060 020 Curitiba PR Telefone (41) 3322 2110
actuarial.com.br
CNP100.767.915/0001-05



3.2. Médias Gerais dos Servidores Ativos:

R

Data-Base: 31/12/2018

Item Masculino Feminino Total
Quantidade 1.115 1.322 2.437
Idade Média 43,6 45,4 44,6
Tempo de INSS Anterior 2,6 2,7 2,7
Tempo de Servico Publico 12,3 14,0 13,2
Tempo de Servico Total 15,0 16,7 15,9
Diferimento Médio 19,5 12,1 15,5
Remuneracdo Média (R$) 4.193,46 4.372,62 4.290,65

(*) Diferimento é o tempo que ainda falta para o servidor cumprir com as exigéncias para aposentadoria

Grafico Il — Distribuicdo de Tempo de Servico por Sexo:

Servidores Ativos por Sexo e Tempo de Contribuicéo

T T r r « ANOS
0 5 10 15 25 30 35

0 Tempo de Contribuigéo

m Diferimento

Cada coluna do grafico acima representa o tempo medio de carreira,
dividindo-o em tempo de contribuicdo ja decorrido e diferimento a decorrer.

Actuarial - Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda.

Rua Benjamin Constant, 67 Conj. 403|404 CEP 80060 020 Curitiba PR Telefone (41) 3322 2110

actuarial.com.br
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3.3. Médias dos Servidores Ativos Iminentes:

Data-Base: 31/12/2018

Item Masculino Feminino Total
Quantidade 43 200 243
Idade Média 64,7 60,0 60,8
Tempo de Servico Total 33,5 29,4 30,2
Remuneracdo Média (R$) 4.372,35 5.172,33 5.030,77

Servidores iminentes sdo servidores ativos que ja cumpriram ou estdo na
iminéncia de cumprir com as exigéncias para concessdo de beneficio de

aposentadoria.

Grafico Il — Distribuicdo de Servidores Ativos por Tempo de Diferimento:

Servidores Ativos por Tempo de Diferimento

365
15,0%

916
37,6%
mdeOab5anos MWde6alO0Oanos @della20anos [Emais de 20 anos

O gréafico acima apresenta a distribui¢do percentual dos segurados ativos em
relacdo aos periodos de diferimento.

Actuarial - Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda.
Rua Benjamin Constant, 67 Conj. 403|404 CEP 80060 020 Curitiba PR Telefone (41) 3322 2110
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Grafico IV — Distribuicao de Servidores Ativos por Idade e Sexo:

Qtde Servidores Ativos por Sexo e Idade
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O grafico acima demonstra a distribuicdo de servidores por idade e sexo.

Grafico V — Distribuicao de Servidores Ativos por Regra de Aposentadoria:

Servidores Ativos por Regra de Aposentadoria

1990
81,7%

18,3%

m Professores m Demais Servidores

O exposto no grafico acima é a proporcao entre as principais carreiras dos
servidores do Municipio, professores e as demais.

Actuarial - Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda.
Rua Benjamin Constant, 67 Conj. 403|404 CEP 80060 020 Curitiba PR Telefone (41) 3322 2110
actuarial.com.br
CNP100.767.915/0001-05



ACTUARIAL

3.4. Aposentadorias VVoluntarias

Data-Base: 31/12/2018

O TIPO DE APOSENTADORIA OTAL GERAL RS TETAL
TEMPO DE_ IDADE e PROFESSOR REMANESCENTE
CONTRIBUICAO COMPULSORIA
Até 2018 32 115 45 192 2.245
2019 | 18 | 15 | 18 | 51 | 2.194
2020 | 16 | 15 | 6 | 37 | 2.157
2021 | 26 | 23 | 3 | 52 | 2.105
2022 | 26 | 10 | 9 | 45 | 2.060
2023 | 61 | 19 | 31 | 111 | 1.949
2024 | 28 | 22 | 29 | 79 | 1.870
2025 | 38 | 28 | 7 | 73 | 1.797
2026 | 31 | 28 | 5 | 64 | 1.733
2027 | 27 | 17 | 8 | 52 | 1.681
2028 | 64 | 29 | 4 | 97 | 1.584
2029 | 43 | 25 | 9 | 77 | 1.507
2030 | 31 | 26 | 1 | 58 | 1.449
2031 | 22 | 23 | 5 | 50 | 1.399
2032 | 16 | 32 | 9 | 57 | 1.342
2033 | 13 | 26 | 18 | 57 | 1.285
2034 | 4 | 32 | 2 | 38 | 1.247
2035 | 6 | 34 | 4 | 44 | 1.203
2036 | 3 | 33 | 24 | 60 | 1.143
2037 | 8 | 51 | 61 | 120 | 1.023
2038 | 42 | 35 | 30 | 107 | 916
2039 | 77 | 31 | 7 | 115 | 801
2040 | 51 | 36 | 2 | 89 | 712
2041 | 36 | 39 | 5 | 80 | 632
2042 | 52 | 34 | 7 | 93 | 539
2043 | 89 | 25 | 2 | 116 | 423
2044 | 148 | 17 | 2 | 167 | 256
2045 | 62 | 12 | 0 | 74 | 182
2046 | 57 | 5 | 0 | 62 | 120
2047 | 32 | 4 | 0 | 36 | 84
2048 | 29 | 1 | 1 | 31 | 53
2049 | 21 | 2 | 0 | 23 | 30
2050 | 14 | 0 | 0 | 14 | 16
2051 | 3 | 0 | 0 | 3 | 13
2052 | 7 | 0 | 0 | 7 | 6
2053 | 5 | 0 | 0 | 5 | 1
2054 | 0 | 0 | 0 | 0 | 1
2055 | 0 | 0 | 0 | 0 | 1
2056 | 1 | 0 | 0 | 1 | 0
2057 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0
2058 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0
2059 0 0 0 0 0
Total 1.239 844 354 2.437 0

(*) Previsédo das aposentadorias voluntarias do atual grupo de servidores ativos, sem reposi¢do de massa.

Actuarial - Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda.
Rua Benjamin Constant, 67 Conj. 403|404 CEP 80060 020 Curitiba PR Telefone (41) 3322 2110
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Grafico VI — Distribuicao de Aposentadorias por Servidor Ativo:

Otde Aposentadorias Voluntarias
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®m NUmero de Aposentadorias

A tabela anterior e o grafico acima demonstram o provavel fluxo de entrada
em inatividade da atual populacdo de servidores ativos, sem a hipétese de
reposicdo de massa. Nesta demonstracdo, também nado estdo consideradas 0s
provaveis beneficios de pensao de ativos e aposentadoria por invalidez.

Actuarial - Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda.
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3.5. Médias Gerais dos Servidores Aposentados e Pensionistas:

R

Data-Base: 31/12/2018

Beneficio Item Masculino Feminino Total
Quantidade 14 22 36
Invalidez Idade Média 60,8 59,3 59,9
Benef. Médio (R$) 2.733,36 2.447,63 2.558,75
Tempo de Quantidade:* 54 145 199
Contribuicio Idade Média 68,4 64,4 65,5
Benef. Médio (R$) 4.253,69 3.628,74 3.798,32
Quantidade 4 30 34
Idade Idade Média 76,5 70,1 70,8
Benef. Médio (R$) 1.198,35 2.165,37 2.051,60
Quantidade 4 125 129
Professor Idade Média 57,8 60,3 60,2
Benef. Médio (R$) 9.242,81 7.156,22 7.220,92
Quantidade 1 73 74
Pensionistas Idade Média 57,0 60,4 60,3
Benef. Médio (R$) 5.218,03 2.474,80 2.511,87
Quantidade 24 9 33
Compulsoria Idade Média 78,5 79,6 78,8
Benef. Médio (R$) 3.431,41 1.188,95 2.819,83
Quantidade 101 404 505
Total Geral Idade Média 69,5 62,9 64,2
Benef. Médio (R$) 3.933,69 4.284,32 4.214,19

Grafico VII — Distribuicao de Inativos por Tipo de Beneficio:

AN

®Invalidez O Tempo de Servico ®ldade = Professor

Beneficios Previdenciarios Concedidos

7,1%
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Grafico VIII — Projecao da Quantidade de Beneficios por Ano:

Qtde Projecdo de Beneficios Previdenciarios
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®m NUmero de Beneficios Esperado

Na pagina anterior, o grafico demonstra a proporcdo para cada tipo de
beneficio do atual grupo de inativos do RPPS.

Acima temos a projecdo do futuro nimero de beneficios ja considerando os
atuais inativos, os futuros beneficios de aposentadoria e pensdo, mas sem
estimativas das futuras geracgoes de servidores vinculados ao RPPS.

11
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4. ELENCO DOS BENEFICIOS DO PLANO

4.1. Aposentadorias:

4.1.1. Entrada no sistema anterior a Reforma da Previdéncia de 2003

(E.C.n°41, 31/12/03):
I) Idade e Tempo de Contribuigéo:

Contribuicdo Minima:
Homem: 35 anos
Mulher: 30 anos

Idade:

Homem: 60 anos
Mulher: 55 anos
Servicgo Pablico: 20 anos

Carreira: 10 anos

Cargo efetivo: 5 anos

Renda mensal inicial:
RMI = PA

I1) Especial (Funcbes de Magistério):

Contribuicdo Minima:
Homem: 30 anos
Mulher: 25 anos

Servico Pablico: 20 anos

Carreira: 10 anos

Cargo efetivo: 5 anos

Renda mensal inicial:
RMI = PA

4.1.2. Entrada no sistema a qualquer época (Regra Geral):

Actuarial - Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda.
Rua Benjamin Constant, 67 Conj. 403|404 CEP 80060 020 Curitiba PR Telefone (41) 3322 2110
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Idade e Tempo de Contribuigéo:

Contribui¢cdo Minima:
Homem: 35 anos
Mulher: 30 anos
Idade:
Homem: 60 anos
Mulher: 55 anos
Carreira: 10 anos
Cargo efetivo: 5 anos
RMI = ME
ME = Média das remunerac6es de contribuigéo

I1) Especial (Funcdes de Magisterio):

Contribuicdo Minima:
Homem: 30 anos
Mulher: 25 anos

Idade Minima:
Homem: 55 anos
Mulher: 50 anos

Carreira: 10 anos

Cargo efetivo: 5 anos

[11) Por ldade:

RMI = ME
ME = Média das remunerac6es de contribuicéo
Idade Minima:

Homem: 65anos
Mulher: 60 anos

Carreira: 10 anos

Cargo efetivo: 5 anos

RMI = ME.TC/CP

ME = Média das remunerac6es de contribuicédo

TC = Tempo de contribuicdo na data de aposentadoria, limitado a
35 anos, se homem e 30 anos, se mulher.

CP = Coeficiente de Proporcionalidade, 35 anos, se homem e 30
anos, se mulher.

Actuarial - Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda.
Rua Benjamin Constant, 67 Conj. 403|404 CEP 80060 020 Curitiba PR Telefone (41) 3322 2110
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V) Compulséria:
Idade Minima:
Homem: 75 anos
Mulher: 75 anos
RMI = ME.TC/CP
ME = Média das remuneraces de contribuicédo
V) Aposentadoria por Invalidez:
Estar invalido — incapacitado para o trabalho
RMI = ME
ME = Média das remunerac6es de contribuicéo
4.2. Pensoes:
I) Penséo por Morte de Ativo:

Falecimento do servidor ativo

RMI = PA
Se PA < teto de beneficios do INSS (T)
e

RMI =T+ 70%.(PA-T)
Se PA > teto de beneficios do INSS (T)

I1) Pens&o por Morte de Inativo:

Falecimento do servidor inativo

RMI =P,
Se P, < teto de beneficios do INSS (T)
e

RMI =T + 70%.(P;- T)
Se P, > teto de beneficios do INSS (T)
P, = Proventos na Inatividade

14
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4.3. Auxilios:

1)

1)

1)

V)

Salario-familia;

Possuir filho com idade de 0 a 14 anos
Possuir PA< R$ 1.319,18

RMI = R$ 45,00
se PA<R$ 877,67
RMI =R$ 31,71

se R$ 877,67 < PA<1.319,18
Salario-maternidade:

Nascimento de filho
RMI = Pa

Auxilio-doenca:

Estar incapacitado para o trabalho
RMI =P

Auxilio-reclusao:

O servidor ativo deve estar recolhido a prisdo e possuir dependente
Possuir PA< R$ 1.319,18
RMI =Py

15
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5. BASES FINANCEIRAS E BIOMETRICAS

5.1. Quanto aos Proventos e Remuneracdes dos Servidores:

As remuneracdes e o0s proventos informados dos servidores ativos e inativos,
base de célculo da presente avaliacdo, ndo sofreram acréscimo em relacdo a
condigdo informada relativo a reposi¢des de inflacéo.

5.2. Quanto ao calculo da estimativa de compensacdo previdenciaria com o
INSS:

De acordo com a Lei n° 9.796 de 05 de maio de 1999, que dispde sobre a
compensacédo previdenciaria entre 0 Regime Geral de Previdéncia Social e
0s regimes de previdéncia dos servidores da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios. Para os beneficios concedidos, consideramos
apenas 0s processos ja concedidos e em pagamento pelo RGPS ao RPPS e
para 0s beneficios a conceder foi considerado como beneficio a ser
compensado com o RGPS o valor estimado do beneficio hipotético que seria
pago pelo RGPS na data de aposentadoria para o servidor.

5.3. Quanto as Despesas Administrativas:

Para a apuracdo do resultado atuarial, consideramos que a aliquota normal
incluiu a taxa de administracdo. Desta forma, para os efeitos da apuracdo dos
resultados atuariais, consideramos que da aliquota normal de 14,40% da
Prefeitura, 2,00% sera destinado ao custeio administrativo e 12,40% sera
destinado ao custeio previdenciario.

5.4. Reqgime Financeiro e Método de Financiamento:

Todos o0s beneficios previdenciarios foram calculados pelo Regime
Financeiro de Capitalizacdo e pelo Método de Financiamento de Idade de
Entrada Normal. A escolha deste regime financeiro e deste método de
financiamento justifica-se pela opcéo técnica em dar a maior seguranca
possivel ao plano previdenciario.

5.5. Taxa de Juros e Desconto Atuarial: 6% a.a.
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ACTUARIAL

5.6. Tabuas Biomeétricas:

a) Mortalidade Geral e de Invalidos (valores de gxe q'x): IBGE-2016

b) Entrada em Invalidez (valores de ix): Alvaro Vindas;

c) Mortalidade de Ativos (valores de gx*): combinacédo das tabuas
anteriores, pelo método de HAMZA;

d) Composicdo média de familia (Hx), obtida para idade, a partir de
experiéncia da ACTUARIAL.

5.7. Demais Hipodteses Atuariais:

a) O crescimento real das remuneracgdes utilizado foi de 1,63% aa;

b) Né&o do adotado crescimento real dos proventos ou beneficios;

c) A ndo aplicacdo de rotatividade para o grupo de servidores ativos
vinculados ao RPPS justifica-se pela ndo adocdo do critério de
compensacao previdencidria do mesmo em favor do RGPS, fato este que
serviria para anular os efeitos da aplicacdo desta hipotese;

d) Para calculo das receitas e despesas futuras, ndo foram considerados
efeitos de inflacao;

e) Para efeito de recomposicdo salarial e de beneficios, utilizou-se a
hipétese de reposicdo integral dos futuros indices de inflagdo, o que
representa o permanente poder aquisitivo das remuneracdes do servidor
(fator de capacidade = 1);

f) Nao foi utilizada a hipétese de Geragdes Futuras ou Novos Entrados.
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ACTUARIAL

6. DADOS ADICIONAIS PARA O ESTUDO ATUARIAL

6.1. Situacdo Atual Informada RPPS:

Data-Base: 31/12/2018

ITENS VALOR (em R$)
Valor do Ativo Financeiro na Data Base (em R$) 212.679.274,38
Saldo dos Parcelamentos (em R$) 5.426.034,65
Percentuais de Contribuicdo em Vigor (%)
Prefeitura — Contribuicdo Sobre a Folha de Ativos 14,40%
Contribuicdo Normal 12,40%
Custeio Administrativo do RPPS 2,00%
Prefeitura — Contribuicdes Adicionais para Cobertura do Déficit — Lei n® 1.880/2018
2019 | 12,00% | 2020 | 16,00%
De 2021 a 2044 | 35,77%
Servidores Ativos 11,00%
Servidores Inativos (Aposentados e Pensionistas) (*) 11,00%

(*) sobre a parcela da remuneracdo de aposentadoria excedente ao teto do RGPS (R$5.645,80 em 31/12/2018).
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7. CUSTO TOTAL DO PLANO PREVIDENCIARIO

ACTUARIAL

7.1. Valor Atual Total das Obrigacdes do Fundo de Previdéncia com o Atual

Grupo de Ativos, Aposentados e Pensionistas:

Data-Base: 31/12/2018

BENEEICIOS Custo (?:nr]e;;;o Atual (i(}/is(};)lz'gﬁz?l Cl(J(ysotgaNFgIT];r;al
1) Aposentadorias 264.127.345,98 20,79%

2) Penséo por Morte 31.587.112,73 2,49%

3) Reversdo em Pensao 23.767.512,65 1,87%

4) Beneficios Concedidos (1+2+3) 319.481.971,36 25,15%

5) Aposentadoria por Idade e Tempo 268.935.041,74 21,17% 7,79%
6) Aposentadoria do Professor 260.464.336,06 20,50% 5,10%
7) Aposentadoria por Idade 172.119.798,23 13,55% 4,63%
8) Reversdo em Pensao 58.203.818,56 4,58% 1,50%
9) Penséo por Morte de Ativo 39.429.319,52 3,10% 1,81%
10) Penséo por Morte de Invalido 2.229.804,81 0,18% 0,10%
11) Aposentadoria por Invalidez 31.269.304,76 2,46% 1,40%
12) Auxilio-doenca 0,00 0,00% 0,00%
13) Salario-maternidade 0,00 0,00% 0,00%
14) Salario-familia 0,00 0,00% 0,00%
15) Beneficios a Conceder (5+..+14) 832.651.423,68 65,54% 22.33%
16) Custo Total — VABF (4+15) 1.152.133.395,04 109,91%

Valor Atual da Folha Futura

1.270.597.421,93

Observacdo: O custeio dos beneficios de auxilio-doenga, salario-familia e salario-maternidade € de responsabilidade do

6rgdo de origem do servidor ativo.
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‘ ACTUARIAL !

7.2. Balanco Atuarial do Plano Previdenciario — Plano de Custeio Vigente:

Data-Base: 31/12/2018

e Valores da Geracao Atual Valores
(em R$) (% da Folha)
Custo Total (VABF) 1.152.133.395,04 109,91%
Compensacéo a Receber (-) 105.940.705,93 8,34%
Contribuicao de Inativos (-) 24.046.061,45 1,89%
Contribuicao de Ativos (-) 139.765.716,41 11,00%
Contribuicdo Normal do Ente (-) 157.554.080,32 12,40%
Saldo dos Parcelamentos (-) 5.426.034,65 0,43%
Ativo Financeiro (-) 212.679.274,38 16,74%
Déficit / Superavit Atuarial 506.721.521,90 39,88%
(*) Contribuicao Adicionais do Ente (-) 647.360.200,99 50,95%
Déficit / Superavit Atuarial 140.638.679,09 11,07%

(*) Contribuigdes adicionais para Cobertura do Déficit previstas na Lei Municipal n® 1.880/2018.

Diante do superavit atuarial recomendamos a manutencdo das aliquotas
adicionais previstas na Lei Municipal n® 1.880/2018, visando manter o
equilibrio financeiro e atuarial do plano.

Grafico IX — Distribuicao da Cobertura do Valor Atual dos Beneficios:

Cobertura do Valor Atual dos Beneficios Futuros

m Prefeitura m Servidores Ativos e Inativos m Compensacao Financeira [ Ativo+Parcelamentos

Este grafico representa o montante do custo atuarial do plano e a
distribuicdo das fontes de receita futura para seu pagamento.

20
Actuarial - Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda.
Rua Benjamin Constant, 67 Conj. 403|404 CEP 80060 020 Curitiba PR Telefone (41) 3322 2110
actuarial.com.br
CNP100.767.915/0001-05



8. DEMONSTRATIVO DO FLUXO DAS RECEITAS E
DESPESAS PREVIDENCIARIAS

8.1. Projecdes Considerando o Plano de Custeio Vigente:

Data-Base: 31/12/2018

RECEITAS DESPESAS RESULTADO
ANO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO SALDCI’E)F(E“Q‘C’\‘I%'IE(')RO DO
@) (b) ANUAL (c) = (a-b)
2019 64.063.314,87 40.763.508,64 23.299.806,23 235.979.080,61
2020 | 70.128.424,58 | 44,555.866,08 | 25.572.558,50 | 261.551.639,10
2021 | 99.857.864,26 | 46.652.675,59 | 53.205.188,67 | 314.756.827,77
2022 | 103.802.646,44 | 49.112.582,50 | 54.690.063,94 | 369.446.891,72
2023 | 107.726.036,77 | 51.761.564,73 | 55.964.472,04 | 425.411.363,76
2024 | 111.330.060,37 | 58.109.307,97 | 53.220.752,40 | 478.632.116,16
2025 | 114.723.226,55 | 63.137.157,65 | 51.586.068,90 | 530.218.185,06
2026 | 118.264.339,80 | 66.577.541,06 | 51.686.798,74 | 581.904.983,80
2027 | 121.709.083,07 | 69.568.275,91 | 52.140.807,16 | 634.045.790,96
2028 | 125.210.339,16 | 72.295.418,23 | 52.914.920,93 | 686.960.711,89
2029 | 128.587.768,43 | 76.301.422,42 | 52.286.346,01 | 739.247.057,90
2030 | 131.801.803,28 | 79.390.531,74 | 52.411.271,54 | 791.658.329,45
2031 | 135.212.198,68 | 80.570.289,12 | 54.641.909,56 | 846.300.239,00
2032 | 138.599.583,69 | 82.223.966,60 | 56.375.617,09 | 902.675.856,09
2033 | 142.015.318,31 | 83.609.257,47 | 58.406.060,84 | 961.081.916,93
2034 | 145.099.715,55 | 85.004.680,95 | 60.095.034,60 | 1.021.176.951,53
2035 | 148.476.803,56 | 85.193.220,66 | 63.283.582,90 | 1.084.460.534,43
2036 | 152.287.929,73 | 85.623.333,71 | 66.664.596,02 | 1.151.125.130,45
2037 | 156.023.300,74 | 87.116.871,44 | 68.906.429,30 | 1.220.031.559,76
2038 | 159.124.012,61 | 91.481.140,35 | 67.642.872,26 | 1.287.674.432,02
2039 | 162.081.276,08 | 95.652.791,88 | 66.428.484,20 | 1.354.102.916,22
2040 | 164.887.105,35 | 99.756.139,69 | 65.130.965,66 | 1.419.233.881,87
2041 | 167.906.790,38 | 102.275.812,19 | 65.630.978,19 | 1.484.864.860,06
2042 | 171.059.247,69 | 104.097.638,65 | 66.961.609,04 | 1.551.826.469,11
2043 | 174.203.432,48 | 105.966.124,58 | 68.237.307,90 | 1.620.063.777,01
2044 | 176.899.236,21 | 109.775.027,97 | 67.124.208,24 | 1.687.187.985,24
2045 | 115.558.796,61 | 114.392.341,36 | 1.166.455,25 | 1.688.354.440,49
2046 | 114.254.792,05 | 114.785.069,19 | -530.277,14 | 1.687.824.163,35
2047 | 113.022.229,61 | 114.060.291,64 | -1.038.062,03 | 1.686.786.101,32
2048 | 112.075.478,43 | 111.962.815,13 | 112.663,30 | 1.686.898.764,62
2049 | 111.302.745,35 | 109.252.481,75 | 2.050.263,60 | 1.688.949.028,22
2050 | 110.714.321,48 | 106.145.290,20 | 4.569.031,28 | 1.693.518.059,49
2051 | 110.366.818,55 | 102.584.915,75 | 7.781.902,80 | 1.701.299.962,29
2052 | 110.348.042,23 | 98.485.733,42 | 11.862.308,81 | 1.713.162.271,10
2053 | 110.535.101,61 | 94.460.951,80 | 16.074.149,81 | 1.729.236.420,91
2054 | 111.006.204,82 | 90.285.134,84 | 20.721.069,98 | 1.749.957.490,89
2055 | 111.785.824,44 | 85.987.716,58 | 25.798.107,86 | 1.775.755.598,75
2056 | 112.876.351,60 | 81.668.103,69 | 31.208.247,91 | 1.806.963.846,67
Continua...
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.. continuacdo

RECEITAS DESPESAS RESULTADO
ANO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO AL eaiaaro PO
@) (b) ANUAL (c) = (a-b)
2057 114.294.413,74 77.355.575,16 36.938.838,58 1.843.902.685,24
2058 | 116.071.639,90 | 73.030.959,13 | 43.040.680,77 | 1.886.943.366,02
2059 | 118.226.821,49 | 68.724.360,28 | 49.502.461,21 | 1.936.445.827,23
2060 | 120.783.274,77 | 64.450.172,39 | 56.333.102,38 | 1.992.778.929,61
2061 | 123.764.758,23 | 60.223.170,24 | 63.541.587,99 | 2.056.320.517,60
2062 | 127.195.494,59 | 56.058.748 44 | 71.136.746,15 | 2.127.457.263,75
2063 | 131.100.067,74 | 51.972.409,31 | 79.127.658,43 | 2.206.584.922,18
2064 | 135.503.376,40 | 47.979.491,34 | 87.523.885,06 | 2.294.108.807,24
2065 | 140.430.617,14 | 44.094.829,07 | 96.335.788,07 | 2.390.444,595,32
2066 | 145.907.304,44 | 40.332.652,80 | 105.574.651,64 | 2.496.019.246,96
2067 | 151.959.410,91 | 36.706.696,42 | 115.252.714,49 | 2.611.271.961,44
2068 | 158.613.427,48 | 33.229.677,53 | 125.383.749,95 | 2.736.655.711,39
2069 | 165.896.424,73 | 29.912.852,68 | 135.983.572,05 | 2.872.639.283,44
2070 | 173.836.165,91 | 26.765.612,85 | 147.070.553,06 | 3.019.709.836,50
2071 | 182.461.306,22 | 23.795.633,59 | 158.665.672,63 | 3.178.375.509,13
2072 | 191.801.578,71 | 21.008.857,32 | 170.792.721,39 | 3.349.168.230,52
2073 | 201.887.945,07 | 18.409.350,65 | 183.478.594,42 | 3.532.646.824,94
2074 | 212.752.882,80 | 15.999.859,27 | 196.753.023,53 | 3.729.399.848,47
2075 | 224.430.576,21 | 13.781.809,78 | 210.648.766,43 | 3.940.048.614,90
2076 | 236.957.111,47 | 11.755.115,19 | 225.201.996,28 | 4.165.250.611,18
2077 | 250.370.828,25 | 9.918.648,33 | 240.452.179,92 | 4.405.702.791,10
2078 | 264.712.509,50 | 8.270.063,43 | 256.442.446,07 | 4.662.145.237,17
2079 | 280.025.550,05 | 6.805.373,57 | 273.220.176,48 | 4.935.365.413,65
2080 | 296.356.167,09 | 5.518.427,46 | 290.837.739,63 | 5.226.203.153,27
2081 | 313.753.752,55 | 4.401.598,27 | 309.352.154,28 | 5.535.555.307,55
2082 | 332.271.199,65 | 3.446.429,78 | 328.824.769,87 | 5.864.380.077,42
2083 | 351.965.120,18 | 2.643.381,18 | 349.321.739,00 | 6.213.701.816,42
2084 | 372.896.085,44 | 1.981.312,01 | 370.914.773,43 | 6.584.616.589,84
2085 | 395.128.983,74 | 1.447.827,05 | 393.681.156,69 | 6.978.297.746,53
2086 | 418.733.282,22 | 1.028.534,16 | 417.704.748,06 | 7.396.002.494,60
2087 | 443.783.457,87 | 707.709,43 | 443.075.748 44 | 7.839.078.243,03
2088 | 470.359.455,39 | 469.675,53 | 469.889.779,86 | 8.308.968.022,89
2089 | 498.547.033,78 | 299.289,50 | 498.247.744,28 | 8.807.215.767,18
2090 | 528.438.116,72 | 182.270,63 | 528.255.846,09 | 9.335.471.613,27
2091 | 560.131.138,75 | 105.943,35 | 560.025.195,40 | 9.895.496.808,67
2092 | 593.731.303,05 | 58.934,87 | 593.672.368,18 | 10.489.169.176,85
2093 | 629.350.908,55 | 31.510,16 | 629.319.398,39 | 11.118.488.575,24
2094 | 667.109.690,58 | 16.314,34 | 667.093.376,24 | 11.785.581.951,48

Consideraces no levantamento dos resultados da demonstragdo das Receitas e Despesas:

1.
2.

3.

A coluna saldo financeiro contempla o valor atual dos investimentos do RPPS;
A Coluna Receitas Previdenciarias é composta pelas contribui¢cdes da Prefeitura, ativos e inativos, descontada a taxa de administracéo,

recebimento dos parcelamentos, compensacéo previdenciéria a receber e rentabilidade financeira;
A Coluna Despesas Previdenciarias agrega as obrigagdes anuais com o pagamento de beneficios.
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ACTUARIAL

9. PARECER ATUARIAL

A presente avaliacdo atuarial foi realizada especificamente para dimensionar
a situacdo financeira e atuarial do IPOJUCAPREV - Fundo
Previdenciario do Municipio de Ipojuca - PE, de acordo com
metodologia, hipdteses e premissas citadas anteriormente, com os dados
cadastrais dos servidores ativos, aposentados e pensionistas fornecidos pela
Prefeitura e pelo Instituto.

Os calculos foram realizados em conformidade a Nota Técnica Atuarial,
enviada ao Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, conforme
previsto no 81°, artigo 5° da Portaria MPS n°® 403 de 10 de dezembro de
2008, alterada pela Portaria MPS n° 563 de 26 de Dezembro de 2014,

Tabuas Biométricas Utilizadas

Mortalidade Geral (morte/sobrevivéncia de validos/ invalidos): IBGE — 2016
Entrada em Invalidez: Alvaro Vindas

Dados Cadastrais

A base de dados contendo o cadastro de servidores ativos, aposentados,
pensionistas e seus dependentes enviados para a avaliacdo atuarial, foi
comparada com padrdes minimos e maximos aceitaveis na data base da
avaliacdo. Depois de feitas as anélises, consideramos os dados suficientes e
completos para a realizacdo da avaliacéo atuarial.

Como os dados referentes ao tempo de contribuicdo anterior a admissdo na
Prefeitura ndo foram informados na base de dados, foi adotada uma
estimativa de tempo anterior vinculada a idade do servidor na data da
admissdo, conforme estudo estatistico elaborado pela Actuarial, com base
em dados confiaveis de outros RPPS.

Estimativa de Compensacgdo Financeira

De acordo com a Lei n° 9.796 de 05 de maio de 1999, que dispde sobre a
compensacdo previdenciaria entre 0 Regime Geral de Previdéncia Social e
0s regimes de previdéncia dos servidores da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios. Para os beneficios concedidos, consideramos
apenas 0s processos ja concedidos e em pagamento pelo RGPS ao RPPS e
para 0s beneficios a conceder foi considerado como beneficio a ser
compensado com 0 RGPS o valor estimado do beneficio hipotético que seria
pago pelo RGPS na data de aposentadoria para o servidor.
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ACTUARIAL

Como a hipdtese adotada de rotatividade € zero ou nula, consideramos que
todos os servidores ativos se aposentardo no RPPS, desta forma ndo héa
estimativa de compensacao financeira a pagar.

Custeio Administrativo

Para a apuracdo do resultado atuarial, consideramos que a aliquota normal
do ente publico inclui a taxa de administracdo. Desta forma, para os efeitos
da apuracdo dos resultados atuariais, consideramos que da aliquota normal
de 14,40% da Prefeitura, 2,00% sera destinado ao custeio administrativo e
12,40% sera destinado ao custeio previdenciario.

Crescimento das Remuneragdes de Ativos e de Proventos de Inativos

Avaliamos o crescimento real das remuneragdes dos servidores ativos pela
média salarial por idade e obtivemos o valor médio de 1,63% ao ano. Este
percentual foi usado como hipotese de crescimento nesta avaliacao.

Nesta avaliacdo, ndo consideramos crescimento real de beneficios de
aposentados e pensionistas.

Resultados da Avaliagao

O custo total a valor presente dos beneficios previdenciarios de todos 0s
atuais e futuros servidores do municipio, esta projetado em
aproximadamente R$ 1.152,134 milhdes.

Os atuais direitos do Fundo expressam um valor presente de R$ 645,411
milhGes e, portanto, indicam um déficit atuarial parcial de R$ 506,722
milhdes.

Mas considerando as receitas futuras esperadas do plano de equacionamento
presente na Lei Municipal n° 1.880/2018 no valor de R$ 647,360 milhdes,
chegamos a um superavit final e oficial com valor atual de R$ 140,638
milhGes, este valor representa 11,07% das futuras remuneracdes dos
servidores ativos.
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Plano de Custeio Proposto

ACTUARIAL

Diante do superavit atuarial recomendamos a manutencdo das aliquotas
adicionais previstas na Lei Municipal n° 1.880/2018, visando manter o

equilibrio financeiro e atuarial do plano de previdéncia.

Data-Base: 31/12/2018

Ente Federativo Ipojuca-PE

Juros Anuais 6,00%

Prazo em Anos 26

Déficit Atuarial (R$) 506.721.521,90

Quantidade de Mulheres 1.322

Quantidade de Homens 1.115

Salario Médio das Mulheres 4.372,62

Salario Médio dos Homens 4.193,46

Folha Anual 135.932.148,56
n Ano % Base de Calculo (*) Saldo Inicial Juros (-) Aportes Saldo Final
1 2019 12,00% 137.291.470,05 506.721.521,90 | 30.403.291,31 16.474.976,41 520.649.836,81
2 2020 16,00% 138.664.384,75 520.649.836,81 | 31.238.990,21 22.186.301,56 529.702.525,46
3 2021 35,77% 140.051.028,59 529.702.525,46 | 31.782.151,53 50.096.252,93 511.388.424,06
4 2022 35,77% 141.451.538,88 511.388.424,06 | 30.683.305,44 50.597.215,46 491.474.514,04
5 2023 35,77% 142.866.054,27 491.474.514,04 | 29.488.470,84 51.103.187,61 469.859.797,27
6 2024 35,77% 144.294.714,81 469.859.797,27 | 28.191.587,84 51.614.219,49 446.437.165,62
7 2025 35,77% 145.737.661,96 446.437.165,62 | 26.786.229,94 52.130.361,68 421.093.033,88
8 2026 35,77% 147.195.038,58 421.093.033,88 | 25.265.582,03 52.651.665,30 393.706.950,61
9 2027 35,77% 148.666.988,96 393.706.950,61 | 23.622.417,04 53.178.181,95 364.151.185,69
10 2028 35,77% 150.153.658,85 364.151.185,69 | 21.849.071,14 53.709.963,77 332.290.293,07
11 2029 35,77% 151.655.195,44 332.290.293,07 | 19.937.417,58 54.247.063,41 297.980.647,24
12 2030 35,77% 153.171.747,40 297.980.647,24 | 17.878.838,83 54.789.534,04 261.069.952,03
13 2031 35,77% 154.703.464,87 261.069.952,03 | 15.664.197,12 55.337.429,38 221.396.719,77
14 2032 35,77% 156.250.499,52 221.396.719,77 | 13.283.803,19 55.890.803,68 178.789.719,28
15 2033 35,77% 157.813.004,51 178.789.719,28 | 10.727.383,16 56.449.711,71 133.067.390,72
16 2034 35,77% 159.391.134,56 133.067.390,72 7.984.043,44 57.014.208,83 84.037.225,33
17 2035 35,77% 160.985.045,91 84.037.225,33 5.042.233,52 57.584.350,92 31.495.107,93
18 2036 35,77% 162.594.896,36 31.495.107,93 1.889.706,48 58.160.194,43 -24.775.380,02
19 2037 35,77% 164.220.845,33 -24.775.380,02 -1.486.522,80 58.741.796,37 -85.003.699,20
20 2038 35,77% 165.863.053,78 -85.003.699,20 | -5.100.221,95 59.329.214,34 -149.433.135,49
21 2039 35,77% 167.521.684,32 -149.433.135,49 | -8.965.988,13 59.922.506,48 -218.321.630,10
22 2040 35,77% 169.196.901,16 -218.321.630,10 | -13.099.297,81 | 60.521.731,54 -291.942.659,45
23 2041 35,77% 170.888.870,17 -291.942.659,45 | -17.516.559,57 | 61.126.948,86 -370.586.167,88
24 2042 35,77% 172.597.758,88 -370.586.167,88 | -22.235.170,07 | 61.738.218,35 -454.559.556,30
25 2043 35,77% 174.323.736,46 -454.559.556,30 | -27.273.573,38 | 62.355.600,53 -544.188.730,21
26 2044 35,77% 176.066.973,83 -544.188.730,21 | -32.651.323,81 | 62.979.156,54 -639.819.210,56
(*) Folha estimada de remuneragdes de servidores ativos com crescimento de 1,0 % ao ano.
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ACTUARIAL

Rentabilidade Anual

A rentabilidade anual dos investimentos em 2018 informada pelo RPPS foi de
6,0%. A politica de investimentos definiu 6% ao ano como taxa de juros e o
INPC como indexador de corre¢cdo monetéaria, desta forma a meta atuarial era
9,64% (6% + INPC) para o exercicio.

Considerac0es Finais

Por fim, salientamos que os resultados desta avaliacdo atuarial séo
extremamente sensiveis as variagfes das hipoteses e premissas utilizadas nos
calculos e que, modificacbes futuras destes fatores, poderdo implicar
variacOes substanciais nos resultados atuariais.

)( //_ ~ Curitiba, 25 de marco de 2019.
A

Luiz Claudio Kogut |
Atuério - Miba 1.308
ACTUARIAL — ASSESSORIA E CONSULTORIA ATUARIAL LTDA
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ACTUARIAL

ANEXO |

PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS

IPOJUCAPREYV - Fundo Previdenciario do Municipio de Ipojuca — PE

Data-Base: 31/12/2018

Contas Discriminacgéo Valores (em R$)
2.2.7.2.1.00.00 | Provisdes Matematicas Previdenciarias a Longo Prazo - Consolidacéo 218.105.309,03
2.2.7.2.1.03.00 |Plano Previdenciario — Provisoes de Beneficios Concedidos 312.675.279,83
2.2.7.2.1.03.01 | Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios Concedidos do Plano Previdenciario do RPPS 319.481.971,36
2.2.7.2.1.03.02 | (-) Contribui¢des do Ente para o Plano Previdenciario do RPPS 0,00
2.2.7.2.1.03.03 | (-) Contribui¢tes do Aposentado para o Plano Previdenciario do RPPS 6.258.631,83
2.2.7.2.1.03.04 | (-) Contribuicdes do Pensionista para o Plano Previdenciario do RPPS 548.059,70
2.2.7.2.1.03.05 |(-) Compensacéo Previdenciaria do Plano Previdenciario do RPPS 0,00
2.2.7.2.1.04.00 |Plano Previdenciario — Provisdes de Beneficios a Conceder 412.151.551,10
2.2.7.2.1.04.01 | Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios a Conceder do Plano Previdenciario do RPPS 832.651.423,68
2.2.7.2.1.04.02 | (-) Contribuicdes do Ente para o Plano Previdenciario do RPPS 157.554.080,32
2.2.7.2.1.04.03 | (-) Contribui¢des do Servidor para o Plano Previdenciério do RPPS 157.005.086,33
2.2.7.2.1.04.04 | (-) Compensagdo Previdenciaria do Plano Previdenciério do RPPS 105.940.705,93
2.2.7.2.1.05.00 |Plano Previdenciario — Plano de Amortizacao 647.360.200,99
2.2.7.2.1.05.01 | (-) Outros Créditos do Plano de Amortizagéo 647.360.200,99
2.2.7.2.1.07.00 | Provisdes Atuariais para Ajustes do Plano Previdenciario 140.638.679,09
2.2.7.2.1.07.01 | Ajuste de Resultado Atuarial Superavitario 140.638.679,09

Actuarial - Assessoria e

nsultoria Atuarial Ltda.
Rua Benjamin Constant, 67 Conj. 403|404 CEP B006

80060 020 Curitiba PR Telefone (41) 3322 2110

27



_ ANEXO Il
PROJECAO ATUARIAL DO RREO

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPOJUCA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE

PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS

ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

2018 a 2093
RREO — Anexo 10 (LRF art. 53, § 1°, inciso II) R$ 1,00
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
ANO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
(@) (b) (c) = (a-b) (d) = (d “anterior” + c)
2018 - - - 212.679.274,38
2019 64.063.314,87 40.763.508,64 23.299.806,23 235.979.080,61
2020 70.128.424,58 44.555.866,08 25.572.558,50 261.551.639,10
2021 99.857.864,26 46.652.675,59 53.205.188,67 314.756.827,77
2022 103.802.646,44 49.112.582,50 54.690.063,94 369.446.891,72
2023 107.726.036,77 51.761.564,73 55.964.472,04 425.411.363,76
2024 111.330.060,37 58.109.307,97 53.220.752,40 478.632.116,16
2025 114.723.226,55 63.137.157,65 51.586.068,90 530.218.185,06
2026 118.264.339,80 66.577.541,06 51.686.798,74 581.904.983,80
2027 121.709.083,07 69.568.275,91 52.140.807,16 634.045.790,96
2028 125.210.339,16 72.295.418,23 52.914.920,93 686.960.711,89
2029 128.587.768,43 76.301.422,42 52.286.346,01 739.247.057,90
2030 131.801.803,28 79.390.531,74 52.411.271,54 791.658.329,45
2031 135.212.198,68 80.570.289,12 54.641.909,56 846.300.239,00
2032 138.599.583,69 82.223.966,60 56.375.617,09 902.675.856,09
2033 142.015.318,31 83.609.257,47 58.406.060,84 961.081.916,93
2034 145.099.715,55 85.004.680,95 60.095.034,60 1.021.176.951,53
2035 148.476.803,56 85.193.220,66 63.283.582,90 1.084.460.534,43
2036 152.287.929,73 85.623.333,71 66.664.596,02 1.151.125.130,45
2037 156.023.300,74 87.116.871,44 68.906.429,30 1.220.031.559,76
2038 159.124.012,61 91.481.140,35 67.642.872,26 1.287.674.432,02
2039 162.081.276,08 95.652.791,88 66.428.484,20 1.354.102.916,22
2040 164.887.105,35 99.756.139,69 65.130.965,66 1.419.233.881,87
2041 167.906.790,38 102.275.812,19 65.630.978,19 1.484.864.860,06
2042 171.059.247,69 104.097.638,65 66.961.609,04 1.551.826.469,11
2043 174.203.432,48 105.966.124,58 68.237.307,90 1.620.063.777,01
2044 176.899.236,21 109.775.027,97 67.124.208,24 1.687.187.985,24
2045 115.558.796,61 114.392.341,36 1.166.455,25 1.688.354.440,49
2046 114.254.792,05 114.785.069,19 (530.277,14) 1.687.824.163,35
2047 113.022.229,61 114.060.291,64 (1.038.062,03) 1.686.786.101,32
2048 112.075.478,43 111.962.815,13 112.663,30 1.686.898.764,62
2049 111.302.745,35 109.252.481,75 2.050.263,60 1.688.949.028,22
2050 110.714.321,48 106.145.290,20 4.569.031,28 1.693.518.059,49
2051 110.366.818,55 102.584.915,75 7.781.902,80 1.701.299.962,29
2052 110.348.042,23 98.485.733,42 11.862.308,81 1.713.162.271,10
2053 110.535.101,61 94.460.951,80 16.074.149,81 1.729.236.420,91
2054 111.006.204,82 90.285.134,84 20.721.069,98 1.749.957.490,89
2055 111.785.824,44 85.987.716,58 25.798.107,86 1.775.755.598,75
2056 112.876.351,60 81.668.103,69 31.208.247,91 1.806.963.846,67
Continua...
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...continuacao

RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
ANO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
@) (b) (c) = (a-b) (d) = (d “anterior” + c)
2057 114.294.413,74 77.355.575,16 36.938.838,58 1.843.902.685,24
2058 116.071.639,90 73.030.959,13 43.040.680,77 1.886.943.366,02
2059 118.226.821,49 68.724.360,28 49.502.461,21 1.936.445.827,23
2060 120.783.274,77 64.450.172,39 56.333.102,38 1.992.778.929,61
2061 123.764.758,23 60.223.170,24 63.541.587,99 2.056.320.517,60
2062 127.195.494,59 56.058.748,44 71.136.746,15 2.127.457.263,75
2063 131.100.067,74 51.972.409,31 79.127.658,43 2.206.584.922,18
2064 135.503.376,40 47.979.491,34 87.523.885,06 2.294.108.807,24
2065 140.430.617,14 44.094.829,07 96.335.788,07 2.390.444.595,32
2066 145.907.304,44 40.332.652,80 105.574.651,64 2.496.019.246,96
2067 151.959.410,91 36.706.696,42 115.252.714,49 2.611.271.961,44
2068 158.613.427,48 33.229.677,53 125.383.749,95 2.736.655.711,39
2069 165.896.424,73 29.912.852,68 135.983.572,05 2.872.639.283,44
2070 173.836.165,91 26.765.612,85 147.070.553,06 3.019.709.836,50
2071 182.461.306,22 23.795.633,59 158.665.672,63 3.178.375.509,13
2072 191.801.578,71 21.008.857,32 170.792.721,39 3.349.168.230,52
2073 201.887.945,07 18.409.350,65 183.478.594,42 3.532.646.824,94
2074 212.752.882,80 15.999.859,27 196.753.023,53 3.729.399.848,47
2075 224.430.576,21 13.781.809,78 210.648.766,43 3.940.048.614,90
2076 236.957.111,47 11.755.115,19 225.201.996,28 4.165.250.611,18
2077 250.370.828,25 9.918.648,33 240.452.179,92 4.405.702.791,10
2078 264.712.509,50 8.270.063,43 256.442.446,07 4.662.145.237,17
2079 280.025.550,05 6.805.373,57 273.220.176,48 4.935.365.413,65
2080 296.356.167,09 5.518.427,46 290.837.739,63 5.226.203.153,27
2081 313.753.752,55 4.401.598,27 309.352.154,28 5.535.555.307,55
2082 332.271.199,65 3.446.429,78 328.824.769,87 5.864.380.077,42
2083 351.965.120,18 2.643.381,18 349.321.739,00 6.213.701.816,42
2084 372.896.085,44 1.981.312,01 370.914.773,43 6.584.616.589,84
2085 395.128.983,74 1.447.827,05 393.681.156,69 6.978.297.746,53
2086 418.733.282,22 1.028.534,16 417.704.748,06 7.396.002.494,60
2087 443.783.457,87 707.709,43 443.075.748,44 7.839.078.243,03
2088 470.359.455,39 469.675,53 469.889.779,86 8.308.968.022,89
2089 498.547.033,78 299.289,50 498.247.744,28 8.807.215.767,18
2090 528.438.116,72 182.270,63 528.255.846,09 9.335.471.613,27
2091 560.131.138,75 105.943,35 560.025.195,40 9.895.496.808,67
2092 593.731.303,05 58.934,87 593.672.368,18 10.489.169.176,85
2093 629.350.908,55 31.510,16 629.319.398,39 11.118.488.575,24

1. Projecéo atuarial elaborada em 31/12/2018 e oficialmente enviada para o Ministério da Previdéncia Social — MPS.
2. Este demonstrativo utiliza as seguintes hipéteses:

Data Base dos Dados da Avaliagdo

N° de Servidores Ativos
Folha Salarial de Ativos
Idade Média de Ativos
N° de Servidores Inativos
Folha dos Inativos

Idade Média de Inativos

Crescimento Real de Remuneracgdes de Ativos
Crescimento Real de Proventos de Inativos

Taxa Média de Inflagdo

Taxa de Crescimento do PIB [ \

Taxa de Juros Real

Experiéncia de Mortalidade e Sobrevivéncia de Validos e Invalidos
Experiéncia de Entrada em Invalidez
Geragdes Futuras ou Novos Entrados

i
LA
/ \\

/ 7

31/12/2018
2.437
R$ 10.456.319,12
44,6 anos
505
R$ 2.061.553,87
64,2 anos
1,63% ao ano
N4o considerado
Né&o considerada
Né&o considerada
6% ao ano

Alvaro Vindas
Né&o considerada

/ IBGE 2016 ambos 0s sexos

Fonte: ACTUARIAL — Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda

Atuério Responsavel: Luiz Claudio Kogut — MIBA 1.308
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ANEXO 111
DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DO DRAA

Data-Base: 31/12/2018 Ano-Base: 2019

FUNDO PREVIDENCIARIO

DESCRIGAOC Geragao Atual Geragdo Futura Total (GA+GF)
VALOR ATUAL DOS SALARIOS FUTUROS 1.270.597.421,93 0,00 1.270.597.421,93
ATIVOS GARANTIDORES DO PLANO DE BENEFICIOS 212.679.274,38 0,00 212.679.274,38
Aplicacbes em Segmento de Renda Fixa - RPPS 212.679.274,38 0,00 212.679.274,38
Aplicacbes em Segmento de Renda Variavel - RPPS 0,00 0,00 0,00
Aplicacdes em Segmento Imobiliario - RPPS 0,00 0,00 0,00
Aplicacbes em Enquadramento - RPPS 0,00 0,00 0,00
Titulos e Valores ndo Sujeitos ao Enquadramento - RPPS 0,00 0,00 0,00
Demais Bens, direitos e ativos 0,00 0,00 0,00
PROVISAO MATEMATICA DOS BENEFiICIOS CONCEDIDOS 312.675.279,83 0,00 312.675.279,83
VALOR ATUAL BENEFICIOS FUTUROS - BENEFICIOS CONCEDIDOS 319.481.971,36 0,00 319.481.971,36
Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Programadas 287.894.858,63 0,00 287.894.858,63
Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores 0,00 0,00 0,00
Beneficios Concedidos - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais 0,00 0,00 0,00
Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias por Invalidez 0,00 0,00 0,00
Beneficios Concedidos - Encargos - PensGes Por Morte 31.587.112,73 0,00 31.587.112,73
Beneficios Concedidos - Encargos - Compensacﬁo Previdencidria a Pagar _ 0,00 0,00 0,00
VALOR ATUAL DAS CONTRIBUICOES FUTURAS E COMPENSACOES A

RECEBER - BENEFICIOS CONCE%IDOS ¢ 6.806.691,53 0,00 6.806.691,53
Beneficios Concedidos - Contribuicfes Futuras dos Aposentados 6.655.408,94 0,00 6.655.408,94
Beneficios Concedidos - Contribuicdes Futuras dos Pensionistas 151.282,59 0,00 151.282,59
Beneficios Concedidos - Compensacdo Previdenciaria a Receber 0,00 0,00 0,00
PROVISAO MATEMATICA DOS BENEFICIOS A CONCEDER 412.151.551,09 0,00 412.151.551,09
VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS - BENEFICIOS A CONCEDER 832.651.423,68 0,00 832.651.423,68
Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Programadas 441.054.839,97 0,00 441.054.839,97
Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores 260.464.336,06 0,00 260.464.336,06
Beneficios a Conceder - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais 0,00 0,00 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias por Invalidez 31.269.304,76 0,00 31.269.304,76
Beneficios a Conceder - Encargos - Pensdes Por Morte de Ativos 39.429.319,52 0,00 39.429.319,52
Beneficios a Conceder - Encargos - Pensfes Por Morte de Aposentados 60.433.623,37 0,00 60.433.623,37
Beneficios a Conceder - Encargos - Outros Beneficios e Auxilios 0,00 0,00 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Comgensa@éo Previdenciaria a Pagar _ 0,00 0,00 0,00
VALOR ATUAL DAS CONTRIBUICOES FUTURAS E COMPENSACOES A

RECEBER - BENEFICIOS A CONCCEDER ¢ 420.499.872.59 0,00 420.499.872,59
Beneficios a Conceder - Contribuicdes Futuras do Ente 157.554.080,32 0,00 157.554.080,32
Beneficios a Conceder - Contribuic6es Futuras dos Segurados Ativos 139.765.716,41 0,00 139.765.716,41
Beneficios a Conceder - Contribui¢des Futuras dos Aposentados 15.788.010,08 0,00 15.788.010,08
Beneficios a Conceder - Contribui¢des Futuras dos Pensionistas 1.451.359,85 0,00 1.451.359,85
Beneﬁcio§ a Conceder - Compensacéo Previdenciaria a Receber _ 105.940.705,93 0,00 105.940.705,93
PROVISAO MATEMATICA PARA COBERTURA DE INSUFICIENCIAS

FINANCEIRAS ASSEGURADA POR LEI 652.786.235,64 0,00 652.786.235,64
Valor Atual do Plano de Amortizacdo do Déficit Atuarial estabelecido em lei 647.360.200,99 0,00 647.360.200,99
Valor Atual dos Parcelamentos de Débitos Previdenciarios 5.426.034,65 0,00 5.426.034,65
RESULTADO ATUARIAL 140.638.679,10 0,00 140.638.679,10
Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,00
Equilibrio Atuarial 0,00 0,00 0,00
Superavit Atuarial 140.638.679,10 0,00 140.638.679,10
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ACTUARIAL

ANEXO IV
INATIVOS DO TESOURO

Anexo 1V.1. Médias Gerais dos Inativos do Tesouro:
Data-Base: 31/12/2018
Beneficio Item Masculino | Feminino Total
Quantidade 6 5 6
Invalidez Idade Média 63,0 72,6 71,0
Benef. Médio (R$) 1.923,09 1.960,06 1.953,90
Tempo de Quantida,d(? 5 15 20
Servico Idade Medla_l 83,6 81,5 82,0
Benef. Médio (R$) 2.787,34 5.035,68 4.473,60
Quantidade 3 10 13
Idade Idade Média 87,0 77,6 79,8
Benef. Médio (R$) 1.961,91 1.783,81 1.824,91
Quantidade - 36 36
Professores Idade Média - 76,1 76,1
Benef. Médio (R$) - 4.687,02 4.687,02
Quantidade 8 14 22
Pensionistas Idade Média 69,3 66,5 67,5
Benef. Médio (R$) 1.694,44 1.382,36 1.495,84
Quantidade 1 - 1
Compulsoria Idade Média 93,0 - 93,0
Benef. Médio (R$) 954,00 - 954,00
Quantidade 18 80 98
Total Geral Idade Média 77,2 75,4 75,7
Benef. Médio (R$) 2.014,17 3.640,74 3.341,99

Anexo 1V.2. Valor Atual Total das Obrigacdes e Resultado Atuarial:

Data-Base: 31/12/2018

BENEFICIOS Custo Total (em R$)
1) Aposentadorias 25.821.219,62

2) Penséo por Morte 3.885.779,29

3) Reversdo em Pensdo 3.330.327,04

4) Beneficios Concedidos (1+2+3) 33.037.325,95

(-) Contribuicdes Futuras dos Inativos 442.357,38

(-) Compensacao Financeira 0,00

Déficit/Superavit Atuarial

33.949.910,13

Rua Benjamin Constant, 67 Conj. 403|404
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ACTUARIAL

ANEXO V — PLANO DE CUSTEIO ALTERNATIVO

A.V.1. Balanco Atuarial — Situacdo Proposta:

Data-Base: 31/12/2018

e Valores da Geracgdo Atual Valores
(em R$) (% da Folha)
Custo Total 1.152.133.395,04 109,91%
Compensacéo a Receber (-) 105.940.705,93 8,34%
Contribuicao de Inativos (-) 24.046.061,45 1,89%
Contribuicao de Ativos (-) 139.765.716,41 11,00%
Contribuicdo Normal Ente (-) 157.554.080,32 12,40%
Saldo dos Parcelamentos (-) 5.426.034,65 0,43%
Ativo Financeiro (-) 212.679.274,38 16,74%
Déficit / Superavit Atuarial 506.721.521,90 39,88%
(*) Contribuicéo Adicionais Ente (-) 507.062.822,65 39,91%
Déficit / Superavit Atuarial 341.300,75 0,03%

A.V.2. Plano de Equacionamento Alternativo:

Data-Base: 31/12/2018

Ano Aliquota%o Valor Aporte (R$) Ano Aliquota% | Valor Aporte (R$)
2019 12,00% 16.474.976,41 2032 32,80% 51.250.163,84
2020 13,60% 18.858.356,33 2033 34,40% 54.287.673,55
2021 15,20% 21.287.756,35 2034 36,00% 57.380.808,44
2022 16,80% 23.763.858,53 2035 36,30% 58.437.571,67
2023 18,40% 26.287.353,99 2036 36,30% 59.021.947,38
2024 20,00% 28.858.942,96 2037 36,30% 59.612.166,85
2025 21,60% 31.479.334,98 2038 36,30% 60.208.288,52
2026 23,20% 34.149.248,95 2039 36,30% 60.810.371,41
2027 24,80% 36.869.413,26 2040 36,30% 61.418.475,12
2028 26,40% 39.640.565,94 2041 36,30% 62.032.659,87
2029 28,00% 42.463.454,72 2042 36,30% 62.652.986,47
2030 29,60% 45.338.837,23 2043 36,30% 63.279.516,33
2031 31,20% 48.267.481,04 2044 36,30% 63.912.311,50

Este plano de equacionamento devera ser objeto de alteracdo da legislacao
municipal, mediante decreto ou lei municipal. Na auséncia de legislacao
municipal contendo todas as aliguotas ou aportes adicionais propostos, a
Secretaria de Previdéncia devera considerar que o RPPS ndo implementou
um plano de equacionamento e, portanto, ndo apresenta equilibrio financeiro
e atuarial, item obrigatério para a emissdo do CRP - Certificado de
Regularidade Previdenciaria, conforme as Portarias MPS 204/2008 e

403/2008.
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ACTUARIAL

Recomendamos que a legislacdo que instituir este novo plano de
equacionamento, indigue os pagamentos por parte do ente publico em
aportes financeiros, na forma estabelecida no Portaria MPS 746/2011 e da
Portaria Conjunta STN/SOF n° 02 de 19 de agosto de 2010.

Desta forma, estes repasses ndo serdo considerados no computo das despesas
de pessoal. Neste caso, o valor anual do repasse presente na tabela A.V.2,
podera ser dividido em 12 parcelas fixas mensais.

Este valor do aporte poderd também ser rateado por todos os 6érgdos da
administracdo na proporcao da sua folha de remuneracdo de ativos em
relacdo a folha total de contribuicdo ao RPPS.
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