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LEI N° 1.794, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015

Dispbe sobre a criacio da Autarquia -Previdenciaria
do Municipio do Ilpojuca ~ IpojucaPrev, altera a Lei
Municipal n° 1.442, de 04 de setembro de 2006, que
reestrutura o Regime Préprio de Previdéncia Social
do Municipio do Ipojuca, para modificar a sua Gestio,
altera a Lei Municipal n° 1.663, de 08 de janeiro de

L ‘ 2013, que dispde sobre a estrutura da Administragido
Direta e Indireta do Municipio do Ipojuca, revoga a Lei
Municipal n° 1.746, de 05 de junho de 2014, e da
outras providéncias.

O Prefeito do Ipojuca, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicées
legais, fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

“Art. 1° Fica criada, nos termos do inciso XIX, do artigo 37 da Constituigéo
Federal, a Autarquia Previdenciaria do Municipio do Ipojuca - IpojucaPrev, como
entidade integrante da Administragéo Indireta do Poder Executivo Municipal, dotada de
personalidade juridica de direito publico, patriménio préprio, autonomia administrativa e
financeira, vinculada ao Gabinete do Prefeito. |

Art, 2° A IpojucaPrev tem como finalidade a administragéo, o gerenciamento e
a operacionalizagdo do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio do Ipojuca
(RPPS), exercendo a administragdo do Fundo Previdencidrio do Municipio do Ipojuca
(FUNPREI) juntamente com o Conselho Deliberativo e com o Conselho Fiscal, ambos
daquele FUNPREI, como estabelecido no art. 63 da Lej Municipal n® 1.442, de 04 de
setembro de 20086.

§ 1°. A IpojucaPrev tem sua atuag&o regida pelas normas da Administragao
Puablica, normas previdenciarias gerais e municipais, bem como aqueias fixadas no
estatuto social @ nos seus regulamentos.

§ 2°. A IpojucaPrev funcionara por prazo indeterminado, com sede e foro no
Municipio do Ipojuca, Estado de Pernambuco. :
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Art. 3° Compete a Autarquia Previdenciaria do Municipio do Ipojuca -
IpojucaPrev especialmente:

I - Cumprir e fazer cumprir a legislagéo e as normas previdencidrias gerais e
municipais, no ambito de suas atribuigdes:

Il - Planejar, projetar, regulamentar e operar o Regime Proprio de Previdéncia
Social do Municipio do Ipojuca:

Il - Arrecadar e gerir os recursos e fundos do FUNPREI, bem como conceder,
pagar e manter os beneficios previsto no RPPS;

IV - Propor a politica e as diretrizes de investimentos dos recursos do FUNPREI,
inclusive quanto & gest&o econémica e financeira do Fundo;

V - Elaborar, para submeter ao Conselho Deliberativo do FUNPREI, os
instrumentos formais de planejamento — proposta para os Planos Plurianuais e para a Lei
Orgamentaria Anual — reiatérios de _atividades, balancetes mensais, demonstrativos
financeiros, balancos e prestagdes de contas anuais.

VI - Realizar avaliagdes atuariais; e,

VIl - Propor ajustes & organizagéo e operacéo do FUNPREL.

Art. 4° A Autarquia Previdenciaria do Municipio do Ipojuca - IpojucaPrev
tera a seguinte estrutura basica:

| - Presidéncia;
Il - Procuradoria Geral;
lIF - Diretoria de Investimentos:; e,
IV - Diretoria Administrativa-Financeira

Art. 5° A Presidéncia, exercida por um Presidente Executivo, com o apoio dos
orgéos definidos no art. 4°, é o érgéo incumbido de gerir a IpojucaPrev.
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Art. 6° Compete ao Presidente Executivo:
I - Representar a IpojucaPrev em juizo ou fora dele;

Il - Gerir a IpojucaPrev em conjunto com o Diretor Administrativo-Financeiro,
consoante o disposto nesta Lei e as deliberagdes do Conselho Deliberativo do FUNPREI,

Il - Providenciar, conjuntamente com o Diretor de Investimentos, as aplicacées e
investimentos a serem efetuados: '

IV - Elaborar, em conjunto com o Diretor Administrativo-Financeiro, a proposta
orcamentaria anual da IpojucaPrev:

V - Expedir instrugdes e ordens de servigos;

VI - Organizar, em conjunto com o Diretor Administrativo-Financeiro, os servicos
de prestagéo previdenciaria;

VIl - Assinar, em conjunto com o Diretor Administrativo-Financeiro, os cheques e
documentos, respondendo pelos atos e fatos de interesse da IpojucaPrev:

VIl - Encaminhar os balancetes mensais, o balango, e as contas atuais da
IpojucaPrev para o Conselho Deliberativo do FUNPREI e para o Tribunal de Contas do
Estado de Pernambuco, acompanhada do parecer do Conselho Fiscal do FUNPREI;

IX - Submeter ao Conselho Deliberativo do FUNPREI e ao Conselho Fiscal do
FUNPREI! os assuntos a ele inerentes e facilitar aos seus membros o desempenho de
suas atribuigbes;

X - Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Conseiho Deliberativo do
FUNPRE! e do Conselho Fiscal do FUNPRE!;

Xl - Praticar os demais atos de sua competéncia, nos termos desta Lei.

Paragrafo Unico. Na auséncia ou impedimento do Presidente Executivo, este
podera ser substituido pelo Diretor Administrativo-Financeiro, que devera agir
conjuntamente com o Diretor de Investimento nos casos em que for necessdria a atuacig
conjunta definida neste artigo.
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Art. 7° A Procuradoria Geral, 6rgao superior de assisténcia e consultoria juridica
a IpojucaPrev, passa a integrar a sua estrutura organizacional, estando diretamente
subordinada a Presidéncia. .

§ 1°. Compete a Procuradoria Geral:

I - Exercer a assessoria e consultoria juridica da IpojucaPrev:

i - Elaborar pareceres acerca das matérias em tramitacdo na IpojucaPrev,
inclusive normativas; '

HI - Representar a IpojucaPrev em juizo, sempre que cabivel;

IV - Assistir os membros da IpojucaPrev e seus 6rgdos internos no controle da
legalidade e constitucionalidade dos atos e das matérias em tramitagao;

V - Opinar previamente na celebrag@o de contratos e convénios;

VI -Exercer atribuicbes correlatas a assisténcia e consultoria juridica da
IpojucaPrev.

§2°. A Procuradoria Geral é dirigida pelo Procurador Gerai, cargo de
provimento em comiss&o, a ser exercido por advogado de notavel saber juridico e
reputagéo ilibada.

§ 3° Compete ao Procurador Geral exercer a diregio e representago maior do
0rgéo de assisténcia e consultoria juridica da IpojucaPrev, coordenando e
supervisionando os trabalhos dos demais Procuradores e assessores integrantes do
quadro, que estdo a ele subordinados. R

§ 4°. O Procurador Geral sera substituido, em suas auséncias e impedimentos,
pelo Diretor Juridico-Administrativo.

§ 5° Além do cargo de Procurador Geral, integra a estrutura administrativa da
Procuradoria Geral 1 (um) cargo, de provimento em comissdo, de Diretor Juridico-

Administrativo.

Art. 8° Compete ao Diretor de Investimento:
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I - Decidir sobre investimentos das reservas garantidoras de beneficios do
FUNPREI, observada a politica e as diretrizes estabelecidas pelo Fundo Previdenciario
Municipal e atendendo as diretrizes da politica nacional de investimentos definidas pelos
érgéos com esta competéncia:

If - Representar a IpojucaPrev junto as Instituigdes Financeiras;

Ill - Responsabilizar-se por manter as informagdes sobre a carteira de
investimentos em arquivo segregado e local seguro:

IV - Estar disponivel, sémpre que solicitado por qualquer integrante da
IpojucaPrev, bem como pelo Conselho Deliberativo do FUNPREI, pelo Conselho Fiscal
do FUNPREI e pelo Comité de Investimento do FUNPREI;

V - Representar a IpojucaPrev nas assembleias de cotistas:;

§ 1°. O ocupante do cargo de Diretor de Investimentos devera possuir
experiéncia comprovada de atuacido no mercado de capitais, por pelo menos 2 (dois)
anos, e ser certificado por exame de capacidade profissional no minimo linha ou série 20,
organizado por entidade auténoma de reconhecida capacidade técnica e difusdo no
mercado brasileiro de capitais, observando o disposto no art. 2° da Portaria MPS n° 519,
de 24 de agosto de 2011, publicada no DOU de 25/08/2011.

§ 2°. A validade e autenticidade da certificagdo informada pelo ocupante do
cargo de Diretor de Investimentos deverdo ser verificadas junto a entidade certificadora
pelos meios por ela disponibilizados.

§ 3% A atualizagdo dos conhecimentos dos responsaveis pela gestio dos
recursos dos Regimes Préprios da Previdéncia Sociai (RPPS) considerados aptos para
os efeitos desta Lei obedecers as regras e periodicidade estabelecidas em cada entidade
certificadora.

§ 4°. O ocupante do cargo de Diretor de Investimentos, apresentara, no ato de
Sua posse e em cada ano seguinte, a declaragio de imposto de renda — IRPF, ao
Presidente Executivo.

Art. 9° Compete ad Diretor Administrativo-Financeiro:

I - Manter o servico de protocolo, expediente, arquivo, bem como baixar ordens
de servigo relacionadas com aspectos financeiros;
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a elaboragéo do balancete do més anterior;

Il - Manter atualizadas as contabilidades financeira e patrimonial;

IV - Promover a arrecadacéo, registro e guarda de rendas e quaisquer valores
devidos a IpojucaPrev, e dar publicidade a movimentag¢ao financeira;

V - Providenciar a elaboraciio da proposta de orgamento anuali e do plano
plurianual, e acompanhar a sua eXecugao;

VI - Providenciar propostas de abertura de créditos  adicionais, quando
necessarios;

VIl - Manter o controle de servicos relacionados com a aquisi¢ao, recebimento,
guarda e controle, bem como da fiscalizag&o de consumo de materiai;

VIl - Manter controle scbre guarda dos valores, titulos e disponibilidades
financeiras e demais documentos que integram o patriménio da IpojucaPrev e do
FUNPREI;

IX - Manter atualizado o cadastro dos servidores segurados ativos e inativos, e de
seus dependentes, da Prefeitura, da Camara Municipal e demais érgdos empregadores
municipais vinculados aoc FUNPRE!:

X - Providenciar o calcuio da folha mensal dos beneficios a serem pagos pelo
FUNPREI aos segurados e dependentes, nos termos da Lei Municipal n°® 1.442, de 04 de
setembro de 2006, e alteragdes posteriores:

XI - Responder pelos procedimentos exigidos para a concessfo de quaisquer
beneficios aos segurados que o requeiram:

Xil - Atender e orientar os segurados quanto aos seus direitos e deveres para a
obtengéo de beneficios junto ac FUNPREI:

Xl - Proceder ao levantamento estatistico de beneficios concedidos e a conceder;

XIV - Substituir o Presidente Executivo em seus eventuais impedimentos ou
auséncias.
6
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Pg;égrafo Unico. Na auséncia ou impedimento do Diretor -Administrativo-
Financeiro, este podera ser substituido pelo Diretor de Investimentos.

.Art. 10. O regulaments da autarquia, dotado da estruturag&o dos odrgéos,
complexo de atribuicées e suas respectivas competéncias, sers disciplinado por Decreto
do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 11. O patriménio da Autarquia Previdenciaria do Municipio do Ipojuca -
IpojucaPrev sera formado pelos bens moveis e imbveis, corpéreos e incorpéreos,
direitos de qualquer natureza, cbrigagées, saldo patrimonial, fundos e reservas, bem
como pelo resultado apurado no final do exercicio social e decorrente das mutacbes
patrimoniais, necessarios a consecugdo do seu objeto social, conforme definido na
legislagZo aplicave!.

Art. 12. Constituem receitas da IpojucaPrev:

| - As de capital:

ll - As transferéncias consignadas na Lei Orgamentéria Anual do municipio e as
advindas de créditos adicionais:

lll - As rendas provenientes de convénios, contratos, acordos e outros ajustes;

IV - As transferéncias de receitas, subvencdes, doacées, legados, contribuigbes,
auxilios e repasses de pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado;

V - Os rendimentos e juros provenientes de aplicacdes financeiras;
VI - Outras receitas, legalmente constituidas.
Paragrafo Unico. As receitas de que trata este artigo deverfo ser depositadas
em contas bancarias especificas e somente poderéo ser aplicadas para o desempenho

dos fins e objetivos da Autarquia.

Art. 13. O quadro de pessoal da Autarquia Previdenciaria do Municipio do
Ipojuca - IpojucaPrev sera constituido: '

I - De servidores detentores de cargo de provimento efetivo, cujo ingresso far-
se-a mediante concurso publico;
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Il - De servidores ocupantes de cargos de provimento em comissao;

§1°. A IpojucaPrev poders ter pessoal requisitado dentre os servidores
municipais efetivos, 0s quais serdo colocados sua disposicdo com todas as garantias,
direitos e deveres assegurados.

§ 2°. Ao servidor ocupante de cargo efetivo colocado 3 disposicido da
ipojucaPrev que nao ocupar cargo de provimento em comissao, podera ser concedida a
Gratificagdo por Exercicio de Funcéo correspondente a até 100% (cem por cento) do
vencimento base do seu cargo efetivo.

Art. 14. Os Cargos Efetivos do Quadro de Pessoai da IpojucaPrev, suas
denominagbes, simbolos e quantidades serdo objeto de Projeto de Lei especifico, assim
como os deveres, atribuigdes, requisitos e vencimentos.

Art. 15. Os Cargos de Provimento em Comissdo do Quadro de Pessoal da
Autarquia Previdenciaria do Municipio do Ipojuca - IpojucaPrev s3o os constantes do
Anexo Unico desta Lei.

Paragrafo Unico. As remuneracgdes dos Cargos em Comissdo criados no Anexo
| correspondem aos valores atribuidos aos mesmos simbolos, conforme Anexo Il da Lei
Municipal n° 1.663 de 08 de janeiro de 2013,

Art. 16. Na hipétese de extingdo da IpojucaPrev, os seus bens e direitos
passaréo a integrar o patriménio do Municipic do Ipojuca.

Art. 17. O Poder Executivo fica autorizado a abrir no Orgamento do Municipio do
corrente exercicio os créditos necessarios para atender as despesas de instalacéo e
funcionamento da Autarquia Previdenciaria do Municipio do Ipojuca - IpojucaPrev.

Art. 18. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar convénios com a
Unido, Estados, Municipios, 6rgaos e demais entidades publicas e privadas, objetivando
a perfeita aplicacéo desta Lei.

Art. 19. Os artigds 54 e 55 da Lei n® 1.442, de 04 de setembro de 20086, passam
a vigorar com a seguinte redacéo:
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“Art. 54, As: aposentadorias e pensées previstas nesta Lei
serdo concedidas mediante ato da Presidéncia da Autarquia
Previdenciaria do Municipio do Ipojuca - IpojucaPrev. ”’ (NR)

CoBE L

“Art. 65. O ato de concesséo das aposentadorias e pensdes
previstas nesta Lei sera publicado e encaminhado pela Autarquia
Previdenciaria do Municipio do Ipojuca - IpojucaPrev, ao Tribunal de
Contas do Estado de Pernambuco (TCE-PE) para homologagao.

................................................. ” (NR)

Art. 20. O paragrafo 2° e o paragrafo 3° do artigo 56 da Lej n° 1.442, de 2008,
passam a vigorar com a seguinte redacéo:

§ 2°. As contribuicbes de que trata este artigo somente
poderdo ser utilizadas para pagamento dos beneficios previdenciarios
previstos nesta Lei e da taxa de administrago destinada a manutengéo
da Autarquia Previdenciaria do Municipio do Ipojuca — [pojucaPrev.

§ 3% A taxa de administragéo prevista no § 2° deste artigo néo
podera exceder a 2% (dois por cento) do valor total da remuneracao,
proventos e pensdes dos segurados vinculados ac FUNPRE|,
relativamente ao exercicio anterior. ”’ (NR)

Art. 21. O artigo 63 da Lei n° 1.442, de 2008, alterado pela Lei n° 1.746/2014,
passa a vigorar com a seguinte redac3o, suprimindo-se o paragrafo tnico:

lll - Autarquia Previdenciaria do Municipio do Ipojuca -
IpojucaPrev. ” (NR) .

Art. 22, Os incisos Il e Il do artigo 65 da Lei n°® 1.442, de 2008, passam a
vigorar com a seguinte redagio:
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It - Participar, acompanhar e avaliar mensalmente a gestao
econdmica e financeira do FUNPREI, em especial dos plano de custeio
e de beneficios, solicitando informagdes a IpojucaPrev:

il - Apreciar e aprovar os seguintes documentos elaborados
pela IpojucaPrev:

"Art. 23. Os ihcisos V, Vl e Vil do artigo 67 da Lei n°® 1.442, de 2008, passam a
vigorar com a seguinte redacao:

V - Encaminhar ao Conselho Deliberativo, até o més de margo
de cada ano, com parecer técnico, o relatério da IpojucaPrev relativo ao
exercicio anterior, o processo de tomada de contas, o balango anual e o
inventario a ele referente, assim como o relatério estatistico dos
beneficios concedidos; ‘

VI - Requisitar & IpojucaPrev e ao Presidente do Conselho
Deliberativo as informagées e diligéncias que julgar convenientes e
necessarias ao desempenho de suas atribuicGes e notifica-los para
correcéo de irregularidades verificadas exigindo as providéncias de
regularizagéo;

VII - Propor a Presidéncia da IpojucaPrev as medidas que julgar
de interesse para resguardar a lisura e transparéncia da administracio
do FUNPREI;

................................................. ? (NR)

10
Lei n® 1794-2015 Cria IpojucaPrev.doc

Rua Cel. Jodo de Souza Leéo s/n, Centro, ipojuca/PE
CEP 55.590-000 - Fone (81) 3551-1264 / 3551-1158



Sralgiura Mun do IpCjuca Autentico
d presentt: cOpia, a vistas do Ongfrfar

- Mol g&‘@cgt\ - PREFEITURA DO
e [POJUCA

1
k)
1

Art. 24. O artigo 79 da Lei n° 1.442, de 20086, alterado pela Lei n® 1.746/2014,
passa a vigorar com a seguinte redacgéo:

“Art. 79. O FUNPRE| prestara contas anualmente ao Tribunal
de Contas do Estado de Pernambuco (TCE-PE) e & Camara Municipal
do Ipojuca, através da sua Unidade Gestora, respondendo seus
gestores pelo fiel desempenho de suas atribuicdes e mandatos, na
forma da Lei. ”’ (NR)

Art. 25. O artigo 3° da Lej n° 1.663, de 08 de janeiro de 2013, alterada pela Lei
n° 1.685, de 29 de maio de 2013, passa a vigorar com a seguinte redagéo:

I - Gabinete do Prefeijto

a) Autarquia: Autarquia Municipal de Transito e Transportes do
Ipojuca — AMTTRANS

b) Autarquia: Autarquia Previdencisria do Municipio do Ipojuca
— |IpojucaPrev

¢) Empresa Publica: Agéncia de Desenvolvimento Econdmico
do Ipojuca - AD

ll - Secretaria de Meio Ambiente e Controle Urbano

a) Autarquia: Agéncia Municipal do Meio Ambiente - AMMA
(NR)

Art. 26. Ficam revogadas as disposicdes em contrario, em especial os artigos
68 a 73 e 0 artigo 86 da Lej n° 1.442, de 2006, e a Lej n° 1.748, de 05 de junho_ de 2014,

Art. 27 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacio.

Gabinete do Prefeito, em 27 de fevereiro de 2015.

11

Lein® 1794-20115 Cria IpojucaPrev.doc

Rua Cel. Jodo de Souza Leido s/n, Centro, ipojuca/PE
CEP 55.590-000 - Fone (81) 3551-1264 / 3551-1156



Prafeitura Mun do 1pojuca A’utg‘n?og_-:u\

a presentt copia, thgﬁm&)ngma! ‘

que meg 0T apresentado .t

Em ot 1.0 ol . A, o
o Arar e

b gl > PREFEITURA DO

s IPOJUCA

LEI N° 1.794, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015.

ANEXo UNico
CARGOS DE PROVIMENTO EM CoMissAo DA 1IPOJUCAPREV

President Executivo

Procurador Geral CC-2 1
Diretor de Investimentos - CC-3 1
Diretor Administrativo e Financeiro " CC-3 1
Diretor Juridico Administrativo CC-3 1
Superintendente de Servicos Administrativos e Previdenciarios CC-6 3
Superintendente de Investimentos CC-6 1
Chefe do Setor de Material e Patriménio
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