CREDENCIAMENTO DE ADMINISTRADOR OU GESTOR DE FUNDO DE INVESTIMENTO

Nos termos do inciso VI, §1°, art. 12 da Resolugdo CMN n? 4.963/21, os responsaveis pela gestdo do Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS)
deverdo realizar o prévio credenciamento das instituigSes administradoras e gestoras dos fundos de investimento em que serdo aplicados os
recursos. O § 32 do art. 12 da Resolugdo dispe que credenciamento devera observar, dentre outros critérios, o histérico e a experiéncia de
atuacdo, o volume de recursos sob a gestdo e administragdo da instituigdo, a solidez patrimonial, a exposigdo a risco reputacional, padrdo ético
de conduta e aderéncia da rentabilidade a indicadores de desempenho. Os parametros para credenciamento est3o previstos nos arts. 103 a 106
da Portaria MTP n°1.467/22, sendo que o art. 106,lV, dispde que “A conclusdo da andlise das informagbes e da verificagdo dos requisitos
estabelecidos para o credenciamento devera ser registrada em Termo de Credenciamento, devendo, dentre outros aspectos colocados no
dispositivo, ser instruido com os documentos previstos na instrugdo de preenchimento do modelo disponibilizade na pagina da Previdéncia Social
na Internet”,

A Resolugdo CMN n® 4.963/2021 (inciso I, § 22, do art. 21) manteve a exigéncia das aplicagdes de recursos dos RPPS serem realizadas apenas em
fundos de investimento em que o administrador ou gestor do fundo seja instituigdo autorizada a funcionar pelo BACEN, obrigada a instituir
comité de auditoria e comité de riscos, nos termos das ResolugSes CMN n2 4,910, de 27 de maio de 2021, e n2 4,557, de 23 fevereiro de 2017,
respectivamente. Além disso, as pessoas juridicas deverdo ser registradas como administradores de carteiras de valores mobilidrios (nos termos
da Resolugdo CVM n2 21, de 25 de fevereiro de 2021).

Na pratica do mercado, essas condicSes estdo mais relacionadas aos administradores dos fundos de investimento, aos quals, adicionalmente ao
requisito dos comités de auditoria e de riscos, os recursos oriundos de RPPS sob sua administragdo devem representar no maximo 50%
{cinquenta por cento) dos recursos sob sua administragdo (inciso Il , § 22, Art. 21 da Resolugdo CMN n2 4.963/2021), com o objetivo de que os
administradores elegiveis apresentem maior diversificagdo de seu campo de atuago e evidenciem reconhecida confianca e competéncia na
administragdo de recursos de terceiros pelo mercado.

Vale lembrar que por meio do Oficio Circular Conjunto n2 2/2018/CVM/SIN/SPREV , a SPREV e a CVM ja orientaram os gestores de RPPS e
prestadores de servigo dos fundos sobre a aplicagdo desses critérios, com a divulgacdo de lista das instituicSes que atendem aos requisitos dos
incisos | e ll do § 22 e § 8° do art. 21 da Resolugdo CMN n2 4.963/2021, divulgada no sitio da internet da SPREV. A lista foi confeccionada com base
nas informagGes repassadas pelo BACEN e refere-se as instituigGes registradas pela CVM nos termos da Resolugdo 21, de 25/02/2021.

Considerando que o objetivo do CMN, ao incluir esses requisitos para as aplicagGes dos RPPS, buscou conferir maior protegdo e seguranca a essas
alocagdes, sem prejudicar a rentabilidade, os custos e a sua transparéncia, e que a lista das instituigdes que atendem aos critérios previstos nos
incisos | do § 22 do art. 21 da Resolugdo CMN n2 4.963/2021, divulgada pela SPREV, é taxativa, entendeu-se que, a principio, poder-se-ia aplicar as
todas as instituicdes que operam com os RPPS um modelo mais simplificado de Termo de Anélise de Credenciamento. A utilizagdo desse modelo
ndo afasta a responsabilidade dos dirigentes do RPPS pela criteriosa andlise do fundo de investimento que recebera os recursos do RPPS, tendo
em vista que a propria Resolugdo CMN e a Portaria MTP n°1.467/22 tratam dos critérios minimos de andlise que devem ser observados na
selecdo de ativos.

Nesse contexto, a Resolugdo CMN n2 4.963/2021, em seu art. 12, §52, destaca que sdo incluidas no rol de responsaveis pela gestdo do RPPS na
medida de suas atribuigdes, os gestores, dirigentes e membros dos conselhos e érgdos colegiados de deliberagdo, de fiscalizagdo ou do comité de
investimentos do regime propric de previdéncia social, os consultores e outros profissionais que participem do processo de andlise, de
assessoramento e decisorio sobre a aplicagdo dos recursos do regime proprio de previdéncia social, diretamente ou por intermédio de pessoa
juridica contratada e os agentes que participam da distribuigdo, intermediagdo e administragiio dos ativos aplicados por esses regimes.O RPPS
tem o dever de monitorar periodicamente os prestadores de servigos, avaliando suas capacidades técnicas e prevenindo potenciais conflitos de
interesses na relagdo, em linha com o disposto nos §§ 12, 22 e 32, do art. 24, da Resolugdo CMN n2 4,963/2021.

Por fim, o art. 8-A, da Lei 9.717/1998, norma que adquiriu status de Lei Complementar apds a Emenda Constitucional n2 103/2019, deixa claro
que os dirigentes do ente federativo instituidor do regime préprio de previdéncia social e da unidade gestora do regime e os demais responsaveis
pelas agdes de investimento e aplicagdo dos recursos previdencidrios, inclusive os consultores, os distribuidores, a instituigdo financeira
administradora da carteira, o fundo de investimentos que tenha recebido os recursos e seus gestores e administradores serdo solidariamente
responsaveis, na medida de sua participagdo, pelo ressarcimento dos prejuizos decorrentes de aplicagdo em desacordo com a legislagdo vigente
a que tiverem dado causa.

Além dos principios, requisitos e limites previstos na Resolugdo do CMN, devem ser permanentemente observados os pardmetros gerals da
gestdo dos investimentos previstos na Portaria MTP n2 1.467/2022, em especial o disposto em seus arts. 86, 87 e 103a 124.

A titulo de orientagdo, no Termo de Credenciamento estdo destacados na cor branca os campos que necessitam de preenchimento por parte da
Unidade Gestora do RPPS.

Ciente.

Assinatura do Dirigente da Unidade Gestora, com firma recofihegk disponibilizada no enderego eletrénico na rede mundial de computadores

Assinatura do Gestor de Recyfsos do RPPS, com firma refonhecida ou disponibilizada no enderego eletrénico na rede mundial de computadores

Assinatura de representante(s) legal(is) da Institui¢do interessada no credenciamento, com firma reconhecida ou disponibilizada no enderego

eletronico na rede mundial de computadores
i
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TERMO DE ANALISE E ATESTADO DE CREDENCIAMENTO DO ADMINISTRADOR OU GESTOR DE FUNDOS DE INVESTIMENTO

Nimero do Termo de Anilise de Credenci t

001/2023 - SANTANDER CACEIS

Nimero do Processo (N protocolo ou processo) 025/2023
| - DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS
Ente Federativo IPOJUCA CNPJ 11.294.386/0001-08
Unidade Gestora do RPPS AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO IPOJUCA - IPOJUCAPREV CNPJ 22.236.946/0001-94
Il - DA INSTITUICAO A SER CREDENCIADA ADMINISTRADOR X GESTOR
Razdo Social SANTANDER CACEIS BRASIL DTVM S.A. CNPJ 62.318.407/0001-19
dereg RUA AMADOR BUENO, 474,1 ANDAR, BLOCO D,SANTO AMARQ, SAQ PAULO- SP Data Constituigdo 21/01/1969
E-mail (s) SUPIMPOSTOSISSON@SANTANDER.COM.BR Telefone (s) (11) 3012-7040
Data do registro na CVM 07/11/2020 Categoria (s) Administrador de Carteira de Valores Mobilidrios
Data do registro no BACEN 13/07/2021 Categoria (s) Sociedade Distribuidora de TVM
Principais contatos com RPPS Cargo E-mail Telefone
. . Gerente de Investimentos, " (81) 3419 2968
Wellington N I i .com.|
ellington Nunes Passos Junior Governos & Instituicdes wellington nunes @santander.com.br (81)9.8143 2061
AInsﬁm!;}omdeiopmistnmnindmlelldnizlart.ndaﬂ_uﬁ_tmﬂmkmﬁﬁzﬂ Sim X Nao
Ammmmlmﬁwhwwummmmmwmmmm? Sim X Nio
A instituicio detém elevado padrio ético de conduta nas realizada Mmemdoﬂnanmimeniopmulruﬁp&s
que, a critério da CVM, domnw&nmldonnﬂlwdeoméfﬁm Ihem um relaci Sim X Nio
seguro? .
Os profissionais dil te relacionados a gestdo de ativos de terceiros da Instituigio possuem experiéncia minima de 5 .
. Sim X Nao
(cinco) anos na atividade?
A Instituicio e seus principals controladores possuem adequado histérico de atuaghio no mercado fi iro? Sim X Nio
Em caso de Admlnistndor de fundo de investimento, este detém no maximo 50% (cinquenta por cento) dos recursos sob sua sim % Nio
iministragdo oriundos de regimes proprios de previdéncia social?
Il - DAS CLASSES DE FUNDOS DE INVESTIMENTOS EM QUE A INSTITUICAO ESTA SENDO CREDENCIADA:
X Art. 79, |, ‘D" Art. 89, 1l
Art. 72, |,"c” Art. 92, |
X Art. 79, Ill,"a" Art. 99, 1l
Art, 79, 1II,"b" Art, 9¢-, Il
Art, 72, IV X Art, 10, |
Art. 79, V,"a" Art. 10, Il
Art. 72, V,"b" Art. 10, lll
Art. 72, V,"c" Art. 11
X Art. 89, |
IV - FUNDOS ADMINISTRADOS/GERIDOS PELA !NSTITUIQ‘D PARA FUTURA DECISAO DE INVESTIMENTOS: CNPJ Data da Andlise
BNB IMA-B FUNDO DE INVESTIMENTO RENDA FIXA 08.266.261/0001-60 27/07/2023
BNB PLUS FIC FI RENDA FIXA LONGO PRAZO 06.124.241/0001-29 27/07/2023
BNB SELECAO FI ACOES 63.375.216/0001-51 27/07/2023
BNB INSTITUCIONAL FI RENDA FIXA REFERENCIADO DI 21.307.581/0001-89 27/07/2023
BNB FI MULTIMERCADO LONGO PRAZO 06.124.248/0001-40 27/07/2023
BNB ESPECIAL FIC FI RENDA FIXA REFERENCIADO DI 03.772.995/0001-55 27/07/2023
BNB SETOR PUBLICO FUNDO DE INVESTIMENTO RENDA FIXA CURTO PRAZO 08.266.344/0001-59 27/07/2023
BNB SOBERANO FUNDO DE INVESTIMENTO RENDA FIXA 30.568.193/0001-42 27/07/2023
V - DA ANALISE DA INSTITUICAO OBJETO DE CREDENCIAMENTO
Santander CACEIS
Latam Holding
Estrutura da Instituicio
m ‘ ; L 8 — =
<] i
/£

ipojucaprev.ipojuca.pe.gov.br
FONES: (81) 3551-2523 | 1551-2984
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Segregacdo de Atividades

Todos os processos, atividades e fun¢es consideradas conflitantes ou incompativeis s3o
segregados e sob a responsabilidade de diferentes dreas e gestores com vistas a evitar confiitos
de interesses, fraude ou falhas involuntarias. S3o mantidas praticas e procedimentos para
monitorar o acesso a todas as entradas e saidas de funciondrios, clientes e / ou equipamentos em
dreas restritas ou criticas da instituicdo, assim como controle de acesso légico e dispositivos
monitorados por Seguranga da informag&o.

Qualificagiio do corpo técnico

A Santander Caceis Brasil possui politica de treinamento para seus funciondrios que abrange todos os niveis hierrquicos, cujo objetivo é assegurar
que estes recebam periodicamente os treir ) érios, Estes abrangem os temas como Cédigo de Conduta Etica, Prevengao a Lavagem
de Dinheiro, Prevencdo e Combate & Corrupgdo, Gerenciamento de Riscos, Risco Socioambiental, Risco Operacional, entre outros. Para novos
funciondrios admitidos ha a necessidade de realizac3o dos treinamentos obrigatdrios na intranet, para desempenhar com seguranga suas funcdes
e atividades, diminuindo os riscos relacionados ao processo de prestacio de servigos.

Histérico e experiéncia de atuagio

A 53 Cacels é uma empresa jovem, formada em 2014 por meio de uma segregac3o de dreas operacionais e de negdcio que eram parte do Banco
Santander, mas, ainda assim, apresentam a solidez e a forga da marca Santander e a experiéncia de mais de 20 anos no business de Custédia. A
principal motivagdo desta segregagao foi dar foco e desenvolver este negécio de forma independente, em 4reas que anteriormente concorriam
com os demais negocios do banco. Nestes quase 7 anos de existéncia investimos fortemente naquilo que entendemos ser nossos pilares para o
sucesso deste negécio: pessoas e tecnologia. Atualmente contamos com uma equipe de grande experiéncia e capacidade técnica formada por
uma composicdo de culturas e experiéncias de diversas instituigdes do mercado. Neste periodo crescemos nosso time em mais de 94% e criamos
uma cultura de meritocracia e reconhecimento alinhado aos aspectos estratégicos da 53 Caceis. O time da S3 Caceis é responsavel por repensar
nosso do pilar, a digitalizacdo e inovagdo tecnoldgica. Neste ponto especifico decidimos juntar as experiéncias e erros do passado para
repensarmos uma nova infraestrutura tecnoldgica capaz de promover aos nossos clientes um aprimoramento constante, 4gil e rapido das nossas
plataformas. Esta nova infraestrutura conta com a possibilidade de desenvolvimentos internos para aquilo que o mercado nao oferece,
contratacdo de provedores com solugdes de maior profundidade técnica e sistemas de grande porte capaz de suportar volumes, A nova
organizacdo alinhada com um grande investimento em nossos pilares colocou a 53 Caceis em uma posigio de destaque nestes tltimos anos, com
crescimento muito acima do mercado e conquistas de novos clientes, sempre alinhados a nossa estratégia de risco. Nos diferenciamos por meio da
digitalizacdo de processos, com forte viés de automagdo (straight through processing) e uma experiéncia digital, dando mobilidade e agilidade aos
nossos clientes. Em 2019 foi formalizada a parceria estratégica da CACEIS e da Santander Securities Services ("$3") resultando na criacdo de um
importante player global. Todas as condigSes precedentes e aprovagdes regulatérias foram atendidas. A parceria combina dois fortes players em
custodia e gestao fiduciaria para formar um player global lider na Europa e em todo o mundo, com 3,9 trilhdes de euros em ativos sob custddia e
2,1 trilhdes de euros em ativos sob gestdo (valores em 30/09/2019) CACEIS e 53 se beneficiam da agregagéio de valor, gragas s sinergias comerciais
e as perspectivas de crescimento.

Principais Categorias e Fundos ofertados

Os ativos sob gestdo estdo divididos conforme as seguintes categorias de Fundos de Investimento: Curto Prazo, Referenciado, Renda Fixa,
Multimercado e Agdes Livres,

Avaliagdo dos riscos assumidos pelos fundos sob sua
administragio/gestio

A empresa possui elevados padrdes de avaliagdo e monitoramento de riscos demonstrados através de relatérios internos periddicos, afim de
manter a seguranga na execugdo de atividades e operacdes de créditolevando em consideragiio as questdes e riscos ASG — ambientais, sociais e de
governanga corporativa nas andlises de risco de crédito.

Verificagio de informagdes sobre conduta nas operagd:

lizadas no do fi iro e restricSes que N3o foram encontrados relatos ou informagdes relevantes que afetem a imagem da empresa ou de seus sdcios e representantes,
d T nto seguro
Regularidade Fiscal e Previdencidria Verificado através de certiddes negativas municipais, estaduais, federais e trabalhistas, comprovando sua total regularidade.

Volume de recursos sob administragdo/gestio

Avaliagdo da rentabilidade dos fundos sob sua
administragdo/gestio

De acordo com a avaliagdo dos indices de rentabilidade dos fundos ofertados pela instituicdo, considerando suas séries histérias e resultados
periédicos, ndo foram encontradas oposicBes a possibilidade da realizagdo de aplicages de recursos proprios do RPPS.

s PP

Emb nto em de diligéncia previstos em

codigos de autorregulagdo relativos & administragdo de
recursos de terceiros

A andlise se baseia no cumprimento atendimento dos principios de seguranca, rentabilidade, solvéncia, liquidez, motivag3o e adequagio a
natureza de suas obrigagdes e transparéncia, sendo essas atividades desenvolvidas com competéncia, lealdade e diligéncia, além de ter seguido
padrdes éticos, com base nos QDD - modelo ANBIMA enviados para o credenciamento.

Outros critérios de analise

N&o ha.

ipojucaprev.ipojuca.pe.gov.br
FONES: (81) 3551-2523 | 3551-2984
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VI - DO PARECER FINAL SOBRE A INSTITUICAOD:

[Tendo em vista o atendimento de todos os itens necessdrios ao cumprimento das exigéncias legais, notadamente a Resolugdo n" 4.963/2021 do Conselho Monetario Nacional, bem coma a Portaria n*® 1,467/2022
e as suas posteriores alteragdes. Seguindo as normas e modelos previstos pela Secretaria de Previdéncia, CREDENCIAMOS a Instituigdo como Administradora e Custodiante, conforme dados constantes deste
Termo de andlise e Atestado de Credenciamento. Salientamos também que todos os Fundos elencados estio propicios, seguindo as normas estabelecidas, tornando-os elegiveis para receberem futuras
aplicagdes,

Local: | Ipojuca - PE | Data 27/07/2023

VIl - RESPONSAVEIS PELO CREDENCIAMENTO: Cargo CPF Assinatura

DIRETOR DE INVESTIMENTO DO . ﬂ . .
MARCELO VILAS-BOAS MARINHEIRO DA SILVA A IBARAEY 055.431.764-81 7 o /70., MR., A
n

PRESIDENTE EXECUTIVO DO ' o

HELTON CARLOS DE ALBUQUERQUE FERREIRA IPOJUCAPREV 095.019.444-17

—

MARCOS PAULO ALVES CAVALCANTI DE PRESIDENTE DO CONSELHO 071.421.464-78 {‘ =
OLIVEIRA DELIBERATIVO DO IPOJUCAPREV e wo 4 mm
- ¢

ipojucaprev.ipojuca.pe.gov.br
FONES: (81) 3551-2523 | 3551-2984



