CREDENCIAMENTO DE ADMINISTRADOR OU GESTOR DE FUNDO DE INVESTIMENTO

Nos termos do inciso VI, §1°, art. 12 da Resolugdo CMN n2 4.963/21, os responsaveis pela gestdo do Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS)
deverdo realizar o prévio credenciamento das instituigbes administradoras e gestoras dos fundos de investimento em que serdo aplicados os
recursos. O § 32 do art. 12 da Resolugdo dispde que credenciamento deverd observar, dentre outros critérios, o histérico e a experiéncia de
atuacdo, o volume de recursos sob a gestdo e administragdo da instituigdo, a solidez patrimonial, a exposigdo a risco reputacional, padrdo ético
de conduta e aderéncia da rentabilidade a indicadores de desempenho. Os parametros para credenciamento estdo previstos nos arts. 103 a 106
da Portaria MTP n°1.467/22, sendo que o art. 106,IV, dispSe que “A conclusdo da andlise das informagdes e da verificagio dos requisitos
estabelecidos para o credenciamento deverd ser registrada em Termo de Credenciamento, devendo, dentre outros aspectos colocados no
dispositivo, ser instruido com os documentos previstos na instrugdo de preenchimento do modelo disponibilizado na pagina da Previdéncia Social
na Internet”.

A Resolugdo CMN ne2 4,963/2021 (inciso |, § 22, do art. 21) manteve a exigéncia das aplicages de recursos dos RPPS serem realizadas apenas em
fundos de investimento em que o administrador ou gestor do fundo seja instituigdo autorizada a funcionar pelo BACEN, obrigada a instituir
comité de auditoria e comité de riscos, nos termos das Resolugdes CMN n2 4,910, de 27 de maio de 2021, e n? 4,557, de 23 fevereiro de 2017,
respectivamente. Além disso, as pessoas juridicas deverdo ser registradas como administradores de carteiras de valores mobilidrios (nos termos
da Resolugdo CVM ne 21, de 25 de fevereiro de 2021).

Na prética do mercado, essas condigGes estdo mais relacionadas aos administradores dos fundos de investimento, aos quais, adicionalmente ao
requisito dos comités de auditoria e de riscos, os recursos oriundos de RPPS sob sua administragio devem representar no maximo 50%
{cinquenta por cento) dos recursos sob sua administragdo (inciso Il , § 22, Art. 21 da Resolugio CMN n2 4.963/2021), com o objetivo de que os
administradores elegiveis apresentem maior diversificagdo de seu campo de atuagdo e evidenciem reconhecida confianca e competéncia na
administragdo de recursos de terceiros pelo mercado.

Vale lembrar que por meio do Oficio Circular Conjunto n2 2/2018/CVM/SIN/SPREV , a SPREV e a CVM |4 orientaram os gestores de RPPS e
prestadores de servico dos fundos sobre a aplicagdo desses critérios, com a divulgagdo de lista das instituigBes que atendem aos requisitos dos
incisos | e |l do § 22 e § 8° do art. 21 da Resolugdo CMN n2 4,963/2021, divulgada no sitio da internet da SPREV. A lista foi confeccionada com base
nas informagGes repassadas pelo BACEN e refere-se as instituicdes registradas pela CVM nos termos da Resolugdo 21, de 25/02/2021.

Considerando que o objetivo do CMN, ao incluir esses requisitos para as aplicagdes dos RPPS, buscou conferir maior protegio e seguranca a essas
alocagbes, sem prejudicar a rentabilidade, os custos e a sua transparéncia, e que a lista das instituicdes que atendem aos critérios previstos nos
incisos | do § 22 do art. 21 da Resolugdo CMN n2 4,963/2021, divulgada pela SPREV, é taxativa, entendeu-se que, a principio, poder-se-ia aplicar as
todas as instituicSes que operam com os RPPS um modelo mais simplificado de Termo de Andlise de Credenciamento. A utilizagdo desse modelo
ndo afasta a responsabilidade dos dirigentes do RPPS pela criteriosa andlise do fundo de investimento que recebera os recursos do RPPS, tendo
em vista que a prépria Resolugio CMN e a Portaria MTP n°1.467/22 tratam dos critérios minimos de anélise que devem ser observados na
selegdo de ativos.

Nesse contexto, a Resolugdo CMN n2 4,963/2021, em seu art. 12, §52, destaca que sdo incluidas no rol de responsaveis pela gestdo do RPPS na
medida de suas atribuigSes, os gestores, dirigentes e membros dos conselhos e érgdos colegiados de deliberagdo, de fiscalizagio ou do comité de
investimentos do regime préprio de previdéncia social, os consultores e outros profissionais que participem do processo de andlise, de
assessoramento e decisério sobre a aplicagdo dos recursos do regime préprio de previdéncia social, diretamente ou por intermédio de pessoa
juridica contratada e os agentes que participam da distribuigdo, intermediagdo e administragdo dos ativos aplicados por esses regimes.O RPPS
tem o dever de monitorar periodicamente os prestadores de servigos, avaliando suas capacidades técnicas e prevenindo potenciais conflitos de
interesses na relagdo, em linha com o disposto nos §§ 12, 22 e 32, do art. 24, da Resolugdo CMN n2 4.963/2021.

Por fim, o art. 8-A, da Lei 9.717/1998, norma que adquiriu status de Lei Complementar apds a Emenda Constitucional ne 103/2019, deixa claro
que os dirigentes do ente federativo instituidor do regime prdprio de previdéncia social e da unidade gestora do regime e os demals responsaveis
pelas ages de investimento e aplicagdo dos recursos previdenciarios, inclusive os consultores, os distribuidores, a instituicdo financeira
administradora da carteira, o fundo de investimentos que tenha recebido os recursos e seus gestores e administradores serdo solidariamente
responsaveis, na medida de sua participagdo, pelo ressarcimento dos prejuizos decorrentes de aplicagiio em desacordo com a legislagio vigente
a que tiverem dado causa.

Além dos principios, requisitos e limites previstos na Resolugdo do CMN, devem ser permanentemente observados os parametros gerais da
gestdo dos investimentos previstos na Portaria MTP n2 1.467/2022, em especial o disposto em seus arts. 86, 87 e 103 a 124.

A titulo de orientagdo, no Termo de Credenciamento estdc destacados na-cor branca os campos que necessitam de preenchimento por parte da
Unidade Gestora do RPPS.

Ciente.

"

Assinatura do Dirigente da Unidade Gestora, com firma reconhe ou disponibilizada no enderego eletrénico na rede mundial de computadores

1.0l i Sonihon

Assinatura do Gestor de Recursos do RPPS, com firma recorfhecida ou disponibilizada pé endereco eletrénico na rede mundial de computadores

Assinatura de representante(s) legal(is) da Institui¢do interessada no credenciamento, com firma reconhecida ou disponibilizada no enderego

eletrdnico na rede mundial de computadores
i
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TERMO DE ANALISE E ATESTADO DE CREDENCIAMENTO DO ADMINISTRADOR OU GESTOR DE FUNDOS DE INVESTIMENTO

INimero do Termo de Andlise de Credenci: 001/2023 - GENIAL
Ndmero do Pr (N® pr o ou pr 027/2023
| - DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS
Ente Federativo |posuca oNPl 11.294,386/0001-08
|Unidade Gestora do RPPS IAUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO IPOJUCA - IPQJUCAPREV CNP) 22.236.946/0001-94
|1 - DA INSTITUICAO A SER CREDENCIADA ADMINISTRADOR GESTOR X
Razdo Social Genial Gestdo Ltda. CNP) 22.119.959/0001-83
Enderego Av. Brigadeiro Faria Lima, 3400, Cj. 91 (parte), itaim Bibi, 04538-132 Data Constituigdo 25/03/2015
E-mail (s} ol-fips@genial.com.ve lefone (s) 11 3206-8001
Data do registro na (VM 05/10/2015 Categoria (s) Gestor
Data do registro no BACEN - Categoria (s)
Principais com RPPS Cargo E-mail Telef
Rafael Campos Gest3o de Fundos iliquidos Eatasl CamoosBaenisl.com.vs (11) 99558-4339
RAFAEL ESPINOLA DE VASCONCELOS Diretor - -
RODRIGO NELSON BRUM SELLES Diretor - -
A instituic3o atende a0 previsto nos incisos | e Il do § 22 art. 21 da Resolugiio CMN n? 4.963/20217 Sim Nio X
AwwMﬁwththMwmmm? Sim X Nio
A instituicio detém elevado padrio ético de conduta nas operagdes realizadas no do fi o e ndo possul restrigbes
que, a critério da CVM, do Banco Central do Brasil ou de outros érgios d lhem um rei Sim X N3o
seguro?
Os profissionais di rel dos & gestSo de ativos de terceiros da instituigio p experiéncia minima de 5 = x Nio
|lcinco) anos na atividade?
|A instituicio e seus principaé ladores adequado histérico de atuagio no do fi 7 Sim X Nio
Eme-od-muhlﬂlrﬂmuﬂnm este detém no méximo 50% (cinquenta por cento) dos recursos sob sua Sirn x NSo
dministrag dos de regimes préprios de previdéncia social?
1 - DAS CLASSES DE FUNDOS DE INVESTIMENTOS EM QUE A INSTITUICAO ESTA SENDO CREDENCIADA:
Art. 79,1, “b” Art. 8¢, 1l
Art. 79,1, Art. 99, |
Art. 79, 1lI,"a" Art. 92, 1l
Art. 79, IHi,"b" Art, 9¢-, II|
Art. 72, IV Art. 10, |
Art. 79,V,"a" X Art. 10, Il
Art. 79, V,"b" Art. 10, Il
Art. 79, V,"c" Art. 11
Art. 89, |
e —————
IV - FUNDOS ADMINISTRADOS/GERIDOS PELA INSTITUICAO PARA FUTURA DECISAO DE INVESTIMENTOS: CNPJ Data da Andlise
GERACAO DE ENERGIA MULTIESTRATEGIA FIP 11.490.580/0001-69 27/07/2023

V - DA ANALISE DA INSTITUICAO OBIETO DE CREDENCIAMENTO

Estrutura da Instituicio

|Segregacdo de Atividades

0 Banco Genial 5.A. (“Banco”){nova razdo social do Plural S.A. Banco Mdltiplo) e a Genial | imentos Corretora de Valores Mobilidrios 5.A {“Genial
|investimentos”) (nova razdo social da Geragdo Futuro Corretora de Valores 5.A.) estdo autorizados a atuar como administradores fiducidrios e
distribuidores de valores mobilidrios. Destacamaos também, que o Banco, a Genial Institucional Corretora de Cimbio, Titulos de Valores Mobilidrios S.A.
e a Genial Investimentos prestam o servico de custédia, nos termos da Resolugio CVM 32 de 2021. Além disso, o Banco e a Genial Investimentos
[também prestam o servigo de controladoria. No que diz respeito ao rel to dessas empr com a Gestora, informamos que possuem
atividades e acessos fisicos/l6gicos segregados, respeitando a separagio mandatéria em confi dade com a legisla¢3o e as melhores priticas vigentes.

Qualificagio do corpo técnico

O Grupo Genial, ao qual a Genial Gest3o pertence, possui uma drea de T.I. prépria, tendo como Gestor de Sistemas o Sr. Alan Hansen e como Gestor de
Infraestrutura o Sr. Robson Felicidade. As equipes de s3o resp is pela Engenharia de Software, Arquitetura de Software, Administragio
de Dados, d: hvi o de si i e selegio e contratacdo de sistemas externos; sendo responsaveis também pela administragdo,
suporte e sustentacdo deles.

ipojucaprev.ipojuca.pe.gov.br 1 |
FONES: (81) 3551-2523 | 3551-2984 YL —
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F uma gest3o ativa dos portfolios. Somo agnésticos aos indices de referéncia (Ibovespa, IBX). Concentramos posigdes nos papéis onde temos
maior convicgdo de performance no médio e longo prazo. A escolha dos papéis se dd por andlise fundamentalista bottom-up. Temos um time de
analistas divididos por setores. Fazemos um acompanhamento extensivo e diligente das empresas e dos setores. Usamos a andlise macroecondmica

e auy e v como premissa para 0s nossos modelos e analises. Ndo temos viés de capitalizagdo de mercado, setor ou liquidez. Procuramos qualidade em empresas
com caracteristicas de valor ou de crescimento. A base da nossa andlise estd centrada em 3 pilares que devem ser abordados e explorados pelos
analistas: economics, duration e governanga.

Principals Categorias e Fundos ofertados Os ativos sob gestdo estdo dividid i as seguintes categorias de Fundos de Investimento: Renda Fixa, Multimercado, FIDC, FIP, Fil.

Avaliagio dos riscos

pelos fundos sob sua

A rea de risco atua pontualmente nos comités de novos fundos com o objetivo de avaliar questdes inerentes aos riscos envolvidos na aquisigdo de
novos mandatos. Para fundos que possuem ativos liquidos, sio monitorados os riscos através de relatérios de risco de mercado, acompanhando VaR,
Duration e Stress, e risco de liquidez analisando a Concentrag3o de Costistas, Stress e Cash Flow. No entanto, para fundos iliquidos essa andlise ndo é
relevante tendo em vista a caracteristica de seus ativos.

lizadas no d e restrighes que N3o foram encontrados relatos ou informagBes relevantes que afetem a imagem da empresa ou de seus s6cios e representantes.
A B i v kit segura
Regularidade Fiscal e Previdencidria Verificado através de certidGes negatiy icipais, duais, federais e trabalhi compr do sua total regularidade.
Valume de recursos sob administragio/gestio Aemp possui um eq 3 RS 27.782.920.605,46 sob gestdo (data base: 31/12/2021).

Avaliagio da rentabilidade dos fundos sob sua
administrag3o/gestio

De acordo com a avaliagdo dos indices de rentabilidade dos fundos ofertados pela instituic3o, considerando suas séries histarias e resultados
periédicos, ndo foram encontradas oposigdes & possibilidade da r ¢do de aplicagbes de r préprios do RPPS.

Emb em for de diligéncia previstos em |A andlise se baseia no pri di dos principios de segurangs, rentabilidade, solvéncia, liquidez, motivacio e adequacdo 3 natureza de

codigos de autorregulacio relativos & administragBo de  |suas obrigacBes e transparéncia, sendo essas atividades desenvolvidas com competéncia, lealdade e diligéncia, além de ter seguido padrbes éticos, com
de base nos QDD - modelo ANBIMA enviados para o credenciamento.

Outros critérios de andlise Ndo ha.

V1- DO PARECER FINAL SOBRE A INSTITUICAO:

e

ITendo em vista o atendimento de todos os itens
e as suas posteriores alteragdes. Seguindo as e

10s a0 cump
Aol

to das legais, d te a ResolucSo n* 4.963/2021 do C lho M rio Nacional, berm como a Portaria n® 1.467/2022
previstos pela Secretaria de Previdéncia, CREDENCIAMOS com ressalva a Instituico como Gestora, conforme dados constantes deste Termo de

Credenciamento. Além disso, salientamos que o Fundo el do ndo esta propici guindo as estabelecidas, tornando-o ndo elegivel para receber futuras aplicagdes.
Local: | Ipojuca - PE | o 27/07/2023
[VIll - RESPONSAVEIS PELO CREDENCIAMENTO: Cargo CPF Assinatura
DIRETOR DE INVESTIMENTO DO " Q O na i e
MARCELO VILAS-BOAS MARINHEIRO DA SILVA 1O RICATEN 055.431.764-81 97 Ov'm
/]
PRESIDENTE EXECUTIVO DO
HELTON CARLOS DE ALBUQUERQUE FERREIRA IPOJICAPREY 095.019.444-17
MARCOS PAULO ALVES CAVALCANTI DE PRESIDENTE DO CONSELHO P l // ) 2 | /|
OLIVEIRA DELIBERATIVO DO IPOJUCAPREV A | /. wa| W ANnss
L Malte 1)

ipojucaprev.ipojuca.pe.gov.br
FONES: (81) 3551-2523 | 3551-2984
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Questionario ANBIMA de due
diligence para contratacao de

Gestor de Recursos de Terceiros

Contratado:

1 |

Contratante:

1 |

Questionario preenchido por:

\ ]Compliance \
Data:

| Abril 2022 |
(Todos os campos devem ser preenchidos. Caso algum
campo ndo seja aplicavel a sua instituicdo, este deve ser

preenchido com “N/A”).

Versdo: 1 ANBIMA
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Associacao Brasileira das Entidades
dos Mercados Financeiro e de Capitais A N B I M A

Apresentacao

Este questiondrio é baseado no Cddigo ANBIMA de Regulagdo e Melhores Prdticas para
Administracdo de Recursos de Terceiros (“Cédigo”). Ele tem o objetivo de auxiliar o administrador
fiducidrio no processo de contratagdao de gestores de recursos de terceiros para os fundos de

investimento.

O questiondrio busca abordar, minimamente, a adocdo de praticas consistentes, objetivas e
passiveis de verificacdo que sejam suficientes ndo sé para entender e mensurar os riscos associados
a prestacdao de servico como também para garantir um padrdo aceitdvel da instituicdo a ser

contratada.

O anexo ao questionario trata de informacdes especificas dos fundos de investimento.

O administrador fiducidrio podera adicionar outras questdes julgadas relevantes na forma de anexo

a esse questionario.

Este questiondrio deve ser respondido por profissional com poderes de representacao, e qualquer
alteracdo em relagdo as respostas enviadas e aos documentos encaminhados apds o preenchimento
deste questionario deve ser enviada a instituicdo que contratou a prestacao de servico em até cinco

dias Uteis da referida alteracao.

Este questiondrio entrard em vigor em 03 de janeiro de 2022.
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Sumario
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dos Mercados Financeiro e de Capitais A N B I M A

1. Informacgoes cadastrais

1.1 Razao social
Genial Gestdo LTDA.

1.2 Nome fantasia

kkkkkkkk

E instituicdo financeira ou institui¢do autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil

1.3
(IIBCBII)?
Nao
1.4 Quais sao as autoridades regulatérias em que a gestora possui registro? Fornecer detalhe

sobre os registros, tais como nome, data e n? de registro da atividade.
CVM - Ato declaratorio n 14.519 de 30 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial dia 5 de
outubro de 2015 — Prestador de servicos de Administrador de Carteira de Valores Mobiliarios
1.5 Membro de associa¢des de classe e/ou autorreguladoras? Quais?

(i) Anbima — Associacdo Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiros e de Capitais;
(ii) ABVCAP — Associacao Brasileira de Private Equity e Venture Capital.

1.6  E instituicdo nacional ou estrangeira?

Nacional.

1.7  Possui filial? Em caso positivo, quantas e onde estdo localizadas?
Sim, uma filial com endereco na Praia de Botafogo, n2 228, 92 andar (parte), Botafogo/RJ
1.8 Endereco

Av. Brigadeiro Faria Lima, 3400 10 andar CEP:04.538-132 Sa&o Paulo - SP
1.9 CNPJ

22.119.959/0001-83

1.10 Data de Constituicao

25/03/2015

1.11 Telefones

11 3206-8000

1.12 Website

https://www.genialgestao.com.br

1.13 Nome e cargo do responsavel pelo preenchimento do questionario
Rafael Espinola de Vasconcelos - Diretor

1.14 Telefone para contato


https://www.genialgestao.com.br/
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11 3206-8000
1.15 E-mail para contato

rafael.vasconcelos@genial.com.vc

2. Informacgoes institucionais

Informar o quadro societario da gestora, incluindo os nomes dos principais sdcios e
2.1 respectivas participagdes (informar no minimo, os sécios que possuem percentual de
participacdo acima de 5%).

Plural Empreendimentos e Participagdes Ltda. - 99,999778%
2.2 Qual a estrutura empresarial do conglomerado ou grupo econémico? (Quando aplicavel).

Capital Nacional Privado.

2.3  Fornecer o organograma da gestora (anexar resumo profissional dos principais executivos).

Em anexo
A gestora é signatdria dos Codigos de Regulacdo e Melhores Praticas da ANBIMA? Em caso
afirmativo, citar o(s) Cédigo(s).

Codigo ABVCAP/ANBIMA FIP e FIEE; Codigo Anbima de Administracdo de Recursos de Terceiros;
Cédigo para o Programa de Certificacdo Continuada e Cddigo dos Processo da Regulagdo e
Melhores Praticas

2.5 Agestora é signatdria do Cédigo de Etica da ANBIMA?
Sim
2.6 A gestora é signatdria do PRI — Principles for Responsible Investment?

Sim

2.7 A gestora é signataria de outros Cédigos ou assemelhados? Caso seja, citar as instituicdes.

Nao
Os principais executivos, conforme o item 2.3, detém participacdo em outros negécios no
mercado financeiro e de capitais ou atividades relacionadas a gestora? (Exceto no caso de
participacdo em empresas ligadas). Em caso positivo, informar:

2.8

I.  CNPJdaempresa;
Il.  percentual detido pelo executivo na empresa; e
lll.  qual a atividade por ele desempenhada.
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Informar se o conglomerado ou grupo econémico da gestora presta servicos de
administracdo fiducidria, distribuicdo, consultoria, controladoria e custddia. Em caso
positivo, descrever:

a estrutura funcional de segregacao e
o relacionamento com a gestora.

O Banco Genial S.A. (“Banco”)(nova razao social do Plural S.A. Banco Multiplo) e a Genial Investimentos
Corretora de Valores Mobilidrios S.A ("Genial Investimentos”) (nova razdo social da Geragdo Futuro
Corretora de Valores S.A.) estdo autorizados a atuar como administradores fiduciarios e distribuidores de
valores mobilidrios. Destacamos também, que o Banco, a Genial Institucional Corretora de Cambio, Titulos
de Valores Mobilidrios S.A. e a Genial Investimentos prestam o servico de custddia, nos termos da
Resolucdo CVM 32 de 2021. Além disso, o Banco e a Genial Investimentos também prestam o servico de
controladoria. No que diz respeito ao relacionamento dessas empresas com a Gestora, informamos que
possuem atividades e acessos fisicos/légicos segregados, respeitando a separacdo mandatdria em
conformidade com a legislacdo e as melhores praticas vigentes.

2.10 Outras informacdes institucionais que a gestora julgue relevante (opcional).

N/A

3. Receitas e dados financeiros

3.1

Preencha a tabela abaixo com os valores correspondentes aos nimeros da gestora. Informar
os ultimos 5(cinco) anos.

S ~ , Numero de
Patrimonio sob gestao | NUmero de pessoas que -
Ano - portfdlios sob
(posi¢cdo em 31/Dez) trabalham na gestora -
gestao
2016 RS 707.746.092,23 12 8
2017 RS 2.081.932.876,59 19 27
2018 RS 6.892.470.551,88 19 46
2019 R$13.112.931.034,14 | 30 59
2020 R$16.122.874.804,52 | 30 65
2021 RS 27.782.920.605,46 | 30 89

3.2

Tipologia dos portfélios sob gestdo (sem dupla contagem — excluir estrutura Master Feeder).

FUNDOS

N2

% Carteira

Domicilio local 89

100

Domicilio em outro pais -
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Clubes de Investimento Ne % Carteira

Carteiras Ne@ % Carteira

Domicilio Local - -

Carteira de Investidor Nao
Residente

Como os ativos sob gestao estdo divididos conforme as seguintes categorias de fundos de
investimento:

Tipo N2 Exclusivos/Reservados % Total
Renda Fixa 8 - 1,18%
Multimercado 10 9 21,52%
Cambial - - -

. Agles - - -
FIDC 23 6 44,06%
FIP 25 7 11,56%
FIEE - s -
Fil 23 15 21,68%
Fundo de indice (ETF) - - -
Outras categorias - - -

Atualmente, qual é o percentual do montante sob gestdo que sdo originados
3.4 | especificamente de aplicacdes da proépria gestora (incluindo controladores, coligadas,
subsididrias, seus sdcios e principais executivos)?

0,535%
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4. Recursos humanos

4.1 Quais sdo as regras de remuneracdao ou comissionamento dos profissionais e associados?

A Genial Gestdo, assim como as demais empresas do Grupo Genial, tem como objetivo assegurar que a
remuneracdo (salario, beneficios e PLR) seja adequada a formacdo e experiéncia do profissional, assim
como competitiva em relacdo ao mercado em que estamos inseridos. Por acreditarmos e praticarmos uma
cultura meritocratica e de formacao de sécios, a organizacdo torna-se atrativa e competitiva frente aos
seus principais concorrentes. O pagamento de PLR é praticado anualmente e estd atrelado a incentivos de
longo prazo mensurados por meio da Avaliagao de Desempenho, sendo o calculo da remuneragdo variavel
influenciado diretamente pelas seguintes esferas: Instituicdo, Unidade de Negdcios e Desempenho
Individual. Reforcamos que nosso plano de remuneracao varidvel atende as exigéncias legais.

4.2 Quais sdo os mecanismos de retencdo de talentos usados pela gestora?

Cultura meritocratica e de aprendizado continuo, participacdo nos lucros e resultados, bem como a
participacdo societdria. Entendemos que nossas principais ferramentas de retenc¢do sdo: reconhecer os
méritos dos nossos colaboradores, dar oportunidades a eles para ascenderem profissionalmente, oferecer

uma remuneragao varidvel competitiva para aqueles que entregam resultados diferenciados e, sem
dividas, o mais atrativo de todos: participacdo societdria.

Existe programa para treinamento, desenvolvimento e certificagdo profissional dos
4.3 profissionais/associados? Descreva, de forma sucinta, inclusive, com relacdo ao controle e
monitoramento dos profissionais certificados.

Para atender as regulamentacgdes e politicas de exceléncia que regem a pratica profissional no Mercado
Financeiro e de Capitais, a drea de Gente da Genial Gestdo e do Grupo Genial acompanha os status das
certificacGes de todos os profissionais elegiveis e a aderéncia destas através de sistemas especificos.

Todo o controle de certificagdo é realizado através de um sistema elaborado internamente pela equipe de
Sistemas do Grupo Genial em parceria com a Area de Gente, onde sdo cadastradas as informac&es de todos
os colaboradores que possuem certificacio como: Area de atuacio, Certificagdes que possui e respectivas
datas de vencimento, dentre outras. O sistema é responsavel por enviar um comunicado a Area de Gente,
area de Compliance, ao colaborador e ao gestor da drea a qual o colaborador pertence, quando a data da
sua certificagdo estiver proxima do vencimento, sinalizando o prazo que ele tem para fazer a renovagao e
dando orientagdes sobre como fazé-la. A atualizacdo do nosso sistema interno bem como do Banco de
Dados dos érgdos reguladores é feita mensalmente.

Para os colaboradores que sdo elegiveis as certificagbes exigidas pelos diversos drgdos reguladores e, tém
como obriga¢cdo manté-las devidamente atualizadas para que possam exercer sua fungao, o sistema de
certificacdo interno enviard lembretes proximo da data de validade para que o profissional possa se
programar e providenciar a sua renovagao em tempo habil.
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4.4 De que forma o desempenho dos gestores é avaliado?

A equipe responsavel pela Gestora é formada por sécios e colaboradores, estruturada sob a forma de
meritocracia com potencial de sociedade e aliada a uma remuneracao diretamente proporcional e relacio-

-nada ao desempenho individual e performance da Gestora, proporcionando um alinhamento de
interesses. O desempenho da equipe e da gestdo sera constantemente avaliado por meio da andlise do
seguinte:

- Desempenho em termos de retorno financeiro, medido em termos absolutos e relativos;

- Avaliacdo dos gestores e dos fundos, observados de maneira qualitativa, sob a ética da busca constante
de melhoria das praticas de gestdo, correcao de erros e ndo dependéncia de um Unico especialista para
fins da gestdo dos ativos.

Entendemos que os interesses dos gestores estdo totalmente alinhados, proporcionando uma relagao
sinérgica e extremamente benéfica para todos os envolvidos, em especial, para nossos clientes.

A instituicdo adota treinamento dos colaboradores e empregados em Prevencdo a Lavagem
4.5 de Dinheiro e Financiamento ao Terrorismo (“PLDFT”)? Em caso positivo, descreva a
metodologia e periodicidade aplicadas.

A Genial Gestdo, como empresa do Grupo Genial, possui uma Politica de Prevencdo a Lavagem de Dinheiro
e Financiamento ao Terrorismo (“PLD/FT”) amplamente divulgada aos colaboradores e em conformidade
com as regulamentacbes aplicdveis, bem como nas melhores prdticas de mercado - nacionais e
internacionais. A Politica de PLD/FT dispde de medidas e procedimentos destinados a prever, detectar e
reportar os atos, omissdes e operagdes que possam auxiliar ou cooperar de alguma forma para a
identificacdo dos delitos de fraude, lavagem de dinheiro e/ou financiamento ao terrorismo.

O Grupo Genial fornece um treinamento periddico aos seus colaboradores sobres as normas e legislages
referentes a PLD/FT, incluindo as condutas e atitudes que se espera no enfretamento desse tipo de
situacgao.

Descreva os treinamentos elaborados junto aos colaboradores para prevenc¢ao e detecc¢ao

4,
6 de praticas ilicitas de trading (ex: front running, insider trading, spoofing etc.).
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A Genial possui um normativo interno que busca estabelecer, manter e reforcar a vedacao a tomada de
decisdo relacionada a gestdo de recursos de terceiros, que tem como base informacgdes relevantes ainda
ndao amplamente divulgadas ao mercado.

A proibi¢do ao uso da informacdo privilegiada tem como finalidade proteger os investidores, que ignoram
as condi¢Oes internas de uma determinada companhia contra os possiveis excessos daqueles que as
conhecam de maneira antecipada, permitindo assim ganhos patrimoniais extraordinarios aqueles que
detém este tipo de informacao.

A caracterizacdo do uso da informacao privilegiada, ou seja, o aproveitamento de dados reservados sobre
sociedade emissora de valores mobiliarios em detrimento aos demais investidores que negociam tais
papéis ignorando estas informagdes, marca uma iniquidade entre os participantes do mercado, e por isso,
deve ser coibida a todo custo. Com isso, a vedacdo a pratica de determinadas operaces de mercado é,
portanto, utilizado como medida auxiliar e preventiva ao combate ao uso da informacao privilegiada.

O tema também ¢é disciplinado pelo Cédigo de Etica corporativo e pelo Manual de Barreiras de
Informacgdes, ambos disponibilizados na nossa Intranet e sendo o primeiro de adesdo obrigatdria a todos
os colaboradores. A area de Compliance e a célula do Control Room sdo responsdaveis pela manutencao
desses normativos e pela execucdo dos controles deles decorrentes

O Control Room é também responsavel pelo gerenciamento das informacgdes contidas nas listas Watch e
Restricted, divulgando os potenciais e aparentes conflitos de interesses em disclosure sections de
relatérios e outros materiais de divulgacdo, sempre que aplicavel. Procedimentos de Wall Crossing sdo
estabelecidos sempre que hd a real necessidade e apenas mediante aprovacao do Control Room e das
areas conflitantes, além do chaperon obrigatério da area de Compliance.

Em linha com o Cédigo de Etica e Conduta, entendemos a importancia e observamos plenamente a pratica
de zelar para que nossos clientes nunca saiam prejudicados por nossas decisGes de investimentos. Com
base nisso, a companhia instituiu uma Politica de Investimentos Pessoais, com a finalidade de esclarecer
as regras, procedimentos e limites dos investimentos pessoais de cada colaborador, bem como minimizar
a possibilidade ou ocorréncia de situagdes de conflito de interesse.

Todos os colaboradores devem atestar a leitura e perfeita compreensdo deste documento, realizando
formalmente a adesdao ao documento. Portanto, o desconhecimento das regras 1a dispostas ndo serd
admitido como justificativa para praticas inadequadas, imprdprias ou ilegais.

A drea de Compliance realiza o monitoramento de observancia ao conteudo da Politica e qualquer situagdo
suspeita ou de ndo conformidade sera levada ao conhecimento da Diretoria, quando aplicavel.
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5. Informagoes gerais

5.1 Existem planos de expansdao ou mudanca de estratégia? Descreva.

Os planos de expansao estao ligados diretamente a prospeccado ativa de negdcios, seja para os fundos sob
gestdo, seja através da estruturacdo de novos veiculos de investimentos, adequados as caracteristicas de
risco de nossos investidores, de modo a gerar oportunidades de crescimento significativo dos ativos totais
sob gestdo sem impactar operacionalmente o desempenho dos fundos, gerando retorno correspondente
aos investidores.

Qual o limite para o crescimento dos ativos sob gestdao suportado pela atual estrutura da
gestora (instalacdes, profissionais hardware e software).

Com relagdo a infraestrutura, o crescimento pode ser de até 50% e a equipe comportaria um crescimento
de 25%. Os sistemas atuais comportam um crescimento de 100% na quantidade de fundos e operagdes
realizadas atualmente.

A gestora é objeto de avaliacdo por agéncia de rating? Qual a nota atribuida? (Anexar
relatdrio mais recente).

Sim. No primeiro semestre de 2021, o Comité de Classificagdo de Risco da Austin Rating atribuiu a
classificacdo ‘QG 2’ para a Genial Gestdo. O relatério segue anexo.

Com base nos ultimos 05 (cinco) anos, a gestora ja recebeu alguma premiacdo por
publicacdes ou entidades no que tange a qualidade e ao histdrico de gestao? Quais?

O fundo gerido pela Genial, SP Downtown FlI, é o 62 Maior Dividend Yield (%) e 102 em Rentabilidade (%)
de 2017, conforme tabelas abaixo

Fonte: Ranking UQBAR

www.ugbar.com.br

TABELA 12 \ Cotas de FII\ Dividend Yield Realizado em 2017
2017 2016

General Shopping - e

Ativo e Renda FIGs 156 6,2 2
Mérito Desenvehimento 1 -
Imobilirio | MFI1 135 27 20
RB Capital Renda Il RBRD11 132 134 15
Polo Recebiveis Imobilirios Il PORD11 1.4 15,0 5
Aesapar AEFTT 1.3 132 16
SP Downtown SPTW11 11,1 15,2 4
Centro Téxtil Internacional CTAT1 11,0 128 19
XP Corporate Macaé XPCM11 109 136 14
RB Capital Renda | FIP11B 10,8 12,7 23
BE Progressivo BBFI11B 107 11,5 38
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6. Analise econ6mica, de pesquisa e de crédito

Descreva a estrutura de analise econdmica, de pesquisa e de crédito da gestora, conforme
segmento, quando aplicavel (anexar resumo profissional).
O Grupo Genial possui equipe de analise econdmica comandada pelo José Marcio Camargo, que auxilia a Gestora
com andlises periddicas dos cendrios macroecondmicos do pais, fornecendo também, caso necessario, consultas
especificas a Gestora.

A analise de crédito é de responsabilidade do Vinicius Freitas. Além disso, o Grupo Genial possui um comité de
crédito que se relune para avaliar a viabilidade de novos produtos baseado na analise da carteira e dos riscos
especificos inerentes de cada produto. Além disso, semestralmente, o Comité se relne para rever todos os
créditos privados do portfélio de fundos da Gestora.

No mais, a Gestora possui como seus principais executivos: (i) Rafael Espinola de Vasconcelos; e (ii) Rodrigo
Nelson Brum Selles.

Seguem abaixo os seguintes curriculos: (i) José Marcio Camargo; ii) Rodrigo Nelson Brum Selles; (iii) Rafael
Espinola de Vasconcelos; e (iv) Vinicius Freitas.

JOSE MARCIO CAMARGO

José Marcio Camargo possui graduacdo em Economia pela Universidade Federal de Minas Gerais(1970). E
Doutor em Economia pela Massachusetts Institute of Technology.
Atua como docente na Pontificia Universidade Catdlica do Rio de Janeiro.
E referéncia em assuntos como Microeconomia e Economia do Trabalho.

RAFAEL ESPINOLA DE VASCONCELOS

Rafael Vasconcelos é diretor Genial Gestdo e sécio do Grupo Genial desde 2019, sendo responsavel
pela equipe de gestdo, private equity e M&A da gestora de ativos iliquidos do Grupo.

Atua desde 2006 no mercado financeiro, nos setores imobilidrio e de energia. Iniciou sua carreira no
Banco CR2, atuando na gestdo de fundos imobilidrios. Participou da abertura de capital da CR2
Empreendimentos e, como gerente de incorporacdo, liderou equipe responsavel pelo
desenvolvimento de projetos de mais de RS 500 mi em VGV.

Em 2010, ingressou na Polo Capital, atuando no segmento imobilidrio, onde participou da estruturacado
de diversos fundos de investimento em participacdo, mais de RS 1 bi em projetos imobilidrios, nas
principais regides do pais, nos segmentos residenciais, comerciais, hoteleiro e loteamento.

Juntou-se ao Grupo Genial em 2016 e participa da gestdao de Flls, FIPs e FIDCs, principalmente nos
segmentos imobilidrios, energia, agro e dleo & gas. Participou da estruturacdo e captacdo de diversos
Flls e CRIs (MALL11, SPTW11, PLOG11, PURB11 e JFLL11), além da reestruturacdo e desinvestimento
de diversos ativos investidos por FIPs. Atua como conselheiro de administracdo de algumas das
companbhias investidas pelos FIPs.
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Rafael é administrador de carteiras de valores mobilidrios registrado na CVM, possui certificacdo em
Private Equity pela The Wharton School, MBA em Gestao de Negdcios Imobilidrios e da Construgdao
Civil pela FGV/RJ e é Engenheiro Mecanico pela UFRJ.

RODRIGO NELSON BRUM SELLES

Rodrigo Selles é diretor da Genial Gestdo e sdcio do grupo Genial desde 2010, sendo responsavel pela
equipe de gestdo, private equity e M&A da gestora de ativos iliquidos do Grupo.

Rodrigo tem mais de 20 anos de experiéncia no mercado financeiro e imobiliario. Em 1999, entrou para
o Banco CR2 de Investimentos para estruturar, captar e gerir fundos de investimentos com foco no
desenvolvimento imobilidrio. De 2000 a 2006, foram desenvolvidos 9 empreendimentos imobilidrios
estruturados em 5 Flls, 3 SPEs e 1 cia. securitizadora. Durante o periodo, Rodrigo foi de estagiario a
sécio responsdavel pela drea imobilidria do Banco. Em 2006, o Banco CR2 captou um FIP para consolidar
os investimentos numa holding, criando a CR2 Empreendimentos Imobilidrios S/A. Ja em 2007, a area
imobiliaria do Banco migrou para a CR2 Empreendimentos e a companhia foi listada no mercado de
acdes com um IPO de mais de RS 300 mi. Rodrigo, como diretor de incorporagdes, liderou o lancamento
de um total de RS 1,3 bi em VGV pelo Brasil.

Em 2010, Rodrigo se desligou da CR2 Empreendimentos e ingressou no grupo Genial como sdcio da
area imobiliaria. Em 2011, Rodrigo foi o idealizador e fundador da ABL Shopping, empresa do Grupo
Genial para o desenvolvimento e investimentos no setor de Shopping Center e projetos comerciais.
Durante o periodo, desenvolveu os seguintes projetos: Shopping Patio Alcantara, Cinema Leblon,
Shopping Caxias.

Em 2016, Rodrigo e sua equipe imobilidria assumiram a gestdo para a reestruturacdo do FIP Brasil
Equity Properties. O sucesso na reestruturacdo da gestdao do FIP GEP, possibilitou a Genial, com o
Rodrigo como coordenador, a conquista de outros FIPs com mandatos semelhantes de reestruturacao
e desinvestimentos: FIP O&G Gas, FIP RB Energia Renovavel, FIP Bioenergia, FIP Nova Energy, FIP Cevix,
Geracdo de Energia FIP. Atua, ainda, como Conselheiro de Administracdo de diversas companhias.
Rodrigou conduz a gestdo de diversos Flis e ja liderou a estruturacdo e captacdo de diversos Flls e CRIs
(MALL11, SPTW11, PLOG11, PURB11 e JFLL11).

Rodrigo é graduado em engenharia civil pela Pontificia Universidade Catdlica do Rio de Janeiro (PUC —
RJ).

VINICIUS FREITAS

Vinicius é bacharel em economia pelo Ibmec/RJ e pds-graduado em financas pela FGV, tendo passagem por
empresas dos setores de oléo & gas, farmacéutico e Tl. Com mais de 5 anos de experiéncia no mercado
financeiro, Vinicius estd no Grupo Genial desde 2018, onde atualmente ocupa o cargo de Coordenador de
Analise de Crédito.
A estrutura de analise econdmica e de pesquisa inclui pesquisa de temas ASG —ambientais, sociais
6.2 e de governanca corporativa? Como estas questdes sdao consideradas durante o processo de
decisdo de investimento? Descreva.
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Pesquisas de temas ASG — ambientais, sociais e de governanca corporativa sdo realizadas para risco
socioambiental em operacdes de aquisicdes de ativos para o portfolio dos fundos geridos. As operagdes com
risco socioambiental devem ser avaliadas por um comité ou pela diretoria da instituicdo para opera¢des com
excecdes ao disposto nas politicas da instituicdo.

Os aspectos sdao considerados na metodologia de registro e gerenciamento de perdas decorrentes de danos
socioambientais adotada por esta instituicdo, conforme a Res. 4.327/2014. Se referem a perdas associadas ao
risco de crédito, aos riscos legais, ao risco de reputacdo, ao descumprimento de legislacdo e regulamentacao
ambiental, bem como ao descumprimento de decisdes judiciais, de termos de ajustamento de conduta (TAC) e
de outros termos de compromisso e de regularizacdo de cunho ambiental.

6.3 Descreva as principais mudancgas na equipe de andlise nos ultimos 05 (cinco) anos.
Nao aplicavel

6.4 Utiliza research préprio ou de terceiros? Em que proporcdes?

As analises utilizadas pela gestora sdo preparadas pela equipe prépria, focada no ambiente econ6mico e na
avaliacdo técnica das condi¢cGes de mercado e dos ativos objeto do estudo. Além disso, a gestora utiliza-se
também de andlises fornecidas por assessores contratados e parceiros.

Caso utilize research proprio, quais ferramentas de analise sao utilizadas no processo decisdrio?
6.5 Esta equipe trabalha exclusivamente para o buy side ou também produz relatdrios e informagdes
para outros (sell side)?

A equipe de analistas e gestores produz seus préprios materiais de analise e avaliagdo de ativos para tomada de
decisdo, além de avaliar material produzido por terceiros — a equipe trabalha exclusivamente para o buy-side.
No processo de tomada de decisdo sao utilizadas informagdes qualitativas e quantitativas de diversas fontes e
também sdo utilizadas informacgdes e dados repassados pela equipe de analistas e gestores, a partir da intera¢do
destes profissionais com executivos do setor em analise, da industria de fundos de investimento e do mercado
financeiro em geral.

6.6 Que servigos ou sistemas sdao contratados para apoio na analise?

Sdo utilizados ferramentas fornecidas por parceiros, tais como, CBRE, CushmanWakefield, Binswanger, JLL,
Colliers, Economapas, Suno Research, bem como base de dados da Siila, Bloomberg, Banco Central, IBGE, FGV,
companbhias, associacdes setoriais, 6rgdos reguladores, empresas competidoras, Broadcast, jornais e sistemas
de informacBes. No mais, a Gestora contrata programas como o Sistema de Informacdo Imobilidria Latino-
Americana (“SIILA”) para auxiliar no seu processo de tomada de decisdo.
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7. Gestao de recursos

7.1 Descreva as principais mudancas na equipe de gestdo nos ultimos 05 (cinco) anos.

No primeiro semestre de 2019 os Srs. Pedro Guimaraes e Rafael Pesce pediram desligamento da Genial
Gestao.
Descreva procedimentos e/ou politicas formais de selecdo e acompanhamento de
7.2 fornecedores e/ou prestadores de servico relacionados a atividade de gestdo de
recursos/distribuicdo, incluindo as corretoras.
No processo de selecdo para a realizacdo de qualquer servico sempre sdo solicitadas ao menos trés
cotacdes de diferentes fornecedores. Além disso, também é realizado o background check dos
fornecedores antes do inicio das atividades.

7.3 Descreva o processo de investimento.

Fazemos um estudo extensivo e diligente na prospeccdo de ativos, passando por diversas etapas e tendo
como premissa base a geracdo de valor através da qualidade técnica/operacional, suportada pela anélise
de ambiente macroeconémico.

Passos do processo de investimento:

1.Prospecc¢ao

A Genial Gestdo conta com uma area dedicada para prospeccao de novos ativos, uma equipe especializada
nos mercados de Real Estate, Energia, Oleo e Gas e Crédito, que atua ha mais de 20 anos nos diferentes
setores. Além disso, se beneficia de amplo relacionamento, com relacdo direta com os maiores players da
indUstria, que podem participar, através de parcerias, na estruturagao de novos produtos.

2. Andlise dos Ativos

Os ativos sdo analisados sob diversas oticas visando um retorno sustentavel, passando pela andlise de
caracteristicas dos contratos de receita, pela estrutura de capital utilizada, e dentre outros aspectos, pela
capacidade de geracdo de caixa. Com isso, um preco de aquisicdo é definido e a equipe de gestdo define
uma estratégia de negociacdo e fechamento. No mais, quanto aos ativos creditdrios, o gestor analisa a
adequacdo dos créditos trazidos pelo originador as regras e regulamentacbes aplicaveis ao fundo de
investimento.

3. Diligéncia Juridica

Com a negociacdo de precos e condi¢Ges concluida, inicia-se a etapa de diligéncias, envolvendo as diversas
areas da Gestora. Nessa etapa, em regra, contrata-se um assessor juridico terceirizado, que ficard
responsavel pela diligéncia juridica que varia conforme o tipo de fundo de investimento, incluindo a
andlise: (i) do vendedor e antecessores; (ii) garantias e lastros (Contratos de cessdo, CCB e etc..), em
especial, para FIDCs; (iii) imdveis, em especial, tratando-se de FllIs; (iv) de sociedade objeto de aquisicdo,
em especial, tratando-se de FIPs; dentre outros; auxiliando a equipe juridica interna da Genial Gestdo.

4. Diligéncias Técnica, Ambiental e Financeira
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Concomitantemente, a Gestora contrata empresas de assessoria especializadas em diligéncia técnica,
financeira, contabil e engenharia, conforme o caso, para verificar a autencidade das informacgdes
levantadas ao longo do processo de aquisicao, bem como verificar eventuais impactos socioambientais
da transacao.

Como é controlado o prazo médio dos titulos de fundos de longo prazo, para fins de sua
classificacdo tributaria?
A Gestora controla o caixa dos fundos e vencimentos dos titulos publicos para enquadramento do prazo
médio diariamente e concilia os dados com o administrador, quando necessario.

Descreva os critérios adotados para distribuicdo do envio de ordens entre as corretoras
7.5 aprovadas, incluindo o limite de concentracdao de volume de operagdes por corretora, se
houver.
A avaliacdo de corretoras é feita periodicamente e elas sdo selecionadas para alocacao dos ativos de renda
varidvel. Importante ressaltar que a alocacdao em renda varidvel ndo é relevante frente ao patrimonio total
dos fundos geridos, representando parcela residual de gestao de caixa.

Como sado avaliados ativos no exterior, quando aplicavel? Descrever como é realizado o
controle e o processo de acompanhamento.

Nao aplicavel

8. Distribuicao

A gestora realiza distribuicao dos fundos sob sua responsabilidade? Se sim, descreva os
procedimentos adotados referentes aos processos de:

l. verificacao dos produtos ao perfil do cliente (Suitability);
Il. conheca seu cliente (KYC);
I, PLDFT; e
V. cadastro de cliente.

8.1

Nao aplicavel

A gestora terceiriza alguma atividade relacionada a distribuicao? Se sim, descreva as
atividades, bem como o nome e o CNPJ do(s) terceiro(s) contratado(s).

A principal empresa que atua na distribuicdo de fundos geridos pela Gestora é a Genial Investimentos
Corretora de Valores Mobilidrios, inscrita no CNPJ/ME sob o n®: 05.816.451/0001-15, sem prejuizo da
participacao de outras instituicGes em ofertas de distribuicao de cotas de fundos geridos pela Gestora.

Como é feita a prospecgdo de clientes/distribuicdo de fundos? Detalhar o processo de
captacao realizado pela instituicdo. Exemplos: Indicacao de clientes, prospec¢ao. Qual o
perfil dos clientes? (segmento e categoria do investidor). Exemplo: Varejo, Corporate, PJ,
Investidor profissional, Qualificado?

A Gestora nao é responsdvel pela distribuicdo dos seus Fundos, terceirizando esses servigcos. No mais, a
Genial Gestdao atua em diversos fundos de investimento com diferentes perfis de investidor.
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Descreva a estrutura operacional da gestora, voltada para a atividade de distribuicao,
incluindo sistemas de controle de movimentacdo (aplicacdo e resgate), critérios para
execucdo das ordens e registro das solicitagcdes, bem como o seu arquivamento e forma de
protecao.

8.4

N3o aplicavel

9. Risco

9.1 Descreva as principais mudancas na equipe de risco nos ultimos 05 (cinco) anos.

Em julho de 2016 o CRO Mozart Dornelles se retirou, sendo substituido por José Campos que, por sua vez, se
retirou em 2019 e foi substituido por Luis Resende.

Em 2017: Saidas de Ricardo Borges e Marcela Ribeiro (analistas) e entrada de Michel Dahis e Romulo Bedran
gue, por sua vez, se retiraram em 2019, sendo substituidos por Marco Nakamura.

Em 2020, com a saida de Marco Nakamura, a drea de risco passou para a geréncia da Dayana Motta, cuja equipe
é composta por Joao Carvalho e Helena Rodriguez. A Dayana, o Jodo e a Helena atuam sob a supervisao do Luis
Resende.

Quais sao os relatdrios de riscos, com que frequéncia sao gerados e o que contém estes

9.2 , .
relatorios?

A area de risco atua pontualmente nos comités de novos fundos com o objetivo de avaliar questdes inerentes
aos riscos envolvidos na aquisicio de novos mandatos. Para fundos que possuem ativos liquidos, sdo
monitorados os riscos através de relatérios de risco de mercado, acompanhando VaR, Duration e Stress, e risco
de liquidez analisando a Concentracdo de Costistas, Stress e Cash Flow. No entanto, para fundos iliquidos essa
anadlise ndo é relevante tendo em vista a caracteristica de seus ativos.

Descreva como cada operacdo de crédito é analisada, aprovada e monitorada? Descreva a

9.3 - .
segregacdo entre as atividades.

O comité de crédito se retine para avaliar a viabilidade de novos produtos baseado na analise da carteira e dos
riscos especificos inerentes de cada produto. Além disso, semestralmente, o Comité se relne para rever todos
os créditos privados do portfélio de fundos da Gestora

Como sdo analisadas as garantias das operacgées e quais os critérios utilizados (analise de
9.4 formalizacdo, execucgado, etc)? Ha reavaliacdo periddica da qualidade do crédito e de suas
garantias? Qual sua periodicidade?

A andlise de garantias é feita a partir de trés pilares, quais sejam: nivel de liquidez, cobertura da divida e,
eventualmente, pelo laudo de avaliagdo da garantia. Essas métricas sdo utilizadas na defini¢do do rating interno
para determinada operacdo, conforme politica de crédito da Gestora. A reavalia¢do da qualidade do crédito e
de suas garantias é feita semestralmente.
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As questdes e riscos ASG — ambientais, sociais e de governanca corporativa — sdo
9.5 considerados na analise de risco de crédito? (Exemplos: perda de licenca ambiental,
corrupgao, envolvimento em casos de trabalho escravo ou infantil, etc.).

Sim. As questGes ASG sdo avaliadas e utilizadas na andlise de crédito, de forma que é gerada uma pontuagao
gue se somara a outros fatores que definirdo o rating final.

A gestora, independentemente do critério de aprecamento, possui algum procedimento

9.6 , . A A e
ou estratégia no caso da iminéncia ou ocorréncia de eventos de inadimpléncia? Descreva.

A gestora tem por estratégia atuar no relacionamento com a contraparte devedora para que em caso da
iminéncia ou ocorréncia da inadimpléncia, seja possivel negociar no sentido de tentar reestruturar ou
renegociar o fluxo de pagamentos.

Em relacdo as operacdes do segmento distressed, como envolvem devedores ja inadimplentes ou com alta
chance de default, a Gestora envolve escritérios de advocacia especializados nas negociacdes com os
devedores.

Ainstituicdo possui area de tecnologia da informacado prépria? Caso afirmativo, detalhar as
atividades atuais, organograma e a qualificacao dos profissionais.
Sim. O Grupo Genial, ao qual a Genial Gestdo pertence, possui uma drea de T.l. prépria, tendo como Gestor de

9.7

Sistemas o Sr. Alan Hansen e como Gestor de Infraestrutura o Sr. Robson Felicidade. As equipes de Sistemas
sdo responsaveis pela Engenharia de Software, Arquitetura de Software, Administracdo de Dados,
desenvolvimento de sistemas internos e selecdo e contratacdo de sistemas externos; sendo responsaveis
também pela administracdo, suporte e sustentacdo deles.
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As equipes de Infraestrutura sdo responsaveis pelas areas de Administrativo de Tl, Seguranga da Informacao,
Governanga de Tl, Redes, Telecomunicag¢des, Banco de Dados, Servidores, Cloud, Servicos de Comunicagao (e-

mail, mensageria, etc), Seguranca da Informacéao, Suporte Técnico, Operacdo, Monitora¢do e sustentacdo de
toda a plataforma tecnoldgica da empresa

Organograma de Sistemas

Luis Resende
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Descreva os procedimentos de verificacdo de ordens executadas e de checagem das

9.8 . .
posi¢des das carteiras.

Toda nova operag¢do dentro do fundo vai se limitar a gestdo de caixa ou venda dos ativos iliquidos. Tudo é
repassado ao backoffice em DO, que boleta nos diferentes administradores e faz a checagem de cada posigao
dos fundos em D+1. Todos os fundos sdo batidos diariamente e suas cotas liberadas ao mercado.

Existe sistema de gravacao de ligagdes telefénicas? Em caso positivo, qual a politica de
escuta das gravacgdes?

Sim. Todas as areas de operagdo e atendimento aos clientes da Genial possuem suas ligagdes telefénicas
gravadas, o que sdo autorizado pelos usuarios.

9.9
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Para os aparelhos comuns, é necessario o pedido da recuperagado da conversa para a area de Tl. Em ambos os
casos mantemos “vivas” gravacdes de até 6 meses. Havendo a necessidade de recuperar uma conversa anterior
a este periodo, sera necessario voltar o backup do servidor.

A politica de gravacao da Genial Gestdo segue o seguinte principio:
- O préprio usuario pode ouvir as suas proprias conversas;

- Havendo a necessidade de um usuario ouvir a conversa de outro, sendo este do mesmo departamento, uma
aprovacao do superior imediato e do Compliance é necessaria;

- Havendo a necessidade de ouvir a conversa de outro usuario, sendo este de outro departamento, sera
necessaria a aprovacao do superior imediato do solicitante e também do responsavel pelo outro
departamento, além do Compliance;

Todas essas requisicées que envolvam aprovacgao sdo documentadas e aprovadas via sistema de chamados.

Descreva os procedimentos de back-up e redundancia de informacdes, desktops e
9.10 servidores (para back-up, cite especificamente a periodicidade, local e prazo de
armazenamento).
Todos os desktops sdo bloqueados para gravacao, sendo utilizados espacos pré-definidos nos servidores para
gravacao de arquivos dos usudrios. Todos os dados de sistemas e de banco de dados também sdao armazenados
em servidores proprios. Todos os dados (de usuarios, de sistemas e de Banco de Dados) sdo replicados
diariamente com o datacenter de contingéncia.

Os backups didrios sdo replicados imediatamente apds as rotinas para o site do Rio de Janeiro através de dois
links dedicados de 1Gbps, os semanais, mensais e anuais sdo enviados para a fita e sdo armazenados
externamente, em coleta feita por empresa especializada. Além disso todas as fitas mensais e anuais nunca sao
reutilizadas, ficando assim disponiveis para sempre.

S[RVIDOR DE BACKUP 5P

B ROTINAS:
# — ﬁ SEMANAL
MENSAL
ROBO DE BACKUP SP
SERVIDOR CLENTE (FITA)
2x ur:(s;c—\ ROTINA:
sk DIARIO
BACKUP EM DISCO - 5P BACKUP EM DISCO - RJ
A1 Descreva a politica de controle de acesso ao Data Center (fisico e logico)

Controle de acesso fisico se da por meio de cracha e é permitido somente para as seguintes areas: Seguranga
Patrimonial e Tecnologia da Informacdo (Infraservices, Redes/Telecom e Service Desk). Todos os acessos
(fisicos e logicos) sdo concedidos mediante a solicitagdo no portal de chamados de Tl, e requer justificativa do
motivo do acesso e aprovagado do Head de Infraestrutura.



DocuSign Envelope ID: 904F2BBD-8E7A-4073-B4BF-6BOE34C37F3E

Associacao Brasileira das Entidades
dos Mercados Financeiro e de Capitais A N B I M A

Descreva o parque tecnoldgico atual da instituicdo. Citar no-breaks, capacidade dos
servidores, links de internet e telefonia etc.

Em ambos os escritérios possuimos servidores da Dell, com ambientes mixados entre fisico e virtual, no caso
de ambientes virtuais utilizamos a tecnologia da VMWare. Estes servidores estao conectados a Storages DELL
Compellent ou Unity, com capacidade atual de aproximadamente de 213 TB.

9.12

Possuimos 3 datacenters internos (RJ e SP) e um datacenter externo (Equinix SP3) eles sdo interconectados por
links redundantes em todas as pontas. Os links entre os datacenters sdo os seguintes:

RJx SP =2 x L2L de 1Gbps

No caso de links de internet, temos a seguinte distribuicao:

SP =2 links sendo 1 de 100Mbps e outro de 120Mbps

RJ =1 Link de 120Mbps (Em caso de queda podemos sair tanto por SP quanto por SP Equinix SP1.

Data Center Equinix

SP =2 xL2L de 1Gbps

Saida de Internet 2 Links, sendo 1 de 500 Mbps e outro Backup 300 Mbps.
RJ=1xL2L de 1 Gbps

A telefonia da Genial Gestdo é toda em VOIP, utilizando a soluc¢do CallManager da CISCO.
As mesas de Operacdo de Telefonia sao Etrali.

As gravacOes de voz sdo realizadas pelos sistemas VOX (TDM).

Todos os escritdrios sdo suportados por No-Breaks da Powerware ou APC.

Nossa monitoracdo é efetuada através da solugdo Zabbix, que nos permite visualizar, toda a infraestrutura da
G (servidores, roteadores, links, etc.). Nestas ferramentas existem valores especificos para cada dispositivo que
guando sdo alcancados, exibem na tela de monitoracdo o problema e também enviam alertas (e-mails) aos
responsaveis da area de T.1.

Possuimos também a solucdo Dynatrace, Elastic - Kibana, Site 24x7 e Grafana, todas essas ferramentas sdo
gerenciadas pelo nosso Command Center, uma operagdo 24x7 responsavel por acompanhar e gerir os eventos
e incidentes de TI, realizando os devidos acionamentos e conduzindo as calls técnicas para solucdo da
interrupgao.

9.13 A gestora possui filtro de e-mail, firewall e sistemas de antivirus?
Sim. Em ambos os sites temos:

Filtro de Email: Solugdo Symantec.cloud e Microsoft365

Filtro de Conteudo: Netskope

Firewall: Solugdes Fortigate 500E
Antivirus: Solucao Trend Micro Apex One

S3o realizados testes periddicos para verificacdo de seguranca e integridade de sistemas?

9.14 N
Com que frequéncia?
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Baseados em uma arquitetura SOA, a seguranca de todos os servicos e sistemas sao periodicamente analisadas
através de validacOes de acessos e histdrico de acessos de todos os colaboradores e enderecos IP que se
conectaram as aplicagcdes.

Mensalmente sdo realizados testes de vulnerabilidade externa por empresa parceira de seguranca e os Gaps
sdo analisados e corrigidos quando necessario. Utilizamos também uma solucdo para consolidacdo de Logs
para investigacdes e para alimentar os dashboard’s de seguranca.

A politica de autenticacdo e senhas dos sistemas é separada da autenticacdo dos usuarios na rede o que impede
o uso de um sistema por um colaborador apenas por ter acesso ao equipamento ou senha de rede de outro
colaborador. Todos os colaboradores precisam autenticar-se para utilizarem seus sistemas especificos e ndao
sdo permitidos acessos simultaneos de mais de um computador. Para cada acesso aos sistemas, as informacdes
de procedéncia (equipamento) e autenticacdo sdo sempre armazenadas para conferéncia; todas as senhas sdo
obrigatoriamente do tipo “strong password”.

10. Compliance e controles internos

A gestora adota procedimentos de monitoramento continuo das regulamentagdes e
10.1 autorregulamentagao aplicaveis ao seu segmento de atuacdao com execucao de agoes
preventivas e corretivas? Em caso positivo, descreva os procedimentos adotados.

Sim, a Genial Gestdo busca refletir os altos padrGes de integridade e valores éticos da alta administracao,
assegurar a conformidade com leis e regulamentos emanados por orgdos supervisores nacionais e
estrangeiros, a aderéncia as politicas e procedimentos internos estabelecidos e garantir estrutura de
controles internos que conduza a compreensdo dos principais riscos decorrentes de fatores internos e
externos incorridos pela Organizagdo, com vistas a assegurar que sejam identificados, avaliados,
monitorados, controlados e testados de forma eficiente e eficaz.

Descreva os procedimentos adotados pela gestora para controlar a faixa de pregos dos

10.2 . s . : . ~
ativos e valores mobilidrios negociados para os fundos de investimento sob sua gestao.

N3o aplicavel.

Descreva 0 processo para adesdo ao Codigo de Etica e Conduta, bem como suas

10.3 . . .
atualizacgdes, pelas profissionais que trabalham na gestora.

Todos os funciondrios da Genial Gestdo sdo aderentes ao Cddigo de Etica quando ingressam e,
posteriormente, quando das suas atualizagGes, por meio de meio de adesao eletrdnica através da intranet.

10.4 Descreva como é realizado o monitoramento da politica de investimentos pessoais.

Todas as regras, responsabilidades, permissdes, vedag¢des, procedimentos de controle e penalidades
qguanto aos investimentos pessoais dos colaboradores estdo dispostos na Politica de Investimentos
Pessoais de adesdo obrigatdria de todos os colaboradores. Adicionalmente, o Compliance monitora
diariamente os investimentos pessoais realizados pelos colaboradores. Na hipdtese de um signatario
detectar alguma situagdo de conflito de interesse, real ou potencial, ou mesmo o Compliance identificar
através do monitoramento didrio, o colaborador é notificado e se compromete a ndo realizar a operagao
ou a se desfazer de sua posicao de investimento pessoal.
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Existe fundo ou outro instrumento de investimento exclusivo para sdcios e executivos da

10.5
gestora?

Nao, entretanto, alguns sdcios possuem fundos exclusivos.

Descreva os procedimentos de monitoramento implementados para prevengdo e

10.6 e e . L . .
deteccdo de praticas ilicitas de trading (ex: front running, insider trading, spoofing etc.).

N3o aplicavel.

Descreva os procedimentos adotados para PLDFT no processo de selecdao e alocacao e

10.7 . .. .
monitoramento na negociagdo de ativos.

As contrapartes (socios, fornecedores, beneficidrios) dos ativos passam por processo de background check
e casos sensiveis sdo levados ao Comité de Compliance e Diretoria.

Caso a gestora desenvolva outras atividades, descreva sua politica de chinese wall,
10.8 informando como se dd a protecao de informacdes entre departamentos e os potenciais
conflitos de interesse advindos das diferentes atividades.
As equipes de Advisory, Gestdao de Recursos e outras dreas com potenciais conflitos de interesses, como
area de Custddia, Mesa de OperagOes e Research sdo totalmente segregadas umas das outras com
controles de seguranca fisico e légico.

A segregacdo fisica conta com controle de acesso automatizado que permite apenas a entrada dos
administradores, colaboradores e empregados em suas respectivas areas de trabalho. Este controle
possibilita o monitoramento da circulacdo dos funciondrios e de eventuais visitantes. O controle do
ingresso e circulacdo de pessoas também é realizado por meio de cdmeras de seguranca (Circuito Fechado
de Televisdo e Video, sendo que as imagens sdo gravadas e armazenadas em arquivos eletronicos).

O tema é disciplinado pelo Cédigo de Etica corporativo e pelo Manual de Barreiras de Informagdes, ambos
disponibilizados na nossa Intranet. O primeiro é de ades3o obrigatdria a todos os colaboradores. A drea de
Compliance e a célula do Control Room sdo responsaveis pela manuten¢do desses normativos e pela
execuc¢do dos controles deles decorrentes.

O Control Room é também responsavel pelo gerenciamento das informagdes contidas nas listas Watch e
Restricted, divulgando os potenciais e aparentes conflitos de interesses em disclosure sections de
relatérios e outros materiais de divulgagdo, sempre que aplicavel.

Procedimentos de Wall Crossing sdo estabelecidos sempre que ha a real necessidade e apenas mediante
aprovacdo do Control Room e das areas conflitantes, além do chaperon obrigatério da area de Compliance.

Adicionalmente, informamos que utilizamos apenas sistemas de mensagerias como Reuters e Bloomberg,
que possuem ferramentas de controle e monitoramento do conteldo que é trocado na rede, e o uso de
celulares na Mesa de OperacGes é terminantemente proibido por normativo interno e monitorado por
Compliance. O uso de internet possui restricées de acesso baseado nas politicas vigentes e o uso de e-mail
pessoal ndo é liberado.

O acesso a redes de dados, pastas e diretérios compartilhados também é segregado de acordo com area
do usuario. O acesso a base de dados de clientes também é feito de acordo com autoriza¢do do diretor de
cada area. O sistema de telefonia esta apto a realizar a gravacgao das ligagGes, com o principal objetivo de
recuperar instrugdes e entendimentos definidos com os clientes e prestadores de servico do Grupo Genial
que inclui a Genial Gest3o. E realizado backup destas gravacdes, que é armazenado em local externo.
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Descreva as regras e procedimentos de monitoramento das operagdes realizadas fora de
10.9 plataformas eletrénicas de negociacao, enfatizando estabelecimento de precos e fontes
de referéncia utilizadas.

N3o Aplicavel.

Como é verificado a adesdo dos limites de risco, limites legais ou regulamentares das
10.10 posicdes dos fundos sob gestao da gestora? A gestora utiliza algum agente externo? (Ex.:
consultoria)

Nao Aplicavel.

Descreva como sao tratados os conflitos de interesse resultantes da participa¢do ou
10.11 atuacdo dos sdcios ou executivos em outros negdcios, bem como de sua eventual
participacdo em conselhos fiscais e de administracao.

Conforme disposto em capitulo especifico sobre Atividades Externas no nosso Cédigo de Etica e Conduta,
além de solicitar aprovacdo prévia, as participacées de colaboradores em outras funcdes ndo devem
interferir em suas tarefas profissionais. Todos os colaboradores devem ler, entender, aplicar e aderir
formalmente ao Cédigo de Etica via intranet da empresa.

A gestora recebe comissGes/remuneracdo (rebate) pela alocagdo em ativos e valores

10.12
financeiros? Quais as regras?

Nao Aplicavel.

11. Juridico

Descreva como sdo tratadas as questdes juridicas e legais da gestora (departamento
juridico proprio ou consultoria de terceiros).

A empresa possui departamento juridico préprio. Contudo, para questdes de maior escala ou
determinadas demandas pontuais e especificas, escritdrios externos podem ser contratados.

111

12. Anexos ou endereco eletronico

Anexo ou link
12.1 Resumo profissional dos responsdaveis pelas dreas e equipe de gestdo
12.2 Cddigo de ética e conduta
12.3  Manual/Politica de Exercicio de Direito de Voto (Proxy Voting)
12.4  Relatdrio de Rating
12.5 Manual/Politica de Liquidez
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Manual/Politica de Suitability (caso a gestora realize distribuigdo de

12.6 cotas dos fundos geridos)
12.7  Formulario de referéncia
12.8 Manual/Politica de controles internos e compliance
12.9 Manual/Politica de gestdo de risco
12.10 Manual/Politica de investimentos pessoais
Manual/Politica de rateio e divisdo de ordens entre as carteiras de
12.11 yalores mobiliarios
12.12 Manual/Politica de seguranga de informac&o
12.13 Manual/Politica de Prevencdo a Lavagem de Dinheiro
12.14 Manual/Politica de KYC
Manual/Politica que tratem da troca de informacbes entre a
12.15 atividade de distribuicdo realizada pela gestora e os administradores
fiducidrios
12.16 Manual/Politica de Responsabilidade Socioambiental
12.17 Manual/Politica de sele¢do e contratacdo de terceiros
12.18 Lista das corretoras aprovadas (se houver)
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