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LEIN° 2.214, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2024.

EMENTA: Modifica o Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio do
Ipojuca/PE de acordo com a Emenda
Constitucional n® 103, de 2019.

A Prefeita do Municipio do Ipojuca, Estado de Pernambuco, no uso de suas
atribuicbes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. O Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS do Municipio do
Ipojuca/PE fica alterado, por meio desta Lei Complementar, conforme Emenda
Constitucional n° 103 de 2019 e demais disposi¢cOes desta lei.

Art. 2°. Nos termos do inciso Il do art. 36 da Emenda Constitucional n°® 103,
de 2019, ficam referendadas:

| - a alteracdo promovida pelo art. 1° da Emenda Constitucional n® 103,
de 2019, no art. 149 da Constituicdo Federal; e

Il -integralmente as revogacgdes previstas na alinea “a” do inciso | e nos
incisos lll e IV do art. 35 da Emenda Constitucional n°® 103, de 2019.

Dos Beneficios

Art.3°. Os beneficios do Regime Proprio de Previdéncia dos servidores publicos de
Ipojuca, previstos na presente Lei Complementar, consistem em:

I - Quanto aos segurados:

a) Aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho;
b) Aposentadoria Voluntéria; e
c) Aposentadoria Compulséria;

Il - Quanto aos dependentes: pensao por morte.

Da Aposentadoria por Incapacidade Permanente para o Trabalho

Art.4°. O servidor que for considerado incapaz para o exercicio do cargo em que
estiver investido, quando insuscetivel de readaptacdo, sera aposentado por incapacidade
permanente para o trabalho, sendo o beneficio pago enquanto permanecer nesta condigdo.

§1°. A concessao de aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho
dependeré da verificagdo da condigé@o de incapacidade mediante exame médico pericial a cargo da
Junta Médica do Municipio do Ipojuca.

§2°. A aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho sera concedida
com base na legislacdo vigente na data em que o laudo médico pericial definir como inicio da
incapacidade total e permanente para o trabalho ou, na impossibilidade de tal definicdo, na data de
sua expedicdo, sendo paga a partir da data de vigéncia constante na publicacdo do ato concessor.
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§3°. Em caso de licita acumulagdo de cargos publicos, a aposentadoria por
incapacidade permanente para o trabalho dar-se-4 em relagdo a todos os cargos ocupados.

§4°. O segurado aposentado por incapacidade permanente para o trabalho fica
obrigado a submeter-se a exame médico pericial a cada 2 (dois) anos ou em prazo inferior, a critério
da junta médica do Municipio, para atestar a permanéncia das condicbes que |lhe causaram a
incapacidade, conforme previsto em regulamento.

§5°. A recusa ou o ndo comparecimento do segurado no prazo designado para a
realizaggo da pericia médica implicara a suspenséo do pagamento do beneficio, gue somente sera
restabelecido apés sua submissao a nova avaliagéo pericial, conforme regulamento.

§6°. Os processos de aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho
decorrentes de doencas graves, contagiosas ou incuraveis terdo andamento prioritario, desde que
constatada incapacidade laborativa total e permanente por avaliagéo médico pericial.

§7°. A doenga ou lesdo de que o segurado ja era portador ao se filiar ao Regime
Proprio de Previdéncia do Municipio de Ipojuca ndo lhe conferira o direito a aposentadoria por
incapacidade permanente para o trabalho, salvo quando a incapacidade sobrevier por motivo de
progresséo ou agravamento dessa doenca ou les3o. .

§8°. A concessdo da aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho
decorrente de alienagéo mental somente sera concedida ao segurado mediante presenga de
curador, instruido do Termo de Curatela, ainda que provisério, nos termos dispostos em regulamento.

§9°. O valor do beneficio sera calculado na forma prevista no inciso | do paragrafo 5°
e no inciso | do paragrafo 6° do art. 25 desta Lei.

Art.5°. Acidente do trabalho é aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se
relacione direta ou indiretamente com as atribuigdes deste, provocando lesio corporal ou
perturbagéo funcional que cause a perda ou redugéo, permanente ou temporaria, da capacidade
para o trabalho.

§1°. Equiparam-se ao acidente do trabalho, para os efeitos desta Lei:

I - o acidente ligado ao servico que, embora néo tenha sido a causa unica, tenha
contribuido diretamente para a morte do segurado, para a redugéo ou perda da sua capacidade para
o trabalho, ou produzido lesdo que exija atengdo médica para a sua recuperacio;

Il - a doenga proveniente de contaminagéo acidental do segurado no exercicio do
cargo;

lll - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho, em
consequéncia de:

a) ato de agressao, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro

de servigo;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa relacionada
ao servigo;

c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de companheiro
de servigo;

d) ato de pessoa privada do uso da razéo;

e) desabamento, inundagéo, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de
forga maior.

IV - o acidente sofrido pelo segurado, ainda que fora do local e horario de Servigo:
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a) na execucao de ordem ou na realizagdo de servigo relacionado ao cargo;

b) na prestacdo espontanea de qualguer servico ac Municipio, mediante autorizagéo
expressa do superior;

c) em viagem a servico, inclusive para estudo, quando financiada totalmente pelo
Municipio dentro de seus planos para melhor capacitagdo do servidor, independentemente do meio
de locomogéo utilizado, inclusive veiculo de propriedade do servidor;

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela, ou de um
para outro local de trabalho habitual, considerando a distdncia e o tempo de deslocamento,
compativeis com o percurso do referido trajeto.

§2°. Nao se caracteriza como acidente do trabalho o acidente de trajeto sofrido pelo
segurado que, por interesse pessoal, tiver interrompido ou alterado o percurso habitual.

Art.6°. Consideram-se doencgas graves, contagiosas ou incuraveis:
| - alienagdo mental;

Il - cardiopatia grave;

Il - cegueira;

IV - contaminagao por radiacdo, com base em conclusado da medicina especializada;
V - doencga de Parkinson;

VI - esclerose muiltipla;

VIl - espondiloartrose anquilosante;

VIl - estado avangado da doenca de Paget (osteite deformante);
IX - fibrose cistica (mucoviscidose);

X - hanseniase;

XI - hepatopatia grave;

XIlI - nefropatia grave; '

X1l - neoplasia maligna;

XIV - paralisia irreversivel e incapacitante;

XV - sindrome da deficiéncia imunolégica adquirida (Aids);

XVI - tuberculose ativa.

Art.7°. Sao causas de cessacdo da aposentadoria por incapacidade permanente
para o trabalho:

| - a verificagdo, apds a realizagéo de pericia médica a cargo da junta médica do
Municipio de Ipojuca, da insubsisténcia dos motivos geradores da incapacidade;

Il - guando o aposentado voltar a exercer qualquer atividade laboral, inclusive em
caso de exercicio de cargo eletivo, sendo a aposentadoria por incapacidade permanente para o
trabalho cessada desde a data do inicio da atividade.
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Paragrafo unico. Quando o IPOJUCAPREYV, de qualquer forma, tiver conhecimento
de que o segurado inativo, aposentado por incapacidade permanente para o trabalho, exerce
qualquer atividade laboral, determinara a instauracéio de procedimento administrativo para apuragao
dos fatos, conforme regulamento.

Da Aposentadoria Voluntaria

Art.8°. O segurado sera aposentado voluntariamente quando forem preenchidos,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

_ I - 61 (sessenta e um) anos de idade, se mulher, e 64 (sessenta e quatro) anos de
idade, se homem;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuigéo;
i - 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigco publico; e
IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

Paragrafo unico. O valor do beneficio sera calculado na forma prevista no inciso II,
do paragrafo 5°, do art. 25 desta Lei.

Art.9°. O segurado titular do cargo de provimento efetivo de Professor(a) sera
aposentado voluntariamente quando forem preenchidos os seguintes requisitos:

I - 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher; e 59 (cinquenta e nove) anos de
idade, se homem;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuigdo exclusivamente em efetivo exercicio das
funcbes de Magistério na Educago Infantil e no Ensino Fundamental e Médio:

Il - 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico; e
IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

§1°. S&o consideradas fungdes de Magistério as exercidas por servidor detentor de
cargo efetivo de Professor no desempenho de atividades educativas, quando exercidas em
estabelecimento de Educagéo Basica, formada pela Educago Infantil, Ensino Fundamental e Médio,
em seus diversos niveis e modalidades, incluidas, além do exercicio de docéncia, as de diregdo de
Unidade Escolar e as de coordenagéo e assessoramento pedagdgicos.

§2°. O valor do beneficio sera calculado na forma prevista no inciso Ill, do paragrafo
5°, do art. 25 desta Lei.

Art.10. O segurado com deficiéncia serd aposentado voluntariamente na forma da
Lei Complementar Federal N° 142, de 08 de maio de 2013, inclusive quanto aos critérios de calculo
dos beneficios, quando forem preenchidos os seguintes requisitos:

I - 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico; e
I - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

Art.11. O segurado cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposicdo a
agentes quimicos, fisicos e biologicos prejudiciais a satide, ou associagéo desses agentes, vedada a
caracterizagdo por categoria profissional ou ocupagdo, sera aposentado voluntariamente quando
forem preenchidos os seguintes requisitos:

| - 60 (sessenta) anos de idade;
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Il - 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposigéo e contribuigao;
Il - 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico; e
IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

§1°. Para a concessdo da aposentadoria de que trata este artigo dever8o ser
observados a documentagéo e os procedimentos dispostos em regulamento e, adicionalmente, as
condicdes e os requisitos estabelecidos para o RGPS, naquilo em que nao conflitarem com as regras
especificas aplicaveis ao Regime Proprio de Previdéncia do Municipio de Ipojuca, vedada a
conversao de tempo especial em comum.

§2°. O valor do beneficio sera calculado na forma prevista no inciso 1V, do paragrafo
5°, do art. 25 desta Lei.

Da Aposentadoria Compulsoria

Art.12. O servidor, homem ou mulher, ocupante de cargo efetivo dos Poderes
Legislativo e Executivo e das Autarquias e Fundagdes Publicas Municipais sera aposentado
compulsoriamente aos 75 (setenta e cinco) anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo de
contribuigdo.

Paragrafo Gnico. O valor do beneficio sera calculado na forma prevista no paragrafo
7° do art. 25 desta Lei.

Art. 13. A aposentadoria sera declarada por ato da autoridade competente, com
vigéncia a partir do dia em que o servidor atingir a idade limite de permanéncia no servigo publico.

Paragrafo Unico. No dia em que completar os 75 (setenta e cinco) anos de idade, o
servidor sera afastado de suas atividades, mesmo que ndo tenha sido expedido o ato de
aposentadoria compulséria, ndo sendo considerado, para nenhum efeito, o tempo em que
permanecer em atividade apés aquela data.

Da Pensdo por Morte

Art.14. A penséo por morte concedida ao dependente de segurado do FUNPREI
serd equivalente a uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) do valor da aposentadoria
recebida pelo segurado ou daquela a que teria direito se fosse aposentado por incapacidade
permanente na data do dbito, acrescida de cotas de 10 (dez) pontos percentuais por dependente, até
o maximo de 100% (cem por cento).

§1°. As cotas por dependente cessardo com a perda dessa qualidade e ndo seréo
reversiveis aos demais dependentes, preservado o valor de 100% (cem por cento) da pensédo por
morte quando o nimero de dependentes remanescente for igual ou superior a 5 (cinco).

§2°. Na hipotese de existir dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental
ou grave, o valor da pensédo por morte de que trata o caput sera equivalente a:

I - 100% (cem por cento) da aposentadoria recebida pelo segurado ou daquela a que
teria direito se fosse aposentado por incapacidade permanente na data do ébito, até o limite maximo
de beneficios do RGPS; e

Il - uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento), acrescida de cotas de 10 (dez)
pontos percentuais por dependente, até o maximo de 100% (cem por cento), para o valor que supere
o limite maximo de beneficios do RGPS.

§3°. Quando nao houver mais dependente invalido ou com deficiéncia intelectual,
mental ou grave, o valor da penséo sera recalculado na forma do disposto no caput e no §1°.
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§4°. Quando se tratar da unica fonte de renda formal auferida pelo dependente, a
pens&o por morte néo tera valor mensal inferior ao saldrio minimo.

§5°. O direito & pens&o por morte configura-se na data da morte do segurado, sendo
o beneficio concedido com base na legislaggo vigente na data do obito, vedado o recalculo em razéo
do reajustamento do limite méaximo dos beneficios do RGPS.

§6°. A condigdo legal de dependente, nos termos previstos nesta Lei, é aquela
verificada na data do dbito do segurado, sendo que a invalidez ou a alteragdo das condigbes
supervenientes & morte deste ndo daréo direito & pensao por morte.

§7°. Em caso de falecimento de segurado em exercicio de cargos acumulaveis ou
que acumulava proventos ou remuneragdo com proventos decorrentes de cargos acumulaveis, o
célculo da penséo por morte sera feito separadamente, por cargo ou provento.

Art.15. E vedada a acumulagio de mais de uma pens&o por morte deixada por
conjuge ou companheiro no ambito do FUNPREI, ressalvadas as pensdes do mesmo instituidor
decorrentes do exercicio de cargos acumulaveis na forma do artigo 37, da Constituicdo Federal.

§1°. Sera admitida, nos termos do §2°, a acumulagéo de:

| - pensé&o por morte deixada por segurado(a) do FUNPREI em favor de cbnjuge ou
companheiro com pensdo por morte concedida por outro regime de previdéncia social ou com
pensoes decorrentes das atividades militares de que tratam os artigos 42 e 142, da Constituicdo
Federal;

Il - pensdo por morte deixada por segurado(a) do FUNPREI em favor de conjuge ou
companheiro com aposentadoria concedida no ambito do RGPS ou de regime proprio de previdéncia
social ou com proventos de inatividade decorrentes das atividades militares de que tratam os artigos
42 e 142, da Constituicao Federal; ou

Il - pensbes decorrentes das atividades militares de que tratam os artigos 42 e 142,
da Constituicdo Federal, com aposentadoria concedida no 4mbito do RGPS ou de regime préprio de
previdéncia social.

§2°. Nas hipéteses das acumulagdes previstas no §1°, é assegurada a percepgado do
valor integral do beneficio mais vantajoso e de uma parte de cada um dos demais beneficios,
apurada cumulativamente de acordo com as seguintes faixas:

| - 60% (sessenta por cento) do valor que exceder 1 (um) salrio-minimo, até o limite
de 2 (dois) saldrios-minimos;

I - 40% (quarenta por cento) do valor que exceder 2 (dois) salarios-minimos, até o
limite de 3 (trés) salarios-minimos;

Hl - 20% (vinte por cento) do valor que exceder 3 (trés) salarios-minimos, até o limite
de 4 (quatro) salarios-minimos; e

IV - 10% (dez por cento) do valor que exceder 4 (quatro) salarios-minimos.

§3°. A aplicac&o do disposto no §2° podera ser revista a qualquer tempo, a pedido do
interessado, em razdo de alteragéo de algum dos beneficios.

Art.16. Sera concedida pensZo por morte, em carater provisério, nos seguintes
casos:

| - por auséncia do segurado, declarada em sentenca expedida por autoridade
judiciaria;

Il - por morte presumida do segurado, decorrente do seu desaparecimento em
acidente, desastre ou catastrofe, mediante prova idénea, conforme disposto em regulamento.
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§1°. O beneficiario da pensao por morte em carater provisério devera declarar, por
ocasido do recadastramento anual, que o segurado permanece desaparecido, ficando obrigado a
comunicar imediatamente ao FUNPREI o reaparecimento deste, sob pena de ser responsabilizado
administrativa, civil e penalmente.

§2°. Verificado o reaparecimento do segurado, o pagamento da pens&o cessara
imediatamente, desobrigados os dependentes da reposicéo dos valores recebidos, salvo ma-fé.

§3°. A pensédo por morte em carater provisorio serd transformada em definitiva
quando declarado o ébito do segurado ausente ou daquele cuja morte era presumida.

Art.17. A penséo por morte podera ser requerida a qualquer tempo e sera devida aos
dependentes do segurado a contar da data:

| - do ébito, da intimag&o ou publicacédo da deciséo judicial no caso de declaracdo de
auséncia ou da ocorréncia do desaparecimento por motivo de acidente, desastre ou catastrofe,
quando requerida até 30 (trinta) dias depois desses eventos;

Il - do requerimento, quando requerida apds o prazo previsto no inciso anterior.

Art.18. A pensdo por morte sera rateada entre todos os dependentes em partes
iguais, ressalvada a situagdo do ex-conjuge e ex-companheiro que percebam penséo alimenticia
fixada judicialmente, e nao sera protelada pela falta de habilitagio de outro possivel dependente.

§1°. A habilitagdo posterior que importe inclusdo ou exclusdo de dependente s6
produzira efeitos a contar da data da habilitagao.

§2°. O conjuge ausente néo exclui do direito & pensdo por morte 0 companheiro ou a
companheira, que somente fara jus ao beneficio a partir da data de sua habilitagédo e mediante prova
de dependéncia econdmica.

§3°. O valor do beneficio de pensdo por morte devido ao ex-conjuge ou ex-
companheiro(a) fica limitado ao valor maximo que percebe a titulo de pensdo alimenticia
estabelecida judicialmente.

§4°. Na situagdo do paragrafo anterior, o valor remanescente serd dividido em cotas
iguais entre os demais dependentes.

§5°. A pensdo por morte devida ao dependente incapaz em virtude de alienagéo
mental somente serd paga ao seu curador, judicialmente designado, conforme previsto em
regulamento.

Art.19. O pagamento da cota individual da penséo por morte cessa:

| - quando ocorrer qualquer das hipéteses de perda da qualidade de dependente,
conforme previsto nesta Lei;

Il - pela rentncia expressa;

lll - para o cdnjuge ou companheiro{a) e para o ex-conjuge ou ex-companheiro(a)
que percebem pensao alimenticia estabelecida judicialmente:

a) pelo casamento ou unido estavel;
b) caso a morte do segurado ocorra sem que tenha vertido 18 (dezoito) contribuigbes

mensais ou se o casamento ou a unido estavel tiverem sido iniciados em menos de 2 (dois) anos
antes do dbito, apos o decurso de 4 (quatro) meses;
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c) caso a morte do segurado ocorra depois de vertidas 18 (dezoito) ou mais
contribuigbes mensais e pelo menos 2 (dois) anos ap6s o inicio do casamento ou da unido estavel,
depois de transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade do pensionista
na data de 6bito do servidor:

1) 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de idade:

2) 6 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos de idade;

3) 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove) anos de idade;

4) 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade;

5) 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e trés) anos de idade;
6) vitalicia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade.

§1°. O tempo de contribuigdio a outros RPPS’s ou ao RGPS sera considerado na
contagem das 18 (dezoito) contribuicbes mensais referidas nas alineas "b" e "¢", do inciso Ill, do
caput,

§2°. Tratando-se de dependente invalido, portador de deficiéncia intelectual ou
mental ou portador de deficiéncia grave e verificada a cessacao da invalidez, o levantamento da
interdicdo ou o afastamento da deficiéncia, observar-se-d0 as seguintes regras:

| - seréo respeitados os prazos minimos das alineas "b" e "c", do inciso I, do caput,
deste artigo, contados da data do ébito do segurado instituidor da pensao;

Il - quando o dbito do segurado decorrer de acidente do trabalho, moléstia
profissional ou doenga grave, contagiosa ou incuravel, serdo respeitados os prazos minimos da
alinea "c", do inciso Ill, do caput, deste artigo, contados da data do ébito do segurado instituidor da
penséo, independentemente do recolhimento de 18 (dezoito) contribuicdes mensais ou da
comprovagao de 2 (dois) anos de casamento ou de unizo estavel.

§3°. Ap6s o transcurso de pelo menos 3 (trés) anos e desde que nesse periodo se
verifique o incremento minimo de 1 (um) ano inteiro na média nacional Unica, para ambos os sexos,
correspondente a expectativa de sobrevida da populagéo brasileira ao nascer, poderao ser fixadas,
em numeros inteiros, novas idades para os fins previstos na alinea "c", do inciso Ill, do caput, em ato
do Prefeito, limitado o acréscimo na comparagao com as idades anteriores ao referido incremento.

Art.20. Com a extingdo da cota do Ultimo pensionista, a penséo por morte sera
encerrada e extinguir-se-a.

Das Regras de Transigdo para a Concessio de Aposentadoria

Art.21. O segurado que tenha ingressado no servigo publico em cargo efetivo até a
data de entrada em vigor desta Lei Complementar, inclusive, podera aposentar-se voluntariamente
quando preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher, e 61 (sessenta e um) anos de
idade, se homem, observado o disposto no §1°;

Il - 30 (trinta) anos de contribuigdo, se mulher, ¢ 35 (tfrinta e cinco) anos de
contribuigdo, se homem:;

1l - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;
IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e
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V - somatério da idade e do tempo de contribuigéo, incluidas as fragbes, equivalente
a 86 (oitenta e seis) pontos, se mulher, e 96 (noventa e seis) pontos, se homem, observado o
disposto nos §§2° e 3°.

§1°. A partir de 1° de janeiro de 2023, a idade minima a que se refere o inciso |, do
caput, sera de 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 62 (sessenta e dois) anos de idade,
se homem.

§2°. A partir de 1° de janeiro de 2023, a pontuagdo a que se refere o inciso V, do
caput, sera acrescida a cada ano de 1 (um) ponto, até atingir o limite de 100 (cem) pontos, se
mulher, e de 105 (cento e cinco) pontos, se homem.

§3°. A idade e o tempo de contribuigdo serdo apurados em dias para o calculo do
somatorio de pontos a que se referem o inciso V, do caput, e o §2°.

§4°. Para o titular do cargo de Professor que comprovar, exclusivamente, tempo de
efetivo exercicio das fungbes de Magistério na Educagéo Infantil e no Ensino Fundamental e Médio,
os requisitos de idade e de tempo de contribuicdo de que tratam os incisos | € Il, do caput, serdo:

1 - 51 (cinquenta e um) anos de idade, se mulher, e 56 (cinquenta e seis) anos de
idade, se homem;

I - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, se mulher, e 30 (trinta) anos de
contribui¢cdo, se homem; e

Il - 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 57 (cinquenta e sete) anos de
idade, se homem, a partir de 1° de janeiro de 2023.

§5°. O somatodrio da idade e do tempo de contribuicido de que trata o inciso V, do
capul, para as pessoas a que se refere o §4°, incluidas as fragbes, sera de 81 {oitenta e um) pontos,
se mulher, e 91 (noventa e um) pontos, se homem, aos quais serdo acrescidos, a partir de 1° de
janeiro de 2023, 1 (um) ponto a cada ano, até atingir o limite de 92 (noventa e dois) pontos, se
mulher, e de 100 (cem) pontos, se homem.

§6°. Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste
artigo corresponderéo:

| - & totalidade da remuneragéo do servidor publico no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, observado o disposto no §8°, para o servidor publico que tenha ingressado no servigo
publico em cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003 e que ndo tenha feito a opgao de que trata o
§16, do artigo 40, da Constituicdo Federal, desde que tenha, no minimo, 62 (sessenta e dois) anos
de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, ou, para os titulares do cargo
de Professor de que trata o §4° 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta)
anos de idade, se homem;

Il - ao valor apurado na forma do inciso V, do paragrafo 5°, do art. 25 desta Lei para o
servidor publico ndo contemplado no inciso I.

§7°. Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste
artigo ndo serao inferiores ao valor a que se refere o §2°, do artigo 201, da Constituicdo Federal, e
serao reajustados:

| - de acordo com o disposto no artigo 7°, da Emenda Constitucional N° 41, de 19 de
dezembro de 2003, se cumpridos os requisitos previstos no inciso |, do §6°; ou

Il - nos termos estabelecidos para o RGPS, na hipétese prevista no inciso Il, do §6°.

§8°. Considera-se remuneraga@o do servidor publico no cargo efetivo, para fins de
célculo dos proventos de aposentadoria com fundamento no disposto no inciso |, do §6°, deste artigo,
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ou no inciso |, do §2° do artigo 22, desta Lei Complementar, o valor constituido pelo subsidio, pelo
vencimento e pelas vantagens pecuniarias permanentes do cargo, estabelecidos em lei, acrescidos
dos adicionais de carater individual e das vantagens pessoais permanentes, observados os
seguintes critérios:

| - se o cargo estiver sujeito a variagbes na carga horaria, o valor das rubricas que
refletem essa variagdo integrara o calculo do valor da remuneragdo do servidor publico no cargo
efetivo em que se deu a aposentadoria, considerando-se a média aritmética simples dessa carga
horéaria proporcional ao nimero de anos completos de recebimento e contribuigdo, continuos ou
intercalados, em relagdo ao tempo total exigido para a aposentadoria;

Il - se as vantagens pecunidrias permanentes forem varidveis por estarem vinculadas
a indicadores de desempenho, produtividade ou situagso similar, o valor dessas vantagens integrara
o calculo da remuneragédo do servidor publico no cargo efetivo mediante a aplicacgéo, sobre o valor
atual de referéncia das vantagens pecunidrias permanentes variaveis, da média aritmética simples
do indicador, proporcional ao numero de anos completos de recebimento e de respectiva
contribuigéo, continuos ou intercalados, em relagdo ao tempo total exigido para a aposentadoria ou,
se inferior, ao tempo total de percepgéo da vantagem.

Art.22. O segurado que tenha ingressado no servigo publico em cargo efetivo até a
data de entrada em vigor desta Lei Complementar, inclusive, podera aposentar-se voluntariamente
quando preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se
homem;

Il - 30 (trinta) anos de contribuigdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de
contribuicdo, se homem;

Il - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;
IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria;

V - periodo adicional de contribuigdo correspondente ao tempo que, na data de
entrada em vigor desta Lei Complementar, faltaria para atingir o tempo minimo de contribuicao
referido no inciso II, do caput, deste artigo.

§1°. Para o Professor que comprovar, exclusivamente, tempo de efetivo exercicio
das fungdes de Magistério na Educaco Infantil e no Ensino Fundamental e Médio serdo reduzidos,
para ambos os sexos, os requisitos de idade e de tempo de contribuigio em 5 (cinco) anos.

§2°. Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste
artigo corresponderéo:

I - em relag&o ao servidor publico que tenha ingressado no servigo publico em cargo
efetivo até 31 de dezembro de 2003 e que n&o tenha feito a opgéo de que trata o §16, do artigo 40,
da Constituicdo Federal, a totalidade da remuneragdo no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, observado o disposto no §8°, do artigo 21, desta Lei; e

I - ao valor apurado na forma do inciso Il, do paréagrafo 6°, do art. 25 desta Lei, para
o servidor publico ndo contemplado no inciso I.

§3°. Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste
artigo ndo seréo inferiores ao valor a que se refere o §2°, do artigo 201, da Constituicdo Federal, e
sera reajustado:

I - de acordo com o disposto no artigo 7°, da Emenda Constitucional N° 41, de 19 de

dezembro de 2003, se cumpridos os requisitos previstos no inciso I, do §2°, deste artigo;
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Il - nos termos estabelecidos para o0 RGPS, na hipotese prevista no inciso Il, do §2°,
deste artigo.

Art. 23. O segurado que tenha ingressado no servigco publico em cargo efetivo até a
data de entrada em vigor desta Lei Complementar cujas atividades tenham sido exercidas com
efetiva exposicdo a agentes quimicos, fisicos e biolégicos prejudiciais a8 salde, ou associacdo
desses agentes, vedada a caracterizagdo por categoria profissional ou ocupacdo, desde que
cumpridos, no caso do servidor, o tempo minimo de 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo
publico e de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria, na forma dos
arts. 57 e 58 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991, poderéo aposentar-se quando o total da soma
resultante da sua idade e do tempo de contribuicdo e o tempo de efetiva exposigdo forem,
respectivamente, de:

| - 66 (sessenta e seis) pontos e 15 (quinze) anos de efetiva exposicao;
Il - 76 (setenta e seis) pontos e 20 (vinte) anos de efetiva exposicéo; e
Il - 86 (oitenta e seis) pontos e 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposicao.

._§ 1°. A idade e o.tempo_de contribuicao serdo apurados em dias para o calculo do
somatorio de pontos a que se refere o caput.

§ 2° O valor da aposentadoria de que trata este artigo sera apurado na forma do
inciso IV, do paragrafo 5°, do art. 25 desta Lei.

§ 3° Aplicam-se as aposentadorias dos servidores deste Municipio cujas atividades
sejam exercidas com efetiva exposicéo a agentes quimicos, fisicos e biologicos prejudiciais & saude,
ou associagdo desses agentes, vedada a caracterizagio por categoria profissional ou ocupagéo, na
forma do § 4°-C do art. 40 da Constituicdo Federal, as normas constitucionais e infraconstitucionais
anteriores a data de entrada em vigor desta Lei Complementar.

DO ABONO DE PERMANENCIA

Art.24. O servidor titular de cargo efetivo que tenha completado as exigéncias para a
obtencéo da aposentadoria voluntaria dos artigos 8° ao 10, desta Lei, e que opte por permanecer em
atividade, fard jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuicdo
previdenciaria até completar as exigéncias para aposentadoria compulsoria.

§1°. O servidor que, até 31 de dezembro de 2020, tenha cumprido os requisitos para
aposentadoria voluntaria com base no disposto na alinea “a”, do inciso lll, do §1°, do artigo 40, da
Constituicao Federal, na redagio vigente até a data de entrada em vigor da Emenda Constitucional
N° 103, de 12 de novembro de 2019, no artigo 2°, no §1°, do artigo 3° ou no artigo 6°, da Emenda
Constitucional N° 41, de 19 de dezembro de 2003, ou no artigo 3°, da Emenda Constitucional N° 47,
de 5 de julho de 2005, que optar por permanecer em atividade, fara jus a um abono de permanéncia
equivalente ao valor da sua contribuigdo previdenciaria, até completar a idade para aposentadoria
compulsoria.

§2°. O recebimento do abono de permanéncia pelo servidor nado constitui
impedimento a concessdo da aposentadoria de acordo com outra regra vigente, desde que
cumpridos os respectivos requisitos legais, garantida a opgéo pela aposentadoria de acordo com a

regra de sua livre escolha.

§3°. O valor do abono de permanéncia serd equivalente ao valor da contribuicdo
previdencidria efetivamente descontado do servidor ou recolhida por este, relativamente a cada
competéncia.

§4°. O pagamento do abono de permanéncia é de responsabilidade do 6rgéo ao qual
o servidor estiver vinculado e sera devido a partir do implemento dos requisitos legais, desde que
haja opgao expressa do servidor pela permanéncia em atividade.
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§5°. Em caso de cesséo de servidor ou de afastamento para exercicio de mandato
eletivo, o responsével pelo pagamento do abono de permanéncia sera o 6rgéo ou entidade ao qual
incumbe o 6nus pelo pagamento da remuneragédo ou subsidio, salvo disposicdo expressa em sentido
contrario no termo, ato, ou outro documento de cessao ou afastamento do servidor.

§6°. Cessard o direito ao pagamento do abono de permanéncia guando da
concesséo do beneficio de aposentadoria ao servidor titular de cargo efetivo.

§7°. O tempo de contribuigdo utilizado para fins de concessdo de abono de
permanéncia ficara automaticamente averbado junto ao FUNPREI, sendo vedada a utilizacdo deste
mesmo tempo para fins de obteng&o de outro beneficio previdenciario em qualquer outro orgéo.

§8° No caso de licita acumulagédo remunerada de cargos publicos, o abono sera
devido em razdo do cargo no qual o servidor tenha implementado as condigbes para a
aposentadoria.

Das Regras de Calculo e do Reajuste dos Beneficios

Art. 25. No calculo dos beneficios do FUNPREI sera utilizada a média aritmética
simples dos maiores salarios de contribuicdo e das remuneragbes adotados como base para
contribuicbes a este regime proprio de previdéncia social, atualizados monetariamente,
correspondentes a 100% (cem por cento) do periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994
ou desde o inicio da contribuigdo, se posterior aquela competéncia.

§1°. As remunerag6es consideradas no calculo do valor inicial dos proventos terdo os
seus valores atualizados més a més, de acordo com a variagdo integral do indice fixado para a
atualizag&o dos salarios de contribui¢do considerados no calculo dos beneficios do RGPS, conforme
Portaria editada mensalmente pela Secretaria de Politica de Previdéncia Social, ou da que a suceder.

§2°. Nas competéncias a partir de julho de 1994 em que ndo tenha havido
contribuicdo do servidor vinculado a RPPS, a base de calculo dos proventos ser4 a remuneracgio do
servidor no cargo efetivo, inclusive nos periodos em que houve isengdo de contribuicdo ou
afastamento do cargo, desde que o respectivo afastamento seja considerado como de efetivo
exercicio.

§3°. Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no calculo de que trata este
artigo ser@o comprovados mediante documento fornecido pelos 6rgéos e entidades gestoras dos
Regimes de Previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado ou por outro documento publico, de
acordo com as normas emanadas pela Secretaria de Politica de Previdéncia Social, ou da que a
suceder.

§4°. Para os fins deste artigo, as remuneragdes consideradas no calculo da média
aritmética simples, depois de atualizadas na forma do §1°, ndo poderao ser:

| - inferiores ao valor do salario-minimo nacional;

Il - superiores ao limite maximo do salario de contribuicéo, quanto aos meses em que
o servidor esteve vinculado ao RGPS.

§5°. O valor do beneficio de aposentadoria correspondera a 60% (sessenta por
cento) da média aritmética definida na forma prevista no caput, com acréscimo de 2 (dois) pontos
percentuais para cada ano de contribuigdo que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribuigéo,
nos seguintes casos:

I - artigo 4°, ressalvado o disposto no inciso |, do §6°, deste artigo;

Il - artigo 8%

Il - artigo 9°;
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IV - artigo 11;
V -inciso Hl, do §6°, do artigo 21.

§6°. O valor do beneficio de aposentadoria correspondera a 100% (cem por cento)
da média aritmética definida na forma prevista no caput:

| - no caso de aposentadoria por incapacidade permanente, quando decorrer de
acidente de trabalho, de doenca profissional, de doenga do trabalho ou de doengas graves,
contagiosas ou incuraveis;

Il - no caso do inciso I, do §2°, do artigo 22, desta Lei.

§7°. O valor do beneficio da aposentadoria compulséria de que trata o artigo 12
correspondera ao resultado do tempo de contribuigao dividido por 20 (vinte) anos, limitado a 1 (um)
inteiro, multiplicado pelo valor apurado na forma do §1°, deste artigo, ressalvado o caso de
cumprimento de critérios de acesso para aposentadoria voluntaria que resulte em situagcdo mais
favoravel.

.§8°. Poderao ser excluidas.da média as_contribuigbes que resultem em redugéo do
valor do beneﬂcuo desde que mantido o tempo minimo de contribuicdo exigido, vedada a utilizagdo
do tempo excluido para qualquer finalidade, inclusive para o acréscimo a que se refere o §5°, deste
artigo, para a averbagédo em outro regime previdenciario ou para a obtengdo dos proventos de
inatividade das atividades de que tratam os artigos 42 e 142, da Constituicdo Federal.

§9°. Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo contributivo do segurado
por ndo vinculagdo a Regime Previdenciario, decorrente de auséncia de prestagao de servigo ou de
contribuicdo, esse periodo sera desprezado do célculo de que trata este artigo.

§10. Os periodos de contribuigdo utilizados no calculo previsto neste artigo serdo
considerados em nimero de dias.

Art.26. No caso do servidor que tenha se aposentado ou venha a se aposentar por
incapacidade permanente para o trabalho, com fundamento no inciso I, do §1°, do artigo 40, da
Constituigado Federal (CF), sera observado o seguinte:

| - se 0 seu ingresso no servigo publico em cargo efetivo se deu até 31/12/2003,
inclusive, data de publicacdo da Emenda Constitucional N° 41/2003, terd direito a proventos de
aposentadoria calculados com base na remuneragdo do cargo efetivo em que se der a
aposentadoria;

Il - se 0 seu ingresso no servigo publico em cargo efetivo se deu a partir de
1°/01/2004, inclusive, tera seus proventos de aposentadoria calculados forma do inciso |, do
paragrafo 5° e inciso |, do paragrafo 6°, do art. 25 desta Lei.

Paragrafo unico. Os proventos de aposentadoria calculados na forma do inciso | e
das pensdes por morte dai decorrentes, bem como os proventos da pensdo por morte concedida
ao(s) dependente(s) do servidor aposentado por incapacidade permanente para o trabalho, na forma
do artigo 4° combinado com o inciso |, deste artigo, serdo revistos na mesma propor¢éo e na mesma
data, sempre que se modificar a remuneragéo dos servidores em atividade, observado o disposto no
artigo 37, inciso Xl, da Constituicio Federal, sendo também estendidos aos aposentados e
pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em
atividade, inclusive quando decorrentes da transformagao ou reclassificacdo do cargo ou fungdo em
gue se deu a aposentadoria.

Art.27. Na ocorréncia das hipoteses previstas para a concessdo das aposentadorias
por incapacidade permanente para o trabalho ou compulséria ao segurado que tenha cumprido os
requisitos legais para concessao de aposentadoria voluntaria em qualquer regra, antes da concessao
da aposentadoria de oficio sera garantido ao segurado, ou seu representante legal, que opte pela
aposentadoria de acordo com a regra de sua livre escolha.
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Art.28. Os beneficios de aposentadoria concedidos com base no calculo da média
aritmética simples, bem como as pensées por morte concedidas a partir de 1°/01/2004, serao
reajustados, para preservar-lhes, em carater permanente, o valor real, na mesma data em que se der
o reajuste dos beneficios do RGPS de acordo com a avaliagao integral do indice Nacional de Precos
ao Consumidor (INPC), aplicado de forma proporcional entre a data da concess3o e a do primeiro
reajustamento.

Art.29. Os proventos das aposentadorias dos segurados do FUNPREI e as pensdes
por morte de seus dependentes, em fruicdo em 31/12/2003, serdo revistos na mesma proporcéo e na
mesma data, sempre que se modificar a remuneracdo dos servidores em atividade, observado o
disposto no artigo 37, inciso XI, da Constituigdo Federal, sendo também estendidos aos aposentados
e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em
atividade, inclusive quando decorrentes da transformagao ou reclassificacédo do cargo ou fungéo em
que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da pensao por morte.

Paragrafo Gnico. Aplica-se o disposto no caput deste artigo aos proventos de
aposentadoria dos segurados do FUNPREI concedidos na forma do(s):

| - artigos 6° e 6°-A, da Emenda Constitucional N° 41, de 19 de dezembro de 2003: e

Il - artigo 3° da Emenda Constitucional N° 47, de 5 de julho de 2005.
Das Disposicdes Gerais relativas aos Beneficios

Art.30. Ressalvada a aposentadoria compulséria, a aposentadoria vigorara a partir
da data de vigéncia constante na publicagdo do ato concessor.

Art.31. E vedada a celebragio de convénio, consércio ou outra forma de associagao
com a Unido, o Estado, o Distrito Federal ou outro Municipio para a concessdo dos beneficios
previdencidrios de que trata esta Lei.

Art.32. Sera computado, integralmente, o tempo de contribuigdo no servigo publico
federal, estadual, distrital € municipal, prestado sob a égide de qualquer Regime Juridico, bem como
o tempo de contribuicéo junto aoc RGPS.

Art.33. O servidor que tiver ocupado, sem interrupgao, sucessivos cargos efetivos na
Administragdo Publica Direta, Autarquica e Fundacional, em qualquer dos entes federativos, tera
considerada a data da mais remota investidura, entre as ininterruptas, como a de ingresso no servigo
publico.

Art.34. A concessdo de beneficios previdenciarios pelo IPOJUCAPREV independe
de caréncia, ressalvada a observancia de cumprimento dos prazos minimos previstos para a
concesséao das aposentadorias.

Paragrafo Unico. Para efeito do cumprimento dos requisitos de concessdo das
aposentadorias, o tempo de efetivo exercicio no cargo em que se dara a aposentadoria devera ser
cumprido no cargo efetivo do qual o servidor seja titular na data imediatamente anterior 4 concess3o
do beneficio,

Art.35. Para fins de concess&o de aposentadoria pelo IPOJUCAPREYV, é vedada a
contagem de tempo de contribuigao ficticio.

Paragrafo unico. Excetua-se da regra do caput deste artigo, a licenga-prémio
implementada até a data de promulgag&o da Emenda Constitucional N° 20, de 16 de dezembro de
1998, ndo gozada pelo segurado e que, por lei, tenha sido facultada a sua conversdo em tempo de
servico em dobro.

Art.36. O servidor afastado ou licenciado sem remuneragio que nao optar pela
contribuigdo terd seu vinculo suspenso e fara jus, durante a suspenséo, apenas ao beneficio de
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aposentadoria e seus dependentes ao beneficio de pensao por morte, desde que implementados os
requisitos exigidos nesta Lei.

Art.37. Concedida a aposentadoria ou a penséo por morte, o ato sera publicado e
encaminhado pela unidade gestora ao Tribunal de Contas do Estado para registro.

Paragrafo unico. Caso o ato de concessio nido seja registrado pelo Tribunal de
Contas do Estado, o processo do beneficio serd imediatamente revisto, sendo promovidas as
medidas administrativas e juridicas pertinentes.

Art.38. Qualquer dos beneficios previdenciarios previstos nesta Lei sera pago
diretamente ao segurado.

Paragrafo tinico. O valor nao recebido em vida pelo segurado sera pago aos seus
dependentes habilitados a pensdo por morte ou, na falta deles, aos seus herdeiros, devidamente
identificados, independente de inventario ou arrolamento, conforme disposto em regulamento.

Art.39. Serdo descontados dos beneficios pagos aos segurados e aos dependentes:

| - as contribuicbes previdenciarias previstas nesta Lei Complementar e outras leis
ordinarias;

Il - o valor que tiver sido pago indevidamente pelo FUNPREI;

lll - o imposto de renda retido na fonte;

IV - a pensdo alimenticia prevista em decisdo judicial;

V - as contribuigbes associativas ou sindicais autorizadas pelos beneficiarios;

VI - os pagamentos a terceiros com anuéncia do segurado, desde que decorra de
termo, convénio ou contrato firmado por estes e o IPOJUCAPREYV;

VIl - o pagamento de contribuicdo, participacdo compulséria e parcelamento de
dividas junto ao IPOJUCAPREV,

Paragrafo unico. Serdo inscritos em divida ativa pela Procuradoria Juridica, para
fins de execugdo judicial, os créditos constituidos pelo FUNPREI em razdo de beneficio
previdenciario pago indevidamente ou além do devido.

Art.40. E permitida a consignagdo, para desconto em favor de terceiros, dos
proventos de beneficio previdenciario, desde que expressamente autorizada e observada a seguinte
ordem de prioridade:

| - quantia devida a Fazenda Publica;

Il - cota para o cénjuge ou dependente, em cumprimento de decisdo judicial;

lI - contribuigdo dos Sistemas de Saude e Assisténcia Social;

IV - contribuigdo para seguros de vida e demais produtos bancarios;

V - contribuicao para aquisicéo de casa prépria;

VI - contribuigdes para sindicatos e associagbes de servidores;

VII - outras hipoteses autorizadas em lei.

Paragrafo Unico. Nos casos estipulados nos incisos IV a VII, deste artigo, o total
consignado, apds procedidos os descontos legais de imposto de renda e de contribuicdo
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previdenciaria, ndo podera ser superior a 30% (trinta por cento) dos vencimentos mensais do
segurado.

Art.41. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumuldveis na
forma da Constituicdo Federal, é vedada a percepcio de mais de uma aposentadoria a conta de
regime proprio de previdéncia social, aplicando-se outras vedagdes, regras e condigbes para a
acumulagéo de beneficios previdenciarios estabelecidas no RGPS.

§1°. A vedagao prevista no §10, do artigo 37, da Constituicdo Federal, ndo se aplica
aos membros de poder e aos inativos, servidores e militares, que, até 15 de dezembro de 1998,
tenham ingressado novamente no servigo publico por concurso publico de provas ou de provas e
titulos e pelas demais formas previstas na Constituicio Federal (CF).

§2°. Aos que ingressaram a partir de 16 de dezembro de 1998 & proibida a
percep¢do de mais de uma aposentadoria pelo Regime de Previdéncia a que se refere o artigo 40,
da Constituicdo Federal, aplicando-lhes, em qualquer hipdtese, o limite de que trata o §11, deste
mesmo artigo.

§3°. Aos segurados de que trata o paragrafo anterior & resguardado o direito de
opg¢ao pela aposentadoria mais vantajosa.

Art. 42. O segurado em gozo de aposentadoria por incapacidade permanente para o
trabalho e o pensionista invalido estdo obrigados, sob pena de suspenséo do beneficio, a submeter-
se a pericia realizada por junta médica do Municipio de Ipojuca, a processo de reabilitagdo
profissional prescrito e custeado pelo Instituto e a tratamento dispensado gratuitamente, exceto o
cirdrgico e a transfus&o de sangue, que sio facultativos.

Paragrafo anico. O aposentado por incapacidade permanente para o trabalho e o
pensionista invalido que ndo tenham retornado & atividade estardo isentos das obrigagdes do caput
apos completarem 65 (sessenta e cinco) anos de idade.

Art.43. O abono anual sera devido ao segurado ou dependente que, durante o ano,
tiver recebido proventos de aposentadoria ou pens&o por morte pagos pelo FUNPREI.

§1°. No caso de recebimento de aposentadoria ou pensao por morte, o abono anual
correspondera a 1/12 (um doze avos) dos proventos que fizer jus no més de dezembro, exceto
quando o beneficio se encerrar antes desse més, situacdo em que o valor sera o do més da
cessagao.

§2°. A frag&o igual ou superior a 15 (quinze) dias serd considerada como més
integral.

Art. 44, Fica autorizado o Municipio do Ipojuca a instituir o Regime de Previdéncia
Complementar de que trata esta lei, por meio de adeséo a planos de beneficios administrados por
Entidade de Previdéncia Complementar ou mediante criagio de Entidade Fechada de Previdéncia
Complementar - EFPC, que devera comprovar sua viabilidade econdmica junto ao érgdo de
fiscalizag&o das EFPC, cuja estrutura organizacional sera definida em estatuto.

Direito adquirido

Art. 45. A concess&o de aposentadoria ao servidor municipal amparado no RPPS e
de pens&o por morte aos respectivos dependentes sera assegurada, a qualquer tempo, desde que
tenham sido cumpridos os requisitos para obtencdo destes beneficios antes da data de vigéncia
desta Lei Complementar, observados os critérios da legislagdo vigente na data em que foram
atendidos os requisitos para a concessio da aposentadoria ou da pensé&o por morte.

§ 1°. Os proventos de aposentadoria a serem concedidos ao servidor a gue se refere
0 caput e as pensdes por morte devidas aos seus dependentes serdo calculados e reajustados de
acordo com a legislagdo em vigor & época em que foram atendidos os requisitos nela estabelecidos
para a concesséao destes beneficios.
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§ 2°. E assegurado o direito ao recebimento do beneficio de aposentadoria mais
favoravel ao servidor municipal, desde que tenham sido implementados todos os requisitos para sua
concesséo, ou de pensdo aos se dependentes, calculada com base na aposentadoria voluntaria que
seria devida se estivesse aposentado a data do 6bito.

Art46. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrério, em especial os artigos 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20,
21,22, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 45, 50, 51 e 53 da Lei 1.442/2006.

Ipojuca/PE, 26 de dezembro de 2024,
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