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LEI N° 1663 / 2013.

EMENTA: Dispoe sobre a estrutura da
Administracdo Direta e Indireta do Municipio do
Ipojuca, cria e extingue cargos e da outras
providéncias.

O Prefeito do Ipojuca, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribui¢des legais,
faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A Administragao Direta do Poder Executivo Municipal passa a ser formada pelos
seguintes drgaos:

| — Gabinete do Prefeito;

Il - Gabinete do Vice-Prefeito;

1l - Secretaria de Governo,;

IV — Secretaria de Finangas;

V — Secretaria de Administragéo;

VI - Secretaria de Planejamento e Gestao;

VIl — Procuradoria Geral do Municipio;

Vil — Controladoria Geral do Municipio;

IX ~ Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e Meio Ambiente;
X — Secretaria de Educagao;

XI — Secretaria de Saude;

Xl — Secretaria de Turismo e Cultura;

XHI — Secretaria de Infraestrutura e Servicos Municipais;
XIV — Secretaria de Defesa Social;

XV — Secretarias Especiais:
a) Secretaria Especial da Juventude e Esportes;
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b) Secretaria Especial da Mulher;

¢) Secretaria Especial de Agricultura,;

d) Secretaria Especial de Imprensa e Comunicagio;
e} Secretaria Especial de Bem-Estar Social.

Art. 2° A estrutura organizacional do Poder Executivo Municipal passa a ser integrada
ainda, na forma da legislacéo e estatutos proprios, pela seguinte estrutura
descentralizada:

| — pelas Autarquias e Empresa Publica que compdem a administragdo indireta;

Il — pelos Conselhos Municipais, entéo vinculados aos érgdos da administragao direta
pertinentes as suas respectivas atribuicbes e areas de atuagao.

Art. 3° As Autarquias e a Empresa Publica de que trata o inciso 1 do art. 2° desta Lei
ficam assim vinculadas aos 6rgaos da administragao direta:

| — Secretaria de Finangas:

a) Autarquia: Fundo Previdencidrio dos Servidores do Municipio do Ipojuca -
FUNPREI

Il — Secretaria de Desenvolvimento Econdmico € Meio Ambiente:
a) Autarquia: Agéncia Municipal do Meio Ambiente — AMMA;

b) Empresa Publica: Agéncia de Desenvolvimento Econdmico do Ipojuca — AD, cuja
criagéo foi autorizada pela Lei Municipal n® 1.520/2009, de 22 de julho de 2009.

Art. 4° A hierarquizagéo, a denominacgéo e os simbolos dos cargos em comissao da
administragao direta passam a ter as definigdes constantes no Anexo | da presente Lei.

§ 1°. A defini¢ao de que trata o caput deste artigo, especificamente guanto aos niveis
hierarquicos e os simbolos dos cargos em comissao, constitui referéncia para os 6rgéos
da administragdo indireta.

§ 2°. O Anexo | a que se refere este artigo contempla, excepcionalmente, as
denominacgdes dos cargos de direcéo superior do Fundo Previdenciario dos Servidores
do Municipio do Ipojuca -FUNPREI, da Agéncia Municipal do Meio Ambiente -AMMA e da
Agéncia de Desenvoivimenta Econémico do Ipojuca -AD enquadrados nos primeiro e
segundo niveis hierarquicos.

Art. 5° A hierarguizacéo, a denominagéo e os simbolos dos cargos em comissao da
administracéo indireta permanecem de acordo com o previsto na legislagéo e no
regimento dos respectivos ¢rgaos.
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Art. 6° Os simbolos, os quantitativos e as remuneragbes dos cargos em comissao da
administracéo direta integram o Anexo |l da presente Lei.

Paragrafo Unico. Os servidores efetivos do Municipio ou os servidores efetivos de outro
ente federado a disposicio do Municipio do Ipojuca que ocuparem cargos em comissao
perceberdo, além da remuneragio dos cargos efetivos de origem, o valor correspondente
a verba de representacdo, de natureza indenizatoéria.

Art. 7° Os atuais cargos em comisséo dos quadros da administragéo direta e indireta do
Poder Executivo Municipal serdo considerados extintos a partir da publicacéo desta Lei.

Art. 8° Observados os limites de vagas para provimento dos cargos em comiss&o fixados
no Anexo |l da presente Lei, fica o Poder Executivo Municipal autorizado a efetuar,
mediante decreto:

| - o detalhamento das atribuicées e estruturas internas dos érgaos integrantes da
administragao direta;

Il — a reestruturacio da Agéncia Municipal do Meio Ambiente — AMMA e da Agéncia de
Desenvolvimento Econdmico do Ipojuca — AD, adequando-as as diretrizes e aos objetivos
desta Lei.

Art. 9° O Poder Executivo Municipal encaminhara projeto de lei para promover as
alteracdes no orcamento anual do exercicio de 2013, com vistas a adequar a estrutura
organizacional estabelecida por esta Lei.

Paragrafo Unico. Até a aprovagéo do projeto de lei de que trata o caput deste artigo, 0
Poder Executivo Municipal executara o orgamento vigente.

Art. 10 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, em 08 de janeiro de 2013.

-
3

Lei i 1655-20013 - Estrulura Adminishativa.dec



Z“Mw‘ o e 1itgg <
MUNICIPIO
DO IPOJUCA

ANEXO I

ADMINISTRAGAO DIRETA } )
CARGOS EM COMISSAO: HIERARQUIZAGAC, DENOMINACAO, SIMBOLOS

Nivel
Hierarquico

Denominagio do Gargo

Simbolo / Nivel

10

Chefe do Gabinete do Prefeito

Secretario Municipal

Procurador Chefe da Procuradoria Geral

Controlador Chefe da Controladoria Geral

Presidente Executivo do FUNPRE!I/ AMMA / AD

CC-1

20

Secretario Executivo Municipal

Procurador Geral Adjunto

Controlador Geral Adjunto

Procurador Geral do FUNPRE!

Assessor Especial do Gabinete do Prefeito

Secretario Especial

cC-2

30

Subchefe do Gabinete do Prefeito

Chefe da Assessoria de Secretaria Municipal

Diretor

CC-3

4°

Assessor de Secretaria Municipal

Gerente

cc4

50

Coordenador

Assessor Juridico

CC-5

60

Chefe de Divisdo

Gestor de Unidade de Saude |

Gestor de Unidade Escolar |

CC-6

TD

Assessor de Geréncia

Gestor de Unidade de Satde I}

Gestor de Unidade Escolar i}

cC-7

80

Chefe de Setor

Gestor de Unidade de Saide lll

Gestor de Unidade Escolar Il}

90

Assessor de Divisdo

10°

Chefe de Segdo

Assessor de Setor

11°

Chefe de Turma
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ANEXOIII

ADMINISTRAGAO DIRETA )
CARGOS EM COMISSAO: SIMBOLOS, QUANTIDADES E REMUNERAGOES

Simholo Quantidade Remuneragdo {em R)
Vencimento {a) Representagao (b} Total {(a+b}

CC-1 16 - - 14.500,00
CC-2 37 - - 12.000,00
CC-3 58 2.768,00 5.532,00 8.300,00
cC4 75 2.768,00 4.152,00 6.920,00
CC-5 85 2.153,00 3.229,00 5.382,00
CC-6 60 1.538,00 3.076,00 4.614,00
CC-7 80 1.638,00 1.538,00 3.076,00
CC-8 90 784,00 1.568,00 2.352,00
CC-9 115 784,00 1.176,00 1.960,00
CC-10 90 680,00 680,00 1.360,00 (]
CC-11 240 680,00 120,00 800,00
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