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ATA N° 02/2025 — Comité de Investimentos

Ata da 22 Reunido Ordinaria do Comité de Investimentos de 2025, realizada no dia 26 de fevereiro de
2025.

Aos trinta e um dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco, as dez horas, foi realizada de
forma presencial, na Secretaria da Mulher do Municipio do Ipojuca, através do e-mail de convocagéo prévia
repassado a todos os membros titulares e suplentes dos érgdos colegiados do IpojucaPrev, a primeira

reunido ordinaria do Comité de Investimentos do ano de dois mil e vinte e cinco.
Desta forma, participaram da reuniao:

Matheus Cris6stomo, representante da empresa Lema Economia & Finangas; Luiz Claudio Kogut,
representante da empresa Actuarial; o Presidente do Conselho Deliberativo, Marcos Paulo Alves Cavalcanti
de Oliveira, e os demais membros titulares e suplentes do Conselho Deliberativo: Maria De Lourdes
Celestino Muniz De Souza, Paula Deize Gomes Do Nascimento e Marcos Bastos Lins; o Presidente do
Conselho Fiscal, Marcio Fernando Soares da Silva e os demais membros titulares e suplentes do Conselho
Fiscal: Anderson Jofre Gomes Da Silva, Gabriela Farias Gomes Bezerra Veras, Adriclélia Ramos Silva
Oliveira e Jodo Luiz da Silva; o Presidente do Comité de Investimentos, Marcelo Vilas Boas Marinheiro Da
Silva, e os demais membros titulares e suplentes do Comité de Investimentos: Anderson Jofre Gomes Da
Silva, Agrinaldo Araujo Junior, Vanusa Souza Nascimento, Tacyto Themystocles Morais De Azevedo, Maria
De Lourdes Celestino Muniz De Souza, Marcio Fernando Soares da Silva, Aline Melo De Freitas e Gabriel
Dantas De Leon; o Diretor de Investimentos do IpojucaPrev e Membro do Comité de Investimentos, Sr. José
Carlos van der Linden; e o Presidente Executivo do IpojucaPrev e Membro do Comité de Investimentos, Sr.

Eduardo José da Silva.

Destaca-se que com o objetivo de externar e demonstrar as agdes que estdo sendo executadas e
priorizando sempre o continuo desenvolvimento do lIpojucaPrev e consequentemente da Diretoria de
Investimentos, foram convidados todos os membros titulares e suplentes de todos os Orgdos Colegiados do
IpojucaPrev para acompanhar a reunido.Com o quérum suficiente de membros, a reunido foi iniciada e
conduzida pelo Diretor de Investimentos, Sr. José Carlos van der Linden, que primeiramente agradeceu a
participacdo dos membros presentes. A reunido teve como objetivo principal informar e deliberar sobre fatos
relevantes referentes a Diretoria de Investimentos e demais atividades pertinentes do IpojucaPrev, visando

a maior transparéncia e o melhor desempenho da autarquia, contendo as seguintes pautas:

01 — Apresentacao dos Resultados e do Relatério de Acompanhamento da Politica de Investimento —
janeiro/2025;
02 - Proposta de Alocagao para margo/2025;
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03 — Atualizagado/Credenciamento das Institui¢coes e Produtos de Investimento;
04 — Apresentacao da Avaliagado Atuarial 2025 (data-base 31/12/2024);
05 — Relatério de Gestao Atuarial 2025;

06 — Posse dos novos membros do Comité de investimentos - Portaria n° 1.643/2025.

O Sr. Marcelo Marinheiro comegou fazendo uma breve apresentacdo de todos os assuntos que seriam
expostos ao decorrer da reunido, conforme as pautas que tinham sido enviadas previamente por e-mail,

juntamente com os documentos pertinentes.

01 — Apresentacao dos Resultados e do Relatério de Acompanhamento da Politica de Investimento -

janeiro/2025: A pauta foi conduzida pelo Marcelo Marinheiro. Primeiramente, foi feita uma apresentagao
sobre 0 cenario econdmico e politico externo e interno e como esses fatos impactaram os fundos de
investimentos contidos na carteira, além de evidenciar as expectativas do mercado para o futuro, seguindo
as perspectivas dos analistas expondo o cenario nacional e internacional. Depois do cenario econdmico, foi
apresentado o fechamento da carteira no més de janeiro, a posi¢cao dos investimentos, sua disponibilidade
para resgate, sua caréncia, o saldo no final de janeiro, a participacdo do fundo previdenciario sobre o total
das aplicagdes dos fundos de investimentos, a quantidade de cotas, a relagdo entre o investimento no fundo
e a participacdo sobre o patriménio liquido do FUNPREI e o seu enquadramento de acordo com a

Resolugdes CMN n° 4.963, de 25 de novembro de 2021 e a Politica de Investimentos do IpojucaPrev.

O Brasil encerrou o primeiro més de 2025 apresentando movimentos mistos na curva de juros, refletindo os
desafios acerca da desaceleracao inflacionaria, estagnacao de alguns setores equadro fiscal deteriorado. O
impasse sobre a saude fiscal do Brasil continua sendo um fator de extrema relevancia para aprecificagao
dos ativos, haja vista a desconfianga do mercado sobre o atingimento da metafiscal nos préximos anos, por
parte do governo, o que eleva a volatilidade, em especial a dos ativos de longo prazo, que também tiveram

desempenho positivo durante o més de janeiro e se estendendo até boa parte do més de fevereiro também.

Neste cenario de juros elevados, a alocagao em investimentos mais conservadores, comofundos indexados
ao CDI, permanece em destaque, pois estes continuam entregado retornoscondizentes com a meta atuarial
e, com as projecdes de novas altas nos juros, este retornodeve continuar superando a meta ao longo de
2025.

Também foi mostrada a distribuicdo por segmento, por artigo/resolucdo, por instituicdo gestora, por
administrador e subsegmento, o retorno dos investimentos, a volatilidade dos ativos, e as rentabilidades dos
seus respectivos benchmarks, o retorno dos investimentos apds as movimentacbes de aplicagdes e
resgates no més de janeiro, as aplica¢des e os resgates que foram feitos no més de janeiro, o saldo atual, o
retorno mensal e anual tanto da carteira como da meta atuarial, o GAP entre elas e o VaR, a evolugéo

patrimonial do FUNPREI, os dados e graficos de comparagao entre a rentabilidade mensal da carteira do
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FUNPREI de 1,17% (acumulada no ano de 1,17%) e da meta atuarial de 0,58% (acumulada no ano de
0,58%).

O Relatério Mensal de Acompanhamento da Politica de Investimentos foi aprovado por unanimidade pelos
membros presentes do Comité de Investimentos e seguiu para anélise do Conselho Deliberativo e Conselho

Fiscal.

02 — Proposta de Alocacao para Marco/2025: Diante do cenario econdmico abordado anteriormente, foi

apresentado um estudo realizado pela empresa de consultoria LEMA em parceria com a Diretoria de

Investimentos do IpojucaPrev.

O mercado brasileiro apresentou variagdes ao longo do ultimo més, com destaque para a movimentagdo no
cambio. O real registrou uma valorizagao frente ao doélar, passando de R$ 6,15 no inicio de janeiro para R$
5,84 no inicio de fevereiro. Esse movimento foi impulsionado pelo aumento do diferencial de juros entre
Brasil e Estados Unidos, tornando o mercado brasileiro mais atrativo para investidores estrangeiros. No
entanto, especialistas alertam que o cenario fiscal pode limitar novas valoriza¢des. A atividade econémica
mostrou sinais de desaceleragdo, com o indice PMI do setor de servigos caindo para 47,6 pontos em
janeiro. O mercado de trabalho segue resiliente, mas com sinais de desaquecimento, com a taxa de
desemprego em 6,2%. O IPCA subiu 0,16% no més, acumulando 4,56% em 12 meses. O Copom elevou a
taxa Selic para 13,25% ao ano, reforcando a necessidade de politica monetaria restritiva para conter as

pressoes inflacionarias.

O cenario trouxe um certo alivio para a curva de juros, o que trouxe impacto favoravel a carteira do
IPOJUCAPREV. Contudo, a curva ainda indica taxas elevadas e as atuais projegdes estimam Selic
terminando o ano em 15,00% ao ano, como pudemos ver no quadro do Focus. Essa indicagao continua a
favorecer ativos que buscam acompanhar a taxa de juros, uma vez que a variagédo proxima a 15% ao ano
indica ganhos acima da meta atuarial do IPOJUCAPREYV (IPCA+5,20% a.a.), que considerando a projegéo

de IPCA em 5,65%, temos uma meta em torno de 11,14% em 2025.

Nesse contexto, recomendamos a aplicagao dos recursos disponiveis no CAIXA BRASIL REFERENCIADO
DI, que como podemos ver no comparativo, tem conseguido acompanhar o seu benchmark e a industria de
fundos DI.

Foi ressaltado que recentemente foram feitas movimentagdes maiores na carteira, no sentido de aumentar a
posicdo em realocar ativos de renda fixa mais longos em ativos CDI, diminuindo a volatilidade da carteira.
Considerando que o estudo atuarial 2025 foi aprovado, sera atualizado o ALM para rodar uma nova carteira

otimizada, considerando o novo fluxo atuarial. A previsdo é que o estudo seja finalizado ainda em margo,
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quando poderao ser discutidas movimentacbes mais relevantes da carteira, caso o ALM indique essa
necessidade.

Ressaltamos que o estudo de alocagdo tomou como base a posi¢céo dos investimentos do FUNPREI, os
valores atualmente disponiveis em conta na data proxima a reunido, assim, poderao ter valores defasados
por conta de valorizagao ou desvalorizagao das cotas dos fundos em carteira, com base na Resolugdo CMN
n° 4.963/2021.

ENQUADRAMENTO CNPJ FUNDO VALOR

- - REPASSES PREVIDENCIARIOS R$ 1.800.000,00
R$ 1.800.000,00

APLICAGOES
ENQUADRAMENTO CNPJ FUNDO / ATIVO VALOR
Artigo 7, Inciso Ill, "a" | 03.737.206/0001-97 | CAIXA BRASIL FI RF REF DI LP R$ 1.800.000,00
R$ 1.800.000,00

A de alocagao de recursos foi aceita por unanimidade dos membros do Comité de Investimentos presentes

na reunido e seguiu para analise do Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal.

03 — Atualizacao/Credenciamento das Instituicoes e Produtos de Investimento: Antes da realizacdo de

qualquer aplicagcdo €& necessario que as Instituigdes Financeiras e seus respectivos produtos de
investimento sejam devidamente credenciadas perante o IpojucaPrev, com aprovagdo do Comité de
Investimentos e analise dos Conselhos para que assim possa ser verificado e analisado detalhadamente as
condigdes de segurancga, rentabilidade, solvéncia e liquidez previstas na Resolugdo CMN n° 4.963/2021 e
os demais critérios como: atos de registro ou autorizagdo expedido pelo Banco Central do Brasil, Comisséo
de Valores Mobilidrios ou 6rgdo competente quando aplicavel; observacdo de elevado padrdo ético das
empreses e regularidade fiscal e previdenciaria das instituicdes que visam receber as aplicagbes dos RPPS
seguindo a Portaria MTP 1467/2022. No dmbito do Municipio, a regulamentagdo é feita pelos seguintes
documentos: Portaria n°® 119, de 09 de novembro de 2017 (atualizada pela Portaria n° 69, de 02 de Junho
de 2021) e a Portaria n° 70, de 02 de Junho de 2021. No més de fevereiro de 2025 foram analisados os
documentos juridicos, financeiros, fiscais e técnicos das seguintes instituicdes financeiras e seus fundos,

para renovagéao ou realizagao de um novo credenciamento:

INSTITUIGAO CNPJ PRESTADOR CATEGORIA
GESTOR/
CAIXADTVM S.A. 60.746.948/0001-12 DISTRIBUIDOR ART 21
CAIXA ECONOMICA FEDERAL 01.294.386/0001-08 ADMINISTRADOR ART 21
ipojucaprev.ipojuca.pe.gov.br Pag.4 de 6

FONES: (81) 3551-2523 | 3551-2984

D4Sign e4ea5afa-b38c-4125-aa96-1ce03de33f22 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verifican
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 102, §2.



IPOJUCA

TRABALMO DE VEADADE

Q IPOJUCA COMITE DE
. raees PREV INVESTIMENTOS

Ata da 22 Reuniao Ordinaria do Comité de Investimentos de 2025,

realizada no dia 26 de fevereiro de 2025.

O credenciamento das instituicbes financeiras supracitadas foi aceito por unanimidade dos membros do
Comité de Investimentos presentes na reunido e seguiu para analise do Conselho Deliberativo e Conselho
Fiscal.

04 — Apresentacao da Avaliacao Atuarial 2025 (data-base 31/12/2024): A avaliagdo atuarial anual é um

estudo técnico desenvolvido pelo atuario, baseado nas caracteristicas biométricas, demograficas e
econdmicas da populacdo analisada, com o objetivo principal de estabelecer, de forma suficiente e
adequada, 0s recursos necessarios para a garantia dos pagamentos dos beneficios previstos pelo plano e
seguindo as Leis vigentes. O Sr. Luiz Claudio Kogut, MIBA: 1308 da empresa Actuarial € o atuario
responsavel pela avaliacdo atuarial do lpojucaPrev e fez uma apresentagdo dos principais pontos da
avaliagao atuarial de 2025 (data-base 31/12/2024). Foi informado que, durante a ultima plenaria de 2024 da
Camara Municipal dos Vereadores do Ipojuca, foram aprovados os projetos de lei que tinham sido enviadas
anteriormente pelo executivo para o legislativo, visando tomar medidas para o equacionamento do déficit
atuarial. Tais leis ja foram publicadas e estdo em vigor, quais sejam: a lei 2.214 de 26 de Dezembro de
2024, que institui a Reforma da Previdéncia Municipal, de acordo com a EC 103/2019; ja a Lei 2.211 de 20
de Dezembro de 2024 alterou a aliquota suplementar para equacionamento do déficit atuarial, de acordo
com a avaliagédo atuarial de 2024 (data-base 31/12/2023). A implantagado dessas leis promoveu a melhoria
da situagao atuarial, os impactos também foram verificados na nova avaliagcdo atuarial para o ano de 2025
(data-base 31/12/2024), com a atualizagdo da tabua de mortalidade geral IBGE-2022 para IBGE-2023,
demonstrando um superavit atuarial equivalente a R$ 335.327.616,31. Apds as explanagdes, ficou a
disposicdo de todos os presentes para maiores esclarecimentos sobre o tema. O Estudo atuarial foi

aprovado pela unanimidade dos membros do Conselho Deliberativo presentes na reuniao.

05 — Relatério de Gestao Atuarial 2025: O Relatério de Gestdo Atuarial constitui uma importante

ferramenta de monitoramento dos resultados atuariais dos planos de custeio e de beneficios e de
gerenciamento do RPPS. Neste relatério foram expostas as receitas e despesas anuais efetivas dos
exercicios de 2022 a 2024, as receitas e despesas projetadas e realizadas no periodo de 2022 a 2024 e a
evolugao dos resultados e da massa de segurados de 2022 a 2024. A empresa que realizou o relatorio foi a
Actuarial — Assessoria e Consultoria Atuarial LTDA representada pelo atuario o Sr. Luiz Claudio Kogut -
Miba 1.308 que expos que: “Analisando os resultados apresentados neste trabalho, verificamos que as
estimativas realizadas nas ultimas avaliagdes do fundo Previdenciario sdo suficientemente conservadoras e

aderentes as principais hipoéteses utilizadas.”

06 — Posse dos novos membros do Comité de investimentos - Portaria n° 1.643/2025: Foi dado a

posse aos novos membros do Comité de Investimentos, conforme portaria n°® 1.643/2025, que entrou em
vigor na data da sua publicagdo no Diario Oficial da AMUPE, com efeitos a partir do dia 31 de janeiro de
2025. A presidéncia do 6rgéo sera do Sr. Marcelo Vilas Boas Marinheiro Da Silva, tendo o Comité um

mandado de quatro anos, conforme definido pelo Decreto n°® 008/2025. Todos os membros assinaram o
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termo de posse, a ficha cadastral com seus dados pessoais e o termo de adesdo ao Cédigo de Etica do
Ipojucaprev e foram informados que as atribuigdes foram definidas pelo Decreto n° 008/2025 e pelo
Regimento Interno do Cl, que devera ser seguidos por todos.

Tendo abordado todos os assuntos previstos na pauta e sem mais nenhuma observagao dos presentes, o
Diretor de Investimentos do IpojucaPrev, o Sr. Marcelo Marinheiro, agradeceu a presenca de todos e

encerrou a reuniao.

Os anexos pertencentes da ata sao:

01 — Relatério de Acompanhamento da Politica de Investimentos - Janeiro de 2025;
02 — Relatério Analitico de Investimentos - Janeiro de 2025;

03 — Apresentagao dos Resultados - Janeiro de 2025;

04 — Proposta de Alocagao para Margo 2025;

05 — Avaliagao Atuarial 2025 (data-base 31/12/2024);

06 — Relatério de Gestao Atuarial 2025;

07 — Portaria n° 1.643, de 31 de janeiro de 2025 — Comité de Investimentos;

08 — Apresentacéao da Diretoria de Investimentos.

Composicao Do Comité De Investimentos

Nome Matricula | Membro
Marcelo Vilas-Boas Marinheiro Da Silva 66614 Titular
Anderson Jofre Gomes Da Silva 66615/1 Suplente
Agrinaldo Araujo Junior 67185 Titular
Vanusa Souza Nascimento 66613 Suplente
Tacyto Themystocles Morais De Azevedo 69724 Titular
Maria De Lourdes Celestino Muniz De Souza 1081/1 Suplente
José Carlos de Aguiar Van Der Linden 80109/1 Titular
Marcio Fernando Soares Da Silva 180006/0 | Suplente
Eduardo José da Silva 7999823/2 Titular
Diego Sostenes Da Costa 66997/1 Suplente
Aline Melo De Freitas 1286 Titular
Gabriel Dantas De Leon 1813073 | Suplente
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1. INTRODUGAO

1.1 AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO MUNICIPIO DO IPOJUCA

A Autarquia Previdenciaria do Municipio do Ipojuca (IpojucaPrev) foi criada pela Lei n° 1.794, de 27 de
fevereiro de 2015, e tem como finalidade a administragdo, o gerenciamento e a operacionalizagcdo do Regime
Préprio de Previdéncia Social (RPPS) do municipio, exercendo a administracdo do Fundo Previdenciario do
Municipio do Ipojuca (FUNPREI). Ademais, compete principalmente: cumprir e fazer cumprir a legislagéo e as
normas previdenciarias; planejar, projetar, regulamentar e operacionalizar o RPPS; arrecadar e gerir os recursos
e fundos do FUNPREI; propor a politica e diretrizes de investimentos dos recursos do FUNPREI; realizar
avaliagdes atuariais e propor ajustes a organizagao e operagado do FUNPREI.

1.2 DIRETORIA DE INVESTIMENTOS

O IpojucaPrev atualmente tem a seguinte estrutura basica: Presidéncia, Procuradoria Geral; Diretoria de
Investimento; e Diretoria Administrativa- Financeira. Segundo a Lei n° 1.794,de 27 de fevereiro de 2015, a
Diretoria de Investimentos devera: decidir sobre investimentos das reservas garantidoras de beneficios do
FUNPREI, observando a politica e as diretrizes estabelecidas pelo Fundo Previdenciario Municipal e as leis
gerais; representar o lpojucaPrev perante as Instituicdes Financeiras; responsabilizar-se por manter as
informacgdes sobre a carteira de investimentos em arquivo separado e seguro; e estar a disposigdo sempre que
solicitado por qualquer integrante do IpojucaPrev, quanto dos Orgdos Colegiados que sdo o Conselho
Deliberativo, Conselho Fiscal e o Comité de Investimentos.

1.3 COMITE DE INVESTIMENTOS

O Comité de Investimentos do FUNPREI foi criado pelo Decreto 23, de 14 de setembro de 2010, no qual
foi posteriormente alterado pelo Decreto 872, de 13 de janeiro de 2022. O artigo 1° do Decreto n° 23/2010
(alterado pelo Decreto n® 872/2022) versa sobre a criagdo do Comité de Investimentos e estabelece que o 6rgéo
sera de natureza consultiva, com o objetivo de assessorar a Autarquia Previdenciaria do Municipio do Ipojuca
(IpojucaPrev) quanto as decisGes relacionadas a gestdo dos ativos previdenciarios, com observancias as
exigéncias legais vigentes a matéria e aos principios de seguranga, rentabilidade, solvéncia e liquidez dos

investimentos e tudo que Ihe norteia.

A composi¢ao do 6rgao € prevista no art. 2° do Decreto n°® 23/2010 (alterado pelo Decreto n° 872/2022). A
Portaria n° 1.643, de 31 de janeiro de 2025 designou os membros titulares e suplentes para o mandato de 04
anos iniciado em 31/01/2025 até 31/01/2029, deixando a composigdo conforme a tabela seguinte:
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MATRICULA  TIPO DE VINCULO  REPRESENTATIVIDADE ORGAO ATRIBUICAO  CERTIFICACAO  VALIDADE

MARCELO VILAS BOAS 66614/1 EFETIVO PODER EXECUTIVO IPOJUCAPREV TITULAR CGINV 1lI 29/11/2026
MARINHEIRO DA SILVA CEA 18/09/2026
ANDERSON JOFRE GOMES 66615/1 EFETIVO PODER EXECUTIVO SEC. SUPLENTE COFIS | 20/01/2027
DA SILVA ADMINISTRACAO CPA-20 27/01/2026
AGRINALDO ARAUJO 67185 EFETIVO PODER EXECUTIVO SEC. SAUDE TITULAR CGINV | 29/01/2028
JUNIOR

VANUSA SOUZA 66613 EFETIVO PODER EXECUTIVO SEC. FINANCAS SUPLENTE CGINV | 22/09/2026
NASCIMENTO

TACYTO THEMYSTOCLES 69724 EFETIVO PODER EXECUTIVO FINANCAS TITULAR CGINV | 21/03/2028

MORAIS DE AZEVEDO
MARIA DE LOURDES

CELESTINO MUNIZ DE 1081/1 EFETIVO PODER EXECUTIVO IPOJUCAPREV SUPLENTE CODELI 31/10/2026
SOUZA

JOSE CARLOS DE AGUIAR 80109 EXCLUSIVAMENTE DIRETOR DE IPOJUCAPREV TITULAR DIRIG | 26/12/2028
VAN DER LINDEN COMISSIONADO INVESTIMENTOS

MARCIO FERNANDO 180006-0 EFETIVO PODER LEGISLATIVO CAMARA SUPLENTE COFIS | 21/03/2028

SOARES DA SILVA

EDUARDO JOSE DA SILVA 7999383 EFETIVO PRESIDENTE IPOJUCAPREV TITULAR = =
EXECUTIVO

DIEGO SOSTENES DA COSTA 66997/1 EFETIVO PODER EXECUTIVO FINANCAS SUPLENTE CGRPPS 13/09/2025

ALINE MELO DE FREITAS 1286/1 EFETIVO PODER LEGISLATIVO CAMARA TITULAR CGRPPS 23/03/2026

GABRIEL DANTAS DE LEON 1813073 EFETIVO PODER LEGISLATIVO CAMARA SUPLENTE - -

2. OBJETIVO DO RELATORIO

Este relatério de acompanhamento tem o objetivo de informar e externalizar prioritariamente a todos os
servidores ativos, aposentados ou pensionistas que possuem relagdo com o RPPS os dados quantitativos e
qualitativos da carteira de investimentos, demonstrando principalmente sua correlagdo com a Politica de
Investimento vigente. Detalhando os ativos da certeira, inclusive quanto aos indicadores de desempenho e
gerenciamento de risco, o contexto econdémico, politico e social interno e externo, demonstrando a evolugéo
patrimonial, a atualizacdo da lista de instituicéesfinanceirascredenciadas a receber aportes e demais assuntos
pertinentes da Diretoria de Investimentos no més de referéncia do relatério. Desta forma,contribuindo e
priorizando a transparéncia perante os 6rgdos externos e internos de auditoria. Além de contribuir para uma

gestdo mais eficaz e eficiente do RPPS.

Ou seja, este relatorio significa a prestagdo de contas mensal e o acompanhamento da Politica de
Investimentos vigente, além dos servigos ocorridos na analise de investimentos que € de extrema relevancia
paraolpojucaPrev, salientamos também que todos os atos feitos no periodo mencionado seguiram as normas

estabelecidas por leis municipais, pelo Conselho Monetario Nacional — CMN, como também as normas
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emanadas pela Secretaria de Previdéncia — SPREV do Ministério da Economia — ME e, a cada dia, tentamos
aprimorar a governanga para que alcancemos a exceléncia planejada e projetada.

3. CENARIO MACROECONOMICO NO PERIODO DE REFERENCIA

3.1 CENARIO INTERNACIONAL

O novo governo dos Estados Unidos inicia sua gestéo implementando politicas migratérias mais rigidas
e gerando conflitos comerciais com parceiros importantes ao anunciar tarifas de 25% sobre uma série de
produtos importados do México e do Canada e de 10% sobre produtos da China.

Diante das incertezas politicas e econdémicas do pais, na primeira reunido do Comité Federal de Mercado
Aberto (Fomc) apos a posse de Donald Trump para seu segundo mandato, o Fed adotou um posicionamento
cauteloso ao manter a taxa de juros inalterada no intervalo de 4,25% a 4,50%, apés trés cortes consecutivos.
A inflacdo medida pelo PCE e seu nucleo fecharam o ano de 2024 com a taxa anualizada de 2,6% e 2,8%,
respectivamente, corroborando com a decisdo do Fed pela manuteng&o dos juros no atual patamar na tentativa
de convergir a inflagdo a meta de 2%.

Outro fator de atencéo para a condugéo da politica monetaria é a resiliéncia do mercado de trabalho. A
taxa de desemprego reduziu de 4,1% em dezembro para 4,0% em janeiro e houve criagdo de 143 mil novos
empregos em janeiro, abaixo do esperado. Apesar do mercado de trabalho permanece robusto, os dados
indicam certa desaceleragdo. No que se refere a atividade econdmica, a primeira leitura do PIB do quarto
trimestre de 2024 apresentou uma taxa anualizada de 2,3%, abaixo da expectativa de 2,7% e da alta de 3,1%
registrada no trimestre anterior. Os dados indicam um avanc¢o 2,8% em 2024, ante expansao de 2,9% em 2023.

Na zona do euro, a decisdo do Banco Central Europeu (BCE) em reduzir a taxa de juros pela quarta vez
consecutiva, para 2,75% a.a., evidenciou a menor sincronia da politica monetaria das diferentes economias e
o otimismo dos membros do BCE na trajetéria da inflagdo em diregcdo a meta, bem como a necessidade de
maiores estimulos para o crescimento da economia da regido. Apds convergir para a meta em outubro, a
inflagdo do bloco fechou 2024 com uma taxa anualizada de 2,4% e, segundo a leitura preliminar, voltou a
acelerar para 2,5% em janeiro. No que se refere ao mercado de trabalho, a taxa de desemprego do bloco subiu
para 6,3% em dezembro, conforme esperado.

Em janeiro, a industria da zona do euro atingiu 0 maior patamar de expansdo em oito meses, subindo
ligeiramente acima das previsdes, conforme dados do PMI. Ja o setor de servigos apresentou queda maior do
que a esperada no mesmo periodo. As possiveis tarifas por parte dos Estados Unidos trazem incertezas sobre
o potencial de recuperagdo da economia do bloco, que segue apresentando dificuldade de retomada do
crescimento.

A China encerrou 2024 atingindo sua meta de crescimento de 5%. Contudo, a atividade econémica
mostrou perda de forgca em janeiro de 2025. A inflagdo ainda segue préxima a zero, apesar de ter acelerado

novamente para 0,5% na leitura anual em janeiro. Concomitante a isso, a tarifa de 10% implementada pelos
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Estados Unidos sobre os produtos chineses podera dificultar o crescimento do pais nesse ano, uma vez que o
superavit comercial tem sido um fator relevante para a economia do pais.

Em relag&o a politica monetéaria, na deciséo de janeiro, o banco central chinés manteve as taxas de juros
inalteradas pelo terceiro més. Enquanto isso, o mercado segue aguardando a implementagéo de medidas mais

incisivas para fomento do crescimento.

3.2 CENARIO NACIONAL

O mercado brasileiro apresentou variagées ao longo do ultimo més, com destaque para a movimentagao
no cambio. O real registrou uma valorizagéo frente ao délar no periodo, com a cotagdo passando de R$ 6,15 do
inicio de janeiro para R$ 5,84 no inicio de fevereiro. A valorizagéo do real em janeiro de 2025 foi impulsionada
pelo aumento do diferencial de juros entre Brasil e Estados Unidos, atraindo capital estrangeiro. Com cortes mais
lentos nos juros americanos e aumento na curva de juros, o mercado brasileiro se tornou mais atrativo,
fortalecendo a moeda. No més, o real foi a segunda moeda que mais se valorizou no mundo, ficando atras
apenas do rublo russo. Apesar da recuperagéo, especialistas alertam que o cenario fiscal pode limitar novas
valorizagdes.

No que se refere & atividade econémica, o indice de Gerentes de Compras (PMI, na sigla em inglés) do
setor de servicos caiu para 47,6 pontos em janeiro, apés registrar 51,6 em dezembro, indicando contragdo na
atividade do setor pela primeira vez desde 2023. A queda reflete uma menor demanda por novos negdécios,
impactos da inflagdo elevada e custos de crédito mais altos. Apesar disso, algumas empresas demonstram

otimismo para os préximos meses, esperando recuperagéo gradual.

O mercado de trabalho segue apresentando resiliéncia, mas com sinais de desaceleragéo. A taxa de
desemprego fechou em 6,2% no trimestre encerrado em dezembro, acima da projec&o inicial de 6,1%. No
acumulado do ano de 2024, o Brasil teve uma taxa de desemprego média de 6,6%, o menor nivel desde 2012.
A geracdo de empregos formais desacelerou em dezembro, com um saldo de 106 mil novas vagas, abaixo das
expectativas e inferior ao mesmo periodo do ano anterior. O setor formal encontra dificuldades para expandir
contratagdes e a taxa de informalidade continua elevada. No entanto, os salarios reais apresentaram avanco,
com a renda média real do trabalhador atingindo R$ 3.300, um aumento de 4% em relag@o a dezembro de 2023,
enquanto a massa salarial cresceu 7,4% no mesmo periodo, totalizando R$ 390 bilhdes.

Em relagéo & inflacdo, o indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA) registrou alta de 0,16%
em janeiro de 2025, acumulando uma variagédo de 4,56% em 12 meses. O grupo Transportes teve a maior alta
no més, avangando 1,30%, ante 0,67% em dezembro, e contribuindo com 0,27 p.p. para o indice geral. Esse
aumento foi impulsionado principalmente pelo reajuste das passagens aéreas (+10,42%), representando o maior
impacto individual sobre o IPCA do més (0,07 p.p.). No sentido oposto, quatro dos nove grupos que compdem o
IPCA registraram deflagéo, com destaque para Habitacdo (-3,08%), que exerceu a maior presséo negativa sobre
o indice geral (-0,46 p.p.).
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No que tange a politica monetaria, o Copom elevou a taxa Selic para 13,25% ao ano na sua ultima
reunido, seguindo com uma politica monetaria restritiva. O comunicado destacou a necessidade de manutengéo
de juros elevados para controlar as pressdes inflacionarias. Projecées do Relatorio Focus indicam que a Selic
deve finalizar 2025 em 15% a.a..

A situagao fiscal segue sendo monitorada. O Governo Central fechou 2024 com déficit primario, mas
cumpriu a meta fiscal do ano, com um déficit de 0,09% do PIB. A divida publica consolidada atingiu 76,1% do
PIB ao final do ano e as projegdes indicam crescimento da relagdo divida/PIB nos préximos anos, embora haja
divergéncias sobre o ritmo desse avango. Nesse contexto, o cenario econdmico segue desafiador, com os

investidores atentos a evolugéo do fluxo estrangeiro e a dindmica de condugao das politicas fiscal e monetaria.

4. ATUALIZAGAO ENOVOS CREDENCIAMENTOS DAS INSTITUIGOES E PRODUTOS DE
INVESTIMENTOS

Para o procedimento de selegdo das Instituicdes Financeiras foi considerada toda a regulamentagéo
prevista pelos 6rgéos de controle. Em especial a resolugdo CMN n° 4.963, de 25 de novembro de 2021. Sendo
a legislacdo as novas aplicagées de recursos dos RPPS séo permitidas apenas em fundos de investimento em
que o administrador ou gestor do fundo seja instituicdo autorizada a funcionar pelo BACEN, obrigada a instituir
comité de auditoria e comité de riscos, nos termos da regulamentacdo do CMN. Com isso, foi verificada a
necessidade de atualizar os modelos de termos de credenciamento divulgados no site da SPREV, conforme
previsto a Portaria MTP n°® 1.467, de 02 junho de 2022, no Link: https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-

br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/portaria-mtp-no-1-467-de-02-junho-de-2022.

No ambito do IpojucaPrev, a regulamentac&o do credenciamento foi feita a partir da Portaria n® 119, de 09
de Dezembro de 2017, atualizada pela Portaria n® 69, de 02 de Junho de 2021. A relagdo de documentos e
parametros analisados estdo devidamente descritos na Portaria n® 70, de 02 de Junho de 2021.

Com o advento da Portaria MTP 1467/2022 a vigéncia dos termos de credenciamento foi alterada de 1
(um) para 2 (dois anos), conformeinciso Il do art. 106. De acordo com a resposta da consulta Gescon N°
L310642/2022, conforme orientacdo do equipe de Coordenagdo de Gerenciamento de Informacdes
Previdenciarias,todos os credenciamentos que estavam validos a partir de 03/07/2022, ganharam mais um ano.
E os novos credenciamentos que foremfeitos a partir de 03/07/2022 precisarao ser atualizados a cada dois anos.

Durante o més de fevereiro de 2025, foram analisados documentos das seguintes Instituicdes Financeiras
ou Fundos de Investimento para credenciamento:

INSTITUICAO PRESTADOR CATEGORIA
GESTOR/
CAIXA DTVM S.A. 60.746.948/0001-12 DISTRIBUIDOR ART 21
CAIXA ECONOMICA FEDERAL 01.294.386/0001-08 | ADMINISTRADOR ART 21
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Todas as Instituicbes Financeiras Credenciadas no lpojucaPrev estdo contidas no site do mesmo
(https://ipojucaprev.ipojuca.pe.gov.br/) e a lista pode ser acessada no seguinte enderegco eletronico:

https://ipojucaprev.ipojuca.pe.gov.br/publicacoes-oficiais/investimentos/ad ministradores-e-gestores/ com o0s

respectivos formularios e datasde credenciamento. As Instituicbes que possuem seus credenciamentos
suspensos s&o mensalmente acompanhadas internamente pela Diretoria de Investimentos minimizando

qualquer risco oportuno.

5. CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

Os Investimentos sdo de extrema relevancia no tratamento da gestdo de recursos previdenciarios
destinados ao pagamento dos beneficios concedidos e a conceder no ambito do IpojucaPrev. A carteira de
Investimentos da Autarquia € constantemente analisada por seu gestor e todos que compdem a Diretoria de
Investimentos em conjunto com a empresa de consultoria e os membros do comité de investimentos. No
cronograma de gestdo dos recursos, estdo previstas reunides mensais para discussdo do cenario macro-
econdmico e as possiveis estratégias a serem adotadas para atender aos principios de seguranga, rentabilidade,

solvéncia, liquidez, motivagéo, adequacgéo a natureza de suas obrigacdes e transparéncia.

Dessa forma, a gestdo é compartilhada entre os participantes da tomada de deciséo, buscando formas de
aperfeicoa-la e sempre priorizando alcangar bons resultados a partir de analises técnicas e métodos quantitativos

e qualitativos, conforme previsto na Politica de Investimentos aprovada.

A carteira é diversificada buscando ativos descorrelacionados, com o objetivo de mitigar ao maximo os
riscos inerentes a carteira e ao mercado evitando que a mesma fique exposta ao risco nio sistémico (risco
intrinseco) evitandoque a sua rentabilidade esteja exposto ao mesmo tipo de risco, mercado ou indexador, visto
que com uma diversificagdo eficiente de ativos, forma-se uma carteira com uma estratégia ancorada em
diferentes benchmarks justamente para proporcionar o equilibrio e o balanceamento necesséarios a uma melhor
€ maior seguranga e liquidez, que resultara na mitigacdo dos riscos que também serdo expostos ao decorrer

deste relatorio.
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A PREVIDENCIA
DA GENTE

5.1 COMPOSIGAO DA CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

A Carteira de Investimentos do FUNPREI encerrou o més de janeiro de 2025 composta pelos seguintes

ativos:

IPOJUCAPREV Carteira - Consolidado - Janeiro/2025
ATIVO SALDO CARTEIRA(%) RESG. 4.963 RETORNO (R$) (%) TXADM
CAIXA BRASIL IRF-M 1 TP FI RF RS 31.493.184,41 557% D+0 7.1"b" R$ 389.075,05 1.25% 0,20%
CAIXA BRASIL IRF-M TP FI RF RS 26.921.770,57 4,76% D+0 7.1"b" R$1.113.044,61 2,56% 0,20%
CAIXA BRASIL 2030 Ill TP FI RE R$ 3.349.805,98 0.59% D+0 7,1"b* R$ 40.229,59 1,22%  0.20%
BNB RPPS IMA-B FI RF R$ 2.081.239,26 0,37% D+1 7.1"b" RS 21.893,70 1,06% 0,20%
ICATU VANGUARDA INFLACAO CURTA FI REN... RS 12.562.425,09 2,22% D+1 7.1"h" RS 228.629,62 1.85% 0,25%
BB IMA-B TP FI RF RS 22.897.044,94 4,05% D+1 7. 1"b" R$ 233.044,53 1,03% 0,20%
BNB SOBERANO FI RENDA FIXA R$ 1.728.994,35 0.31% D+0 7. 1"b" RS 18.359.01 1,07% 0,20%
BB TP FI RF REF DI R$ 25.570.661,15 4,53% D+0 7.1°b" R$ 262.720,99 1.04% 0,10%
CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES FI RF RS 3.008.063,82 0,53% D+0 7.1 "a" R$ 143.433,03 0,91% 0,80%
CAIXA BRASIL FI RF REF DI LP RS 57.413.095,90 10,16% D+0 7,11l "a* RS 272.601,06 048%  0,20%
BRADESCO PREMIUM FiI RF REF DI RS 25.885.756,28 4,58% D+0 7.0 "a* R$ 270.776,58 1,06% 0,20%
BB PERFIL FIC RF REF DI PREVIDENC RS 20.460.734,81 3,62% D+0 7.1 "a* R$ 221.997.42 1,10% 0,20%
RIO BRAVO ESTRATEGICO IPCA FUNDO DE IN... RS 8.772.936,78 1,55% D+2 7,1 "a* R$ 256.714,64 3,01% 0,90%
INVEST DUNAS FIDC MULTISSETORIAL SENIO... R$ 16.345,96 0,00% VR 7.v"a* R$ 129,11 0.80% 0,20%
BTG PACTUAL CREDITO CORPORATIVO | FIC R... RS 25.355.348.,55 449% D+31 7.V"b" R$ 296.502,11 1,18% 0.50%
CAIXA EXPERT VINCI VALOR DIVIDENDOS RPP... R$ 6.492.215,59 1,15% D+32 81 R$ 301.630,84 4.87% 1.72%
CONSTANCIA FUNDAMENTO FI ACOES RS 11.226.324.38 1,99% D+15 8,1 R$ 350.278,47 3.22% 2,00%
BTG PACTUAL ABSOLUTO INSTITUCIONAL FIC ... RS 2.624.368,38 0,46% D+32 8.1 RS 89.097,18 3,51% 3,00%
ITAU DUNAMIS FIC N:OES R$ 5.270.647,68 0,93% D+23 8.1 R$ 213.420,86 4,22% 0,05%
4UM SMALL CAPS FI ACOES Rs$ 7.728.905,85 1,37% D+20 8.1 RS 94.982,84 1,24% 2,00%
AZ QUEST SMALL MID CAPS FIC ACOES RS 10.548.045,37 1,87% D+29 81 R$ 390.305.41 3,84% 2,00%
BB FATORIAL FIC ACOES R$ 3.201.657,96 0,57% D+3 8.1 RS 91.327,67 2,94% 1,00%
PLURAL DIVIDENDOS FlA RS 4.522.939,01 0,80% D+3 81 R$ 250.648,74 5,87% 2,00%
GUEPARDO VALOR INSTITUCIONAL FIC FIA RS 5.278.167.43 0,93% D+32 81 R$ 133.270,26 2,59% 1,90%

AXA WF FRAMLINGTON DIGITAL ECONOMY A... RS 4.645.174,00 0,82% D+6 9.1 RS 218.490,02 4,94% 0.80%
MS GLOBAL OPPORTUNITIES DOLAR ADVISOR... RS 3.956.630,34 0,70% D+6 9.1 RS 57.23498 147% 0,80%

CAIXA EXPERT PIMCO INCOME MULTIMERCAD... RS 11.042.901,50 1,95% 8 9,1 RS 153.931,38 1.41% 0,93%
CAIXA INSTITUCIONAL BDR NIVEL | FI ACOES R$ 27.647.372,97 4,89% D+3  9,lIl RS -1.235.968,54 -4,28%  0,70%
RIO BRAVO PROTECAO PORTFOLIO FI MULTIM... RS 5.670.474,13 1,00% D+3 10,1 R$ 155.678,24 2,82% 1,15%
BRASIL FLORESTAL FIP MULTIESTRATEGIA RS 2.658.990,13 0,47% 10,1 RS -829,06 -0,03% 0,28%
GERAGAO DE ENERGIA MULTIESTRATEGIA FIP RS 0,00 0,00% VR 10, 1l R$ 0,00 0,03%  0,30%
SINGULARE Fll - REIT11 RS 590.178,45 0,10% 11 R$ 1.711,95 0.29% 1,36%

VECTOR QUELUZ LAJES CORPORATIVAS Fli - C... RS 764.154,82 0,14% 11 R$ -2.194.49 -0,29% 2,25%

TITULOS PUBLICOS R$ 131.097.243,53 23,20% 7.1%a" R$ 1.114.935,40 0.86% -

TITULOS PRIVADOS RS 52.559.159,10 9,30% 7.V R$ 552.862,89 1,06% -

Total investimentos R$ 565.042.958,47 100.00% R$ 6.699.966,09 1,17%
Disponibilidade RS 33,05
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ALOCAGAO

ENQUADRAMENTO PERCENTUAL VALOR LEG.
Artigo 79, Inciso |, Alinea " a * 23,20% R$ 131.097.243,53 D
Artigo 79, Inciso |, Alinea" b " 22,41% R$ 126.605.125,75
Artigo 79, Inciso IIl, Alinea " a * 20,45% R$ 115.540.587,59 N
Artigo 8°, Inciso | 10,07% R$ 56.893.271,65 N
Artigo 79, Inciso IV 9,30% R$ 52.559.159,10 N
Artigo 99, Inciso Ill 4,89% RS 27.647.372,97 I
Artigo 79, Inciso V, Alinea " b " 4,49% R$ 25.355.348,55 N
Artigo 99, Inciso Il 3,48% R$ 19.644.705,84
Artigo 10, Inciso | 1,00% R$ 5.670.474,13
Artigo 10, Inciso Il 0,47% R$ 2.658.990.13 N
Artigo 11 0,24% R$ 1.354.333,27 I
Artigo 79, Inciso V, Alinea " a " 0,00% =

RS 16.345,96

65.042.958,47

100,00% Fonte: LEMA Economia e Financas

5.3 COMPOSIGAO DOS ATIVOS - POR GESTOR

GESTOR PERCENTUAL VALOR LEG.
TiTULOS 32,50% R$ 183.656.402,63

CAIXA DISTRIBUIDORA 29,62% R$ 167.368.410,74 N
BB GESTAO 12,77%  R$ 72.130.098,86 N
BTG PACTUAL 495% RS 27.979.716,93
BANCO BRADESCO 458%  R$ 25.885.756,28
RIO BRAVO 2,56%  R$ 14.443.410,91

ICATU VANGUARDA 2,22%  R$ 12.562.425,09
CONSTANCIA INVESTIMENTOS 1,99%  R$ 11.226.324,38 D
AZ QUEST 1,87% RS 10.548.045,37 N
XP ALLOCATION 1,52% R$ 8.601.804,34
4UM GESTAO 1,37% R$ 7.728.905,85 N
ITAU UNIBANCO 0,93% R$ 5.270.647,.68 N
GUEPARDO INVESTIMENTOS 0,93% R$ 5.278.167,43 N
PLURAL INVESTIMENTOS 0,80% R$ 4.522.939,01 N
BANCO DO NORDESTE 0,67% R$ 3.810.233,61 N
QLZ GESTAO 0.61% R$ 3.439.490,91

GV ATACAMA 0,10% R$ 590.178,45 N
GENIAL GESTAO 0,00% R$ 0,00

Fonte: LEMA Economia e Finangas
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5.4 COMPOSIGAO DOS ATIVOS - POR ADMINISTRADOR

ADMINISTRADOR PERCENTUAL VALOR LEG.
TiTULOS 32,50%  R$ 183.656.402,63 N

CAIXA ECONOMICA 29,62%  R$ 167.368.410,74 N

BB GESTAO 12,77% R$ 72.130.098,86 N

BEM - DISTRIBUIDORA 8,93% R$ 50.484.005,24

BTG PACTUAL 4,95% R$ 27.979.716,93 |

BANCO BRADESCO 4,58% R$ 25.885.756,2¢
INTRAG DTVM 1,87% R$ 10.548.045,37 B /
BANCO BNP PARIBAS 1,52% R$ 8.601.804,34 N

ITAU UNIBANCO 0,93% R$ 5.270.647,68 N

BANCO DAYCOVAL 0,93% R$ 5.278.167,43

S3 CACEIS 0.67% RS 3.810.233,61 D

BNY MELLON 0.47% R$ 2.658.990,13 D

PLANNER CORRETORA 0.14% RS 764.154,82 D

SINGULARE CORRETORA 0,11% RS 606.524,41

RJI CORRETORA RS 0,00 W

Fonte: LEMA Economia e Finangas

5.5 COMPOSIGAO DOS ATIVOS - POR SUB-SEGMENTO

BENCHMARK PERCENTUAL VALOR LEG.
TiTULOS 32,50% R$ 183.656.402,63 W
cDI 30,17% RS 170.481.902,32 N
IBOVESPA 5,69% RS 32.124.104,84 N
IRF-M 1 5,57% RS 31.493.184,41 N
IMA-B 5,01% R$ 28.328.090,18
GLOBAL BDRX 4,89% RS 27.647.372,97 N
IRF-M 4,76% R$ 26.921.770,57 N
SMLL 3,23% R$ 18.276.951,22 N
IPCA 3,13% RS 17.692.579,49
IMA-B 5 2,22% R$ 12.562.425,09 N
MSCI World 1,52% RS 8.601.804,34 N
IDIV 1,15% RS 6.492.215,59

==

IFIX 0,14% RS 764.154,82

142.958.47

Fonte: LEMA Economia e Finangas

5.6 INDICES E BENCHMARK'S DE REFERENCIA

Os indicadores chamados popularmente no mercado como benchmarks formam um conjunto de indices
nos investimentos que s&o usados para referenciar um fundo de investimentos e também como ferramenta para

acompanhamento e comparacdo de rendimentos de investimentos, que subsidiam as tomadas de decisdes.
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Conforme detalhado a seguir que mostra a rentabilidade acumulada de cada indice ao ano em comparagao

também a rentabilidade da carteira:

RENTABILIDADES - JANEIRO

4,86%
3.41%

2,06% 2,70%
108 g 1.40% 1.07% 1.88% 1,28% I _I

. 0.62% ' 0,43%
.- _-1---_-.--1--=-- B

-4.23%
col Global lbovespa |IDkA INA IMA-B IMA-ES IMA-B5+ IRFM IRF-M T IRF-M 1+ S&F 500
BEDRX IPCAZ Geral ex-
Ancs 2

N vestimentos = = = Meta Atuarial

5.7 RENTABILIDADE DA CARTEIRA

A Rentabilidade da carteira de investimentos do FUNPREI teve o seguinte desempenho no més e no

acumulado do ano:

RENTABILIDADE VS META

Janf2025

[ Rentabilidade [N Meta

RENTABILIDADE ACUMULADA_2024

RENTABILIDADE

2024 META ATUARIAL RENTABILIDADE META ACUMULADA ACUMULADA

JANEIRO 0,58% 1.17% 0,58% 1.17%
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5.8 CONTRIBUIGAO DE PERFORMANCE

As estratégias de investimento foram divididas de acordo com as caracteristicas das aplica¢des, segue

abaixo a contribuicdo de performance das estratégias.

Contribuigdio de Performance | Decomposicio dos Retomos Dite bz SLOADIZS
10.00%
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T00%
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5.00%
4,005
00%
D0
100%
0.00% . _m - I o _m— L S I l g ‘m
-100% -
Mes Ang Periodo
Camrinuic por ExTatrgie s o e
‘Capital Frocegicio - IBOY 0,07 007 0.28%
Imm'l'l‘l" 020 G200 L5
Exterior - Gom Hedge 00 0O 035%
Exterics - Sem hedge L21% 421% -
=|nnm.:vu.e: Estrescatos L7 007 e
Letras Finsnceires 0,09 oy 05LR
e - OO - - pake ]
[!F - Credit Privecio 005% =] o5
'lrm 021% 0,21% LA4E%
RF TF Qesthic Atve de ingices 00 oo 000%
IRFTF InfaCio 0,09 005 0z2%
\RF TF Fre.Sxtos 0E7% 0,27 LEDH
Imm 0,10 0,10 aER
rm' bovespe 01w 0,15% 6%
A
A Sl Cape ooFe 0,08 eF e
Quantum_ FUNPRE! - Acompanhaments P1 1126 L1 ‘E53%

Fonte: Monitoramento de carteira quantum
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5.9 EVOLUGAO PATRIMONIAL MENSAL

Segue abaixo o grafico da evolugdo patrimonial mensal do FUNPREIL

EVOLUGAO PATRIMONIAL (Ml R$) 2025

Evolucao Patrimonial

‘nlus I I I I I I I I I I
2024-01 202403 2024-05 2024-07 2024-09 2024-11

[POMICAPREY LEMA

565.04

Patrimanio (em milhées de RS}

2025-01

6. APLICACAO E RESGATES

As aplicagdes e regastes sdo autorizadas e realizadas de acordo com os limites de algadas pré-definidos
na Politica de Investimentos. Para todas as movimentacdes realizadas s&o preenchidos os formularios
denominados de “Autorizagdes de Aplicagdo e Resgate — APR” assimas movimentagdes sdo minuciosamente
detalhadas, por data, fundo e tipo de movimentagédo. Os documentos estdo disponiveis no site dolpojucaPrev,

podendo ser acessado através do Link: https://ipojucaprev.ipojuca.pe.gov.br/transparencia/apr/demonstrativos-

aprr.

Informa-se, ainda, que as APRs também s&o registradas no Sistema de Informagdes dos Regimes
Publicos de Previdéncia Social do Ministério da Economia — ME / SPREV, onde estdo disponibilizados os
Demonstrativos de Aplicagbes e Investimentos dos Recursos — DAIR-CADPREYV. Abaixo segue resumo das
movimentacdes realizadas no més de janeiro de 2025:
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CNPJ Fundo/
Nome Fundo/ Titulo Data da
Movimentagao Cadigo Titulo Alcada de deliberagao

Publico

Publico Efetivagao

Autorizada a partir de

012/202 5 Aplicaca 03.737.206/0001-9 gég(é\R':EINBgﬁglcl)_ 29/01/202 ap:sg:égg??eﬁ;:é:d:ade
5 10.000.000,00 APlicacdo (S i AN 5 reunio ordinaria CI N°
012/2024, no dia
23/12/2024.
Autorizada a partir de
. rsenagso o st i
013/2025 ("5  Resgate 14.508.605/0001-00 IRF-M TP FI 29/01/2025 e il e
IR, RENDA FIXA .
012/2024, no dia
23/12/2024.
Autorizada a partir de
CAIXA Fl BRASIL apresentggéo dg estudo de
014/2025 RS Aplicagio  03.737.206/0001-97 ~REFERENCIADO ~ 29/01/2025  21°cagdo, realizada na
25.000.000,00 : : reunido ordinaria Cl N°

DILP 012/2024, no dia

23/12/2024.

As Demais APR’s sd3o de movimentagdes realizadas referentes ao Fundo CAIXA BRASIL
DISPONIBILIDADES FI RENDA FIXA, inscrito sob o CNPJ n® 14.508.643/0001-55, ¢ sob a gestédo e
administracdo da Caixa Econémica Federal. Tais movimentacdes séo realizadas automaticamente a partir da
necessidade de caixa do FUNPREI para fazer pagamento das suas obriga¢des e/ou necessidades financeiras

para as Aplicagdes e/ou Resgates nos demais fundos.

7. RISCO X RETORNO DOS ATIVOS POR SEGMENTO

Nessa secdo, serdo analisados os dados de risco e retorno dos ativos, divididos primeiramente entre ativos
de Renda Fixa, Renda Variavel e Investimentos no Exterior. Depois, a diviséo foi feita considerando a estratégia
de investimentos dos ativos, sendo determinando um benchmark que melhor pode ser utilizado para comparagéao

dos resultados. Serdo analisados os principais pontos abordados na politica de investimentos vigente.

Ademais, como paradmetros de monitoramento para controle do risco de mercado dos ativos que compdem
a carteira, serdo observadas as referéncias abaixo os limites de VaR estabelecidos e sera realizada uma
reavaliagdo destes ativos sempre que as referéncias pré-estabelecidas na Politica de Investimentos forem
ultrapassadas.

*Segmento de Renda Fixa: 3,5% (trés e meio porcento) do valor alocado neste segmento.

*Segmento de Renda Variavel: 15% (quinze por cento) do valor alocado neste segmento.
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7.1 RENDA FIXA
7.1.1 RENDA FIXA - COMPRA DIRETA DE TiTULO PUBLICO FEDERAL

Foi realizado um estudo de ALM (AssetandLiability Management) com o objetivo de otimizar a rentabilidade
dos ativos de acordo com o perfil do passivo previdenciario, fazendo com que se tenha a melhor relagéo de risco
e retorno.

O ALM indicou que fossem comprados diretamente as NTN-Bs (Titulos publicos indexados ao IPCA),
fazendo a marcagéo na curva, evitando a volatilidade de mercado,em conformidade com o §4 do art. 7° do anexo
VIIl da portaria MTP n°® 1.467/2022. O fato dos titulos serem marcados na curva significa que eles serdo
rentabilizados diariamente, conforme as taxas previamente acordadas no momento da compra, sem sofrer

impacto da variag&o diaria do seu preco de negociagao.

Caso sejam resgatados antes do vencimento, estes serdo negociados a partir da marcagéo a mercado,
tendo, portanto, seu prego ajustado ao do dia em que for efetivado, podendo a Autarquia resgatar o investimento
obtendo uma rentabilidade mais baixa ou mais alta que a previamente acordada. Considerando as condigbes
que foram impostas no estudo de ALM, visando a mitigagéo de riscos de resgate antecipado dos Titulos Publicos,
foi limitado o percentual de compra direta em 20% do Patriménio Liquido e foi feito o casamento dos vencimentos

dos papéis com o vencimento das obriga¢des futuras do RPPS.

Seguem informagdes sobre as compras diretas de Titulos Publicos Federais realizadas até o fechamento
da carteira de janeiro de 2025:

P.U.

TiTuLo VENC. COMPRA QTD. MARCACAO VALOR COMPRA VALOR ATUAL RETORNO
COMPRA ATUAL

CURVA

NTN-B 2026  15/08/26 24/09/21 307 3.900,48 4.614,03 Ay R$ 1.197.446,76 RS 1.416.507,58 R$ 10.178,88 ( 0,72% )
CURVA

NTN-B 2026  15/08/26 06/01/22 100 3.976,86 4.568,38 g RS 397.686,14 R$ 456.838,09 RS 3.554,42 ( 0,78% )

NTN-B 2027  15/05/27 30/05/23 1898 4.214,06 4.336,86 MERCADO RS 7.998.281,58 RS 8.231.367,51  R$ 180.917,30 ( 2,25% )
CURVA

NTN-B 2029  15/05/29 24/05/24 1290 4.264,88 4.444,13 S RS 5.501.689,74 RS 5.732.924,94 RS 48,669,52 ( 0,86% )
CURVA

NTN-B 2030  15/08/30 06/01/22 316 4.051,28 4.675,11 5:30% RS 1.280.204,51 RS 1.477.335,53 RS 11.520,06 ( 0,79% )
CURVA

NTN-B 2030  15/08/30 25/11/24 1450 427450 4.368,76 o R$ 6.198.028,90 RS 6.334.695,65 RS 57.408,83 ( 0,91% )
CURVA

NTN-B 2030  15/08/30 24/09/21 951 4.016,33 4.803,53 A R$ 3.819.531,39 RS 4.568.160,38 RS 33.318,96 ( 0,73% )

NTN-B 2032  15/08/32 21/11/22 686 4.004,42 4.104,61 MERCADO R$ 2.747.031.03 RS 2.815.763.61 R$ 21.436,57 (0.77%)

NTN-B 2035  15/05/35 21/11/22 697 3.943,16 3.93519 MERCADO RS 2.748.382,52 RS 2.742.828,46 RS 0,00 ( 0,00% )
CURVA

NTN-B 2035  15/05/35 11/10/24 2474 4.283,39 4.304,07 e RS 10.597.101,56 R$ 10.648.268,51 RS 93.773,19 ( 0,89% )
CURVA

NTN-B 2035  15/05/35 24/09/21 1081 4.179,92 4.902,30 SR RS 4.518.492,43 RS 5.299.384,86 R$ 38.963,31 ( 0,74% )

NTN-B 2035  15/05/35 06/01/22 356 4.056,13 4.698,87 ‘;UB“;’Q R$ 1.443.980,50 RS 1.672.797,95 RS 13.084,48 ( 0,79% )

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, §2.
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CURVA

NTN-B 2040  15/08/40 11/06/24 1398 4.292,66 4.451,64 20k R$ 6.001.133,37 RS 6.223.393,95 R$ 53.177.69 ( 0,86% )
CURVA

NTN-B 2040  15/08/40 03/07/24 2623 4.193,90 4.323,30 o RS 11.000.598,11 R$ 11.340.013,29 RS 99.783,98 ( 0.89% )
CURVA

NTN-B 2040  15/08/40 24/09/21 1400 4.188,52 5.077,22 atk R$ 5.863.923,39 RS 7.108.101,12 R$ 52.785.,58 ( 0,75% )
CURVA

NTN-B 2040  15/08/40 20/12/21 382 4.198,69 4.900,52 -y R$ 1.603.897,77  R$ 1.872.000,53 RS 14.458,54 ( 0,78% )
CURVA

NTN-B 2040  15/08/40 06/01/22 388 4.132,47 4.806.03 S o R$ 1.603.397,32 RS 1.864.739,27 R$ 14.708,50 ( 0,80% )
CURVA

NTN-B 2040  15/08/40 18/06/24 1175 4.252,88 4.400,57 e R$ 4.997.135.41 RS 5.170.667,64 RS 44.696,78 ( 0.87% )
CURVA

NTN-B 2045  15/05/45 24/09/21 1300 4.296,32 5.092,60 =y R$ 5.585.216,00 R$ 6.620.376,91 R$ 49.383,85 ( 0.75% )
CURVA

NTN-B 2045  15/05/45 06/01/22 395 4.061,65 4.736,77 " R$ 1.604.353,29 R$ 1.871.025,98 R$ 14.914,17 ( 0.80% )
CURVA

NTN-B 2045  15/05/45 20/12/21 387 4.137,39 4.845,14 e R$ 1.601.169,44 RS 1.875.068,79 RS 14.644,48 ( 0,79% )

NTN-B 2045  15/05/45 13/12/22 646 3.865,42 3.792,61 MERCADO R$ 2.497.059.65 RS 2.450.024,77 R$-11.759,55 ( -0,48% )
RVA

NTN-B 2050  15/08/50 18/10/21 477 4.189,29 5.062.62 iuu% R$ 1.998.291,40 RS 2.414.872,02 RS 18.543,38 ( 0.77% )

NTN-B 2050  15/08/50 24/09/21 740 4.289,62 5.230,02 CURVA R$ 3.174.319,33  R$ 3.870.217,60 R$ 28.935,58 ( 0,75% )
4,90%
CURVA

NTN-B 2050  15/08/50 20/12/21 837 4.216,06 4.946,95 e RS 3.528.844,70 RS 4.140.600,70 R$ 32.407.67 ( 0,79% )
CURVA

NTN-B 2050  15/08/50 06/01/22 251 4.141,45 4.836,48 gt R$ 1.039.504,98 RS 1.213.955,79 RS 9.675.86 ( 0,80% )
CURVA

NTN-B 2055  15/05/55 18/10/21 1169 4.27537 5.042,41 515% R$ 4.997.904,79 RS 5.894.581,98 R$ 45.268,96 ( 0,77% )
CURVA

NTN-B 2055  15/05/55 24/09/21 2000 4.372,99 5.210,73 o R$ 8.745.972,01 RS 10.421.456,97 R$ 78.084,83 ( 0,75% )
CURVA

NTN-B 2055  15/05/55 20/12/21 248 4.200,78 4.933,66 i R$ 1.041.792,34  R$ 1.223.548,26 R$ 9.551,07 ( 0,79% )
CURVA

NTN-B 2055  15/05/55 06/01/22 859 4.109,38 4.802,94 —" R$ 3.529.954,67 RS 4.125.724.90 RS 32.848,51 ( 0,80% )

Total Pablicos R$ 118.862.325,03 R$ 131.097.243,53 R$ 1.114.935,40 ( 0,86% )

O grafico abaixo demonstra o comportamento dos Titulos Publicos Federais com marcagdo na curva, a
partir das primeiras compras efetivadas.

Periodo: 30/0L2023 - 302025
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cot 101% 0,03% 0.7 0.93% 0.83% 0BT 0.91% 0.7%% 0.63% 0.80% 0583% 0.50% 0.97% 10,87%
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7.1.2 RENDA FIXA — LETRAS FINANCEIRAS

De acordo com o art IV da resolucéo 4.963/2021, os RPPS podem investir até 20% diretamente em ativos

financeiros de renda fixa de emissédo com obrigagéo ou coobrigagdo de instituicdes financeiras bancérias

autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil e que esteja obrigada a instituir comité de auditoria e comité

de riscos, nos termos da regulamentagcdo do Conselho Monetario Nacional. Para facilitar, o Ministério da

Previdéncia faz uma lista exaustiva das Instituicbes que atendem a esse critério.

Considerando que o principal risco desse tipo de ativo é o risco de crédito, foram acompanhados os ratings

de créditos das aplicagdes nessa estatégia.

O ALM indicou que a marcacgéao seja feita na curva, evitando a volatilidade de mercado, em conformidade
com o §4 do art. 7° do anexo VIl da portaria MTP n° 1.467/2022. Os ativos marcados na curva deveréo ser

contabilizados pelos seus custos de aquisicdo, acrescidos dos rendimentos auferidos, conforme as taxas

previamente acordadas no momento da compra.

TITULO

LF BTG
PACTUAL IPCA
LF BTG
PACTUAL IPCA
LF ITAU

IPCA

LF BTG
PACTUAL IPCA
LF BTG
PACTUAL IPCA
LF BRADESCO
IPCA

Total Privados

VENC. COMPRA QTD. Fith MARCACAO

COMPRA ATUAL
CURVA

11/11/25 11/11/22 200 50.000,00 64.437,07
6.90%
CURVA

28/09/27 28/09/22 11 500.000,00 661.864,35
7,75%
CURVA

04/10/27 04/1024 1 13.806.000,00 14.368.483,29

6,89%
CURVA

26/10/27 261022 9 500.000,00 659.686,97
7.71%
28/05/29 28/05/24 110 50.000,00 53.829,88 GO
6.66%
CURVA

12/11/29 12111724 120 50.000,00 51.369,04
6,93%

VALOR COMPRA

R$ 10.000.000,00

R$ 5.500.000,00

R$ 13.806.000,00

R$ 4.500.000,00

R$ 5.500.000,00

R$ 6.000.000,00

R$ 45.306.000,00

7.1.3 RENDA FIXA — FUNDOS QUE INVESTEM EM TP PRE-FIXADOS

VALOR ATUAL

R$ 12.887.413,27

R$ 7.280.507,86

R$ 14.368.483,29

R$ 5.937.182,69

R$ 5.921.286,83

RS 6.164.285,16

R$ 52.559.159,10

RETORNO

R$ 113.619,37 ( 0.89% )

R$ 88.172,29 ( 1,23% )

R$ 151.976,34 ( 1,07% )

R$ 71.156,68 ( 1,21% )

R$ 63,338,85 ( 1,08% )

R$ 64.599,36 ( 1,06% )

R$ 552.862,89 ( 1,06% )

Fundos que investem em Titulos Publicos Federais (TPF) prefixados, que sdo as LTNs (Letras do Tesouro

Nacional ou Tesouro Prefixado) e NTN-Fs (Notas do Tesouro Nacional — Série F ou Tesouro Prefixado com Juros

Semestrais). Esses indices de referéncia da ANBIMA também sao classificados de acordo com o vencimento

dos seus papéis:

¢ IRF-M, TPF pré-fixado sem especificacdo de prazo dos titulos;

¢ IRF-M1,TPF pré-fixado com prazo de até 1 ano;

¢ IRF-M1+, TPF pré-fixado com prazo maior do que 1 ano.

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, §2.

ipojucaprev.ipojuca.pe.gov.br
CANEC: (211 ICEE1_7672 | ICE1_7084
D4Sign e4eab5afa-b38c-4125-aa96-1ce03de33f22 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar

Piscina 18 de 36



IPOJUCA
sraevioencis DR -\ /

AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO IPOJUCA

Relatorio Mensal de Acompanhamento da Politica de Investimentos

VaR 95,0% T
MV 21 du Sharpe e Volatlidade

D'a"? 1o Didria no D'a"? ne Diaria- Ultimos 24 meses
més més .
Jan/2025 ano 2025 Jan/2025 corridos
CAIXA BRASIL IRF-M 1
TITULOS PUBLICOS FI 2,08% |4,64% | 9,33% | 23,57% | 38,07% |41,80% | 0,69% 9,33% 0,23% -1,72 0,42%
RENDA FIXA
CAIXA BRASIL IRF-M
TITULOS PUBLICOS FI -2,03% | 0,22% | 1,59% |18,17% | 28,48% | 25,67% | -1,69% 1,59% 2,99% -0,98 2,97%
RENDA FIXA LP
IRF-M -1,97% | 0,34% | 1,86% |18,67% | 29,15% | 26,57% | -1,66% 1,86% 3,01% -0,91 2,97%
IRF-M 1 2,13% |4,74% | 9,46% | 23,96% | 38,86% | 42,92% | 0,70% 9,46% 0,22% -1,33 0,42%

Fonte: Quantum Axis.

Os fundo dessa classe n&o ultrapassaram os limites de VAR definido na Politica de investimentos e teve
indicadores de risco e retorno compativeis com os seus benchmarks, conforme também pode ser verificado no

grafico de retorno acumulado eno diagrama de dispers&o abaixo, retirado do sistema quantum, com o periodo

de 2 anos.
Graficos
Retomo Acumulado - 30/01/2023 a 31/01/2025 (diaria) Risco x Retomo - 30/01/2023 a 31/01/2025 (diaria)
o ) .
S 22,0
- . e
/‘f ¢

B calxa BRASIL IRF-M 1 TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA
B calxa BRASIL IRF-M TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA LP
B IRF-M

IRF-M 1

7.1.4 RENDA FIXA — FUNDOS INDEXADOS A INFLAGAO

Fundos que investem em Titulos Publicos Federais (TPF) indexados & inflacdo medida pelo IPCA (indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo), tais como NTN-Bs (Notas do Tesouro Nacional — Série B ou Tesouro
IPCA+ com Juros Semestrais). Esses indices de referéncia da ANBIMA também séo classificados de acordo
com o vencimento dos seus papéis, e nas tabelas abaixo serdo apresentados os indicadores de risco e retorno
de acordo com essas divisbes:
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¢ IMA-B, TPF indexado a inflagdao sem especificacao de prazo dos titulos;

O fundo dessa classe ndo ultrapassou os limites de VAR definido na Politica de investimentos e teve

indicadores de risco e retorno compativeis com os seus benchmarks.

Retorno UELIEk e
MV 21 du

Didria no
més
Jan/2025

Diaria no
ano 2025

Didria no
més
Jan/2025

Sharpe

e Volatilidade

Diaria- Ultimos 24
meses corridos

BB IMA-B TITULOS
PUBLICOS FI RENDA
FIXA
PREVIDENCIARIO
BNB IMA-B RESP
LIMITADA FIF
RENDA FIXA

-1,61% | -2,49% | -1,21% | 13,84% | 21,69% | 19,97% | 1,03% | 1,03% | 2,42% | -1,04 4,52%

-1,70% | -2,25% | -0,79% | 14,17% | 22,59% | 21,57% 1,06% 1,06% 2,40% -1,03 4,40%

-1,56% | -2,35% | -0,95% | 14,43% | 22,62% | 21,21% | 1,07% | 1,07% | 2,42% | -0,97 4,54%

IMA-B

Fonte: Quantum Axis.
No longo prazo, o ativo teve indicadores de risco e retorno compativeis com os seus benchmarks, conforme

pode ser verificado no grafico de retorno acumulado e no diagrama de disperséo abaixo, retirado do sistema
quantum, com o periodo de 2 anos.

Graficos

Retorno Acumulado - 30/01/2023 a 31/01/2025 (diaria) Risco x Retomo - 30/01/2023 a 31/01/2025 (diaria)

$ =
retornt

W BB IMA-B TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA PREVIDENCIARIO
¥ BNB IMA-B RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA

B MaB

¢ IMA-B 5, TPF indexado a inflagao com prazo até 5 anos;

Com excec¢éo do Icatu Vanguarda Inflagdo Curta FIC RF Prev, que é um fundo de gestéo ativa que busca
superar o seu benchmark,os demais fundos dessa categoria sdo formados por fundos vértices fechados e que
devem ser levados até o vencimento para recebimento da taxa acordada na época da aplicacdo dos fundos.
Nenhum dos fundos dessa classe ultrapassou os limites de VAR definido na Politica de investimentos e tiveram
indicadores de risco e retorno compativeis com os seus benchmarks.
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VaR 95,0% | Sharpe -

Didriano | pchiano Diaria no Diaria- Ultimos 24
it ano 2025 mes id
meses Jan/2025 Jan/2025 meses corridos

RENDA FIXA 2,34% | 4,93% | 10,77% | 22,75% | 36,78% | 43,78% 0,91% 0,91% 0,01% -1,01 0,98%
PREVIDENCIARIO

BB TITULOS
PUBLICOS X FI

ICATU VANGUARDA
INFLACAO CURTA FI | 2,01% | 3,68% 7,28% | 19,22% | 31,96% | 37,47%

RENDA FIXA LP

1,85% 1,85% 1,15% -1,20 2,03%

1,96% | 3,74% | 7,43% | 19,61% | 32,99% | 39,07% 1,88% 1,88% 1,15% -1,11 2,05%

IMA-B 5

Fonte: Quantum Axis.
Todos os fundos tiveram indicadores de risco e retorno compativeis com os seus benchmarks, como pode

ser verificado no diagrama de dispersdo abaixo, retirado do sistema Quantum, com o periodo de 2 anos.

Graficos

Retorno Acumulado - 30/01/2023 a 31/01/2025 (diaria) Risco x Retomo - 30/01/2023 a 31/01/2025 (diaria)

6, 0% @
18,0 pS
6.0
)
°
0,
19,50 @
N 19,0
1 150 J =
0107023 0LO2024 0170712024 0101 ), r =0
Ativo Retormo Volatilidade
M BB TITULOS PUBLICOS X FI RENDA FIXA PREVIDENCIARIO 22,93% 0,98%
M ICATU VANGUARDA INFLAGAO CURTA FI RENDA FIXA LP 19.41% 2,02%
19.81% 2,05%

B MABS

¢ IMA-B 5+, TPF indexado a inflagao com prazo de 5 anos ou mais;

Volatilidade
D'a"? O | Digriano | Diariano Diaria- Ultimos 24
més més )
janj2025 | 202025 | 1.1 2025 meses corridos
CAIXA BRASIL 2030 III
TITULOS PUBLICOS FI -0,73% | -3,80% | -5,23% | 3,18% | 4,58% | -3,13% 1,22% 1,22% 2,54% -1,56 6,11%
RENDA FIXA
-4,17% | -6,39% | -6,87% | 10,86% | 14,91% | 7,47% | 0,43% | 0,43% | 3,51% | -0,85 6,93%
IMA-B 5+
Fonte: Quantum Axis.

O fundo vértice Caixa Brasil 2030 Ill TP FI RF n&o ultrapassou os limites de VAR definido na Politica de
investimentos. O fundo mantém um padrao de menor risco e retorno do que o seu benchmark, por ser formado
por papéis com vencimento em 2030, prazo menor do que outros que formam indice, conforme pode ser

verificado no diagrama de dispers&o abaixo, retirado do sistema quantum, com o periodo de 2 anos.
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Graficos
Retomo Acumulado - 30/01/2023 a 31/01/2025 (diaria) Risco x Retorno - 30/01/2023 a 31/01/2025 (diaria)
16,00
14
3 A 1 L ]
A i rll " 5 10,01
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M Y > 5 A
/ Lid N :
5 :/v' ‘/L\.w ” -
' »'L,Iff/ ;
1 [T 0 i
Ativo Retormno Volatilidade
B calxA BRASIL 2030 Il TITULOS PUBLICOS RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA 3,20% 6,10%
B Ma-B 5+ 11.05% £,92%

7.1.5 RENDA FIXA - CDI

Nessa estratégia, temos alguns fundos de Renda Fixa que s&o comparados ao CDI, que é a taxa que
lastreia as operagdes interbancarias com prazo de 1 dia. Esse indice tem uma volatilidade baixa e serve como
referencia para diversos produtos de renda fixa. Com esse benchmark, temos alguns ativos com caracteristicas
diferentes. Primeiramente, temos oCaixa Disponibilidade FIC RF, fundo de altissima liquidez e que ¢ utilizado
como caixa por permitir uma maior rapidez de movimentacdo, uma vez que as aplicagbes e resgates séo feitos
de forma automatica de acordo com a disponibilidade de dinheiro em caixa ou necessidade de utilizagdo do
recurso.Os fundos BB Perfil FIC RF DI Prev LP e Bradesco Premium FI RF Ref DI sdo fundos passivos que
procuram acompanhar o desempenho do CDI, estando com desempenho de acordo com esse perfil de

investimentos.

VaR
Retorno 95,0% Volatilidade
MV 21 du

Didriano | pyisiano | Diariano Didria- Ultimos 24
e ano 2025 mes m rrid
Jan/2025 Jan/2025 eses corridos

BB PERFIL FIC RENDA FIXA

REFERENCIADO DI 2,72% | 5,49% | 11,02% | 25,23% | 41,47% | 48,93% | 1,10% | 1,10% | 0,03% | 0,15 0,10%
PREVIDENCIARIO LP

BB TITULOS PUBLICOS FIRF | 2:75% | 5,48% | 10,90% | 25,11% | 41,10% | 48,17% | 1,04% | 1,04% | 0,03% | -0,49 | 0,08%
REFERENCIADO DI LP
BNB SOBERANO RESP 2,75% | 5,50% | 10,91% | 25,05% | 41,09% | 48,02% | 1,07% | 1,07% | 0,06% | -0,62 | 0,09%

LIMITADA FIF RENDA FIXA
BRADESCO PRENIUNERESP 1 2,750 | 5,58% | 11,48% | 26,62% | 43,58% | 51,61% | 1,06% | 1,06% | 0,02% | 538 | 0,11%
REFERENCIADO DI

ISPOT Dot r | 2,49% | 4,93% | 9,80% | 22,41% | 35,84% | 41,04% | 0,92% | 0,92% | 0,01% | -17,84 | 0,06%

SIMPLES
CAIXA BRASIL FI RENDA FIXA | 2/74% | 5,49% | 11,11% | 25,80% | 42,17% | 49,63% | 1,08% | 1,08% | 0,02% | 2,52 0,09%
REFERENCIADO DI LP
CDI 2,75% | 5,48% | 10,92% | 25,20% | 41,24% | 48,30% | 1,01% | 1,01% | 0,01% | 0,00 0,07%

Fonte: Quantum Axis.
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Os fundos néo ultrapassaram o limite de VAR definido na Politica de investimentos e tive o indicador de
risco e retorno compativel com o seu benchmark, conforme pode ser verificado no diagrama de dispersao abaixo,

retirado do sistema quantum, com o periodo de 2 anos.

Grificos

Retomo Acumulado - 30/01/2023 a 31/01/2025 (diaria) Risco x Retomno - 30/01/2023 a 31/01/2025 (diaria)

A\
relorno

TrR023 QL0024 01072024

M BB PERFIL FIC RENDA FIXA REFERENCIADO DI PREVIDENCIARIO LP

M BB TiTULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA REFERENCIADO DI LP

[l BNB SOBERANO RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA
BRADESCO PREMIUM RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA REFERENCIADO DI
CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES FIC RENDA FIXA SIMPLES

B caIXA BRASIL FI RENDA FIXA REFERENCIADO DI LP

col

7.1.6 RENDA FIXA — CREDITO PRIVADO

Fundos de crédito privado investem em titulos de renda fixade baixo risco de créditoemitidospor
empresas privadas, tendo no minimo 50% do seu Patriménio Liquido em ativos de crédito, como por exemplo:

debéntures, Letras Financeiras, dentre outros. Temos apenas um fundo nessa estratégia, O BTG Pactual Crédito

Corporativo | FIC RF tem a carteira com o desempenho atrelado ao CDI.

VaR
Retorno 95,0% Volatilidade
MV 21 du
Didria no . Didria no vpe an.
. Didria no " Diaria- Ultimos 24
mes ano 2025 mes meses corridos
Jan/2025 Jan/2025
BTG PACTUAL CREDITO
CORPORATIVO I FIC
RENDA FIXA CREDITO 2,65% | 5,63% | 12,56% | 29,62% | 46,18% | 58,62% 1,18% 1,18% 0,04% 4,23 0,41%
PRIVADO LP
2,75% | 5,48% | 10,92% | 25,20% | 41,24% | 48,30% 1,01% 1,01% 0,01% 0,00 0,07%
CDI

Fonte: Quantum Axis.

Visando uma maior seguranga € o enquadramento a resolugéo dos RPPS, temos apenas fundos de crédito
high grade, ou seja, que investem em ativos com baixo risco de crédito e boas classificagbes de rating de crédito.
Mensalemente, € solicitado aos gestores a carteira aberta, para que seja comprovado que essas condigdes
estejam sendo seguidas. Segue o resumo do rating de crédito de cada um dos fundos.

ipojucaprev.ipojuca.pe.gov.br

CANES- (A1) ICE1.2622 | IRE1.20R4 PAoina 23 de 36
D4Sign e4eabafa-b38c-4125-aa96-1ce03de33f22 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, §2.



IPOJUCA
o PREV

AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO IPOJUCA

Relatorio Mensal de Acompanhamento da Politica de Investimentos

Graficos
Retormo Acumulado - 30/01/2023 a 31/01/2025 (diaria) Risco x Retomno - 30/01/2023 a 31/01/2025 (diaria)
]
.‘-//
-
-
//
/
-
L ;
//
P 3
e
/,/
.——/J.{
e
Ativo Retomo Volatilidade
o E;G PACTUAL CREDITO CORPORATIVO | FIC RENDA FIXA CREDITO PRIVADO 29.75% D4T%
B col 25,33% 0,07%

GRAFICO - Rating de crédito BTG Pactual Crédito Corporativo | FIC RF Carteira de 31/01/2025.

A(bra), 1.97%
AA-(bra), 3.19%
AA+(bra), 5.69%

A+(bra), 1.31%

A-(bra), 0.06%

Soberano, 31.73%

AAA(bra), 49.13%

Fonte: BTG Pactual
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7.2 RENDA VARIAVEL
7.2.1 FUNDOS DE ACOES - IBOVESPA (IBOV)

Fundos de acdes que, devido as suas caracteristicas, utilizam como benchmark o Ibovespa, principal
indicador de desempenho das ac¢des negociadas na B3. O indice é resultado de uma carteira teérica de ativos

composta pelas agdes de companhias listadas na Bolsa Brasileira que atendem aos critérios previstos na sua

metodologia, correspondendo a cerca de 80% do numero de negdcios e do volume financeiro do hosso mercado

VaR 95,0% | Sharpe - o

Dla”? " | pisria no Dla”? no Diaria- Ultimos 24
mes ano 2025 mes meses corridos
Jan/2025 Jan/2025

BB SELECAO FATORIAL
FIC ACOES -3,46% | -3,12% | -5,65% | 0,48% | -2,18% | 2,75% | 2,94% | 2,94% | 7,27% | -0,70 | 14,24%
BTG PACTUAL
ABSOLUTO

INSTITUCIONAL FIC
ACOES
CONSTANCIA

FUNDAMENTO FI ACOES | -1,87% | -0,63% | -3,95% | 6,84% | 9,00% | 11,28% | 3,22% | 3,22% | 7,17% | -0,53 | 13,30%

GUEPARDO VALOR

INSTITUCIONAL FIC -6,88% | -6,60% | -7,30% | 30,37% | 27,53% | 51,53% | 2,59% | 2,59% | 11,46% | 0,20 17,35%

-8,48% |-10,62% |-14,71% | -8,80% |-13,35% |-37,55% | 3,51% | 3,51% | 8,78% | -0,90 16,29%

] ACOES
ITAU DUNAMIS RESP

LIMITADA FIF CIC -2,04% 1,98% 8,83% 15,72% | 22,99% | 15,73% | 4,22% 4,22% 11,46% | -0,20 14,63%
ACOES

Ibovespa -2,76% | -1,19% | -1,27% | 11,20% | 12,48% 9,62% 4,86% 4,86% 8,86% -0,32 14,97%

Fonte: Quantum Axis.
Graficos
Retorno Acumulado - 30/01/2023 a 31/01/2025 (diaria) Risco x Retomno - 30/01/2023 a 31/01/2025 (diaria)

M BB SELEGAQ FATORIAL FIC AGOES
Wl BTG PACTUAL ABSOLUTO INSTITUCIONAL FIC ACOES
B CONSTANCIA FUNDAMENTO FIF

GUEPARDO VALOR INSTITUCIONAL FIC AGOES

ITAU DUNAMIS RESP LIMITADA FIF CIC AGOES

M Ibovespa

Nenhum dos fundos dessa classe ultrapassou os limites de VAR definido na Politica de investimentos e
tiveram indicadores de risco e retorno compativeis com os seus benchmarks, porém com valores diferentes, de
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acordo com a caracteristica de cada um. Isso acontece devido a serem formados por fundos de gestdo ativa,
que fazem alocagdes buscando superar o Ibovespa. Isso também pode ser verificado no diagrama de disperséo

abaixo, retirado do sistema quantum, com o periodo de 2 anos.

7.2.2 FUNDOS DE ACOES — SMALL CAPS (SMLL)

Fundos de acdes que, devido as suas caracteristicas, utilizam como benchmark o indice SmallCaps,
indice que busca refletir os ativos das empresas de menor capitalizagdo na B3 e que atendem aos critérios previstos
na sua metodologia. Tal estratégia é voltada para buscar empresas que geralmente apresentam potencial de

crescimento mais elevado.

Retorno Volatilidade

Dla"? 1o DIETEN ) DIaI'I? no Diéria- lJItimos 24
mes ano 2025 mes meses corridos
Jan/2025 Jan/2025 [

4UM SMALL CAPS FI ACOES | -4,30% | -0,23% | -0,08% | 26,89% | 14,52% | 15,53% | 1,24% 1,24% | 12,38% 0,13 20,24%

AZ QUEST SMALL MID CAPS | -1,27% | 0,29% | 3,29% | 12,44% | 2,68% | -2,93% | 3,84% | 3,84% | 5,29% -0,30 14,57%
FIC ACOES
SMLL -6,58% | -7,95% |-14,88% | -9,48% |-23,48% |-31,32% | 6,11% | 6,11% | 11,75% | -0,68 20,85%

Fonte: Quantum Axis.

Os fundos dessa classe ultrapassaram os limites de VAR definido na Politica de investimentos, mas
tiveram desempenho de acordo com indicadores de risco e retorno compativeis com os seus benchmarks, porém
com valores diferentes, de acordo com a caracteristica de cada um. Isso acontece devido a serem formados por
fundos de gestéo ativa, que fazem aloca¢des buscando superar o indice SMLL. Isso também pode ser verificado

no diagrama dedisperséo abaixo, retirado do sistema quantum, com o periodo de 2 anos.

Graficos

Retorno Acumulado - 30/01/2023 a 31/01/2025 (diaria) Risco x Retormno - 30/01/2023 a 31/01/2025 (diaria)

Ativo Retormo Volatilidade
B SUM SMALL CAPS FI ACOES 27.33% 20,31%
B AZ QUEST SMALL MID CAPS FIC AGOES 12,69% 14,55%
M smLL -8.34% 20,84%
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7.2.3 FUNDOS DE ACOES - DIVIDENDOS (IDIV)

Fundos de agdes que, devido as suas caracteristicas, utilizam como benchmark o indice Dividendos (IDIV),
indice que busca refletir o desempenho das empresas que se destacaram em termos de remuneragdo dos
investidores, sob a forma de dividendos e juros sobre o capital proprioem empresas maiores e mais saudaveis
financeiramente. Geralmente apresentando menor volatilidade e tendo a viséo de longo prazo.

VaR
Retorno 95,0% Volatilidade
MV 21 du

D'a”? " | Didriano Dlar|? no Diaria- Ultimos 24
me | ano 2025 mes m rrid
Jan/2025 Jan/2025 eses corridos

CAIXA EXPERT VINCI
VALOR DIVIDENDOS | -2,23% | -0,57% 2,04% | 18,20% | 22,02% | 23,47% | 4,87% 4,87% 7,59% -0,16 12,99%

RPPS FIC ACOES
PLURAL DIVIDENDOS | -2,50% | -4,42% | -7,38% | 7,31% |22,38% | 24,62% | 5,87% 5,87% 8,60% -0,49 13,74%
FI ACOES
IDIV -1,62% | 2,40% 4,45% | 20,73% | 34,00% | 41,99% | 3,50% 3,50% 8,34% -0,07 13,44%

Fonte: Quantum Axis.

O fundo dessa classe n&o ultrapassou os limites de VAR definido na Politica de investimentos e teve
indicadores de risco e retorno compativeis com os seus benchmarks, porém com valores diferentes, de acordo
com a sua caracteristica. Isso acontece devido a serum fundo de gestéo ativa, que faz aloca¢des buscando
superar o indice IDIV. Isso também pode ser verificado nos graficos de disperséo abaixo, retirado do sistema

quantum, com o periodo de 2 anos.

Graficos
Retomo Acumulado - 30/01/2023 a 31/01/2025 (diaria) Risco x Retomno - 30/01/2023 a 31/01/2025 (diaria)
36, 24,00 %
( 1]
X ®
18.0C
- « 16,00
“ -:;
12 I
10,00
6, 0C =
13.000 %% 13200 % 13,400 13,600 % 13,800 %
0 1] ] 1 0101 € ] (1]
Ativo Retomo Volatilidade
B CAIXA EXPERT VINCI VALOR DIVIDENDOS RPPS FIC ACOES 19,60% 12,99%
M PLURAL DIVIDENDOS FI AGOES 8,34% 1372%
W D 2191% 13,43%
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7.3 INVESTIMENTOS NO EXTERIOR

Os investimentos no exterior séo utilizados para diminuir o risco da carteira de investimentos, através de
ativos descorrelacionados com o mercado local. Isso ocorre porque ha riscos internos que afetam todas as
classes de ativo, tanto de renda fixa como de renda variavel. Os investimentos no exterior podem contar com
hedge cambial ou ndo, conforme sera explicado nos itens a seguir.

7.3.1 INVESTIMENTOS NO EXTERIOR - COM HEDGE CAMBIAL

Nesse item, serdo identificados os ativos que investem no exterior com hedge cambial, ou seja, n&o sofrem
o impacto da variacdo do cadmbio nos seus resultados. Como benchmarks foi utilizado o MSCI World (moeda

original), que mede o desempenho das empresas de grande e medio porte com presencga global e em paises

desenvolvidos. Por terem mais aderéncia a politica de investimentos desses fundos.

VaR 95,0% | Sharpe -

IETES Didria
no més no més
Jan/2025 Jan/2025

Diaria- Ultimos 24
meses corridos

AXA WF FRAMLINGTON
DIGITAL ECONOMY
ADVISORY IE FIC ACOES
MSCI World (Moeda

Original)

11,80% | 18,73% | 20,50% | 56,79% | 24,01% | 29,55% | 4,94% | 4,94% 6,39% 0,79 15,84%

5,19% 7,42% | 19,69% | 37,76% | 25,42% | 44,14% | 3,47% 3,47% 5,35% 0,49 11,18%

Fonte: Quantum Axis.

Nenhum dos fundos dessa classeultrapassou os limites de VAR definido na Politica de investimentos e
tiveram indicadores de risco e retorno compativeis com os seus benchmarks, como também pode ser verificado

no diagrama de dispersao abaixo, retirado do sistema quantum, com o periodo de 2 anos.

Graficos
Retorno Acumulado - 30/01/2023 a 31/01/2025 (diaria) Risco x Retormo - 30/01/2023 a 31/01/2025 (diaria)
—
°
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Ativo Retorno Volatilidade
AXA WF FRAMLINGTON DIGITAL ECONOMY ADVISORY INVESTIMENTO NO
B £ TERIOR RESP LIMITADA FIF CIC AGOES =R 15 56%
B MSCI Worid (Moeda Original) 37,72% 11,20%
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O fundo CAIXA EXPERT PIMCO INCOME FIC FIM IE também & um fundo de Investimentos no Exterior,
porém com o objetivo de obter oportunidades em diferentes mercados com base em uma sélida analise
macroecondémica e permite acessar as melhores ideias de renda fixa da PIMCO sem exposi¢cado cambial e tendo
baixa correlagcdo com ativos brasileiros. O fundo investe em cotas do PIMCO GIS Income Fund, domiciliado na

Irlanda, e a protegdo cambial (hedge) é feita no proprio fundo offshore investido.

O fundo apresenta uma exposicdo ao mercado de renda fixa global sem exposicdo cambial direcional,
tendo a referéncia econémica de retorno de CDI + 2,5%, portanto, nesse relatério de acompanhamento da

Politica, iremos tratar o CDI como benchmark de referéncia.

VaR 95,0% | Sharpe -

Diaria Didria
no més no més
Jan/2025 Jan/2025

Diaria- Ultimos 24
meses corridos

CAIXA EXPERT PIMCO

INCONE INVESIENTO | 5,75% | 3,92% | 9,02% 1,41% | 1,41% | 1,81%

MULTIMERCADO LP

2,75% 5,48% | 10,92% | 25,20% | 41,24% | 48,30% | 1,01% 1,01% 0,01% 0,00 0,07%

CDI

Fonte: Quantum Axis.
O fundo dessa classe nao ultrapassou os limites de VAR definido na Politica de investimentos e tiveram

indicadores de risco e retorno compativeis com os seus benchmarks, como também pode ser verificado no
diagrama de dispers&o abaixo, retirado do sistema quantum, com o periodo desde o inicio do FIC. A maior

volatilidade ¢ justificada pelas caracteristicas do produto.

Graficos

Retormno Acumulado - 19/06/2024 a 31/01/2025 (diaria) Risco x Retomno - 19/06/2024 a 31/01/2025 (diaria)

retorno

2024 0102024 D1 L2024 /0112025 risco

B CAIXA EXPERT PIMCO INCOME INVESTIMENTO NO EXTERIOR FIC MULTIMERCADO LP

B coi

Por ser um fundo de renda fixa global com investimentos em diversas estratégias diferentes, segue

abaixo quadro demonstrativo, resumindo os percentuais em cada estratégia na data de referéncia do relatério.
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Posicionamento Mudancas no més:
P|MC°G;,SCI;“I\:3'“° Fund + O Fundo mantém exposicdes diversificadas com foco em
(% ) liquidez, qualidade e senioridade na estrutura de capital.
High Yield, ?qf,h“‘ 1% Cash, 5% » O Fundo manteve exposi¢oes longas de duration nos EUA e
Bank Loan. 1% Govesnuieos no Reino Unido e exposi¢do curta ao Japdo. A duration geral
Emerging Related®, 17% i % #
Maskets 5% 4 aumentou ligeiramente para 4,61 anos, a medida que o
Mooy AN Fundo aumentou moderadamente a exposi¢do a taxas de
MBS, 5% \ Mercados Emergentes.
*+ O Fundo também aumentou a exposicdo a Mercados
Emergentes em moeda forte, aproveitando um mercado
1G Crecit. 15% _ ativo de novas emissdes. Fora dos Mercados Emergentes, as
. exposicdes setoriais amplas permaneceram amplamente
inalteradas ao longo do més. Dentro dos setores
: securitizados, o Fundo manteve a exposicdo a MBS de
Non US RMBS, Agéncias dos EUA, focando principalmente em cupons mais
% Agency MBS, . > . :
MBS 65 35% altos, pois continua a ter uma visdo construtiva sobre o setor.
ABS, 4% * A composicdo da exposi¢do bruta do Fundo em FX
permanece dindmica, enquanto reduziu ligeiramente a
exposicdo a INR e GBP e aumentou a exposi¢do a MXN e
BRL.
Principais Estatisticas do GIS Income Contribuicdo para yield estimado (bps)
Duration (anos) 4,61 R 800 725 P
v
- . - D_ ?m
Yield estimado em Dolares 7,25% 8 mEmerging Markéts
e - - £ 500
Yield estimado em Reais 14,73% E i High Yield
. ® 500
Average qual'ty AA- E i m Investment Grade
Rating Morningstar™ * * %k %k % g u Securitized
=
A classificagdo niio é uma recomendagdo para comprar, vender ou manter um £ 'g;ﬁ::,me"'
fundo. ©2024 Morningstar, Inc. Todos os direitos reservados. As informagdes 100 *
contidas neste documento: (1) sdo de propriedade da Morningstar; (2) ndo Total
podem ser copiadas ou distribuidas; e (3) ndo sdo garantidas como precisas,
completas ou atualizadas. A Morningstar ou seus provedores de conteudo ndo 0
sdo responsaveis por quaisquer danos ou perdas que possam surgir do uso
dessas informagdes.
*Rating para a classe de acumulagdo institucional.
Contribuicdes no més Detratores no més
+ Exposicao a taxa de juros a base nos EUA, * Exposi¢ao vendida em moedas de Mercados
devido ao carrego Emergentes, como KRW e CNY, a medida que
+ Exposicao longa em duration dos EUA, a se valorizaram em relacao ao dolar americano
medida que os yields cairam * Exposicao vendida ao AUD, a medida que se
+ Exposicao a Titulos Vinculados a Inflacao dos valorizou em relacdo ao dolar americano
EUA, a medida que a inflacao implicita » Exposicao longa a duration australiana, a
aumentou medida que os yields aumentaram

+ Exposicdo longa a divida local de Mercados
Emergentes, a medida que os yields cairam
Fonte: Relatdrio da PIMCO enviado pela Caixa Asset para a data de referéncia do relatério.
No grafico de pizza, que detalha o posicionamento da carteira, os itens azuis contam com garantia do
governo, os verdes s&o investimentos high grade e os vermelhos sé&o high Yield na escala global, mas que de

acordo com os representantes da PIMCO, seriam equivalente ao High Yield em escala nacional.
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7.3.2 INVESTIMENTOS NO EXTERIOR - SEM HEDGE CAMBIAL

Nesse item, serdo identificados os ativos que investem no exterior sem hedge cambial, ou seja, que sofrem
0 impacto da variagdo do cambio nos seus resultados. Como benchmark foram utilizados: o indice Global BDRX,
indice que representa uma carteira tedrica formada pelos BDR's, que s&o valores mobiliarios emitidos no Brasil
que representam outros ativos emitidos por companhias do exterior, contando com risco cambial; o indice MSCI
World, que mede o desempenho das empresas de grande e médio porte com presenga global e em paises

desenvolvidos.

Retorno Volatilidade

Didria IETES DIETES
no més no ano no més
Jan/2025 2025 Jan/2025

8,20% | 14,87% | 54,05% | 92,90% | 59,33% | 77,40% | -4,28% | -4,28% | 8,69% 1,44 15,96%

Diaria- Ultimos 24
meses corridos

CAIXA INSTITUCIONAL FI
ACOES BDR NiVEL 1

1> GLOBAL 12,33% | 30,70% | 56,13% | 101,97% | 49,40% 26,19% 1,47% 1,47% 6,31% 1,33 19,57%

OPPORTUNITIES DOLAR 133% | 30,70% | 56,15% 197% 40% 19% 47% 47% 31% , ,57%

ADVISORY IE FIC AGOES

8,56% | 15,49% | 55,93% | 97,76% | 64,69% | 87,04% -4,23% -4,23% | 8,69% 1,51 16,01%
Global BDRX

6,14% | 10,61% | 40,88% | 57,50% | 36,48% | 53,46% | -2,58% |-2,58% | 6,40% 0,96 12,90%

MSCI World

Fonte: Quantum Axis.

Nenhum dos fundos dessa classe ultrapassou os limites de VAR definido na Politica de investimentos e
tiveram indicadores de risco e retorno compativeis com os seus benchmarks, o que também pode ser verificado

no diagrama de disperséo abaixo, retirado do sistema quantum, com o periodo de 2 anos.

Graficos
Patriménio Liquido (R$ Milhdes) - 30/01/2023 a 31/01/2025 (diaria) Risco x Retorno - 30/01/2023 a 31/01/2025 (diaria)
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Ativo Retorno Volatiidade Patnménio Liquido Atual
CAIXA INSTITUCIONAL Fi AGOES
BERAINEL T 90,38% 15.97% RS 3.112.680.776,14
MS GLOBAL OPPORTUNITIES
DOCAR ABVISORYV GLASSE 100,03% 19,55% RS 828.610.022,44

INVESTIMENTO NO EXTERIOR
RESP LIMITADA FIC ACOES

B Global BDRX 95,00% 16.02%

MSCI World 58,16% 12,90%
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7.4 CAPITAL PROTEGIDO

Os fundos de capital protegidos s&o fundos fechados que fazem uma operagéo estruturada que captura
um movimento de alta de algum ativo, protegendo o capital investido. Nessa estratégia, temos dois fundos
diferentes.

O fundo Rio Bravo Estratético IPCA FI RF é um fundo de capital protegido que faz uma operagao
estruturada, buscando uma rentabilidade que acompanhe a variacdo do Ibovespa, com a protecéo do capital
investido, durante a vigéncia da estratégia de investimento. Conforme Fato relevante divulgado pelo
administrador do fundo no dia 21/06/2022, os parametros do fundo sao:

- Enquadramento: Fundos de Investimento em Renda Fixa - Geral - Art. 7°, 1, a
- Periodo da Estratégia: de 02 de junho de 2023 a 16 de junho de 2025

- Barreira de Alta: 38%

- Pontuacado IBOVESPA de Referéncia (01JUN 2023): 110.564,66 pontos

- Pontuacéo Barreira de alta: 152.579,23

- Prémio de Rompimento de Barreira de alta: 6,5 % a.a.

- Retorno Minimo: IPCA

Retornos dos cenarios do fundo:

Cendrio Rounpiments Yiiagnsto Resulrado no periodo™
BarreiradeAlta’ | IBOVESPA il
. Na S IPCA do periodo + variagdo positiva do
G SRR TBOVESPA
2 Nao Megariva IPCA do petiodo
3 Sim Positiva IPCA+6.5%aa.

*apurada no final da operacis

** g resultadas sdo brutos, antes de taxas e custos

O fundo RIO BRAVO PROTECAO PORTFOLIO RESP LIMITADA FIF MULTIMERCADO ¢ uma operagao
estruturada que permite que o cotista fique exposto ao mesmo tempo aos 3 (trés) indices que compdem as
carteiras dos RPPS, quais sejam: indice de pregos por meio do IMA-B5, bolsa local por meio do IBOVESPA e
bolsa internacional por meio do S&P. Essa exposicdo, entretanto, é dindmica de forma que o investidor possa
capturar da melhor forma os movimentos do mercado e seus impactos nos referidos benchmarks, uma vez que
a ponderacao entre os trés indices ocorrera somente no final do prazo do investimento e sera definida com base
em suas respectivas rentabilidades, sendo que 50% do resultado sera daquele indice com a melhor performance
no periodo, 30% no indice com a segunda melhor performance e 20% no indice com a terceira melhor
performance.
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Conforme Fato relevante divulgado pelo administrador do fundo no dia 18/07/2024, os parametros do fundo

- Periodo da Estratégia: de 27 de junho de 2024 a 27 de julho de 2026.
- Pontuacao de Referéncia S&P500 (26 JUN 2024): 5.477,9000

- Pontuacao de Referéncia IBOVESPA (26 JUN 2024): 122.641,3000

- Pontuacao de Referéncia B5P211 (26 JUN 2024): 89,0021

- Retorno Minimo: 0%

Dessa forma, a “Operacao Estruturada” apresentara um dos seguintes resultados:

CENARIO RETORNO iNDICES RESULTADO NO PERIODO

1 S&P500 > IBOVESPA > B5P211 50%*S&P500 + 30%*IBOVESPA + 20%*B5P211
2 S&P500 > B5P211 > IBOVESPA 50%*S&P500 + 30%*B5P211 + 20%*IBOVESPA
3 IBOVESPA > S&P500 > B5P211 50%*IBOVESPA + 30%*S&P500 + 20%*B5P211
4 IBOVESPA > B5P211 > S&P500 50%*IBOVESPA +30%*B5P211 + 20%*S&P500
5 B5P211 > S&P500 > IBOVESPA 50%*B5P211 + 30%*S&P500 + 20%*IBOVESPA
6 B5P211 > IBOVESPA > S&P500 50%*B5P211 + 30%*IBOVESPA + 20%*S&P500

Retorno Volatilidade

DIETES Didria Didria Didria- Ultimos 24
no més no ano no més )

Jan/2025 | 2025 | Jan/2025 meses corridos

RIO BRAVO ESTRATEGICO 3,79% | 7,13% | 13,17% 3,01% 3,01% 4,01%
IPCA FI RF
RIO BRAVO PROTECAO
PORTEGLIO RESP LTDA FIF 1,45% | 3,50% 2,82% 2,82% 2,61%
MULTIMERCADO
DI 2,75% | 5,48% | 10,92% | 25,20% | 41,24% | 48,30% 1,01% 1,01% 0,01% 0,00 0,07%

Fonte: Quantum Axis.

Os fundos néo ultrapassaram os limites de VAR definido na Politica de investimentos e tiveram indicadores
de risco e retorno distintos do seu benchmark, conforme também pode ser verificado no diagrama de disperséo
abaixo, retirado do sistema quantum, com o periodo de 2 anos.
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Graficos

Retomno Acumulado - 19/06/2024 a 31/01/2025 (diaria) Risco x Retomno - 19/06/2024 a 31/01/2025 (diaria)

B RIO BRAVO ESTRATEGICO IPCA Fi RENDA FIXA
! RIO BRAVO PROTEQ&O PORTFOLIO RESP LIMITADA FIF MULTIMERCADO

W col

O fundo RIO BRAVO PROTECAO PORTFOLIO RESP LIMITADA FIF MULTIMERCADO ainda n&o possui
historico de retorno acumulado e de risco x retorno, pois sua estratégia teve inicio em 27 de julho de 2024.

8. FUNDOS ESTRESSADOS

O IpojucaPrev detém cotas de 6 fundos estressados que sédo fechados para resgate e que n&o tém liquidez
para devolver os valores investidos pelos cotistas.Na maioria dos casos, os fundos adquiriram titulos de crédito
que nao foram honrados por seus devedores e coobrigados. Todos tiveram a troca de parte dos seus prestadores
de servigo, tais como: administradores e gestores. Essas novas instituicées estdo trabalhando na tentativa de
venda dos ativos para devolugéo do valor investido pelos cotistas, inclusive, de agdes judiciais.

CNPJ FUNDO ENQUADRAMENTO
17.213.821/0001-09 CAIS MAUA DO BRASIL INFRAESTRUTURA FIP Fl em Participagdes - Art. 10°, Il
11.490.580/0001-69 GERAGAO DE ENERGIA MULTIESTRATEGIA FIP Fl em Participagdes - Art. 10°, I
12.312.767/0001-35 BRASIL FLORESTAL MULTIESTRATEGIA FIP Fl em Participagdes - Art. 10°, I
13.633.964/0001-19 INVEST DUNAS FIDC MULTISSETORIAL SENIOR LP Fl em Direitos Creditérios —

Cota Sénior - Art. 7°, V, a
16.841.067/0001-99 SINGULARE FII - REIT11 FI Imobiliarios - Art. 11°
13.842.683/0001-76 VECTOR QUELUZ LAJES CORPORATIVAS FlI - VLJS11 FI Imobiliarios - Art. 11°

Esses fundos demandam um acompanhamento mais proximo da gestdo, uma vez que as decisdes a
serem tomadas impactam diretamente o resultado desse processo de desinvestimento. Para tal, € primordial a
conversa constante com os atuais gestores/administradores desses fundos, a participacdo em Assembleias e
deliberagbes a serem tomado, acompanhamento da divulgacdo de fatos relevantes e demais documentos
oficiais. Por isso, os Conselheiros e membros do Comité de Investimentos tiveram ciéncia de todo esse processo,

com total transparéncia sobre a situagcdo de cada um dos fundos. Todos tiveram acesso a esses documentos e
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foram inseridos no processo decisério sobre o desinvestimento. Durante as ultimas semanas n&o houve
divulgacéo de sdocumentos relevantes que fizeram parte da pauta de assuntos da ultima reunido do Comité de

Investimentos, do Conselho Fiscal e do Conselho Deliberativo.

8.1 OCORRENCIAS NOS FUNDOS ESTRESSADOS

Durante as ultimas semanas, ndo houveram divulgacées de documentos ou convocagdes para
assembleias referentes aos fundos estressados para compor a pauta de assuntos da proxima reunido do Comité
de Investimentos, do Conselho Fiscal e do Conselho Deliberativo.

9. CONSIDERAGOES FINAIS

Este relatério visa manter a transparéncia na carteira de investimentos, facilitando o acompanhamento e
melhorando as informagdes para fundamentar adequadamenteos posteriores pareceres do Comité de
Investimentos, as deliberagcdes do Conselho Fiscal e o acompanhamento do Conselho Deliberativo, além de
estar disponivel a todos os servidores ativos, aposentados e pensionistas do IpojucaPrev.

Ademais, o seu principal objetivo é explanar as movimentagdes, detalhando as ag¢des ocorridas em
relacéo a Politica de Investimento aprovada para o ano de 2025, pois a mesma € um instrumento importante
para a observancia dos principios de seguranga, rentabilidade, solvéncia, liquidez, diversificagdo, adequagéo
a natureza de suas obrigacdes e transparéncia na aplicagéo dos recursos, e na avaliagdo de seus riscos.

Além disso, os servidores da Diretoria de Investimentos estardo sempre adisposicdo para esclarecer
qualquer davida ou questionamento que venha ocorrer referente as agdes do setor, pois sempre prevalecerao
as discussdes e apontamentos dos Orgéos Colegiados: Conselho Deliberativo e Fiscal e o trabalho em conjunto

da Diretoria de Investimentos com o Comité de Investimentos.
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TRABALHO DE VERDADE

AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO IPO

PARECER N° 02/2025 — COMITE DE INVESTIMENTOS

Os membros participantes da 22 Reunido Ordinaria de 2025 do Comité de Investimentos do
IpojucaPrev, que ocorreu de forma presencial na data de 26 de fevereiro de 2025, no desempenho de
suas competéncias de que trata o Decreto Municipal N° 269 de 18 de janeiro de 2016, e suas alteragdes
posteriores, apdés examinarem o Relatério Mensal de Acompanhamento da Politica de
Investimentos referente a competéncia de janeiro de 2025, deliberam por sua APROVACGCAO final, sem
nenhuma ressalva ou alteracéo. Salientamos que a ata da referida reunido, assim como, o Relatério de
acompanhamento da Politica de Investimentos, estardo disponiveis no site da autarquia, podendo ser
acessado por qualquer interessado.

Ipojuca-PE, 26 de fevereiro de 2025

Composicao Do Comité De Investimentos

Nome Matricula | Membro
Marcelo Vilas-Boas Marinheiro Da Silva 66614 Titular
Anderson Jofre Gomes Da Silva 66615/1 Suplente
Agrinaldo Araujo Junior 67185 Titular
Vanusa Souza Nascimento 66613 Suplente
Tacyto Themystocles Morais De Azevedo 69724 Titular
Maria De Lourdes Celestino Muniz De Souza 1081/1 Suplente
José Carlos de Aguiar Van Der Linden 80109/1 Titular
Marcio Fernando Soares Da Silva 180006/0 | Suplente
Eduardo José da Silva 7999823/2 Titular
Diego Sostenes Da Costa 66997/1 Suplente
Aline Melo De Freitas 1286 Titular
Gabriel Dantas De Leon 1813073 | Suplente

ipojucaprev.ipojuca.pe.gov.br
FONES: (81) 3551-2523 | 3551-2984
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Patrimonio Rentabilidade Meta Gap VaR 1,252

R$ 565.042_991’52 Més Acum. Més Acum. Més Acum. 0,25%
1,17% 1,17% 0,58% 0,58% 0,59p.p. 0,59p.p.

Evolucdo do Patrimonio

RS 565.042,991,52

Janf2025

Comparativo (Rentabilidades | Metas)

Janf2025

unoapp.com.br

As informacdes deste relatdrio foram obtidas a partir de fontes publicas ou privadas consideradas confidveis, cuja responsabilidade pela correcdo e veracidade ndo é assumida pela LEMA, pelo titular desta marca ou por qualquer das empresas de seu grupo
empresarial. As informacgdes disponiveis, ndo devem ser entendidas como colocacao, distribuigdo ou oferta de fundo de investimento ou qualquer outro valor mobilidrio. Fundos de investimento ndo contam com a garantia do Administrador do fundo, Gestor da
carteira, de qualquer mecanismo de seguro ou, ainda, do Fundo Garantidor de Créditos - FGC. Rentabilidade obtida no passado ndo representa garantia de rentabilidade futura. As estratégias com derivativos, utilizadas como parte da politica de investimento de

fundos de |nvest|mento podem resultar em significativas perdas para seus cotistas superiores ao capital apllcado ea consequente obrigagdo do cotista de aportar recursos adicionais para cobrir o prejuizo do fundo. Ao investidor é recomendada a leitura cuidadosa
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ATIVO

CAIXA BRASIL IRF-M 1 TP FI RF
CAIXA BRASIL IRF-M TP FI RF
CAIXA BRASIL 2030 Il TP FI RF
BNB RPPS IMA-B FI RF

ICATU VANGUARDA INFLACAO CURTA FI REN...

BB IMA-B TP FI RF

BNB SOBERANO FI RENDA FIXA

BB TP FI RF REF DI

CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES FI RF
CAIXA BRASIL FI RF REF DI LP
BRADESCO PREMIUM FI RF REF DI

BB PERFIL FIC RF REF DI PREVIDENC

RIO BRAVO ESTRATEGICO IPCA FUNDO DE IN...
INVEST DUNAS FIDC MULTISSETORIAL SENIO...
BTG PACTUAL CREDITO CORPORATIVO | FIC R...
CAIXA EXPERT VINCI VALOR DIVIDENDOS RPP...

CONSTANCIA FUNDAMENTO FI ACOES

BTG PACTUAL ABSOLUTO INSTITUCIONAL FIC ...

ITAU DUNAMIS FIC ACOES

4UM SMALL CAPS FI ACOES

AZ QUEST SMALL MID CAPS FIC ACOES
BB FATORIAL FIC ACOES

SALDO

R$ 31.493.184,41
R$ 26.921.770,57
R$ 3.349.805,98
R$ 2.081.239,26
R$ 12.562.425,09
R$ 22.897.044,94
R$ 1.728.994,35
R$ 25.570.661,15
R$ 3.008.063,82
R$ 57.413.095,90
R$ 25.885.756,28
R$ 20.460.734,81
R$ 8.772.936,78
R$ 16.345,96

R$ 25.355.348,55
R$ 6.492.215,59
R$ 11.226.324,38
R$ 2.624.368,38
R$ 5.270.647,68
R$ 7.728.905,85
R$ 10.548.045,37
R$ 3.201.657,96

CARTEIRA(%)

5,57%
4,76%
0,59%
0,37%
2,22%
4,05%
0,31%
4,53%
0,53%
10,16%
4,58%
3,62%
1,55%
0,00%
4,49%
1,15%
1,99%
0,46%
0,93%
1,37%
1,87%
0,57%

RESG.

D+0
D+0
D+0
D+1
D+1
D+1
D+0
D+0
D+0
D+0
D+0
D+0
D+2
VR
D+31
D+32
D+15
D+32
D+23
D+20
D+29
D+3

4.963

7,1"b"
7,1"b"
7,1"b"
7,1"b"
7,1"b"
7,1"b"
7,1"b"
7,1"b"
7,11 "a"
7,11 "a"
7,11 "a"
7,11 "a"
7,11 "a"
7,V "a"
7,V "b"
8,1
8,1
8,1
8,1
8,1
8,1
8,1

Carteira - Janeiro/2025

RETORNO (R$)

R$ 389.075,05
R$ 1.113.044,61
R$ 40.229,59
R$ 21.893,70
R$ 228.629,62
R$ 233.044,53
R$ 18.359,01
R$ 262.720,99
R$ 143.433,03
R$ 272.601,06
R$ 270.776,58
R$ 221.997,42
R$ 256.714,64
R$ 129,11

R$ 296.502,11
R$ 301.630,84
R$ 350.278,47
R$ 89.097,18
R$ 213.420,86
R$ 94.982,84
R$ 390.305,41
R$ 91.327,67

(%) TXADM

1,25% 0,20%
2,56% 0,20%
1,22% 0,20%
1,06% 0,20%
1,85% 0,25%
1,03% 0,20%
1,07% 0,20%
1,04% 0,10%
0,91% 0,80%
0,48% 0,20%
1,06% 0,20%
1,10% 0,20%
3,01% 0,90%
0,80% 0,20%
1,18% 0,50%
4,87% 1,72%
3,22% 2,00%
3,51% 3,00%
4,22% 0,05%
1,24% 2,00%
3,84% 2,00%
2,94% 1,00%
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PLURAL DIVIDENDOS FIA
GUEPARDO VALOR INSTITUCIONAL FIC FIA

AXA WF FRAMLINGTON DIGITAL ECONOMY A...
MS GLOBAL OPPORTUNITIES DOLAR ADVISOR...
CAIXA EXPERT PIMCO INCOME MULTIMERCAD...

CAIXA INSTITUCIONAL BDR NiVEL I FI ACOES

RIO BRAVO PROTECAO PORTFOLIO FI MULTIM...

BRASIL FLORESTAL FIP MULTIESTRATEGIA
GERACAO DE ENERGIA MULTIESTRATEGIA FIP
SINGULARE FII - REIT11

VECTOR QUELUZ LAJES CORPORATIVAS FlI - C...

TiTULOS PUBLICOS
TiTULOS PRIVADOS
Total investimentos

Disponibilidade

R$ 4.522.939,01
R$ 5.278.167,43
R$ 4.645.174,00
R$ 3.956.630,34
R$ 11.042.901,50
R$ 27.647.372,97
R$ 5.670.474,13
R$ 2.658.990,13
R$ 0,00

R$ 590.178,45

R$ 764.154,82

R$ 131.097.243,53
R$ 52.559.159,10
R$ 565.042.958,47
R$ 33,05

R$ 565.042.991,52

0,80%
0,93%
0,82%
0,70%
1,95%
4,89%
1,00%
0,47%
0,00%
0,10%
0,14%
23,20%
9,30%
100.00%

100.00%

D+3
D+32
D+6
D+6

D+3
D+3

VR

8,1
8,1
91
9,1
9,1
9,1
10, 1
10, 11
10, 11
11
11
7,1"a"
7,V

Carteira - Janeiro/2025

R$ 250.648,74
R$ 133.270,26
R$ 218.490,02
R$ 57.234,98
R$ 153.931,38
R$ -1.235.968,54
R$ 155.678,24
R$ -829,06

R$ 0,00

R$ 1.711,95

R$ -2.194,49

R$ 1.114.935,40
R$ 552.862,89
R$ 6.699.966,09

5,87% 2,00%
2,59% 1,90%
4,94% 0,80%
1,47% 0,80%
1,41% 0,93%
-4,28% 0,70%
2,82% 1,15%
-0,03% 0,28%
0,03% 0,30%
0,29% 1,36%
-0,29% 2,25%
0,86% -
1,06% -
1,17%

Total patriménio
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IPOJUCAPREV Distribuicao - Janeiro/2025

CLASSE PERCENTUAL VALOR LEG.

Renda Fixa 79,85% R$ 451.173.810,48
Renda Variavel 10,07% R$ 56.893.271,65
Exterior 8,37% R$ 47.292.078,81
Estruturados 1,47% R$ 8.329.464,26
Fundos Imobilidrios 0,24% R$ 1.354.333,27
Total 100,00% R$ 565.042.958,47

unoapp.com.br

As informacdes deste relatdrio foram obtidas a partir de fontes publicas ou privadas consideradas confidveis, cuja responsabilidade pela correcdo e veracidade ndo é assumida pela LEMA, pelo titular desta marca ou por qualquer das empresas de seu grupo
empresarial. As informacgdes disponiveis, ndo devem ser entendidas como colocacao, distribuigdo ou oferta de fundo de investimento ou qualquer outro valor mobilidrio. Fundos de investimento ndo contam com a garantia do Administrador do fundo, Gestor da
carteira, de qualquer mecanismo de seguro ou, ainda, do Fundo Garantidor de Créditos - FGC. Rentabilidade obtida no passado ndo representa garantia de rentabilidade futura. As estratégias com derivativos, utilizadas como parte da politica de investimento de
fundos de |nvest|mento podem resultar em significativas perdas para seus cotistas superlores ao capltal apllcado e a consequente obrigagdo do cotista de aportar recursos adicionais para cobrir o prejuizo do fundo. Ao investidor é recomendada a leitura cuidadosa
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IPOJUCAPREV Distribuicao - Janeiro/2025

ENQUADRAMENTO PERCENTUAL VALOR LEG.
Artigo 79, Inciso |, Alinea "a " 23,20% R$ 131.097.243,53 B
Artigo 79, Inciso |, Alinea " b " 22,41% R$ 126.605.125,75 0
Artigo 79, Inciso lll, Alinea " a " 20,45% R$ 115.540.587,59 D
Artigo 82, Inciso | 10,07% R$ 56.893.271,65 (D
Artigo 79, Inciso IV 9,30% R$ 52.559.159,10 N
Artigo 99, Inciso IlI 4,89% R$ 27.647.372,97

Artigo 79, Inciso V, Alinea " b " 4,49% R$ 25.355.348,55 W
Artigo 99, Inciso Il 3,48%  R$ 19.644.705,84

Artigo 10, Inciso | 1,00% R$ 5.670.474,13 B
Artigo 10, Inciso Il 0,47% R$ 2.658.990,13 N
Artigo 11 0,24% R$ 1.354.333,27 D
Artigo 79, Inciso V, Alinea " a " 0,00% R$ 16.345,9¢ D
Total 100,00% R$ 565.042.958,47
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IPOJUCAPREV

GESTOR

TITULOS

CAIXA DISTRIBUIDORA

BB GESTAO

BTG PACTUAL

BANCO BRADESCO

RIO BRAVO

ICATU VANGUARDA
CONSTANCIA INVESTIMENTOS
AZ QUEST

XP ALLOCATION

4UM GESTAO

ITAU UNIBANCO

GUEPARDO INVESTIMENTOS
PLURAL INVESTIMENTOS
BANCO DO NORDESTE

QLZ GESTAO

GV ATACAMA

GENIAL GESTAO

Total

PERCENTUAL

32,50%
29,62%
12,77%
4,95%
4,58%
2,56%
2,22%
1,99%
1,87%
1,52%
1,37%
0,93%
0,93%
0,80%
0,67%
0,61%
0,10%
0,00%
100,00%

VALOR

R$ 183.656.402,63
R$ 167.368.410,74
R$ 72.130.098,86
R$ 27.979.716,93
R$ 25.885.756,28
R$ 14.443.410,91
R$ 12.562.425,09
R$ 11.226.324,38
R$ 10.548.045,37
R$ 8.601.804,34
R$ 7.728.905,85
R$ 5.270.647,68
R$ 5.278.167,43
R$ 4.522.939,01
R$ 3.810.233,61
R$ 3.439.490,91
R$ 590.178,45

R$ 0,00

R$ 565.042.958,47

LEG.
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As informacdes deste relatdrio foram obtidas a partir de fontes publicas ou privadas consideradas confidveis, cuja responsabilidade pela correcdo e veracidade ndo é assumida pela LEMA, pelo titular desta marca ou por qualquer das empresas de seu grupo
empresarial. As informacgdes disponiveis, ndo devem ser entendidas como colocacao, distribuigdo ou oferta de fundo de investimento ou qualquer outro valor mobilidrio. Fundos de investimento ndo contam com a garantia do Administrador do fundo, Gestor da
carteira, de qualquer mecanismo de seguro ou, ainda, do Fundo Garantidor de Créditos - FGC. Rentabilidade obtida no passado ndo representa garantia de rentabilidade futura. As estratégias com derivativos, utilizadas como parte da politica de investimento de
fundos de |nvest|mento podem resultar em S|gn|ﬁcatlvas perdas para seus cotistas superlores ao capltal apllcado ea consequente obrlgagao do cotista de aportar recursos adicionais para cobrir o prejuizo do fundo. Ao investidor é recomendada a leitura cuidadosa
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IPOJUCAPREV

ADMINISTRADOR

TITULOS

CAIXA ECONOMICA
BB GESTAO

BEM - DISTRIBUIDORA
BTG PACTUAL

BANCO BRADESCO
INTRAG DTVM

BANCO BNP PARIBAS
ITAU UNIBANCO
BANCO DAYCOVAL

S3 CACEIS

BNY MELLON
PLANNER CORRETORA

SINGULARE CORRETORA

RJI CORRETORA
Total

PERCENTUAL VALOR LEG.
32,50%  R$ 183.656.402,63 D
29,62%  R$ 167.368.410,74 [0
12,77% R$ 72.130.098,86 W

8,93% R$ 50.484.005,24 D
4,95% R$ 27.979.716,93

4,58% R$ 25.885.756,28 (D
1,87% R$ 10.548.045,37
1,52% R$ 8.601.804,34 D
0,93% R$ 5.270.647,68 (D
0,93% R$ 5.278.167,43 (D
0,67% R$ 3.810.233,61 D
0,47% R$ 2.658.990,13 N
0,14% R$ 764.154,82 N
0,11% R$ 606.524,41

0,00% R$ 0,00 0

100,00% R$ 565.042.958,47

Distribuicao - Janeiro/2025
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empresarial. As informacgdes disponiveis, ndo devem ser entendidas como colocacao, distribuigdo ou oferta de fundo de investimento ou qualquer outro valor mobilidrio. Fundos de investimento ndo contam com a garantia do Administrador do fundo, Gestor da
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d foomdin A
: pmdSD4S|gn e4ea5afa b38c 4125- aa96 1ce03de33f22 “Para confirmar as assmaturas acesse https //secure d45|gn com br/verlﬁca

utiliza

TV [ Frimda An e

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, §2.

~endével a andlise de, no minimo, 12 (doze) meses. Os valores exibidos estdo em Real (BRL). Para os calculos foram



IPOJUCAPREV Distribuicao - Janeiro/2025

BENCHMARK PERCENTUAL VALOR LEG.
TITULOS 32,50% R$ 183.656.402,63 [0
CDI 30,17% R$ 170.481.902,32 (D
IBOVESPA 5,69% R$ 32.124.104,84 D
IRF-M 1 5,57% R$ 31.493.184,41 [
IMA-B 5,01% R$ 28.328.090,18 (D
GLOBAL BDRX 4,89% R$ 27.647.372,97 B
IRF-M 4,76% R$ 26.921.770,57 D
SMLL 3,23% R$ 18.276.951,22 N
IPCA 3,13% R$ 17.692.579,49

IMA-B 5 2,22% R$ 12.562.425,09 W
MSCI World 1,52% R$ 8.601.804,34 (D
IDIV 1,15% R$ 6.492.215,59

IFIX 0,14% R$ 764.154,82 D
Total 100,00% R$ 565.042.958,47
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As informacdes deste relatdrio foram obtidas a partir de fontes publicas ou privadas consideradas confidveis, cuja responsabilidade pela correcdo e veracidade ndo é assumida pela LEMA, pelo titular desta marca ou por qualquer das empresas de seu grupo
empresarial. As informacgdes disponiveis, ndo devem ser entendidas como colocacao, distribuigdo ou oferta de fundo de investimento ou qualquer outro valor mobilidrio. Fundos de investimento ndo contam com a garantia do Administrador do fundo, Gestor da
carteira, de qualquer mecanismo de seguro ou, ainda, do Fundo Garantidor de Créditos - FGC. Rentabilidade obtida no passado ndo representa garantia de rentabilidade futura. As estratégias com derivativos, utilizadas como parte da politica de investimento de
fundos de investimento podem resultar em significativas perdas para seus cotistas superiores ao capital aplicado e a consequente obrigagdo do cotista de aportar recursos adicionais para cobrir o prejuizo do fundo. Ao investidor é recomendada a leitura cuidadosa
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IPOJUCAPREV Distribuicao - Janeiro/2025

LIQUIDEZ PERCENTUAL VALOR LEG.

0 a 30 dias 61,74% R$ 348.839.814,16
Acima 2 anos 29,89% R$ 168.892.878,60
31 a 180 dias 7,03% R$ 39.750.099,95
1a2anos 1,34% R$ 7.543.819,80
(vide regulamento) 0,00% R$ 16.345,96
Total 100,00% R$ 565.042.958,47

unoapp.com.br

As informacdes deste relatdrio foram obtidas a partir de fontes publicas ou privadas consideradas confidveis, cuja responsabilidade pela correcdo e veracidade ndo é assumida pela LEMA, pelo titular desta marca ou por qualquer das empresas de seu grupo
empresarial. As informacgdes disponiveis, ndo devem ser entendidas como colocacao, distribuigdo ou oferta de fundo de investimento ou qualquer outro valor mobilidrio. Fundos de investimento ndo contam com a garantia do Administrador do fundo, Gestor da
carteira, de qualquer mecanismo de seguro ou, ainda, do Fundo Garantidor de Créditos - FGC. Rentabilidade obtida no passado ndo representa garantia de rentabilidade futura. As estratégias com derivativos, utilizadas como parte da politica de investimento de
fundos de investimento podem resultar em significativas perdas para seus cotistas superiores ao capital aplicado e a consequente obrigagdo do cotista de aportar recursos adicionais para cobrir o prejuizo do fundo. Ao investidor é recomendada a leitura cuidadosa
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IPOJUCAPREV

RENDA FIXA

Titulos Tesouro Nacional - SELIC - 7, | "a"

Fl Renda Fixa Referenciado 100% titulos TN - 7, | "b"
FI em indices de Renda Fixa 100% titulos TN - 7, | "c"
Operacdes Compromissadas - 7, Il

Fl Renda Fixa - 7, lll "a"

FI de indices Renda Fixa - 7, Ill "b"

Ativos Bancérios - 7, IV

FI Direitos Creditérios (FIDC) - sénior - 7, V "a"

Fl Renda Fixa "Crédito Privado" - 7, V "b"

Fl Debéntures - 7, V "c"

Total Renda Fixa

RENDA VARIAVEL

FI Acbes - 8, |
FI de indices Acbes - 8, I
Total Renda Variavel

INVESTIMENTOS NO EXTERIOR

FI Renda Fixa - Divida Externa - 9, |
Fl Investimento no Exterior - 9, Il
Fl Acdes - BDR Nivel | - 9, lll

Total Investimentos no Exterior

RESOLUCAO(%)

100%
100%
100%
5%
70%
70%
20%
10%
10%
10%

RESOLUCAO(%)

40%
40%

RESOLUCAO(%)

10%
10%
10%

CARTEIRA (R$%$)

R$ 131.097.243,53
R$ 126.605.125,75
R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 115.540.587,59
R$ 0,00

R$ 52.559.159,10
R$ 16.345,96

R$ 25.355.348,55
R$ 0,00

R$ 451.173.810,48

CARTEIRA (R$)
R$ 56.893.271,65

R$ 0,00
R$ 56.893.271,65

CARTEIRA (R$)

R$ 0,00
R$ 19.644.705,84
R$ 27.647.372,97
R$ 47.292.078,81

D4Sign edeab5afa-b38c-4125-aa96-1ce03de33f22 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar
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(%)

23.20%
22.41%
0.00%
0.00%
20.45%
0.00%
9.30%
0.00%
4.49%
0.00%
79,85%

(%)
10.07%

0.00%
10,07%

(%)
0.00%
3.48%

4.89%
8,37%

Enquadramentos 4.963 - Janeiro/2025

POLITICA DE INVESTIMENTO

Inferior(%)

0,00%
10,00%
0,00%
0,00%
10,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

Inferior(%)

0,00%
0,00%

Inferior(%)
0,00%
0,00%
0,00%

Alvo(%)

30,00%
20,00%
0,00%
0,00%
10,00%
0,00%
10,00%
0,00%
5,00%
0,00%

Alvo(%)

10,00%
0,00%

Alvo(%)
0,00%
3,00%
2,00%

Superior(%)
50,00%
90,00%

0,00%
0,00%
50,00%
0,00%
20,00%
0,00%
10,00%
0,00%

Superior(%)

20,00%
0,00%

Superior(%)
10,00%
10,00%
10,00%

unoapp.com.br



IPOJUCAPREV

FUNDOS ESTRUTURADOS RESOLUCi\O(%)
FI Multimercado - aberto - 10, | 10%
Fl em Participagdes - 10, Il 5%
Fl "Acdes - Mercado de Acesso" - 10, lll 5%
Total Fundos Estruturados

FUNDOS IMOBILIARIOS RESOLUCAO(%)
FI Imobiliario - 11 10%
Total Fundos Imobiliarios

EMPRESTIMOS CONSIGNADOS RESOLUCi\O(%)
Empréstimos Consignados - 12 10%

Total Empréstimos Consignados
Total Global

CARTEIRA (R$)

R$ 5.670.474,13
R$ 2.658.990,13

R$ 0,00
R$ 8.329.464,26

CARTEIRA (R$)
R$ 1.354.333,27
R$ 1.354.333,27
CARTEIRA (R$)

R$ 0,00
R$ 0,00

R$ 565.042.958,47
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(%)

1.00%
0.47%
0.00%
1,47%

(%)
0.24%
0,24%

(%)

0.00%
0,00%

Enquadramentos 4.963 - Janeiro/2025

POLITICA DE INVESTIMENTO

Inferior(%) Alvo(%) Superior(%)
0,00% 8,00% 10,00%
0,00% 1,00% 5,00%
0,00% 0,00% 0,00%

Inferior(%) Alvo(%) Superior(%)
0,00% 1,00% 5,00%

Inferior(%) Alvo(%) Superior(%)
0,00% 0,00% 0,00%

unoapp.com.br



IPOJUCAPREV Metas - Janeiro/2025
PERIODO SALDO ANTERIOR SALDO FINAL META RENT.(R$) RENT.(%) GAP
Janeiro R$ 564.070.152,18 R$ 565.042.991,52 0,58% R$ 6.699.966,09 1,17% 0,59p.p.
Total R$ 564.070.152,18 R$ 565.042.991,52 0,58% R$ 6.699.966,09 1,17% 0,59p.p.
Janeiro R$ 468.198.507,52 R$ 478.025.658,45 0,83% R$ 1.039.641,07 0,22% -0,61p.p.
Fevereiro R$ 478.025.658,45 R$ 487.550.292,57 1,24% R$ 5.682.400,07 1,19% -0,05p.p.
Marco R$ 487.550.292,57 R$ 492.171.576,12 0,57% R$ 4.341.649,67 0,88% 0,31p.p.
Abril R$ 492.171.576,12 R$ 493.639.485,48 0,79% R$ -1.550.648,57 -0,30% -1,09p.p.
Maio R$ 493.639.485,48 R$ 499.888.589,78 0,87% R$ 3.408.975,69 0,69% -0,17p.p.
Junho R$ 499.888.589,78 R$ 505.734.857,47 0,62% R$ 5.590.793,78 1,11% 0,49p.p.
Julho R$ 505.734.857,47 R$ 515.621.858,80 0,79% R$ 6.875.515,14 1,36% 0,57p.p.
Agosto R$ 515.621.858,80 R$ 525.100.320,40 0,39% R$ 6.764.330,36 1,31% 0,93p.p.
Setembro R$ 525.100.320,40 R$ 528.028.378,81 0,85% R$ 118.436,86 0,01% -0,83p.p.
Outubro R$ 528.028.378,81 R$ 536.847.161,25 0,97% R$ 3.846.641,20 0,72% -0,25p.p.
Novembro R$ 536.847.161,25 R$ 544.817.165,63 0,80% R$ 3.929.378,36 0,74% -0,05p.p.
Dezembro R$ 544.817.165,63 R$ 564.070.152,18 0,93% R$ -328.630,57 -0,07% -0,99p.p.
Total R$ 544.817.165,63 R$ 564.070.152,18 10,11% R$ 39.718.483,05 8,11% -2,00p.p.
Janeiro R$ 389.533.578,36 R$ 395.460.918,06 0,94% R$ 6.268.889,75 1,61% 0,67p.p.
Fevereiro R$ 395.460.918,06 R$ 397.605.356,92 1,25% R$ -410.615,56 -0,10% -1,35p.p.
Marco R$ 397.605.356,92 R$ 401.606.512,98 1,12% R$ 3.014.647,88 0,74% -0,38p.p.
Abril R$ 401.606.512,98 R$ 407.655.620,79 1,02% R$ 3.745.416,49 0,92% -0,09p.p.

D4Sign edeab5afa-b38c-4125-aa96-1ce03de33f22 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar
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IPOJUCAPREV Metas - Janeiro/2025
Maio R$ 407.655.620,79 R$ 417.521.573,53 0,64% R$ 7.704.783,26 1,89% 1,25p.p.
Junho R$ 417.521.573,53 R$ 424.168.306,07 0,33% R$ 7.181.781,57 1,71% 1,38p.p.
Julho R$ 424.168.306,07 R$ 432.696.318,03 0,53% R$ 6.069.109,48 1,42% 0,90p.p.
Agosto R$ 432.696.318,03 R$ 436.117.622,34 0,64% R$ 885.469,84 0,.21% -0,43p.p.
Setembro R$ 436.117.622,34 R$ 437.778.844,80 0,67% R$ 335.755,57 0,07% -0,60p.p.
Outubro R$ 437.778.844,80 R$ 440.326.931,86 0,65% R$ -1.164.892,94 -0,26% -0,90p.p.
Novembro R$ 440.326.931,86 R$ 455.586.708,21 0,69% R$ 12.532.744,47 2,83% 2,15p.p.
Dezembro R$ 455.586.708,21 R$ 468.198.507,52 0,97% R$ 8.626.711,88 1,86% 0,89p.p.
Total R$ 455.586.708,21 R$ 468.198.507,52 9,89% R$ 54.789.801,69 13,62% 3,73p.p.
Janeiro R$ 345.451.865,69 R$ 342.475.507,99 0,94% R$ 125.264,85 0,04% -0,90p.p.
Fevereiro R$ 342.475.507,99 R$ 342.911.872,40 1,41% R$ -1.336.234,00 -0,40% -1,80p.p.
Marco R$ 342.911.872,40 R$ 351.800.929,33 2,02% R$ 6.882.845,70 1,95% -0,07p.p.
Abril R$ 351.800.929,33 R$ 350.927.402,62 1,46% R$ -3.131.084,93 -0,94% -2,40p.p.
Maio R$ 350.927.402,62 R$ 354.515.663,38 0,87% R$ 2.412.188,42 0,69% -0,18p.p.
Junho R$ 354.515.663,38 R$ 349.740.614,75 1,07% R$ -4.859.998,17 -1,38% -2,44p.p.
Julho R$ 349.740.614,75 R$ 357.583.444,86 -0,28% R$ 5.173.826,06 1,47% 1,76p.p.
Agosto R$ 357.583.444,86 R$ 364.884.497,12 0,04% R$ 4.762.850,57 1,34% 1,31p.p.
Setembro R$ 364.884.497,12 R$ 367.545.140,17 0,11% R$ -145.134,55 -0,05% -0,15p.p.
Outubro R$ 367.545.140,17 R$ 377.495.887,98 0,99% R$ 7.592.120,93 2,05% 1,06p.p.
Novembro R$ 377.495.887,98 R$ 378.189.692,11 0,81% R$ -1.744.879,43 -0,45% -1,25p.p.
Dezembro R$ 378.189.692,11 R$ 389.533.578,36 1,02% R$ 1.038.524,77 0,27% -0,75p.p.
Total R$ 378.189.692,11 R$ 389.533.578,36 10,98% R$ 16.770.290,22 4,61% -6,37p.p.
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IPOJUCAPREV

Metas - Janeiro/2025

2021 IPCA + 5.42% a.a.

Janeiro
Fevereiro
Margo
Abril

Maio
Junho
Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro
Total

D4Sign edeab5afa-b38c-4125-aa96-1ce03de33f22 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar

R$ 317.714.764,66
R$ 312.733.122,49
R$ 311.607.937,74
R$ 316.251.894,47
R$ 321.020.692,16
R$ 327.109.136,42
R$ 328.093.209,45
R$ 329.277.093,61
R$ 328.568.792,38
R$ 325.943.357,05
R$ 325.744.187,57
R$ 329.432.366,44
R$ 329.432.366,44

R$ 312.733.122,49
R$ 311.607.937,74
R$ 316.251.894,47
R$ 321.020.692,16
R$ 327.109.136,42
R$ 328.093.209,45
R$ 329.277.093,61
R$ 328.568.792,38
R$ 325.943.357,05
R$ 325.744.187,57
R$ 329.432.366,44
R$ 345.451.865,69
R$ 345.451.865,69

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, §2.

0,69%
1,30%
1,37%
0,75%
1,27%
0,97%
1,40%
1,31%
1,60%
1,69%
1,39%
1,17%
16,01%

R$ -1.666.215,26
R$ -2.735.819,39
R$ 2.928.016,41
R$ 2.442.746,64
R$ 4.151.024,86
R$ 1.412.791,35
R$ -1.498.882,75
R$ -2.655.099,91
R$ -3.690.591,91
R$ -3.133.645,64
R$ 1.735.227,47
R$ 4.301.700,84
R$ 1.591.252,71

-0,53%
-0,89%
0,92%
0,77%
1,27%
0,37%
-0,46%
-0,84%
-1,20%
-0,96%
0,54%
1,31%
0,25%

-1,23p.p.
-2,19p.p.
-0,46p.p.
0,02p.p.
0,00p.p.
-0,60p.p.
-1,86p.p.
-2,15p.p.
-2,80p.p.
-2,65p.p.
-0,85p.p.
0,14p.p.
-15,76p.p.

unoapp.com.br
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ATIVO

BB IRF-M 1 TP FIC RF...
CAIXA BRASIL FI RF REF DI...
BB PERFIL FIC RF REF DlI...

CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES...
BB ALOCACAO ATIVA FIC RF PREVID
CAIXA BRASIL GESTAO ESTRATEGICA FIC RF

CAIXA BRASIL IRF-M 1 TP Fl...
CAIXA BRASIL IMA-B 5 TP FlI...
BB IMA-B 5 FIC RF PREVID...

CAIXA BRASIL IDKA IPCA 2A TP...

CAIXA BRASIL 2024 | TP Fl...
BNB PLUS FIC RF LP

CAIXA INSTITUCIONAL BDR...
INVEST DUNAS FIDC...

BNB RPPS IMA-B FI RF

CAIXA BRASIL 2030 IlIl TP Fl...
CAIXA BRASIL 2024 IV TP Fl...
CAIXA BRASIL IRF-M TP FI RF...
SULAMERICA INFLATIE FI RF LP
SINGULARE FII - REIT11

BB IMA-B TP FI RF

CNPJ

11.328.882/0001-35
03.737.206/0001-97
13.077.418/0001-49
14.508.643/0001-55
25.078.994/0001-90
23.215.097/0001-55
10.740.670/0001-06
11.060.913/0001-10
03.543.447/0001-03
14.386.926/0001-71
18.598.288/0001-03
06.124.241/0001-29
17.502.937/0001-68
13.633.964/0001-19
08.266.261/0001-60
20.139.534/0001-00
20.139.595/0001-78
14.508.605/0001-00
09.326.708/0001-01
16.841.067/0001-99
07.442.078/0001-05

Més (%)
0,48%
1,10%
0,91%

1,25%

-4,28%
0,80%
1,06%
1,22%

2,56%

0,29%
1,03%

Ano (%)
0,48%
1,10%
0,91%

1,25%

-4,28%
0,80%
1,06%
1,22%

2,56%

0,29%
1,03%

Rentabilidade dos ativos - Janeiro/2025

RENTABILIDADE
12 meses (%)24 meses (%) Inicio (%)

9,86% 24,08% 24,08%
10,64% 25,25% 30,49%
11,02% 25,23% 37,36%
5,63% 12,58% 643,49%
3,44% = 2,13%
11,10% 11,71% 11,75%
9,66% 23,18% 28,10%
- - 2,57%
= = 3,38%
11,26% - 11,71%
10,82% 19,94% 30,51%
10,92% 25,51% 37,40%
54,05% 92,90% 86,35%
532,71% 998,92% 1,02e+11%
-0,79% 3,09% 2,39%
0,20% 15,07% 18,68%
7,77% 19,71% 30,27%
3,50% 12,24% 9,37%
- - -4,68%
3,93% 15,93% 28,98%
-1,21% - 1,78%

unoapp.com.br
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CAIXA EXPERT VINCI VALOR DIVIDENDOS RPPS...

BB TP IPCA | FI RF...

BB TP VII FI RF PREVID

CAIS MAUA DO BRASIL FIP
BRADESCO PREMIUM FI RF REF DI
BB TP IPCA FI RF PREVID

BB TP XI FI RF PREVID

CAIXA JUROS E...

GERACAO DE ENERGIA...
BRADESCO SELECTION FI ACOES
BB TP X FI RF PREVID

SULAMERICA EQUITIES FI ACOES
CAIXA SMALL CAPS ATIVO FI ACOES
CAIXA RV 30...

BTG PACTUAL 2024 TP FI RF

AZ LEGAN VALORE FI RF CREDITO...
VECTOR QUELUZ LAJES...

CAIXA BOLSA AMERICANA...
BRADESCO ALOCACAO DINAMICA FIC RF
BRASIL FLORESTAL FIP...
BRADESCO MID SMALL CAPS FI ACOES
BB TP FI RF REF DI...

BTG PACTUAL ABSOLUTO...

15.154.441/0001-15
19.303.793/0001-46
19.523.305/0001-06
17.213.821/0001-09
03.399.411/0001-90
15.486.093/0001-83
24.117.278/0001-01
14.120.520/0001-42
11.490.580/0001-69
03.660.879/0001-96
20.734.931/0001-20
11.458.144/0001-02
15.154.220/0001-47
03.737.188/0001-43
23.176.675/0001-91
19.782.311/0001-88
13.842.683/0001-76
30.036.235/0001-02
28.515.874/0001-09
12.312.767/0001-35
06.988.623/0001-09
11.046.645/0001-81
11.977.794/0001-64

4,87%

-0,03%

1,04%
3,51%

4,87%

-0,03%

1,04%
3,51%

Rentabilidade dos ativos - Janeiro/2025

2,04%

12,85%
12,78%
11,40%
10,46%
12,77%

-6,15%

11,21%
-24,70%
-27,69%
10,99%
10,70%

20,81%
4,34%
-0,37%

-17,62%

-14,71%

18,20%

26,52%
21,15%

13,48%
15,13%

18,83%

16,66%
16,53%
-100,00%
38,99%
23,19%
16,52%
6,97%
3,57%
38,37%
-21,60%
-20,28%
12,47%
29,14%
1,94%
-21,16%
23,25%
2,73%
-2,16%
-7,30%
3,51%
-37,23%
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ITAU DUNAMIS FIC ACOES
ITAU DIVIDENDOS FI ACOES

SUL AMERICA iNDICES FI RF LP

AXA WF FRAMLINGTON DIGITAL ECONOMY ADVISORY...

MS GLOBAL OPPORTUNITIES...
SULAMERICA SELECTION FIC ACOES
CONSTANCIA FUNDAMENTO FI ACOES

4UM SMALL CAPS FI ACOES

BB FATORIAL FIC ACOES

BNB SOBERANO FI RENDA FIXA

VECTOR QUELUZ LAJES...

BTG PACTUAL CREDITO CORPORATIVO I FIC...

ICATU VANGUARDA INFLACAO CURTA FI RENDA...

AZ QUEST SMALL MID CAPS FIC...

RIO BRAVO PROTECAO Il FUNDO DE...

ITAU SOBERANO RF SIMPLES FICFI
GUEPARDO VALOR INSTITUCIONAL...

ICATU VANGUARDA FI RF INFLACAO CP...
RIO BRAVO ESTRATEGICO IPCA FUNDO DE...
PLURAL DIVIDENDOS FIA

CAIXA EXPERT PIMCO...

RIO BRAVO PROTECAO...

24.571.992/0001-75
02.887.290/0001-62

16.892.116/0001-12
35.002.482/0001-01
33.913.562/0001-85
34.525.068/0001-06
11.182.064/0001-77
09.550.197/0001-07
07.882.792/0001-14
30.568.193/0001-42
13.842.683/0001-76
14.171.644/0001-57
10.922.432/0001-03
11.392.165/0001-72
44.602.982/0001-67
06.175.696/0001-73
38.280.883/0001-03
19.719.727/0001-51
50.533.505/0001-90
11.898.280/0001-13
51.659.921/0001-00
55.274.339/0001-78

4,22%

4,94%
1,47%

3,22%
1,24%
2,94%
1,07%
-0,29%
1,18%
1,85%
3,84%

2,59%

3,01%
5,87%
1,41%
2,82%

4,22%

4,94%
1,47%

3,22%
1,24%
2,94%
1,07%
-0,29%
1,18%
1,85%
3,84%

2,59%

3,01%
5,87%
1,41%
2,82%

Rentabilidade dos ativos - Janeiro/2025

8,83%

5,29%
20,50%
56,13%
15,06%
-3,79%

0,52%
-5,65%

-10,71%
12,56%

7,28%

3,44%

6,33%

8,56%
13,17%
-7,38%

15,72%

56,79%
101,97%
-13,87%

7,01%

27,64%

0,48%

-17,08%

29,62%

19,22%

12,61%

8,26%

14,03%
1,46%

5,09%
20,65%
18,11%
-26,34%

7,06%
22,63%

6,72%

3,53%
-8,98%
46,10%
25,62%

6,64%
10,61%

0,80%
-12,03%

8,56%
16,97%

3,28%

6,65%

6,99%

unoapp.com.br
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TITULO

NTN-B 2050

NTN-B 2030

NTN-B 2045

NTN-B 2040

NTN-B 2026

NTN-B 2055

NTN-B 2035

NTN-B 2050

NTN-B 2055

NTN-B 2045

NTN-B 2050

VENC.

15/08/50

15/08/30

15/05/45

15/08/40

15/08/26

15/05/55

15/05/35

15/08/50

15/05/55

15/05/45

15/08/50

COMPRA QTD.
24/09/21 740
24/09/21 951
24/09/21 1300
24/09/21 1400
24/09/21 307
24/09/21 2000
24/09/21 1081
18/10/21 477
18/10/21

1169

20/12/21 387

20/12/21 837

P.U.

MARCACAO VALOR COMPRA
COMPRA ATUAL

CURVA

4.289,62 5.230,02 R$ 3.174.319,33
4,90%
CURVA

4.016,33 4.803,53 R$ 3.819.531,39
4,68%
CURVA

4.296,32 5.092,60 R$ 5.585.216,00
4,88%
CURVA

4.188,52 5.077,22 R$ 5.863.923,39
4,84%
CURVA

3.900,48 4.614,03 R$ 1.197.446,76
4,55%
CURVA

4.372,99 5.210,73 R$ 8.745.972,01
4,92%
CURVA

4.179,92 4.902,30 R$ 4.518.492,43
4,75%
CURVA

4.189,29 5.062,62 R$ 1.998.291,40
5,15%
CURVA

4.275,37 5.042,41 R$ 4.997.904,79
5,15%
CURVA

4.137,39 4.845,14 R$ 1.601.169,44
5,31%
CURVA

R$ 3.528.844,70

D4Sign edeab5afa-b38c-4125-aa96-1ce03de33f22 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, §2.

VALOR ATUAL

R$ 3.870.217,60

R$ 4.568.160,38

R$ 6.620.376,91

R$ 7.108.101,12

R$ 1.416.507,58

R$ 10.421.456,97

R$ 5.299.384,86

R$ 2.414.872,02

R$ 5.894.581,98

R$ 1.875.068,79

R$ 4.140.600,70

Titulos - Janeiro/2025

RETORNO

R$ 28.935,58 ( 0,75% )

R$ 33.318,96 ( 0,73% )

R$ 49.383,85 (0,75% )

R$ 52.785,58 (0,75% )

R$ 10.178,88 ( 0,72% )

R$ 78.084,83 ( 0,75% )

R$ 38.963,31 (0,74% )

R$ 18.543,38 (0,77% )

R$ 45.268,96 ( 0,77% )

R$ 14.644,48 ( 0,79% )

R$ 32.407,67 ( 0,79% )

unoapp.com.br
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NTN-B 2055

NTN-B 2040

NTN-B 2050

NTN-B 2055

NTN-B 2030

NTN-B 2026

NTN-B 2035

NTN-B 2040

NTN-B 2045

NTN-B 2035

NTN-B 2032

NTN-B 2045

15/05/55

15/08/40

15/08/50

15/05/55

15/08/30

15/08/26

15/05/35

15/08/40

15/05/45

15/05/35
15/08/32

15/05/45

20/12/21

20/12/21

06/01/22

06/01/22

06/01/22

06/01/22

06/01/22

06/01/22

06/01/22

21/11/22
21/11/22

13/12/22

248

382

251

859

316

100

356

388

395

697

686

646

4,216,06

4.200,78

4.198,69

4.141,45

4.109,38

4.051,28

3.976,86

4.056,13

4.132,47

4.061,65

3.943,16
4.004,42

3.865,42

4.946,95

4.933,66

4.900,52

4.836,48

4.802,94

4.675,11

4.568,38

4.698,87

4.806,03

4.736,77

3.935,19
4.104,61

3.792,61

5,33%

CURVA
5,30%
CURVA
5,20%
CURVA
5,50%
CURVA
5,49%
CURVA
5,29%
CURVA
5,27%
CURVA
5,32%
CURVA
5,40%
CURVA
5,50%
MERCADO

MERCADO

MERCADO

R$ 1.041.792,34

R$ 1.603.897,77

R$ 1.039.504,98

R$ 3.529.954,67

R$ 1.280.204,51

R$ 397.686,14

R$ 1.443.980,50

R$ 1.603.397,32

R$ 1.604.353,29

R$ 2.748.382,52
R$ 2.747.031,03

R$ 2.497.059,65

R$ 1.223.548,26

R$ 1.872.000,53

R$ 1.213.955,79

R$ 4.125.724,90

R$ 1.477.335,53

R$ 456.838,09

R$ 1.672.797,95

R$ 1.864.739,27

R$ 1.871.025,98

R$ 2.742.828,46
R$ 2.815.763,61

R$ 2.450.024,77

Titulos - Janeiro/2025

R$ 9.551,07 (0,79% )

R$ 14.458,54 ( 0,78% )

R$ 9.675,86 ( 0,80% )

R$ 32.848,51 ( 0,80% )

R$ 11.520,06 ( 0,79% )

R$ 3.554,42 ( 0,78% )

R$ 13.084,48 ( 0,79% )

R$ 14.708,50 ( 0,80% )

R$ 14.914,17 ( 0,80% )

R$ 0,00 ( 0,00% )
R$ 21.436,57 (0,77% )

R$ -11.759,55 (-0,48% )

unoapp.com.br
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NTN-B 2027 15/05/27
NTN-B 2029 15/05/29
NTN-B 2040 15/08/40
NTN-B 2040 15/08/40
NTN-B 2040 15/08/40
NTN-B 2035 15/05/35
NTN-B 2030 15/08/30
Total Publicos
LF BTG

28/09/27
PACTUAL IPCA
LF BTG

26/10/27
PACTUAL IPCA
LF BTG

11/11/25
PACTUAL IPCA
LF BTG

28/05/29

PACTUAL IPCA

30/05/23

24/05/24

11/06/24

18/06/24

03/07/24

11/10/24

25/11/24

28/09/22

26/10/22

11/11/22

28/05/24

1898

1290

1398

1175

2623

2474

1450

11

200

110

4.214,06 4.336,86
4.264,88 4.444,13
4.292,66 4.451,64
4.252,88 4.400,57
4.193,90 4.323,30
4.283,39 4.304,07
4.274,50 4.368,76

500.000,00 661.864,35

500.000,00 659.686,97

50.000,00 64.437,07

50.000,00 53.829,88

MERCADO

CURVA
6,14%
CURVA
6,20%
CURVA
6,33%
CURVA
6,52%
CURVA
6,53%
CURVA
6,84%

CURVA
7,75%
CURVA
7,71%
CURVA
6,90%
CURVA
6,66%

R$ 7.998.281,58

R$ 5.501.689,74

R$ 6.001.133,37

R$ 4.997.135,41

R$ 11.000.598,11

R$ 10.597.101,56

R$ 6.198.028,90
R$ 118.862.325,03

R$ 5.500.000,00

R$ 4.500.000,00

R$ 10.000.000,00

R$ 5.500.000,00

R$ 8.231.367,51

R$ 5.732.924,94

R$ 6.223.393,95

R$ 5.170.667,64

R$ 11.340.013,29

R$ 10.648.268,51

R$ 6.334.695,65
R$ 131.097.243,53

R$ 7.280.507,86

R$ 5.937.182,69

R$ 12.887.413,27

R$ 5.921.286,83

Titulos - Janeiro/2025

R$ 180.917,30 ( 2,25% )

R$ 48.669,52 ( 0,86% )

R$ 53.177,69 ( 0,86% )

R$ 44.696,78 (0,87% )

R$ 99.783,98 ( 0,89% )

R$ 93.773,19 ( 0,89% )

R$ 57.408,83 ( 0,91% )

R$ 1.114.935,40 ( 0,86% )

R$ 88.172,29 ( 1,23% )

R$ 71.156,68 ( 1,21% )

R$ 113.619,37 ( 0,89% )

R$ 63.338,85 ( 1,08% )

unoapp.com.br
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LF ITAU 04/10/27 04/10/24 1 13.806.000,00 14.368.483,29
IPCA

LF BRADESCO

en 12/11/29 12/11/24 120 50.000,00 51.369,04

Total Privados

CURVA
6,89%
CURVA
6,93%

R$ 13.806.000,00

R$ 6.000.000,00

R$ 45.306.000,00

R$ 14.368.483,29

R$ 6.164.285,16

R$ 52.559.159,10

Titulos - Janeiro/2025

R$ 151.976,34 (1,07% )

R$ 64.599,36 ( 1,06% )

R$ 552.862,89 ( 1,06% )
R$ 1.667.798,29 ( 0,92% )

Total Global

D4Sign edeab5afa-b38c-4125-aa96-1ce03de33f22 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar
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R$ 164.168.325,03

R$ 183.656.402,63

unoapp.com.br
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INTERNACIONAL

Diante das incertezas politicas e econdmicas dos EUA, na primeira reunidao do Comité Federal de Mercado Aberto (Fomc) apds a
posse de Donald Trump para seu segundo mandato, o Fed adotou um posicionamento cauteloso ao manter a taxa de juros inalterada
no intervalo de 4,25% a 4,50%, apos trés cortes consecutivos. A inflagdo medida pelo PCE e seu nucleo fecharam o ano de 2024 com
a taxa anualizada de 2,6% e 2,8%, respectivamente, corroborando com a decisao do Fed pela manutengéo dos juros no atual patamar
na tentativa de convergir a inflacdo a meta de 2%.

Outro fator de atengao para a condugéo da politica monetaria € a resiliéncia do mercado de trabalho. A taxa de desemprego reduziu de
4,1% em dezembro para 4,0% em janeiro e houve criagdo de 143 mil novos empregos em janeiro, abaixo do esperado. Apesar do
mercado de trabalho permanece robusto, os dados indicam certa desaceleracdo. No que se refere a atividade econémica, a primeira
leitura do PIB do quarto trimestre de 2024 apresentou uma taxa anualizada de 2,3%, abaixo da expectativa de 2,7% e da alta de 3,1%
registrada no trimestre anterior. Os dados indicam um avango 2,8% em 2024, ante expansao de 2,9% em 2023.

Na zona do euro, a decisdo do Banco Central Europeu (BCE) em reduzir a taxa de juros pela quarta vez consecutiva, para 2,75% a.a.,
evidenciou a menor sincronia da politica monetaria das diferentes economias e o otimismo dos membros do BCE na trajetéria da
inflacdo em direcdo a meta, bem como a necessidade de maiores estimulos para o crescimento da economia da regidao. Apos
convergir para a meta em outubro, a inflagdo do bloco fechou 2024 com uma taxa anualizada de 2,4% e, segundo a leitura preliminar,
voltou a acelerar para 2,5% em janeiro. No que se refere ao mercado de trabalho, a taxa de desemprego do bloco subiu para 6,3% em
dezembro, conforme esperado.

IPOJUCAPREV LEMA



NACIONAL

O mercado brasileiro apresentou variagdes ao longo do ultimo més, com destaque para a movimentagao no cambio. O real registrou
uma valorizagdo frente ao dolar no periodo, com a cotagdo passando de R$ 6,15 do inicio de janeiro para R$ 5,84 no inicio de
fevereiro. A valorizagdo do real em janeiro de 2025 foi impulsionada pelo aumento do diferencial de juros entre Brasil e Estados
Unidos, atraindo capital estrangeiro. Com cortes mais lentos nos juros americanos e aumento na curva de juros, o mercado brasileiro
se tornou mais atrativo, fortalecendo a moeda. No més, o real foi a segunda moeda que mais se valorizou no mundo, ficando atras
apenas do rublo russo. Apesar da recuperagao, especialistas alertam que o cenario fiscal pode limitar novas valorizagoes.

Em relacéo a inflagdo, o indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA) registrou alta de 0,16% em janeiro de 2025,
acumulando uma variagao de 4,56% em 12 meses. O grupo Transportes teve a maior alta no més, avancando 1,30%, ante 0,67% em
dezembro, e contribuindo com 0,27 p.p. para o indice geral. Esse aumento foi impulsionado principalmente pelo reajuste das
passagens aéreas (+10,42%), representando o maior impacto individual sobre o IPCA do més (0,07 p.p.). No sentido oposto, quatro
dos nove grupos que compdem o IPCA registraram deflagdo, com destaque para Habitacao (-3,08%), que exerceu a maior pressao
negativa sobre o indice geral (-0,46 p.p.).

No que tange a politica monetaria, o Copom elevou a taxa Selic para 13,25% ao ano na sua ultima reunido, seguindo com uma politica
monetaria restritiva. O comunicado destacou a necessidade de manutencdo de juros elevados para controlar as pressoes
inflacionarias. Projegbes do Relatério Focus indicam que a Selic deve finalizar 2025 em 15% a.a.. A situagao fiscal segue sendo
monitorada. O Governo Central fechou 2024 com déficit primario, mas cumpriu a meta fiscal do ano, com um déficit de 0,09% do PIB.
A divida publica consolidada atingiu 76,1% do PIB ao final do ano e as proje¢des indicam crescimento da relagdo divida/PIB nos
préximos anos, embora haja divergéncias sobre o ritmo desse avancgo.

IPOJUCAPREV LEMA



RESUMO DA CARTEIRA_JANEIRO/2025

| s—— | oo
— H
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33 Fundos R$565,04 mi 17 Instituicoes
de Investimento de Patriménio Gestoras
* 25 com liquidez (Conforme * R$ 319,81 Mi (Com liquidez de até 30 dias)
regulamento de cada fundo) * R$ 48,53 Mi (Com liquidez de 30 a 365 dias)
« 3 com caréncia (Conforme * R$ 5,61 Mi (Com liquidez acima de 365)
regulamento de cada fundo) * R$ 4,09 Mi (Em fundos Estressados/iliquidos)
* 5semliquidez « R$ 183,65 Mi (Titulos Publicos e Privados)

IPOJUCAPREV
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DETALHAMENTO DA CARTEIRA_JAN_2025

LEMA
Produto / Fundo Disponibilidade ~ Caréncia Saldo Particle Sl RESOLUGAO - 4.963
TITULOS PUBLICOS ] Naoha  R$131.097.24353 2320% Artigo 07, Inciso I, Alinea "a"
CAIXA BRASIL IRF-M 1 TP FI RF D+0 Naoha  R$31493.18441  557%  Artigo 07, Inciso I, Alinea "b"
CAIXA BRASIL IRF-M TP FI RF D+0 Naoha  R$26.921770,57  476%  Artigo 07, Inciso I, Alinea "b"
CAIXA BRASIL 2030 Ill TP FI RF D+2 15/08/2030  R$3.349.80598  0,59%  Artigo 07, Inciso |, Alinea "b”
BNB RPPS IMA-B FI RF D+1 Naoha  R$208123926  037% Artigo 07, Inciso I, Alinea "b"
ICATU VANGUARDA INFLACAO CURTA FI RF LP D+1 Naoha  R$12.562.42509  222%  Artigo 07, Inciso I, Alinea "b"
BB IMA-B TP FI RF D+1 Naoha  R$22.897.04494  405% Artigo 07, Inciso I, Alinea "b"
BNB SOBERANO FI RENDA FIXA D+0 Naoha  R$172899435  031%  Artigo 07, Inciso I, Alinea "b"
BB TP FI RF REF DI D+0 Naoha  R$2557066115  453%  Artigo 07, Inciso I, Alinea "b"
CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES FI RF D+0 Naoha  R$3.008.06382  053% Artigo 07, Inciso Ill, Alinea "a”
CAIXA BRASIL FI RF REF DI LP D+0 Naoha  R$57.413.09590  10,16% Artigo 07, Inciso IIl, Alinea "a”
BRADESCO PREMIUM FI RF REF DI D+0 Naoha  R$25.885.75628  4,58% Artigo 07, Inciso I, Alinea "a"
BB PERFIL FIC RF REF DI PREVIDENC D+0 Naoha  R$2046073481  3,62% Artigo 07, Inciso Ill, Alinea "a”
RIO BRAVO ESTRATEGICO IPCA RF D+2 01/05/2025 R$8.772.93678  155% Artigo 07, Inciso I, Alinea "a”
TITULOS PRIVADOS i i R$ 52.559.159,10  9,30% Artigo 07, Inciso IV
per oo DUNAS FIDC MOLTISSETORIAL VR . R$ 16.345,96 0,00% Artigo 07, Inciso V "a"
BTG PACTUAL CREDITO CORP | FIC RF CP LP D+31 i RS 25.355.348.55  4,49% Artigo 07, Inciso V "b"

TNTAI DEANRNA CIVA
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DETALHAMENTO DA CARTEIRA_JAN_2025

LEMA

Produto / Fundo Disponibilidade  Caréncia Saldo Par;'oct':l' S/ RES%%EAO -
CAIXA EXPERT VINCI VALOR DIVIDENDOS RPPS FIC D+32 Naoha  R$6.49221559  1,15%  Artigo 08, Inciso |
CONSTANCIA FUNDAMENTO FI ACOES D+15 Ndoha  R$11.226.324,38  1,99%  Artigo 08, Inciso |
BTG PACTUAL ABSOLUTO INSTITUCIONAL FIC ACOES D+32 Naoha  R$2.624.368,38  0,46%  Artigo 08, Inciso |
ITAU DUNAMIS FIC ACOES D+23 Naoha  R$5270.647,68  0,93%  Artigo 08, Inciso |
4UM SMALL CAPS FI ACOES D+20 Ndoha  R$7.728.90585  1,37%  Artigo 08, Inciso |
AZ QUEST SMALL MID CAPS FIC ACOES D+29 Ndoha R$ 1054804537  1,87%  Artigo 08, Inciso |
BB FATORIAL FIC ACOES D+3 Naoha  R$3.201.657,96  0,57%  Artigo 08, Inciso |
PLURAL DIVIDENDOS FIA D+3 Ndoha  R$4.522.939,01  0,80%  Artigo 08, Inciso |
GUEPARDO VALOR INSTITUCIONAL FIC FIA D+32 Ndoha  R$5278.167,43  093%  Artigo 08, Inciso |
TOTAL RENDA VARIAVEL R$ 56.893.271,65 10,07%
AXA WF FRAMLINGTON DIGITAL ECON ADVISORY FIC FIA IE D+6 Nzo ha R$ 4.645.174,00  0,82%  Artigo 09, Inciso I
MS GLOBAL OPPORTUNITIES DOLAR ADVISORY FIC FIA IE D+6 Nzo ha R$ 3.956.630,34  0,70%  Artigo 09, Inciso Il
CAIXA EXPERT PIMCO INCOME MULTIMERCADO LP D+8 Nzo ha R$ 11.042.901,50  1,95%  Artigo 09, Inciso Il
CAIXA INSTITUCIONAL BDR NIVEL | FI ACOES D+3 Nzo ha R$ 27.647.372,97  489%  Artigo 09, Inciso |
TOTAL EXTERIOR R$ 89.938.983,62 8,37%
RIO BRAVO PROTECAO PORTFOLIO FI MULTIMERCADO D+3 23/06/2025  R$5.670.474,13  1,00%  Artigo 10, Inciso |
BRASIL FLORESTAL FIP MULTIESTRATEGIA - - R$2.658.990,13  047%  Artigo 10, Inciso Il
GERACAO DE ENERGIA MULTIESTRATEGIA FIP VR ; R$ 0,00 0,00%  Artigo 10, Inciso II
TOTAL ESTRUTURADOS R$ 8.329.464,26  1,47%
SINGULARE FIl - REIT11 ] - R$ 590.178,45 0,10% Artigo 11
VECTOR QUELUZ LAJES CORPORATIVAS FII - CLASSE B ; - R$ 764.154,82 0,14% Artigo 11
TOTAL FUNDOS IMOBILIARIOS R$ 1.354.333,27  0,24%
PL TOTAL R$ 565.042.958,47 100,00%



CARTEIRA_POR INSTITUICAO GESTORA (%)

4.95%
4.58% 12.77% INSTITUICOES

TITULOS

CAIXA DTVM S.A.

BB GESTAO DE RECURSOS DTVM S.A

BTG PACTUAL ASSET MANAGEMENT S/A DTVM
BANCO BRADESCO S.A.

RIO BRAVO INVESTIMENTOS LTDA

ICATU VANGUARDA GESTAO DE RECURSOQS LTDA
CONSTANCIA INVESTIMENTOS LTDA.

AZ QUEST INVESTIMENTOS LTDA.

XP ALLOCATION ASSET MANAGEMENT LTDA.
4UM GESTAO DE RECURSOS LTDA.

ITAU UNIBANCO ASSET MANAGEMENT LTDA.
GUEPARDO INVESTIMENTOS LTDA

PLURAL INVESTIMENTOS GESTAO DE RECURSOS LTDA.
BANCO DO NORDESTE DO BRASIL SA

QLZ GESTAO DE RECURSOS FINANCEIROS LTDA
GV ATACAMA CAPITAL LTDA.

2.22%
1.99%
1.87%

1.52%
1.37%

.62%

32.50%

IPOJUCAPREV LEMA
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CARTEIRA_POR INSTITUICAO GESTORA (%)

INSTITUICAO % TOTAL VALOR (R$)
TITULOS 32.5% R$ 183.656.402,63
CAIXADTVM S.A. 29.62% R$ 167.368.410,74
BB GESTAO DE RECURSOS DTVM S.A 12.77% R$ 72.130.098,86
BTG PACTUAL ASSET MANAGEMENT S/A DTVM 4.95% R$ 27.979.716,93
BANCO BRADESCO S.A. 4.58% R$ 25.885.756,28
RIO BRAVO INVESTIMENTOS LTDA 2.56% R$ 14.443.410,91
ICATU VANGUARDA GESTAO DE RECURSOS LTDA 2.22% R$ 12.562.425,09
CONSTANCIA INVESTIMENTOS LTDA. 1.99% R$ 11.226.324,38
AZ QUEST INVESTIMENTOS LTDA. 1.87% R$ 10.548.045,37
XP ALLOCATION ASSET MANAGEMENT LTDA. 1.52% R$ 8.601.804,34
4UM GESTAO DE RECURSOS LTDA. 1.37% R$ 7.728.905,85
ITAU UNIBANCO ASSET MANAGEMENT LTDA. 0.93% R$ 5.270.647,68
GUEPARDO INVESTIMENTOS LTDA 0.93% R$ 5.278.167,43
PLURAL INVESTIMENTOS GESTAO DE RECURSOS LTDA. 0.8% R$ 4.522.939,01
BANCO DO NORDESTE DO BRASIL SA 0.67% R$ 3.810.233,61
QLZ GESTAO DE RECURSOS FINANCEIROS LTDA 0.61% R$ 3.439.490,91
GV ATACAMA CAPITAL LTDA. 0.1% R$ 590.178,45
GENIAL GESTAO LTDA. 0% R$ 0,00
TOTAL 100% R$ 565.042.958,47

IPOJUCAPREV
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CARTEIRA_POR TIPO DE INVESTIMENTO (%)

' o

5.69%

BENCHMARK'S
CDI
TITULOS PUBLICOS
TITULOS PRIVADOS
IBOVESPA
IRF-M 1
IMA-B
GLOBAL BDRX
IRF-M
SMLL
IPCA
IMA-B 5
MSCI World
IDIV

e FIX

3.23%

3.13%

2.22%
1.52%

5:12%

30.17%

IPOJUCAPREV LEMA
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CARTEIRA_POR TIPO DE INVESTIMENTO (%)

iNDICES % TOTAL VALOR (R$)
CDI 30.17% 170.481.902,32
TITULOS PUBLICOS 23.20% 131.097.243,53
TITULOS PRIVADOS 9.30% 52.559.159,10
IBOVESPA 5.69% 32.124.104,84
IRF-M 1 5.57% 31.493.184,41
IMA-B 5.01% 28.328.090,18
GLOBAL BDRX 4.89% 27.647.372,97
IRE-M 4.76% 26.921.770,57
SMLL 3.23% 18.276.951,22
IPCA 3.13% 17.692.579,49
IMA-B 5 2.22% 12.562.425,09
MSCI World 1.52% 8.601.804,34
IDIV 1.15% 6.492.215,59
IF1X 0.14% 764.154,82
TOTAL 100,00% 565.042.958,47
IPOJUCAPREV LEMA
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CARTEIRA_POR ENQUADRAMENTO (%)

10.07%

9.30%

20.45%

23.20%

22.41%

IPOJUCAPREV
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ENQUADRAMENTO

7,1 "a"
7,1"b"
7,11 "a"
8,1

7, IV
9,1
7,V "b"
9,1

10, 1
10, 11
11

7’ V “all

LEMA



CARTEIRA_POR ENQUADRAMENTO (%)

ENQUADRAMENTO % TOTAL VALOR (R$) MINIMO ALVO MAXIMO
7,1 "a" 23.20% 131.097.243,53 0,00% 30,00% 50,00%
7,1"b" 22.41% 126.605.125,75 10,00% 20,00% 90,00%
7,11 "a" 20.45% 115.540.587,59 10,00% 10,00% 50,00%

8, | 10.07% 56.893.271,65 0,00% 10,00% 20,00%
7,1V 9.30% 52.559.159,10 0,00% 10,00% 20,00%
9,1l 4.89% 27.647.372,97 0,00% 2,00% 10,00%
7,V "b" 4.49% 25.355.348,55 0,00% 5,00% 10,00%
9,1 3.48% 19.644.705,84 0,00% 3,00% 10,00%
10, | 1.00% 5.670.474,13 0,00% 8,00% 10,00%
10, Il 0.47% 2.658.990,13 0,00% 1,00% 5,00%
11 0.24% 1.354.333,27 0,00% 1,00% 5,00%
7,V"a" 0.00% 16.345,96 0,00% 0,00% 0,00%
TOTAL 100,00% 565.042.958,47 - - -
[POJUCAPREY LEMA
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RENTABILIDADE ACUMULADA_2024

RENTABILIDADE
2024 META ATUARIAL RENTABILIDADE META ACUMULADA ACUMULADA
JANEIRO 0,58% 1,17% 0,58% 1,17%

IPOJUCAPREV LEMA
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Patriménio (em milhdes de R$)

EVOLUCAO PATRIMONIAL (MI R$)_2025

Evolucao Patrimonial

2024-01 2024-03 2024-05 2024-07 2024-09 2024-11

IPOJUCAPREV
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ANALISE RISCO X RETORNO_JAN-2025

O IPOJUCAPREYV adota a metodologia do VaR — Value-at-Risk como parametro de monitoramento para controle do risco
de mercado dos ativos que compde a carteira. Serdo observadas as referéncias abaixo estabelecidas e realizadas
reavaliagcoes destes ativos sempre que as referéncias pré-estabelecidas forem ultrapassadas.

Retorno  Volatilidade Sharpe — CDI Retorno
Nome VaR 95,0% Treynor -
MV 21 du CDI/IRF-M 1
(més) (més) (més) Ano 3 meses 6 meses 12 meses 24 meses 36 meses
BB IRF-M 1 TITULOS PUBLICOS FIC RENDA FIXA o o o ) ) o o o o o o
PREVIDENCIARIO 0,68% 0,48% 0,23% 6,28 0,03 9,17% 2,05%  4,41% 9,11%  23,37% 37,82%
CAIXA BRASIL IRF-M 1 TITULOS PUBLICOS FI— 590, 0,48% 0,23% 5,78 0,03 933% 2,08% 447%  927%  2369%  3820%
RENDA FIXA
IRF-M 1 0,70% 0,47% 0,22% -5,76 -0,03 9,46% 2,13%  4,56% 9,40%  24,09% 38,99%
Retorno  Volatilidade Sharpe — CDI Retorno
Nome VaR 95,0% Treynor -
MV 21 du CDI/IRF-M
(més) (més) (més) Ano 3 meses 6 meses 12 meses 24 meses 36 meses
CAIXA BRASIL IRF-M TITULOS PUBLICOS FI ) o o o ) ) o o ) o o o o
RENDA FIXA LP 1,69% 6,29% 2,99% 4,98 0,32 1,59% -2,03% -0,08% 1,61% 18,39%  28,48%
IRF-M -1,66% 6,34% 3,01% -4,88 -0,31 1,86% -1,97% 0,04% 1,87% 18,90% 29,16%
IPOJUCAPREV LEMA
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ANALISE RISCO X RETORNO_JAN-2025

Nome

ICATU VANGUARDA INFLACAO CURTA RESP

LIMITADA FIF CIC PREVIDENCIARIO RENDA FIXA

IMA-B 5

Nome

BB IMA-B TiTULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA
PREVIDENCIARIO

BNB RPPS IMA-B FI RENDA FIXA

CAIXA BRASIL 2030 Il TITULOS PUBLICOS FI
RENDA FIXA

IMA-B

IPOJUCAPREV
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Retorno

(més)

-0,31%

-0,28%

Retorno

(més)

-2,62%

-2,76%

-1,65%

-2,62%

Volatilidade
VaR 95,0%
MV 21 du
(més)
4,63% 2,20%
4,73% 2,24%
Volatilidade
VaR 95,0%
MV 21 du
(més)
9,59% 4,55%
9,63% 4,57%
10,40% 4,94%
9,72% 4,62%

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, §2.

Sharpe - CDI

(més)

-3,18

-3,03

Sharpe — CDI

(més)

-4.43

-4,59

-2,93

-4,37

Treynor -

CDI/IMA-B 5

-0,15

-0,14

Treynor -
CDI/IMA-B

-0,43

-0,45

-0,30

-0,42

Ano

5,16%

6,16%

Ano

-2,69%

-2,33%

-6,69%

-2,44%

Retorno
3 6 12 24
36 meses
meses meses meses meses
0,69% 2,30% 5,13% 16,93%  26,79%
0,82% 2,76% 6,12% 19,18% 30,88%
Retorno
3 6 12 24
36 meses
meses meses meses meses
-3,26% -1,65% -2,74% 12,79%  19,32%
-3,28% -1,53% -2,38% 13,10% 20,36%
-2,38% -3,29% -6,77% 2,24% 1,80%
-3,23% -1,53% -2,49% 13,35% 20,22%



ANALISE RISCO X RETORNO_JAN-2025

Nome

BB PERFIL FIC RENDA FIXA REFERENCIADO DI
PREVIDENCIARIO LP

BNB PLUS FIC RENDA FIXA LP

BRADESCO PREMIUM RESP LIMITADA FIF RENDA
FIXA REFERENCIADO DI

CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES FIC RENDA
FIXA SIMPLES

CAIXA BRASIL FI RENDA FIXA REFERENCIADO DI
LP

CDI

Nome

BB SELEGAO FATORIAL FIC AGCOES

BTG PACTUAL ABSOLUTO INSTITUCIONAL FIC
ACOES

CONSTANCIA FUNDAMENTO FI ACOES
ITAU DUNAMIS RESP LIMITADA FIF CIC ACOES
Ibovespa

IPOJUCAPREV

Retorno

(més)

0,80%
0,85%

0,86%

0,84%

0,83%
0,93%

Retorno
(més)
-3,85%
-7,33%

-3,12%
-5,05%
-4,28%

Volatilidade

(més)

0,12%
0,10%

0,08%

0,03%

0,13%
0,03%

Volatilidade
(més)
15,02%
20,47%

9,11%
19,21%
19,26%

VaR 95,0%
MV 21 du

0,05%
0,05%

0,04%

0,01%

0,06%
0,01%

VaR 95,0%
MV 21 du

7,13%
9,72%

4,33%
9,12%
9,15%

Sharpe — CDI

(més)

-13,52
-8,85

-9,49

-36,46

-8,99

Sharpe — CDI
(més)
-3,80
-4,89

-5,35
-3,71
-3,21
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Treynor -
CDI/CDI

Treynor -
CDl/Ibovespa

-0,75
-1,05

-1,20
-0,74
-0,62

Ano

10,88%
10,76%

11,52%

9,75%

11,03%
10,87%

Ano
-14,27%
-20,38%

-10,13%
2,04%
-10,36%

3
meses

2,56%
2,56%

2,62%

2,41%

2,57%
2,67%

3
meses
-1,17%

-12,73%

-6,29%
-8,21%
-8,75%

Retorno
6 12
meses meses
5,23% 10,83%
511% 10,71%
5,39% 11,47%
4,72% 9,71%
5,24% 10,98%
5,25% 10,83%
Retorno
6 12
meses meses
-489% -12,86%
-12,62% -19,01%
-1,69% -8,67%
1,00% 4,39%
-4,28% -9,35%

24 36
meses meses
25,40% 41,18%
25,10% 40,39%
26,84%  43,34%
22,57%  35,53%
25,95% 41,89%
25,47% 41,00%

24

36 meses
meses
1,40% 1,06%
-7,90% -11,78%
7,35% 10,08%
13,02% 19,78%
9,11% 14,70%



ANALISE RISCO X RETORNO_JAN-2025

Nome

4UM SMALL CAPS FI AGOES
AZ QUEST SMALL MID CAPS FIC AGOES
SMLL

Nome

CAIXA EXPERT VINCI VALOR DIVIDENDOS RPPS
FIC ACOES

PLURAL DIVIDENDOS FI AGOES
IDIV

Nome

BTG PACTUAL CREDITO CORPORATIVO | FIC
RENDA FIXA CREDITO PRIVADO LP

CDI

IPOJUCAPREV

Retorno

(més)

-1,34%
-3,57%
-7,83%

Retorno
(més)

-4,11%

-3,52%
-4,89%

Retorno
(més)

0,60%
0,93%

Volatilidade
VaR 95,0%
. MV 21 du
(més)
28,33% 13,45%
11,61% 5,51%
26,27% 12,48%
Volatilidade
VaR 95,0%
. MV 21 du
(més)
17,66% 8,39%
18,05% 8,57%
18,03% 8,56%
Volatilidade
VaR 95,0%
. MV 21 du
(més)
0,37% 0,18%
0,03% 0,01%

Sharpe — CDI

Sharpe — CDI

(més)

-3,39

-2,91
-3,86

Sharpe — CDI
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Treynor -
CDI/SMLL
Ano
-0,26 -9,61%
-1,41 -3,59%
-1,05 -25,03%
Treynor -
CDI/IDIV
Ano
-0,62 -5,69%
-0,56 -15,09%
-0,70 -2,62%
Treynor -
CDI/CDI
Ano
- 12,76%
- 10,87%

3
meses
-4,41%
-4,89%

-13,16%

3
meses

-8,60%

-9,55%
-6,59%

meses
2,44%
2,67%

Retorno
6 12
meses meses
-0,48% -6,76%
0,54% -1,12%
-13,39% -22,48%
Retorno
6 12
meses meses
-3,92% -4,56%
-8,55% -14,45%
-0,07% -1,76%
Retorno
6 12
meses meses
5,42% 12,70%
5,25% 10,83%

24
36 meses
meses
25,38%  12,46%
11,17% 2,24%
-12,72% -25,16%
24 36
meses meses
16,32%  26,28%
5,08% 25,17%
23,30% 38,95%
24 36
meses meses
27,73%  45,88%
25,47% 41,00%



ANALISE RISCO X RETORNO_JAN-2025

Retorno Volatilidade Sharpe — Retorno
Nome VaR 95,0% CDI Treynor -
) MV 21 du R CDI/BDRX 3 6 12 24 36
(més) (més) (més) Ano
meses meses meses meses meses
CAIXA INSTITUCIONAL FI ACOES BDR NIVEL | 4,40% 19,35% 9,19% 2,19 0,44 68,28% 19,72% 18,13% 67,70% 115,08% 47,52%
MS GLOBAL OPPORTUNITIES DOLAR
ADVISORY CLASSE INVESTIMENTO NO 0,44% 26,48% 12,57% -0,09 -0,03 60,09% 18,03% 25,56% 62,55% 122,14% 18,97%
EXTERIOR RESP LIMITADA FIC ACOES
Global BDRX 4,64% 19,59% 9,30% 2,31 0,45 70,59% 20,17% 18,63% 70,06% 120,58% 52,30%
MSCI World -0,45% 17,64% 8,38% -0,85 -0,34 49,65% 13,20% 15,38% 49,23% 69,07% 25,59%
Retorno Volatilidade Sharpe — Retorno
Nome VaR 95,0% CDI Treynor -
R R MV 21 du . CDI/S&P500 3 6 12 24 36
(més) (més) (més) Ano
meses meses meses meses meses
AXA WF FRAMLINGTON DIGITAL ECONOMY
ADVISORY INVESTIMENTO NO EXTERIOR RESP  -1,88% 17,30% 8,22% -1,87 -0,71 17,57% 6,44% 12,03% 20,05% 71,22% 7,68%
LIMITADA FIF CIC ACOES
MSCI World -0,45% 17,64% 8,38% -0,85 -0,17 49,65% 13,20% 15,38% 49,23% 69,07% 25,59%
S&P 500 -0,26% 19,58% 9,30% -0,63 -0,12 57,72% 16,01% 17,75% 56,99% 82,55% 34,83%
IPOJUCAPREV LEMA
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INTERNACIONAL

Fed se preocupa com efeito das tarifas na inflagdo e deixa corte de juro em suspenso — O Federal Reserve, banco central dos Estados
Unidos, publicou nesta quarta-feira (19) a Ata da reunido do Federal Open Market Committee (Fomc), ocorrida nos dias 28 e 29 de
janeiro. Na ocasido, o colegiado decidiu em unanimidade pela manutengdo dos juros na faixa atual de 4,25% a 4,50%. Conforme o
documento, os integrantes da autoridade monetaria apontaram para os riscos de alta para as perspectivas de inflagdo, citando “os
possiveis efeitos de potenciais mudancas na politica de comércio e imigragdo, o potencial de desenvolvimentos geopoliticos para
interromper as cadeias de suprimentos ou gastos domésticos mais fortes do que o esperado.” O comité argumentou também que a
politica atual é “significativamente menos restritiva” do que era antes dos cortes nas taxas, dando aos membros tempo para avaliar as
condi¢des antes de fazer quaisquer movimentos adicionais. O Fed manteve sua taxa basica inalterada, reiterando que ndo tem pressa
em efetuar novos cortes até que tenha mais certeza de que a inflagao esteja arrefecendo para a meta de 2%.

Em discurso, Trump reforga critica aos paises do Brics — Em discurso na conferéncia dos governadores do Partido Republicano, nesta
quinta-feira (20), o presidente dos Estados Unidos, Donald Trump, voltou a criticar os paises do Brics, afirmando que eles “estavam
tentando destruir” o ddélar. Sobre o assunto, Trump também criticou o ex-presidente, Joe Biden, por nao ter interferido na
questdo. “Quando cheguei, a primeira coisa que disse foi: qualquer nagéo dos Brics que sequer mencione a destruicao do délar tera de
pagar uma tarifa de 150%. E ndo queremos seus produtos.” Em sua fala, o presidente também exaltou a estratégia de ameacar outros
paises com tarifas de importagao, voltou a criticar os investimentos da Agéncia dos Estados Unidos para Desenvolvimento Internacional
(USAID) em paises estrangeiros, criticou a presencga de imigrantes nos EUA e lembrou que pretende “tomar de volta” o controle do Canal
do Panama.

Banco Central da China mantém taxas de juros inalteradas — O Banco do Povo da China (PBoC) decidiu, nesta quinta-feira (20), manter
as taxas de juros referenciais para empréstimos (LPRs) inalteradas, confirmando as expectativas do mercado. Com a decisao, a LPR
com prazo de um ano permaneceu em 3,1%, e a LPR de cinco anos foi mantida em 3,6%. Ainda que os economistas tenham previsto a
manutengao das LPRs em fevereiro, seguem esperando que Pequim corte as taxas ao longo do ano para ajudar a estimular a demanda
doméstica, sobretudo no mercado imobiliario, em persistente crise.

IPOJUCAPREV LEMA




NACIONAL

IBC-Br cai 0,73% em dezembro e acumula alta de 3,80% em 2024 — Conforme dados divulgados nesta segunda-feira (17), o indice de
Atividade Econémica do Banco Central (IBC-Br) caiu 0,73% em dezembro, apds avangar 0,16% em novembro. O resultado veio abaixo
das projegdes dos analistas, que indicavam recuo de 0,40% no ultimo més de 2024. Com o resultado, o indicador, que é considerado
uma prévia do Produto Interno Bruto (PIB), acumulou expansdo de 3,8% em 2024. J&4 em relagdo ao mesmo més de 2023, o
crescimento foi de 2,36%.

Balanga comercial brasileira tem superavit de US$ 991 milhdes na 22 semana de fevereiro — A Secretaria de Comércio Exterior (Secex)
do Ministério do Desenvolvimento, Industria, Comércio e Servigos (Mdic), informou nesta segunda-feira (17) que a balangca comercial
brasileira registrou superavit de US$ 991 milhdes na segunda semana de fevereiro. O valor é resultado de US$ 6,16 bilhdes em
exportacdes e US$ 5,17 bilhdes em importagdes no periodo. Com o resultado, a balanga comercial acumula superavit de US$ 1,17
bilhdo em fevereiro e soma US$ 3,335 bilhdes no ano. Na segunda semana de fevereiro, as exportagdes recuaram 6%, quando
comparadas a fevereiro de 2024, puxadas pelas vendas da agropecuaria (-21,8%) e da industria extrativa (-21%). Ja as importagdes,
expandiram 8,2%, na mesma base de comparacdo, e foram puxadas pelas compras da industria de transformacdo (+9,8%) e
agropecuaria (+0,5%).

Haddad diz que queda do ddlar e aumento da safra vao contribuir para o controle da inflagdo — Em entrevista ao canal ICL Noticias, o
ministro da Fazenda, Fernando Haddad, afirmou nesta sexta-feira (21) que espera uma queda na inflacdo em breve diante da reducgao
do ddlar frente ao real e do aumento da safra de alimentos: “com a queda do ddélar que aconteceu nos ultimos 60 dias, 30 dias, comegou
a cair o dolar para patamares mais aderentes aos fundamentos da economia brasileira e com safra que vai entrar a partir do final do
més, nds acreditamos que esses precos vao se estabilizar em um patamar mais adequado. Entendemos que vamos colher bons frutos
no combate a inflagcao, inclusive no que diz respeito aos alimentos”.

IPOJUCAPREV LEMA



CENARIO ECONOMICO

Agregado HE 4

IPCA (variacio %) 550 560 565 A (19 151 566 105 42 A3 480 A (B W3 43 102 =
PIB Total (variacdo % sobre ano anterior) 06 201 200 — (1) 16 200 69 172 LM 1M =@ | 1M 60 A
Cambio (R$/USS) 600 GO0 599 W (L 123 595 &S G600 600 600 — (6 119 600 B4 A
Selic (% aa) 1500 1500 1500 — (7 M2 1500 &0 1250 125 1250 — jy 134 1258 &7 2=
IGP-M (variacdo %) 500 503 535 A (1) % 556 52 450 450 450 = () 66 466 45 =
IPCA Administrados fvariacao %) 48 503 500 Y (1) 105 497 T8 419 4N 4N = (3 91 4% T =
Canka corrente (U3 bithoes) 52,15 5300 -5208 — (1) i 536 M -S00  -50000 -5000 — {4 3 -50068 20 '
Balanga comercial (US4 bithdes) 500 1600 Te70 A (1) 5 702 N 7100 7830 TH60 A (3 3 TR 29 =
Inwestimento direto no pals {USS bilhSes) Toed 000 08 = (1o £ S B 7500 7500 74495 ¥ (D) 30 508 MW =
Difvida tiguida do setor plblico (% do PI&) 6640 66,10 6595 ¥ (1) 51 #5090 13 TOED 073 M50 Y (51 33 33 =
Resultado primdrio (% do PIB) 086 06D 060 = 9 o 45 42 60 060 060 = (4 61 -G8 4@ =z
fresultado nominal (% do Pi8) 872 497 89 A 1) 0 49 13 433 A% 40 A () & B8 s
Fonte: Relatério Focus — Banco Central (24/02/2025)
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PROPOSTA_MOVIMENTACAO

DISPONIBILIDADE

RESPASSE PREVIDENCIARIO R$ 1.800.000,00

APLICACAO

CAIXA BRASIL REFERENCIADO DI R$ 1.800.000,00

IPOJUCAPREV LEMA
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PROPOSTA_FUNDAMENTACAO

O mercado brasileiro apresentou variagdes ao longo do ultimo més, com destaque para a movimentacdo no cambio. O real
registrou uma valorizagdo frente ao ddlar, passando de R$ 6,15 no inicio de janeiro para R$ 5,84 no inicio de fevereiro. Esse
movimento foi impulsionado pelo aumento do diferencial de juros entre Brasil e Estados Unidos, tornando o mercado brasileiro
mais atrativo para investidores estrangeiros. No entanto, especialistas alertam que o cenario fiscal pode limitar novas
valorizagdes. A atividade econdmica mostrou sinais de desaceleracdo, com o indice PMI do setor de servigos caindo para 47,6
pontos em janeiro. O mercado de trabalho segue resiliente, mas com sinais de desaquecimento, com a taxa de desemprego
em 6,2%. O IPCA subiu 0,16% no més, acumulando 4,56% em 12 meses. O Copom elevou a taxa Selic para 13,25% ao ano,
reforcando a necessidade de politica monetaria restritiva para conter as pressodes inflacionarias.

O cenario trouxe um certo alivio para a curva de juros, o que trouxe impacto favoravel a carteira do IPOJUCAPREV. Contudo,
a curva ainda indica taxas elevadas e as atuais proje¢des estimam Selic terminando o ano em 15,00% ao ano, como pudemos
ver no quadro do Focus. Essa indicagdo continua a favorecer ativos que buscam acompanhar a taxa de juros, uma vez que a
variagdo proxima a 15% ao ano indica ganhos acima da meta atuarial do IPOJUCAPREV (IPCA+5,20% a.a.), que
considerando a projecédo de IPCA em 5,65%, temos uma meta em torno de 11,14% em 2025.

Nesse contexto, recomendamos a aplicacdo dos recursos disponiveis no CAIXA BRASIL REFERENCIADO DI, que como
podemos ver no comparativo, tem conseguido acompanhar o seu benchmark e a industria de fundos DI.

IPOJUCAPREV LEMA
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PROPOSTA_FUNDAMENTACAO

Retorno Volatilidade
Fundos
06 meses 12 meses 24 meses 36 meses 12 meses 36 meses
5,68% 11,57% 26,66% 43.,67% 0,08% 0,10%
Bradesco Fl Financeiro RF Ref DI Premium
5,60% 11,26% 25,92% 42.24% 0,07% 0,09%
FI Caixa Brasil RF Ref DI LP
5,59% 11,19% 25,31% 41,58% 0,08% 0,09%
BB Prev RF Ref DI LP Perfil FI Em Cotas de Fi
5,59% 11,07% 25,01% 41.17% 0,08% 0,09%
Bnb Soberano Classe de Investimento RF
DI 5,59% 11,08% 2517% 41,39% 0,04% 0,07%
Fonte: Comdinheiro — 21/02/2025.
IPOJUCAPREV LEMA
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ACTUARIAL JJjili IPOIUCAPREY

AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO IPOJUCA

Relatorio da Avaliacao Atuarial

Nome do Ente: IPOJUCA (PE)

UNIDADE GESTORA: AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO
MUNICIPIO DO IPOJUCA - IPOJUCAPREV

CNPJ Unidade Gestora: 22.236.946/0001-94
Ano-Base: 2025 Data-Base: 31/12/2024
N° NTA Plano Previdenciario: 2022.000061.1

Perfil Atuarial do RPPS: VI

Atuario Responsavel: Luiz Claudio Kogut MIBA 1.308

Numero do Relatorio: 015/2025 - Versao 1

Data de Emissao do Relatorio: 28/01/2025

Curitiba (PR)
2025

Assessoria e Consultoria Atuarial

1995 — 2925 | ito 101 Centro Curitiba/PR (41)3322-2110 .
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SUMARIO EXECUTIVO

Esta avaliacao atuarial foi desenvolvida para dimensionar os custos para
manutencdo do plano previdenciario gerido pela Autarquia Previdenciaria do
Municipio do Ipojuca - IPOJUCAPREV, em consonancia com a Constituicao Federal,
Plano de Beneficios, métodos e hipdteses atuariais descritos a seguir. Os dados
cadastrais tém base na competéncia dezembro de 2024 e as demais informacgdes
financeiras e resultados atuariais foram calculados para a data focal de
31/12/2024.

Ano-Base: 2025 Data-Base: 31/12/2024

ltem Ativos Beneficiarios Total
Quantidade 2.595 890 3.485
Remuneracao/Provento Médio (R$) 7.909,94 7.839,84 7.892,04
Folha Mensal (R$) 20.526.292,73 6.977.454,37 27.503.747,10

Abaixo reproduzimos os principais resultados atuariais desta avaliacao:
Ano-Base: 2025 Data-Base: 31/12/2024

Item Valor (R$)

Valor Atual dos Beneficios Futuros (BC + BAC) 2.602.562.661,47

(-) Compensacao Previdenciaria a Receber 83.856.009,32

(-) Contribuicées Futuras 668.421.217,41

(-) Saldo de Investimentos 563.975.478,00

(-) Saldo de Parcelamentos 13.568.363,22

(-) Saldo de Aporte de Bens, Direitos e Outros Ativos 0,00

Déficit/Superavit Atuarial Base 1.272.741.593,52
(-) Saldo de Plano de Equacionamento 1.608.069.209,83

Déficit/Superavit Atuarial Oficial 335.327.616,31

A projecoes de receitas e despesas para os proximos 3 exercicios considerando
0 plano de custeio vigente compreendem os seguintes valores principais:

Ano-Base: 2025 Data-Base: 31/12/2024

Contribuicoes Normais Aportes + < Receitas Total das Despesas com
Compensacao . K . .
Patronal Servidores Parcelamentos Financeiras Receitas Beneficios

2025 24.627.629,21 35.551.585,39 56.241.439,73 2.411.015,94 29.326.724,86 148.158.395,13 125.709.933,76 +22.448.461,37
2026 24.434.656,92 35.332.256,08 57.652.171,08 2.528.043,07 30.494.044,85 150.441.172,00 127.264.065,14 +23.177.106,86
2027 24.355.213,63 35.236.360,13 87.153.125,32 2.615.384,50 31.699.254,40 181.059.337,98 128.154.534,85 +52.904.803,13

Ano Resultado Anual

actuarial.com.br 5
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A partir da constitucionalizagcao do principio do “Equilibrio Financeiro e Atuarial”
pela Emenda Constitucional n°® 20 de 15 de dezembro de 1998 e da publicacao da
Lei 9.717 de 27 de novembro de 1998, que estabelece no Inciso | do artigo 1° a
obrigatoriedade da “realizacao de avaliacao atuarial inicial e em cada balanco”,
todos os Regimes Proprios de Previdéncia Social passaram a desenvolver
avaliacoes anuais. Estes estudos, além de atenderem a legislacao, permitem o
diagnostico da situacao atuarial dos planos previdenciarios geridos pelo RPPS,
apresenta as projecoes atuariais de que trata a Lei Complementar n°® 101/2020,
apura as provisoes matematicas a serem registradas nas demonstracoes
contabeis, atende as obrigatoriedades das normas atuariais da Secretaria de
Previdéncia do Ministério da Economia e apresenta estratégias para o custeio das
obrigacoes apuradas.

A partir da vigéncia das normas e procedimentos atuariais previstos na Portaria
MTP N° 1.467/2022, os gestores do RPPS e do Ente Publico, em conjunto com o
atuario responsavel pela avaliacao atuarial, devem pautar os trabalhos com o
objetivo de estabelecer um efetivo ACOMPANHAMENTO ATUARIAL, aperfeicoando
dados, métodos e realizando testes de aderéncia e viabilidade de forma a
assegurar a confiabilidade dos estudos e, por consequéncia, a perenidade dos
planos previdenciarios:

PORTARIA MTP N° 1.467/2022

Acompanhamento Atuarial

Art. 67. Para garantir a solvéncia e liquidez do plano de beneficios deverao ser adotadas medidas
de aperfeicoamento da gestao dos ativos e passivos do RPPS e assegurada a participacao dos
conselhos deliberativo e fiscal em seu acompanhamento.

Paragrafo unico. As medidas incluem definicdo, acompanhamento e controle das bases
normativa, cadastral e técnica e dos resultados da avaliacdo atuarial, estabelecimento do plano
de custeio e do equacionamento do déficit, além de acdes relacionadas a concessao,
manutencédo e pagamento dos beneficios e as politicas de gestao de pessoal que contribuam
para assegurar a transparéncia, solvéncia, liquidez e equilibrio econémico, financeiro e atuarial
do plano de beneficios do RPPS.

E neste contexto que a ACTUARIAL - Assessoria e Consultoria Atuarial
desenvolveu esta avaliacao atuarial para Autarquia Previdenciaria do Municipio do
Ipojuca - IPOJUCAPREYV, com dados cadastrais da competéncia dezembro/2024 e
demais dados financeiros posicionados em 31/12/2024.
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A presente avaliacao atuarial foi elaborada com observancia da legislacao
federal e da normatizacao da Secretaria de Previdéncia do Ministério da Economia:

2.1. NORMAS GERAIS

2.1.1. Artigo 40 da Constituicdo Federal: “O regime proprio de previdéncia social
dos servidores titulares de cargos efetivos tera carater contributivo e
solidario, mediante contribuicdo do respectivo ente federativo, de
servidores ativos, de aposentados e de pensionistas, observados critérios
que preservem o equilibrio financeiro e atuarial.” redacao da EC
103/2019. Nesta avaliacao as regras de aposentadoria e pensao seguirao
as normas vigentes na legislacao municipal que foram adaptadas a
Emenda Constitucional n° 103 de 13 de novembro de 2019. Portanto
serao consideradas as normas anteriores estabelecidas nas Emendas
Constitucionais n° 20 de 16 de dezembro de 1998, n° 41 de 31 de
dezembro de 2003 e n° 70 de 29 de marco de 2012.

2.1.2. Lein®9.717 de 27 de novembro de 1998: Dispoe sobre as regras gerais
para a organizacao e o funcionamento dos regimes proprios de previdéncia
dos servidores da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos municipios,
dos militares dos Estados e do Distrito Federal e da outras providéncias.

2.1.3. Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000: Estabelece normas de
financas publicas voltadas para a responsabilidade na gestao fiscal e da
outras providéncias.

2.1.4. Lei N° 9.796 de 05 de maio de 1999: Dispbe sobre a compensacao
financeira entre o Regime Geral de Previdéncia Social e os regimes de
previdéncia dos servidores da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, nos casos de contagem reciproca de tempo de contribuicao
para efeito de aposentadoria, e da outras providéncias.

2.1.5. Portaria MTP N° 1.467 de 02 de junho de 2022: Disciplina os parametros
e as diretrizes gerais para organizacao e funcionamento dos regimes
proprios de previdéncia social dos servidores publicos da Uniao, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, em cumprimento a Lei n°
9.717, de 1998, aos arts. 1° e 2° da Lei n® 10.887, de 2004 e a Emenda
Constitucional n°® 103, de 2019.
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2.2. NORMAS DO ENTE FEDERATIVO

O RPPS foi instituido pela Lei n° 1.312/2002, que recebeu diversas
alteracoes ao longo do tempo e o plano de equacionamento atual esta estabelecido
pela Lei n® 2.211/2024.

A Lei n°® 2.214/2024 estabeleceu as novas regras, condicoes e prazos de
elegibilidade aos futuros beneficios previdenciarios dos Servidores Publicos em
consonancia com a Emenda Constitucional n°® 103 de 12 de novembro de 2019.
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3. PLANO DE BENEFICIOS E CONDIGOES DE ELEGIBILIDADE

A Camara Municipal da Autarquia Previdencidria do Municipio do Ipojuca -
IPOJUCAPREV aprovou a Lei n° 2.214/2024 de 26 de dezembro de 2024, que
estabeleceu as novas regras, condicoes e prazos de elegibilidade aos futuros
beneficios previdenciarios dos Servidores Publicos em consonancia com a Emenda
Constitucional n® 103 de 12 de novembro de 2019.

Estas novas regras, relacionadas a seguir, nao se aplicam aos atuais
servidores ativos que ja tinham direito adquirido até 26/12/2024 pelas regras
anteriores e que nao tenham feito a opcao pelo beneficio até a data-base dos dados
cadastrais da avaliacao atuarial.

3.1. CONDIGOES DE ELEGIBILIDADE:

Beneficios Condigoes/Caréncias Calculo

Aposentadorias com data de entrada no sistema anterior a EC n° 41, 31/12/2003

. Tempo de contribuicao: 30 anos (mulher) 35
A tadoria Voluntari anos (homem) Valor do Beneficio = R
posentadoria .our.1 ‘?”a . Idade: 62 anos (mulher) e 65 anos (homem) alor do Beneticio = Ree
(Tempo de Contribuicao e Sendo:

. Tempo de servico publico: 20 anos

Idade) i Rce: remuneracgao no cargo efetivo
. Tempo de carreira: 10 anos
. Tempo de cargo efetivo: 5 anos
. Tempo de contribuicdo como Professor: 25
anos (mulher) e 30 anos (homem) .
Aposentadoria do . ldade: 57 anos (mulher) 60 anos (homem) Valor do gengﬂ'clo = Ree
Professor . Tempo de servico publico: 20 anos 2eNCo:

’ Rce: remuneragéo no cargo efetivo
. Tempo de carreira: 10 anos

. Tempo de cargo efetivo: 5 anos
Valor do Beneficio = Rce

Aposentadoria por
P ap . Estar incapacitado para o trabalho Sendo:

Invalidez - .
Rce: remuneracao no cargo efetivo
Aposentadorias com data de entrada no sistema a qualquer época (Regra Geral)
Valor do Beneficio = Me * (60% + 2% ao ano
. Tempo de contribuicdo: 25 anos (homem e excedentesaeigsnos de TC)
. Aposentadoria mulher) A ° -
.. Me: Média de todas as remuneracoes desde
Voluntaria (Tempo de . ldade: 64 anos (homem) e 61 anos (mulher) . o
R ] o julho de 1994 ou data de inicio das
Contribuicao e Idade) . Tempo de servigo publico: 10 anos

contribuicoes se posterior
TC: Tempo de Contribui¢cao na data de
aposentadoria

. Tempo de cargo efetivo: 5 anos
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Beneficios

Aposentadoria do
Professor

Aposentadoria
Compulsoéria

Aposentadoria por
Invalidez

Condigbes/Caréncias

. Tempo de contribuicao: 25 anos (homem e

mulher)

. Idade: 59 anos (homem) e 56 anos (mulher)
. Tempo de servico publico: 10 anos
. Tempo de cargo efetivo: 5 anos

. ldade: 75 anos
. Valor do Beneficio: Me.TC/CP

. Estar com incapacidade fisica ou mental

permanente que impossibilita o exercicio de
atividade profissional, sendo justificativa para
a aposentadoria mediante laudo médico
(invalido)

Calculo
Valor do Beneficio = Me * (60% + 2% ao ano
excedente a 20 anos de TC)
Sendo:

Me: Média de todas as remuneracoes desde
julho de 1994 ou data de inicio das
contribuigdes se posterior
TC: Tempo de Contribui¢cao na data de
aposentadoria
Valor do Beneficio =(TC/20 limitado a um
inteiro)*Me*60%

Sendo:

Me: Média de todas as remuneracoes desde
julho de 1994 ou data de inicio das
contribuicdes se posterior
TC: Tempo de Contribuicdo na data de
aposentadoria
Valor do Beneficio = Me * (60% + 2% ao ano
excedente a 20 anos de TC)

Sendo:

Me: Média de todas as remuneragoes desde
julho de 1994 ou data de inicio das
contribuicdes se posterior
TC: Tempo de Contribuicdo na data de
aposentadoria

12 Regra de Transicao para Aposentadorias com data de entrada no sistema até 26/12/2024

. Aposentadoria
Voluntaria (Tempo de
Contribuicao e Idade)

. Aposentadoria do
Professor

Tabela de Pontuacao
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. Tempo de contribuicao: 30 anos (mulher) e 35

anos (homem)

. Idade: 57 anos (mulher) e 62 (homem).
. Tempo de servico publico: 20 anos

. Tempo de cargo efetivo: 5 anos

. Atingir os pontos (Idade + Tempo de

Contribuicao)

. Tempo de contribuicao: 25 anos (mulher) e 30

anos (homem)

. ldade: 52 (mulher) e 57 anos (homem)
. Tempo de servico plblico: 20 anos
. Tempo de cargo efetivo: 5 anos

Professores

Masc Ano Fem Masc
97 anos 2023 92 anos
98 anos 2024 93 anos
99 anos 2025 94 anos
100 anos 2026 95 anos
101 anos 2027 96 anos
102 anos 2028 97 anos
103 anos 2029 98 anos
104 anos 2030 99 anos
105 anos 2031 100 anos
105 anos 2032 100 anos

Demais Segurados

Ano Fem

2023 97 anos
2024 98 anos
2025 99 anos
2026 90 anos
2027 91 anos
2028 92 anos
2029 93 anos
2030 94 anos
2031 95 anos
2032 96 anos

85 anos
86 anos
87 anos
88 anos
89 anos
90 anos
91 anos
92 anos
92 anos
92 anos

actuarial.com.br
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Valor do Beneficio = Me * (60% + 2% ao ano
excedente a 20 anos de TC)
Sendo:

Me: Média de todas as remuneragoes desde
julho de 1994 ou data de inicio das
contribuicdes se posterior
TC: Tempo de Contribuicdo na data de
aposentadoria




Beneficios

Condigbes/Caréncias

2033 2033
2034
2035

2036

105 anos
105 anos
105 anos
105 anos

97 anos 92 anos
98 anos
89 anos

100 anos

100 anos

Calculo

22 Regra de Transi¢ao para Aposentadorias com data de entrada no sistema até 26/12/2024

Aposentadoria Voluntaria
(Tempo de Contribuicao e
Idade)

Aposentadoria do
Professor

Pensao por Morte de
Ativo

Pensao por Morte de
Inativo
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. Tempo de contribui¢ao: 30 anos (mulher) e 35

anos (homem)

. ldade: 57 anos (mulher) e 60 anos (homem)

. Tempo de servico publico: 20 anos

. Tempo de cargo efetivo: 5 anos

. Adicional de 100% do tempo que faltava para

TC (35 anos (homem) e 30 anos (mulher)) na
data da LEI N° 0801/2022

. contribuicao: 30 anos de Professor (mulher) e

35 anos de Professor (homem)

. ldade: 52 anos (mulher) e 55 (homem)

. Tempo de servico publico: 20 anos

. Tempo de cargo efetivo: 5 anos

. Adicional de 100% do tempo que faltava para

TC (30 anos (homem) e 25 anos (mulher) na
data da EC 103/2019

Pensodes

. Falecimento do segurado ativo

Falecimento do segurado inativo

actuarial.com.br
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Valor do Beneficio = Me * (60% + 2% ao ano
excedente a 20 anos de TC)
Sendo:

Me: Média de todas as remuneracoes desde
julho de 1994 ou data de inicio das
contribuigoes se posterior
TC: Tempo de Contribuicdo na data de
aposentadoria

Valor do Beneficio = Me * (60% + 2% ao ano
excedente a 20 anos de TC)
Sendo:

Me: Média de todas as remuneragoes desde
julho de 1994 ou data de inicio das
contribuicdes se posterior
TC: Tempo de Contribuicdo na data de
aposentadoria

Valor do Beneficio Base = Me * (60% + 2% ao
ano excedente a 20 anos de TC)

Valor da Pensdo = 50% do Valor do Beneficio
Base + 10% por dependente até o limite de 5
dependentes
Sendo:

Me: Média de todas as remuneragoes desde
julho de 1994 ou data de inicio das
contribuicdes se posterior
Valor do Beneficio Base = Beneficio do Inativo
Valor da Pensdo = 50% do Valor do Beneficio
Base + 10% por dependente até o limite de 5
dependentes
Sendo:

Me: Média de todas as remuneragoes desde
julho de 1994 ou data de inicio das
contribuicdes se posterior

10




4.1. DESCRIQAO DOS REGIMES FINANCEIROS UTILIZADOS

Todos os beneficios previdenciarios serao calculados pelo Regime Financeiro
de Capitalizacao (CAP). Neste regime, as contribuicoes estabelecidas no plano de
custeio, a serem pagas pelo ente federativo, pelos segurados ativos e inativos e
pelos pensionistas, acrescidas ao patrimonio existente, as receitas por ele geradas
e a outras espécies de aportes, sejam suficientes para a formagcao dos recursos
garantidores a cobertura dos compromissos futuros do plano de beneficios.

4.2, DESCRIQAO DOS METODOS DE FINANCIAMENTO UTILIZADOS

Método de financiamento € a metodologia adotada para estabelecer o nivel
de constituicao das reservas necessarias a cobertura dos beneficios estruturados
no regime financeiro de capitalizacao, em face das caracteristicas biométricas,
demograficas, econdmicas e financeiras dos segurados e beneficiarios do RPPS.

A partir da avaliacao atuarial 2022, data-base 31/12/2021, passamos a
adotar o método de financiamento PUC (Projected Unit Credit ou Crédito Unitario
Projetado) em substituicao ao método IEN (ldade de Entrada Normal) utilizado
anteriormente, em atendimento aos procedimentos contabeis previstos no Manual
de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP - 2022).

4.3. RESUMO DOS REGIMES FINANCEIROS E METODOS POR BENEFICIO

Beneficios Regime Financeiro Método de Financiamento
Aposentadoria por Tempo de Contribuicao e Idade = CAP - Capitalizacao PUC - Crédito Unitario Projetado
Aposentadoria do Professor CAP - Capitalizacdo PUC - Credito Unitario Projetado
Aposentadoria por Invalidez CAP - Capitalizacdo PUC - Credito Unitario Projetado
Reversdo de Aposentadoria em Pensao CAP - Capitalizacdo PUC - Creédito Unitario Projetado
Pensao por Morte de Ativo CAP - Capitalizacdo PUC - Creédito Unitario Projetado
Pensao por Morte de Aposentado CAP - Capitalizacdo PUC - Creédito Unitario Projetado
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5.1. TABUAS BIOMETRICAS

Hipotese Descrigao
|. TAbua de Mortalidade Geral (validos e Tabua IBGE 2023 - Separada por Sexo
invalidos)

N A tabua de mortalidade geral apresenta a probabilidade de morte e sobrevida de uma populacao, em funcao
da idade. Sera usada para o calculo do risco de morte gerando pensao e sobrevivéncia dos segurados ativos,
inativos e pensionistas validos e invalidos.

Il. TAbua de Entrada em Invalidez Tabua Alvaro Vindas

N A tabua de entrada em invalidez apresenta, em funcao da idade, a probabilidade de perda permanente da
capacidade laboral e sera usada para o célculo do risco de aposentadoria por invalidez permanente dos
segurados ativos.

5.2. ALTERAGOES FUTURAS NO PERFIL E COMPOSICAO DAS MASSAS
Hipotese Descricao
l. Rotatividade Nao adotada. Nas avaliagoes atuariais presume-
se que a reducao de custos ocasionada pela
adocao desta hipOtese seria anulada pela
compensacao financeira a pagar.

N A rotatividade, também conhecida como turnover, é a frequéncia com que segurados ativos saem do plano
previdenciario antes de adquirir direito a qualquer beneficio.

Il. Expectativa de reposicao de segurados  Nao adotamos nenhuma expectativa de
reposicao de segurados ativos (geracoes
futuras).

N Nesta hip6tese se estima a composicdo futura da massa de segurados vinculados ao plano previdenciario,
apos a aposentadoria dos atuais segurados ativos. Normalmente se adota a reposicao integral do segurado que
se aposenta, simulando a admissao de outro, com as mesmas caracteristicas de sexo, idade ao ingressar no
RPPS, cargo, carreira, tempo anterior e remuneracao inicial calculada pelo desconto da remuneracao final do
segurado aposentado, pela taxa ou curva de crescimento real das remuneracoes.

5.3. ESTIMATIVAS DE REMUNERAGOES E PROVENTOS

Hipotese Descrigao
I. Taxa real do crescimento da Mérito: 1,00% conforme estudo especifico para esta
remuneragao por mérito e avaliacao atuarial, considerando a média por idade das
produtividade remuneracoes dos segurados ativos
Produtividade: nao foi considerado crescimento por
produtividade.

N Taxa real utilizada para reajuste anual do valor real das remuneracoes dos segurados ativos da data da
avaliacao até a data da aposentadoria

Il. Taxa real do crescimento dos = N&ao foi considerado crescimento real para inativos.
proventos

N Taxa real utilizada para reajuste anual do valor real dos proventos dos aposentados e pensionistas com direito
a paridade, da data da avaliacao até a expectativa de vida do beneficiario
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5.4. TAXA DE JUROS E DESCONTO ATUARIAL

Hipotese Descrigao
l. Taxa de juros e desconto 5,20% conforme estudo da duracao do passivo realizado no
atuarial modelo disponibilizado pela Coordenacao de Atuaria da

Secretaria de Previdéncia.
AN Corresponde ao retorno esperado das aplicagoes financeiras de todos os ativos garantidores do RPPS no
horizonte de longo prazo que assegure o equilibrio financeiro e atuarial do Fundo Capitalizado, ou a taxa de juros
parametro, conforme normas aplicaveis as avaliacdes atuariais dos RPPS.

5.5. ENTRADA EM ALGUM REGIME PREVIDENCIARIO E EM APOSENTADORIA

Hipotese Descricao
l. Idade estimada de ingresso ao Preferencialmente € utilizada a informacao cadastral
mercado de trabalho atualizada, contendo os tempos de contribuicao anterior a

admissao no ente publico. Caso esta informacao nao estiver
disponivel, é elaborada uma estimativa de tempo de
contribuicao anterior.

N Inexistindo na base cadastral informacgdes sobre o tempo de contribuicdo anterior a admissao no ente pulblico,
sera considerada a idade estimada de ingresso do participante no mercado de trabalho aos 25 anos.

Il. Idade estimada de entrada E realizado o calculo da elegibilidade do segurado ativo a

em aposentadoria programada um beneficio programado, levando em conta suas
informacoes cadastrais e as regras descritas no Capitulo 3
deste documento.

N Estimativa da idade em que o segurado ativo adquire o direito a um beneficio de aposentadoria programado.

5.6. COMPOSIGAO DO GRUPO FAMILIAR

Hipé6tese Descricao
|. Composicao do Grupo Utilizamos o método de composicao média familiar (Hx) por
Familiar idade do segurado ativo ou inativo, resultante de estudo

estatistico da consultoria, proveniente de outros RPPS que
mantém base cadastral consistente sobre os dependentes

de seus segurados.
N Esta hipotese é utilizada no célculo dos beneficios de pensdo por morte a conceder de ativos e aposentados e
€ compativel com a metodologia de calculo “por fluxo atuarial” utilizada pela consultoria, conforme descrito na
Nota Técnica Atuarial.

5.7. COMPENSAGAO FINANCEIRA

Hipé6tese Descricao

I. Compensacao Financeira a Consideramos apenas 0s processos ja concedidos e em
Receber de Beneficios Concedidos recebimento mensal regular pelo RPPS.

Il. Compensacao Financeira a E considerado como beneficio a ser compensado com

Receber de Beneficios a Conceder o RGPS o valor estimado do beneficio hipotético que
seria pago pelo Regime Instituidor para o servidor ou se
nao houver dados o percentual fixo previsto na Portaria

1.467/2022 (Paragrafo unico do Art. 34 do Anexo VI)
N Calculo de eventuais direitos do RPPS junto ao RGPS ou outros RPPS, relativamente a segurados que
contribuiram para estes regimes e terao beneficios programados pagos pelo RPPS.

actuarial.com.br 13




Hipbtese Descrigao
lll. Compensagao Financeira a Pagar Consideramos apenas 0s processos ja concedidos e em

de Beneficios Concedidos pagamento mensal regular pelo RPPS.
IV. Compensacao Financeira a Pagar Consideramos este compromisso como nulo, devido a
de Beneficios a Conceder nao adocgao da hipotese de rotatividade.

N Calculo de eventuais pagamentos do RPPS ao RGPS ou outros RPPS, relativamente a segurados que
contribuiram ao RPPS e se desligaram antes de obter beneficios programados no RPPS.

5.8. DEMAIS PREMISSAS E HIPOTESES
Hipotese
|. Fator de determinagao do valor real ao
longo do tempo das remuneragoes e
proventos

Descricao

Adotou-se o fator de 98,22% que corresponde a
uma inflacao anual futura projetada de 4% ao
ano.

N Fator que reflete a perda do poder aquisitivo em termos reais ocorrida nas remuneragdes ou proventos entre

0s meses de reposicao.

Il. Beneficios a conceder com base na
média das remuneragdes ou com base na
dltima remuneracao

Para os beneficios estimados com paridade é
considerado o valor inicial igual a remuneracao
base, corrigida pela Taxa real do crescimento da
remuneracao até a data de inicio do beneficio, ja
para os beneficios calculados pela média, é
estimado o efeito redutor da aplicacao pela
média sobre a dltima  remuneracao,
considerando a remuneracao mensal informada
na base de dados e a taxa de crescimento real
ao longo de todo o tempo de atividade do
segurado, a partir de julho de 1994 ou data de
inicio da atividade se posterior.

N Forma de calculo onde se estima o valor inicial do futuro beneficio de aposentadoria ou pensao dos segurados

ativos.
lll. Estimativa do crescimento real do teto
de contribuicao do RGPS

Nao adotado, presume-se que o teto é apenas
corrigido pela inflacao e nao adotamos projecao
de inflagao nas avaliacoes atuariais.

N Estimativa da variacao do valor do teto de contribuicao do RGPS ao longo do tempo.
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6.1. DADOS FORNECIDOS E SUA DESCRIQAO
Esta avaliacao considera como participantes do plano previdenciario, o0s

servidores ativos e inativos, titulares de cargo efetivo de Ipojuca/PE e seus
dependentes legais, segurados da Autarquia Previdenciaria do Municipio do Ipojuca
- IPOJUCAPREV. Os dados cadastrais fornecidos pelo ente publico, RPPS e demais
orgaos da administracao, que serviram de base para esta avaliacao, correspondem
ao més de dezembro de 2024.

6.2. SERVIDORES AFASTADOS OU CEDIDOS
Nao foram informados segurados afastados ou cedidos na base de dados.

6.3. ANALISE DA QUALIDADE DA BASE CADASTRAL

Apods receber os dados cadastrais, é efetuado um procedimento de verificagao
dos dados dos servidores ativos, aposentados, pensionistas e seus dependentes
enviados para a Avaliacao Atuarial em comparagcao com os padroes minimos e
maximos aceitaveis na data da avaliacao e com outras fontes de informac¢oes como
o DIPR - Demonstrativo de Informacdes Previdenciarias e de Repasses da
competéncia em analise. Os principais topicos analisados foram:

Servidores Ativos

Identificacdo do Servidor (Matricula)

Data de Nascimento

Sexo

Identificacao do Cargo

Data de Admissao no Ente

Tempo de Contribuicdo Anterior
Remuneracao de Contribuicao (Base de Calculo)
Beneficiarios Aposentados e Pensionistas
Identificacdo do Beneficiario (Matricula)
Data de Nascimento

Sexo

Tipo de Beneficio

Valor do Provento

Critério de Teste
Identificagao Valida
Idade atual maior que 17 anos e menor que 76 anos
1 ou 2 (Feminino/Masculino)
Identificagao Valida
Admitido com idade maior que 17 anos
Somado ao Tempo de Ente menor que 15 anos de idade
Maior ou igual ao Salario-Minimo e menor ou Igual ao Teto do Ente
Critério de Teste
Identificagao Valida
Data vélida
1 ou 2 (Feminino/Masculino)
Codigo Valido
Maior ou igual ao Salario-Minimo e menor ou Igual ao Teto do Ente

Também realizamos uma comparacao com os dados utilizados na avaliagcao

D4Sign e4ea5afa-b38c-4125-aa96-1ce03de33f22 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar

atuarial anterior e verificamos se houve alguma variacao significativa nas
guantidades de segurados, nas remuneracoes e proventos e demais informacoes
cadastrais. Caso se identifigue alguma variacdo importante, € solicitada
confirmacao junto aos 6rgaos responsaveis pelos dados na administracao.
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6.4. PREMISSAS ADOTADAS PARA AJUSTE TECNICO DA BASE CADASTRAL

Preferencialmente, esta consultoria nao faz ajustes na base de dados, sempre
priorizando verificacao das inconsisténcias identificadas e a sua correcao.

Quando alguma informacao cadastral ndo passa pelos critérios de analise e
critica de dados, enviamos as inconsisténcias para correcao e quando os dados
retornam o processo de analise e critica é repetido até que os dados estejam 100%
aceitaveis.

Como no caso da base de dados deste RPPS nao foram informados os dados
referentes ao tempo de contribuicao anterior a admissao na Prefeitura, foi adotada
uma estimativa de tempo anterior vinculada a idade do servidor na data da
admissao, conforme art.40 da Portaria 1467/2022:

Art. 40. Em caso de inexisténcia na base cadastral de informagcdes sobre o tempo de
contribuicdo do segurado em atividade anterior ao seu ingresso no ente federativo ou se as
existentes indicarem vinculagao a algum regime previdenciario com idade superior a 25 (vinte e
cinco) anos, essa podera ser adotada para calculo do tempo de contribuicao.

Concluidas as analises, consideramos o0s demais dados suficientes,
consistentes e completos para a realizacao da avaliacao atuarial, sem necessidade
de ajustes ou corregoes por parte da consultoria.

6.5. RECOMEN DAQCES PARA A BASE CADASTRAL

E fundamental que o RPPS institua uma rotina permanente de manutengdo e
aperfeicoamento das informacoes cadastrais dos servidores ativos, aposentados e
pensionistas, nao s6 para fornecer dados qualificados para avaliacoes atuariais,
mas também para uma gestao previdenciaria mais eficiente.

Recomendamos realizar recenseamento periodico, inclusive para servidores
ativos, e buscar formas de confirmacao destes dados em bancos de dados oficiais.
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7. RESULTADO ATUARIAL

7.1. ATIVOS GARANTIDORES, PARCELAMENTOS E PLANO DE CUSTEIO VIGENTE

Ano-Base: 2025 Data-Base: 31/12/2024

Saldo dos Investimentos Valores (em R$)
Investimentos do Fundo Previdenciario 563.975.478,00
Aplicacoes em Segmento de Renda Fixa - RPPS 451.463.987,89
Aplicacoes em Segmento de Renda Variavel - RPPS 54.978.309,38
Aplicacoes em Segmento Exterior - RPPS 48.098.390,97
Aplicacoes em Segmento Estruturados - RPPS 8.079.940,90
Aplicacoes em Segmento Imobiliario - RPPS 1.354.815,81
Saldo Bancario 33,05
Parcelamentos em Vigor Saldo (em R$)
Saldo dos 02 Parcelamentos de Débitos 13.568.363,22
Percentuais de Contribuicdo Normal (%)
a) Prefeitura (sobre a folha de remuneracao dos ativos) (Incluindo 3’00%1(12222%’9 administracao)
b) Servidores Ativos 14,00%
¢) Beneficiarios (Aposentados e Pensionistas) (*) 14,00%
Lei 2.211/2024 - Plano de Equacionamento em Vigor — Aliquotas Suplementares
Saldo do Plano de Equacionamento 1.608.069.209,83
2026 21,48% 2041 39,62%
2027 32,44% 2042 40,19%
2028 32,91% 2043 40,77%
2029 33,38% 2044 41,36%
2030 33,86% 2045 41,96%
2031 34,35% 2046 42,56%
2032 34,84% 2047 43,17%
2033 35,34% 2048 43,79%
2034 35,85% 2049 44,42%
2035 36,37% 2050 45,06%
2036 36,89% 2051 45,71%
2037 37,42% 2052 46,37%
2038 37,96% 2053 47,04%
2039 38,51% 2054 47,72%
2040 39,06% 2055 48,93%

(*) sobre a parcela da remuneragao de aposentadoria excedente ao teto do RGPS (R$7.786,02 em 31/12/2024).

actuarial.com.br 17
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7.2. VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS

Ano-Base: 2025 Data-Base: 31/12/2024

BENEFICIOS Custo Total (R$) Custo Total (% Folha) Custo Normal (% Folha)
1. Aposentadorias Voluntarias 429.975.089,09 18,85%

2. Aposentadorias por Invalidez 48.648.864,00 2,13%

3. Aposentadorias do Professor 414.092.269,14 18,15%

4. Reversao em Pensao 56.508.782,53 2,48%

5. Pensao por Morte 104.809.725,48 4,59%

6. Beneficios Concedidos (1+..+5) 1.054.034.730,24 46,20%

7. Aposentadoria por Idade e Tempo 674.846.847,17 29,58% 9,63%
8. Aposentadoria do Professor 666.060.260,96 29,20% 7,55%
9. Aposentadoria por Idade 1.453.014,34 0,06% 0,00%
10. Reversao em Pensao 87.775.514,17 3,85% 1,23%
11. Pensao por Morte de Ativo 58.543.628,84 2,57% 1,45%
12. Pensao por Morte de Invalido 3.396.758,24 0,15% 0,08%
13. Aposentadoria por Invalidez 56.451.907,51 2,47% 1,40%
14. Beneficios a Conceder (7+..+13) 1.548.527.931,23 67,88% 21,34%
15. Custo Total - VABF (6+14) 2.602.562.661,47 114,08%

16) Valor Atual da Folha Futura - Professores Ativos 733.953.472,48

17) Valor Atual da Folha Futura - Demais Ativos 1.547.400.212,05

18) Valor Atual da Folha Futura - Total (16+17) 2.281.353.684,53

7.3. BALANGO ATUARIAL - PLANO DE CUSTEIO VIGENTE E PROPOSTO

Ano-Base: 2025 Data-Base: 31/12/2024

Plano de Custeio Vigente Plano de Custeio Proposto

ftem Valores (R$) (% Folha) Valores (R$) (% Folha)
1.Custo Total - VABF 2.602.562.661,47 114,08% 2.602.562.661,47 114,08%
2. Compensacao Previdenciaria BC (-) 6.429.611,65 0,28% 6.429.611,65 0,28%
3. Compensacgao Previdenciaria BAC (-) 77.426.397,67 3,39% 77.426.397,67 3,39%
4. Contribuicdo dos Atuais Inativos (-) 47.333.754,70 2,07% 47.333.754,70 2,07%
5. Contribuicdo dos Futuros Inativos (-) 41.623.627,58 1,82% 41.623.627,58 1,82%
6. Contribuicao dos Servidores Ativos (-) 319.389.515,61 14,00% 319.389.515,61 14,00%
7. Contribuicdo do Ente s/Demais Ativos (-) 176.403.623,64 7,73% 176.403.623,64 7,73%
8. Contribuicdo do Ente s/Professores Ativos (-) 83.670.695,88 3,67% 83.670.695,88 3,67%
9. Contribuicdo do Ente s/Atuais Inativos (-) 0,00 0,00% 0,00 0,00%
10. Contribuicdo do Ente s/Futuros Inativos (-) 0,00 0,00% 0,00 0,00%
11. Saldo de Parcelamentos (-) 13.568.363,22 0,59% 13.568.363,22 0,59%
12. Saldo de Investimentos (-) 563.975.478,00 24, 72% 563.975.478,00 24,72%
13. Saldo de Aporte de Bens, Direitos e Ativos (-) 0,00 0,00% 0,00 0,00%
14. Déficit/Superavit Base (2+..+13) - (1) 1.272.741.593,52 55,79% 1.272.741.593,52 55,79%
15. Saldo do Equacionamento - Lei 2.211/24(-) 1.608.069.209,83 70,49% 1.272.799.216,66 55,79%
16. Déficit/Superavit Oficial (14+15) 335.327.616,31 14,70% 57.623,14 0,00%

7.4. PROVISOES MATEMATICAS OU PASSIVO ATUARIAL

Item Plano de Custeio Atual
1. Ativo Financeiro (1 + 2 + 3) 577.543.841,22 577.543.841,22
2. Saldo de Investimentos 563.975.478,00 563.975.478,00
3. Saldo de Aporte de Bens, Direitos e Outros Ativos 0,00 0,00

Ano-Base: 2025 Data-Base: 31/12/2024
Plano de Custeio Proposto

4. Saldo de Parcelamentos 13.568.363,22 13.568.363,22
5. Provisao Matematica Total (6 + 7 - 8- 9) 242.216.224,91 577.486.218,08
6. Provisao de Beneficios Concedidos 1.006.700.975,54 1.006.700.975,54
7. Provisao de Beneficios a Conceder 927.440.468,52 927.440.468,52

83.856.009,32
1.608.069.209,83
335.327.616,31

83.856.009,32
1.272.799.216,66
57.623,14

8. Compensacgao Financeira a Receber
9. Saldo de Plano de Equacionamento
Déficit / Superavit Atuarial Oficial (1 - 5)
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8.1. VALORES DAS REMUNERAGOES E PROVENTOS ATUAIS

Ano-Base: 2025 Data-Base: 31/12/2024

Categorias Valor Mensal Valor Anual (13x)
1. Total das Remuneracado de Contribuicao dos Servidores Ativos 20.526.292,73 266.841.805,49
2. Total dos Proventos de Aposentadoria 6.228.443,52 80.969.765,76
3. Total das Parcelas das Aposentadorias que Superam o Limite de Isencao 2.184.092,47 28.393.202,11
4. Total das Parcelas das Pensoes 749.010,85 9.737.141,05
5. Total das Parcelas das Pensoes que Superam o Limite de Isencao 28.298,37 367.878,81
6. TOTAL DAS REMUNERACOES, PROVENTOS E PENSOES (1+2+4) 27.503.747,10 357.548.712,30
7. TOTAS DAS BASES DE CONTRIBUICAO (1+3+5) ou (1+2+4) 22.738.683,57 295.602.886,41

8.2. CUSTOS E ALIQUOTAS DE CUSTEIO NORMAL VIGENTES EM LEI

Ano-Base: 2025 Data-Base: 31/12/2024

Categorias Base de Calculo Anual  Aliquota Vigente (%) Contribuigdo Esperada
1. Ente Federativo - Custeio Normal 266.841.805,49 11,40% 30.419.965,83

2. Ente Federativo - Taxa de Administracao 266.841.805,49 3,00% 8.005.254,16

3. Segurados Ativos 266.841.805,49 14,00% 37.357.852,77

4. Aposentados 28.393.202,11 14,00% 3.975.048,30

5. Pensionistas 367.878,81 14,00% 51.503,03

6. Total Custeio Normal Anual (1+..+5) 79.809.624,09

8.3. CUSTOS E ALIQUOTAS DE CUSTEIO NORMAL POR BENEFICIO

Ano-Base: 2025 Data-Base: 31/12/2024

. . . . Valor Anual Aliquota Normal
Beneficios Regime Financeiro Previsto iR
1. Aposentadoria por Invalidez Permanente Capitalizacao 3.735.785,28 1,40%
2. Ap(.)se.ntf;\dorias Progrgmadas (Por Idade, Tempo de Capitalizagdo 25.696.865,87 9.63%
Contribuicao e Compulsoéria)

3. Aposentadoria Especial do Professor Capitalizacao 20.146.556,31 7,55%
4. Pensao por Morte de Servidor em Atividade Capitalizacao 3.869.206,18 1,45%
5. Pensao por Morte de Aposentado por Invalidez Capitalizacao 213.473,44 0,08%
6. Pensag por Morte de Aposentado Voluntario ou Capitalizagdo 3.282.154,21 1,23%
Compulsoério

7. Custeio Administrativo - 8.005.254,16 3,00%
8. Total (1+..+7) 64.949.295,46 24,34%

8.4. CUSTOS E ALIQUOTAS DE CUSTEIO NORMAL POR REGIME FINANCEIRO

Ano-Base: 2025 Data-Base: 31/12/2024

Regime Financeiro Custo Anual Previsto Aliguota Vigente (%)
1. Capitalizacao 56.944.041,29 21,34%
2. Reparticao de Capitais de Cobertura 0,00 0,00%
3. Reparticao Simples 0,00 0,00%
4. Custeio Administrativo 8.005.254,16 3,00%
5. Aliquota Total (1+..+4) 24,34%
tuarial.com.br
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9.1. PRINCIPAIS CAUSAS DO DEFICIT ATUARIAL
Em especial no caso do RPPS em analise, o resultado apresentou superavit

atuarial.

9.2. CENARIOS COM AS POSSIBILIDADES DE EQUACIONAMENTO DO DEFICIT
Diante do superavit atuarial & possivel implementar um novo plano de

equacionamento em substituicao ao previsto na Lei Municipal 2.211/2024,
conforme tabela abaixo.
Ano-Base: 2025 Data-Base: 31/12/2024

n Ano  Aliquota Base de Calculo Saldo Inicial (+) Juros (-) Aporte Anual Saldo Final

1 2025 21,18% 258.084.975,73 1.272.741.593,52 66.182.562,86 54.662.397,86 1.284.261.758,52
2 2026 21,48% 260.665.824,19 1.284.261.758,52 66.781.611,44 55.991.019,04 1.295.052.350,93
3 2027 21,78% 263.272.482,62 1.295.052.350,93 67.342.722,25 57.340.746,71 1.305.054.326,46
4 2028 25,53% 265.905.206,41 1.305.054.326,46 67.862.824,98 67.885.599,20 1.305.031.552,24
5 2029 25,88% 268.564.258,30 1.305.031.552,24 67.861.640,72 69.504.430,05 1.303.388.762,91
6 2030 26,24% 271.249.902,09 1.303.388.762,91 67.776.215,67 71.175.974,31 1.299.989.004,28
7 2031 26,61% 273.962.401,98 1.299.989.004,28 67.599.428,22 72.901.395,17 1.294.687.037,33
8 2032 26,98% 276.702.025,53 1.294.687.037,33 67.323.725,94 74.654.206,49 1.287.356.556,78
9 2033 27,36% 279.469.047,82 1.287.356.556,78 66.942.540,95 76.462.731,48 1.277.836.366,25
10 2034 27,74% 282.263.735,65 1.277.836.366,25 66.447.491,05 78.299.960,27 1.265.983.897,03
11 2035 28,13% 285.086.373,51 1.265.983.897,03 65.831.162,65 80.194.796,87 1.251.620.262,81
12 2036 28,52% 287.937.237,46 1.251.620.262,81 65.084.253,67 82.119.700,12 1.234.584.816,35
13 2037 28,92% 290.816.609,76 1.234.584.816,35 64.198.410,45 84.104.163,54 1.214.679.063,26
14 2038 29,32% 293.724.776,04 1.214.679.063,26 63.163.311,29 86.120.104,33 1.191.722.270,21
15 2039 29,73% 296.662.023,29 1.191.722.270,21 61.969.558,05 88.197.619,52 1.165.494.208,74
16 2040 30,15% 299.628.643,90 1.165.494.208,74 60.605.698,85 90.338.036,14 1.135.761.871,46
17 2041 30,57% 302.624.929,98 1.135.761.871,46 59.059.617,32 92.512.441,09 1.102.309.047,68
18 2042 31,33% 305.651.180,83 1.102.309.047,68 57.320.070,48 95.760.514,95 1.063.868.603,20
19 2043 32,11% 308.707.691,13 1.063.868.603,20 55.321.167,37 99.126.039,62 1.020.063.730,95
20 2044 32,91% 311.794.767,76 1.020.063.730,95 53.043.314,01 102.611.658,07 970.495.386,89
21 2045 33,73% 314.912.717,18 970.495.386,89 50.465.760,12 106.220.059,50 914.741.087,50
22 2046 34,57% 318.061.840,95 914.741.087,50 47.566.536,55 109.953.978,42 852.353.645,63
23 2047 35,43% 321.242.460,81 852.353.645,63 44.322.389,57 113.816.203,86 782.859.831,34
24 2048 36,32% 324.454.884,66 782.859.831,34 40.708.711,23 117.842.014,11 705.726.528,46
25 2049 36,36% 327.699.434,59 705.726.528,46 36.697.779,48 119.151.514,42 623.272.793,53
26 2050 36,40% 330.976.429,22 623.272.793,53 32.410.185,26 120.475.420,24 535.207.558,55
27 2051 36,44% 334.286.192,87 535.207.558,55 27.830.793,04 121.813.888,68 441.224.462,92
28 2052 36,48% 337.629.055,96 441.224.462,92 22.943.672,07 123.167.079,61 341.001.055,37
29 2053 36,52% 341.005.344,64 341.001.055,37 17.732.054,88 124.535.151,86 234.197.958,39
30 2054 36,53% 344.415.399,56 234.197.958,39 12.178.293,84 125.814.945,46 120.561.306,77
31 2055 36,54% 347.859.553,76 120.561.306,77 6.269.187,95 127.107.880,94 -277.386,22

Nesta proposta mantivemos a aliquota anual da Lei 2.211/2024 para 2025
a 2027, ajustamos a de 2028 para cobrir 100% dos juros do saldo (artigo 45 do
Anexo VI da Portaria 1.467/2022 com Redacao da Portaria 861/2023) e os demais
aportes anuais para zerar o saldo até 2055 (prazo original da Lei 1.920/2020).
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E possivel estabelecer este mesmo plano de equacionamento em aportes
financeiros, conforme o0s valores anuais previstos nas colunas em destaque, de
forma que estes valores deixem de ser considerados no cOmputo das despesas de
pessoal do municipio, conforme previsto na Portaria Conjunta STN/SOF n°
02/2010, desde que atendidos os requisitos da Portaria MTP 1.467/2022.

Este novo resultado atuarial devera ser objeto de analise e deliberacao da
Diretoria do IPOJUCAPREYV, seus conselhos e a administracao municipal no sentido
da alteracao do plano de equacionamento em vigor e/ou por outros medidas que
impactem positivamente no resultado atuarial.
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10. CUSTEIO ADMINISTRATIVO

10.1. ESTIMATIVA DE DESPESAS ADMINISTRATIVAS PARA O PROXIMO EXERCICIO

Estimativa Despesas

Exercicio Admiinistrativas Anuais Base de Célculo Anual % Base de Célculo
2025 7.786.277,63 259.542.587,71 3,00%
(*) Folha anual de remuneragao de servidores ativos.
tuarial.com.br
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11. ANA

COMPARATIVA DAS ULTIMAS AVALIACOES

UARIAIS

11.1. COMPARATIVO DE RESULTADOS DOS 3 ULTIMOS EXERCICIOS

Ano-Base dez/22
Quantidade de Servidores Ativos 2.199
Remuneracao Média (em R$) 6.988,24
Quantidade de Beneficiarios 776
Provento Médio (em R$) 6.413,55
Total de Segurados 2.975

Proporcao Ativos/Beneficiarios 2,8
Folha Mensal de Ativos (em R$) 15.367.139,76

Folha Mensal de Beneficios (em R$) 4.976.914,80
Folha Beneficios/Folha Ativos (%) 32,39%
VABF - Beneficios Concedidos (em R$) 798.270.540,31
VABF - Beneficios a Conceder (em R$) 1.448.068.680,30
VABF - Custo Total (R$ milhdes) 2.246.339.220,61
FSF - Folha Salarial Futura (em R$) 1.663.377.231,24
Custo VABF (em % da FSF) 135,06%
Saldo dos Parcelamentos (em R$) 5.641.363,25

389.503.185,56
395.144.548,81
503.116.899,94
157.243.744,68
1.190.834.027,18

Saldo dos Investimentos (em R$)

Saldo Total (em R$)

Direitos de Contribuicdo Normal (em R$)
Compensacao Financeira (em R$)
Déficit/Superévit Base (em R$)

Déficit/Superavit Base (% FSF) 71,59%
Saldo do Plano de Equacionamento (em R$) 794.697.055,66
Déficit/Superavit Oficial (em R$) 396.136.971,52
Déficit/Superavit Oficial (% FSF) 23,82%
Cobertura Saldo Total/VABF (em %) 20,03%
Contribuigao Normal dos Servidores (em %) 14,00%
Contribuigao Normal do Ente (em %) 11,40%
Contribui¢ao Custeio Administrativo (em %) 3,00%

Lei de Equacionamento do Déficit Atuarial
Regime Financeiro
Método de Financiamento

Lei 1980/2020 (aportes)
Capitalizagao
Crédito Unitario Projetado

Tabua de Mortalidade Geral IBGE - 2020 Separada por

Sexo
Tabua de Entrada em Invalidez Alvaro Vindas
Crescimento Salarial de Ativos 1,00% ao ano
Taxa de Juros e Desconto Atuarial 4,98% ao ano
Rotatividade Nao Adotada
Reposicao de Servidores Nao Adotada
Fator de Capacidade de Remuneragdes e
Proventos 98,22%
Duracao do Passivo (em anos) 16,18

A diferenca nos custos e nos resultados é decorrente de uma

combinados:

dez/23
2.159
8.073,33
847
7.382,33
3.006
2,5
17.430.319,47
6.252.833,51
35,87%
971.116.142,32
1.602.571.332,39
2.573.687.474,71
1.853.108.435,40
138,88%
5.150.809,97
468.150.488,10
473.301.298,07
568.271.844,30
100.330.077,76
1.431.784.254,58
77,26%
889.026.141,90
542.758.112,68
29,29%
18,39%
14,00%
11,40%
3,00%
Lei 1980/2020 (aportes)
Capitalizacao
Crédito Unitario Projetado

IBGE - 2022 Separada por
Sexo

Alvaro Vindas
1,00% ao ano
4,71% ao ano
Nao Adotada
Nao Adotada

98,22%
15,54

dez/24
2.595
7.909,94
890
7.839,84
3.485
2,9
20.526.292,73
6.977.454,37
33,99%
1.054.034.730,24
1.548.527.931,23
2.602.562.661,47
2.281.353.684,53
114,08%
13.568.363,22
563.975.478,00
577.543.841,22
668.421.217,41
83.856.009,32
1.272.741.593,52
55,79%
1.608.069.209,83
335.327.616,31
14,70%
22,19%
14,00%
14,00%
3,00%
Lei 2211/2024 (aliquotas)
Capitalizagao
Crédito Unitario Projetado

IBGE 2023 - Separada por
sexo

Alvaro Vindas
1,00%
5,20%

Nao Adotado

Nao Adotado

98,22%
15,22

série de fatores

v Impacto da Reforma da Previdéncia Municipal da Lei Municipal N° 2.214/2024
e da nova Lei de Equacionamento N° 2.211/2024;

v Aumento do nimero de segurados ativos;

v’ Atualizacdo da tabua de mortalidade geral IBGE-2022 para IBGE-2023;

v’ Alteracao da taxa de juros e desconto atuarial de 4,99% para 5,20% ao ano;
v’ Excelente evolucao do saldo dos investimentos;
v’ Alteracdo da estimativa de compensacao financeira de beneficios a conceder

de 6% para 5%.
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A presente avaliagao atuarial foi realizada especificamente para dimensionar
a situacao financeira e atuarial da Autarquia Previdenciaria do Municipio do Ipojuca
- IPOJUCAPREV, de acordo com metodologia, hipoteses e premissas citadas
anteriormente, com os dados cadastrais dos servidores ativos, aposentados e
pensionistas fornecidos pelo ente publico, pelo RPPS e demais 6rgaos da
administracgao.

Este trabalho ja contempla as novas normas e procedimentos atuariais
previstos na Portaria MTP n°® 1.467/2022 e utiliza as bases de dados cadastrais e
financeiros posicionados em 31/12/2024.

Os calculos foram realizados em conformidade a Nota Técnica Atuarial,
enviada a Secretaria de Previdéncia, conforme previsto no artigo 27 da Portaria n°
MTP N° 1.467/2022.

Consideragoes sobre a Base Cadastral

A base de dados contendo o cadastro de servidores ativos, aposentados,
pensionistas e seus dependentes enviados para a avaliacao atuarial, foi comparada
com padroes minimos e maximos aceitaveis na data base da avaliacao. Depois de
feitas as analises, consideramos os dados suficientes e completos para a
realizacao da avaliacao atuarial.

Como no caso da base de dados deste RPPS nao foram informados os dados
referentes ao tempo de contribuicao anterior a admissao na Prefeitura, foi adotada
uma estimativa de tempo anterior vinculada a idade do servidor na data da
admissao, conforme art.40 da Portaria 1467/2022:

Art. 40. Em caso de inexisténcia na base cadastral de informagcdes sobre o tempo de
contribuicdo do segurado em atividade anterior ao seu ingresso no ente federativo ou se as
existentes indicarem vinculagao a algum regime previdenciario com idade superior a 25 (vinte e
cinco) anos, essa podera ser adotada para calculo do tempo de contribuicao.

Resultados da Avaliagao

O custo total a valor presente dos beneficios previdenciarios de todos os atuais
e futuros servidores do municipio, estd projetado em aproximadamente R$
2.602.562.661,47. Os atuais direitos do plano expressam um valor presente de
R$2.937.890.277,78 e, portanto, indicam um déficit atuarial base de R$
1.272.741.593,52.
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conforme tabela abaixo.

Ano
2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039
2040
2041
2042
2043
2044
2045
2046
2047
2048
2049
2050
2051
2052
2053
2054
2055

Considerando as receitas futuras esperadas do plano de equacionamento
presente na Lei 2.211/2024 no valor de R$ 1.608.069.209,83, chegamos a um
superavit final com valor atual de R$ 335.327.616,31, este valor representa
14,70% das futuras remuneracoes dos servidores ativos.

Diante deste superavit atuarial € possivel implementar um novo plano de
equacionamento em substituicao ao previsto na Lei Municipal 2.211/2024,

Aliquota
21,18%
21,48%
21,78%
25,53%
25,88%
26,24%
26,61%
26,98%
27,36%
27,74%
28,13%
28,52%
28,92%
29,32%
29,73%
30,15%
30,57%
31,33%
32,11%
32,91%
33,73%
34,57%
35,43%
36,32%
36,36%
36,40%
36,44%
36,48%
36,52%
36,53%
36,54%

Base de Calculo
258.084.975,73
260.665.824,19
263.272.482,62
265.905.206,41
268.564.258,30
271.249.902,09
273.962.401,98
276.702.025,53
279.469.047,82
282.263.735,65
285.086.373,51
287.937.237,46
290.816.609,76
293.724.776,04
296.662.023,29
299.628.643,90
302.624.929,98
305.651.180,83
308.707.691,13
311.794.767,76
314.912.717,18
318.061.840,95
321.242.460,81
324.454.884,66
327.699.434,59
330.976.429,22
334.286.192,87
337.629.055,96
341.005.344,64
344.415.399,56
347.859.553,76

Saldo Inicial
1.272.741.593,52
1.284.261.758,52
1.295.052.350,93
1.305.054.326,46
1.305.031.552,24
1.303.388.762,91
1.299.989.004,28
1.294.687.037,33
1.287.356.556,78
1.277.836.366,25
1.265.983.897,03
1.251.620.262,81
1.234.584.816,35
1.214.679.063,26
1.191.722.270,21
1.165.494.208,74
1.135.761.871,46
1.102.309.047,68
1.063.868.603,20
1.020.063.730,95

970.495.386,89
914.741.087,50
852.353.645,63
782.859.831,34
705.726.528,46
623.272.793,53
535.207.558,55
441.224.462,92
341.001.055,37
234.197.958,39
120.561.306,77

(+) Juros
66.182.562,86
66.781.611,44
67.342.722,25
67.862.824,98
67.861.640,72
67.776.215,67
67.599.428,22
67.323.725,94
66.942.540,95
66.447.491,05
65.831.162,65
65.084.253,67
64.198.410,45
63.163.311,29
61.969.558,05
60.605.698,85
59.059.617,32
57.320.070,48
55.321.167,37
53.043.314,01
50.465.760,12
47.566.536,55
44.322.389,57
40.708.711,23
36.697.779,48
32.410.185,26
27.830.793,04
22.943.672,07
17.732.054,88
12.178.293,84

6.269.187,95

(-) Aporte Anual
54.662.397,86
55.991.019,04
57.340.746,71
67.885.599,20
69.504.430,05
71.175.974,31
72.901.395,17
74.654.206,49
76.462.731,48
78.299.960,27
80.194.796,87
82.119.700,12
84.104.163,54
86.120.104,33
88.197.619,52
90.338.036,14
92.512.441,09
95.760.514,95
99.126.039,62
102.611.658,07
106.220.059,50
109.953.978,42
113.816.203,86
117.842.014,11
119.151.514,42
120.475.420,24
121.813.888,68
123.167.079,61
124.535.151,86
125.814.945,46
127.107.880,94

Ano-Base: 2025 Data-Base: 31/12/2024

Saldo Final
1.284.261.758,52
1.295.052.350,93
1.305.054.326,46
1.305.031.552,24
1.303.388.762,91
1.299.989.004,28
1.294.687.037,33
1.287.356.556,78
1.277.836.366,25
1.265.983.897,03
1.251.620.262,81
1.234.584.816,35
1.214.679.063,26
1.191.722.270,21
1.165.494.208,74
1.135.761.871,46
1.102.309.047,68
1.063.868.603,20
1.020.063.730,95

970.495.386,89
914.741.087,50
852.353.645,63
782.859.831,34
705.726.528,46
623.272.793,53
535.207.558,55
441.224.462,92
341.001.055,37
234.197.958,39
120.561.306,77
-277.386,22

Nesta proposta mantivemos a aliquota anual da Lei 2.211/2024 para 2025
a 2027, ajustamos a de 2028 para cobrir 100% dos juros do saldo (artigo 45 do
Anexo VI da Portaria 1.467/2022 com Redacao da Portaria 861/2023) e os demais
aportes anuais para zerar o saldo até 2055 (prazo original da Lei 1.920/2020).
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E possivel estabelecer este mesmo plano de equacionamento em aportes
financeiros, conforme o0s valores anuais previstos nas colunas em destaque, de
forma que estes valores deixem de ser considerados no cOmputo das despesas de
pessoal do municipio, conforme previsto na Portaria Conjunta STN/SOF n°
02/2010, desde que atendidos os requisitos da Portaria MTP 1.467/2022.

Este novo resultado atuarial devera ser objeto de analise e deliberacao da
Diretoria do IPOJUCAPREYV, seus conselhos e a administracao municipal no sentido
da alteracao do plano de equacionamento em vigor e/ou por outros medidas que
impactem positivamente no resultado atuarial.

Por fim, salientamos que o0s resultados desta avaliacao atuarial sao
extremamente sensiveis as variacoes das hipoteses e premissas utilizadas nos
calculos e que, modificacoes futuras destes fatores, poderao implicar variacoes
substanciais nos resultados atuariais.

Curitiba, 28 de janeiro de 2025.

i

Luiz Claudio Kogut
Atuério - MIBA1.308
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13.

ANEXO 1 - CONCEITOS E DEFINIGOES

1. Aliquota de contribuigdo normal: percentual de contribuicao, instituido em lei do ente
federativo, definido, a cada ano, para cobertura do custo normal e cujos valores sao
destinados a constituicao de reservas com a finalidade de prover o pagamento de
beneficios.

2. Aliquota de contribuicdo suplementar: percentual de contribuicdo extraordinaria,
estabelecido em lei do ente federativo, para cobertura do custo suplementar e
equacionamento do déficit atuarial.

3. Ativos garantidores dos compromissos do plano de beneficios: somatério dos recursos
provenientes das contribuicoes, das disponibilidades decorrentes das receitas correntes
e de capital e demais ingressos financeiros auferidos pelo RPPS, e dos bens, direitos,
ativos financeiros e ativos de qualquer natureza vinculados, por lei, ao regime, destacados
como investimentos e avaliados pelo seu valor justo, conforme normas contabeis
aplicaveis ao setor publico, excluidos os recursos relativos ao financiamento do custo
administrativo do regime e aqueles vinculados aos fundos para oscilacao de riscos e 0s
valores das provisdes para pagamento dos beneficios avaliados em regime de reparticao
simples e de reparticao de capitais de cobertura.

4. Atuario: profissional técnico especializado, bacharel em Ciéncias Atuariais e legalmente
habilitado para o exercicio da profissao nos termos do Decreto-lei n° 806, de 04 de
setembro de 1969.

5. Avaliacdo atuarial: documento elaborado por atuario, em conformidade com as bases
técnicas estabelecidas para o plano de beneficios do RPPS, que caracteriza a populacao
segurada e a base cadastral utilizada, discrimina os encargos, estima 0s recursos
necessarios e as aliquotas de contribuicao normal e suplementar do plano de custeio de
equilibrio para todos os beneficios do plano, que apresenta os montantes dos fundos de
natureza atuarial, das reservas técnicas e provisoes matematicas a contabilizar, o fluxo
atuarial e as projecoes atuariais exigidas pela legislacao pertinente e que contem parecer
atuarial conclusivo relativo a solvéncia e liquidez do plano de beneficios.

6. Bases técnicas: premissas, pressupostos, hipoteses e parametros biométricos,
demograficos, econémicos e financeiros utilizados e adotados no plano de beneficios pelo
atuario, com a concordancia dos representantes do RPPS, adequados e aderentes as
caracteristicas da massa de segurados e beneficiarios do RPPS e ao seu regramento.
Como bases técnicas entendem-se, também, os regimes financeiros adotados para o
financiamento dos beneficios, as tabuas biométricas utilizadas, bem como fatores e taxas
utilizados para a estimacao de receitas e encargos.

7. Custeio administrativo: € a contribuicao considerada na avaliagao atuarial, expressa em
aliquota e estabelecida em lei para o financiamento do custo administrativo do RPPS.

8. Custo administrativo: o valor correspondente as necessidades de custeio das despesas
correntes e de capital necessarias a organizacao e ao funcionamento da unidade gestora
do RPPS, inclusive para a conservacao de seu patrimonio, conforme limites estabelecidos
em parametros gerais.

9. Custo normal: o valor correspondente as necessidades de custeio do plano de beneficios
do RPPS, atuarialmente calculadas, conforme os regimes financeiros adotados, referentes
a periodos compreendidos entre a data da avaliacao e a data de inicio dos beneficios.

10.Custo suplementar: o valor correspondente as necessidades de custeio, atuarialmente
calculadas, destinado a cobertura do tempo de servigo passado, ao equacionamento de
déficit gerados pela auséncia ou insuficiéncia de aliquotas de contribuicao, inadequacao
das bases técnicas ou outras causas que ocasionaram a insuficiéncia de ativos
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necessarios a cobertura das provisoes matematicas previdenciarias, de responsabilidade
de todos os poderes, 6rgaos e entidades do ente federativo.

11.Data focal da avaliacao atuarial: data na qual foram posicionados, a valor presente, os
encargos, as contribuicoes e aportes relativos ao plano de beneficios, bem como o ativo
real liquido e na qual foi apurado o resultado e a situacao atuarial do plano. Nas avaliacoes
atuariais anuais, a data focal é a data do ultimo dia do ano civil, 31 de dezembro.

12.Déficit atuarial: resultado negativo apurado por meio do confronto entre o somatério dos
ativos garantidores dos compromissos do plano de beneficios e os valores atuais do fluxo
de contribuicdes futuras, do fluxo dos valores liquidos da compensacao financeira a
receber e do fluxo dos parcelamentos vigentes a receber, menos o somatoério dos valores
atuais dos fluxos futuros de pagamento dos beneficios do plano de beneficios.

13.Déficit financeiro: valor da insuficiéncia financeira, periodo a periodo, apurada por meio
do confronto entre o fluxo das receitas e o fluxo das despesas do RPPS em cada exercicio
financeiro.

14.Duracdo do passivo: a média ponderada dos prazos dos fluxos de pagamentos de
beneficios de cada plano, liquidos de contribuicoes incidentes sobre esses beneficios,
conforme instrucao normativa da Secretaria de Previdéncia.

15.Equilibrio atuarial: garantia de equivaléncia, a valor presente, entre o fluxo das receitas
estimadas e das obrigacoes projetadas, ambas estimadas e projetadas atuarialmente, até
a extincao da massa de segurados a que se refere; expressao utilizada para denotar a
igualdade entre o total dos recursos garantidores do plano de beneficios do RPPS,
acrescido das contribuicoes futuras e direitos, e o total de compromissos atuais e futuros
do regime.

16.Equilibrio financeiro: garantia de equivaléncia entre as receitas auferidas e as obrigacoes
do RPPS em cada exercicio financeiro.

17.Método de financiamento atuarial: metodologia adotada pelo atuario para estabelecer o
nivel de constituicao das reservas necessarias a cobertura dos beneficios estruturados no
regime financeiro de capitalizacao, em face das caracteristicas biométricas, demograficas,
econdmicas e financeiras dos segurados e beneficiarios do RPPS.

18.Nota técnica atuarial (NTA): documento técnico elaborado por atuario e exclusivo de cada
RPPS, em conformidade com a instrucao normativa emanada da Secretaria de Previdéncia
do Ministério da Fazenda, que contém todas as formulacoes e expressoes de calculo das
aliquotas de contribuicao e dos encargos do plano de beneficios, das provisdes (reservas)
matematicas previdenciarias e fundos de natureza atuarial, em conformidade com as
bases técnicas aderentes a populacao do RPPS, bem como descreve, de forma clara e
precisa, as caracteristicas gerais dos beneficios, as bases técnicas adotadas e
metodologias utilizadas nas formulacoes.

19.Parecer atuarial: documento emitido por atuario que apresenta de forma conclusiva a
situacao financeira e atuarial do plano de beneficios, no que se refere a sua liquidez de
curto prazo e solvéncia, que certifica a adequacao da base cadastral e das bases técnicas
utilizadas na avaliacao atuarial, a regularidade ou nao do repasse de contribuicoes ao
RPPS e a observancia do plano de custeio vigente, a discrepancia ou nao entre o plano de
custeio vigente e o plano de custeio de equilibrio estabelecido na ultima avaliacao atuarial
e aponta medidas para a busca e manutencao do equilibrio financeiro e atuarial.

20.Projecoes atuariais: compreendem as projecoes de todas as receitas e despesas do RPPS,
considerando o fluxo atuarial dos beneficios calculados pelo regime financeiro de
capitalizacao, os beneficios calculados por capitais de cobertura e os beneficios
calculados por reparticao simples e taxa de administracao.

21.Provisdo matematica de beneficios a conceder: corresponde ao valor presente dos
encargos (compromissos) com um determinado beneficio ndo concedido, liquidos das
contribuicoes futuras e aportes futuros, ambos também a valor presente.

22.Provisao matematica de beneficios concedidos: corresponde ao valor presente dos
encargos (compromissos) com um determinado beneficio ja concedido, liquidos das
contribuicoes futuras e aportes futuros, ambos também a valor presente.
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23.Regime financeiro de capitalizagdo: regime onde ha a formacao de uma massa de
recursos, acumulada durante o periodo de contribuicao, capaz de garantir a geracao de
receitas equivalentes ao fluxo de fundos integralmente constituidos, para garantia dos
beneficios iniciados apds o periodo de acumulagcao dos recursos.

24.Relatério da avaliacdo atuarial: documento elaborado por atuario legalmente habilitado
que apresenta os resultados do estudo técnico desenvolvido, baseado na Nota Técnica
Atuarial e demais bases técnicas, com o objetivo principal de estabelecer, de forma
suficiente e adequada, os recursos necessarios para a garantia do equilibrio financeiro e
atuarial do plano de previdéncia.

25.Reserva administrativa: constituida com os recursos destinados ao financiamento do
custo administrativo do RPPS, relativos ao exercicio corrente ou de sobras de custeio de
exercicios anteriores e respectivos rendimentos, provenientes de aliquota de contribuicao
integrante do plano de custeio normal, aportes preestabelecidos para essa finalidade,
repasses financeiros ou pagamentos diretos pelo ente federativo ou destinados a fundo
administrativo instituido nos termos da Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964.

26.Resultado atuarial: resultado apurado por meio do confronto entre 0 somatorio dos ativos
garantidores dos compromissos do plano de beneficios com os valores atuais do fluxo de
contribuicoes futuras, do fluxo dos valores liquidos da compensacao financeira a receber,
menos o somatorio dos valores atuais dos fluxos futuros de pagamento dos beneficios do
plano de beneficios, sendo superavitario caso as receitas superem as despesas, e,
deficitario, em caso contrario.

27.Tabuas biométricas: instrumentos demograficos estatisticos utilizados nas bases técnicas
da avaliacao atuarial que estimam as probabilidades de ocorréncia de eventos
relacionados de determinado grupo de pessoas, tais como: sobrevivéncia, mortalidade,
invalidez, morbidade, etc.

28.Taxa de administragdo: compreende os limites a que o custo administrativo esta
submetido, expressos em termos de aliquotas e calculados nos termos dos parametros e
diretrizes gerais para a organizacao e funcionamento dos RPPS.

29.Taxa de juros e desconto atuarial: € a taxa anual de retorno esperada dos ativos
garantidores dos compromissos do plano de beneficios do RPPS, no horizonte de longo
prazo, utilizada no calculo dos direitos e compromissos do plano de beneficios a valor
presente, sem utilizacao do indice oficial de inflacao de referéncia do plano de beneficios

30.Taxa de juros parametro: aquela cujo ponto da Estrutura a Termo de Taxa de Juros Média,
divulgada anualmente pela Secretaria de Previdéncia, seja 0 mais proximo a duracao do
passivo do respectivo plano de beneficios.

31.Valor atual das contribuigcdes futuras: valor presente atuarial do fluxo das futuras
contribuicdes de um plano de beneficios, considerando as bases técnicas indicadas na
Nota Técnica Atuarial e os preceitos da Ciéncia Atuarial.

32.Valor atual dos beneficios futuros: valor presente atuarial do fluxo de futuros pagamentos
de beneficios de um plano de beneficios, considerados as bases técnicas indicadas na
Nota Técnica Atuarial e os preceitos da Ciéncia Atuarial.
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ANEXO 2 - ESTATISTICAS DA MASSA SEGURADA

ANEXO 2.1. DISTRIBUIGAO DE SERVIDORES ATIVOS E BENEFICIARIOS

Ano-Base: 2025 Data-Base: 31/12/2024

Item Ativos Beneficidrios Total
Quantidade 2.595 890 3.485
Remuneracao/Provento Médio (R$) 7.909,94 7.839,84 7.892,04
Folha Mensal (R$) 20.526.292,73 6.977.454,37 27.503.747,10

GRAFICO | - DISTRIBUIGAO DE SERVIDORES ATIVOS E BENEFICIARIOS

2.595
74,5%

890
25,5%

B Servidores Ativos B Beneficiarios

Observamos no grafico acima que a proporcao de servidores ativos
contribuintes por beneficiario de aposentadoria ou pensao ja chegou a 2,92.

ANEXO 2.2. MEDIAS GERAIS DOS SERVIDORES ATIVOS

Ano-Base: 2025 Data-Base: 31/12/2024

ltem Masculino Feminino Total
Quantidade 1.178 1.417 2.595
Idade Média 46 45 46
Tempo de INSS Anterior 8 8 8
Tempo de Servigo Publico 13 13 13
Tempo de Servico Total 21 21 21
Diferimento Médio (*) 17 14 15
Remuneracao Média (R$) 8.218,25 7.653,63 7.909,94
Folha Mensal (R$) 9.681.094,19 10.845.198,54 20.526.292,73

(*) Diferimento é o tempo que ainda falta para o servidor cumprir com os requisitos para aposentadoria
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GRAFICO Il - DISTRIBUICAO DE TEMPO DE CONTRIBUIGAO POR SEXO

Total Global 20,9 15,1
Feminino 20,8 13,6
Masculino 21,1 16,8
0 5 10 15 20 25 30 35
Tempo de Contribuicao Diferimento

Cada coluna do grafico acima representa o tempo médio de carreira, dividindo-

o em tempo de contribuicao ja decorrido e diferimento a decorrer.

ANEXO 2.3. MEDIAS DOS SERVIDORES ATIVOS IMINENTES

Ano-Base: 2025 Data-Base: 31/12/2024

Iltem Masculino Feminino

Quantidade 102 301

Idade Média 62 59

Tempo de Servico Total 38 34

Remuneracao Média (R$) 8.749,73 8.229,68

Folha Mensal (R$) 892.472,58 2.477.134,25 3.369.606,83

Servidores iminentes sao servidores ativos que ja cumpriram ou estao na
iminéncia de cumprir com as exigéncias para concessao de beneficio de

aposentadoria.
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GRAFICO Il - DISTRIBUIGAO DE ATIVOS POR TEMPO DE DIFERIMENTO

349
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mde Oab5anos mde 6a 10 anos de 11 a 20 anos mais de 20 anos

O grafico acima apresenta a distribuicao percentual dos servidores ativos em
relacao aos periodos de diferimento.

GRAFICO IV - DISTRIBUIGAO DE SERVIDORES ATIVOS POR IDADE E SEXO
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O grafico acima demonstra a distribuicao de servidores por idade e sexo.
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GRAFICO V - DISTRIBUICAO DE ATIVOS POR REGRA DE APOSENTADORIA

1.839

756
29,1%

Professores ® Demais Servidores

O exposto no grafico acima é a proporcao entre as principais carreiras dos
servidores do Municipio, professores e as demais.

GRAFICO VI - DISTRIBUIGAO DE SERVIDORES ATIVOS REGRA DE BENEFICIO

2.044

m Anterior EC 41/2003 W Posterior

O grafico acima demonstra o percentual dos atuais servidores ativos admitidos
antes da publicacao da EC 41/2003 e que terao direito ao beneficio de
aposentadoria calculado com integralidade e paridade.
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GRAFICO VII - DISTRIBUICAO DE REMUNERAGAO DE ATIVOS POR IDADE
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GRAFICO VIIl - PROJECAO DE APOSENTADORIAS VOLUNTARIAS POR ANO
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ANEXO 2.4. PROJEGAO DE APOSENTADORIAS VOLUNTARIAS

Ano-Base: 2025 Data-Base: 31/12/2024

ANO APOSENTADORIAS GRUPO REMANESCENTE ANO  APOSENTADORIAS GRUPO REMANESCENTE
Até 31/12/2024 379 2216 2044 105 783
2025 24 2192 2045 99 684
2026 16 2176 2046 88 596
2027 23 2153 2047 69 527
2028 38 2115 2048 83 444
2029 46 2069 2049 71 373
2030 63 2006 2050 56 317
2031 92 1914 2051 61 256
2032 58 1856 2052 44 212
2033 40 1816 2053 29 183
2034 96 1720 2054 27 156
2035 67 1653 2055 30 126
2036 63 1590 2056 21 105
2037 80 1510 2057 20 85
2038 99 1411 2058 22 63
2039 84 1327 2059 17 46
2040 76 1251 2060 13 33
2041 115 1136 2061 9 24
2042 119 1017 2062 8 16
2043 129 888 2063 16 0

O Grafico e a Tabela acima demonstram o provavel fluxo de entrada em
inatividade da atual populacao de servidores ativos, sem a hipotese de reposicao
de massa. Nesta demonstracao, também nao estao consideradas os provaveis
beneficios de pensao de ativos e aposentadoria por invalidez.
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ANEXO 2.5. MEDIAS GERAIS DOS APOSENTADOS E PENSIONISTAS

Beneficio

Incapacidade Permanente
(Invalidez)

Tempo de Contribuigao

Idade

Professor

Compulséria

Especial

Total de Aposentadorias

Pensionistas

Total de Beneficios

ltem

Quantidade

Idade Média
Beneficio (R$)
Folha Mensal (R$)
Quantidade

Idade Média
Beneficio (R$)
Folha Mensal (R$)
Quantidade

Idade Média
Beneficio (R$)
Folha Mensal (R$)
Quantidade

Idade Média
Beneficio (R$)
Folha Mensal (R$)
Quantidade

Idade Média
Beneficio (R$)
Folha Mensal (R$)
Quantidade

Idade Média
Beneficio (R$)
Folha Mensal (R$)
Quantidade

Idade Média
Beneficio (R$)
Folha Mensal (R$)
Quantidade

Idade Média
Beneficio (R$)
Folha Mensal (R$)
Quantidade

Idade Média
Beneficio (R$)
Folha Mensal (R$)

Masculino
18
60
5.938,12
106.886,19
112
69
7.821,48
876.005,94
4
75
1.873,50
7.494,00
15
63
17.131,41
256.971,09
20
83
2.775,57
55.511,37
12
58
5.869,41
70.432,91
181
69
7.587,30
1.373.301,50
59
64
4.309,82
254.279,55
240
67
6.781,59

1.627.581,05

Ano-Base: 2025 Data-Base: 31/12/2024

Feminino
36
61
6.056,35
218.028,63
281
66
7.270,87
2.043.115,53
22
72
2.899,52
63.789,36
168
63
14.657,06
2.462.386,21
10
82
1.832,13
18.321,34
12
62
4.125,08
49.500,95
529
65
9.177,96
4.855.142,02
121
65
4.088,69
494.731,30
650
65
8.230,57

5.349.873,32

Total
54
60
6.016,94
324.914,82
393
67
7.427,79
2.919.121,47
26
72
2.741,67
71.283,36
183
63
14.859,88
2.719.357,30
30
82
2.461,09
73.832,71
24
60
4.997,24
119.933,86
710
66
8.772,46
6.228.443,52
180
64
4.161,17
749.010,85
890
66
7.839,84

6.977.454,37

GRAFICO IX - DISTRIBUIGAO DE BENEFICIARIOS POR TIPO DE BENEFICIO
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ANEXO 3 - PROVISOES MATEMATICAS A CONTABILIZAR

ANEXO 3.1. PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS DO IPOJUCAPREV

Ano-Base: 2025 Data-Base: 31/12/2024

Contas
1.2,1.1.2.08.00
1.2.1.1.2.08.01
1.2.1.1.2.08.02
1.2.1.1.2.08.03
1.2.1.1.2.08.99
2.2.7.2.1.00.00
2.2.7.2.1.01.00
2.2.7.2.1.01.01
2.2.7.2.1.01.03
2.2.7.2.1.01.04
2.2.7.2.1.01.05
2.2.7.2.1.01.99
2.2.7.2.1.02.00
2.2.7.2.1.02.01
2.2.7.2.1.02.02
2.2.7.2.1.02.03
2.2.7.2.1.02.04
2.2.7.2.1.02.99
2.2.7.2.1.03.00
2.2.7.2.1.03.01
2.2.7.2.1.03.03
2.2.7.2.1.03.04
2.2.7.2.1.03.05
2.2.7.2.1.03.99
2.2.7.2.1.04.00
2.2.7.2.1.04.01
2.2.7.2.1.04.02
2.2.7.2.1.04.03
2.2.7.2.1.04.04
2.2.7.2.1.04.99
2.2.7.2.2.01.00
2.2.7.2.2.01.01
2.2.7.2.2.02.00
2.2.7.2.2.02.03
2.3.6.2.1.01.00
2.3.6.2.1.01.01
2.3.6.2.1.01.02
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Discriminagao

CREDITOS PARA AMORTIZAGAO DE DEFICIT ATUARIAL - FUNDO EM CAPITALIZAGAO - INTRA OFSS

VALOR ATUAL DOS APORTES PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL

VALOR ATUAL DA CONTRIBUI(;AO PATRONAL SUPLEMENTAR PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL
VALOR ATUAL DOS RECURSOS VINCULADOS POR LEI PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL

OUTROS CREDITOS DO RPPS PARA AMORTIZAR DEFICIT ATUARIAL

PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS A LONGO PRAZO - CONSOLIDAGAO

FUNDO EM REPARTICAO - PROVISOES DE BENEFICIOS CONCEDIDOS
APOSENTADORIAS/PENSOES/OUTROS BENEFICIOS CONCEDIDOS DO FUNDO EM REPARTI(;AO DO RPPS
(-) CONTRIBUIQOES DO APOSENTADO PARA O FUNDO EM REPARTIQAO DO RPPS

(-) CONTRIBUICOES DO PENSIONISTA PARA O FUNDO EM REPARTICAO DO RPPS

(-) COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA DO FUNDO EM REPARTIGAO DO RPPS

(-) OUTRAS DEDUGOES

FUNDO EM REPARTIGAO - PROVISOES DE BENEFICIOS A CONCEDER
APOSENTADORIAS/PENSOES/OUTROS BENEFICIOS A CONCEDER DO FUNDO EM REPARTICAO DO RPPS
(-) CONTRIBUICOES DO ENTE PARA O FUNDO EM REPARTICAO DO RPPS

(-) CONTRIBUICOES DO ATIVO PARA O FUNDO EM REPARTIGAOO DO RPPS

() COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA DO FUNDO EM REPARTIGAO DO RPPS

(-) OUTRAS DEDUGOES

FUNDO EM CAPITALIZAGAO - PROVISOES DE BENEFICIOS CONCEDIDOS

APOSENTADORIAS/PENSOES/OUTROS BENEFICIOS CONCEDIDOS DO FUNDO EM CAPITALIZACAO DO RPPS

(-) CONTRIBUIGOES DO APOSENTADO PARA O FUNDO EM CAPITALIZAGAO DO RPPS
(-) CONTRIBUIGOES DO PENSIONISTA PARA O FUNDO EM CAPITALIZAGCAO DO RPPS
(-) COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA DO FUNDO EM CAPITALIZAGAO DO RPPS

(-) OUTRAS DEDUGOES

FUNDO EM CAPITALIZAGAO - PROVISOES DE BENEFICIOS A CONCEDER

APOSENTADORIAS/PENSOES/OUTROS BENEFICIOS A CONCEDER DO FUNDO EM CAPITALIZACAO DO RPPS

(-) CONTRIBUICOES DO ENTE PARA O FUNDO EM CAPITALIZACAO DO RPPS
(-) CONTRIBUICOES DO ATIVO PARA O FUNDO EM CAPITALIZAGAO DO RPPS
(-) COMPENSACAO PREVIDENCIARIA DO FUNDO EM CAPITALIZAGAO DO RPPS
(-) OUTRAS DEDUCOES
FUNDO EM REPARTIGAO - PROVISOES DE BENEFICIOS CONCEDIDOS
(-) COBERTURA DE INSUFICIENCIA FINANCEIRA - FUNDO EM REPARTICAO - BENEFICIOS CONCEDIDOS
FUNDO EM REPARTIGAO - PROVISOES DE BENEFICIOS A CONCEDER
(-) COBERTURA DE INSUFICIENCIA FINANCEIRA - FUNDO EM REPARTICAO - BENEFICIOS A CONCEDER
RESERVAS ATUARIAIS - FUNDO EM CAPITALIZAGAO
RESERVA ATUARIAL PARA CONTINGENCIAS
RESERVA ATUARIAL PARA AJUSTES DO FUNDO
Fonte: ACTUARIAL - Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda
Atuéario Responsavel: Luiz Claudio Kogut - MIBA 1.308

actuarial.com.br

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, §2.

Valores (em R$)
1.608.069.209,83
0,00
1.608.069.209,83
0,00
0,00
1.850.285.434,74
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1.000.271.363,89
1.054.034.730,24
46.743.703,05
590.051,65
6.429.611,65
0,00
850.014.070,85
1.548.527.931,23
260.074.319,52
361.013.143,19
77.426.397,67
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
335.327.616,31
335.327.616,31
0,00
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ANEXO 4 - PROJECAO DA EVOLUGAO DAS PROVISOES MATEMATICAS

Ano-Base: 2025 Data-Base: 31/12/2024

Contas 31/12/2024 31/01/2024 29/02/2024 31/03/2024 30/04/2024 31/05/2024
1.2.1.1.2.08.00 1.608.069.209,83 1.611.031.803,73  1.613.999.855,70 1.616.973.375,81  1.619.952.374,12 1.622.936.860,73
1.2.1.1.2.08.01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.1.1.2.08.02 1.608.069.209,83 1.611.031.803,73  1.613.999.855,70 1.616.973.375,81  1.619.952.374,12 1.622.936.860,73
1.2.1.1.2.08.03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.1.1.2.08.99 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.7.2.1.00.00 1.850.285.434,74 1.864.218.996,91 1.878.256.933,81  1.892.400.024,04  1.906.649.051,96 1.921.004.807,76
2.2.7.2.1.01.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.7.2.1.01.01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.7.2.1.01.03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.7.2.1.01.04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.7.2.1.01.05 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.7.2.1.01.99 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.7.2.1.02.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.7.2.1.02.01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.7.2.1.02.02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.7.2.1.02.03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.7.2.1.02.04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.7.2.1.02.99 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.7.2.1.03.00 1.000.271.363,89 1.007.762.603,51  1.015.309.391,00 1.022.912.134,89  1.030.571.246,68 1.038.287.140,87
2.2.7.2.1.03.01 1.054.034.730,24 1.061.928.614,85 1.069.881.032,98 1.077.892.415,08  1.085.963.194,79 1.094.093.808,89
2.2.7.2.1.03.03 46.743.703,05 47.093.776,33 47.446.445,42 47.801.729,42 48.159.647,54 48.520.219,16
2.2.7.2.1.03.04 590.051,65 594.470,67 598.922,46 603.407,25 607.925,30 612.476,84
2.2.7.2.1.03.05 6.429.611,65 6.477.764,34 6.526.274,09 6.575.143,52 6.624.375,28 6.673.972,02
2.2.7.2.1.03.99 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.7.2.1.04.00 850.014.070,85 856.456.393,40 862.947.542,81 869.487.889,15 876.077.805,28 @ 882.717.666,90
2.2.7.2.1.04.01 1.548.527.931,23 1.560.264.344,49 1.572.089.708,93  1.584.004.698,73  1.596.009.993,17 1.608.106.276,65
2.2.7.2.1.04.02 260.074.319,52 262.045.442,95 264.031.505,68 266.032.620,94 268.048.902,80 270.080.466,22
2.2.7.2.1.04.03 361.013.143,19 363.749.289,79 366.506.173,87 369.283.952,58 372.082.784,29 = 374.902.828,56
2.2.7.2.1.04.04 77.426.397,67 78.013.218,34 78.604.486,57 79.200.236,07 79.800.500,80 80.405.314,98
2.2.7.2.1.04.99 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.7.2.2.01.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.7.2.2.01.01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.7.2.2.02.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.7.2.2.02.03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.6.2.1.01.00 335.327.616,31 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.6.2.1.01.01 335.327.616,31 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.6.2.1.01.02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Contas 30/06/2024 31/07/2024 31/08/2024 30/09/2024 31/10/2024 30/11/2025
1.2.1.1.2.08.00 1.625.926.845,74 1.628.922.339,30 1.631.923.351,54 1.634.929.892,64  1.637.941.972,77 1.640.959.602,16
1.2.1.1.2.08.01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.1.1.2.08.02 1.625.926.845,74 1.628.922.339,30 1.631.923.351,54  1.634.929.892,64  1.637.941.972,77 1.640.959.602,16
1.2.1.1.2.08.03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.1.1.2.08.99 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.7.2.1.00.00 1.935.468.087,53 1.950.039.693,24 1.964.720.432,86  1.979.511.120,34  1.994.412.575,69 2.009.425.625,02
2.2.7.2.1.01.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.7.2.1.01.01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.7.2.1.01.03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.7.2.1.01.04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.7.2.1.01.05 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.7.2.1.01.99 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.7.2.1.02.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.7.2.1.02.01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.7.2.1.02.02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.7.2.1.02.03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.7.2.1.02.04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.7.2.1.02.99 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.7.2.1.03.00 1.046.060.234,99 1.053.890.949,63 1.061.779.708,43  1.069.726.938,15  1.077.733.068,65 1.085.798.532,92
2.2.7.2.1.03.01 1.102.284.697,34 1.110.536.303,34  1.118.849.073,32  1.127.223.456,94  1.135.659.907,19 1.144.158.880,33
2.2.7.2.1.03.03 48.883.463,79 49.249.401,09 49.618.050,85 49.989.433,01 50.363.567,67 50.740.475,06
2.2.7.2.1.03.04 617.062,12 621.681,39 626.334,90 631.022,91 635.745,66 640.503,41
2.2.7.2.1.03.05 6.723.936,44 6.774.271,23 6.824.979,13 6.876.062,87 6.927.525,21 6.979.368,95
2.2.7.2.1.03.99 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.7.2.1.04.00 889.407.852,54 896.148.743,61 902.940.724,43 909.784.182,19 916.679.507,05  923.627.092,11
2.2.7.2.1.04.01 1.620.294.238,81 1.632.574.574,48 1.644.947.983,77 1.657.415.172,08  1.669.976.850,18 1.682.633.734,21
2.2.7.2.1.04.02 272.127.427,01 274.189.901,88 276.268.008,41 278.361.865,06 280.471.591,22 282.597.307,16
2.2.7.2.1.04.03 377.744.246,16 380.607.199,09 383.491.850,57 386.398.365,04 389.326.908,21  392.277.647,03
2.2.7.2.1.04.04 81.014.713,10 81.628.729,89 82.247.400,37 82.870.759,79 83.498.843,70 84.131.687,92
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Contas 30/06/2024 31/07/2024 31/08/2024 30/09/2024 31/10/2024 30/11/2025

2.2.7.2.1.04.99 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.7.2.2.01.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.7.2.2.01.01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.7.2.2.02.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.7.2.2.02.03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.6.2.1.01.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.6.2.1.01.01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.6.2.1.01.02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Observacao: Opcionalmente a administracao do RPPS podera encaminhar a Consultoria Atuarial a posicao atualizada
do saldo dos investimentos e parcelamentos para elaboracao de uma projecao mensal das provisoes matematicas
personalizada, ja considerando a inflagao mensal oficial divulgada pelo IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica.

actuarial.com.br 39

D4Sign e4ea5afa-b38c-4125-aa96-1ce03de33f22 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, §2.



ANEXO 5 - FLUXOS ANUAIS DE RECEITAS E DESPESAS

ANEXO 5.1. PROJEGOES CONSIDERANDO O PLANO DE CUSTEIO VIGENTE

ANO

2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039
2040
2041
2042
2043
2044
2045
2046
2047
2048
2049
2050
2051
2052
2053
2054
2055
2056
2057
2058
2059
2060
2061
2062
2063
2064
2065
2066
2067
2068
2069
2070
2071
2072
2073
2074
2075
2076
2077
2078
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(a)
148.158.395,13
150.441.172,00
181.059.337,98
185.742.367,46
190.259.169,49
194.784.937,01
198.899.120,12
202.536.159,54
206.722.170,31
208.997.854,86
212.478.425,60
216.560.993,16
220.824.739,17
224.755.593,08
228.217.425,10
231.862.050,42
235.787.814,50
239.029.076,54
242.360.842,56
245.239.573,74
248.889.426,29
252.776.923,74
257.350.618,84
262.390.710,88
267.786.613,17
273.878.914,30
280.775.736,99
288.255.800,49
296.748.557,27
306.374.232,47
318.757.632,69
156.032.723,05
155.492.722,30
155.304.569,61
155.478.319,89
156.065.741,99
157.118.343,61
158.628.944,00
160.619.027,74
163.129.373,93
166.177.778,57
169.752.138,21
173.906.673,62
178.629.626,65
183.961.852,83
189.911.261,44
196.497.013,03
203.737.997,20
211.652.928,76
220.260.440,33
229.579.448,14
239.629.229,17
250.429.598,75
262.001.201,72

RECEITAS PREVIDENCIARIAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS

(b)
125.709.933,76
127.264.065,14
128.154.534,85
129.907.787,58
133.208.750,89
136.722.303,69
141.287.013,60
147.905.004,47
150.562.244,39
151.677.652,85
155.987.956,79
158.292.890,51
159.948.105,32
162.700.179,45
166.788.431,28
170.105.222,09
171.934.673,82
176.241.449,96
179.942.201,19
184.862.354,94
186.913.312,34
187.932.236,42
187.233.640,78
185.746.206,05
184.191.441,64
181.491.265,10
177.811.813,18
174.025.251,16
169.005.022,69
162.763.063,95
156.351.243,44
149.950.061,28
143.204.527,92
136.388.277,92
129.553.938,97
122.634.754,46
115.579.056,22
108.537.782,12
101.545.109,36

94.575.314,14
87.675.946,82
80.984.884,09
74.409.657,30
68.087.908,00
61.971.318,99
56.125.608,61
50.569.947,28
45.321.042,32
40.392.434,13
35.793.935,43
31.533.129,62
27.613.850,99
24.035.134,92
20.791.978,25

RESULTADO PREVIDENCIARIO

ANUAL (c) = (a-b)
22.448.461,37
23.177.106,86
52.904.803,13
55.834.579,88
57.050.418,60
58.062.633,32
57.612.106,52
54.631.155,07
56.159.925,92
57.320.202,01
56.490.468,81
58.268.102,65
60.876.633,85
62.055.413,63
61.428.993,82
61.756.828,33
63.853.140,68
62.787.626,58
62.418.641,37
60.377.218,80
61.976.113,95
64.844.687,32
70.116.978,06
76.644.504,83
83.595.171,53
92.387.649,20
102.963.923,81
114.230.549,33
127.743.534,58
143.611.168,52
162.406.389,25

6.082.661,77
12.288.194,38
18.916.291,69
25.924.380,92
33.430.987,53
41.539.287,39
50.091.161,88
59.073.918,38
68.554.059,79
78.501.831,75
88.767.254,12
99.497.016,32
110.541.718,65
121.990.533,84
133.785.652,83
145.927.065,75
158.416.954,88
171.260.494,63
184.466.504,90
198.046.318,52
212.015.378,18
226.394.463,83
241.209.223,47
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Ano-Base: 2025 Data-Base: 31/12/2024
SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO

586.423.939,37
609.601.046,23
662.505.849,36
718.340.429,24
775.390.847,84
833.453.481,16
891.065.587,68
945.696.742,75
1.001.856.668,67
1.059.176.870,69
1.115.667.339,50
1.173.935.442,15
1.234.812.076,00
1.296.867.489,63
1.358.296.483,45
1.420.053.311,78
1.483.906.452,46
1.546.694.079,04
1.609.112.720,42
1.669.489.939,21
1.731.466.053,16
1.796.310.740,48
1.866.427.718,54
1.943.072.223,37
2.026.667.394,90
2.119.055.044,10
2.222.018.967,91
2.336.249.517,24
2.463.993.051,82
2.607.604.220,34
2.770.010.609,60
2.776.093.271,36
2.788.381.465,75
2.807.297.757,43
2.833.222.138,35
2.866.653.125,89
2.908.192.413,27
2.958.283.575,15
3.017.357.493,53
3.085.911.553,32
3.164.413.385,08
3.253.180.639,20
3.352.677.655,52
3.463.219.374,17
3.585.209.908,00
3.718.995.560,83
3.864.922.626,58
4.023.339.581,46
4.194.600.076,09
4.379.066.580,99
4.577.112.899,51
4.789.128.277,69
5.015.522.741,52
5.256.731.964,99

40




ANO @) ®) ANUAL (c) = (a-b) SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO
2079 274.365.603,82 17.873.419,96 256.492.183,86 5.513.224.148,85
2080 287.545.739,86 15.264.201,73 272.281.538,13 5.785.505.686,98
2081 301.566.361,87 12.946.570,04 288.619.791,83 6.074.125.478,81
2082 316.454.393,50 10.901.510,28 305.552.883,22 6.379.678.362,03
2083 332.239.238,11 9.109.908,95 323.129.329,16 6.702.807.691,19
2084 348.952.874,42 7.552.632,03 341.400.242,39 7.044.207.933,58
2085 366.629.945,57 6.210.426,50 360.419.519,07 7.404.627.452,65
2086 385.307.957,23 5.064.381,74 380.243.575,49 7.784.871.028,13
2087 405.027.399,93 4.095.406,51 400.931.993,42 8.185.803.021,56
2088 425.831.925,39 3.284.666,64 422.547.258,75 8.608.350.280,31
2089 447.768.469,11 2.613.170,13 445.155.298,98 9.053.505.579,28
2090 470.887.474,96 2.062.646,24 468.824.828,72 9.522.330.408,01
2091 495.243.039,44 1.615.599,82 493.627.439,62 10.015.957.847,62
2092 520.893.094,66 1.255.652,55 519.637.442,11 10.535.595.289,73
2093 547.899.553,82 967.846,44 546.931.707,38 11.082.526.997,10
2094 576.328.415,16 738.637,32 575.589.777,84 11.658.116.774,94
2095 606.249.940,70 556.657,92 605.693.282,78 12.263.810.057,72
2096 637.738.785,87 412.849,29 637.325.936,58 12.901.135.994,30
2097 670.874.098,48 300.281,58 670.573.816,90 13.571.709.811,21
2098 705.739.584,30 213.341,70 705.526.242,60 14.277.236.053,81
2099 742.423.640,77 147.254,68 742.276.386,09 15.019.512.439,90

RECEITAS PREVIDENCIARIAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS

RESULTADO PREVIDENCIARIO

ANEXO 5.2. PROJEGOES CONSIDERANDO O PLANO DE CUSTEIO PROPOSTO

Ano-Base: 2025 Data-Base: 31/12/2024

ANO RECEITAS PREVIDENCIARIAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RESULTADO PREVIDENCIARIO SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO
(a) (b) ANUAL (c) = (a-b)

2025 148.158.395,13 125.709.933,76 22.448.461,37 586.423.939,37
2026 150.441.172,00 127.264.065,14 23.177.106,86 609.601.046,23
2027 152.994.491,33 128.154.534,85 24.839.956,48 634.441.002,71
2028 164.659.191,20 129.907.787,58 34.751.403,62 669.192.406,34
2029 167.561.152,92 133.208.750,89 34.352.402,03 703.544.808,37
2030 170.379.700,42 136.722.303,69 33.657.396,73 737.202.205,10
2031 172.689.363,85 141.287.013,60 31.402.350,25 768.604.555,35
2032 174.419.406,65 147.905.004,47 26.514.402,18 795.118.957,53
2033 176.590.495,47 150.562.244,39 26.028.251,08 821.147.208,61
2034 176.709.373,98 151.677.652,85 25.031.721,13 846.178.929,74
2035 177.911.415,49 155.987.956,79 21.923.458,70 868.102.388,44
2036 179.587.268,93 158.292.890,51 21.294.378,42 889.396.766,86
2037 181.309.316,23 159.948.105,32 21.361.210,91 910.757.977,77
2038 182.526.959,32 162.700.179,45 19.826.779,87 930.584.757,64
2039 183.123.797,39 166.788.431,28 16.335.366,11 946.920.123,75
2040 183.773.567,54 170.105.222,09 13.668.345,45 960.588.469,21
2041 184.508.086,52 171.934.673,82 12.573.412,70 973.161.881,91
2042 185.389.664,25 176.241.449,96 9.148.214,29 982.310.096,20
2043 186.278.789,40 179.942.201,19 6.336.588,21 988.646.684,42
2044 186.628.681,99 184.862.354,94 1.766.327,05 990.413.011,47
2045 187.660.109,42 186.913.312,34 746.797,08 991.159.808,55
2046 188.867.857,93 187.932.236,42 935.621,51 992.095.430,06
2047 190.667.256,23 187.233.640,78 3.433.615,45 995.529.045,51
2048 192.867.199,99 185.746.206,05 7.120.993,94 1.002.650.039,45
2049 192.472.085,18 184.191.441,64 8.280.643,54 1.010.930.682,99
2050 192.398.046,51 181.491.265,10 10.906.781,41 1.021.837.464,40
2051 192.732.092,77 177.811.813,18 14.920.279,59 1.036.757.743,99
2052 193.230.703,21 174.025.251,16 19.205.452,05 1.055.963.196,04
2053 194.299.906,31 169.005.022,69 25.294.883,62 1.081.258.079,66
2054 195.931.930,71 162.763.063,95 33.168.866,76 1.114.426.946,42
2055 198.012.615,74 156.351.243,44 41.661.372,30 1.156.088.318,72
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ANO

2056
2057
2058
2059
2060
2061
2062
2063
2064
2065
2066
2067
2068
2069
2070
2071
2072
2073
2074
2075
2076
2077
2078
2079
2080
2081
2082
2083
2084
2085

2086
2087

2088
2089

2090

2091

2092

2093

2094

2095

2096

2097

2098

2099
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(a)
72.108.763,92
67.204.717,30
62.425.588,35
57.769.631,60
53.276.201,92
48.983.747,45
44.871.348,84
40.946.037,63
37.233.388,34
33.735.201,73
30.422.547,37
27.331.944,05
24.433.011,14
21.747.013,32
19.261.250,27
16.973.201,29
14.878.947,25
12.973.208,20
11.249.374,31
9.699.806,69
8.315.846,36
7.087.920,03
6.005.755,71
5.058.394,62
4.234.555,78
3.522.996,22
2.912.772,83
2.393.453,16
1.955.108,66
1.588.295,99
1.284.141,87
1.034.346,18
831.232,84
667.740,54
537.508,52
434.874,73
354.905,39
293.378,71
246.718,95
211.996,28
186.868,35
169.481,25
158.326,97
152.158,05

RECEITAS PREVIDENCIARIAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS

(b)
149.950.061,28
143.204.527,92
136.388.277,92
129.553.938,97
122.634.754,46
115.579.056,22
108.537.782,12
101.545.109,36
94.575.314,14
87.675.946,82
80.984.884,09
74.409.657,30
68.087.908,00
61.971.318,99
56.125.608,61
50.569.947,28
45.321.042,32
40.392.434,13
35.793.935,43
31.533.129,62
27.613.850,99
24.035.134,92
20.791.978,25
17.873.419,96
15.264.201,73
12.946.570,04
10.901.510,28
9.109.908,95
7.552.632,03
6.210.426,50
5.064.381,74
4.095.406,51
3.284.666,64
2.613.170,13
2.062.646,24
1.615.599,82
1.255.652,55
967.846,44
738.637,32
556.657,92
412.849,29
300.281,58
213.341,70
147.254,68

RESULTADO PREVIDENCIARIO

ANUAL (c) = (a-b)
-77.841.297,36
-75.999.810,62
-73.962.689,57
-71.784.307,37
-69.358.552,54
-66.595.308,77
-63.666.433,28
-60.599.071,73
-57.341.925,80
-53.940.745,09
-50.562.336,72
-47.077.713,25
-43.654.896,86
-40.224.305,67
-36.864.358,34
-33.596.745,99
-30.442.095,07
-27.419.225,93
-24.544.561,12
-21.833.322,93
-19.298.004,63
-16.947.214,89
-14.786.222,54
-12.815.025,34
-11.029.645,95
-9.423.573,82
-7.988.737,45
-6.716.455,79
-5.597.523,37
-4.622.130,51
-3.780.239,87
-3.061.060,33
-2.453.433,80
-1.945.429,59
-1.525.137,72
-1.180.725,09
-900.747,16
-674.467,73
-491.918,37
-344.661,64
-225.980,94
-130.800,33
-55.014,73
4.903,37
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1.078.247.021,36
1.002.247.210,74

928.284.521,17
856.500.213,80
787.141.661,26
720.546.352,49
656.879.919,21
596.280.847,48
538.938.921,67
484.998.176,58
434.435.839,86
387.358.126,62
343.703.229,76
303.478.924,09
266.614.565,75
233.017.819,76
202.575.724,69
175.156.498,76
150.611.937,64
128.778.614,70
109.480.610,08
92.533.395,19
77.747.172,65
64.932.147,31
53.902.501,36
44.478.927,54
36.490.190,09
29.773.734,31
24.176.210,94
19.554.080,43
15.773.840,57
12.712.780,23
10.259.346,44
8.313.916,85
6.788.779,13
5.608.054,04
4.707.306,88
4.032.839,15
3.540.920,78
3.196.259,14
2.970.278,19
2.839.477,86
2.784.463,13
2.789.366,50

SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO
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ANEXO 5.3. DETALHAMENTO DA PROJECAO DE DESPESAS PREVIDENCIARIAS

Ano-Base: 2025 Data-Base: 31/12/2024

Ano Aposentafiorias Penso6es Concedidas e Pensoes a Conceder  Total das Despesas
Concedidas Conceder

2025 78.914.931,57 9.342.032,73 36.917.438,11 535.531,35 125.709.933,76
2026 78.242.219,20 9.119.066,84 38.793.537,18 1.109.241,92 127.264.065,14
2027 77.490.944,49 8.894.989,94 40.047.363,98 1.721.236,44 128.154.534,85
2028 76.642.876,15 8.625.802,23 42.269.488,84 2.369.620,36 129.907.787,58
2029 75.682.726,22 8.375.891,13 46.099.155,10 3.050.978,44 133.208.750,89
2030 74.598.979,65 8.148.271,06 50.213.789,91 3.761.263,07 136.722.303,69
2031 73.383.613,77 7.865.882,91 55.545.197,38 4.492.319,54 141.287.013,60
2032 72.031.743,98 7.635.145,94 62.998.881,37 5.239.233,18 147.905.004,47
2033 70.540.965,07 7.377.606,00 66.644.750,81 5.998.922,51 150.562.244,39
2034 68.911.113,94 7.143.490,17 68.854.354,35 6.768.694,39 151.677.652,85
2035 67.143.806,85 6.907.905,67 74.399.034,58 7.537.209,69 155.987.956,79
2036 65.242.376,21 6.671.223,81 78.075.796,51 8.303.493,98 158.292.890,51
2037 63.211.544,29 6.433.649,05 81.239.415,38 9.063.496,60 159.948.105,32
2038 61.057.937,88 6.195.512,33 85.638.399,79 9.808.329,45 162.700.179,45
2039 58.789.152,00 5.957.081,50 91.511.443,89 10.530.753,89 166.788.431,28
2040 56.414.006,61 5.718.462,10 96.747.680,25 11.225.073,13 170.105.222,09
2041 53.941.974,22 5.479.673,06 100.622.413,00 11.890.613,54 171.934.673,82
2042 51.383.139,69 5.240.675,11 107.103.125,54 12.514.509,62 176.241.449,96
2043 48.748.698,61 5.001.616,76 113.099.965,02 13.091.920,80 179.942.201,19
2044 46.050.983,68 4.762.866,40 120.432.911,28 13.615.593,58 184.862.354,94
2045 43.303.787,14 4.525.050,78 124.997.990,80 14.086.483,62 186.913.312,34
2046 40.522.582,62 4.288.986,30 128.617.079,65 14.503.587,85 187.932.236,42
2047 37.724.339,19 4,055.594,26 130.587.835,40 14.865.871,93 187.233.640,78
2048 34.926.738,97 3.825.829,17 131.820.234,57 15.173.403,34 185.746.206,05
2049 32.148.134,61 3.600.381,38 133.021.985,40 15.420.940,25 184.191.441,64
2050 29.407.046,96 3.379.673,15 133.096.902,21 15.607.642,78 181.491.265,10
2051 26.722.454,54 3.164.194,51 132.191.548,37 15.733.615,76 177.811.813,18
2052 24.113.207,72 2.954.308,61 131.161.845,46 15.795.889,37 174.025.251,16
2053 21.598.853,56 2.750.816,81 128.859.301,11 15.796.051,21 169.005.022,69
2054 19.198.871,11 2.554.577,45 125.273.127,65 15.736.487,74 162.763.063,95
2055 16.930.764,93 2.366.541,91 121.436.857,27 15.617.079,33 156.351.243,44
2056 14.809.012,24 2.187.311,85 117.515.822,03 15.437.915,16 149.950.061,28
2057 12.843.752,75 2.017.090,16 113.142.846,11 15.200.838,90 143.204.527,92
2058 11.041.820,61 1.855.573,56 108.583.566,17 14.907.317,58 136.388.277,92
2059 9.406.462,19 1.702.307,98 103.885.817,49 14.559.351,31 129.553.938,97
2060 7.936.335,38 1.556.906,28 98.982.771,43 14.158.741,37 122.634.754,46
2061 6.627.996,53 1.419.010,71 93.823.635,41 13.708.413,57 115.579.056,22
2062 5.476.279,02 1.288.520,08 88.561.235,59 13.211.747,43 108.537.782,12
2063 4.474.281,83 1.165.548,89 83.232.407,74 12.672.870,90 101.545.109,36
2064 3.612.902,69 1.050.363,72 77.815.108,98 12.096.938,75 94.575.314,14
2065 2.880.954,75 943.103,75 72.362.807,68 11.489.080,64 87.675.946,82
2066 2.266.573,38 843.927,33 67.020.598,64 10.853.784,74 80.984.884,09
2067 1.757.485,85 752.485,59 61.703.598,84 10.196.087,02 74.409.657,30
2068 1.341.833,02 668.342,30 56.556.827,21 9.520.905,47 68.087.908,00
2069 1.008.236,55 591.021,67 51.537.814,17 8.834.246,60 61.971.318,99
2070 745.679,28 520.094,52 46.716.715,42 8.143.119,39 56.125.608,61
2071 543.380,24 455.116,86 42.116.124,28 7.455.325,90 50.569.947,28
2072 390.806,56 395.726,40 37.756.422,24 6.778.087,12 45.321.042,32
2073 278.266,80 341.596,56 33.654.646,43 6.117.924,34 40.392.434,13
2074 196.998,01 292.445,43 20.823.771,92 5.480.720,07 35.793.935,43
2075 139.377,28 248.109,53 26.273.883,41 4.871.759,40 31.533.129,62
2076 99.046,74 208.506,60 23.010.044,26 4.296.253,39 27.613.850,99
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Ano

2077
2078
2079
2080
2081
2082
2083
2084
2085
2086
2087
2088
2089
2090
2091
2092
2093
2094
2095
2096
2097
2098
2099

2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039
2040
2041
2042
2043
2044
2045
2046
2047
2048
2049
2050
2051

Aposentadorias

Pensoes Concedidas

Aposentadorias a

Conceder

20.031.425,43
17.333.032,80
14.904.496,64
12.732.468,74
10.802.091,92
9.097.955,42
7.604.454,65
6.305.945,93
5.186.677,88
4.231.286,18
3.423.859,18
2.748.821,35
2.190.028,34
1.731.782,46
1.359.368,96
1.059.191,33

Concedidas
70.918,48 173.587,83
51.579,78 143.208,09
38.578,39 117.055,23
29.842,34 94.835,59
23.659,68 76.181,92
18.844,25 60.666,81
14.869,92 47.793,11
11.545,28 37.072,49
8.775,54 28.176,80
6.493,78 20.882,00
4.645,70 14.995,35
3.194,12 10.345,59
2.098,97 6.778,46
1.317,63 4.160,19
798,36 2.350,37
473,24 1.187,48
277,21 516,40
151,53 188,63
70,09 56,63
24,98 11,65
5,40 0,88
0,41 0,01
0,00 0,00

Patronais
24.627.629,21
24.434.656,92
24.355.213,63
24.140.883,41
23.702.293,61
23.206.916,65
22.446.161,20
21.387.563,79
20.777.659,95
20.366.568,58
19.378.885,48
18.682.980,74
18.009.976,47
17.060.334,52
15.803.464,27
14.617.804,35
13.593.295,08
12.089.401,61
10.648.646,16

8.910.784,48
7.622.333,12
6.450.923,54
5.529.375,86
4.685.418,83
3.806.459,00
3.089.784,06
2.508.653,01

Ativos
31.717.705,40
31.530.170,98
31.469.010,52
31.322.172,96
30.965.345,46
30.534.401,79
29.781.175,71
28.729.416,92
28.058.985,58
27.599.020,97
26.461.764,21
25.639.804,75
24.847.175,64
23.737.642,14
22.266.840,41
20.936.100,28
19.709.312,69
17.969.825,15
16.267.308,10
14.289.532,17
12.804.076,35
11.358.956,34
10.205.356,79

9.122.644,06
8.009.710,09
7.039.892,11
6.242.036,74

Beneficiarios
3.833.879,99
3.802.085,10
3.767.349,61
3.729.104,95
3.686.813,61
3.639.997,89
3.588.253,53
3.531.243,86
3.468.693,47
3.400.385,90
3.326.136,72
3.245.821,64
3.159.387,56
3.066.881,04
2.968.403,45
2.864.134,75
2.754.314,05
2.639.217,70
2.519.199,08
2.394.690,02
2.266.184,13
2.134.305,50
1.999.814,39
1.863.540,03
1.726.387,05
1.589.328,65
1.453.399,51

818.761,02
626.951,20
474.359,28
353.400,57
258.301,30
184.509,65
128.153,39

Aportes
54.662.397,86

55.991.019,04
85.405.593,36
87.509.403,43
89.646.749,42
91.845.216,85
94.106.085,08
96.402.985,69
98.764.361,50
101.191.549,23
103.685.914,05
106.220.046,90
108.823.575,37
111.497.924,98
114.244.545,17
117.034.948,31
119.899.997,26
122.841.209,58
125.860.125,67
128.958.315,95
132.137.376,13
135.367.119,51
138.680.370,33
142.078.793,99
145.564.088,84
149.137.979,01
152.802.218,76

1.579.041,87
1.661.152,05
1.747.531,96
1.838.403,62
1.934.000,60
2.034.568,64
2.140.366,21
2.251.665,25
2.368.751,84
98.697,99
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

actuarial.com.br

Pensoes a Conceder

3.759.203,18
3.264.157,58
2.813.289,70
2.407.055,06
2.044.636,52
1.724.043,80
1.442.791,27
1.198.068,33
986.796,28
805.719,78
651.906,28
522.305,58
414.264,36
325.385,96
253.082,13
194.800,50
148.291,81
111.345,96
82.171,92
59.412,09
41.974,00
28.831,63
19.101,29

Total das Despesas

24.035.134,92
20.791.978,25
17.873.419,96
15.264.201,73
12.946.570,04
10.901.510,28
9.109.908,95
7.552.632,03
6.210.426,50
5.064.381,74
4.095.406,51
3.284.666,64
2.613.170,13
2.062.646,24
1.615.599,82
1.255.652,55

967.846,44
738.637,32
556.657,92
412.849,29
300.281,58
213.341,70
147.254,68

ANEXO 5.4. DETALHAMENTO DA PROJEGAO DE RECEITAS DO PLANO VIGENTE

Ano-Base: 2025 Data-Base: 31/12/2024
Parcelamentos Compensagéo Rec Financ

2.411.015,94
2.528.043,07
2.615.384,50
2.752.094,93
2.970.264,46
3.203.511,11
3.497.497,37
3.897.873,47
4.107.487,35
4.245.085,42
4.548.527,87
4.757.637,48
4.939.981,14
5.182.582,44
5.497.062,34
5.777.645,59
5.988.123,21
6.326.286,98
6.637.471,44
7.012.389,66
7.245.979,72
7.429.384,09
7.527.542,96
7.586.072,60
7.640.212,57
7.635.225,94
7.578.566,68

29.326.724,86
30.494.044,85
31.699.254,40
34.450.304,17
37.353.702,32
40.320.324,09
43.339.581,02
46.335.410,56
49.176.230,62
52.096.546,77
55.077.197,28
58.014.701,65
61.044.642,99
64.210.227,95
67.437.109,46
70.631.417,14
73.842.772,21
77.163.135,53
80.428.092,11
83.673.861,46
86.813.476,84
90.036.234,76
93.408.158,51
97.054.241,36
101.039.755,62
105.386.704,53
110.190.862,29
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Total
148.158.395,13
150.441.172,00
181.059.337,98
185.742.367,46
190.259.169,49
194.784.937,01
198.899.120,12
202.536.159,54
206.722.170,31
208.997.854,86
212.478.425,60
216.560.993,16
220.824.739,17
224.755.593,08
228.217.425,10
231.862.050,42
235.787.814,50
239.029.076,54
242.360.842,56
245.239.573,74
248.889.426,29
252.776.923,74
257.350.618,84
262.390.710,88
267.786.613,17
273.878.914,30
280.775.736,99
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2052
2053
2054
2055
2056
2057
2058
2059
2060
2061
2062
2063
2064
2065
2066
2067
2068
2069
2070
2071
2072
2073
2074
2075
2076
2077
2078
2079
2080
2081
2082
2083
2084
2085
2086
2087
2088
2089
2090
2091
2092
2093
2094
2095
2096
2097
2098
2099

Patronais
1.907.390,18
1.492.954,42
1.266.736,48
1.057.770,53

838.295,81
675.289,03
527.449,01
387.872,96
271.644,09
191.806,12
126.795,90

74.637,66

43.713,01

28.985,01

10.685,49

7.512,13
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Ativos
5.412.144,14
4.791.013,39
4.377.902,31
3.982.500,23
3.571.853,99
3.227.872,49
2.901.036,68
2.583.499,84
2.295.395,78
2.051.720,19
1.827.898,24
1.622.517,74
1.446.836,26
1.295.478,27
1.144.953,85
1.018.946,68

894.188,85
785.795,75
684.981,84
592.053,89
507.175,40
430.375,66
361.502,80
300.339,26
246.623,62
200.057,46
160.259,41
126.718,50
98.816,99
75.889,02
57.275,37
42.393,79
30.710,69
21.706,77
14.906,07
9.895,59
6.312,77
3.839,34
2.201,28
1.164,92

552,54

232,62

92,58

40,97

22,27

13,12

7,11
3,25

Beneficiarios
1.319.687,91
1.189.399,74
1.063.749,52
943.852,76
830.657,00
724.875,14
627.029,26
537.441,80
456.166,50
383.165,49
318.330,10
261.459,74
212.186,88
169.993,27
134.309,51
104.526,73
80.051,41
60.290,99
44.651,41
32.527,05
23.321,73
16.485,11
11.523,12
8.001,11
5.543,92
3.848,00
2.712,44
1.984,45
1.530,12
1.231,73
1.008,66
825,19
666,65
527,52
406,63
303,33
216,89
146,68
91,89
51,60
24,53
8,84
1,91
0,15
0,00
0,00
0,00
0,00

Aportes
156.558.593,25
160.408.914,12
164.355.028,67
170.207.679,65

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Parcelamentos Compensagao Rec Financ

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

actuarial.com.br

7.512.998,68
7.381.300,70
7.183.176,80
6.970.410,06
6.751.364,55
6.507.835,53
6.253.218,44
5.990.021,90
5.714.984,43
5.425.689,26
5.129.914,27
4.829.666,69
4.524.048,12
4.215.921,25
3.912.693,34
3.610.294,84
3.316.148,30
3.028.358,63
2.750.712,97
2.484.662,93
2.231.523,49
1.992.409,75
1.768.210,45
1.559.645,56
1.367.190,86
1.191.022,85
1.031.047,31
886.838,69
757.737,01
642.945,40
541.584,57
452.744,30
375.497,14
308.898,73
252.016,99
203.907,55
163.638,61
130.268,51
102.891,67
80.641,70
62.709,51
48.357,29
36.916,82
27.827,28
20.640,60
15.013,66
10.667,01
7.362,72

115.544.986,33
121.484.974,90
128.127.638,69
135.595.419,46
144.040.551,70
144.356.850,11
144.995.836,22
145.979.483,39
147.327.551,19
149.065.962,55
151.226.005,49
153.830.745,91
156.902.589,66
160.467.400,77
164.549.496,02
169.165.393,24
174.339.238,09
180.087.407,46
186.430.915,22
193.387.769,16
200.975.976,58
209.213.658,24
218.119.203,96
227.711.462,21
238.009.870,77
249.034.670,44
260.807.182,56
273.350.062,18
286.687.655,74
300.846.295,72
315.854.524,90
331.743.274,83
348.545.999,94
366.298.812,55
385.040.627,54
404.813.293,46
425.661.757,12
447.634.214,58
470.782.290,12
495.161.181,22
520.829.808,08
547.850.955,07
576.291.403,85
606.222.072,30
637.718.123,00
670.859.071,70
705.728.910,18
742.416.274,80
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Total
288.255.800,49
296.748.557,27
306.374.232,47
318.757.632,69
156.032.723,05
155.492.722,30
155.304.569,61
155.478.319,89
156.065.741,99
157.118.343,61
158.628.944,00
160.619.027,74
163.129.373,93
166.177.778,57
169.752.138,21
173.906.673,62
178.629.626,65
183.961.852,83
189.911.261,44
196.497.013,03
203.737.997,20
211.652.928,76
220.260.440,33
229.579.448,14
239.629.229,17
250.429.598,75
262.001.201,72
274.365.603,82
287.545.739,86
301.566.361,87
316.454.393,50
332.239.238,11
348.952.874,42
366.629.945,57
385.307.957,23
405.027.399,93
425.831.925,39
447.768.469,11
470.887.474,96
495.243.039,44
520.893.094,66
547.899.553,82
576.328.415,16
606.249.940,70
637.738.785,87
670.874.098,48
705.739.584,30
742.423.640,77
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2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039
2040
2041
2042
2043
2044
2045
2046
2047
2048
2049
2050
2051
2052
2053
2054
2055
2056
2057
2058
2059
2060
2061
2062
2063
2064
2065
2066
2067
2068
2069
2070
2071
2072
2073
2074
2075
2076
2077

ANEXO 5.5. DETALHAMENTO DA PROJEGAO DE RECEITAS DO PLANO PROPOSTO

Ano-Base: 2025 Data-Base: 31/12/2024
ParcelamentosCompensag¢ao Rec Financ

Patronais
24.627.629,21
24.434.656,92
24.355.213,63
24.140.883,41
23.702.293,61
23.206.916,65
22.446.161,20
21.387.563,79
20.777.659,95
20.366.568,58
19.378.885,48
18.682.980,74
18.009.976,47
17.060.334,52
15.803.464,27
14.617.804,35
13.593.295,08
12.089.401,61
10.648.646,16

8.910.784,48
7.622.333,12
6.450.923,54
5.529.375,86
4,685.418,83
3.806.459,00
3.089.784,06
2.508.653,01
1.907.390,18
1.492.954,42
1.266.736,48
1.057.770,53
838.295,81
675.289,03
527.449,01
387.872,96
271.644,09
191.806,12
126.795,90

74.637,66

43.713,01

28.985,01

10.685,49

7.512,13

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Ativos
31.717.705,40
31.530.170,98
31.469.010,52
31.322.172,96
30.965.345,46
30.534.401,79
29.781.175,71
28.729.416,92
28.058.985,58
27.599.020,97
26.461.764,21
25.639.804,75
24.847.175,64
23.737.642,14
22.266.840,41
20.936.100,28
19.709.312,69
17.969.825,15
16.267.308,10
14.289.532,17
12.804.076,35
11.358.956,34
10.205.356,79
9.122.644,06
8.009.710,09
7.039.892,11
6.242.036,74
5.412.144,14
4.791.013,39
4.377.902,31
3.982.500,23
3.571.853,99
3.227.872,49
2.901.036,68
2.583.499,84
2.295.395,78
2.051.720,19
1.827.898,24
1.622.517,74
1.446.836,26
1.295.478,27
1.144.953,85
1.018.946,68
894.188,85
785.795,75
684.981,84
592.053,89
507.175,40
430.375,66
361.502,80
300.339,26
246.623,62
200.057,46

Beneficiarios
3.833.879,99
3.802.085,10
3.767.349,61
3.729.104,95
3.686.813,61
3.639.997,89
3.588.253,53
3.531.243,86
3.468.693,47
3.400.385,90
3.326.136,72
3.245.821,64
3.159.387,56
3.066.881,04
2.968.403,45
2.864.134,75
2.754.314,05
2.639.217,70
2.519.199,08
2.394.690,02
2.266.184,13
2.134.305,50
1.999.814,39
1.863.540,03
1.726.387,05
1.589.328,65
1.453.399,51
1.319.687,91
1.189.399,74
1.063.749,52
943.852,76
830.657,00
724.875,14
627.029,26
537.441,80
456.166,50
383.165,49
318.330,10
261.459,74
212.186,88
169.993,27
134.309,51
104.526,73
80.051,41
60.290,99
44.651,41
32.527,05
23.321,73
16.485,11
11.523,12
8.001,11
5.543,92
3.848,00

Aportes
54.662.397,86
55.991.019,04
57.340.746,71
67.885.599,20
69.504.430,05
71.175.974,31
72.901.395,17
74.654.206,49
76.462.731,48
78.299.960,27
80.194.796,87
82.119.700,12
84.104.163,54
86.120.104,33
88.197.619,52
90.338.036,14
92.512.441,09
95.760.514,95
99.126.039,62
102.611.658,07
106.220.059,50
109.953.978,42
113.816.203,86
117.842.014,11
119.151.514,42
120.475.420,24
121.813.888,68
123.167.079,61
124.535.151,86
125.814.945,46
127.107.880,94
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

1.579.041,87
1.661.152,05
1.747.531,96
1.838.403,62
1.934.000,60
2.034.568,64
2.140.366,21
2.251.665,25
2.368.751,84
98.697,99
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
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2.411.015,94
2.528.043,07
2.615.384,50
2.752.094,93
2.970.264,46
3.203.511,11
3.497.497,37
3.897.873,47
4.107.487,35
4.245.085,42
4.548.527,87
4.757.637,48
4.939.981,14
5.182.582,44
5.497.062,34
5.777.645,59
5.988.123,21
6.326.286,98
6.637.471,44
7.012.389,66
7.245.979,72
7.429.384,09
7.527.542,96
7.586.072,60
7.640.212,57
7.635.225,94
7.578.566,68
7.512.998,68
7.381.300,70
7.183.176,80
6.970.410,06
6.751.364,55
6.507.835,53
6.253.218,44
5.990.021,90
5.714.984,43
5.425.689,26
5.129.914,27
4.829.666,69
4.524.048,12
4.215.921,25
3.912.693,34
3.610.294,84
3.316.148,30
3.028.358,63
2.750.712,97
2.484.662,93
2.231.523,49
1.992.409,75
1.768.210,45
1.559.645,56
1.367.190,86
1.191.022,85

29.326.724,86
30.494.044,85
31.699.254,40
32.990.932,14
34.798.005,13
36.584.330,04
38.334.514,67
39.967.436,88
41.346.185,79
42.699.654,85
44.001.304,35
45.141.324,20
46.248.631,88
47.359.414,84
48.390.407,40
49.239.846,44
49.950.600,40
50.604.417,86
51.080.125,00
51.409.627,59
51.501.476,60
51.540.310,04
51.588.962,36
51.767.510,37
52.137.802,05
52.568.395,52
53.135.548,15
53.911.402,69
54.910.086,19
56.225.420,14
57.950.201,21
60.116.592,57
56.068.845,11
52.116.854,96
48.270.795,10
44.538.011,12
40.931.366,39
37.468.410,33
34.157.755,80
31.006.604,07
28.024.823,93
25.219.905,18
22.590.663,67
20.142.622,58
17.872.567,95
15.780.904,05
13.863.957,42
12.116.926,63
10.533.937,68
9.108.137,94
7.831.820,76
6.696.487,96
5.692.991,72
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Total
148.158.395,13
150.441.172,00
152.994.491,33
164.659.191,20
167.561.152,92
170.379.700,42
172.689.363,85
174.419.406,65
176.590.495,47
176.709.373,98
177.911.415,49
179.587.268,93
181.309.316,23
182.526.959,32
183.123.797,39
183.773.567,54
184.508.086,52
185.389.664,25
186.278.789,40
186.628.681,99
187.660.109,42
188.867.857,93
190.667.256,23
192.867.199,99
192.472.085,18
192.398.046,51
192.732.092,77
193.230.703,21
194.299.906,31
195.931.930,71
198.012.615,74

72.108.763,92
67.204.717,30
62.425.588,35
57.769.631,60
53.276.201,92
48.983.747,45
44.871.348,84
40.946.037,63
37.233.388,34
33.735.201,73
30.422.547,37
27.331.944,05
24.433.011,14
21.747.013,32
19.261.250,27
16.973.201,29
14.878.947,25
12.973.208,20
11.249.374,31
9.699.806,69
8.315.846,36
7.087.920,03
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Ano Patronais Ativos Beneficiarios Aportes ParcelamentosCompensag¢ao Rec Financ Total

2078 0,00 160.259,41 2.712,44 0,00 0,00 1.031.047,31 4.811.736,55 6.005.755,71
2079 0,00 126.718,50 1.984,45 0,00 0,00 886.838,69 4.042.852,98 5.058.394,62
2080 0,00 98.816,99 1.530,12 0,00 0,00 757.737,01 3.376.471,66 4.234.555,78
2081 0,00 75.889,02 1.231,73 0,00 0,00 642.945,40 2.802.930,07 3.522.996,22
2082 0,00 57.275,37 1.008,66 0,00 0,00 541.584,57 2.312.904,23 2.912.772,83
2083 0,00 42.393,79 825,19 0,00 0,00 452.744,30 1.897.489,88 2.393.453,16
2084 0,00 30.710,69 666,65 0,00 0,00 375.497,14 1.548.234,18 1.955.108,66
2085 0,00 21.706,77 527,52 0,00 0,00 308.898,73 1.257.162,97 1.588.295,99
2086 0,00 14.906,07 406,63 0,00 0,00 252.016,99 1.016.812,18 1.284.141,87
2087 0,00 9.895,59 303,33 0,00 0,00 203.907,55 820.239,71 1.034.346,18
2088 0,00 6.312,77 216,89 0,00 0,00 163.638,61 661.064,57 831.232,84
2089 0,00 3.839,34 146,68 0,00 0,00 130.268,51 533.486,01 667.740,54
2090 0,00 2.201,28 91,89 0,00 0,00 102.891,67 432.323,68 537.508,52
2091 0,00 1.164,92 51,60 0,00 0,00 80.641,70 353.016,51 434.874,73
2092 0,00 552,54 24,53 0,00 0,00 62.709,51 291.618,81 354.905,39
2093 0,00 232,62 8,84 0,00 0,00 48.357,29 244.779,96 293.378,71
2094 0,00 92,58 1,91 0,00 0,00 36.916,82 209.707,64 246.718,95
2095 0,00 40,97 0,15 0,00 0,00 27.827,28 184.127,88 211.996,28
2096 0,00 22,27 0,00 0,00 0,00 20.640,60 166.205,48 186.868,35
2097 0,00 13,12 0,00 0,00 0,00 15.013,66 154.454,47 169.481,25
2098 0,00 7,11 0,00 0,00 0,00 10.667,01 147.652,85 158.326,97
2099 0,00 3,25 0,00 0,00 0,00 7.362,72 144.792,08 152.158,05
actuarial.com.br A7
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ANEXO 6 - FLUXO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPOJUCA (PE)

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA PROJEQAQ ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

2024 a 2099

RREO - Anexo 10 (LRF art. 53, § 1°, inciso Il)

ANO

2024
2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039
2040
2041
2042
2043
2044
2045
2046
2047
2048
2049
2050
2051
2052
2053
2054
2055
2056
2057
2058
2059
2060
2061
2062
2063
2064
2065
2066
2067
2068
2069
2070
2071
2072
2073
2074

RECEITAS

PREVIDENCIARIAS

(a)

0,00
148.158.395,13
150.441.172,00
181.059.337,98
185.742.367,46
190.259.169,49
194.784.937,01
198.899.120,12
202.536.159,54
206.722.170,31
208.997.854,86
212.478.425,60
216.560.993,16
220.824.739,17
224.755.593,08
228.217.425,10
231.862.050,42
235.787.814,50
239.029.076,54
242.360.842,56
245.239.573,74
248.889.426,29
252.776.923,74
257.350.618,84
262.390.710,88
267.786.613,17
273.878.914,30
280.775.736,99
288.255.800,49
296.748.557,27
306.374.232,47
318.757.632,69
156.032.723,05
155.492.722,30
155.304.569,61
155.478.319,89
156.065.741,99
157.118.343,61
158.628.944,00
160.619.027,74
163.129.373,93
166.177.778,57
169.752.138,21
173.906.673,62
178.629.626,65
183.961.852,83
189.911.261,44
196.497.013,03
203.737.997,20
211.652.928,76
220.260.440,33

DESPESAS

PREVIDENCIARIAS

(b)

0,00
125.709.933,76
127.264.065,14
128.154.534,85
129.907.787,58
133.208.750,89
136.722.303,69
141.287.013,60
147.905.004,47
150.562.244,39
151.677.652,85
155.987.956,79
158.292.890,51
159.948.105,32
162.700.179,45
166.788.431,28
170.105.222,09
171.934.673,82
176.241.449,96
179.942.201,19
184.862.354,94
186.913.312,34
187.932.236,42
187.233.640,78
185.746.206,05
184.191.441,64
181.491.265,10
177.811.813,18
174.025.251,16
169.005.022,69
162.763.063,95
156.351.243,44
149.950.061,28
143.204.527,92
136.388.277,92
129.553.938,97
122.634.754,46
115.579.056,22
108.537.782,12
101.545.109,36

94.575.314,14
87.675.946,82
80.984.884,09
74.409.657,30
68.087.908,00
61.971.318,99
56.125.608,61
50.569.947,28
45.321.042,32
40.392.434,13
35.793.935,43

RESULTADO
PREVIDENCIARIO
(c) = (a-b)
0,00
22.448.461,37
23.177.106,86
52.904.803,13
55.834.579,88
57.050.418,60
58.062.633,32
57.612.106,52
54.631.155,07
56.159.925,92
57.320.202,01
56.490.468,81
58.268.102,65
60.876.633,85
62.055.413,63
61.428.993,82
61.756.828,33
63.853.140,68
62.787.626,58
62.418.641,37
60.377.218,80
61.976.113,95
64.844.687,32
70.116.978,06
76.644.504,83
83.595.171,53
92.387.649,20
102.963.923,81
114.230.549,33
127.743.534,58
143.611.168,52
162.406.389,25
6.082.661,77
12.288.194,38
18.916.291,69
25.924.380,92
33.430.987,53
41.539.287,39
50.091.161,88
59.073.918,38
68.554.059,79
78.501.831,75
88.767.254,12
99.497.016,32
110.541.718,65
121.990.533,84
133.785.652,83
145.927.065,75
158.416.954,88
171.260.494,63
184.466.504,90

actuarial.com.br

R$ 1,00
SALDO FINANCEIRO DO
EXERCICIO
(d) = (d “anterior” + ¢)
563.975.478,00
586.423.939,37
609.601.046,23
662.505.849,36
718.340.429,24
775.390.847,84
833.453.481,16
891.065.587,68
945.696.742,75
1.001.856.668,67
1.059.176.870,69
1.115.667.339,50
1.173.935.442,15
1.234.812.076,00
1.296.867.489,63
1.358.296.483,45
1.420.053.311,78
1.483.906.452,46
1.546.694.079,04
1.609.112.720,42
1.669.489.939,21
1.731.466.053,16
1.796.310.740,48
1.866.427.718,54
1.943.072.223,37
2.026.667.394,90
2.119.055.044,10
2.222.018.967,91
2.336.249.517,24
2.463.993.051,82
2.607.604.220,34
2.770.010.609,60
2.776.093.271,36
2.788.381.465,75
2.807.297.757,43
2.833.222.138,35
2.866.653.125,89
2.908.192.413,27
2.958.283.575,15
3.017.357.493,53
3.085.911.553,32
3.164.413.385,08
3.253.180.639,20
3.352.677.655,52
3.463.219.374,17
3.585.209.908,00
3.718.995.560,83
3.864.922.626,58
4.023.339.581,46
4.194.600.076,09
4.379.066.580,99
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RECEITAS DESPESAS RESULTADO
ANO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO
(a) (b) (c) =(a-b)
2075 229.579.448,14 31.533.129,62 198.046.318,52
2076 239.629.229,17 27.613.850,99 212.015.378,18
2077 250.429.598,75 24.035.134,92 226.394.463,83
2078 262.001.201,72 20.791.978,25 241.209.223,47
2079 274.365.603,82 17.873.419,96 256.492.183,86
2080 287.545.739,86 15.264.201,73 272.281.538,13
2081 301.566.361,87 12.946.570,04 288.619.791,83
2082 316.454.393,50 10.901.510,28 305.552.883,22
2083 332.239.238,11 9.109.908,95 323.129.329,16
2084 348.952.874,42 7.552.632,03 341.400.242,39
2085 366.629.945,57 6.210.426,50 360.419.519,07
2086 385.307.957,23 5.064.381,74 380.243.575,49
2087 405.027.399,93 4.095.406,51 400.931.993,42
2088 425.831.925,39 3.284.666,64 422.547.258,75
2089 447.768.469,11 2.613.170,13 445.155.298,98
2090 470.887.474,96 2.062.646,24 468.824.828,72
2091 495.243.039,44 1.615.599,82 493.627.439,62
2092 520.893.094,66 1.255.652,55 519.637.442,11
2093 547.899.553,82 967.846,44 546.931.707,38
2094 576.328.415,16 738.637,32 575.589.777,84
2095 606.249.940,70 556.657,92 605.693.282,78
2096 637.738.785,87 412.849,29 637.325.936,58
2097 670.874.098,48 300.281,58 670.573.816,90
2098 705.739.584,30 213.341,70 705.526.242,60
2099 742.423.640,77 147.254,68 742.276.386,09

1. Projecao atuarial elaborada em 31/12/2024 e oficialmente enviada para a Secretaria de Previdéncia.

SALDO FINANCEIRO DO

EXERCICIO

(d) = (d “anterior” + ¢)
4.577.112.899,51
4.789.128.277,69
5.015.522.741,52
5.256.731.964,99
5.513.224.148,85
5.785.505.686,98
6.074.125.478,81
6.379.678.362,03
6.702.807.691,19
7.044.207.933,58
7.404.627.452,65
7.784.871.028,13
8.185.803.021,56
8.608.350.280,31
9.053.505.579,28
9.522.330.408,01
10.015.957.847,62
10.535.595.289,73
11.082.526.997,10
11.658.116.774,94
12.263.810.057,72
12.901.135.994,30
13.571.709.811,21
14.277.236.053,81
15.019.512.439,90

2. Este demonstrativo utiliza as seguintes hip6teses:
Item
Data Base dos Dados da Avaliacao
N° de Servidores Ativos
Folha Salarial Ativos
Idade Média de Ativos
N° de Servidores Inativos
Folha dos Inativos
Idade Média de Inativos
Crescimento Real de Remuneracodes de Ativos
Crescimento Real de Proventos de Inativos
Taxa Média de Inflagdo
Taxa de Crescimento do PIB
Taxa de Juros Real
Experiéncia de Mortalidade e Sobrevivéncia de Validos e Invalidos
Experiéncia de Entrada em Invalidez
Geragoes Futuras ou Novos Entrados

Valores
31/12/2024
2.595

R$20.526.292,73

45,5 anos
890

R$6.977.454,37

65,7 anos
1,00% ao ano
0,00% ao ano
N&o Adotado
N&o Adotado
5,20%ao0 ano

IBGE 2023 - Separada por sexo

Alvaro Vindas
Nao Adotado

Fonte: ACTUARIAL - Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda

Atuéario Responsavel: Luiz Claudio Kogut - MIBA 1.308

actuarial.com.br
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ANEXO 7 - RESULTADO DA DURACAO DO PASSIVO E ANALISE EVOLUTIVA

O calculo da duracao do passivo demostra o tempo médio necessario para o plano
pagar seu passivo. Desta forma se estabelece um parametro de idade para o plano,
onde quanto maior a duracao do passivo, mais jovem € o plano.

A tabela de juros da Portaria 1.499/2024 relaciona o tempo de duracao do plano,
com uma média de retorno ou rentabilidade dos titulos publicos para cada periodo.
Ou seja, para a duracao de 15,54 anos do seu RPPS, o retorno médio dos titulos
publicos com este prazo seria de 4,90% ao ano.

Portaria 1.467/2022

Art. 39...

§ 4° A taxa de juros parametro, estabelecida conforme o Anexo VII, podera ser acrescida em 0,15
(quinze centésimos) a cada ano em que a rentabilidade da carteira de investimentos superar 0s
juros reais da meta atuarial dos ultimos 5 (cinco) anos, limitados ao total de 0,60 (sessenta
centésimos).

Para aplicar o acréscimo previsto no § 4° acima, € necessario verificar as
rentabilidades e as metas atuariais de 2019 a 2023 e considerando que a meta
atuarial foi superada em dois anos no periodo dos Ultimos 5 anos, &€ possivel
acrescentar 0,30pp na taxa de juros parametro calculada, desta forma a nova taxa
de juros passaria a ser de 5,20% ao ano para o exercicio de 2025 tanto para a
politica de investimentos e quanto esta avaliacao atuarial.

ANEXO 7.1. EVOLUGAO DA DURAGAO DO PASSIVO

Exercicio Duracao do Passivo Taxa Parametro Base Legal

Até 2019 - 6,00% ao ano Portaria 403/2008
2020 16,74 anos 5,87% ao ano Portaria 17/2019
2021 16,89 anos 5,41% ao ano Portaria 12.233/2020
2022 15,86 anos 4,85% ao ano Portaria 6.132/2021
2023 16,19 anos 4,68% ao ano + 0,30% = 4,98% ao ano Portaria 1.837/2022
2024 16,18 anos 4,84% ao ano + 0,15% = 4,99% ao ano Portaria 3.289/2023
2025 15,54 anos 4,90% ao ano + 0,30% = 5,20% ao ano Portaria 1.499/2024
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ANEXO 8 - GANHOS E PERDAS ATUARIAIS

ANEXO 8.1. EVOLUGAO DOS RESULTADOS ATUARIAIS 2024 - 2025

ltem Resultado Oficial Resultado Resultado Oficial Di_fe_renqa 2025
2024 Esperado 2025 2025 (Oficial - Esperado)

1. VABF - Beneficios Concedidos 971.116.142,32  959.637.789,22 1.054.034.730,24 +94.396.941,02

2. VACF - Beneficios Concedidos 48.661.118,90 47.935.895,25 53.763.366,35 +5.827.471,10

3. Provisao Matematica Beneficios Concedidos (1 - 2) 922.455.023,42 911.701.89398 1.000.271.363,89 +88.569.469,91

4. VABF - Beneficios a Conceder 1.602.571.332,39 1.662.304.297,57 1.548.527.931,23 -113.776.366,34

5. VACF - Beneficios a Conceder 619.940.803,16  597.423.103,88 698.513.860,38 +101.090.756,50

6. Provisdo Matematica Beneficios a Conceder (4 - 5) 982.630.529,23 1.064.881.193,70 850.014.070,85 -214.867.122,85

7. Saldos Investimentos/Parcelamentos 473.301.298,07 502.182.823,78 577.543.841,22 +75.361.017,44

8. Déficit/Superavit Atuarial Base (7 - 3 - 6) 1.431.784.254,58 1.474.400.263,90 1.272.741.593,52 -201.658.670,38

ANEXO 8.2. BALANCO DE GANHOS E PERDAS ATUARIAIS 2024 - 2025

ltem Valores (R$)

1. Alteracao Tabuas Biométricas (IBGE 2022 para IBGE 2023) +33.559.668,22

2. Alteracao Taxa de Juros (4,99% para 5,20%) -67.648.511,38

3. Evolucao dos Saldos de Investimentos e Parcelamentos -75.361.017,44

4. Alteracoes da Base Cadastral -92.208.809,77

5. Impacto Total no Montante do Déficit Atuarial (1+2+3+4) -201.658.670,38

Para o quadro 8.1 buscamos na avaliacao anterior da data-base 31/12/2023 os
resultados esperados para o encerramento do exercicio em analise da data-base
31/12/2024. Estes resultados esperados sao obtidos pelo fluxo atuarial da
avaliacao anterior. Em seguida comparamos o resultado esperado com o efetivo no
exercicio corrente e indicamos as diferencas nos principais resultados.

No quadro 8.2 demonstramos 0s impactos das principais alteracoes entre os dois
exercicios, pela mudanca da tabua de mortalidade, taxa de juros, no saldo dos
investimentos e parcelamentos e na base cadastral.

actuarial.com.br 51




ANEXO 9 - TABUAS EM GERAL

Tabua Tabua Tabua Tabua

Tabua IBGE - 2023 Alvaro Familia Tabua IBGE - 2023 Alvaro Familia

(Mortalidafh_e Geral e de Vindas Média Idade (Mortalidasj_e Geral e de Vindas Média
Idade (x) Invalidos) (Entradaem  (Probabilidade Invalidos) (Entradaem  (Probabilidade

Invalidez) de Familia) ) Invalidez) de Familia)
Valores de ly Valores de Iy Valores de i Valores de hy Valores de Iy Valores de Iy Valores de Valores de hy
feminino masculino feminino masculino

0 100.000 100.000  0,000000 @ 0,000000 56 92.194 84.811 0,003452 0,735000
1 98.858 98.653 0,000000 @ 0,000000 57 91.719 83.998 0,003872 0,736900
2 98.786 98.574 0,000000 @ 0,000000 58 91.209 83.133 0,004350 0,738000
3 98.730 98.512 0,000000 @ 0,000000 59 90.662 82.216 0,004895 0,738300
4 98.686 98.461 0,000000 @ 0,000000 60 90.074 81.244 0,005516 0,737800
5 98.651 98.421 0,000000 @ 0,000000 61 89.440 80.213 0,006223 0,736500
6 98.623 98.387 0,000000 @ 0,000000 62 88.754 79.115 0,007029 0,734400
7 98.598 98.359 0,000000 @ 0,000000 63 88.007 77.940 0,007947  0,731500
8 98.577 98.335 0,000000 @ 0,000000 64 87.191 76.677 0,008993 0,727800
9 98.558 08.314 0,000000 @ 0,000000 65 86.299 75.318 0,010183 0,723300
10 98.539 98.293 0,000000 @ 0,000000 66 85.326 73.859 0,011542  0,718000
11 98.520 98.272 0,000000 @ 0,000000 67 84.275 72.303 0,013087 0,711900
12 98.500 98.249 0,000000 @ 0,000000 68 83.150 70.660 0,014847  0,705000
13 98.478 98.221 0,000000 @ 0,000000 69 81.959 68.944 0,016852  0,697300
14 98.454 98.185 0,000000 @ 0,000000 70 80.707 67.167 0,019135 0,688800
15 98.426 98.136 0,000575 @ 0,000000 71 79.394 65.334 0,021734  0,679500
16 98.395 98.066 0,000573 @ 0,000000 72 78.009 63.439 0,024695 0,669400
17 98.359 97.967 0,000572 @ 0,000000 73 76.528 61.468 0,028066 @ 0,658500
18 98.319 97.834 0,000570 @ 0,070000 74 74.924 59.401 0,031904 0,646800
19 98.274 97.666 0,000569 @ 0,102300 75 73.164 57.219 0,036275 0,634300
20 98.226 97.470 0,000569 @ 0,133800 76 71.220 54,910 0,041252 0,621000
21 98.175 97.256 0,000569 @ 0,164500 77 69.075 52.474 0,046919 0,606900
22 98.121 97.033 0,000569 @ 0,194400 78 66.726 49.923 0,055371  0,592000
23 98.065 96.806 0,000570 @ 0,223500 79 64.184 47.278 0,060718 0,576300
24 98.007 96.577 0,000572  0,251800 80 61.460 44.557 0,069084  0,559800
25 97.946 96.346 0,000575 @ 0,279300 81 58.565 41.769 0,078608 0,542500
26 97.882 96.111 0,000579 @ 0,306000 82 55.492 38.911 0,089453  0,524400
27 97.814 95.873 0,000583  0,331900 83 52.223 35.973 0,101800 @ 0,505500
28 97.744 95.631 0,000589 @ 0,357000 84 48.741 32.950 0,115859  0,485800
29 97.670 95.389 0,000596 @ 0,381300 85 45.042 29.850 0,131805 0,465300
30 97.593 95.148 0,000605 @ 0,404800 86 41.163 26.717 0,150090 @ 0,444000
31 97.512 94.908 0,000615 @ 0,427500 87 37.180 23.618 0,170840 0,421900
32 97.427 94.671 0,000628 @ 0,449400 88 33.207 20.640 0,194465 0,399000
33 97.338 94.433 0,000643 0,470500 89 29.361 17.861 0,221363 0,375300
34 97.244 94.195 0,000660 @ 0,490800 90 25.731 15.329 0,251988 0,350800
35 97.145 93.952 0,000681  0,510300 91 22.395 13.034 0,000000 @ 0,325500
36 97.040 93.704 0,000704  0,529000 92 19.339 10.962 0,000000 @ 0,299400
37 96.928 93.447 0,000732  0,546900 93 16.550 9.102 0,000000 @ 0,272500
38 96.808 93.179 0,000764  0,564000 94 14.016 7.443 0,000000 @ 0,244800
39 96.678 92.900 0,000801  0,580300 95 11.726 5.977 0,000000 @ 0,216300
40 96.538 92.607 0,000844  0,595800 96 9.669 4.693 0,000000 @ 0,187000
41 96.387 92.299 0,000893 0,610500 97 7.838 3.584 0,000000 @ 0,156900
42 96.223 91.976 0,000949  0,624400 98 6.223 2.643 0,000000 @ 0,126000
43 96.046 91.637 0,001014 0,637500 99 4.815 1.861 0,000000 @ 0,094300
44 95.857 91.281 0,001088  0,649800 100 3.609 1.233 0,000000 @ 0,061800
45 95.655 90.906 0,001174  0,661300 101 2.595 749 0,000000 @ 0,028500
46 95.439 90.511 0,001271  0,672000 102 1.766 400 0,000000 0,000000
47 95.208 90.094 0,001383 0,681900 103 1.115 175 0,000000 @ 0,000000
48 94.963 89.653 0,001511  0,691000 104 631 54 0,000000 0,000000
49 94.699 89.183 0,001657 @ 0,699300 105 302 8 0,000000 0,000000
50 94.416 88.682 0,001823 0,706800 106 109 0 0,000000 0,000000
51 94.112 88.145 0,002014 0,713500 107 24 0 0,000000 @ 0,000000
52 93.784 87.569 0,002231  0,719400 108 2 0 0,000000 @ 0,000000
53 93.430 86.951 0,002479 0,724500 109 0 0 0,000000 0,000000
54 93.048 86.286 0,002762  0,728800 110 0 0 0,000000 0,000000
55 92.636 85.573 0,003089 0,732300 111 0 0 0,000000 0,735000
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Item

Exercicio

2020
2021
2022
2023
2024

Receita Corrente
Liquida (RCL)
845.125.100,89
951.903.608,76
1.032.541.638,08
1.347.626.755,15
1.593.343.314,48

% Média Anual da RCL (1)
Inflagado Média Anual pelo INPC-IBGE (2)
% Médio Anual Acima da Inflagéo (1) - (2)

Contribuicoes do Ente + Parcelamentos (Ano: 2024)
Despesas do RPPS - Beneficios e Administrativas (Ano: 2024)

Despesa com Pessoal (exceto RPPS)

Divida Consolidada Liquida - DCL (sem déficit atuarial)
Resultado Atuarial (sem plano de equacionamento)
Média - RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL

Média - DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL

Quociente de Endividamento

% Variagao

12,63%
8,47%
30,52%
18,23%
17,18%
6,11%
10,43%

ANEXO 10.2. DADOS DO DTP 2024

Despesa de
Pessoal (DP)
389.668.958,23
381.402.335,33
492.445.251,51
565.111.776,87
630.028.384,09

Calculado

283.514.266,67

1.154.108.083,47
491.731.341,21

ANEXO 10.3. ANALISE DO QUOCIENTE DE ENDIVIDAMENTO

Sem Considerar o Déficit Atuarial
Incluindo o Déficit Atuarial

ANEXO 10.4. PROJEGAO DAS DESPESAS DE PESSOAL

ANO

2024
2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039
2040
2041
2042
2043
2044
2045
2046
2047
2048
2049
2050
2051
2052
2053
2054
2055
2056
2057
2058
2059

RCL 2024

Endividamento 2024
155.964.418,03

1.593.343.314,48

(Endividamento + RCL)
0,097885

ANEXO 10 - DEMONSTRAGAO DA VIABILIDADE DO PLANO DE CUSTEIO
ANEXO 10.1. PROJECAO DO CRESCIMENTO ANUAL DA RCL

% Variagao % DP/RCL
46,11%
-2,12% 40,07%
29,11% 47,69%
14,76% 41,93%
11,49% 39,54%
12,76%
6,11%
6,27%
Informado
37.994.546,47

90.609.701,00

155.964.418,03
1.272.741.593,52

Conclusao
Dentro do Limite de 1,2 x RCL

1.428.706.011,55

0,896672

Despesa com Pessoal

(Exceto RPPS)
283.514.266,67
301.278.801,57
320.156.432,84
340.216.905,25
361.534.333,67
384.187.476,89
408.260.028,59
433.840.926,55
461.024.681,25
489.911.725,05
520.608.783,23
553.229.268,28
587.893.698,96
624.730.145,52
663.874.702,88
705.471.993,43
749.675.701,40
796.649.140,58
846.565.857,74
899.610.273,81
955.978.365,24

1.015.878.388,02
1.079.531.647,13
1.147.173.314,15
1.219.053.296,12
1.295.437.158,83
1.376.607.108,02
1.462.863.031,93
1.554.523.609,32
1.651.927.486,86

Pessoal Ativo Efetivo

254.281.147,06
258.084.975,73
260.665.824,19
263.272.482,62
265.905.206,41
268.564.258,30
271.249.902,09
273.962.401,98
276.702.025,53
279.469.047,82
282.263.735,65
285.086.373,51
287.937.237,46
290.816.609,76
293.724.776,04
296.662.023,29
299.628.643,90
302.624.929,98
305.651.180,83
308.707.691,13
311.794.767,76
314.912.717,18
318.061.840,95
321.242.460,81
324.454.884,66
327.699.434,59
330.976.429,22
334.286.192,87
337.629.055,96
341.005.344,64

Contribui¢ao Patronal

36.616.485,18
37.164.236,51
37.535.878,68
37.911.237,50
38.290.349,72
38.673.253,20
39.059.985,90
39.450.585,89
39.845.091,68
40.243.542,89
40.645.977,93
41.052.437,79
41.462.962,19
41.877.591,81
42.296.367,75
42.719.331,35
43.146.524,72
43.577.989,92
44.013.770,04
44.453.907,52
44.898.446,56
45.347.431,27
45.800.905,10
46.258.914,36
46.721.503,39
47.188.718,58
47.660.605,81
48.137.211,77
48.618.584,06
49.104.769,63

Contribuicao Aliquota
Suplementar
55.616.485,18
54.662.397,86
55.991.019,04
85.405.593,36
87.509.403,43
89.646.749,42
91.845.216,85
94.106.085,08
96.402.985,69
98.764.361,50
101.191.549,23
103.685.914,05
106.220.046,90
108.823.575,37
111.497.924,98
114.244.545,17
117.034.948,31
119.899.997,26
122.841.209,58
125.860.125,67
128.958.315,95
132.137.376,13
135.367.119,51
138.680.370,33
142.078.793,99
145.564.088,84
149.137.979,01
152.802.218,76
156.558.593,25
160.408.914,12

1.755.434.530,21 344.415.399,56 49.595.817,54 164.355.028,67
1.865.427.153,66 347.859.553,76 50.091.775,74 170.207.679,65
1.982.311.732,92 351.338.149,11 50.592.693,47 0,00
2.106.520.106,54 354.851.529,35 51.098.620,23 0,00
2.238.511.171,36 358.400.045,98 51.609.606,62 0,00
2.378.772.577,93 361.984.046,27 52.125.702,66 0,00
Observacao: Os valores de 2024 foram os efetivamente observados e os demais foram projetados.
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Insuficiéncia ou
Excedente Financeiro

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Dentro do Limite de 1,2 x RCL

TOTAL

630.028.384,09
651.190.411,66
674.349.154,75
726.806.218,73
753.239.293,23
781.071.737,81
810.415.133,43
841.359.999,49
873.974.784,15
908.388.677,26
944.710.046,04
983.053.993,62
1.023.513.945,52
1.066.247.922,46
1.111.393.771,65
1.159.097.893,25
1.209.485.818,33
1.262.752.057,73
1.319.072.018,18
1.378.631.998,14
1.441.629.895,51
1.508.275.912,61
1.578.761.512,69
1.653.355.059,65
1.732.308.478,16
1.815.889.400,85
1.904.382.122,05
1.998.088.655,33
2.097.329.842,59
2.202.446.515,25
2.313.800.775,98
2.433.586.162,82
2.384.242.575,50
2.512.470.256,12
2.648.520.823,96
2.792.882.326,87
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ANO

2024
2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039
2040
2041

RECEITA CORRENTE

ANO

2024
2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039
2040
2041

ANEXO 10.5. PROJEGAO DA RCL E EVOLUGAO DOS RECURSOS GRANTIDORES

LIQUIDA - RCL

1.593.343.314,48
1.759.478.781,56
1.942.936.939,35
2.145.523.998,27
2.369.234.499,55
2.616.270.952,17
2.889.065.517,35
3.190.303.954,04
3.522.952.061,15
3.890.284.876,92
4.295.918.922,79
4.743.847.809,37
5.238.481.554,91
5.784.690.003,54
6.387.850.770,55
7.053.902.186,95
7.789.401.764,44
8.601.590.756,40

Despesa com
Pessoal - LRF

630.028.384,09
651.190.411,66
674.349.154,75
726.806.218,73
753.239.293,23
781.071.737,81
810.415.133,43
841.359.999,49
873.974.784,15
908.388.677,26
944.710.046,04
983.053.993,62
1.023.513.945,52
1.066.247.922,46
1.111.393.771,65
1.159.097.893,25
1.209.485.818,33
1.262.752.057,73

Evolugdo dos Recursos

Garantidores

602.218.739,88
644.776.583,05
692.823.393,04
745.687.506,16
801.796.607,29
861.069.590,16
920.802.640,35
979.083.057,55
1.039.382.505,66
1.099.641.974,27
1.157.751.981,63
1.216.221.718,74
1.275.749.276,34
1.334.763.868,32
1.391.310.581,10
1.446.214.763,28
1.501.078.526,84
1.552.563.619,17

ANO

2042
2043
2044
2045
2046
2047
2048
2049
2050
2051
2052
2053
2054
2055
2056
2057
2058
2059

RECEITA CORRENTE

LiQUIDA - RCL

9.498.465.450,62

10.488.855.895,59
11.582.512.835,41
12.790.203.709,32
14.123.818.660,99
15.596.487.601,15
17.222.709.476,21
19.018.495.015,50
21.001.524.362,60
23.191.321.142,58
25.609.444.678,98
28.279.702.252,99
31.228.383.494,55
34.484.519.213,06
38.080.167.215,94
42.050.727.929,09
46.435.292.926,61
51.277.029.801,15

Despesa com
Pessoal - LRF

1.319.072.018,18
1.378.631.998,14
1.441.629.895,51
1.508.275.912,61
1.578.761.512,69
1.653.355.059,65
1.732.308.478,16
1.815.889.400,85
1.904.382.122,05
1.998.088.655,33
2.097.329.842,59
2.202.446.515,25
2.313.800.775,98
2.433.586.162,82
2.384.242.575,50
2.512.470.256,12
2.648.520.823,96
2.792.882.326,87

Ano-Base: 2025 Data-Base: 31/12/2024

Evolugdo dos
Recursos
Garantidores
1.601.179.535,15
1.645.055.618,30
1.687.622.175,05
1.729.958.247,62
1.774.234.296,53
1.821.458.617,67
1.871.792.988,18
1.926.802.656,60
1.987.978.839,33
2.055.702.426,98
2.131.892.533,50
2.218.557.821,04
2.316.451.276,34
2.426.133.262,76
2.548.679.790,32
2.684.872.411,53
2.704.430.674,46
2.731.164.505,87

ANEXO 10.6. PROJEGAO DO IMPACTO DA DP NA RCL E EFETIVIDADE DO P.A.

Impacto da Despesa
Total de Pessoal na

RCL
39,54%
37,01%
34,71%
33,88%
31,79%
29,85%
28,05%
26,37%
24,81%
23,35%
21,99%
20,72%
19,54%
18,43%
17,40%
16,43%
15,53%
14,68%

Relacao com Limite Efetividade do Plano

Prudencial

-22,92%
-27,85%
-32,34%
-33,97%
-38,03%
-41,80%
-45,32%
-48,59%
-51,64%
-54,48%
-57,13%
-59,60%
-61,91%
-64,07%
-66,08%
-67,97%
-69,73%
-71,38%

de Amortizagao

+7,07%
+7,45%
+7,63%
+7,52%
+7,39%
+6,94%
+6,33%
+6,16%
+5,80%
+5,28%
+5,05%
+4,89%
+4,63%
+4,24%
+3,95%
+3,79%
+3,43%

ANO

2042
2043
2044
2045
2046
2047
2048
2049
2050
2051
2052
2053
2054
2055
2056
2057
2058
2059

Impacto da Despesa
Total de Pessoal na RCL

13,89%
13,14%
12,45%
11,79%
11,18%
10,60%
10,06%
9,55%
9,07%
8,62%
8,19%
7,79%
7,41%
7,06%
6,26%
5,97%
5,70%
5,45%

actuarial.com.br

Relagao com
Limite
Prudencial)
-72,93%
-74,38%
-75,74%
-77,01%
-78,21%
-79,34%
-80,39%
-81,39%
-82,32%
-83,21%
-84,04%
-84,82%
-85,56%
-86,24%
-87,80%
-88,35%
-88,88%
-89,38%
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Ano-Base: 2025 Data-Base: 31/12/2024
Efetividade do Plano

de Amortiza¢ao

+3,13%
+2,74%
+2,59%
+2,51%
+2,56%
+2,66%
+2,76%
+2,94%
+3,18%
+3,41%
+3,71%
+4,07%
+4,41%
+4,73%
+5,05%
+5,34%
+0,73%
+0,99%
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ANEXO 11 - INATIVOS PAGOS PELO TESOURO

ANEXO 11.1. MEDIAS GERAIS DOS INATIVOS DO TESOURO
Ano-Base: 2025 Data-Base: 31/12/2024

Beneficio Item Masculino Feminino Total
Quantidade 4 44 48
Aposentadorias Idade Média 78,8 81,6 81,4
Beneficio Médio (R$) 5.543,71 8.132,66 7.916,91
Folha Mensal (R$ 22.174,85 357.836,85 380.011,70
Quantidade 8 15 23
Pensdes Idade Média 75,8 71,0 72,7
Beneficio Médio (R$) 3.202,05 2.362,73 2.654,67
Folha Mensal (R$ 25.616,37 35.440,95 61.057,32
Quantidade 12 59 71
. Idade Média 76,8 78,9 78,6
Total de Beneficios Beneficio Médio (R$) 3.982,60 6.665,73 6.212,24
Folha Mensal (R$ 47.791,22 393.277,80 441.069,02

ANEXO 11.2. BALANCO ATUARIAL DOS INATIVOS DO TESOURO
Ano-Base: 2025 Data-Base: 31/12/2024
Plano de Custeio Vigente

Lt Valores (R$)
1) Aposentadorias 32.028.443,84
2) Pensao por Morte 6.182.266,73
3) Reversao em Pensao 0,00

4) Beneficios Concedidos (1+2+3) 38.210.710,57
(-) Compensacao Financeira a Receber 0,00

(-) Contribuicoes Futuras dos Inativos 927.321,00
Déficit/Superavit Atuarial 32.727.569,95

Observagéo: Nesta demonstracao utilizamos a taxa de juros e desconto atuarial de 5,20% ao ano.
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1.INTRODUGCAO

A partir da constitucionalizagao do principio do “Equilibrio Financeiro e Atuarial”
pela Emenda Constitucional n° 20 de 15 de dezembro de 1998 e da publicacao da Lei
9.717 de 27 de novembro de 1998 que estabelece no Inciso | do artigo 1° a
obrigatoriedade da “realizacdo de avaliacao atuarial inicial e em cada balanco”, todos 0s
Regimes Proprios de Previdéncia Social passaram a desenvolver estes estudos anuais
gue permitem, além da mero atendimento desta legislacao, o diagnodstico da situacao
atuarial dos planos previdenciarios geridos pelo RPPS, apresenta as projecoes atuariais
de que trata a Lei Complementar n® 101/2020, apura as provisoes matematicas a serem
registradas nas demonstracoes contabeis, atende as obrigatoriedades das normas
atuariais do Ministério da Previdéncia e formula estratégias para o custeio das obrigacoes
apuradas.

Com a publicacao da Portaria 4.992/1999 foram estabelecidas as primeiras
normas e procedimentos para a realizacao das avaliacOoes atuariais voltadas aos RPPS
no Brasil. As principais normas técnicas aplicaveis foram a Portaria 403/2008, a Portaria
n° 464/2018 e Instrucoes Normativas n° 01 a 10/2018 e mais recentemente a Portaria
1.467/2022, que reformulou e condensou toda a normatizacao atuarial deste segmento.

O Programa de Certificacao Institucional e Modernizacao da Gestao dos Regimes
Proprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
- Pr6-Gestao RPPS, instituido pela Portaria MPS n°® 185/2015, prevé a verificacao da
aderéncia das projecoes de receitas e despesas previdenciarias presentes nas avaliacoes
atuariais em relacao aos valores efetivamente observados nos exercicios seguintes a
estas avaliacoes.

E neste contexto que elaboramos este relatério de Gestdo Atuarial Nivel | e Il por
solicitacdo da Diretoria da Autarquia Previdenciaria do Municipio do Ipojuca -
IPOJUCAPREV, considerando os valores de receitas e despesas previdenciarias
projetados e observados ao longo dos exercicios de 2022, 2023 e 2024.
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2. METODOLOGIA

O programa Pro-Gestao RPPS tem o objetivo de “auxiliar os entes federativos na
melhoria da gestdo dos RPPS, por meio do aprimoramento do controle dos ativos e
passivos previdenciarios e de uma maior transparéncia no relacionamento destes com
0S segurados e a sociedade”.

3.2.3 - RELATORIO DE GESTAO ATUARIAL

Relatorio de Gestao Atuarial constitui importante ferramenta de monitoramento dos
resultados atuariais dos planos de custeio e de beneficios e de gerenciamento do
RPPS. Para cada nivel de certificacao devera ser observado:

e Nivel I: Elaboracdo do Relatorio de Gestao Atuarial, contemplando a analise dos
resultados das avaliacoes atuariais anuais relativas aos trés ultimos exercicios,
com comparativo entre a evolucao das receitas e despesas estimadas e as
efetivamente executadas.

e Nivel Il: Idem ao Nivel I.

e Nivel lll: Elaboracdo do Relatério de Gestdo Atuarial, contemplando,
adicionalmente aos requisitos dos Niveis | e Il, o estudo técnico de aderéncia
das hipoteses biométricas, demograficas, econémicas e financeiras do plano
de beneficios dos RPPS, que devera ser aprovado pelo Conselho Deliberativo e,
obrigatoriamente, embasar as hipoteses atuariais adotadas na avaliacao
atuarial.

e Nivel IV: Adicionalmente aos requisitos do Nivel lll, elaboracdo, aprovacao e
comprovacao do cumprimento do Plano de Trabalho Atuarial.

(Fonte: Manual do Pro-Gestao - Versao 3.5 de 17 de janeiro de 2024).

Para analise e elaboracao deste Relatorio de Gestao Atuarial, comparamos as
projecoes das avaliacOes atuariais anuais com o0s valores de receitas e despesas
efetivamente executadas no ambito do Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS).

Recebemos as informacoes do RPPS verificadas no Demonstrativo de Informacoes
Previdenciarias e Repasses (DIPR) dos anos de 2022 a 2024 do Fundo Previdenciario
que foram devidamente aprovadas pelo conselho.
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3. COMPARATIVO DE RECEITAS E DESPESAS

Abaixo estao demonstrados as receitas e despesas executadas pelo Plano
Previdenciario dos ultimos 3 anos, informados no DIPR.

3.1 RECEITAS E DESPESAS EXECUTADAS NO PLANO PREVIDENCIARIO

Tabela 1. Previdenciario - Receitas Anuais Efetivas - Exercicio de 2022 a 2024:

Item de Receita Previdencidria Por Exercicio 2022 2023 2024

Base de Calculo da Contribuicdo Normal 193.388.646,90 228.343.687,31 254.281.147,06
Beneficios Concedidos - Contribuicoes dos Aposentados 2.607.064,83 3.012.280,43 2.749.015,07
Beneficios Concedidos - Contribuicoes dos Pensionistas 0,00 0,00 0,00
Beneficios Concedidos - Compensacao Previdenciaria Recebida 204.031,39 291.903,11 1.770.961,20
Beneficios a Conceder - Contribui¢ao do Ente 27.855.502,79 32.885.262,21 36.616.485,18
Beneficios a Conceder - Contribuicoes dos Segurados Ativos 26.969.388,94 31.734.657,23 36.498.887,56
Beneficios a Conceder - Contribuicoes dos Aposentados 0,00 0,00 0,00
Beneficios a Conceder - Contribuicdes dos Pensionistas 0,00 0,00 0,00
Plano de Amortizacao do Déficit Atuarial estabelecido em Lei 38.688.198,32 47.912.000,09 55.192.161,59
Parcelamentos de Débitos Previdenciarios 1.178.129,74 1.277.028,72 1.378.061,29
Outras Receitas 0,00 0,00 0,00

Total das Receitas Previdenciarias 97.502.316,01 117.113.131,79 134.205.571,89
Rentabilidade dos Ativos que compdem os Recursos

] 16.739.897,40 54.772.175,09 39.680.663,79
Garantidores

Tabela 2. Previdenciario — Despesas Anuais Efetivas - Exercicio de 2022 a 2024:

Item de Despesa Previdenciaria Por Exercicio 2022 2023 2024
Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Programadas 55.146.517,70 71.458.618,12 80.844.644,08
Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias de Professores 0,00 0,00 0,00
Beneficios Concedidos - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais 0,00 0,00 0,00
Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadoria por Invalidez 0,00 0,00 0,00
Beneficios Concedidos - Encargos - Pensao por Morte 7.155.465,16 7.885.679,13 9.765.056,92
Beneficios Concedidos - Encargos - Compensacao Previdenc. Paga 0,00 0,00 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Programadas 0,00 0,00 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias de Professores 0,00 0,00 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais 0,00 0,00 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadoria por Invalidez 0,00 0,00 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Pensao por Morte 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas 0,00 0,00 0,00
Total das Despesas Previdenciarias 62.301.982,86 79.344.297,25 90.609.701,00
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3.2 COMPARATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS ESTIMADAS E EXECUTADAS DO
PLANO PREVIDENCIARIO

A seguir demonstraremos o comparativo destas informacoes com as projecoes das
respectivas avaliagoes atuariais anuais:

Tabela 3. Previdenciario - Receitas e Despesas Projetadas e Realizadas - 2022

Valores em R$ milhdes

Item de Receita Previdenciaria 2lilslleseh 2

Projetado Observado Diferenca
Base de Calculo da Contribuicao Normal 154,07 193,39 +39,32
Beneficios Concedidos - Contribuigcdes dos Aposentados 1,54 2,61 +1,07
Beneficios Concedidos - Contribuicoes dos Pensionistas 0,11 0,00 -0,11
Beneficios Concedidos - Compensacao Previdenciaria Recebida 4,75 0,20 -4,54
Beneficios a Conceder - Contribuicao do Ente 22,19 27,86 +5,67
Beneficios a Conceder - Contribuicdes dos Segurados Ativos 21,57 26,97 +5,40
Beneficios a Conceder - Contribuicoes dos Aposentados 0,22 0,00 -0,22
Beneficios a Conceder - Contribuicdes dos Pensionistas 0,00 0,00 -
Plano de Amortizagao do Déficit Atuarial estabelecido em Lei 38,69 38,69
Parcelamentos de Débitos Previdenciarios 1,18 1,18
Outras Receitas 0,00 0,00 -
Total das Receitas Previdenciarias 90,24 97,50 +7,27
Rentabilidade dos Ativos que compdem os Recursos Garantidores 37,69 16,74 -20,95
Item da Despesa Previdenciaria Projetado Observado Diferenca
Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Programadas 20,47 55,15 +34,67
Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias de Professores 20,48 0,00 -20,48
Beneficios Concedidos - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais 0,00 0,00 -
Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadoria por Invalidez 1,94 0,00 -1,94
Beneficios Concedidos - Encargos - Pensao por Morte 7,20 7,16 -0,05
Beneficios Concedidos - Encargos - Compensacao Previdenciaria Paga 0,00 0,00 -
Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Programadas 5,85 0,00 -5,85
Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias de Professores 3,04 0,00 -3,04
Beneficios a Conceder - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais 0,00 0,00 -
Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadoria por Invalidez 0,23 0,00 -0,23
Beneficios a Conceder - Encargos - Pensao por Morte 0,48 0,00 -0,48
Outras Despesas 0,00 0,00 -
Total das Despesas Previdencidrias 59,71 62,30 +2,60

Observamos na Tabela 3 acima, que no decorrer de 2022 as receitas
previdenciarias efetivamente observadas foram R$ 7,27 milhdes acima do valor
estimado na avaliacao atuarial da data-base 31/12/2021, ano-base 2022.

A despesa previdenciaria efetiva foi R$ 2,60 milhdes acima do estimado. Com isso
o resultado previdenciario consolidado do exercicio foi R$ 4,67 milhdes melhor que o
projetado na avaliacao atuarial.

Neste exercicio o resultado das aplicacoes financeiras foi R$ 20,95 milhdes abaixo
da meta estabelecida na avaliacao atuarial.



Tabela 4. Previdenciario - Receitas e Despesas Projetadas e Realizadas - 2023:

Valores em R$ milhoes

Item de Receita Previdenciaria 2l

Projetado Observado Diferenca
Base de Calculo da Contribuicao Normal 183,58 228,34 +44,76
Beneficios Concedidos - Contribuicoes dos Aposentados 2,65 3,01 +0,36
Beneficios Concedidos - Contribuicoes dos Pensionistas 0,03 0,00 -0,03
Beneficios Concedidos - Compensacao Previdenciaria Recebida 5,34 0,29 -5,05
Beneficios a Conceder - Contribuicao do Ente 26,44 32,89 +6,45
Beneficios a Conceder - Contribuicoes dos Segurados Ativos 25,70 31,73 +6,03
Beneficios a Conceder - Contribuicdes dos Aposentados 0,37 0,00 -0,37
Beneficios a Conceder - Contribuicoes dos Pensionistas 0,00 0,00 -
Plano de Amortizagao do Déficit Atuarial estabelecido em Lei 47,91 47,91 -
Parcelamentos de Débitos Previdenciarios 1,28 1,28 -
Outras Receitas 0,00 0,00 -
Total das Receitas Previdencidrias 109,71 117,11 +7,40
Rentabilidade dos Ativos que compdem os Recursos Garantidores 38,29 54,77 +16,48
Iltem da Despesa Previdenciaria Projetado Observado Diferenca
Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Programadas 24,78 71,46 +46,68
Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias de Professores 28,65 0,00 -28,65
Beneficios Concedidos - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais 0,00 0,00 -
Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadoria por Invalidez 2,65 0,00 -2,65
Beneficios Concedidos - Encargos - Pensao por Morte 7,03 7,89 +0,86
Beneficios Concedidos - Encargos - Compensacao Previdenciaria Paga 0,00 0,00 -
Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Programadas 8,29 0,00 -8,29
Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias de Professores 4,04 0,00 -4,04
Beneficios a Conceder - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais 0,00 0,00 -
Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadoria por Invalidez 0,30 0,00 -0,30
Beneficios a Conceder - Encargos - Pensao por Morte 0,58 0,00 -0,58
Outras Despesas 0,00 0,00 -
Total das Despesas Previdenciarias 76,31 79,34 +3,03

Observamos na Tabela 4 acima, que no decorrer de 2023 as receitas
previdenciarias efetivamente observadas foram R$ 7,40 milhdes acima do valor
estimado na avaliacao atuarial da data-base 31/12/2022, ano-base 2023.

A despesa previdenciaria efetiva foi R$ 3,03 milhdes acima do estimado. Com isso
o resultado consolidado previdenciario do exercicio foi R$ 4,37 milhdes melhor que o
projetado na avaliacao atuarial.

Neste exercicio o resultado das aplicacoes financeiras foi R$ 16,48 milhoes acima
da meta estabelecida na avaliacao atuarial.



Tabela 5. Previdenciario - Receitas e Despesas Projetadas e Realizadas - 2024:

Valores em R$ milhoes

Item de Receita Previdenciaria 2l

Projetado Observado Diferenca
Base de Calculo da Contribuicao Normal 202,79 254,28 +51,49
Beneficios Concedidos - Contribuicoes dos Aposentados 3,45 2,75 -0,70
Beneficios Concedidos - Contribuicoes dos Pensionistas 0,06 0,00 -0,06
Beneficios Concedidos - Compensacao Previdenciaria Recebida 1,55 1,77 +0,22
Beneficios a Conceder - Contribuicao do Ente 29,20 36,62 +7,42
Beneficios a Conceder - Contribuicoes dos Segurados Ativos 28,39 36,50 +8,11
Beneficios a Conceder - Contribuicdes dos Aposentados 0,73 0,00 -0,73
Beneficios a Conceder - Contribuicoes dos Pensionistas 0,00 0,00 -
Plano de Amortizagao do Déficit Atuarial estabelecido em Lei 55,19 55,19 -
Parcelamentos de Débitos Previdenciarios 1,38 1,38 -
Outras Receitas 0,00 0,00 -
Total das Receitas Previdencidrias 119,96 134,21 +14,25
Rentabilidade dos Ativos que compdem os Recursos Garantidores 47,10 39,68 -7,42
Item da Despesa Previdenciaria Projetado Observado Diferenca
Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Programadas 35,28 80,84 +45,56
Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias de Professores 32,10 0,00 -32,10
Beneficios Concedidos - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais 0,00 0,00 -
Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadoria por Invalidez 3,42 0,00 -3,42
Beneficios Concedidos - Encargos - Pensao por Morte 8,41 9,77 +1,36
Beneficios Concedidos - Encargos - Compensacao Previdenciaria Paga 0,00 0,00 -
Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Programadas 10,89 0,00 -10,89
Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias de Professores 8,33 0,00 -8,33
Beneficios a Conceder - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais 0,00 0,00 -
Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadoria por Invalidez 0,32 0,00 -0,32
Beneficios a Conceder - Encargos - Pensao por Morte 0,70 0,00 -0,70
Outras Despesas 0,00 0,00 -
Total das Despesas Previdencidrias 99,45 90,61 -8,84

Observamos na Tabela 5 acima, que no decorrer de 2024 as receitas
previdenciarias efetivamente observadas foram R$ 14,25 milhdoes acima do valor
estimado na avaliacao atuarial da data-base 31/12/2023, ano-base 2024.

A despesa previdenciaria efetiva foi R$ 8,84 milhoes abaixo do estimado. Com isso
o resultado previdenciario consolidado do exercicio foi R$ 23,09 milhdoes melhor que o
projetado na avaliacao atuarial.

Neste exercicio o resultado das aplicacoes financeiras foi R$ 7,42 milhdes abaixo
da meta estabelecida na avaliacao atuarial.



Tabela 6. Previdenciario - Receitas e Despesas Acumuladas - 2022 a 2024

Valores em R$ milhoes

Iltem de Receita Previdenciaria 2l s
Projetado Observado Diferenga
Base de Calculo da Contribuicao Normal 540,44 676,01 +135,58
Beneficios Concedidos - Contribuicoes dos Aposentados 7,64 8,37 +0,73
Beneficios Concedidos - Contribuicoes dos Pensionistas 0,20 0,00 -0,20
Beneficios Concedidos - Compensacao Previdenciaria Recebida 11,64 2,27 -9,38
Beneficios a Conceder - Contribuicao do Ente 77,82 97,36 +19,53
Beneficios a Conceder - Contribuicoes dos Segurados Ativos 75,66 95,20 +19,54
Beneficios a Conceder - Contribuicdes dos Aposentados 1,32 0,00 -1,32
Beneficios a Conceder - Contribuicoes dos Pensionistas 0,00 0,00
Plano de Amortizagao do Déficit Atuarial estabelecido em Lei 141,79 141,79
Parcelamentos de Débitos Previdenciarios 3,83 3,83
Outras Receitas 0,00 0,00 -
Total das Receitas Previdencidrias 319,90 348,82 +28,92
Rentabilidade dos Ativos que compdem os Recursos Garantidores 123,08 111,19 -11,89
Iltem da Despesa Previdenciaria Projetado Observado Diferenca
Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Programadas 80,54 207,45 +126,91
Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias de Professores 81,23 0,00 -81,23
Beneficios Concedidos - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais 0,00 0,00 -
Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadoria por Invalidez 8,01 0,00 -8,01
Beneficios Concedidos - Encargos - Pensao por Morte 22,63 24,81 +2,17
Beneficios Concedidos - Encargos - Compensacao Previdenciaria Paga 0,00 0,00 -
Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Programadas 25,03 0,00 -25,03
Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias de Professores 15,40 0,00 -15,40
Beneficios a Conceder - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais 0,00 0,00 -
Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadoria por Invalidez 0,85 0,00 -0,85
Beneficios a Conceder - Encargos - Pensao por Morte 1,77 0,00 -1,77
Outras Despesas 0,00 0,00 -
Total das Despesas Previdencidrias 235,47 232,26 3,21

Ao analisar os dados do Plano Previdenciario nas Tabelas 1 a 6, verificamos que as
receitas previdenciarias e financeiras totais previstas nas avaliagcdes atuariais dos
exercicios 2022, 2023 e 2024 ficaram abaixo das observadas efetivamente no periodo.
Totalizando os 3 exercicios chegamos a uma diferenca na projecao de R$ 28,92 milhoes
do valor efetivamente observado.

Ja em relacao as despesas previdenciarias efetivamente observadas, chegamos a
uma diferenca total no periodo de 2022 a 2024 de R$ 3,21 milhdes abaixo das
projetadas nas avaliacoes atuariais.

Consolidando as diferencas de receitas e despesas, o resultado efetivo observado
é R$ 32,13 milhdes melhor do que o projetado nas avaliacoes atuariais do periodo.

Ja as receitas financeiras foram R$ 11,89 milhoes abaixo do estimado nas
avaliacoes atuariais do periodo. Este resultado negativo esta relacionado com o impacto



da pandemia COVID-19 no mercado financeiro no exercicio 2022, sendo que a
perspectiva futura € de uma convergéncia das rentabilidades a meta nos proximos anos.

A diferenca observada nas projecoes de receitas e despesas previdenciarias anuais
em relacao aos valores efetivamente executados, justifica-se pela complexidade das
variaveis que impactam nestas projecoes.

No caso das despesas projetadas, a principal dificuldade € prever exatamente o
numero de servidores ativos que farao a opcao pelo beneficio de aposentadora
voluntaria. Toda avaliacao atuarial calcula a data e o valor da aposentadoria de cada
servidor ativo e por conservadorismo, estabelece que todos os servidores realmente farao
a opcao de aposentadoria na primeira data possivel. Na pratica observamos que apenas
uma parte destes servidores efetivamente se aposentam, os demais por razoes de
natureza pessoal optam em continuar trabalhando e pelo recebimento do abono de
permanéncia.

Por exemplo, na avaliacao de 31/12/2023 havia 289 servidores ativos do Plano
Previdenciario que ja tinham o direito ou iriam adquirir o direito a um beneficio voluntario
nos proximos 12 meses. De acordo com a base de dados do ano seguinte, apenas 62
servidores ativos efetivamente se aposentaram. Mas o estudo atuarial considerou que
todos os 289 servidores iriam se aposentar no decorrer de 2024. Portanto, houve uma
projecao de despesas com beneficios maior que a despesa efetivamente ocorrida.

Esta situacao se repete em todos os anos, mas € muito dificil mudar esta projecao,
pois afinal, quem realmente vai se aposentar? Nas avaliacoes utiliza-se aquela que pode
ser chamada de “pior das hipoteses”, ou seja, dar a visao da maior despesa possivel na
projecao.

Esta variavel também afeta a projecao de receitas, pois nos calculos todos estes
servidores que iriam se aposentar deixariam de contribuir e o 6rgao de origem também
deixaria de repassar a respectiva contrapartida patronal. Por outro lado, a receita
projetada também acaba subestimada pois nas avaliacdes atuariais nao é considerada a
hipotese de reposicao de servidores ou geragcoes futuras, que representaria uma
estimativa de nomeacoes que o ente publico faria no futuro a partir da data-base da
avaliacao. Também observamos uma diferenca na projecao de receitas com o
recebimento de compensacao previdenciaria.

Por premissa basica das avaliagdes atuariais, todo valor que é projetado como
despesa ou receita futura nao considera os reajustes ou reposicoes anuais da inflagao.
Esta pratica se justifica pela necessidade de a projecao futura permitir sua comparacao
com os valores atuais e assim dimensionar corretamente sua grandeza.
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3.3 EVOLUGAO DOS RESULTADOS ATUARIAIS E ESTATISTICOS
A seguir demonstraremos a evolucao dos resultados dos relatérios de avaliacoes

atuariais dos ultimos 3 anos.

Tabela 7. Previdenciario - Evolucao dos Resultados Atuariais e Estatisticos:

ltem 2023 2024 2025
Data Base: 31/12/2022 31/12/2023 31/12/2024
Ndmero de Servidores Ativos 2.199 2.159 2.595
Valor Médio da Remuneragao do Ativo 6.988,24 8.073,33 7.909,94
Folha Mensal de Ativos (R$) 15.367.144,22 17.430.326,42 20.526.292,73
Ndmero de Beneficiarios 776 847 890
Valor Médio dos Beneficios 6.413,55 7.382,33 7.839,84
Folha Mensal de Beneficios (R$) 4.976.910,99 6.252.831,35 6.977.454,37
Total de Segurados (Ativos + Beneficiarios) 2.975 3.006 3.485
Valor Médio dos Segurados (R$) 6.838,34 7.878,63 7.892,04
Folha Mensal de Segurados (R$) 20.344.055,21 23.683.157,77 27.503.747,10
N° Ativos / N° Beneficiarios 2,8 2,5 2,9
Custo Total do Plano em R$ Milhdes 2.246,34 2.573,69 2.602,56
Custo do Plano em % da Folha 135,06% 138,90% 114,08%
Folha Salarial Futura em R$ Milhoes 1.850,20 1.853,11 2.281,35
Saldo dos Demais Parcelamentos em R$ Milhoes 5,64 5,15 13,57
Valor dos Investimentos do Plano em R$ Milhdes 389,50 468,15 563,98
Déficit / Superavit Atuarial em R$ Milhoes -396,14 -542,76 335,33
Déficit / Superavit em % Folha -23,82% -29,29% 14,70%
Rentabilidade Anual em % 4,37% 13,15% 8,05%
Meta Atuarial em % 10,91% 9,83% 10,06%
Resultado Anual em Relagao a Meta em % -5,90% 3,02% -1,83%

Quanto aos fatos relevantes que levantamos em relacao as ultimas quatro

avaliacoes, destacamos:

e observamos um aumento no numero de servidores ativos e um aumento no numero
de beneficiarios (aposentados e pensionistas);

a relacao do namero de ativos por beneficiario ao longo dos trés periodos avaliados
foi de 2,8 em 2022, 2,5 em 2023 e 2,9 em 2024;

também observamos uma evolucao importante do saldo dos investimentos no
periodo, passando de R$ 389,50 milhdes para R$ 563,98 milhoes, demonstrando
gue ha efetivamente um processo de capitalizacdo, apesar das baixas
rentabilidades em 2022;

as obrigacoes do plano crescem anualmente devido aos reajustes de
remuneracoes e proventos, ao aumento do numero de segurados ativos e
beneficiarios e alteracoes nas hipoteses financeiras e biométricas utilizadas na
avaliacao.
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4. CONSIDERAGOES FINAIS

Pelos dados apresentados fica demonstrado que o modelo de financiamento esta
sendo preservado, apresentando as caracteristicas esperadas e atendendo todos os
requisitos legais e fiscalizatorios aplicaveis.

Todos os calculos atuariais e de qualquer area, tem sempre a visao de demonstrar
um resultado seguro e confiavel para os envolvidos. No caso das projecoes os resultados
apontam sempre uma receita um pouco menor e despesas um pouco maiores do que as
observadas, o0 que na nossa visao técnica demonstra claramente a prudéncia e
conservadorismo que sempre devem nortear estudos de natureza atuarial.

Diante dos fatores analisados neste trabalho, concluimos que o as avaliacoes
atuariais realizadas para o IPOJUCAPREV estimaram de forma prudente e até
conservadora os valores ao compararmos estes valores com os efetivamente observados

Por fim, acreditamos que todo trabalho atuarial deve sempre primar pela boa
técnica e pelos principios da razoabilidade, prudéncia e conservadorismo, uma vez que
avaliamos fundos previdenciarios que estao sendo geridos para garantir o sustento de
seus segurados quando estes estiverem mais vulneraveis e incapazes para o trabalho,
seja por idade avancada ou invalidez, ou mesmo para prover condi¢coes financeiras para
os dependentes em caso de morte.

Analisando o0s resultados apresentados neste trabalho, verificamos que as
estimativas realizadas nas Ultimas avaliacobes do fundo Previdenciario sao
suficientemente conservadoras e aderentes as principais hipoteses utilizadas.

Curitiba (PR), 13 de fevereiro de 2025.

Luiz Claudio Kogut

\ Atuario = Mg?}i.sos
ACTUARIAL - Assessoria e €onsultoria Atuarial Ltda.
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Ano-Base

Data-Base

Quantidade de Servidores Ativos
Remuneracdo Média (em R$)
Quantidade de Beneficiarios

Provento Médio (em R$)

Total de Segurados

Proporcéo Ativos/Beneficiarios

Folha Mensal de Ativos (em R$)

Folha Mensal de Beneficios (em R$)
Folha Beneficios/Folha Ativos (%)

VABF - Beneficios Concedidos (em R$)
VABF - Beneficios a Conceder (em R$)
VABF - Custo Total (R$ milhdes)

FSF - Folha Salarial Futura (em R$)

Custo VABF (em % da FSF)

Saldo dos Parcelamentos (em R$)

Saldo dos Investimentos (em R$)

Saldo Total (em R$)

Direitos de Contribui¢do Normal (em R$)
Compensacao Financeira (em R$)
Déficit/Superévit Base (em R$)
Déficit/Superavit Base (% FSF)

Saldo do Plano de Equacionamento (em R$)
Déficit/Superavit Oficial (em R$)
Déficit/Superévit Oficial (% FSF)
Cobertura Saldo Total/VABF (em %)
Contribuicdo Normal dos Servidores (em %)
Contribuicdo Normal do Ente (em %)
Contribuicdo Custeio Administrativo (em %)
Lei de Equacionamento do Déficit Atuarial
Regime Financeiro

Método de Financiamento

Téabua de Mortalidade Geral

Tabua de Entrada em Invalidez
Crescimento Salarial de Ativos

Taxa de Juros e Desconto Atuarial
Rotatividade

Reposicéo de Servidores

Fator de Capacidade

2021
31/12/2020
2.298
5.165,40
679
4.845,54
2.977
3,4
11.870.094,24
3.290.123,45
27,72%
525.021.831,16
933.264.572,61
1.458.286.403,77
1.418.102.808,56
102,83%
6.622.469,81
317.714.774,84
324.337.244,65
415.448.492,02
121.573.633,94
596.927.033,16
42,09%
598.806.841,87
1.879.808,71
0,13%
22,24%
14,00%
12,40%
2,00%

Lei 1980/2020 (aportes)

Capitalizacao

Idade de Entrada Normal
IBGE - 2018 Separada por Sexo

Alvaro Vindas
1,29% ao ano
5,41% ao ano
Nao Adotada
N&o Adotada
100%

5.1 EVOLUGAO ATUARIAL DO RPPS FUNDO PREVIDENCI

2022
31/12/2021
2214
5.776,60
726
5.346,18
2.940
3,0
12.789.385,50
3.881.329,72
30,35%
643.331.720,01
1.085.027.453,35
1.728.359.173,36
1.488.881.665,16
116,08%
6.131.916,53
345.451.508,07
351.583.424,60
441.033.173,18
138.268.733,99
797.473.841,59
53,56%
679.712.225,88
117.761.615,71
7,91%
20,34%
14,00%
12,40%
2,00%

Lei 1980/2020 (aportes)

Capitalizacao

Crédito Unitério Projetado
IBGE - 2019 Separada por Sexo

Alvaro Vindas
1,07% ao ano
4,85% ao ano
Nao Adotada
N&o Adotada
98%

RIO - 2020 A 2024

2023
31/12/2022
2.199
6.988,24
776
6.413,55
2.975
2,8
15.367.139,76
4.976.914,80
32,39%
788.300.405,66
1.184.633.569,39
1.972.933.975,05
1.880.491.292,03
104,92%
5.641.363,25
389.503.185,56
395.144.548,81
603.107.124,17
82.924.350,47
891.757.951,60
47,42%
794.697.055,66
97.060.895,94
5,16%
20,03%
14,00%
11,40%
3,00%

Lei 1980/2020 (aportes)
Capitalizacao
Crédito Unitario Projetado
IBGE - 2020 Separada por Sexo
Alvaro Vindas
1,00% ao ano
4,98% ao ano
N&o Adotada
N&o Adotada
98,22%

2024
31/12/2023
2.159
8.073,33
847
7.382,33
3.006
2,5
17.430.319,47
6.252.833,51
35,87%
971.116.142,32
1.602.571.332,39
2.573.687.474,71
1.853.108.435,40
138,88%
5.150.809,97
468.150.488,10
473.301.298,07
568.271.844,30
100.330.077,76
1.431.784.254,58
77,26%
889.026.141,90
542.,758.112,68
29,29%
18,39%
14,00%
11,40%
3,00%

Lei 1980/2020 (aportes)
Capitalizacao
Crédito Unitario Projetado
IBGE - 2022 Separada por Sexo
Alvaro Vindas
1,00% ao ano
4,71% ao ano
N&o Adotada
N&o Adotada
98,22%
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2025
31/12/2024
2.595
7.909,94
890
7.839,84
3.485
2,9
20.526.292,73
6.977.454,37
33,99%
1.054.034.730,24
1.548.527.931,23
2.602.562.661,47
2.281.353.684,53
114,08%
13.568.363,22
563.975.478,00
577.543.841,22
668.421.217,41
83.856.009,32
1.272.741.593,52
55,79%
1.608.069.209,83
335,327.616,31
14,70%
22,19%
14,00%
14,00%
3,00%

Lei 2211/2024 (aliquotas)
Capitalizacao
Crédito Unitério Projetado
IBGE - 2023 Separada por Sexo
Alvaro Vindas
1,00%
5,20%

Nao Adotada
N&o Adotada
98,22%
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Pernambuco , 13 de Fevereiro de 2025 + Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco « ANO XVI|N°3782

PREFEITURA MUNICIPAL DO IPOJUCA - DIRETORIA DE
CONTRATOS E CONVENIOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

3° Termo Aditivo ao Contrato n° 021/FMS/2022. Objeto:
Prorrogacdo do prazo de vigéncia por mais 12 (doze) meses.
Contratada: Prime Consultoria e Assessoria Empresarial Ltda. CNPJ:
05.340.639/0001-30. Valor Total Estimado: R$ 4.430.840,11.
Vigéncia: 17/01/2025 a 16/01/2026. Ipojuca (PE), 15/01/2025.

GESSYANNE VALE PAULINO
Secretaria Municipal de Satde
Publicado por:
Janaina Rabelo Lira
Cédigo Identificador:23755DB6

PREFEITURA MUNICIPAL DO IPOJUCA - DIRETORIA DE
CONTRATOS E CONVENIOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

5° Termo Aditivo ao Contrato de Loca¢do n° 001/PMI-
SMADY/2020. Objeto: Prorrogagdo do prazo de vigéncia por mais 12
(doze) meses. Locador: Theodomiro José Camargo da Silva Junior.
CPF n° xxx.504.80x-xx. Valor Total: R$ 76.881,36. Vigéncia:
09/01/2025 a 08/01/2026. Ipojuca (PE), 08/01/2025.

IVONE MARIA DA SILVA
Secretaria Municipal de Administragdo
Publicado por:
Janaina Rabelo Lira
Cédigo Identificador:800547CF

PREFEITURA MUNICIPAL DO IPOJUCA - DIRETORIA DE
CONTRATOS E CONVENIOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

3° Termo Aditivo ao Contrato n° 298/PMI-SEINFRA/2023.
Objeto: Prorrogagdo do prazo de vigéncia e de execug@o por mais 06
(seis) meses. Contratada: Construtora SBM Ltda. CNPIJ:
02.908.931/0001-18. Novo prazo de execugdo: 27/01/2025 a
26/07/2025. Novo prazo de vigéncia: 27/01/2025 a 26/07/2025.
Ipojuca (PE), 26/01/2025.

LUCAS FELIPE FERREIRA
Secretario Municipal de Infraestrutura
Publicado por:
Janaina Rabelo Lira
Cédigo Identificador:D15A0DBE

PREFEITURA MUNICIPAL DO IPOJUCA - GABINETE
PORTARIA N° 1643 DE 31 DE JANEIRO DE 2025

PORTARIA N°1643, de 31 de janeiro de 2025.

O PREFEITO DO IPOJUCA, no uso de suas atribui¢des legais que
lhes foram conferidas, em conformidade com as Leis municipais.
CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 1.794, de 27 de fevereiro de
2015, que dispde sobre a criacdo da Autarquia Previdenciaria do
Municipio do Ipojuca — IpojucaPrev, e altera a Lei Municipal n°®
1.442, de 04 de setembro de 2006, que reestrutura o Regime Proprio
de Previdéncia Social do Municipio do Ipojuca;

CONSIDERANDO o que estabelece o Decreto Municipal n® 008, de
17 de janeiro de 2025, que reestruturou o Comité de Investimentos do
Fundo Previdenciario do Municipio do Ipojuca;

RESOLVE:

I — Designar os seguintes membros para compor o Comité de
Investimentos:

COMITE DE INVESTIMENTOS
Representantes do Poder Executivo Municipal (Membros Titulares):

« MARCELO VILAS-BOAS MARINHEIRO DA SILVA // Matricula
n° 66614 - (PRESIDENTE);

« AGRINALDO ARAUJO JUNIOR // Matricula n® 67185,
* TACYTO T. MORAIS DE AZEVEDO // Matricula n° 69724
Representantes do Poder Executivo Municipal (Membros Suplentes):

« ANDERSON JOFRE GOMES DA SILVA //Matricula n°® 66615 -
(PRESIDENTE);

* VANUSA SOUZA NASCIMENTO // Matricula n® 66613,

* MARIA DE LOURDES C. MUNIZ DE SOUZA // Matricula n°
1081.

Diretor de Investimentos do IpojucaPrev (Membro Titular):

« JOSE, CARLOS DE A. VAN DER LINDEN // Matricula n® 80109 -
(MEMBRO NATO);

Diretor de Investimentos do IpojucaPrev (Membro Suplente):

« MARCIO FERNANDO SOARES DA SILVA // Matricula n°
180006;

Presidente Executivo do IpojucaPrev (Membro Titular):

« EDUARDO JOSE DA SILVA // Matricula n° 7999383 (Membro
Nato);

Presidente Executivo do IpojucaPrev (Membro Suplente):

* DIEGO SOSTENES DA COSTA // Matricula n° 66997.
Representantes do Poder Legislativo Municipal (Membro Titular):

* ALINE MELO DE FREITAS // Matricula n® 180008.
Representantes do Poder Legislativo Municipal (Membro Suplente):
* GABRIEL DANTAS DE LEON // Matricula n® 1813073

II — DETERMINAR que o mandato dos membros ora designados
vigore por 4 (quatro) anos a partir da data que entrou em vigor,
conforme estabelecido no § 6° do art. 2° do Decreto n° 008, de 17 de
janeiro de 2025

III - DETERMINAR que esta portaria entre em vigor na data de sua
publicagdo com efeitos a partir do dia 31 de janeiro de 2025.

IV —REVOGAR as disposi¢des em contrario.

CARLOS JOSE DE SANTANA
Prefeito do Municipio do Ipojuca
Publicado por:
Maria Clara Guilherme Barros Lima Toniolo
Caodigo Identificador:35CE69FB

SECRETARIA DE FINANCAS -IPOJUCA
EDITAL DE LANCAMENTO DE TRIBUTOS MUNICIPAIS-
2025

SECRETARIA DE FINANCAS

DIRETORIA GERAL DE ADMINISTRACAO TRIBUTARIA
FISCO MUNICIPAL

Edital de Langamento de Tributos Municipais

Exercicio de 2025

Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU

Taxa de Coleta e Remogao de Lixo — TLP

A Secretaria de Financas da Prefeitura do Ipojuca, por intermédio da
Diretoria Geral de Administragdo Tributaria — DIRGAT, notifica e
torna ptblico aos contribuintes que, nos termos da Lei n° 1.181, de 30
de Dezembro de 1998 (Cddigo Tributario Municipal), ficam lancados
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Pautas da Reuniao

» 01 - Apresentacao dos Resultados e do Relatério de Acompanhamento da Politica de
Investimento - Janeiro/2025;

» 02 - Proposta de Alocacao para Marco/2025;

» 03 - Atualizacdao/Credenciamento das Instituicdes e Produtos de Investimento;
» 04 - Apresentacao da Avaliacao Atuarial 2025 (data-base 31/12/2024);

» 05 - Relatorio de Gestdao Atuarial 2025

» 06 - Posse dos novos membros do Comité de investimentos - Portaria n® 1.643/2025.

Q IPOJUCA
i PREV

AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO IPOJUCA
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03 - Atualizacao/Credenciamento das Instituicdes e Produtos de
Investimento

INSTITUICAO CNPJ PRESTADOR CATEGORIA

GESTOR /
CAIXA DTVM S.A. 60.746.948/0001-12 DISTRIBUIDOR ART 21
CAIXA ECONOMICA FEDERAL 01.294.386/0001-08 ADMINISTRADOR ART 21

srpmees PREV

AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO IPOJUCA

% IPOJUCA
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06 - Posse dos novos membros do Comité de investimentos -
Portaria n® 1.643/2025

“ MATRICULA | TIPODE VINCULO | REPRESENTATIVIDADE ORGAO ATRIBUICAO | CERTIFICACAO | VALIDADE

MARCELO VILAS BOAS MARINHEIRO 66614/1 EFETIVO PODER EXECUTIVO IPOJUCAPREV TITULAR CGINV Il 29/11/2026
DA SILVA CEA 18/09/2026
ANDERSON JOFRE GOMES DA SILVA 66615/1 EFETIVO PODER EXECUTIVO SEC. SUPLENTE COFIS | 20/01/2027
ADMINISTRACAO CPA-20 27/01/2026
AGRINALDO ARAUJO JUNIOR 67185 EFETIVO PODER EXECUTIVO SEC. SAUDE TITULAR CGINV | 29/01/2028
VANUSA SOUZA NASCIMENTO 66613 EFETIVO PODER EXECUTIVO SEC. FINANCAS SUPLENTE CGINV | 22/09/2026
TACYTO THEMYSTOCLES MORAIS DE 69724 EFETIVO PODER EXECUTIVO FINANCAS TITULAR CGINV | 21/03/2028
AZEVEDO
MARIA DE LOURDES CELESTINO 1081/1 EFETIVO PODER EXECUTIVO IPOJUCAPREV SUPLENTE CODEL | 31/10/2026
MUNIZ DE SOUZA
JOSE CARLOS DE AGUIAR VAN DER 80109 EXCLUSIVAMENTE DIRETOR DE IPOJUCAPREV TITULAR DIRIG | 26/12/2028
LINDEN COMISSIONADO INVESTIMENTOS
MARCIO FERNANDO SOARES DA 180006-0 EFETIVO PODER LEGISLATIVO CAMARA SUPLENTE COFIS | 21/03/2028
SILVA
EDUARDO JOSE DA SILVA 7999383 EFETIVO PRESIDENTE EXECUTIVO  IPOJUCAPREV TITULAR - -
DIEGO SOSTENES DA COSTA 66997/1 EFETIVO PODER EXECUTIVO FINANCAS SUPLENTE CGRPPS 13/09/2025
ALINE MELO DE FREITAS 1286/1 EFETIVO PODER LEGISLATIVO CAMARA TITULAR CGRPPS 23/03/2026
GABRIEL DANTAS DE LEON 1813073 EFETIVO PODER LEGISLATIVO CAMARA SUPLENTE - -
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Calendario de Reunidoes Para o Ano de 2025

% COMITE DE Q‘ IPOJUCA,, & CONSELHO Q_, IPOJU%A\, CONSELHO ( IPOJUCA |
INVESTIMENTOS "~ \1 DELIBERATIVO T FISCAL .. i
Reunides Data Horario Reunides Data Horario Reunides Data Horario

12 reunido de 2025 29/01/2025 | 10:00 12 reunido de 2025 29/01/2025 | 10:30 12 reunido de 2025 29/01/2025 | 11:00
22 reunido de 2025 26/02/2025 | 10:00 22 reunido de 2025 26/02/2025 | 10:30 22 reunido de 2025 26/02/2025 | 11:00
32 reunido de 2025 26/03/2025 | 10:00 3?2 reunido de 2025 26/03/2025 | 10:30 3 reunido de 2025 26/03/2025 | 11:00
42 reunido de 2025 30/04/2025 | 10:00 42 reunido de 2025 30/04/2025 | 10:30 42 reuniao de 2025 30/04/2025 | 11:00
52 reunido de 2025 28/05/2025 | 10:00 52 reunido de 2025 28/05/2025 | 10:30 52 reunido de 2025 28/05/2025 | 11:00
6° reunido de 2025 30/06/2025 | 10:00 62 reunido de 2025 30/06/2025 | 10:30 6° reunido de 2025 30/06/2025 | 11:00
72 reunido de 2025 30/07/2025 | 10:00 72 reunido de 2025 30/07/2025 | 10:30 72 reunido de 2025 30/07/2025 | 11:00
82 reunido de 2025 27/08/2025 | 10:00 82 reunido de 2025 27/08/2025 | 10:30 82 reunido de 2025 27/08/2025 | 11:00
92 reunido de 2025 24/09/2025 | 10:00 92 reunido de 2025 24/09/2025 | 10:30 92 reunido de 2025 24/09/2025 | 11:00
102 reunido de 2025 | 29/10/2025 | 10:00 102 reunido de 2025 | 29/10/2025 | 10:30 102 reunido de 2025 | 29/10/2025 | 11:00
112 reunido de 2025 | 26/11/2025 | 10:00 112 reunido de 2025 | 26/11/2025 | 10:30 112 reunido de 2025 | 26/11/2025 | 11:00
122 reunido de 2025 | 29/12/2025 | 10:00 122 reunido de 2025 | 29/12/2025 | 10:30 122 reunido de 2025 | 29/12/2025 | 11:00

Para mais informagdes ’ e Para mais inform_agﬁes 4 Para mais inform;gﬁes ‘m

e oo oee 42 IPOJUCA || seoioinkins ¢ IPOJUCA || sieoisouinoms () IPOJUCA

em contato. em contato. em contato.
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