CREDENCIAMENTO DE ADMINISTRADOR OU GESTOR DE FUNDO DE INVESTIMENTO

Nos termos do inciso VI, §1°, art. 12 da ResclugZo CMN n2 4.963/21, os responsivels pela gestdo de Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS)
deverdo realizar o prévio credenciamento das instituigfes administradoras e gestoras dos fundos de investimento em que serfio aplicados os
recursos. O § 32 do art, 12 da Resclugfo dispfe que credenciamento deverd observar, dentre outros critérios, o histérico e a experiéncia de
atuagio, o volume de recursas sob a gestio e administragio da institui;Zo, a solidez patrimonial, a & itSo a risco reputacional, padrdo ético
de conduta e aderéncia da rentabilidade a indicadares de desempenho. Os parémetros para credenciamento estfo previstos nos arts. 103 a 106
da Portaria MTP n°1.467/22, sendo que o art, 1081V, dispde que “A conclusfo da andlise das informacfes e da verificagfo dos requisitos
estzbelecidos para o credenciamento deverd ser registrada em Termo de Credenciamento, devendo, dentre outros aspectos colocadas no
0, ser instruido com os documentos previstos na instruzSe de preenchimento do modelo dizponibilizado na pagina da Previdéncia Social
na Internet”.

A ResolugSo CMN n? 4.963/2021 (inciso |, § 22, do art, 21) manteve a exigéncia das apticagdes de recursos dos RPPS serem realizadas apenas em
fundos de investimento em que o administrador ou gestor do fundo seja Instiluigdo autorizada a funcionar pelo BACEN, obrigada a instituir
comité de auditoria e comité de riscos, nos termaos das Resolucfes CMN ne 4.510, de 27 de malo de 2021, e n2 4,557, de 23 fevereiro de 2017,
respectivamente. Além disso, as pessoas juridicas deverfio ser registradas coma administradores de carteiras de valores mobilidrios (nos termos
da Resolusdo CVM n2 21, de 25 de fevereiro de 2021).

Na pritica do mercado, eszas co 25 estdo mais relacionadas aes administradaores dos fundos de investimento, aos quais, adicionalmente ao
requisito dos comiigs de auditoria e de riscos, os recurscs oriundos de RFFS sob sua administracfo devem representar no méximo 50%
(cinguenta por cento) dos recursos scb sua administracio (inciso I1, § 22, Art. 21 da Resclig#o CMN n2 4,963/2021), com o objetivo de que os
administradaores elegiveis apresentem maior diversificaco de seu campo de atuzgio e evidenciem reconhecida confianca e competéncia na
adminisiras8o de recurscs de terceiros pelo mercado.

Vale lembrar que por meio do Oficio Circular Conjunto ne 2/2018/CVN/SIN/SPREV , a SPREV e a CVM jé& orientaram os gestores de RPFS e
prestadares de servigo dos fundos sobre a apticaglo dessas critérios, com a divulgacso de lista das institiigias que atendem aos reguisitas dos
incisos | e ll do § 22 e § 8° do art. 21 da ResolugZo CMN n2 4.963/2021, divulgada no sitio da internet da SPREV. A lista foi confeccionada com base
nas informagfes repassadas pelo BACEN e refere-se s instituicSes registradas pela CVM nos termos da Resolugdo 21, de 25/02/2021.

Considerando que o chjelivo do CMN, ao Incluir esses requisitos para as aplicagSes dos RFFS, bu
alocagles, sem prejudicar a rentabiiidade, os custos e a sua transparéncia, e que a lista das instituigdes que atendem aas critérios previ
incizos | do § 22 do art. 21 da Resolugdo CMN n2 4.963/2021, divulgada pela SFREV, & taxativa, entendeu-se que, a principio, poder-se-ia aplicar as
todas as instituigdes que operam com os RPPS um madele mais simplificads de Termo de Andlise de Credenclamento. A utilizag8o dezze modelo
ndo afasta a responsabliidade dos dirigentes do RPPS pela critericsa andlise do fundo de investimento que receberd os recurses do RFFS, tendo
em victa que a prépria Resolugfio CMN e a Portaria MTP n®1.467/22 tratam das critérios minimas de analise que devem ser chsarvados na
selegio de atives.

u conferir maior protecfo e seguranga a essas

S Nos

Nessz contexto, a Resolugio CMN n2 4.963/2021, em seu art, 12, §52, dastaca que sdo inclufdas no rol de responsiveis pela gest3o do RPPS na
medida de suas atribuicdes, os gestores, dirigentes e membros dos conselhas e rgaos colegiados de deliberag3o, de fiscalizaclo ou do comité de
investimentos do regime priprio de previdéncia social, os consultores e outros profissionals que participem do processo de andlise, de
mento e decisdrio sobre a aplicasio dos recursas do regime préprio de previdéncia social, diretamente ou por intermédio de pessoa
juridica contratada e os agentes que participam da distribuic3o, intermediagfo e administracio dos ativos aplicados por esces regimes.O RFFS
tein o dever de monitorar periodicamente os prestadores de servicos, avaliando suas capacidades técnicas e prevenindo potenciais confiitos de
interesses na relag¥o, em linha com o disposto nos §§ 19, 22 e 3¢, do art, 24, da Resoliigio CMN ng 4.963/2021.

asse

Por fim, o art. 8-A, da Lei 9.717/1928, norma que adquiriu status de Lei Complementar apds a Emenda Constitucional n2 103/20189, deixa claro
que os dirigentes do ente federative instituidor do regime priprio de previdéncia socal e da unidade gestora do regime e os demals responsdveis
pelas agfes de investimento e aplicacfo dos recursss previdenciarios, inclusive os consuilores, os disiribuidares, a instituicdo financeira
administradora da carteira, o fundo de investimentas que tenha recebido os recursos e seus gestores e administradores serdo solidariamente
responsdvels, na medida de sua participaggo, pelo ressarcimento dos prejui rrentes de aplicagdo em desacordo com a legistaco vigente
a que tiverem dado causa.

i

&}

Além dos principios, requisitos e limites previstos na ResolugSo do CMN, devem ser permanentemeante observados os parametros gerais da
gesto dos investimentos previstos na Portaria MTP ne 1.467/2022, em especial o disposto em seus arts. 86, 87 e 103 2 124.

A titulo de orientasfo, no Terms de Credenciamento estio destacadas na cor branca os campas que necessitam de preenchimento por parte da

Unidade Gestara do RPPS. | Edua]‘do JUSé da Siwa

Ciente. g - mw;
ndo

Assinatura do Dirigente da Unidade Ges,

ra, com firpha reconhecida ou disponibilizada no endereco eletrdnico na rede mundial de compitadores

Azsinatura do Gestor de Recursos do RPPS, com firma recd idd"ou disponibilizada no enderego eletrénico na rede mundial de computadores

Assinatura de representante(s) legallis) da InstituigSo interessada no credenciamento, com firma recanhecida ou disponibilizada no enderego
eletrénico na rede mundial de computadores
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TERMO DE ANALISE E ATESTADO DE CREDENCIAMENTO DO
ADMINISTRADOR OU GESTOR DE FUNDOS DE INVESTIMENTO

Nimero do Termo de Analise de Credenciamento 001/2025-VINCI

Nimero do Processo 023/2025

| - DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS

Ente Federativo: IPOJUCA CNPIJ: 11.294.386/0001-08

Unidade Gestora do RPPS: AUTARQUIA CNPJ: 22.236.946/0001-94
PREVIDENCIARIA DO IPOJUCA - IPOJUCAPREV

Il - DA INSTITUICAO A SER CREDENCIADA

Administrador Gestor X

Razdo Social VINCI GESTORA DE RECURSOS LTDA

CNPIJ 11.077.576/0001-73

Data de Constituigdo | 18/08/2009

Enderego Avenida Bartolomeu Mitre, 336, parte, Leblon, Cidade e

Estado do Rio de Janeiro, CEP:22431-002.

E-mail compliance@vincicompass.com

Telefone 21 2159-6000

Responsavel Cargo E-mail Telefone

Marcelo Gengo Officer mgengo®@vincipartners.com 3572- 3774
Institucional

Karina Lima Officer klima@vincipartners.com 3572-3775
Institucional

Eduardo Reichert Officer ereichert@vincipartners.com 3572- 3779
Institucional

A instituicdo atende ao previsto nos incisos | e [l do § 2° art. 21 da

Resolugdo CMN n® 4.963/2021? Hda
A instituigdo estd livre de registros de suspenséo ou de inabilitagdo na i
CVM ou outro o6rgdo competente?

A instituigéo detém elevado padréo ético de conduta nas operagées Sim

realizadas no mercado financeiro?

Ainstituicédo possui restrigdes que, a critério da CVM, do Banco Central
do Brasil ou de outros érgdos competentes, desaconselhem um Néo
relacionamento seguro?

ipojucaprev.ipojuca.pe.gov.br
FONES: (81) 3551-2523 | 3551-2884
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Os profissionais diretamente relacionados a gestio de ativos de
terceiros da institui¢cdo possuem experiéncia minima de 5 (cinco) anos Sim

na atividade?

A instituicéo e seus principais controladores possuem adequado

e - < Sim
historico de atuagdo no mercado financeiro?

Em caso de Administrador de fundo de investimento, este detém no
maximo 50% (cinquenta por cento) dos recursos sob sua administragdo Sim
oriundos de regimes préprios de previdéncia social?

Il -SOBRE OS FUNDOS

DAS CLASSES DE FUNDOS DE INVESTIMENTOS EM QUE A INSTITUICAO ESTA

SENDO CREDENCIADA:
A institui¢c@o possui fundos de investimentos que estdo enquadrados na Resolugdo CMN
4.963/2021 em Fundos de Participagéo, Multimercado, FIDC e outras categorias.

No que se refere aos fundos sob gestdo de investimentos da instituicdo, destacam-se os
fundos de investimento em participagdo, que representam 93,44% da carteira,
constituindo a principal classe de alocagéo. E em outras categorias, ficam em torno de
4,73%, em segundo lugar fica a classificagéo multimercado em 1,50% e por Gltimo cerca
de 0,33% em FIDC.

IV- ANALISE DA INSTITUICAO A SER CREDENCIADA

ATOS DE REGISTRO OU AUTORIZAGCAO PARA FUNCIONAMENTO EXPEDIDO POR

ORGAO COMPETENTE.
A Vinci Gestora de Recursos Ltda foi autorizada pela Comissio de Valores Mobilidrios
("CVM™) a atuar no exercicio profissional de administracdo de carteiras de valores
mobilidrios, conforme Ato Declaratdrio n® 10.795 de 30/12/2009.

| OBSERVANCIA DE ELEVADO PADRAO ETICO DE CONDUTA NAS OPERACOES

| REALIZADAS NO MERCADO FINANCEIRO E AUSENCIA DE RESTRICOES
| VERIFICADAS POR ORGAOS COMPETENTES.

SOBRE ELEVADO PADRAO ETICO:
As diretrizes éticas que norteiam a atuacdo da Vinci Gestora de Recursos Ltda sdo
respaldadas por politicas internas robustas e mecanismos de governanga compativeis
com os mais elevados padrées do mercado financeiro. A instituigdo € signataria dos
Cddigos de Regulagdo e Melhores Préticas da ANBIMA, incluindo o Cédigo de
Administragdo de Recursos de Terceiros, bem como do Cédigo de Etica da prdpria
associagéo. Além disso, a holding Vinci Partners Investimentos Ltda. é signatéria do PRI -
Principles for Responsible Investment.

Todos os colaboradores da Vinci Capital aderem formalmente ao Cédigo de Etica e
Conduta da instituicdo por meio de termo de compromisso, cuja atualizagdo é
supervisionada pela area de Compliance. O cumprimento das normas éticas é reforcado
por treinamentos obrigatérios e periddicos. Destacam-se os médulos voltados 3 Etica,
Prevencdo a Lavagem de Dinheiro e Financiamento ao Terrorismo (PLDFT), Combate 2
Corrupgao, Riscos N&o Financeiros e Seguranga da Informagéo, oferecidos por meio de
plataforma prépria.

ipojucaprev.ipojuca.pe.gov.br
FONES: (81) 3551-2523 | 3551-2984
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O Departamento de Compliance mantém um programa de treinamentos com frequéncia
anual para todos os colaboradores e trimestral para novos ingressantes, visando reciclar
os conceitos do Programa de Compliance e enfatizar as atualizagbes normativas e
regulamentares. A capacitagédo especifica quanto & prevencéo e detecgéo de praticas
ilicitas de mercado —como front running, insider trading e spoofing—também integra esse
programa de forma estruturada.

Complementarmente, a Vinci adota medidas rigidas de monitoramento e mitigagéo de
riscos relacionados & integridade do mercado, como a gravagcdo e auditoria de
comunicacdes eletronicas e e-mails. O ambiente fisico da gestora também ¢ estruturado
para assegurar o sigilo das informagdes, com politicas de Chinese Wall devidamente
implementadas.

Em consulta realizada 8 Comisséo de Valores Mobilidarios (CVM), néo foram identificados
processos administrativos ou sancionadores relevantes que possam comprometer o
relacionamento institucional com a Vinci Capital.

| SOBRE AUSENCIA DE RESTRICOES:
N/A

| ANALISE DO HISTORICO DE ATUAGAO DA INSTITUICAO E DE SEUS

CONTROLADORES.
Conforme informado no Questionario Due Diligence (QDD - Secgdes | e Ill), a Vinci Gestora
de Recursos Ltda, atua sob autorizacdo da Comissao de Valores Mobitidrios (CVM),
registrada no Ato Declaratério n® 10.795 de 30/12/2009, e adota rigidos padrdes de controle
interno, com préaticas formais voltadas a gestdo de riscos, barreiras informacionais
(chinese walls), prevencao de conflitos de interesse e politica estruturada de investimentos
pessoais.

A Vinci Gestora de Recursos Ltda é signatdria dos principais Codigos de Regulagéo e
Melhores Praticas da ANBIMA, incluindo o Cdédigo de Administragdo de Recursos de
Terceiros, o Cédigo dos Processos da Regulacdo e Melhores Praticas, o Codigo de
Certificagédo Continuada e o Cédigo ABVCAP/ANBIMA de FIP e FIEE. Além disso, a Vinci
Partners Investimentos Litda., holding da qual a Vinci Capital faz parte, é signataria dos
Principles for Responsible Investment (PRI), refletindo seu compromisso com a
sustentabilidade e a responsabilidade socicambiental.

Fundada em 2009, a Vinci Capital esta sediada no Rio de Janeiro e mantém filial em Séo
Paulo, operando como uma das principais gestoras independentes do palis, com foco em
Private Equity, Crédito Estruturado, Multiestratégia e Fundos Imobiliarios. Suas decisbes de
investimento sdo conduzidas de forma colegiada, por comités especializados, com apoio
direto das areas de Risco, Compliance, Juridico e Auditoria, garantindo elevada governanca
e segregacao funcional em toda a cadeia decisdria.

A Vinci adota um programa estruturado de treinamentos periddicos para seus
colaboradores, com foco em Etica, PLDFT, préiticas de mercado e seguranga da
informacdo. Os treinamentos sdo realizados aoc menos anualmente para todo o time e
trimestralmente para novos colaboradores, conforme diretrizes do Programa de
Compliance. Préticas ilicitas de mercado como insider trading, front running e spoofing sdo

ipojucaprev.ipojuca.pe.gov.br
FOMES: (81) 3551-2523 | 3551-2984
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explicitamente abordadas nos treinamentos obrigatérios, reforcando a cultura de
integridade institucional.

A gestora também se destaca pela evolugéo continua de suas politicas ASG (Ambientais,
Sociais e de Governanga), integrando critérios de sustentabilidade em suas decisGes de
investimento. O sistema ASG do Grupo Vinci é coordenado por executivo dedicado, com
apoio técnico externo e envolvimento direto das dreas de negécios na implementacgéo e
monitoramento dos critérios nas companhias investidas.

Embora a Vinci Capital ndo tenha rating préprio atribuido, a Moody’s Ratings Brasil conferiu
nota MQ1.br (Excelente) para outras gestoras do grupo, como Vinci Equities e Vinci
Solugdes de Investimentos, destacando o forte crescimento de ativos, os investimentos
recorrentes em controles e sistemas, e a baixa rotatividade de profissionais como
diferenciais positivos da estrutura de governanga do conglomerado Vinci.

Com histérico sélido de atuagdo no mercado, politicas aderentes as melhores praticas
regulatdrias e forte compromisso com ética e governanga, a Vinci Capital posiciona-se
como uma das principais referéncias em gestédo de recursos no Brasil.

VERIFICAGAO DE EXPERIENCIA MINIMA DE 5 (CINCO) ANOS DE ATUACAO.
A Vinci Gestora de Recursos Lida foi autorizada pela Comissdo de Valores Mobilidrios
(“CVM*) a atuar no exercicio profissional de administragdo de carteiras de valores
mobilidrios, conforme Ato Declaratério n® 10.795 de 30/12/2009.

PRINCIPAIS CATEGORIAS DE PRODUTOS OFERTADOS
A Vinci Gestora de Recursos Ltda oferece fundos de Crédito e fundos Multimercados.

' ANALISE DE VOLUME DE RECURSOS SOB SUA GESTAO E ADMINISTRAQAO, DA
QUALIFICAGAO DO CORPO TECNICO E DA SEGREGAGAO DE ATIVIDADES.
SOBRE VOLUME DE RECURSOS:
Segundo informagées do QDD, a instituicdo encerrou 2024 com R$ 5,8 bilhtes sob
custddia com data-base em dezembro de 2024.

| SOBRE QUALIFICAGAO DO CORPO TECNICO: J
A qualificacdo do corpo técnico das sociedades do Grupo Vinci Compass reflete elevados
padrbes de especializagéo, alinhados & cultura organizacional e as exigéncias do mercado
financeiro. As atividades de gestdo de recursos sdo conduzidas por equipe propria,
composta por profissionais com sélida formagdo e experiéncia, sendo exigidas
certificacbes especificas para posicdes estratégicas, como a CGA da ANBIMA para
gestores e, no minimo, a CPA-20 para a drea comercial.

A drea de Gente atua de forma central na aceleragéo do desenvolvimento, engajamento e
integracao dos colabcradores, promovendo treinamentos internos e externos com foco na
mitigagdo de lacunas técnicas e no aprimoramento continuo. Nos treinamentos internos,
o conhecimento é disseminado por meio do capital humano préprio, formado por socios e
profissionais seniores, por meio de iniciativas como o programa Formacgéo Vinci,
estruturado em 15 médulos com carga total de 150 horas voltado a disciplinas do mercado
financeiro, palestras sobre &reas e produtos, estudos de caso destinados ao
desenvolvimento de habilidades comportamentais e cognitivas e workshops direcionados
a praticas de gestéo, como estruturagéo de feedbacks e entrevistas por competéncias. Nos
treinamentos externos, sdo ofertados cursos criteriosamente selecionados eminstituicdes
de exceléncia, como Harvard, Wharton, Columbia e Insper, além de workshops voltados a

ipojucaprev.ipojuca.pe.gov.br
FONES: (81) 3551-2523 | 3551-2984

Pagina4de 7

4



o oM ERY ¢®) IPOJUCA

TRABALHT DE VE
AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO 1PL

aquisicdo de novas competéncias e a redugéo de eventuais gaps. Adicionalmente, os
colaboradores participam regularmente de programas de atualizagao, palestras e
semindrios e contam com politica de incentivo & realizagédo de extensdes académicas.

A estrutura organizacional das sociedades do Grupo Vinci Compass inclui areas
especializadas em gestédo, compliance, riscos, juridico, tecnologia e controles internos,
assegurando a segregacao de fungdes em conformidade com as exigéncias regulatdrias. A
instituicdo mantém, ainda, aderéncia aos principais Cédigos de Regulacdo e Melhores
Praticas da ANBIMA, reforgando seu compromisso com a integridade, a transparéncia e a
exceléncia na gestéo de recursos de terceiros.

| SOBRE SEGREGACAO DE ATIVIDADES: |
De acordo com informacbes constantes no Questiondrio ANBIMA de Due Diligence
preenchido pela instituicdo em 2024, a atividade de gestdo de recursos de terceiros
desenvolvida pelas sociedades que compdem o Grupo Vinci Compass € altamente
regulada, especialmente pela Comissdo de Valores Mobilidrios (“CVM”), que exige registro
especifico para seu exercicio (art, 2°, Resolugdo CVM n® 21, de 25 de fevereiro de 2021, e
alteracdes posteriores). Essa regulamentacéo requer, ainda, a observéncia de normas de
conduta aplicéveis aos administradores de carteiras, bem como a completa segregagao
entre a atividade de gestdo de carteiras de valores mobilidrios e as demais exercidas pelo

Grupo Vinci Compass ou empresas controladoras, controladas, ligadas ou coligadas.

Nos termos da Resolugdo CVM n° 21, a segregacéo de atividades exercidas pela pessoa
juridica administradora de carteira é implementada mediante procedimentos operacionais
voltados a: (a) segregar fisicamente as instalagées ou definir praticas que assegurem seu
bom uso; (b) preservar informagdes confidenciais; (c) implantar programas de
treinamento; (d) restringir 0 acesso a arquivos contendo informagdes confidenciais; e (e)
estabelecer politicas relacionadas 4 compra e venda de valores mobilidrios por parte dos
funcionérios, administradores e diretores da entidade.

As empresas do Grupo Vinci Compass ~ Brasil possuem escritérios no Rio de Janeiro, na
Avenida Bartolomeu Mitre n® 336; em S3o Paulo, na Avenida Brigadeiro Faria Lima n® 2277,
149 andar; e em Recife, ha Avenida Reptblica do Libano n® 251, sala 301, Torre A. Em S&o
Paulo, estdo situadas as equipes principais da Vinci Assessoria, da Vinci Equities, da VSI,
da MAV Capital, da Lacan Investimentos, da CG Investimentos e da Vinci SPS; no Rio de
Janeiro, as equipes principais da Vinci Capital, da Vinci Gestora, da VAA, da Vinci Real
Estate e da Vinci Infraestrutura; e em Recife, a equipe principal da Vinci GGN.

Os colaboradores da VS| que exercem atividades relacionadas a gestao de recursos estio
alocados em S#o Paulo, em drea fisicamente segregada dos demais colaboradores.
Adicionalmente, os escritdrios das sociedades do Grupo Vinci Compass séo separados
dos elevadores por porta de vidro com acesso controlado por cartdes eletronicos ou
biometria previamente autorizada pela administragéo do edificio. Tanto os edificios quanto
os escritérios possuem sistemas anti-incéndio préprios e eficazes, assegurando a
integridade fisica das instalagoes e a protegéo das informagdes sensiveis.

Esse conjunto de medidas demonstra a adogdo de préticas rigorosas de governanga,
alinhadas as exigéncias da CVM e as melhores préticas de mercado, visando garantir a
segregacao de atividades e a preservacéo de informagdes confidenciais no ambito da
gestdo de recursos de terceiros.

ipojucaprev.ipojuca.pe.gov.br
FONES: (81) 3551-2523 | 3551-2984
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| SOBRE REGULARIDADE FISCAL E PREVIDENCIARIA: |
AVinci Gestora de Recursos Ltda, evidenciou o cumprimento do critério estabelecido neste
item, com o envio das certidGes fiscal e previdencidria, as quais se encontram junto as
demais documentacdes referentes ao processo de credenciamento.

AVALIACAO DA ADERENCIA DA RENTABILIDADE AOS INDICADORES DE
DESEMPENHO E RISCOS ASSUMIDOS PELOS FUNDOS SOB SUA GESTAO E

. ADMINISTRACAO, NO PERIODO MINIMO DE 2 (DOIS) ANOS ANTERIORES AO
CREDENCIAMENTO

EMBASAMENTO EM FORMULARIOS DE DILIGENCIA PREVISTOS EM CODIGOS DE
_ AUTORREGULACAO RELATIVOS A ADMINISTRACAO DE RECURSOS DE TERCEIROS

A Vinci Gestora de Recursos Ltda é sighatéria dos Cédigos: Cédigo de Etica da ANBIMA,
Administragdo de Recursos de Terceiros, Codigo dos Processos da Regulacéo e Melhores
Praticas, Codigo para o Programa de Certificag&o Continuada e Cédigo ABVCAP/ANBIMA
de FIP e FIEE.

V - PARECER SOBRE A INSTITUICAO

Apés a analise documental e institucional realizada, constata-se que a Instituicdo
Financeira atende aos critérios estabelecidos para credenciamento junto aos Regimes
Proprios de Previdéncia Social (RPPS) na atividade de gestdo de recursos de terceiros. A
instituicdo possui registro regular junto ac Banco Central do Brasil e 28 Comisséo de Valores
Mobitiarios (CVM), com autorizagdes validas para operar como banco miiliiplo e
administrar fundos de investimento. Sua estrutura técnica € formada por profissionais com
sdlida qualificagdo e ampla experiéncia no mercado financeiro, e seus processos internos
seguem préaticas compativeis com os padrdes exigidos por 6rgdos reguladores e entidades
autorreguladoras. Os fundos sob sua gestdo apresentam desempenho compativel com
seus benchmarks e niveis de risco previamente estabelecidos, conforme dados
disponibilizados em fontes oficiais. Diante disso, conclui-se que a Instituicéo estd apta a
ser credenciada como instituicdo autorizada para a gestéo de recursos de RPPS, em
conformidade com os critérios técnicos, legais e regulatdrios vigentes.

ipojucaprev.ipojuca.pe.gov.br
FONES: {(81) 3551-2523 | 3551-2%84
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Questionario ANBIMA de due
diligence para contratacao de

Gestor de Recursos de Terceiros

Contratado:

\ Ninci Gestora de Recursos Ltda. \

Contratante:

1 |

Questionario preenchido por:
\ ]Eduardo Albiero \

Data:

| 30/09/2024 |
(Todos os campos devem ser preenchidos. Caso algum
campo nao seja aplicavel a sua instituicao, este deve ser

preenchido com “N/A”).

Versdo: [1.0) ANBIMA
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Apresentacao

Este questiondrio é baseado no Cddigo ANBIMA de Regulagdo e Melhores Prdticas para
Administracdo de Recursos de Terceiros (“Cédigo”). Ele tem o objetivo de auxiliar o administrador
fiducidrio no processo de contratacao de gestores de recursos de terceiros para os fundos de

investimento.

O questiondrio busca abordar, minimamente, a adocdo de praticas consistentes, objetivas e
passiveis de verificacdo que sejam suficientes ndo sé para entender e mensurar os riscos associados
a prestacdao de servico como também para garantir um padrdo aceitdvel da instituicdo a ser

contratada.

O anexo ao questionario trata de informacdes especificas dos fundos de investimento.

O administrador fiduciario podera adicionar outras questdes julgadas relevantes na forma de anexo

a esse questionario.

Este questionario deve ser respondido por profissional com poderes de representacao, e qualquer
alteracdo em relagdo as respostas enviadas e aos documentos encaminhados apds o preenchimento
deste questionario deve ser enviada a instituicdo que contratou a prestacdo de servico em até cinco

dias Uteis da referida alteracao.

Este questiondrio entrard em vigor em 11 de janeiro de 2019.
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1. Informacgoes cadastrais

1.1  Razdo social

Vinci Gestora de Recursos Ltda.
1.2 Nome fantasia

“Vinci Gestora”

E instituicdo financeira ou instituicdo autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil

1.3
(IIBCBII)?
Nao.
1.4 Quais sao as autoridades regulatdrias em que a gestora possui registro? Fornecer detalhe

sobre os registros, tais como nome, data e n2 de registro da atividade.
CVM, Ato Declaratério n. 10.796, de 30/12/2009.
1.5 Membro de associa¢des de classe e/ou autorreguladoras? Quais?
Sim. ANBIMA.
1.6  E instituicdo nacional ou estrangeira?
Nacional.
1.7  Possui filial? Em caso positivo, quantas e onde estdo localizadas?



e e ANBIMA
Sim, uma filial localizada na Avenida Brigadeiro Faria Lima n2 2.277, 142 andar — Jardim Paulistano - Sdo
Paulo/SP - CEP: 01452-000.

1.8 Enderego

Avenida Bartolomeu Mitre, nr2 336 — Parte — Leblon - Rio de Janeiro/RJ - CEP:22431-002.
1.9 CNPJ
11.077.576/0001-73

1.10 Data de Constituigao
18/08/2009
1.11 Telefones

(21) 2159-6000

1.12 Website
www.vincipartners.com

1.13 Nome e cargo do responsavel pelo preenchimento do questiondrio
Eduardo Albiero -Compliance

1.14 Telefone para contato

(11) 3572-3700

1.15 E-mail para contato

compliance@vincipartners.com

2. Informacgoes institucionais

Informar o quadro societario da gestora, incluindo os nomes dos principais sdcios e
2.1 respectivas participagdes (informar no minimo, os sécios que possuem percentual de
participacdo acima de 5%).
Vinci Partners Investimentos Ltda. —99,01043%
Vinci APM Ltda. — 0,98957%

2.2 Qual a estrutura empresarial do conglomerado ou grupo econémico? (Quando aplicavel).


http://www.vincipartners.com/
mailto:compliance@vincipartners.com
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8 5 Alessandro Paulo Fernando .
o e T 2, —
Morgado Horta Oliveira e
Agdes Ordindrias Classe B Acbes Ordindrias Classe A A‘F—im 01"1“‘5“3;5 CIBSS'SA Acgdes Ordindrias Classe A Agbes Ordindrias Classe A Série A de Agdes Preferenciais
27.2% de partipagio econdmi 15,5% de partipaci dmica | 3,5% de partipagio econémica | 30,8% de partipagio econdmica | 23,0% de partipagio econdmica | Conversiveis
75,8% de participacio politica | 4,3% de participagio palitica 1,0% de participagiio polifica §,6% de particdpacio politica 6,4% de participacio politica

3,9% do poder de voto. Direitos
Smicos sujeitos 2os termos
do Certificate of Designations®

99,99%

Vinci Asset 5%
Allocation Ltda.

[ Vinci Pariners Investments Ltd. ]

Vind Assessoria  |99,99% | 100% Vinci Gestora de
Financeira Ltda. [ Recursos Lida.
l Vindi Partners Investmentos Ltda. J
Vinci Equities 100% ICML Gestio de
Gestora de Negécios e
Recursos Lida. Participagdes S5 Lida.
70%
Vind Capital 99999, MAV Gestora de
S Recursos Ltda.
Recursos Ltda.

inc GGN Gestio | 99.99% 5%
de Recursos Ltda.

!

Vind Infraestrutura | 1002, 001%
Gestora de
Recursos Lida.

Vinci Vida e
Previdencia 5.A.

Vinci Partners USA | 100% 99,99% Ving Solugdes de
LLC. Investimentos Ltda.

Vind Real Bstate | 99.99% Vindi SPS Gestio
estora de de Recursos Ltda.
o e VINCI

! Nenhum “Demais Acionista” possui, individualmente, mais de 10% do poder politico e/ou econdmico na Vinci Partners Investments Ltd.
2 Disponivel em: https://s3.amazonaws.com/sec irpass.cc/2619/0000950103-23-015409 pdf
* A composicio do capital sodal da Vinci Pariners Investments Ltd possui data base de 30.06.2024.

i

partners

2.3  Fornecer o organograma da gestora (anexar resumo profissional dos principais executivos).

Organograma Funcional e Societario — Vinci Gestora de Recursos Ltda.

CEO Grupo Vinci

Vinci Partners Investimentos Ltda Vinci APM Ltda
(Grupo Vinci) (Grupo Vinci)
99,01043% 0,98957%

Vinci Gestora de Recursos Ltda

A gestora é signatdria dos Cédigos de Regulacao e Melhores Praticas da ANBIMA? Em caso
afirmativo, citar o(s) Codigo(s).

’Sim, a Vinci Gestora é signataria do Cédigo ANBIMA de Regulacdo e Melhores Praticas para
Administracdo de Recursos de Terceiros.

2.5 Agestora é signataria do Cédigo de Etica da ANBIMA?
LA Vinci Gestora de Recursos Ltda. é signataria do Cédigo de Etica da ANBIMA.

2.6 A gestora é signatdria do PRI — Principles for Responsible Investment?
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A Vinci Partners Investimentos Ltda., a holding das sociedades operacionais, dentre elas a Vinci
Gestora, é signataria do PRI (Principles for Responsible Investment).

2.7 A gestora é signataria de outros Cédigos ou assemelhados? Caso seja, citar as instituicdes.

Sim, é signatdria do Cdédigo para o Programa de Certificagdao Continuada da ANBIMA.

Os principais executivos, conforme o item 2.3, detém participagdo em outros negdcios no
mercado financeiro e de capitais ou atividades relacionadas a gestora? (Exceto no caso de
participacdao em empresas ligadas). Em caso positivo, informar:
2.8
I.  CNPJ daempresa;
Il.  percentual detido pelo executivo na empresa; e
[ll.  qual a atividade por ele desempenhada.

N3o, as Unicas participacdes dos sécios e executivos do Grupo Vinci em negdcios de gestdo de
carteiras sdo aquelas do préprio Grupo Vinci. Ha, contudo, participacdo direta ou indireta (através
de fundos de investimento ou outras estruturas) dos sdcios e executivos do Grupo Vinci em outras
empresas, de diversos setores, em especial em razdo dos investimentos em private equity
realizados por fundos geridos por empresas do Grupo Vinci. Os sdcios e principais executivos
alocam 100% do seu tempo para o Grupo Vinci, entre as diversas atividades desenvolvidas.

Informar se o conglomerado ou grupo econémico da gestora presta servicos de
administracdo fiducidria, distribuicdo, consultoria, controladoria e custddia. Em caso
positivo, descrever:

I.  aestrutura funcional de segregacao e
Il.  orelacionamento com a gestora.

A Vinci Gestora esta apta a distribuir quotas dos fundos sob sua gestao de acordo com a Instrucao
CVM 21/21.

2.10 Outras informacdes institucionais que a gestora julgue relevante (opcional).

N/A

3. Receitas e dados financeiros

Preencha a tabela abaixo com os valores correspondentes aos numeros da gestora. Informar
os ultimos 5(cinco) anos.

Patriménio sob , Numero de

~ - Numero de pessoas que trabalham L)
3.1 | Ano gestdo (posicdo em portfdlios sob
na gestora ~

31/Dez) gestdo
2019 RS 4.106.166.416,80 | 35 22
2020 RS 4.629.865.986,48 | 40 22
2021 RS 4.751.824.345,00 | 49 42
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2022 RS$9.023.194.647,35 | 41 51
2023 RS 9.399.125.058,64 | 46 56
202409 RS$9.706.281.321,85 | 42 58

3.2

Tipologia dos portfélios sob gestao (sem dupla contagem — excluir estrutura Master Feeder).

FUNDOS N2 % Carteira
Domicilio local 54 88,32%
Domicilio em outro pais

Clubes de Investimento Ne % Carteira
Carteiras Ne@ % Carteira
Domicilio Local 4 11,68%

Carteira de Investidor Nao

Residente

3.3

Como os ativos sob gestao estdo divididos conforme as seguintes categorias de fundos de

investimento:

Tipo Ne Exclusivos/Reservados % Total
Renda Fixa 12 4 22,31%
Multimercado 33 7 51,65%
Cambial

Acoes 2 1,53%
FIDC 4 8,33%
FIP

FIEE

Fil 3 3,48%
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Fundo de indice (ETF)

Outras categorias 4 4 12,71%

Atualmente, qual é o percentual do montante sob gestdao que sdao originados
3.4 | especificamente de aplicagdes da proépria gestora (incluindo controladores, coligadas,
subsidiarias, seus sdcios e principais executivos)?

32,85% - (Data base: 30/09/2024)

4. Recursos humanos

4.1 Quais sdo as regras de remuneragao ou comissionamento dos profissionais e associados?

Na Vinci a remunerag¢ao é composta por saldrio base e remuneragao varidvel. Objetivando a
meritocracia, a remuneracao variavel é definida pelo comité de avaliagdo, que analisa de forma
criteriosa as avaliagdes de todos os profissionais da Vinci, considerando o desempenho ao longo
do ano.

O processo de avaliagdo também valoriza aspectos comportamentais e habilidades nao
puramente cognitivas. O processo é realizado anualmente com a metodologia 360°, que permite
uma visao geral de cada profissional.

Com o objetivo de recrutar e reter os melhores talentos, incentivar a postura de dono do nosso
time e manté-los motivados na busca dos melhores resultados, nosso modelo mira uma
remuneracao competitiva de mercado, com uma parcela relevante via bbnus atrelado ao
resultado e ao desempenho individual de cada um. Além disso, temos um programa competitivo
de Stock Options, onde os principais talentos da Vinci sao contemplados.

4.2 Quais sao os mecanismos de retencdo de talentos usados pela gestora?

O Grupo Vinci possui uma politica de retencdo de talentos, com remuneracdo diferenciada e

politicas de alinhamento de longo prazo, como a possibilidade de participacdo na sociedade.
Existe programa para treinamento, desenvolvimento e certificacdo profissional dos

4.3 profissionais/associados? Descreva, de forma sucinta, inclusive, com relagdo ao controle e
monitoramento dos profissionais certificados.

A area de Gente promove treinamentos internos e externos, objetivando a aceleracdo do
desenvolvimento, o engajamento e a integracdo dos profissionais com a cultura da empresa e,
também, sanar eventuais gaps.

Nos treinamentos internos, utilizamos nosso préprio capital humano sdcios e séniores para
disseminac¢do do conhecimento.

e Formacdo Vinci — curso estruturado de 15 médulos com total de 150 horas,
composto por disciplinas inerentes ao mercado financeiro, com foco no
aprofundamento do conhecimento e estimulo do desenvolvimento continuo do time.

e Palestras sobre as areas e produtos.
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e Estudos de caso — para desenvolvimento de habilidades comportamentais e

cognitivas.
e Workshops — estruturacao de feedbacks, entrevista por competéncias, entre outros.

Nos externos, buscamos minimizar os gaps e/ou desenvolver novas competéncias, através
de cursos criteriosamente selecionados em instituicdes reconhecidas pela exceléncia.

e Harvard, Wharton, Columbia, Insper, entre outros
e Workshops

Para os gestores, é exigido a certificacdo CGA — ANBIMA. A drea comercial deve possuir, pelo
menos, CPA -20. Os funcionarios sdo constantemente treinados através de programas de
atualizacdo, participacdo em palestras e semindrios, além de uma politica de incentivo a
extensdes académicas.

4.4 De que forma o desempenho dos gestores é avaliado?

O desempenho dos gestores é avaliado pela consisténcia no estilo de gestao e pela performance
dos fundos. Os gestores passam anualmente por uma avaliagdo formal pelo Comité de
Investimentos. Porém, o processo é continuo e a preocupagdao com o desempenho faz parte do
dia a dia da equipe, por meio de avaliacdes contra benchmarks, contra pares da industria e com
o cendrio de mercado vigente.

A instituicdo adota treinamento dos colaboradores e empregados em Prevencao a Lavagem
4.5 de Dinheiro e Financiamento ao Terrorismo (“PLDFT”)? Em caso positivo, descreva a

metodologia e periodicidade aplicadas.

Sim, o Grupo Vinci realiza o treinamento adequado aos colaboradores, por meio de palestra
focando na disseminagdo de principios éticos e regras de conduta aplicaveis a todos os
colaboradores no cumprimento das regras relacionadas a Prevengao a Lavagem de Dinheiro e
Combate ao Financiamento do Terrorismo. O Departamento de Compliance mantém programa
de treinamento minimamente anual para todos os colaboradores e para os novos colaboradores
com periodicidade trimestral, com o objetivo de reciclar os conceitos do Programa de Compliance
e enfatizar novas normas legais e regulamentares relevantes publicados no periodo, em que o
tema Prevencdo a Lavagem de Dinheiro e Financiamento ao Terrorismo (“PLDFT”) é abordado.

Descreva os treinamentos elaborados junto aos colaboradores para prevencdo e deteccao

6 de praticas ilicitas de trading (ex: front running, insider trading, spoofing etc.).

O Departamento de Compliance mantém programa de treinamento minimamente anual para
todos os colaboradores e para os novos colaboradores com periodicidade trimestral, com o
objetivo de reciclar os conceitos do Programa de Compliance e enfatizar novas normas legais e
regulamentares relevantes publicados no periodo, em que o tema prevencao e deteccdo de
praticas ilicitas de trading é abordado.

5. Informacgoes gerais

5.1 Existem planos de expansdao ou mudanca de estratégia? Descreva.
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A Vinci tem demonstrado expansdo continua de seus negécios, porém sem mudanca em sua
estratégia

Qual o limite para o crescimento dos ativos sob gestao suportado pela atual estrutura da
gestora (instalagGes, profissionais hardware e software).

Considerando a infraestrutura e equipe atuais, estima-se o limite de crescimento de cerca de mais
RS 10 bilhdes em ativos sob gestdo, sem que sejam necessarios mais investimentos.

A gestora é objeto de avaliagdo por agéncia de rating? Qual a nota atribuida? (Anexar
relatdério mais recente).

A Moody’s Local BR Agéncia de Classificacdo de Risco Ltda. atribuiu a avaliacdo de qualidade de
gestor de investimentos MQ1.br a Vinci Gestora de Recursos Ltda., o que reflete a opinido das
caracteristicas de gestdo excelentes. A avaliacao ressalta aspectos do Grupo Vinci como um todo,
sendo mencionados (i) sélido crescimento dos ativos sob gestdo; (ii) suporte e supervisdao do
Grupo Vinci com melhoria continua nas atividades de gestdo através de investimentos em
controles e sistemas, bem como no desenvolvimento dos departamentos juridico, de compliance,
de risco e de recursos humanos, compartilhados para todas as empresas do Grupo; e (iii) baixa
rotatividade de funciondrios.

Com base nos ultimos 05 (cinco) anos, a gestora ja recebeu alguma premiagdo por
publicacdes ou entidades no que tange a qualidade e ao histdrico de gestdo? Quais?

O Grupo Vinci é frequentemente destaque na midia especializada pelo desempenho de seus
fundos de investimento.

6. Andlise econOmica, de pesquisa e de crédito

Descreva a estrutura de analise econdmica, de pesquisa e de crédito da gestora, conforme
segmento, quando aplicavel (anexar resumo profissional).

O Departamento Econ6mico é liderado pelo sécio e estrategista-chefe da Vinci, José Carlos
Carvalho. A equipe, que também conta com outros quatro economistas, possui expertise de
cobertura em Brasil, Mercados Emergentes e G10. O departamento é compartilhado entre as
diferentes gestoras do Grupo Vinci.

A analise de empresas é liderada por Luiz Otavio Laydner e composta por mais seis profissionais
dedicados exclusivamente ao trabalho de anadlises setoriais e de companhias abertas admitidas a
negociacdo em bolsa de valores, bem como pela analise de oportunidade de investimento em
ativos financeiros.

Além disso, a Vinci Gestora possui uma Equipe de Analise de Crédito, chefiada pelo Sr. Marcello
Almeida, sdcio responsavel pela equipe de Crédito. A equipe é responsavel pela elaboracdo de
estudos e analises de ativos de crédito e conta com profissionais dedicados exclusivamente ao
trabalho de andlise fundamentalista de empresas, além de analistas para produtos estruturados.

A estrutura de andlise econdmica e de pesquisa inclui pesquisa de temas ASG — ambientais,
6.2 sociais e de governanca corporativa? Como estas questdes sdao consideradas durante o
processo de decisdo de investimento? Descreva.
A Vinci possui um documento formalizado sobre sua abordagem de investimento responsavel
para algumas das classes de ativos que gerencia.



A o ANBIMA
Além disso, a Vinci Partners Investimentos Ltda., a holding das sociedades operacionais, dentre
elas a Vinci Gestora de Recursos Ltda., é signataria do PRI (Principles for Responsible Investment).
O modelo de gestdo de ASG, do Grupo Vinci, estd em constante evolucdo. Em 2017
implementamos o modelo de ASG para as dreas de investimento de longo prazo em mercados
privados (i.e. Private Equity, Real Estate e Infraestrutura).

A partir do processo evolutivo para as demais equipes de investimento, o Grupo Vinci contratou
uma empresa de consultoria especializada em ASG, para apoiar o desenvolvimento de uma
politica formal de ASG, processo e metodologia de pesquisa e para aumentar a capacidade de
nossas equipes de investimento para integrar o ASG em todas as estratégias de equities e ativos
de crédito privado.

A Vinci tem uma pessoa sénior responsavel pelo sistema de gestdo de ASG, Roberto Leuzinger, o
CHRO, responsdvel pelas areas de Gente & Gestdo, Gestdo de Negdcios, ASG e Marketing &
Comunicacgao da Vinci Partners. Foi sécio responsdvel pelo setor de Bens de Consumo e Varejo da
consultoria de gestdo internacional Booz & Company. Entre 1994 e 1997 foi analista financeiro do
Banco Pactual. E formado em Engenharia Elétrica de Sistemas pela PUC-Rio e possui MBA pela
University of lllinois at Urbana Champaign.

Em cada area de investimentos onde o sistema de ASG foi formalizado, os sécios heads das areas
sdo 0s responsaveis por garantir a aderéncia de seus investimentos. Cabe salientar que os
analistas (investment team) sdo os responsaveis pela implementacdo do sistema (ex.
preenchimento dos relatérios e desenvolvimento do plano de acdo) enquanto o time de
Relacionamento com Investidores é responsavel por trazer novas demandas e expectativas dos
Investidores para avaliacdo e incorporacdo ao sistema de ASG, fazendo com que Grupo Vinci
tenha conhecimento das melhores praticas de mercado.

6.3 Descreva as principais mudancas na equipe de analise nos ultimos 05 (cinco) anos.
O Sécio José Carlos Carvalho juntou-se ao grupo Vinci em 2020.

6.4 Utiliza research préprio ou de terceiros? Em que proporc¢oes?

O Grupo Vinci ndao toma decisdes baseadas em research de terceiros, e sim em modelos proprios
desenvolvidos internamente. O contato com o sell-side é utilizado como referéncia e suporte a
geracao de ideias. Em banco de dados préprio sdao mantidos modelos operacionais e financeiros
de mais de 100 empresas, atualizados com base em visitas, reunides com a alta geréncia,
discussoes telefonicas, andlise de informagdes de mercado, de clientes e de fornecedores e de
eventos publicos realizados pelas empresas e pelo sell-side. Para as recomendac¢bes de
investimento sao utilizados modelos de fluxo de caixa descontado, analise de multiplos, soma das
partes, andlise dos ativos (inclusive valor de reposicdo e liquidacdo), andlise de sensibilidade e
cenarios, analise de liquidez, analise de cenario de eventos corporativos e outras ferramentas.
Caso utilize research prdprio, quais ferramentas de andlise sdo utilizadas no processo
6.5 decisério? Esta equipe trabalha exclusivamente para o buy side ou também produz
relatérios e informacdes para outros (sell side)?
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Tanto para a gestdo dos ativos de Renda Varidvel como para os de Renda Fixa (Moedas e Juros)
utilizamos research préprio que trabalha exclusivamente para o “buy side”. As ferramentas de
analise utilizadas pela equipe de Renda Varidvel compreendem analise das divulgacdes de
resultados das empresas, fluxo de caixa descontado e anadlise por multiplos (preco/lucro,
EV/EBITDA e outros cabiveis aos casos especificos). Também procuramos participar de eventos
publicos com as empresas que cobrimos para completarmos os inputs das nossas andlises

financeiras. Na gestao dos ativos de Renda Fixa a equipe mantém um acompanhamento ativo dos
indicadores macroecon6micos pertinentes.

6.6 Que servicos ou sistemas sdo contratados para apoio na analise?

SS&C EZE, Bloomberg, Economatica, Broadcast e research de corretoras.

7. Gestao de recursos

7.1 Descreva as principais mudancas na equipe de gestdo nos ultimos 05 (cinco) anos.

A Vinci Gestora possui duas Equipes de Gestdo de Recursos com governanca e procedimentos
proprios e segregados, a de gestdo de crédito e de fundos multimercados.

Em 2021, a Sra. Sandra Petrovsky se juntou a gestdao de fundos multimercados e o gestor Gustavo
Kataguiri foi transferido da Vinci Equities para a Vinci Gestora. No mesmo ano, também tivemos
a saida dos gestores Daniel Santamarinha, Carlos Frederico de Mello e Eduardo Kemmelmeier.
Em 2024, o Gestor Gustavo Kataguiri se desligou do Grupo Vinci e a estratégia Total Return foi
assumida pelo Sr. Marcio Barbosa Lins.

Quanto a equipe de crédito, em 2020, Bruno Spilberg passou a fazer parte do time, como Chefe
de Analise, e, em abril de 2021, Sérgio Roberto Pessda se desligou do Grupo Vinci.

Descreva procedimentos e/ou politicas formais de selecdo e acompanhamento de
7.2 fornecedores e/ou prestadores de servico relacionados a atividade de gestdo de

recursos/distribui¢do, incluindo as corretoras.
Previamente a contratacao de terceiros em nome dos fundos geridos, o Grupo Vinci realiza uma
diligéncia prévia da entidade, com objetivo de verificar sua adequagdo aos requisitos legais e
regulatérios, bem como sua capacidade de prestar os servicos a serem contratados. Neste
sentido, sdo solicitadas informacdes e documentos, que incluem o preenchimento do
guestionario da ANBIMA de Due Diligence no caso de atividades sujeitas a supervisdo e
regulamentacdo pela ANBIMA, e avaliacdo reputacional da empresa (back ground check),
pesquisa por processos administrativos e judiciais, pesquisa em listas de sancées e outras listas
relacionadas a prevencdo e combate a lavagem de dinheiro e financiamento ao terrorismo.

Concluido o processo de diligéncia prévia acima descrito, o Departamento de Compliance verifica
a suficiéncia e adequacao das informac¢des e documentos prestados, levando em consideracao
como principais critérios o porte da empresa contratada, o volume de transacdes e a criticidade
dos servicos a serem prestados

Apds selecdo e contratacao de terceiros conforme procedimento acima disposto, o Departamento
de Compliance realiza o acompanhamento dos terceiros contratados por meio de avaliagdes
peridodicas, conforme a metodologia de supervisdo baseada em risco prevista no Manual de
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Compliance do Grupo Vinci, onde sao verificadas as informacdes reputacionais da empresa (back
ground check), para verificacdo de eventual mudanca, e a efetividade e a qualidade dos servicos

prestados junto aos Colaboradores das dreas que trabalham diretamente com tal prestador de
servigo

Para selecdo e acompanhamento de corretoras de valores mobilidrios, o Grupo Vinci realiza
avaliacdes periddicas, a cada quatro meses, nas quais sdo considerados, em especial, os seguintes
aspectos: qualidade de execucdo, custo e qualidade dos servicos prestados pelas areas de andlise
e vendas. A partir destes critérios, é elaborado um ranking com até dez corretoras, desde a de
melhor pontuacdo até a de pior pontuacdo, sendo o fluxo de ordens concentrado nos cinco
intermediarios mais bem colocados. As notas atribuidas as corretoras servem como um
referencial daquilo que cada casa deverd receber do volume de negociacdo no quadrimestre
subsequente.

Discount brokers sdo utilizados apenas quando o time de gestdao considerar mais apropriado
devido a natureza da execucdo das ordens.

Concomitantemente ao processo de selecdo acima descrito, o Departamento de Compliance
monitora o status da lista de corretoras ativas em relacdo ao selo “Execution Broker” do Programa
de Qualificacdo Operacional da B3, além de realizar, previamente a contratacdo e
periodicamente, procedimento padrao de checagem reputacional.

7.3 Descreva o processo de investimento.

Para a equipe de Crédito:

O processo decisorio de anadlise e selegao de ativos é resultado da avaliagcdao dos diversos cenarios
econdmicos, politicos e financeiros do mercado interno e externo, elaborados em comités
estratégicos e de investimento, que abrangem vdrios aspectos de gestdo. Os comités sao
formados pelos gestores, membros dos departamentos de andlise e gestdao. O detalhamento
desse processo esta descrito no item 9.3.

Para a equipe de Hedge Funds:

Os gestores tém independéncia em suas estratégias, possuindo limites de risco e de stop loss e
mercados de atuacdo previamente definidos. As operacdes sdo construidas com base nas
informacdes geradas em trés “frentes”:

- Analise Macroeconémica — Acompanhamento de todos os indicadores e economias relevantes
para a gestao do fundo.

- Anélise de Empresas — O acompanhamento feito pela equipe de research oferece uma visao
valiosa da economia real.

- Inteligéncia de Mercado — Manutencdo de didlogo aberto com participantes do mercado e
monitoramento proximo dos fluxos e da dindmica de precos dos ativos, bem como discussées
internas ao longo do dia.

Com esses subsidios cada gestor independentemente, dentro de seus mandatos e limites, toma
suas decisoes. Os gestores possuem total autonomia para buscar a alocacdo que ofereca a melhor
relacdo retorno / risco, priorizando a elevada liquidez e evitando concentragdes excessivas.

Como é controlado o prazo médio dos titulos de fundos de longo prazo, para fins de sua
classificacao tributaria?
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Temos um controle préprio de prazo médio da carteira que é acompanhado constantemente pela
equipe de gestdo, que leva em consideracao todos os fluxos que impactam a carteira dos fundos,
e por sua vez, o prazo médio da carteira. Também fazemos uso da checagem feito pelo nosso
administrador para conferéncia dos nossos calculos.

Descreva os critérios adotados para distribuicdo do envio de ordens entre as corretoras
7.5 aprovadas, incluindo o limite de concentracao de volume de operagdes por corretora, se
houver.
A distribuicao de ordens segue a lista das corretoras ranqueadas de acordo com o critério de
selecdo e acompanhamento das corretoras. Caso outra corretora apresente melhores condigdes
de preco e volume em determinado ativo, os operadores ndo seguirdo o ranking das corretoras

selecionadas. Esta excecdo é aplicada para determinados ativos iliquidos e em percentual
inexpressivo comparado com o volume executado no dia.

Como sdo avaliados ativos no exterior, quando aplicavel? Descrever como é realizado o
controle e o processo de acompanhamento.

Os ativos no exterior sdo avaliados e monitorados seguindo as regras e procedimentos do
regulador do mercado de capitais brasileiro para verificar se esses ativos sdo registrados em
sistema de registro, objeto de escrituracdo de ativos, objeto de custédia ou objeto de depdsito
central, em todos os casos, por instituicdes devidamente autorizadas em seus paises de origem e
supervisionadas por supervisor local. Esses procedimentos sao realizados através de diligéncias
para assegurar que esses ativos estdo escriturados ou custodiados por entidade autorizada para
o exercicio de tais atividade.

8. Distribuicao

A gestora realiza distribuicdo dos fundos sob sua responsabilidade? Se sim, descreva os
procedimentos adotados referentes aos processos de:

l. verificacdo dos produtos ao perfil do cliente (Suitability);
Il. conheca seu cliente (KYC);
1. PLDFT; e
V. cadastro de cliente.

8.1

A Vinci possui Politicas especificas de Suitability (Politica de Suitality) e de Praticas de Conheca
seu Cliente, Cadastro e Prevencdo a Lavagem de Dinheiro e Combate ao Financiamento do
Terrorismo (Politica de PLD/FT), de modo que sejam adotadas as medidas necessarias, segundo
as leis e regras aplicdveis, para verificar e documentar a verdadeira e completa identidade,
situacao financeira e histérico de investimentos de cada cliente, como também compreender os
detalhes pertinentes de qualquer pessoa que forneca por escrito ou que dé instrucdes em
conjunto com fundos transferidos direta ou indiretamente, para ou de um cliente. Além disso,
deve ser exigido que o cliente declare de forma consistente sua situacdo financeira e patrimonial
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e o nivel de seus rendimentos, de modo que o Grupo Vinci possa fixar indicadores de analise,
parametros e limites operacionais.

A metodologia de Suitability da Vinci adota procedimentos formais, que compreendem as etapas
de identificacdo, analise, avaliagdo e controle do perfil de risco dos investidores, de forma a
subsidiar a verificagao pela Vinci da adequacgdo dos investimentos por ela recomendados ou dos
investimentos solicitados pelos investidores, e, assim, permitir o efetivo cumprimento do dever
de Suitability. O processo se inicia a partir da coleta de informacgdes dos investidores que permita
a afericdo apropriada de sua situacdo financeira, sua experiéncia em matéria de investimentos e
seus objetivos de investimento. A coleta de informacgdes tem o objetivo de fornecer informacgdes
suficientes para permitir a definicdo — e acompanhamento — de um adequado Perfil de Risco do
Investidor (“Perfil”) para cada cliente. O Perfil deverd possibilitar a verificagdo da adequacgao dos
objetivos de investimento dos clientes a composicdo dos produtos a ele ofertados ou por eles
pretendidos/detidos, de acordo com sua meta e horizonte de investimento.

A gestora terceiriza alguma atividade relacionada a distribuicdo? Se sim, descreva as
atividades, bem como o nome e o CNPJ do(s) terceiro(s) contratado(s).

Nenhuma etapa da distribuicdo realizada pela Vinci é terceirizada. No entanto, alguns fundos da
Vinci possuem outros distribuidores além dela propria.

Como é feita a prospeccdo de clientes/distribuicdo de fundos? Detalhar o processo de
captacao realizado pela instituicao. Exemplos: Indicacao de clientes, prospecg¢do. Qual o
perfil dos clientes? (segmento e categoria do investidor). Exemplo: Varejo, Corporate, PJ,
Investidor profissional, Qualificado?

A Vinci atende diferentes perfis de clientes, dentre eles: clientes pessoas fisicas e Family offices
(segmento Private de Wealth Management), clientes institucionais, tais como entidades fechadas
ou abertas de previdéncia complementar e regimes préprios de Previdéncia Social, além de
eventuais parcerias com plataformas de distribuicdo e alocadores.

O desenvolvimento do relacionamento com um potencial cliente e sua manutencdo sdo guiados
pela perspectiva ética e de transparéncia sob a dtica do conceito “Conheca seu Cliente” e ndo
isoladamente pelo interesse pessoal, comercial, ou de resultado financeiro que esse cliente possa
proporcionar a Vinci ou ao colaborador interessado no relacionamento.

A Vinci envida todos os esforcos possiveis na avaliacdo, com maior precisdo possivel, de seus
clientes e potenciais clientes, identificando aqueles que apresentem maior grau de sensibilidade,
principalmente aqueles considerados mais suscetiveis a possivel envolvimento com atividades
ilicitas, tendo como base as informacdes obtidas no curso de seus robustos procedimentos de
conheca seu cliente, de pesquisa de reputacdo e de cadastro.

Todas as diretrizes relativas ao processo de conheca seu cliente e cadastro estdo estabelecidas na
Politica de Praticas de Conheca Seu Cliente, Cadastro, PLD e CFT.

Descreva a estrutura operacional da gestora, voltada para a atividade de distribuigdo,
incluindo sistemas de controle de movimentacdo (aplicacdo e resgate), critérios para
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execucdo das ordens e registro das solicitacdes, bem como o seu arquivamento e forma de
protecao.

A Vinci dispde de sistemas proprietarios parar registro de movimentacdes, posicdes e cadastro

de clientes, atividades estas que ficam sob a responsabilidade das equipes de Middle Office e
Cadastro.

De forma a garantir que apenas clientes cadastrados realizem aplica¢gdes nos Fundos, os sistemas
de cadastro e movimentagcdes sdo integrados, existindo travas para impedir que clientes ndo
cadastrados ou sem atualizagdo cadastral solicitem movimentagdes.

Além do processo de verificacdo cadastral, no momento do cadastro do cliente ou renovacao
cadastral é feita a verificacdo de enquadramento do perfil de risco do cliente, de acordo com o
resultado de seu questionario de suitability e o produto no qual ele pretende investir. Caso o perfil
do cliente seja mais conservador que o do produto, para vinculagdo de seu termo de adesdo é
exigido que entregue a declaragdo de inadequacgao de perfil de suitability, na qual atesta estar
ciente da incompatibilidade entre os perfis. No ato da renovac¢ao cadastral, o cliente deve enviar
novo questionario de suitability e seu novo perfil é entdo comparado com os produtos ja
investidos e, em caso de desenquadramento, deve ser enviada a declaracdo de incompatibilidade
de perfil.

Quanto ao processo de movimentagdes, segue breve resumo do procedimento desde o
recebimento da ordem:

i. As ordens dos clientes sdo lancadas em sistema proprietario da Vinci pelas equipes
comerciais ou pela plataforma Vinci Online, diretamente pelo cliente, em sua drea restrita
de cliente;

ii.  Caso o cadastro do cliente ndo tenha sido concluido ou esteja pendente de renovacao, o
sistema / plataforma bloqueia automaticamente o langamento da ordem, de forma que
so sera possivel seguir com a aplicacdo apds finalizacdo ou regularizacdo do cadastro. O
bloqueio inclui a verificagao da data do cadastro do cliente e assinatura dos termos de
adesdo aos Fundos aplicados.

iii. Apos validacdo, a equipe de Middle Office lanca as ordens recebidas no sistema do
respectivo administrador do Fundo, seguindo com as devidas conferéncias e controle de
liquidacao.

As documentacbes de cadastro de clientes sdo mantidas e conservadas, incluindo registros de
conheca seu cliente, pesquisa de reputacdo, e documentos relacionados a todas as transacgdes
ocorridas por, no minimo, 5 (cinco) anos, contados a partir do primeiro dia util do encerramento
do relacionamento com o cliente ou da conclusdo das transagdes.
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9. Risco

9.1 Descreva as principais mudangas na equipe de risco nos ultimos 05 (cinco) anos.

Em razdo da assuncdo de outras atividades junto ao Grupo Vinci, o sdcio e diretor da Vinci Partners
Michel Cukierman foi sucedido na Diretoria de Gestdo de Riscos por Marcia Aversa, sdcia da Vinci
Partners, em 20/12/2023.

Quais sao os relatdrios de riscos, com que frequéncia sdo gerados e o que contém estes

9.2 L.
relatoérios?

O Grupo Vinci possui uma plataforma proprietaria de risco de mercado, que contempla as
principais métricas para o monitoramento do risco dos fundos, entre elas VaR por simulagdo
histérica e paramétrico, Stress Test a partir de simulacdo de cenarios histdricos e hipotéticos e
monitoramento da liquidez dos fundos. Além de contemplar estas métricas, a plataforma também
possui um modulo para o monitoramento dos limites de risco dos fundos, sejam eles gerenciais
ou limites definidos em regulamento. A partir desta plataforma sdo produzidos relatérios de risco,
diariamente, semanalmente ou mensalmente a depender do tipo de fundo. Ndo obstante, a
plataforma permite, a qualquer momento, gerar o relatério de risco de qualquer carteira. Estas
informacdes ficam disponiveis ao comité executivo e a equipe de gestdo, que possuem acesso a
plataforma. O Administrador dos fundos também produz os relatérios de risco de mercado
mediante demanda.

Descreva como cada operacado de crédito é analisada, aprovada e monitorada? Descreva a
segregacado entre as atividades.
O processo decisorio de analise e selecdo de ativos é resultado da avaliacdao dos diversos cenarios
econdmicos, politicos e financeiros do mercado interno e externo, elaborados em comités
estratégicos e de investimento, que abrangem vdrios aspectos de gestdo. Os comités sdo
formados pelos gestores, membros dos departamentos de andlise e gestao.

As aquisicdes de Créditos Privados deverdo obedecer aos seguintes critérios:

| - Ter sido garantido o acesso as informacdes necessarias a devida analise de crédito para compra
e acompanhamento do ativo;

Il - Deve ser exigido o acesso aos documentos integrantes da operagdo ou a ela acessorios e, nas
operag¢des com garantia real ou fidejussodria, a descricao das condigdes aplicdveis e ao seu acesso
€ execucao;

IIl - Em operac¢des envolvendo o administrador e o gestor e suas respectivas afiliadas, observar os
mesmos critérios utilizados em operacdes com terceiros, mantendo toda a documentacao de
forma a comprovar a realizacdo das operacdes em bases equitativas, e sem prejuizo da aprovacao
prévia em Assembleia Geral de Cotistas quando necessario;

IV - O rating e a respectiva sumula do ativo ou do emissor, fornecido por agéncia classificadora de
risco, deve ser utilizado como informacdo adicional a avaliacdo do respectivo risco de crédito e
dos demais riscos a que devem proceder, e ndo como condicdo suficiente para sua aquisicdo; e
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V - Adquirir apenas Créditos Privados de emissores pessoas juridicas, e que tenham suas

demonstracdes financeiras auditadas anualmente por auditor independente autorizado pela
CVM.

A equipe de gestdo dispde de profissionais especializados nas andlises juridicas, de crédito, de
compliance e de riscos de operacdes com Créditos Privados, que possibilitem a avaliacdo do
negdcio e o acompanhamento do titulo apds sua aquisicado.

Constituem excec¢do a observancia do item V acima, os Créditos Privados que apresentem:
| - Cobertura integral de seguro; ou
Il - Carta de fianca emitida por instituicdo financeira; ou

[ll - coobrigacdo integral por parte de instituicdo financeira ou seguradoras ou empresas que
tenham suas demonstracdes financeiras auditadas por auditor independente.

A equipe de gestdo monitora o risco de crédito envolvido nos Créditos Privados, bem como a
qualidade e capacidade de execug¢do das garantias, enquanto o ativo permanecer na carteira do
fundo. Cada nova operacdo de crédito é analisada com base em aspectos quantitativos e
qualitativos, conforme descrito acima, de forma a determinarmos o risco de pagamento de
principal e rendimentos devidos. Ressaltamos que essa analise engloba ndo somente a
contraparte, mas toda estrutura da operacdo, que inclui: (i) prazo, (ii) senioridade de pagamento,
(iii) avaliacdo das garantias, (iv) analise de descasamentos de indexadores etc.

Uma vez que o risco é aprovado, de forma independente, pela drea de crédito, o gestor verifica
se o mesmo pode ser enquadrado na estratégia de investimento de algum fundo gerido pela Vinci.
Apenas em caso afirmativo, passamos a avaliar o retorno da operacao. Essa avaliacao é feita com
base na comparacdo com outras oportunidades com risco semelhante disponiveis no mercado.
Também nos baseamos na nossa experiéncia passada com outras oportunidades semelhantes.
Caso a avaliagdo de risco x retorno seja positiva, a operagdo é aprovada e um limite de exposi¢ao
poderd ser determinado.

Como sdo analisadas as garantias das operacdes e quais os critérios utilizados (analise de
9.4 formalizagdo, execugdo etc.)? Ha reavaliacdo periddica da qualidade do crédito e de suas

garantias? Qual sua periodicidade?
Uma vez aprovada uma operacdo, esta passa a ser monitorada regularmente de forma a
mantermos uma visdo atualizada sobre o risco de crédito da contraparte, da estrutura da
operacdao bem como do grau de concentracdo. Usualmente, o crédito é revisto sempre que a
contraparte divulga novas informacdes financeiras (ITRs, DFPs, Apresentacdes etc.), mas pode ter
revisdes antecipadas caso surjam fatos relevantes que possam afetar a sua capacidade de
pagamento tais como (i) mudancas regulatdrias, (ii) deterioracdo de perspectivas setoriais, (iii)
oscilacdo no valor das garantias, (iv) nova operacdo no mercado de capitais, (v) alienacdo de ativos
etc.

As questOes e riscos ASG — ambientais, sociais e de governanca corporativa — sdo
9.5 considerados na analise de risco de crédito? (Exemplos: perda de licenca ambiental,

corrupcdo, envolvimento em casos de trabalho escravo ou infantil etc.).

Este item foi abordado na questdo 6.2.
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A gestora, independentemente do critério de aprecamento, possui algum procedimento
ou estratégia no caso da iminéncia ou ocorréncia de eventos de inadimpléncia? Descreva.

A principal estratégia é o rigoroso processo de avaliagdo de risco de crédito da Vinci, cujo
conservadorismo e o peso dado a andlise técnica constituem a principal blindagem para evitar os
referidos eventos.

Em uma eventual ocorréncia de uma situagcdao como a citada, a estratégia sera avaliada caso a
caso podendo-se optar tanto pela redugao da exposicdo quanto pelo alongamento de prazos
mediante negociacdao de melhores condi¢des de garantia e rentabilidade. Essa decisdo é tomada
sempre com a avaliacdo de qual alternativa devera resultar na melhor recuperagao de principal
para o investidor, na melhor forma de protegé-lo.

A instituicdo possui area de tecnologia da informacao prépria? Caso afirmativo, detalhar as
atividades atuais, organograma e a qualificacdo dos profissionais.
Sim. A Vinci possui area de Tl prépria com duas areas principais: uma com foco em infraestrutura
e outra com foco em aplicacbes de negdcios e sistemas. Cada uma destas geréncias possui
profissionais que administram os servicos através de recursos préprios ou terceirizacdo de
servicos. O organograma segue abaixo:

1 (19)
Alexandre Machado

(Head)
|

Tecnologia (4) Suporte (7) Aplicagbes (5) Banco de Dados (2)
Jonathan Ferreira Eg&g  Renan Siqueira

Maiara Souza mmm /onathan Souza

Rodrigo Fontes Ea=d

Descreva os procedimentos de verificacdo de ordens executadas e de checagem das

posicOes das carteiras.
A Vinci Gestora utiliza o sistema SS&C EZE Software Group (EZE) para gerenciamento das ordens
com as posicdes e os controles de pre-trade compliance em tempo real para seus fundos de hedge
funds. As regras de pre-trade compliance foram implementadas pelo Departamento de
Compliance.
Os portfolios managers sdao responsaveis por encaminhar diariamente as negocia¢des para cada
fundo pelo EZE aos traders dedicados. Por outro lado, os traders sdo responsaveis pelo
grupamento das ordens, negociagdo para uma lista pré-aprovada de Corretoras, e no final do dia
pela alocagao das ordens para cada fundo seguindo os critérios da politica de grupamento e
alocagao de ordens, garantindo, assim, precisao, acurdcia e, sobretudo, imparcialidade a tal
processo, procurando mitigar eventuais conflitos de interesse, e com todos os registros no EZE.
Todas as ordens sdo exportadas do EZE (com os arquivos de corretagem contendo confirmagao
de negociagdes) e inseridas em um sistema proprietario chamado Boletador, que é usado como
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banco de dados central para o Middle e BackOffice para enviar as informacdes aos
Administradores Fiduciarios.
O Grupo Vinci possui plataforma de tecnologia proprietaria que auxilia os controles da area de
BackOffice, em que é possivel realizar: (i) registro das operacdes por parte dos traders, (ii) geracdo
de arquivos com as operacdes para upload no site dos administradores, (iii) movimentacdo e
controle de passivo e (iv) controle de custddia. O processo de batimento das carteiras dos fundos
é realizado pelo BackOffice. A Vinci também possui uma area exclusiva de precificagcdo de titulos
e valores mobilidrios que utiliza o Bloomberg para checagem de todos os pregos de
ativos/derivativos em custddia. Com relagdo ao processo em si, a mesa de operagdes repassa o
mapa de operagdes ao BackOffice através da plataforma proprietaria (Boletador), que através
deste, reconcilia as informagdes com as enviadas pelas Contrapartes. O BackOffice valida a
operacgao e envia para o administrador. Ao final do dia, o BackOffice envia todos as operagdes e
precos e nesse momento, é realizado o pré-processamento das carteiras dos fundos. No dia
seguinte das operacbes, é realizada a validacdo da carteira do Administrador contra a
préprocessada pela Vinci.

Existe sistema de gravacdo de ligacdes telefénicas? Em caso positivo, qual a politica de

escuta das gravagdes?
O Grupo Vinci possui sistema de gravacdo de ramais para usudrios elegiveis das Areas de Gest3do
de Recursos. A escuta de gravacdes do préprio solicitante é permitida. Cabe ao Head do
Departamento de Compliance e ao CEO do Grupo Vinci autorizarem a escuta de gravacoes de
outro usuario ou a gravacao de conversas telefonicas para midia externa, em atendimento a
eventuais solicitacdes das autoridades competentes.

Descreva os procedimentos de back-up e redundancia de informacdes, desktops e
9.10 servidores (para back-up, cite especificamente a periodicidade, local e prazo de

armazenamento).

O backup de informacgdes é realizado diariamente e sao feitas para a fita em cada um dos
escritérios e no Datacenter, onde sdo enviadas para o Datacenter e armazenadas por cinco anos.
9.11 Descreva a politica de controle de acesso ao Data Center (fisico e légico)

O acesso ao Datacenter é controlado por cartdo de acesso e somente a area de Tl e a equipe de
seguranca tem permissao de entrada. Para a permissao de novos acessos, a autorizagao tem de
ser dada pela geréncia da drea de TI.

Descreva o parque tecnoldgico atual da instituicdo. Citar no-breaks, capacidade dos
servidores, links de internet e telefonia etc.
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1.1. Rio de Janeiro:

1.1.1. No-breaks (UPS) - Sistema redundante APC (4 UPS) - - Dois UPS 60KVA para rede
estabilizada do prédio (estacdes de trabalho) - Dois UPS 40KVA para rede estabilizada do CPD
1.1.2. Servidores - Fabricante: Dell - Processadores: Total de 32 nucleos - - Memdria: Total de
512GB de RAM - - Disco: Total de 13TB

1.1.3. Internet - - 2 links de 500Mbps, através de operadoras diferentes —

1.1.4. Telefonia - - Plataforma Avaya

1.1.5. Estacdes de trabalho - Fabricante: Dell (Desktops e Laptops) - - Processador: Intel i7 - -
Memoria: 32GB de RAM - - Disco SSD: 512GB (alguns computadores possuem 128GB) - Sistema
Operacional: Windows 11 Enterprise (alguns com Windows 10 Enterprise).

1.2. S3o Paulo:

1.2.1. No-breaks (UPS) - Sistema redundante APC (2 UPS) - - Dois UPS 40KVA para rede
estabilizada do escritério (estacdes de trabalho e CPD)

1.2.2. Servidores - Fabricante: Dell - Processadores: Total de 32 nucleos - Memoria: Total de
384GB de RAM - - Disco: Total de 6.5TB

1.2.3. Internet - 2 links de 500Mbps, através de operadoras diferentes

1.2.4. Telefonia - - Plataforma Avaya

1.2.5. EstacOes de trabalho - Fabricante: Dell (Desktops e Laptops) - - Processador: Intel i7 - -
Memoria: 32GB de RAM - - Disco SSD: 512GB (alguns computadores possuem 128GB) - Sistema
Operacional: Windows 11 Enterprise (alguns com Windows 10 Enterprise).

1.3. Datacenter externo: Este ambiente suporta os principais sistemas do Grupo Vinci

1.3.1. No-breaks (UPS) :0 datacenter possui infraestrutura redundante de UPS e faz parte do
servico contratado pela Vinci

1.3.2. Servidores - Fabricante: Dell - - Processadores: Total de 320 nucleos -- Meméria: Total de
1.5TB de RAM - - Storage externo: Total de 50TB

1.3.3. Internet - 1 circuito redundante (roteamento via varias operadoras) de 100Mbps.

9.13 A gestora possui filtro de e-mail, firewall e sistemas de antivirus?
Sim.
- Filtro de e-mail: Através de plataforma Microsoft M365

- Firewall: Plataforma Fortinet
- Antivirus: Plataforma Trellix

9.14 Sdo realizados testes periddicos para verificacdo de seguranca e integridade de sistemas?
’ Com que frequéncia?

Sim, sdo realizados testes periddicos para verificacdo de seguranca e integridade de sistemas em

gue todas as rotinas de controles sdo executadas no periodo de um ano. Possuimos também

uma gestdo da infraestrutura de seguranca diaria através de empresa contratada.
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10. Compliance e controles internos

A gestora adota procedimentos de monitoramento continuo das regulamentacgdes e
10.1 autorregulamentagdo aplicaveis ao seu segmento de atuagdo com execugao de ag¢des
preventivas e corretivas? Em caso positivo, descreva os procedimentos adotados.
Sim, adota. O Grupo Vinci utiliza software de gestdo de Compliance regulatdrio online para
gestoras de recursos de terceiros, o qual auxilia no monitoramento de publicacdes de regulacdes
e autorregulacdes vigentes aplicdveis a gestora, além de auxilio nos controles internos
necessarios, de acordo com a regulamentacgao vigente.
Descreva os procedimentos adotados pela gestora para controlar a faixa de precgos dos

10.2 . e . . . ~
ativos e valores mobilidrios negociados para os fundos de investimento sob sua gestao.

O Departamento de Compliance acompanha a regular aderéncia dos precos praticados nas

operagbes de compra e venda de titulos publicos e ativos de crédito privado, visando, assim, a

assegurar, no minimo, que os pre¢os apurados sdo consistentes com os precos de mercado

vigentes no momento da operacao.

10.3 Descreva o processo para adesdo ao Cédigo de Etica e Conduta, bem como suas
’ atualizacgdes, pelas profissionais que trabalham na gestora.

Quando contratados, os empregados assinam termo de compromisso e de adesao ao Manual de
Compliance e ao Cédigo de Etica. Atualizagdes de tais documentos s3o imediatamente divulgadas
para a empresa.

10.4 Descreva como é realizado o monitoramento da politica de investimentos pessoais.
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Dentre as aplicagoes financeiras existentes, os Colaboradores sé podem realizar investimentos
pessoais em: (a) titulos publicos federais; (b) poupanca, certificados de depdsitos ou titulos
cambiais de responsabilidade de instituicdo financeira, tais como letras financeiras, letras de
crédito imobilidrio e letras de crédito do agronegdcio; (c) Criptoativos, sendo que operacdes de
day trade com Criptoativos sdo expressamente vedadas. (d) cotas de fundos de investimento
abertos, geridos pelo Grupo Vinci ou por terceiros; (e) cotas de fundos de investimento fechados
nao listados em mercado de bolsa ou de balcdo, geridos pelo Grupo Vinci ou por terceiros; (f)
cotas de fundos de investimento imobilidrio (“FIlI”), cotas de fundos de investimento em
participacdes (“FIP”), cotas de fundos de investimento em direitos creditérios (“FIDC”), cotas de
fundos de investimento em ac¢des (“FIA”) ou cotas de fundos de investimento em indice de
mercado (“ETF”) listados em mercado de bolsa ou de balcdo, geridos pelo Grupo Vinci ou por
terceiros (detalhes no capitulo 4 da “PIP”), e (g) titulos de divida corporativa, certificados de
recebiveis imobilidrios (“CRI”) e certificados de recebiveis do agronegdcio (“CRA”), desde que
observado o disposto nos itens pertinentes do capitulo 4 da “PIP”.

Negocia¢cOoes Permitidas mediante prévia autorizacio do Departamento de Compliance e
Obrigacdo de Informar: Os Colaboradores poderdo subscrever cotas em Oferta Publica de
Distribuicdo de Fll, de FIP, de FIDC, de FIA ou de ETF geridos pelo Grupo Vinci, devendo informar
o Departamento de Compliance em até 3 (trés) dias Uteis da data da subscri¢cdo de suas cotas.

- Os Colaboradores somente poderao negociar cotas de Fll, de FIP, de FIDC, de FIA ou de ETF
geridos pelo Grupo Vinci, em mercado de bolsa ou de balcao, desde que, prévia e expressamente,
autorizados pelo Departamento de Compliance, observados os seguintes periodos de restri¢ao:
a) Holding Period: manutencdo das cotas subscritas/adquiridas por, no minimo, 30 (trinta) dias
corridos para o Fll, o FIP, de FIDC, de FIA ou o ETF gerido pelo Grupo Vinci; e b) Black out Period:
vedacgdo a negociacao das cotas durante os periodos de restricdo, conforme previsto no item 5 da
“PIP”.

- As solicitacGes de autorizacdo para negociacdo de cotas, na forma do item acima, deverao ser
apresentadas no dia em que o Colaborador pretender realiza-la e a decisdo do Departamento de
Compliance tera eficacia apenas para esta mesma data.

- Os investimentos pessoais dos Colaboradores em situacdes diversas das aqui previstas somente
podem ser realizados desde que prévia e expressamente autorizadas pelo Departamento de
Compliance, o qual podera negar a autorizacdo prévia de eventuais solicitacdes de negociacao,
diante da presenca de potencial conflito de interesses com as atividades desempenhadas pelo
Grupo Vinci. Neste caso, o Departamento de Compliance, os sdcios e diretores ndo poderdo ser
responsabilizados por qualquer perda de oportunidade de negociacao.

4.3 NegociagOes Vedadas: Nao poderdo ser autorizados, em qualquer hipdtese:

(a) negociacbes com acgdes, bonus de subscricdo, certificados de depdsito de valores mobiliarios
em mercado brasileiro ou no exterior (por exemplo: BDR ou ADR); (b) celebracdo de contratos de
empréstimo de valores mobilidrios; e(c) celebracdo de contratos a termo, futuros, de opcdes e
outros derivativos cujos ativos subjacentes sejam valores mobiliarios.

Existe fundo ou outro instrumento de investimento exclusivo para sdcios e executivos da
gestora?

Ndo ha diferenciacdao de liquidez ou redugdo de taxas para clientes e funciondrios: todos,
enquanto clientes, sdo tratados da mesma maneira no investimento em produtos da Vinci.

10.5
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Descreva os procedimentos de monitoramento implementados para prevencdo e
deteccdo de praticas ilicitas de trading (ex: front running, insider trading, spoofing etc.).
A empresa adota normas rigidas de Compliance e de investimentos pessoais. Assim, o risco de

front running acaba sendo mitigado apenas através das premissas e regras adotadas. Além disso,
os e-mails e comunicagdes eletronicas sdo gravados e auditados.

10.6

Descreva os procedimentos adotados para PLDFT no processo de selecdo e alocacao e
monitoramento na negociacao de ativos.
A negociagao de ativos e valores mobilidrios financeiros nos Fundos de Investimento e carteiras
administradas devem ser analisadas e monitoradas para fins de prevencdo a lavagem de dinheiro
e combate ao financiamento do terrorismo. E dispensada especial atencdo para titulos e valores
mobilidrios objeto de distribuicio privada (renda fixa ou acles), direitos creditdrios e
empreendimentos imobilidrios.
Caso a gestora desenvolva outras atividades, descreva sua politica de chinese wall,
10.8 informando como se da a prote¢ao de informagdes entre departamentos e os potenciais
conflitos de interesse advindos das diferentes atividades.
As instala¢des da Vinci Gestora sao divididas em areas distintas, cada uma delas com destinagao
especifica, quais sejam: (i) area destinada a equipe de andlise e aos funcionarios que tomam
decisdes de investimento relativas a Vinci Gestora. Trata-se de drea composta por posi¢cées de
trabalho separadas, assim como por espacos amplos (e seguros) para a armazenagem de
informacgdes (publicas) e relatérios acerca de companhias eventualmente utilizados. Esta area
encontra-se separada, considerando-se a distancia e o local em que foi instalada, das demais
areas do Grupo Vinci.
Nossas instalacbes também apresentam areas destinadas a armazenagem de documentos
diversos, toaletes, cozinha e recepgao com sala de espera. Reiteramos, por fim, que o lay-out foi
criado por escritério de arquitetura especializado, tendo sido desenvolvido com vistas ao
atendimento das disposicoes da Instru¢cao CVM 558.
Além disso, o bom uso das instalacdes da Vinci Gestora sera garantido pelas praticas a seguir
descritas.
Primeiramente, a Vinci Gestora encontra-se localizada em um edificio dotado de rigido sistema
de seguranca, composto por uma equipe de seguranca operante durante 24 (vinte e quatro) horas
por dia, assim como por sistema de vigilancia e acesso controlado de visitantes por sistemas de
cracha eletrénico individual.
Adicionalmente, o escritério da Vinci Gestora é ainda separado dos elevadores do edificio por
porta de vidro com acesso somente através de cracha eletronico individual previamente
cadastrado pela administracdo do edificio.
Internamente, procuramos ainda garantir o bom uso das instalacGes através de algumas praticas
aplicaveis a todos os Colaboradores (entendidos como tais todos os funciondrios, socios e
integrantes dos cargos de administracdo e de gestao do Grupo Vinci):
(i)  acesso por cada Colaborador somente via leitura biométrica previamente cadastrada;
(i)  atuacdo por cada Colaborador em sua respectiva area de trabalho (descrita acima); e
(iii) respeito as leis e exigéncias do condominio onde se encontra localizada a Vinci Gestora.
Descreva as regras e procedimentos de monitoramento das operagdes realizadas fora de
10.9 plataformas eletrénicas de negociacao, enfatizando estabelecimento de precos e fontes
de referéncia utilizadas.

10.7
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Os fundos geridos pela Vinci Gestora ndo realizam operag¢des fora de plataformas eletrénicas de
negociacdo. A precificacdo de todos os seus ativos é realizada pelo administrador dos fundos.

Como é verificado a adesdo dos limites de risco, limites legais ou regulamentares das
10.10 posicdes dos fundos sob gestdo da gestora? A gestora utiliza algum agente externo? (Ex.:
consultoria)

A plataforma proprietaria de risco da Vinci (VRA) possui um moddulo para monitoramento
automatico dos limites dos fundos. Tais limites sdo apurados junto do processamento de risco das
estratégias, que é realizado semanalmente, em todo fechamento de més e quando ha alguma
mudanca relevante de exposi¢do na carteira.

Descreva como sdo tratados os conflitos de interesse resultantes da participacdo ou
10.11 atuagao dos sdcios ou executivos em outros negdcios, bem como de sua eventual

participacdo em conselhos fiscais e de administracao.
Através das politicas de Compliance da empresa, que preveem, inclusive, comunica¢bes dos
executivos que se enquadrem nesta situacao declarando existéncia de conflitos — o que restringe
parcial ou totalmente a negociacdo de valores mobilidrios emitidos por tais empresas.
10.12 A gestora recebe comissGes/remuneracdo (rebate) pela alocagdo em ativos e valores
financeiros? Quais as regras?

Ndo, a empresa nao recebe comissdes pela alocacdao em ativos e valores financeiros.
11. Juridico

Descreva como sdo tratadas as questdes juridicas e legais da gestora (departamento
juridico préprio ou consultoria de terceiros).

O Grupo Vinci tem departamento juridico préprio, composto pela Diretora Juridica e por 5 (cinco)
advogadas. Quando necessario, providencia a contratacao de escritérios de advocacia.

11.1

12. Anexos ou endereco eletronico

Anexo ou link
12.1 Resumo profissional dos responsaveis pelas areas e equipe de gestdo
12.2  Cddigo de ética e conduta
12.3  Manual/Politica de Exercicio de Direito de Voto (Proxy Voting)
12.4  Relatdrio de Rating
12.5 Manual/Politica de Liquidez

Manual/Politica de Suitability (caso a gestora realize distribuicdo de

12.6 cotas dos fundos geridos)

12.7 Formulario de referéncia
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12.8 Manual/Politica de controles internos e compliance
12.9 Manual/Politica de gestdo de risco

12.10 Manual/Politica de investimentos pessoais

2\

ANBIMA

Manual/Politica de rateio e divisdo de ordens entre as carteiras de

12.11 valores mobiliarios

12.12 Manual/Politica de seguranga de informacéo

12.13 Manual/Politica de Prevencdo a Lavagem de Dinheiro

12.14 Manual/Politica de KYC

Manual/Politica que tratem da troca de informacbes entre a
12.15 atividade de distribuicdo realizada pela gestora e os administradores

fiducidrios
12.16 Manual/Politica de Responsabilidade Socioambiental
12.17 Manual/Politica de sele¢do e contratacdo de terceiros

12.18 Lista das corretoras aprovadas (se houver)

Rio de Janeiro, 30 de setembro de 2024.
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