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ATA N° 09/2025 — Comité de Investimentos

Ata da 92 Reuniao Ordinaria do Comité de Investimentos de 2025, realizada no dia 24 de setembro de
2025.

Aos vinte e quatro dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e cinco, as dez horas, foi realizada
de forma hibrida, na sede da Autarquia Previdenciaria do Municipio do Ipojuca - IpojucaPrev e pela
plataforma Microsoft Teams, através do link repassado a todos os membros titulares e suplentes dos 6rgaos
colegiados do IpojucaPrev, a nona reunido ordinaria do Comité de Investimentos do ano de dois mil e vinte

e cinco.
Desta forma, participaram da reuniao:

Felipe Mafuz e Antdnio Neto, representantes da empresa Lema Economia & Financas; o Presidente do
Conselho Deliberativo, Marcos Paulo Alves Cavalcanti de Oliveira, e os demais membros titulares e
suplentes do Conselho Deliberativo: Maria De Lourdes Celestino Muniz De Souza, e Joaldo José da Silva; o
Presidente do Conselho Fiscal, Marcio Fernando Soares da Silva e os demais membros titulares e
suplentes do Conselho Fiscal: Anderson Jofre Gomes Da Silva, Gabriela Farias Gomes Bezerra Veras e
Adriclélia Ramos Silva Oliveira; o Presidente do Comité de Investimentos, Marcelo Vilas Boas Marinheiro Da
Silva, e os demais membros titulares e suplentes do Comité de Investimentos: Anderson Jofre Gomes Da
Silva, Agrinaldo Araujo Junior, Tacyto Themystocles Morais De Azevedo, Maria De Lourdes Celestino Muniz
De Souza, Marcio Fernando Soares da Silva, Aline Melo De Freitas e Gabriel Dantas De Leon; o Diretor de
Investimentos do IpojucaPrev e Membro Titular do Comité de Investimentos, Sr. José Carlos van der Linden;
e o Presidente Executivo do IpojucaPrev e Membro Titular do Comité de Investimentos, Sr. Eduardo José da

Silva.

Destaca-se que com o objetivo de externar e demonstrar as agdes que estdo sendo executadas e
priorizando sempre o continuo desenvolvimento do lIpojucaPrev e consequentemente da Diretoria de
Investimentos, foram convidados todos os membros titulares e suplentes de todos os Orgaos Colegiados do
IpojucaPrev para acompanhar a reunido.Com o quérum suficiente de membros, a reunido foi iniciada e
conduzida pelo Diretor de Investimentos, Sr. José Carlos van der Linden, que primeiramente agradeceu a
participacdo dos membros presentes. A reunido teve como objetivo principal informar e deliberar sobre fatos
relevantes referentes a Diretoria de Investimentos e demais atividades pertinentes do IpojucaPrev, visando

a maior transparéncia e o melhor desempenho da autarquia, contendo as seguintes pautas:

01 - Apresentagdo dos Resultados e do Relatério de Acompanhamento da Politica de Investimento -
agosto/2025;
02 - Proposta de Alocagao para outubro/2025;
03 - Atualizagao/Credenciamento das Instituicées e Produtos de Investimento;
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04 - Consulta Formal - VECTOR QUELUZ LAJES CORPORATIVAS FIl, inscrito no CNPJ sob o n°
13.842.683/0001-76;
05 - Relatorios Semestrais de Controle Interno referentes a 2023.2 e 2024.1;

06 - Relatorio de Diagnéstico das Demais Agdes - Pro-Gestao.

O Sr. Marcelo Marinheiro comegou fazendo uma breve apresentacdo de todos os assuntos que seriam
expostos ao decorrer da reunido, conforme as pautas que tinham sido enviadas previamente por e-mail,

juntamente com os documentos pertinentes.

01 — Apresentacao dos Resultados e do Relatério de Acompanhamento da Politica de Investimento -

agosto/2025: A pauta foi conduzida pelo Sr. Marcelo Marinheiro. Primeiramente, foi feita uma apresentacéo
sobre o cenario econdmico e politico externo e interno e como esses fatos impactaram os fundos de
investimentos contidos na carteira, além de evidenciar as expectativas do mercado para o futuro, seguindo
as perspectivas dos analistas expondo o cenario nacional e internacional. Depois do cenario econdmico, foi
apresentado o fechamento da carteira no més de agosto, a posi¢cdo dos investimentos, sua disponibilidade
para resgate, sua caréncia, o saldo no final de agosto, a participagdo do fundo previdenciario sobre o total
das aplicagbes dos fundos de investimentos, a quantidade de cotas, a relagédo entre o investimento no fundo
e a participacdo sobre o patriménio liquido do FUNPREI e o seu enquadramento de acordo com a
Resolugbes CMN n° 4.963, de 25 de novembro de 2021 e a Politica de Investimentos do IpojucaPrev.

Em agosto, a curva de juros apresentou comportamento semelhante ao do més anterior, porém com
movimentos mais contidos e concentrados nos vértices intermediarios. Observou-se um fechamento parcial
das taxas ao longo da curva, mas com maior intensidade em vértices intermediarios, enquanto os prazos

mais longos permaneceram praticamente estaveis.

Conforme exposto, houve uma combinacdo de fatores ao longo do més que afetaram o desempenho dos
mercados, refletindo no movimento da curva apresentado, especialmente uma discreta melhora nas
expectativas inflacionarias de curto prazo, ao passo que as sinalizagdes de pressdes de pregos nos Estados

Unidos até o fim de 2025 mantiveram o mercado cauteloso.

Em complemento, o cenario fiscal doméstico segue pressionado, com os dados indicando aumento do
endividamento publico e projegdes de déficits, o que limita movimentos mais intensos de fechamento na
curva. O comportamento ainda reflete a expectativa do mercado de que a Selic permanecera em niveis

elevados por um periodo mais prolongado.

Para o restante de 2025, as expectativas permanecem de cautela, com a curva de juros refletindo uma

postura defensiva do mercado, ainda a espera de maior clareza sobre a condugao da politica fiscal e da
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politica monetaria, em meio a pressdes inflacionarias e a fragilidade do quadro fiscal. Para os RPPS, esse
ambiente reforga a oportunidade de manteres tratégias conservadoras, que se beneficiam do elevado nivel
de juros reais e proporcionam desempenho consistente frente a meta atuarial, especialmente por meio da

alocagao em fundos referenciados ao CDI e titulos publicos adquiridos diretamente e marcados na curva.

Também foi mostrada a distribuicdo por segmento, por artigo/resolucdo, por instituicdo gestora, por
administrador e subsegmento, o retorno dos investimentos, a volatilidade dos ativos, e as rentabilidades dos
seus respectivos benchmarks, o retorno dos investimentos apds as movimentagbes de aplicagcdes e
resgates no més de agosto, as aplicagdes e os resgates que foram feitos no més de agosto, o saldo atual, o
retorno mensal e anual tanto da carteira como da meta atuarial, o GAP entre elas e o VaR, a evolugéo
patrimonial do FUNPREI, os dados e gréaficos de comparagéo entre a rentabilidade mensal da carteira do
FUNPREI de 1,40% (acumulada no ano de 8,76%) e da meta atuarial de 0,31% (acumulada no ano de
6,69%).

O Relatoério Mensal de Acompanhamento da Politica de Investimentos foi aprovado por unanimidade pelos
membros presentes do Comité de Investimentos e seguiu para anélise do Conselho Deliberativo e Conselho

Fiscal.

02 — Proposta de Alocacao para outubro/2025: Diante do cenario econdmico abordado anteriormente, foi

apresentado um estudo realizado pela empresa de consultoria LEMA em parceria com a Diretoria de

Investimentos do IpojucaPrev.

As movimentagdes decorrentes de decisbes anteriores ainda estdo em processo de conversao de cotas
para resgate, uma vez que parte dos fundos possuem prazos de liquidez de aproximadamente D+30. Foi
explicado que as aplicagbes deliberadas também n&o foram realizadas previamente para evitar uma maior
exposicdo em ativos de risco, durante o prazo de cotizagdo. Portanto, serdo realizadas apds os
recebimentos desses recursos. Em razao disso, a recomendagao concentra-se exclusivamente nos novos
aportes, enquanto as posi¢cdes sejam consolidadas para maior clareza nos ajustes futuros, buscando
direcionamento a Politica de Investimentos e ao estudo de ALM.

Para este momento, foi sugerido que os novos recursos, no montante de R$ 4.500.000,00, sejam aplicados
no CAIXA BRASIL FI RF REF DI LP, fundo ja presente na carteira. A escolha se justifica por seu
desempenho consistente em um cenario de Selic em 15% a.a., com perspectiva de manutengao até o fim
do ano, entregando rentabilidade acima da meta atuarial, com baixo risco e liquidez diaria. Assim, a
aplicagéo proporciona boa relagdo risco-retorno, conciliando liquidez e capacidade de superar a meta

atuarial, além de permitir flexibilidade para futuras realocagdes.

No comparativo, foi observado que o BRADESCO PREMIUM FI RF REF DI apresentou o melhor
desempenho em prazos mais longos, acumulando, por exemplo, 44,75% em 36 meses contra 43,62% do
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CAIXA BRASIL FI RF REF DI LP. Entretanto, o fundo da CAIXA também se destacou pela consisténcia,
superando o benchmark (CDI) em todos os periodos e registrando performance superior em horizontes mais
curtos. Além disso, do ponto de vista operacional, o fundo da CAIXA apresenta maior praticidade para

execugao da estratégia, razao pela qual foi priorizado nesta recomendacgao.

Ressaltamos que o estudo de alocagdo tomou como base a posi¢ao dos investimentos do FUNPREI, os
valores atualmente disponiveis em conta na data proxima a reunido, assim, poderao ter valores defasados
por conta de valorizagao ou desvalorizagao das cotas dos fundos em carteira, com base na Resolugdo CMN
n° 4.963/2021.

ENQUADRAMENTO CNPJ FUNDO VALOR

- - REPASSES PREVIDENCIARIOS R$ 4.500.000,00
R$ 4.500.000,00

APLICAGOES
ENQUADRAMENTO CNPJ FUNDO / ATIVO VALOR
Artigo 7, Inciso Il "a" | 03.737.206/0001-97 | CAIXA BRASIL FI RF REF DI LP R$ 4.500.000,00
R$ 4.500.000,00

A proposta de alocagao de recursos foi aceita por unanimidade dos membros do Comité de Investimentos

presentes na reunido e seguiu para analise do Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal.

03 — Atualizacao/Credenciamento das Instituicdes e Produtos de Investimento: Antes da realizagdo de

qualquer aplicagdo € necessario que as Instituigdes Financeiras e seus respectivos produtos de
investimento sejam devidamente credenciadas perante o IpojucaPrev, com aprovagdo do Comité de
Investimentos e analise dos Conselhos para que assim possa ser verificado e analisado detalhadamente as
condi¢des de segurancga, rentabilidade, solvéncia e liquidez previstas na Resolugdo CMN n° 4.963/2021 e
os demais critérios como: atos de registro ou autorizagdo expedido pelo Banco Central do Brasil, Comisséo
de Valores Mobilidrios ou 6rgdo competente quando aplicavel; observacdo de elevado padrdo ético das
empreses e regularidade fiscal e previdenciaria das instituicdes que visam receber as aplicagbes dos RPPS
seguindo a Portaria MTP 1467/2022. No ambito do Municipio, a regulamentagéo é feita pelos seguintes
documentos: Portaria n°® 119, de 09 de novembro de 2017 (atualizada pela Portaria n° 69, de 02 de Junho
de 2021) e a Portaria n° 70, de 02 de Junho de 2021.

No més de setembro de 2025 foram analisados os documentos juridicos, financeiros, fiscais e técnicos das

seguintes instituicdes financeiras e seus fundos, para renovagao ou realizagdo de um novo credenciamento:

|NST|TU|GAO CNPJ PRESTADOR CATEGORIA
SUL AMERICA INVESTIMENTOS Demais ADM
GESTORA DE RECURSOS S A. 21.813.291/0001-07 Gestor o Gestores
INTER DTVM LTDA 18.945.670/0001-46 | ADM/ Gestor Art. 21
ipojucaprev.ipojuca.pe.gov.br Pag.4 de 8

FONES: (81) 3551-2523 | 3551-2984

D4Sign 4397d15f-3301-4396-bbd4-8468115f7167 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 102, §2. Brasil



""" TARABALMO DE VEADADE

é POINEA, gt res §8) IPOJUCA

Ata da 92 Reuniao Ordinaria do Comité de Investimentos de 2025,

realizada no dia 24 de setembro de 2025.

O credenciamento das instituicbes financeiras supracitadas foi aceito por unanimidade dos membros do
Comité de Investimentos presentes na reunido e seguiu para analise do Conselho Deliberativo e Conselho
Fiscal.

04 — Consulta Formal - VECTOR QUELUZ LAJES CORPORATIVAS FIl, inscrito no CNPJ sob o n°
13.842.683/0001-76: “A PLANNER CORRETORA DE VALORES S.A., instituicdo financeira com sede na
Cidade de S&o Paulo, Estado de S&o Paulo, na Avenida Brigadeiro Faria Lima, n® 3.900, 10° andar, ltaim
Bibi, CEP 04538-132, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 00.806.535/0001-54, devidamente autorizada pela

Comisséo de Valores Mobiliarios (“CVM”) para o exercicio da atividade de administragdo de carteiras de

titulos e valores mobiliarios, conforme o Ato Declaratério n° 3.585, de 2 de outubro de 1995, na qualidade de
instituicdo administradora (“Administradora”) do VECTOR QUELUZ LAJES CORPORATIVAS FUNDO DE
INVESTIMENTO IMOBILIARIO, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 13.842.683/0001-76 (“Fundo”), vem, por
meio desta, em atendimento a solicitacdo enderecada pela QLZ GESTAO DE RECURSOS FINANCEIROS
LTDA, inscrito no CNPJ sob o n° 07.250.864/0001-00 (“Gestora”), envolvendo a consulta aos cotistas a
respeito das matérias indicadas nos itens abaixo elencados, a Administradora vem submeter a presente
Consulta Formal, nos termos abaixo indicados, incluindo a apresentacdo dos itens para deliberagéao. (...)
ORDEM DO DIA: Deliberar sobre: 1) A alteragcdo no prazo do Plano De Liquidag¢do, conforme Plano De
Liquidacdo encaminhado e elaborado pela Gestora do Fundo, prorrogando sua duragéo do plano até Junho
de 2038; 2) A autorizagdo a Administradora e Gestora para adotar todas as medidas necessarias para o
cumprimento e formalizacdo das decisbes tomadas em relagdo as deliberagbes da presente Consulta
Formal.” Foi informado que apds o recebimento da convocagao para a consulta formal, foram solicitadas
algumas informacdes e atualizacdo da situagao junto a Queluz. Além disso, a Diretoria de Investimentos fez
uma reunidao com a LEMA para tratar sobre o caso, tendo solicitado um parecer de orientagdo de voto. O sr
Felipe Mahfuz, como representante da LEMA, tomou a palavra, apresentando o parecer. Ele explicou que
se reuniu com a Queluz para tirar algumas duvidas em relagdo ao plano de liquidagédo e as opgbes
propostas, que seriam basicamente duas: “1) venda imediata dos ativos, por meio de uma oferta indicativa
de um potencial comprador, no valor aproximado de R$ 3 milh6es. O montante, contudo, representa um
desagio expressivo, em torno de 85% em relagdo ao patriménio atual. Caso essa alternativa seja escolhida,
o fundo seria liquidado de forma imediata, apés o recebimento dos recursos. 2) desfazimento dos CRIs e
recebimento do fluxo de caixa ao longo do tempo, sem cobrancga de Taxa de Gestao no periodo. Nesse
cenario, o valor estimado pela gestora a ser obtido é de R$ 9,8 milhées, acrescido de uma amortizagcdo
imediata de cerca de R$ 1,5 milhdo, resultando em um total aproximado de R$ 11 milhées a ser recebido ao
longo do periodo. Nessa hipotese, o Plano de Liquidagéo precisaria ser ajustado, prevendo o encerramento
apenas em conjunto com a finalizagdo da carteira, estimada para meados de 2038”. Foram apresentadas as
vantagens da primeira proposta, que seria o recebimento imediato dos recursos, porém com desagio
bastante elevado de 85% do valor atual do ativo. Além disso, no caso da segunda proposta, o fluxo de
recebimento traria um maior valor para os cotistas, ndo efetivando um desagio tao alto. Foi explicado que o
desfazimento dos CRIs diminuiria os custos e ndo atrapalharia o andamento do recebimento do fluxo
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previsto e que as garantias dos ativos sdo fortes, ja que contam com alienacao fiduciaria. O parecer de
orientagdo finaliza da seguinte forma: “Com base no exposto, sugerimos que votem pela aprovagao da
proposta de desfazimento dos CRIs e recebimento dos fluxos ao longo do periodo, por se tratar da
alternativa que preserva maior valor para os cofistas. Ressalta-se, contudo, que essa escolha envolve riscos
associados a adimpléncia dos compradores e a efetiva materializagao do fluxo projetado até 2038, de modo
que os resultados dependerdao do comportamento da carteira ao longo do tempo. Ainda assim, entende-se
que, considerando o cenario atual, essa opgao representa a estratégia mais adequada para mitigar perdas e
potencializar a recuperagdo do investimento realizado.” O Sr Marcelo Marinheiro ainda falou sobre a
importancia de uma decisdo que busque o melhor resultado financeiro para os cotistas. A proposta 1
poderia até diminuir os custos de monitoramento desse ativo, que esta desenquadrado, mas traria retornos
bem menores, o que poderia vir a ser questionado pelos 6rgdos de controle. O Sr Jose Carlos apresentou
também um histérico das aplicagdes e amortizagdes realizada, demonstrando que o total aplicado no fundo
entre 2014 e 2017 tinha sido de R$ 4,5 Milhdes e que o FUNPREI tinha recebido aproximadamente R$ 5,5
Milhées. O parecer de orientagdo de voto foi aprovado pela unanimidade dos membros do Comité de

Investimentos presentes na reunido.

05 — Relatorios Semestrais de Controle Interno referentes a 2023.2 e 2024.1: O Relatorio de Controle

Interno teve como objetivo expor um diagndstico e a conformidade em relagao as agbes exigidas pelo
Programa de Certificagéo Institucional e Modernizagao da Gestao (Pré-Gestédo) e as atividades executadas
até o momento pela Autarquia Previdenciaria do Municipio do Ipojuca (lpojucaPrev) com o objetivo de
proporcionar a perpetuacdo e acompanhamento das boas praticas estabelecidas. Conforme definido por
reunides internas entre o IpojucaPrev e a Controladoria Geral do Municipio do Ipojuca (CGM). Os relatérios
sdo emitidos semestralmente, porém, houve o atraso dos relatérios 2023.2 e 2024.1. O IpojucaPrev recebeu
nesse més o oficio que consolida o relatério preliminar das atividades mapeadas e manualizadas como
Relatério Final de Auditoria da Controladoria Geral do Municipio referente ao segundo semestre de 2023,
bem como, recebeu o Relatério Final de Auditoria referente ao primeiro semestre de 2024. Foi apresentada
a metodologia utilizada, além dos principais pontos da auditoria, finalizando com as principais
recomendacdes apontadas pela CGM. A Controladoria recomendou que o IpojucaPrev dé notoriedade
através da publicagdo das portarias, independente da modalidade (Concessdo de Aposentadoria, de
Pensao, Revisdo de Aposentadoria e de Pensao) através do site da Autarquia, adotando também, medidas
que restrinjam os dados mais sensiveis dos servidores ou beneficiarios. Ficou combinado que os
conselheiros fiscal e deliberativo irao deliberar sobre os relatérios da CGM na préxima reunido, quando
também serdo apresentado o Relatério Final de Auditoria da Controladoria Geral do Municipio referente ao

segundo semestre de 2024, que esta em fase de finalizagao.

06 — Relatdrio de Diagnédstico das Demais Acdes do Pro-Gestao: O manual do pro-gestdo, em sua agao

“3.1.4 — Estrutura de Controle Interno” que para atender ao nivel Il, precisa do seguinte requisito “existéncia
na estrutura organizacional do ente federativo, de area comum de controle interno que atenda ao RPPS,
|pOJucaprev.lpOJuca.pe.gov.br Pag.6 de 8
FONES: (81) 3551-2523 | 3551-2984

D4Sign 4397d15f-3301-4396-bbd4-8468115f7167 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 102, §2. Brasil



IPOJUCA

TRABALMO DE VEADADE

Q IPOJUCA %comﬁé DE
oy e PREV INVESTIMENTOS

Ata da 92 Reuniao Ordinaria do Comité de Investimentos de 2025,

realizada no dia 24 de setembro de 2025.

com emissao de relatério semestral que ateste a conformidade das areas mapeadas e manualizadas e de
todas as acbes atendidas na auditoria de certificagdo, bem como acompanhar as providéncias adotadas
pelo RPPS para implementar as agbes ndo atendidas” Conforme definido anteriormente, a CGM faz
verificacdo da conformidade das areas mapeadas e manualizadas, que, conforme explicado na pauta 5
dessa reunido, esteve atrasado no periodo de 2023.2 e 2024.1. Ja o IpojucaPrev, apos receber esses
relatérios, apresenta um diagndstico estratégico que compara os itens exigidos pelo Pré-Gestéo, o plano de
acao do IpojucaPrev e a atual situagdo para a obtencao da certificagdo. Desta forma, demonstrando com
maior clareza os pontos que ja foram finalizados e os que estdo no aguardo de execugdo por outros
setores/ Diretorias do IpojucaPrev. Esse relatério seria semestral, mas, considerando a demora no
recebimento do relatério da CGM, foi apresentado um panorama atualizado, para a renovagédo do pro-
gestao nivel I, vencido em novembro de 2024. O sr Marcelo Marinheiro apresentou o relatério, apontando a
metodologia e fazendo o levantamento do atendimento das ag¢des previstas no programa. Foi demonstrado
que o IpojucaPrev ja atende a 22 das 24 acgdes, faltando apenas: 3.1.6 Gestao e controle da base de
dados cadastrais dos servidores ativos, aposentados e pensionistas — Nao foi feito censo
previdenciario dos servidores ativos nos ultimos 5 anos. Essa € uma das agdes obrigatérias pelo manual 3.6
do pro-gestado. 3.2.5 Politicas previdenciarias de satude e seguranga do servidor — Nao é feita a reviséo
das aposentadorias por incapacidade permanente a cada 4 anos. Foi explicado que as duas agdes estao no
plano de agéo do IpojucaPrev para o ano. Sobre o censo previdenciario, o processo licitatério esta em fase
de elaboragéo, sendo a agao prioritaria, ja que a agao 3.1.6 € uma das obrigatérias pelo manual do pro-
gestdo. O Relatério de Diagndstico das Demais Ag¢des do Pro-Gestao foi colocado para apreciagdo pelos
membros dos Orgdos Colegiados. A deliberacdo sobre o relatério ocorrera na préxima reunido, prevista

para acontecer no dia 29 de outubro de 2025.
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Ata da 92 Reuniao Ordinaria do Comité de Investimentos de 2025,

realizada no dia 24 de setembro de 2025.

Tendo abordado todos os assuntos previstos na pauta e sem mais nenhuma observagao dos presentes, o
Diretor de Investimentos do IpojucaPrev, o Sr. Marcelo Marinheiro, agradeceu a presenca de todos e

encerrou a reuniao.

Os anexos pertencentes da ata sao:

01 — Relatério de Acompanhamento da Politica de Investimentos - Agosto de 2025;

02 — Relatério Analitico de Investimentos - Agosto de 2025;

03 — Apresentacao dos Resultados - Agosto de 2025;

04 — Proposta de Alocacgao para Outubro 2025;

05 — Consulta Formal - VECTOR QUELUZ LAJES CORPORATIVAS FlI, inscrito no CNPJ sob o n°®
13.842.683/0001-76;

06 — Plano de Encerramento do VECTOR QUELUZ LAJES CORPORATIVAS FlI, inscrito no CNPJ sob o n°
13.842.683/0001-76;

07 — Orientagéo de Voto sobre a Consulta Formal - VECTOR QUELUZ LAJES CORPORATIVAS FlI, inscrito
no CNPJ sob o n°® 13.842.683/0001-76;

08 — Relatoério Semestral de Controle Interno 2023.2;

09 — Relatério Semestral de Controle Interno 2024.1;

10 — Relatério de Diagndstico das Demais Agbes do Pro-Gestao;

11 — Apresentacgao da Diretoria de Investimentos.

Composicado Do Comité De Investimentos

Nome Matricula | Membro
Marcelo Vilas-Boas Marinheiro Da Silva 66614 Titular
Anderson Jofre Gomes Da Silva 66615/1 Suplente
Agrinaldo Araujo Junior 67185 Titular
Vanusa Souza Nascimento 66613 Suplente
Tacyto Themystocles Morais De Azevedo 69724 Titular
Maria De Lourdes Celestino Muniz De Souza 1081/1 Suplente
José Carlos de Aguiar Van Der Linden 80109/1 Titular
Marcio Fernando Soares Da Silva 180006/0 | Suplente
Eduardo José da Silva 7999823/2 Titular
Diego Sostenes Da Costa 66997/1 Suplente
Aline Melo De Freitas 1286 Titular
Gabriel Dantas De Leon 1813073 | Suplente
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1. INTRODUCAO

1.1 AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO MUNICIPIO DO IPOJUCA

A Autarquia Previdenciaria do Municipio do Ipojuca (IpojucaPrev) foi criada pela Lei n°® 1.794, de 27 de
fevereiro de 2015, e tem como finalidade a administragdo, o gerenciamento e a operacionalizagcdo do Regime
Préprio de Previdéncia Social (RPPS) do municipio, exercendo a administragdo do Fundo Previdenciario do
Municipio do Ipojuca (FUNPREI). Ademais, compete principalmente: cumprir e fazer cumprir a legislagdo e as
normas previdenciarias; planejar, projetar, regulamentar e operacionalizar o RPPS; arrecadar e gerir os recursos
e fundos do FUNPREI; propor a politica e diretrizes de investimentos dos recursos do FUNPREI; realizar
avaliagdes atuariais e propor ajustes a organizagao e operagado do FUNPREI.

1.2 DIRETORIA DE INVESTIMENTOS

O IpojucaPrev atualmente tem a seguinte estrutura basica: Presidéncia, Procuradoria Geral; Diretoria de
Investimento; e Diretoria Administrativa- Financeira. Segundo a Lei n° 1.794,de 27 de fevereiro de 2015, a
Diretoria de Investimentos devera: decidir sobre investimentos das reservas garantidoras de beneficios do
FUNPREI, observando a politica e as diretrizes estabelecidas pelo Fundo Previdenciario Municipal e as leis
gerais; representar o lpojucaPrev perante as Instituicdes Financeiras; responsabilizar-se por manter as
informagdes sobre a carteira de investimentos em arquivo separado e seguro; e estar a disposicéo sempre que
solicitado por qualquer integrante do IpojucaPrev, quanto dos Orgdos Colegiados que s&o o Conselho

Deliberativo, Conselho Fiscal e o Comité de Investimentos.

1.3 COMITE DE INVESTIMENTOS

O Comité de Investimentos do FUNPREI foi criado pelo Decreto 23, de 14 de setembro de 2010, no qual
foi posteriormente alterado pelo Decreto 872, de 13 de janeiro de 2022. O artigo 1° do Decreto n° 23/2010
(alterado pelo Decreto n® 872/2022) versa sobre a criagdo do Comité de Investimentos e estabelece que o 6rgéo
sera de natureza consultiva, com o objetivo de assessorar a Autarquia Previdenciaria do Municipio do Ipojuca
(IpojucaPrev) quanto as decisbées relacionadas a gestdo dos ativos previdenciarios, com observancias as
exigéncias legais vigentes & matéria e aos principios de seguranga, rentabilidade, solvéncia e liquidez dos

investimentos e tudo que Ihe norteia.

A composi¢ao do 6rgao € prevista no art. 2° do Decreto n°® 23/2010 (alterado pelo Decreto n° 872/2022). A
Portaria n° 1.643, de 31 de janeiro de 2025 designou os membros titulares e suplentes para o mandato de 04

anos iniciado em 31/01/2025 até 31/01/2029, deixando a composigéo conforme a tabela seguinte:
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MATRICULA  TIPO DE VINCULO  REPRESENTATIVIDADE A ATRIBUICAO  CERTIFICACAO  VALIDADE
MARCELO VILAS BOAS 66614/1 EFETIVO PODER EXECUTIVO IPOJUCAPREV TITULAR CGINV 1lI 29/11/2026
MARINHEIRO DA SILVA CEA 18/09/2026
ANDERSON JOFRE GOMES 66615/1 EFETIVO PODER EXECUTIVO SEC. SUPLENTE COFIS | 20/01/2027
DA SILVA ADMINISTRAGAO CPA-20 27/01/2026
AGRINALDO ARAUJO 67185 EFETIVO PODER EXECUTIVO SEC. SAUDE TITULAR CGINV | 29/01/2028
JUNIOR
VANUSA SOUZA 66613 EFETIVO PODER EXECUTIVO SEC. FINANCAS SUPLENTE CGINV | 22/09/2026
NASCIMENTO
TACYTO THEMYSTOCLES 69724 EFETIVO PODER EXECUTIVO FINANGAS TITULAR CGINV | 21/03/2028
MORAIS DE AZEVEDO

MARIA DE LOURDES

CELESTINO MUNIZ DE 1081/1 EFETIVO PODER EXECUTIVO IPOJUCAPREV SUPLENTE CODELI 31/10/2026
SOUZA

JOSE CARLOS DE AGUIAR 80109 EXCLUSIVAMENTE DIRETOR DE IPOJUCAPREV TITULAR DIRIG | 26/12/2028
VAN DER LINDEN COMISSIONADO INVESTIMENTOS

MARCIO FERNANDO 180006-0 EFETIVO PODER LEGISLATIVO CAMARA SUPLENTE COFIS | 21/03/2028

SOARES DA SILVA

EDUARDO JOSE DA SILVA 7999383 EFETIVO PRESIDENTE IPOJUCAPREV TITULAR DIRIG | 02/07/2029
EXECUTIVO

DIEGO SOSTENES DA COSTA 66997/1 EFETIVO PODER EXECUTIVO FINANCAS SUPLENTE - -

ALINE MELO DE FREITAS 1286/1 EFETIVO PODER LEGISLATIVO CAMARA TITULAR = =

GABRIEL DANTAS DE LEON 1813073 EFETIVO PODER LEGISLATIVO CAMARA SUPLENTE CGINV | 20/06/2029

2. OBJETIVO DO RELATORIO

Este relatério de acompanhamento tem o objetivo de informar e externalizar prioritariamente a todos os
servidores ativos, aposentados ou pensionistas que possuem relagcdo com o RPPS os dados quantitativos e
qualitativos da carteira de investimentos, demonstrando principalmente sua correlagcdo com a Politica de
Investimento vigente. Detalhando os ativos da certeira, inclusive quanto aos indicadores de desempenho e
gerenciamento de risco, o contexto econdémico, politico e social interno e externo, demonstrando a evolugéo
patrimonial, a atualizagdo da lista de instituicdesfinanceirascredenciadas a receber aportes e demais assuntos
pertinentes da Diretoria de Investimentos no més de referéncia do relatorio. Desta forma,contribuindo e
priorizando a transparéncia perante os 6rgdos externos e internos de auditoria. Além de contribuir para uma

gestdo mais eficaz e eficiente do RPPS.

Ou seja, este relatorio significa a prestagdo de contas mensal e o acompanhamento da Politica de
Investimentos vigente, além dos servigos ocorridos na analise de investimentos que € de extrema relevancia
paraolpojucaPrev, salientamos também que todos os atos feitos no periodo mencionado seguiram as normas
estabelecidas por leis municipais, pelo Conselho Monetario Nacional — CMN, como também as normas
emanadas pela Secretaria de Previdéncia — SPREV do Ministério da Economia — ME e, a cada dia, tentamos
aprimorar a governanga para que alcancemos a exceléncia planejada e projetada.
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3. CENARIO MACROECONOMICO NO PERIODO DE REFERENCIA

3.1 CENARIO INTERNACIONAL

A economia dos Estados Unidos registrou desempenho acima do esperado no segundo trimestre de
2025, com o PIB revisado para alta anualizada de 3,3%, apés a retracdo observada no trimestre anterior. O
crescimento foi impulsionado pelos gastos das familias, que avangaram 1,6%, e pela forte revisdo dos
investimentos empresariais, que subiram 5,7%, com destaque para ativos de propriedade intelectual.

A desaceleracdo é esperada especialmente diante do arrefecimento do mercado de trabalho, que
enfraqueceu em agosto, com a criagéo liquida de apenas 22 mil vagas fora do setor agricola, bem abaixo da
expectativa de 75 mil e inferior as 79 mil registradas em julho. A taxa de desemprego subiu para 4,2%. O resultado
reforca os sinais de desaceleragéo e eleva as apostas de que o Federal Reserve podera iniciar cortes de juros
em setembro, ainda que a inflagdo permanecga pressionada.

A inflagdo, medida pelo PCE, subiu & taxa anualizada de 2,6% em julho, repetindo a variagéo de junho
e permanecendo acima da meta de 2% perseguida pelo Federal Reserve. Em relagdo ao nucleo da inflagéo,
houve aceleragéo, passando de 2,8% em junho para 2,9% em julho. Os resultados vieram em linha com as

expectativas do mercado e reforcam a percepg¢ao de uma inflagdo ainda resiliente na economia americana.

Entre os indicadores de atividade, o PMI de servigos recuou para 54,5 pontos em agosto, ante 55,7 em
julho, enquanto o PMI industrial subiu para 53,0 pontos, saindo da zona de contragdo do més anterior (49,8). O
movimento refletiu novos pedidos e a formacéo de estoques, em especial de bens acabados. Combinados, os
PMlIs indicam que a economia americana segue em expansado, embora em ritmo moderado. Nesse ambiente, o
Fed manteve os juros entre 4,25% e 4,50% ao ano, com Jerome Powell reiterando que eventuais cortes sé
ocorrerdo diante de sinais mais claros de convergéncia da inflagao e de desaceleragdo sustentada da atividade.

Na zona do euro, os dados apontaram sinais de estabilizagdo. A inflagdo permaneceu préxima da meta
de 2%, enquanto a taxa de desemprego se manteve em 6,2%. Os PMIs mostraram leve melhora: servigcos
recuaram de 51,0 para 50,5 pontos, enquanto a industria avancou para 50,7 pontos, voltando ao campo de
expansao. Nesse contexto, o BCE optou por manter a taxa de juros em 2,0% a.a., reforcando postura cautelosa
diante da fragilidade do crescimento e das incertezas ligadas ao comércio internacional.

A China, por sua vez, sinalizou recuperagéo da atividade em agosto. O PMI industrial avangou de 49,5
para 50,5 pontos, retornando a zona de expansio, enquanto o setor de servigos subiu de 52,6 para 53,0 pontos,
maior nivel em 15 meses, sustentado pela demanda doméstica e pela retomada dos pedidos externos. O Banco
Popular da China manteve a taxa basica em 3,0%, aguardando os efeitos das medidas de estimulo ja
implementadas.

No campo geopolitico, agosto foi marcado por articulagdes relevantes. O encontro entre China, Russia
e india reforcou a intengéo de ampliar o uso de moedas locais no comércio e criar rotas alternativas de logistica

entre paises. Apesar da cooperagéo, as motivagdes divergem: a China busca preservar a trégua tarifaria com os
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EUA, a Russia vé no alinhamento uma forma de mitigar sangées e expandir exportagdes energéticas, enquanto
a India adota postura pragmatica, equilibrando lagos com Oriente e Ocidente. Em paralelo, destacou-se a
reaproximacao entre Washington e Moscou, simbolizada pela reunido entre Donald Trump e Vladimir Putin no
Alasca. Embora sem avangos concretos sobre a guerra na Ucrania, o encontro representou gesto politico
relevante, quebrando parte do isolamento internacional da Russia e sinalizando abertura para negociagdes

futuras.

3.2 CENARIO NACIONAL

A economia apresentou sinais de moderagdo, mesmo em meio ao cenario de juros elevados e
persistentes incertezas fiscais. O Produto Interno Bruto (PIB) avangou 0,4% no segundo trimestre de 2025,
totalizando R$ 3,2 trilhdes no periodo, desacelerando apés avangar 1,4% no trimestre anterior. Apesar de
representar o 16° trimestre consecutivo de crescimento, o dado indica perda de félego da atividade. Pela ética
da oferta, os setores de servigos (0,6%) e industria (0,5%) foram os principais responsaveis pela expanséo,
enquanto a agropecuaria recuou levemente (-0,1%). Sob a 6tica da demanda, o consumo das familias registrou
alta de 0,5%, sustentado por programas sociais e pela resiliéncia do mercado de trabalho. Em contrapartida,
houve retracdo dos investimentos (-2,2%) e do consumo do governo (-0,6%). As exporta¢gdes avangaram 0,7%

e as importagdes recuaram 2,9% no trimestre.

Esse quadro de desaceleracdo da atividade ocorre em paralelo a fragilidade das contas publicas. De
acordo com o Banco Central, o setor publico consolidado apresentou déficit primario de R$ 66,6 bilhdes em julho.
O resultado refletiu especialmente o pagamento de precatérios. No acumulado de 2025, o déficit soma R$ 44,5
bilhdes (0,61% do PIB), apresentando leve melhora quando comparado a igual periodo do ano anterior (déficit
de R$ 64,7 bilhdes). Quando incorporados os juros nominais, o déficit nominal atingiu R$ 175,6 bilhdes no més
e R$ 968,5 bilhdes em 12 meses, o equivalente a 7,86% do PIB, uma piora quando comparado ao mesmo periodo
do ano anterior (déficit de R$ 894,4 bilhdes). A Divida Bruta do Governo Geral avangou 0,9 p.p. em julho,
alcangando 77,6% do PIB (R$ 9,6 trilhdes).

As condicbes fiscais e monetarias adversas também se refletem nos indicadores de confianga. Em
agosto, o indice de Confianca do Consumidor (ICC) do FGV IBRE caiu 0,5 ponto, para 86,2, interrompendo a
alta registrada em julho. O movimento refletiu a combinagéo de melhora do indice de Situacdo Atual (ISA), que
avancou 1,1 ponto para 84,5, e deterioracdo do indice de Expectativas (IE), que recuou 1,3 ponto para 88,1,
atingindo o menor nivel desde setembro de 2021 no quesito de situagao financeira futura das familias. A queda
foi heterogénea entre as faixas de renda, com recuo entre consumidores de menor renda (até R$ 2.100) e maior
renda (acima de R$ 9.600), enquanto as classes intermediarias apresentaram melhora, especialmente a faixa
entre R$ 4.800 e R$ 9.600, que avangou 3,6 pontos.

Na mesma direcédo, o PMI composto avangou para 48,8 pontos em agosto, apés 46,6 no més anterior,
ainda sinalizando retracéo da atividade econémica. O setor de servigos mostrou recuperagao parcial, subindo de
46,3 em julho para 49,3 pontos, mas permanecendo abaixo da linha de expansdo. Ja a industria manteve-se

pressionada, com o indice recuando de 48,2 para 47,7 pontos, o menor nivel desde meados de 2023. Esse
ipojucaprev.ipojuca.pe.gov.br
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resultado reflete tanto os efeitos negativos das tarifas impostas pelos Estados Unidos, que afetam uma parcela
significativa das exportagcbes brasileiras, quanto as restricbes domésticas decorrentes do elevado custo do

crédito, em fungao da taxa Selic de 15% ao ano.

No campo inflacionario, o IPCA registrou deflagcéo de 0,11% em agosto, apoés alta de 0,26% em julho. A
inflagdo acumulada em 12 meses recuou para 5,13%, abaixo dos 5,23% observados no més anterior, mas ainda
acima do teto da meta. O resultado refletiu principalmente o recuo nos precos de Habitagcéo (-0,90% e -0,14 p.p.),
Alimentacao e bebidas (-0,46% e -0,10 p.p.) e Transportes (-0,27% e -0,06 p.p.).

Apesar da situagao repleta de incertezas, o Brasil segue atraindo capital estrangeiro. No que se refere
ao Investimento Direto no Pais (IDP), observou-se ingresso de US$ 8,3 bilhdes em julho, alta de 15,8% frente ao
mesmo més de 2024. No acumulado em 12 meses, o IDP alcangou US$ 68,2 bilhdes, aproximando-se da
projecéo do Banco Central de US$ 70 bilhdes para 2025. O resultado reflete, entre outros fatores, a manutengéo

de um alto patamar de juros, o que aumenta o apetite de investidores estrangeiros por titulos brasileiros.

4. ATUALIZAGAO ENOVOS CREDENCIAMENTOS DAS INSTITUIGOES E PRODUTOS DE
INVESTIMENTOS

Para o procedimento de selegdo das Instituicdes Financeiras foi considerada toda a regulamentagéo
prevista pelos 6rgéos de controle. Em especial a resolugdo CMN n° 4.963, de 25 de novembro de 2021. Sendo
a legislacdo as novas aplicagées de recursos dos RPPS séo permitidas apenas em fundos de investimento em
que o administrador ou gestor do fundo seja instituicdo autorizada a funcionar pelo BACEN, obrigada a instituir
comité de auditoria e comité de riscos, nos termos da regulamentacdo do CMN. Com isso, foi verificada a
necessidade de atualizar os modelos de termos de credenciamento divulgados no site da SPREV, conforme
previsto a Portaria MTP n°® 1.467, de 02 junho de 2022, no Link: https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-

br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/portaria-mtp-no-1-467-de-02-junho-de-2022.

No ambito do IpojucaPrev, a regulamentac&o do credenciamento foi feita a partir da Portaria n® 119, de 09
de Dezembro de 2017, atualizada pela Portaria n® 69, de 02 de Junho de 2021. A relagdo de documentos e
parametros analisados estdo devidamente descritos na Portaria n° 70, de 02 de Junho de 2021. Com o advento
da Portaria MTP 1467/2022 a vigéncia dos termos de credenciamento foi alterada de 1 (um) para 2 (dois anos),
conformeinciso Il do art. 106. De acordo com a resposta da consulta Gescon N° L310642/2022, conforme
orientagdo do equipe de Coordenacdo de Gerenciamento de Informagbes Previdenciarias,todos os
credenciamentos que estavam vdlidos a partir de 03/07/2022, ganharam mais um ano. E os novos

credenciamentos que foremfeitos a partir de 03/07/2022 precisarao ser atualizados a cada dois anos.

Durante o més de setembro de 2025, foram analisados os documentos da seguinte Instituicdo Financeira
ou Fundos de Investimento para credenciamento:
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INSTITUICAO CNPJ PRESTADOR CATEGORIA
SUL AMERICA INVESTIMENTOS Demais ADM
GESTORA DE RECURSOS S A. 21.813.291/0001-07 Gestor e Gestores
INTER DTVM LTDA 18.945.670/0001-46 ADM / Gestor Art. 21

Todas as Instituicbes Financeiras Credenciadas no lIpojucaPrev estdo contidas no site do mesmo
(https://ipojucaprev.ipojuca.pe.gov.br/) e a lista pode ser acessada no seguinte enderegco eletronico:

https://ipojucaprev.ipojuca.pe.gov.br/publicacoes-oficiais/investimentos/administradores-e-gestores/ com o0s

respectivos formularios e datasde credenciamento. As Instituicbes que possuem seus credenciamentos
suspensos sdo mensalmente acompanhadas internamente pela Diretoria de Investimentos minimizando

qualquer risco oportuno.

5. CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

Os Investimentos sdo de extrema relevancia no tratamento da gestdo de recursos previdenciarios
destinados ao pagamento dos beneficios concedidos e a conceder no ambito do IpojucaPrev. A carteira de
Investimentos da Autarquia é constantemente analisada por seu gestor e todos que compdem a Diretoria de
Investimentos em conjunto com a empresa de consultoria e os membros do comité de investimentos. No
cronograma de gestdo dos recursos, estdo previstas reunides mensais para discussdo do cenario macro-
econdmico e as possiveis estratégias a serem adotadas para atender aos principios de seguranga, rentabilidade,

solvéncia, liquidez, motivagéo, adequacgéo a natureza de suas obrigagdes e transparéncia.

Dessa forma, a gestdo é compartilhada entre os participantes da tomada de deciséo, buscando formas de
aperfeicoa-la e sempre priorizando alcangar bons resultados a partir de analises técnicas e métodos quantitativos

e qualitativos, conforme previsto na Politica de Investimentos aprovada.

A carteira é diversificada buscando ativos descorrelacionados, com o objetivo de mitigar ao maximo os
riscos inerentes a carteira e ao mercado evitando que a mesma fique exposta ao risco nao sistémico (risco
intrinseco) evitandoque a sua rentabilidade esteja exposto ao mesmo tipo de risco, mercado ou indexador, visto
que com uma diversificagdo eficiente de ativos, forma-se uma carteira com uma estratégia ancorada em
diferentes benchmarks justamente para proporcionar o equilibrio e o balanceamento necessarios a uma melhor
€ maior seguranga e liquidez, que resultara na mitigacdo dos riscos que também serdo expostos ao decorrer
deste relatério.
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5.1 COMPOSIGCAO DA CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

A Carteira de Investimentos do FUNPREI encerrou o més de agosto de 2025 composta pelos seguintes
ativos:

ATIVO SALDO CARTEIRA(%) RESG. CAREN. 4.963 RETORND (RS) {%) TX ADM
CAIXA BRASIL IRF-M 1 TP FI RF ks 1B.27B.6092,86 2,01% D+ - TR R% 224,041,909 1,22% @,28%
CATIXA BRASIL 2638 III TP FI RF RS 3.373.637,49 0.54% D+6 15/08/38 7, I "b" Rs 408.434 .45 1,18% 0,20%
ICATU VANGUARDA INFLACAD CURTA FI R— RE 13.238.265,18 2,11% D+l - ¥ s R$ 147.532,60 1,13% @,25%
BNE SOBERAMNO FI RENDA FIXA RS B.2609.686,33 1,31% D+8 - 71 “B" R% 93.526,41 1,15% 8,20%
EB TP FI RF REF DI R$ 27.587.873,44 4,39% D+8 - b HES dhal g R$ 315.786,51 1,16% @,18%
TREND POS-FIXADD FIC FI RF SIMPLES R 18.827.827,61 2,99% D+ - T Al R% 194.058,75 1,84% @,15%
CATXA BRASIL DISPONIBILIDADES FI RF RS 13.518.995,75 2,15% D+9 - Ti TIX-Mal R% 163.514,86 0,90% @,80%
CAIXA BRASIL FI RF REF DI LP R$ 50.655.878,48 9,49% D+B - 7, II1 "a" R$ 751.787,26 1,16% @,20%
BRADESCO PREMIUM FI RF REF DI Rs 27.964.113,74 4,45% D+@ - 7, II1I "a* R 323.176,42 1,17% 8,28%
INVEST DUNAS FIDC MULTISSETORIAL SEw R%. 29.659,52 0.88% VR - T N B% 2.861,74 10,43%

BTG PACTUAL CREDITO CORPORATIVO I F- Rs 27.514.872,594 4,38% D+31 - v il g R$ 386.141,58 1,13% 8,58%
CONSTANCIA FUNDAMENTOD FI ACOES Rs 12.269.287,76 1,95% 0+15 - B, I R% 564.058,57 4,B2% 2,08%
ITAU DUMAMIS FIC AGOES RS 5.357.769,28 8,85% D+23 - B, I R$ 348.872,87 §,97% 1,85%
A4UM SMALL CAPS FI ACOES RS B.231,932,38 1,31% D+20 - B, I R% -47.465,64 -0,57% 2,08%
AZ QUEST SMALL MID CAPS FIC ACOES Rs 12.32B.172,49 1,96% D+29 - 8, I R$ 1.146.796,89 18,26% 2,00%
PLURAL DIVIDENDOS FIA RS 5.292.952,81 0,84% D+3 - B, I R$ 337.661,40 6,81% 4,00%
GUEPARDO VALOR INSTITUCIOMAL FIC FIA RS 5.944.367,47 0,95% D0+32 - B, I R% 364.216,27 6,53% 1,98%
XP DIVIDENDOS FI ACOES RS 5.283.363,30 0.84% D+3 - B, I R 489.643 .68 10,21% 3,08%
KINITRO FIF ACOES RS 8.872.868,35 1,28% D+18 - B, L R$ 761.557,85 1@,42% 2,08%
AXA WF FRAMLINGTOMN DIGITAL ECOMOMY — RS 5.059.687,47 6,80% D+6 - 9; II R 128.997,47 2,62% @,88%
MS GLOBAL OPPORTUNITIES DOLAR ADVIS-. RS 3.857.760,80 0,61% D+b6 9 IX RS -124.018,84 -3,11% @,80%
CAIXA EXPERT PIMCO INCOME MULTIMERC- R% 12.193.839,91 1,945 8 9, I R% 264.285,83 2,22% @,93%
CAIXA INSTITUCIOMAL BDR WIVEL I FI . Rs 28.066.444 88 4,46% D+3 - g9, I1T RS -172.112,73 -0,61% @,76%
RIO BRAVO PROTECAD PORTFOLIO FI MUL. RS 6.177.116,14 8,98% D+3 18/07/26 18, T R$% 155.785,76 2,59% 1,15%
BRASIL FLORESTAL FIP MULTIESTRATEGIA RS 2.653.479,908 a,42% - - 1@, II RS -803,97 -0,083% 8,28%
SINGULARE FII - REITI1 R% ©30.450,87 @,10% - - 11 R% -9.649,31 -1,51% 1,36%
VECTOR QUELUZ LAJES CORPORATIVAS FI- R% 080.948,54 @,11% - - 11 R% -7.881,58 -1,18% 2,25%
TITULDS PUBLICOS R§ 232.863.934,60 36,91% - - Ta 7 %a? R$ 1.248.367,32 0,53%

TITULOS PRIVADOS R$ 56.456.189,16 8,98% - - T, IV R 449.588,38 0,88% =
Total investimentos R$ 628.810.508,65 1R0.66% RS B.456.825,76 1,40%
Disponibilidade Rs 71,11

5.2 COMPOSICAO DA CARTEIRA EM RELAGAO AO ENQUADRAMENTO E ESTRATEGIA DE
ALOCAGAO

ENOQUADRAMENTO PERCENTUAL VALOR LEG.
7.3 a0 36,91% R$ 232.063.934,60
7, IIL =a' 16, B8% R$ 181.136.987,97
7, 1 "p" 14, 24% R$ 89.514.582,91
8, 1 9,98% R$ 62.780.633,84
7, IV 8,98% R$ 56:456.189,16c [N
9, III 4, 46% R% 2B.066.444,88 N
7, ¥ "B" 4,38% R$ 27.514.872,04 D
g, II 3,36% R$ 21.111.208,18
18, 1 8,98% R$ 6.177.116,14 [N
1@, II 6,42% 479,90
11 a,21% .398.51 N
.655,52

Fonte: LEMA Economia e Finangas
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5.3 COMPOSIGAO DOS ATIVOS - POR GESTOR

GESTOR PERCENTUAL VALOR LEG.
TITULDS 45,88% RS 288.5208.123,76 N

CAIXA DISTRIBUIDORA 21,48% RS 135.075.889,37 I

BANCO BRADESCO 4,45% PR3 27.964.113,74

XP ALLOCATION 4,41%  R$ 27.744.395,83 A

BB GESTAD 4,39% RS 27.587.873,44 IO #
BTG PACTUAL 4,38% RS 27.514.872,94 ‘
ICATU VANGUARDA 2,11% R% 13.238.265,18 \

AZ QUEST 1,96% RS 12.328.172,40 I ;
CONSTANCIA INVESTIMENTOS 1,95% Rs 12.769.207,76 D

BANCO DO NORDESTE 1,31% Rs B.209.686,33 N

auM GESTAD 1,31% RS B.231.932,38

KINITRO CAPITAL 1,28% RS B.672.B68,35

RI0 BRAVD 0,98% R$ 6.177.116,14

GUEPARDD INVESTIMENTOS @, 05% R$ 5.944.367,47 B

ITAL UMIBANCO 9,85% R$ 5.357.769,28

PLURAL INVESTIMENTOS 0, Bd% R& 5.292.052,81 D

P GESTAD 0,84% R§ 5.283.363,30 I

OLZ GESTAD 8,53% RS 3.364.087,96

GV ATACAMA 8,10% R3 638.450,07

GENIAL GESTAD 8, 08% R$ 8,80

Fonte: LEMA Economia e Finangas

5.4 COMPOSIGCAO DOS ATIVOS - POR ADMINISTRADOR

ADMINISTRADOR PERCENTUAL VALOR LEG.
TITULDS 45, 88% RS 288.528.123,76 |
CAIXA ECONOMICA 21, 48% Rs 135.078.889,37
BEM - DISTRIBUIDORA 7,19% RS 45.200.474,27
BTG PACTUAL 5, 66% RS 35.587.741,29
BANCO BRADESCO 4,45% RS 27.964.113,74
BE GESTAD 4,30% RS 27.587.873,44 EEEE
MODAL D.T.¥.M. 2,99% RS 18.827.027,51 N
53 CACEIS 2,15% RS 13.493.049,63
INTRAG DTVM 1,96% RS 12.328.172,40
BANCO BNP PARIBAS 1,42% R$ 8.917.368,27
BANCO DAYCOVAL 8,05% R$ 5.944.367,47
ITAU UNIBANCO 0, 85% R$ 5.357.769,28 NI
BMY MELLON 0,47% R$ 2.653.479,90 N
PLANMER CORRETORA 8,11% RS 680.048,54 [
STINGULARE CORRETORA 8,16% RS 660.189,58
=

RJI CORRETORA @, B6% RS 6,80

Fonte: LEMA Economia e Finangas
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5.5 COMPOSIGAO DOS ATIVOS - POR SUB-SEGMENTO

BENCHMARK PERCENTUAL VALOR LEG.
TITULDS 45, BB% A23.76 R
coI 31,69% 847,72 R
IBOVESPA 4,59% 297,32 R
GLOBAL BDRX 4, 46% (444,88 R
SMLL 3,27% .104,87

IRF-M 1 2,01% 692 .86 S
IMA-B 5 2,11% .265,18 IR
IPCA 1,58% 846,11 R
MSCI World 1,42% 368,27 B
IBRX 58 1,28% .868,35
101V @, Bd% J363,30

IMA-B @,54% 837,45 R
IFIX 8,11% 948,54 IR

Fonte: LEMA Economia e Finangas

5.6 INDICES E BENCHMARK'S DE REFERENCIA

Os indicadores chamados popularmente no mercado como benchmarks formam um conjunto de indices
nos investimentos que s&o usados para referenciar um fundo de investimentos e também como ferramenta para
acompanhamento e comparacdo de rendimentos de investimentos, que subsidiam as tomadas de decisdes.
Conforme detalhado a seguir que mostra a rentabilidade acumulada de cada indice ao ano em comparagao
também a meta atuarial da carteira:

RENTABILIDADES - AGOSTO

6,28%
1,90%
1,66% ' 1.91%

1,16% 1.38% 4 20% 1,18% 1.24%

' 0,33% l W 0.54% _l ! !

- i B s B A B B
=
-0,63%

CDI Global Ibovespa IDKA IMA IMA-B  IMA-BS IMA-B5+ IRF-M IRF-M 1 IRF-M 1+ S&P 500
BDRX IPCA2 Geral ex-
Anos C

mm Investimentos = = = Meta Atuarial
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5.7 RENTABILIDADE DA CARTEIRA

A Rentabilidade da carteira de investimentos do FUNPREI teve o seguinte desempenho no més e no

acumulado do ano:

1.8%
1.6%
1.4%
1.2%

1%
0.8%
0.6%

0.4%
=
0%—— —

Jani2025 Few/2025 Mari2025 Abrf2025 Mai2025 Junf2025 Juli2025 Agoi2025

[::l Rentabilidade [ Meta

MES RENTAB.MES RENTAB.ACUMULADA META MES META ACUMULADA  ATINGIMENTO

JAN 1,18 1,18 0,58 0,58 203,00 %
FEV 0,36 1,54 1,73 2,33 66,00 %
MAR 0,73 2,29 0,98 3,34 68,00 %
ABR 1,74 4,07 0,85 4,23 96,00 %
MAI 1,52 5,65 0,68 4,94 114,00 %
JUN 1,06 6,78 0,66 5,64 120,00 %
JUL 0,44 7,25 0,68 6,36 113,99 %
AGO 1,40 8,76 0,31 6,69 130,94 %

5.8 CONTRIBUICAO DE PERFORMANCE

As estratégias de investimento foram divididas de acordo com as caracteristicas das aplicagdes, segue
abaixo a contribuicdo de performance das estratégias.

Contribuicdo de Performance | Decormnposicdo dos Retornos Data bese, 29/08/2025

12 0%

8,00%
6%
40045

200
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ContribuigSo por Estratégia Mas Ano :mgg
B Capital Protegid o-1BOY 003% 0.37% 042%
1 CompraDireta TPF 0,20% 206% 2E9%
Exterior - Comn Hedge QATH% 0,34% 0,45%
Exterior - 5emn hedge -0,05% 020 0.94%
| Fundos Estressadas 0,00% D01 0,02%
Letras Financeiras 007% 0.78% 1.76%
RF - Crédito Privado 0.05% 043% 0.60%
& RFCDI 030% 257% 317%
RF TP Gestio Ativa de indices 0,00% 0,00% 0,00%
RF TP Inflagio 001% 0.27% 0,06%
I RF TP Pre-fixadas 0,04% 0,66% 068%
RV Dividendas 0.14% 0.38% 0,09%
Il RV Ibovespa 033% 0,55% 0,7 0%
0 RV Small Caps 0.18% 049% 013%

Contribuigdo por Estratégia Mes Ano b
B 2:::;:;:;:::‘ = 136% BT71% 1028%

Fonte: Monitoramento de carteira quantum
5.9 EVOLUGAO PATRIMONIAL MENSAL
Segue abaixo o grafico da evolugdo patrimonial mensal do FUNPREI.
EVOLUCAO PATRIMONIAL (MI RS)_2025
Patriménio Rentabilidade Meta Gap @ VaR 1252
- 6 2 8 8 .l D 579 76 Mes @ Acum Més Acum MeEs Acum 0__ 2897%

1.40* B,76% 0.31* 6,69* 1.09r#-2,07re

Evolucan do Patrimanio

RS 630.000.000.00

RE 620.000.000.00 |

RS 610.000.000.00 |

RS 600.000.000.00 |

R$ 590.000.000,00 |

RS 580.000.000.00 |

RS 570.000.000.00 | - .
Rs 560.000.000.00 | N

Janf2025 Fevi2zo25 Mari2025 Abrf2025 Maii2625 Junf2025 Juli2025 Agol2025
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6. APLICACAO E RESGATES

As aplicagées e regastes sdo autorizadas e realizadas de acordo com os limites de algadas pré-definidos
na Politica de Investimentos. Para todas as movimentacdes realizadas s&o preenchidos os formularios
denominados de “Autorizagdes de Aplicagdo e Resgate — APR” assimas movimentagdes sdo minuciosamente
detalhadas, por data, fundo e tipo de movimentagédo. Os documentos estdo disponiveis no site dolpojucaPrev,

podendo ser acessado através do Link: https://ipojucaprev.ipojuca.pe.gov.br/transparencia/apr/demonstrativos-

aprr.

Informa-se, ainda, que as APRs também sZo registradas no Sistema de Informagdes dos Regimes
Publicos de Previdéncia Social do Ministério da Economia — ME / SPREV, onde estdo disponibilizados os
Demonstrativos de Aplicagbes e Investimentos dos Recursos — DAIR-CADPREYV. Abaixo segue resumo das

movimentacdes realizadas no més de agosto de 2025:

Valor

R$

Movimentagao

CNPJ Fundo/
Cadigo Titulo
Publico

Nome Fundo/ Titulo
Publico

CAIXA FI BRASIL

Data da

Efetivagao

Algada de deliberagao

Autorizada a partir de
apresentacéo de estudo de

182/2025 40.000.952.19 Resgate 03.737.206/0001-97 REFERENCIADO  05/08/2025 alocacao, realizada na
: : ’ DILP reunido ordinaria Cl N°
07/2025, no dia 28/07/2025.
NOTA DO Autorlza(:ja a partir de
RS o TESOURO apresentr—:\gao de_ estudo de
183/2025 5.099.984 60 Aplicagéo 000807181-0 NACIONAL SERIE 06/08/2025 alocgf;,ao, rga!lgadal na;
B (NTN-B) 2026 reuniao ord'lnana CIN
07/2025, no dia 28/07/2025.
Autorizada a partir de
1"\IEOS-I$\UDR% apresentacao de estudo de
184/2025 34.000.967,59  Aplicacdo 000807181-0 NACIONAL SERIE 06/08/2025 alocacao, realizada na
B (NTN-B) 2060 reunido ordinaria Cl N°
07/2025, no dia 28/07/2025.
RS$ BB PERFIL FIC RF Autorizada a partir do limite
189/2025 25.494 96 Aplicacéo 13.077.418/0001-49 REFERENCIADO 14/08/2025 de algada do gestor de
) ’ DI PREVID LP recursos.
NOTA DO . .
. Recebimento automatico de
R$ Recebimento TESOURO ., L
190/2025 13.424 55 Cupom 000807181-0 NACIONAL SERIE 15/08/2025 cupom dIEerIg:I:i: Publicos
B (NTN-B) 2026 :
NOTA DO . .
. Recebimento automatico de
R$ Recebimento TESOURO i L
191/2025 4121336 Cupom 000807181-0 NACIONAL SERIE 15/08/2025  cupom dge'l'c;glac;z Publicos
B (NTN-B) 2026 :
NOTA DO . .
. Recebimento automatico de
R$ Recebimento TESOURO ’ S
192/2025 42.421 57 Cupom 000807181-0 NACIONAL SERIE 15/08/2025  cupom dlgerILurlz;)iz Publicos
B (NTN-B) 2030 :
NOTA DO . .
. Recebimento automatico de
R$ Recebimento TESOURO i o
193/2025 194.655.92 Cupom 000807181-0 NACIONAL SERIE 15/08/2025 cupom de Titulos Publicos

B (NTN-B) 2030

Federais.
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194/2025

195/2025

196/2025

197/2025

198/2025

199/2025

200/2025

201/2025

202/2025

203/2025

204/2025

205/2025

206/2025

R$
127.667,43

R$
92.092,39

R$
187.675,15

R$
51.281,77

R$
187.943,64

R$
352.125,84

R$
157.738,42

R$
52.087,24

R$
64.035,08

R$
99.341,64

R$
112.363,45

R$
33.695,61

R$
179.217,69

Recebimento
Cupom

Recebimento
Cupom

Recebimento
Cupom

Recebimento
Cupom

Recebimento
Cupom

Recebimento
Cupom

Recebimento
Cupom

Recebimento
Cupom

Recebimento
Cupom

Recebimento
Cupom

Recebimento
Cupom

Recebimento
Cupom

Recebimento
Cupom

000807181-0

000807181-0

000807181-0

000807181-0

000807181-0

000807181-0

000807181-0

000807181-0

000807181-0

000807181-0

000807181-0

000807181-0

000807181-0

NOTA DO
TESOURO
NACIONAL SERIE
B (NTN-B) 2030

NOTA DO
TESOURO
NACIONAL SERIE
B (NTN-B) 2032

NOTA DO
TESOURO
NACIONAL SERIE
B (NTN-B) 2040

NOTA DO
TESOURO
NACIONAL SERIE
B (NTN-B) 2040

NOTA DO
TESOURO
NACIONAL SERIE
B (NTN-B) 2040

NOTA DO
TESOURO
NACIONAL SERIE
B (NTN-B) 2040

NOTA DO
TESOURO
NACIONAL SERIE
B (NTN-B) 2040

NOTA DO
TESOURO
NACIONAL SERIE
B (NTN-B) 2040

NOTA DO
TESOURO
NACIONAL SERIE
B (NTN-B) 2050

NOTA DO
TESOURO
NACIONAL SERIE
B (NTN-B) 2050

NOTA DO
TESOURO
NACIONAL SERIE
B (NTN-B) 2050

NOTA DO
TESOURO
NACIONAL SERIE
B (NTN-B) 2050

NOTA DO
TESOURO
NACIONAL SERIE
B (NTN-B) 2026

15/08/2025

15/08/2025

15/08/2025

15/08/2025

15/08/2025

15/08/2025

15/08/2025

15/08/2025

15/08/2025

15/08/2025

15/08/2025

15/08/2025

15/08/2025

Recebimento automatico de
cupom de Titulos Publicos
Federais.

Recebimento automatico de
cupom de Titulos Publicos
Federais.

Recebimento automatico de
cupom de Titulos Publicos
Federais.

Recebimento automatico de
cupom de Titulos Publicos
Federais.

Recebimento automatico de
cupom de Titulos Publicos
Federais.

Recebimento automatico de
cupom de Titulos Publicos
Federais.

Recebimento automatico de
cupom de Titulos Publicos
Federais.

Recebimento automatico de
cupom de Titulos Publicos
Federais.

Recebimento automatico de
cupom de Titulos Publicos
Federais.

Recebimento automatico de
cupom de Titulos Publicos
Federais.

Recebimento automatico de
cupom de Titulos Publicos
Federais.

Recebimento automatico de
cupom de Titulos Publicos
Federais.

Recebimento automatico de
cupom de Titulos Publicos
Federais.
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NOTA DO Recebimento automatico de
R$ Recebimento TESOURO i L
207/2025 1.135.850,84 Cupom 000807181-0 NACIONAL SERIE 15/08/2025 cupom dgerlglaoiz Publicos
B (NTN-B) 2050 :
5 Autorizada a partir de
RS ;};Egg Eggl'p apresentacéo de estudo de
209/2025 3.124.831 44 Aplicagéo 26.559.284/0001-44 LTDA FIC RF 18/08/2025 alocggao, rga!lgacic:al r;\lr—:\)
SIMPLES reuniao ord'lnana
07/2025, no dia 28/07/2025.
CAIXA BRASIL
R$ Recebimento 2030 Il TITULOS Recebimento automatico de
210/2025 49.616,76 Cupom 20.139.534/0001-00 PUBLICOS FI 18/08/2025 Cupom
RENDA FIXA
CAIXA BRASIL
R$ Recebimento 2030 Il TITULOS Recebimento automatico de
211/2025 10.605.37 Cupom 20.139.534/0001-00 PUBLICOS FI 18/08/2025 Cupom
RENDA FIXA
CAIXA BRASIL
R$ Recebimento 2030 Il TITULOS Recebimento automatico de
212/2025 39.985 56 Cupom 20.139.534/0001-00 PUBLICOS FI 18/08/2025 Cupom
RENDA FIXA
As Demais APR’s sd3o de movimentagdes realizadas referentes ao Fundo CAIXA BRASIL

DISPONIBILIDADES FI RENDA FIXA, inscrito sob o CNPJ n® 14.508.643/0001-55, e sob a gestdo e
administracdo da Caixa Econémica Federal. Tais movimentacdes séo realizadas automaticamente a partir da
necessidade de caixa do FUNPREI para fazer pagamento das suas obriga¢des e/ou necessidades financeiras

para as Aplicagdes e/ou Resgates nos demais fundos.

7. RISCO X RETORNO DOS ATIVOS POR SEGMENTO

Nessa secao, serdo analisados os dados de risco e retorno dos ativos, divididos primeiramente entre ativos
de Renda Fixa, Renda Variavel e Investimentos no Exterior. Depois, a divisdo foi feita considerando a estratégia
de investimentos dos ativos, sendo determinando um benchmark que melhor pode ser utilizado para comparagéo

dos resultados. Serdo analisados os principais pontos abordados na politica de investimentos vigente.

Ademais, como parametros de monitoramento para controle do risco de mercado dos ativos que compdem
a carteira, serdo observadas as referéncias abaixo os limites de VaR estabelecidos e sera realizada uma
reavaliagcdo destes ativos sempre que as referéncias pré-estabelecidas na Politica de Investimentos forem
ultrapassadas.

*Segmento de Renda Fixa: 3,5% (trés e meio porcento) do valor alocado neste segmento.

*Segmento de Renda Variavel: 15% (quinze por cento) do valor alocado neste segmento.
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7.1 RENDA FIXA
7.1.1 RENDA FIXA - COMPRA DIRETA DE TiTULO PUBLICO FEDERAL

Foi realizado um estudo de ALM (AssetandLiability Management) com o objetivo de otimizar a rentabilidade
dos ativos de acordo com o perfil do passivo previdenciario, fazendo com que se tenha a melhor relagéo de risco
e retorno.

O ALM indicou que fossem comprados diretamente as NTN-Bs (Titulos publicos indexados ao IPCA),
fazendo a marcagéo na curva, evitando a volatilidade de mercado,em conformidade com o §4 do art. 7° do anexo
VIl da portaria MTP n°® 1.467/2022. O fato dos titulos serem marcados na curva significa que eles serdo
rentabilizados diariamente, conforme as taxas previamente acordadas no momento da compra, sem sofrer

impacto da variag&o diaria do seu pre¢co de negociagéo.

Caso sejam resgatados antes do vencimento, estes serdo negociados a partir da marcagéo a mercado,
tendo, portanto, seu precgo ajustado ao do dia em que for efetivado, podendo a Autarquia resgatar o investimento
obtendo uma rentabilidade mais baixa ou mais alta que a previamente acordada. Considerando as condi¢des
que foram impostas no estudo de ALM, visando a mitigac&o de riscos de resgate antecipado dos Titulos Publicos,
foi limitado o percentual de compra direta em 20% do Patriménio Liquido e foi feito o casamento dos vencimentos

dos papéis com o vencimento das obriga¢des futuras do RPPS.

Seguem informagdes sobre as compras diretas de Titulos Publicos Federais realizadas até o fechamento
da carteira de agosto de 2025:

PU.

TiTULO VENC. COMPRA QTD. MARCACAD VALOR COMPRA VALOR ATUAL RETORNO
COMPRA ATUAL

CURVA

NTN-B 2026  15/08/26 06/01/22 100 3.976,86 4.578,47 - R$ 397.686,14 R$ 457.646,76 RS 2.041,54 { 0.44% )
CURVA

NTN-B 2026  15/08/26 06/08/25 1335 449437 438670 — R$ 5.999.984,60 R$5.856.247,35  R$ 35.480,44 ( 0,59% )
CURVA

NTN-B 2026  15/08/26 24/09/21 307 390048 4.608.30 oo RS 1.197.446,76  R$ 1.414.747.19 RS 5.489,71 ( 0,38% )

NTN-B 2027  15/05/27 30/05/23 1898 421406 4.441.24 MERCADO RS 7.998 281,58 R4 8.420.477,33 R$ 90.319,79 { 1,00% }
CURVA

NTN-B 2029  15/05/29 24/05/24 1290 4.264,88 4.604,38 el R$ 5.501.689,74 R$ 503964500 RS I0.001,58 ( 0,51% )
CURVA

NTN-B 2030  15/08/30 06/01/22 316 4.051.28 4.692.32 e R$ 1.280.204,51 R$ 1.482.772,15 RS 6.631,28 { 0.44% )
CURVA

NTN-B 2030  15/08/30 24/09/21 951 4.016,33 4.812.24 PO RS 3.819.531,39 R$ 4.576.438,71 RS 18.220,67 ( 0.39% )
CURVA

NTN-B 2030  15/08/30 25/11/24 1450 427450 4.404,75 iy RS 6.198.028,90 RS 6.386.888,20 R§ 36.465,54 | 0,56% )

NTN-B 2032  15/08/32 21/11/22 686 4.004,42 4.157,70 MERCADO A5 2.747.031,03 Rs$ 2.852.179,72 R$ 35.933,77 ( 1.24% )

NTN-B 2035  15/05/35 21/11/22 697 3.943,16 4.169,11 MERCADO R$ 2.748.382,52 R$ 2.905.872,77 RS 16.875,09 ( 0,58% )
CLRVA

NTN-B 2035  15/05/35 11/10/24 2474 4.283,39 4.464.45 oy RS 10.597.101,56 R$11.045.038,74  R$59.141,72 ( 0.54% )

NTM-B 2035  15/05/35 06/01/22 356 405613 4.854.41 g“;;; RS 1.443980,50 R$ 1.728.170,57 RS 7.624,62 ( 0,44% )
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NTN-B 2035

NTN-B 2040

NTN-B 2040

NTN-B 2040

NTN-BE 2040

NTN-B 2040

NTHN-B 2040

NTN-B 2045

NTHN-B 2045

NTN-B 2045

NTN-B 2045

NTN-B 2045

NTN-B 2050

NTN-B 2050

NTM-B 2050

NTM-B 2050

NTN-B 2055

NTN-B 2055

NTN-B 2055

NTN-B 2055

NTN-B 2055

NTN-B 2060

Total Plblices

#
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15/05/35

15/08/40

15/08/40

15/08/40

15/08/40

15/08/40

15/08/40

15/05/45

15/05/45

15/05/45

15/05/45

15/05/45

15/08/50

15/08/50

15/08/50

15/08/50

15/05/35

15/05/55

15/05/55

15/05/55

15/05/55

15/08/60

240921

18/06/24

03/07/24

2440921

20/12/21

11/06/24

06/01/22

13/12/22

20012/21

24/04/25

06/01/22

24/09/21

24/09/21

18/10/21

06/01/22

2001221

24/04/25

20/12/21

06/01/22

24/09/21

18/10/21

06/08/25

1081

1175

2623

1400

382

1398

388

646

387

4134

395

1300

740

4717

251

B37

111a7

248

B39

417992 5.054,57
425288 4.426,20
419390 4.348.26
4.188,52 5.106,48
4.198,69 4.929.21
429266 4.477.69
4.132,47 4.83431
3.66542 4.038,45
4.137,39 5,009,35
3.928,46 3.934,93
4.061,65 4.899,54
4,296,327 5.259.83
428962 5.270,11
4.189,29 5.089,76
4,141,45 4.869,40
4.216,06 4,981,965
3.871,35 3.874,31
4,200,768 5.103.22
410938 4.969,61
4.37299 5.386,19
427537 521433
4.018,55 3.900,75

CURVA
4,75%
CURVA
6,33%
CURVA
6,52%
CURVA
4,84%
CURWVA
5.20%
CURVA
6,20%
CURVA
5.40%
MERCADO

CURVA
5,31%
CURWVA
7.55%
CURVA
5.50%

CURWA
4,88%
CURWA
4.90%
CURWA
5.15%
CURWA
5,50%
CURMA
5.33%
CURWA
7.44%
CURWA
5,30%
CURVA
5,49%
CURMA
4,92%
CURWA
5.15%
CURWA
7.18%

R% 4. 518.492 43

R$ 4.997.135,41

R$ 11.000.598,11

R$ 5.863.523,35

R$ 1.603.897,77

R% 6.001.133.37

R$ 1.603.397,32

R% 2.497.059,65

R% 1.601.169 44

RS 16.240.250,44

R% 1.604.353.29

R% 5.585.216,00

R% 3.174.319.33

R$ 1.998.291,40

R$ 1.035.504,98

R% 3.528.844.70

RS$ 42.999.084,08

R$ 1.041.792,34

A$ 3.529.954,67

R$ 8.745.972,01

R$ 4.997.904,79

RS 34.000.967,59

PREFEITURA

R% 5.463.988.27

R$ 5.200.787.90

R% 11.405.483,B6

R% 7.1492.066,36

RS 1.882.959,97

R% B.259.808.03

R$ 1.875.711,34

R$ 2.608.836.49

R% 1.938.618,37

R$ 16.267.003,27

R% 1.935.318.06

R4 6.837.779,29

R$ 3.899.884,17

R% 2.432.585.26

R$ 1.222.218,60

R$ 4.169.902,08

RS 43.032.007,20

R% 1.265.599,08

R% 4.268.894,08

R$ 10.772.373,65

R$ 6.095.546.94

RS 33.004.237,75

(4]

IPOJUCA

TRABALHO DE VERDADE

R% 21.643,87 ( 0.40% )

R% 27.574,12 (0,52% )

R$ 62.212,45(0,53% )

R$ 29.349,15 ( 0,40% )

RS B.278,59 (0,43% )

R$ 32.573.60 ( 0.51% }

RS B.551.00 { 0,45% )

R$ 21.831,58 ( 0.84% )

RS B.529,98 ( 0.44% }

R% 100.027,42 { 0,62% }

RS B.813.03 (0.46% )

R% 27.784,29 ( 0.41% )

R5$ 16.190,32 ( 0.41% )

R% 10.583.76( 0.43% )

RS 5.668,14 ( 0.45% )

R$% 1B.743,78 ( 0.44% }

R$ 260.917,88 ( 0,61% )

RS 5.563,14 ( 0.44% |}

R$ 19.405,56 ( 0.46% )

R$44.123,02(0.41% )

R$ 26.055.90 ( 0.43% )

R%139.121,00(0,41% )

B$ 218.102.611,74 RS 232.063.934,60 RS 1.248.367,32(0,53% )
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O grafico abaixo demonstra o comportamento dos Titulos Publicos Federais com marcagdo na curva, a

partir das primeiras compras efetivadas.

Retornos | Evolugdo Perfodo! 268/08/2023 - 29/08/2025

30,00

saia3 dezf23 man24 24 selizd dezi24 mari2s [i=izs
H FUNPREI - TPF Acompanhamento P (1390%) [ CDI(2576%)
29/08/2024
ago/2s Julrzs Jjun/2s mal/2s abr/25 mar/25 fav/25 jan/25 dez/24 now/24 out/24 setf24 ago/24 Aiipaes
FUNPREI - TPF
0,57% 0.79% 673 0,54% 1.06% 1.38% 1.07% 0.88% 0,59% T2% Bi% 0.47TH 67% 10,38%
Acompanhamento P B A = % 2 M 0
| col 1,16% 1,28% 1,10% 1,14% 1,06% 0,96% 0,99% 1,01% 0,93% 0,79% 0,93% 0,83% 0,87% 12,55%

7.1.2 RENDA FIXA - LETRAS FINANCEIRAS

De acordo com o art IV da resolugéo 4.963/2021, os RPPS podem investir até 20% diretamente em ativos
financeiros de renda fixa de emissédo com obrigagéo ou coobrigagdo de instituicdes financeiras bancérias
autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil e que esteja obrigada a instituir comité de auditoria e comité
de riscos, nos termos da regulamentacdo do Conselho Monetario Nacional. Para facilitar, o Ministério da
Previdéncia faz uma lista exaustiva das Instituicdes que atendem a esse critério. Considerando que o principal
risco desse tipo de ativo € o risco de crédito, foram acompanhados os ratings de créditos das aplicagdes nessa
estatégia.

O ALM indicou que a marcagéo seja feita na curva, evitando a volatilidade de mercado, em conformidade
com o §4 do art. 7° do anexo VIl da portaria MTP n° 1.467/2022. Os ativos marcados na curva deveréo ser
contabilizados pelos seus custos de aquisicdo, acrescidos dos rendimentos auferidos, conforme as taxas

previamente acordadas no momento da compra.

TITULO VENC. COMPRA QTD. e MARCACAO VALOR COMPRA VALOR ATUAL RETORNO
COMPRA ATUAL
LF BTG 11/11/25 11/11/22 200 50.000,00 69.232,67 i i RS 10.000.000,00 R$ 13.846.533,89 RS 109.501,11 { 0,80% )
PACTUAL IPCA £,00%
LF BTG CURVA
28/09/27 28/09/22 11 500.000,00 712.825,04 R$ 5.500.000,00 Rs$ 7.841.075.44 RS 67.313,12 ( 0.87%)
PACTUAL IPCA 7.75%
LF ITAL CURVA
04/10/27 ©04/10/24 1  13.806.000,00 15.414.600,44 RS 13.806.000,00 N3 15.414.600,44 NR$ 117.546,01 ( 0,77% )
IPCA 6.88%
T
e 26/10/27 26/10/22 9 500.000,00 710.296,69 Sy RS 4.500.000,00 RS 6.392.670,25 RS 55892 28 ( 5,88% )
PACTUAL IPCA 7,715
LF BTG CURVA
28/05/29 28/05/24 110 50.000,00 57.65546 RS 5.500.000,00 RS 6.342.100,17 RS 47.018,08 ( 0,75% )
PACTUAL IPCA 6,66%
LF BRADESCO CURVA
12/11/29 12/11/34 130 S0.000.00 55160,07 R$ 6.000.000,00 RS 661920897 R$ 52 317,78 { 0.80% )
IPCA £.93%
Total Privados R$ 45.306.000,00 RS 56.456.18916 R$ 449.588,38 ( 0,80% )
- - - -
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7.1.3 RENDA FIXA — FUNDOS QUE INVESTEM EM TP PRE-FIXADOS

Fundos que investem em Titulos Publicos Federais (TPF) prefixados, que s&o as LTNs (Letras do Tesouro
Nacional ou Tesouro Prefixado) e NTN-Fs (Notas do Tesouro Nacional — Série F ou Tesouro Prefixado com Juros
Semestrais). Esses indices de referéncia da ANBIMA também sé&o classificados de acordo com o vencimento

dos seus papéis:

¢ IRF-M, TPF pré-fixado sem especificagdo de prazo dos titulos;

¢ IRF-M1,TPF pré-fixado com prazo de até 1 ano;

¢ IRF-M1+, TPF pré-fixado com prazo maior do que 1 ano.

VaR 95, OA:
MV 21 du Sharpe Cor| Volatiidade

Didria Didria

Didria no Didria- Ultimos 24 meses
(RS ano 2025 RS corridos
Ago/2025 Ago/2025
CAIXA BRASIL IRF-M 1
TiTULOS PUBLICOS FI RENDA | 3,50% | 6,93% | 12,53% | 24,05% | 40,81% | 53,20% | 1,22% 9,35% 0,10% -1,45 0,41%
FIXA
IRF-M 1 3,56% | 7,04% | 12,76% | 24,48% | 41,58% | 54,39% | 1,24% 9,51% 0,10% -1,01 0,41%

Fonte: Quantum Axis.

Os fundo dessa classe n&o ultrapassaram os limites de VAR definido na Politica de investimentos e teve
indicadores de risco e retorno compativeis com os seus benchmarks, conforme também pode ser verificado no

gréafico de retorno acumulado eno diagrama de dispers&o abaixo, retirado do sistema quantum, com o periodo

de 2 anos.

Graficos

Retorno Acumulado - 28/08/2023 a 208/2025 (digra) Risco x Retomo - 28/08/2023 a 29/08/2025 (didria)

24,0 - ;;j

FTE1IGINL

24,425

3450 94

L M
1.0 ™
d // 4,

.F" 0410 a1] » 0411 W 0,413 Ty

DINLR20E OLITR024 DLOLE0eS O1LEEEs s

W CalXA BRASIL IRF-M 1 TITULOS PUBLICOS RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA

M IRF-M1

ipojucaprev.ipojuca.pe.gov.br
CANES- (A1) ICE1.2622 | IRE1.20R4 PAcina 20 de 36
D4Sign 4397d15f-3301-4396-bbd4-8468115f7167 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, §2. Brasil



IPOJUCA
sraneees PREV

AUTAROUIA PREVIDENCIARIA DO IPOJUCA

Relatdrio Mensal de Acompanhamento da Politica de Investimentos

IPOJUCA

TRABALHO DE VERDADE

7.1.4 RENDA FIXA — FUNDOS INDEXADOS A INFLACAO

Fundos que investem em Titulos Publicos Federais (TPF) indexados & inflacdo medida pelo IPCA (indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo), tais como NTN-Bs (Notas do Tesouro Nacional — Série B ou Tesouro
IPCA+ com Juros Semestrais). Esses indices de referéncia da ANBIMA também s&o classificados de acordo
com o vencimento dos seus papéis, e nas tabelas abaixo serdo apresentados os indicadores de risco e retorno

de acordo com essas divisoes:

¢ IMA-B 5, TPF indexado a inflagao com prazo até 5 anos;

Com excecgéao do Icatu Vanguarda Inflagdo Curta FIC RF Prev, que € um fundo de gestao ativa que busca
superar o seu benchmark,os demais fundos dessa categoria sdo formados por fundos vértices fechados e que
devem ser levados até o vencimento para recebimento da taxa acordada na época da aplicacdo dos fundos.
Nenhum dos fundos dessa classe ultrapassou os limites de VAR definido na Politica de investimentos e tiveram

indicadores de risco e retorno compativeis com os seus benchmarks.

VaR 95,0% | Sharpe -

48 piaria Didria no Didria Diaria- Ultimos 24
N0 MEs ano 2025 no mes m rrid
meses Ago/2025 Ago/2025 eses corridos

BB TITULOS
PUBLICOS X FI
RENDA FIXA 3,25% | 6,20% | 11,43% | 23,92% | 37,60% | 51,53% | 1,06% | 8,13% | 0,00% | -1,31 0,54%
PREVIDENCIARIO

ICATU VANGUARDA

INFLACAO CURTA FI | 1,80% | 4,73% | 8,67% | 17,28% | 30,69% | 43,34% | 1,13% | 7,33% | 0,98% | -1,77 2,03%
RENDA FIXA LP

1,93% | 4,94% | 8,92% | 17,79% | 31,89% | 44,91% | 1,18% | 7,61% | 0,95% | -1,65 2,04%

IMA-B 5

Fonte: Quantum Axis.

Todos os fundos tiveram indicadores de risco e retorno compativeis com os seus benchmarks, como pode
ser verificado no diagrama de disperséo abaixo, retirado do sistema Quantum, com o periodo de 2 anos.

Graficos
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¢ IMA-B 5+, TPF indexado a inflagao com prazo de 5 anos ou mais;

Sharpe - ar:
DI Volatilidade

Dia’rif Didria no Diérif Diaria- Ultimos 24

NOMES ano 2025 nomes meses corridos

Ago/2025 Ago/2025
CAIXA BRASIL 2030 III
TITULOS PUBLICOS FI -1,84% | 3,35% | -1,06% | -2,13% | 5,55% | 6,06% -1,88% 1,92% 5,95% -2,02 6,32%
RENDA FIXA
0,85% 8,73% | 1,42% | 4,57% | 20,26% |21,99% | 0,54% 9,65% 2,99% -1,38 6,97%
IMA-B 5+

Fonte: Quantum Axis.
O fundo vértice Caixa Brasil 2030 Il TP FI RF n&o ultrapassou os limites de VAR definido na Politica de
investimentos. O fundo mantém um padréo de menor risco e retorno do que o seu benchmark, por ser formado
por papéis com vencimento em 2030, prazo menor do que outros que formam indice, conforme pode ser

verificado no diagrama de disperséo abaixo, retirado do sistema quantum, com o periodo de 2 anos.

Graficos
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7.1.5 RENDA FIXA - CDI

Nessa estratégia, temos alguns fundos de Renda Fixa que s&o comparados ao CDI, que é a taxa que
lastreia as operacgdes interbancarias com prazo de 1 dia. Esse indice tem uma volatilidade baixa e serve como
referencia para diversos produtos de renda fixa. Com esse benchmark, temos alguns ativos com caracteristicas
diferentes. Primeiramente, temos o Caixa Disponibilidade FIC RF, fundo de altissima liquidez e que é utilizado
como caixa por permitir uma maior rapidez de movimentagdo, uma vez que as aplicagbes e resgates sao feitos
de forma automatica de acordo com a disponibilidade de dinheiro em caixa ou necessidade de utilizagdo do
recurso.Os fundos BB Perfil FIC RF DI Prev LP e Bradesco Premium FI RF Ref DI sdo fundos passivos que
procuram acompanhar o desempenho do CDI, estando com desempenho de acordo com esse perfil de

investimentos.
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48 D|ar|? Didria no D'a"? Diaria- Ultimos 24 meses
NOMES 2025 no mes corridos
meses | agof2025 | @° Ago/2025
BB TITULOS PUBLICOS FI RF
REFERENCIADO DI LP 3,57% | 6,84% | 12,82% | 25,40% | 42,36% | 56,98% 1,16% 9,01% 0,00% -0,48 0,09%
BNB SOBERANO RESP
LIMITADA FIF RENDA FIXA 3,56% | 6,81% | 12,79% | 25,34% | 42,26% | 56,93% 1,15% 9,01% 0,02% -0,62 0,10%
BRADESCO PREMIUM RESP
LIMITADA FIF RF
REFERENCIADO DI 3,60% | 6,96% | 13,03% | 26,73% | 44,54% | 60,29% 1,17% 9,17% 0,01% 4,62 0,10%
CAIXA BRASIL
DISPONIBILIDADES FIC RF
SIMPLES 3,30% | 6,32% | 11,70% | 22,99% | 37,51% | 49,29% 1,07% 8,26% 0,00% -11,74 0,09%
CAIXA BRASIL FI RENDA FIXA
REFERENCIADO DI LP 3,59% | 6,93% | 12,93% | 26,04% | 43,38% | 58,51% 1,16% 9,16% 0,01% 2,09 0,10%
TREND POS-FIXADO RESP
LIMITADA FIC RF SIMPLES 3,55% | 6,80% | 12,82% | 25,40% | 42,30% | 56,90% 1,15% 8,99% 0,01% -0,41 0,10%
CDI 3,58% | 6,88% | 12,87% | 25,52% | 42,53% | 57,07% 1,16% 9,02% 0,00% 0,00 0,09%

Fonte: Quantum Axis.
Os fundos néo ultrapassaram o limite de VAR definido na Politica de investimentos e tive o indicador de
risco e retorno compativel com o seu benchmark, conforme pode ser verificado no diagrama de dispersao abaixo,

retirado do sistema quantum, com o periodo de 2 anos.
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7.1.6 RENDA FIXA — CREDITO PRIVADO

Fundos de crédito privado investem em titulos de renda fixade baixo risco de créditoemitidospor
empresas privadas, tendo no minimo 50% do seu Patriménio Liquido em ativos de crédito, como por exemplo:
debéntures, Letras Financeiras, dentre outros. Temos apenas um fundo nessa estratégia, O BTG Pactual Crédito
Corporativo | FIC RF tem a carteira com o desempenho atrelado ao CDI.
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VaR
Retorno 95,0% Volatilidade
MV 21 du
Dia’rif Diaria no Diérif Diaria- Ultimos 24
1O MES no 2025 fomes m rrid
Agof2025 | ° Ago/2025 ESESERIIEES
CORPORATIVO T FIC RENDA | 3/61% | 7,31% | 13,53% | 29,79% | 46,81% | 64,87% | 1,13% | 9,80% | 0,07% | 6,28 | 027%
FIXA CREDITO PRIVADO LP
3,58% | 6,88% | 12,87% | 25,52% | 42,53% | 57,07% | 1,16% | 9,02% | 0,00% | 0,00 | 0,09%
CDI

Fonte: Quantum Axis.

Visando uma maior seguranga € o enquadramento a resolugéo dos RPPS, temos apenas fundos de crédito
high grade, ou seja, que investem em ativos com baixo risco de crédito e boas classificagdes de rating de crédito.
Mensalemente, € solicitado aos gestores a carteira aberta, para que seja comprovado que essas condi¢des

estejam sendo seguidas. Segue o resumo do rating de crédito de cada um dos fundos.
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Fonte: BTG Pactual
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7.2 RENDA VARIAVEL
7.2.1 FUNDOS DE ACOES - IBOVESPA (IBOV)

Fundos de acdes que, devido as suas caracteristicas, utilizam como benchmark o Ibovespa, principal
indicador de desempenho das a¢des negociadas na B3. O indice é resultado de uma carteira teérica de ativos
composta pelas agdes de companhias listadas na Bolsa Brasileira que atendem aos critérios previstos na sua
metodologia, correspondendo a cerca de 80% do numero de negdcios e do volume financeiro do hosso mercado
de capitais. Nas tabelas abaixo, s&o apresentados os indicadores de risco e retorno dos fundos de a¢gdes com o
benchmark Ibovespa:

VaR 95,0% | Sharpe - -

48 Dla”? Didria no Dlar'? Diaria- Ultimos 24
meses HOMES ano 2025 no mes meses corridos
Ago/2025 Ago/2025

FI ACOES -1,48% | 12,38% | 3,13% | 12,33% | 13,38% | 12,65% | 4,82% | 12,81% | 7,12% | -0,46 | 13,12%

GUEPARDO VALOR 6,95% | 19,28% | -0,48% | 17,46% | 39,84% | 50,91% | 6,53% | 15,54% | 10,14% | -0,19 | 17,42%
INSTITUCIONAL FIC ACOES

ITAU DUNAMIS RESP -0,51% | 8,20% | -3,69% | 25,49% | 22,85% | 8,98% | 6,97% | 5,94% | 11,94% | 0,04 | 16,36%

CONSTANCIA FUNDAMENTO

LIMITADA FIF CIC AGOES

3,72% | 22,47% | 16,07% | 36,58% | 47,91% | 15,28% | 10,42% | 24,69% | 9,97% 0,29 16,43%
KINITRO FIF ACOES

Ibovespa 3,21% 15,17% | 3,98% 22,19% | 29,13% | 19,06% | 6,28% 17,57% | 7,60% -0,11 14,31%
Fonte: Quantum Axis.

Nenhum dos fundos dessa classe ultrapassou os limites de VAR definido na Politica de investimentos e
tiveram indicadores de risco e retorno compativeis com os seus benchmarks, porém com valores diferentes, de
acordo com a caracteristica de cada um. Isso acontece devido a serem formados por fundos de gestdo ativa,
que fazem alocagdes buscando superar o Ibovespa. Isso também pode ser verificado no diagrama de disperséo

abaixo, retirado do sistema quantum, com o periodo de 2 anos.
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7.2.2 FUNDOS DE ACOES — SMALL CAPS (SMLL)

Fundos de acdes que, devido as suas caracteristicas, utilizam como benchmark o indice SmallCaps,
indice que busca refletir os ativos das empresas de menor capitalizagdo na B3 e que atendem aos critérios previstos
na sua metodologia. Tal estratégia é voltada para buscar empresas que geralmente apresentam potencial de

crescimento mais elevado.

Retorno Volatilidade

Didria Didrlano | Diara Diaria- Ultimos 24
o ano2025 | 0™ meses corridos
Ago/2025 Ago/2025 [

4UM SMALL CAPS FI ACOES | -4,69% | 6,10% | -2,08% | 10,00% | 25,03% | 15,67% | -0,57% | 7,83% | 10,38% | -0,30 19,31%

AZ QUEST SMALL MID CAPS | 3,60% | 22,03% | 12,18% | 26,09% | 27,23% | 8,27% | 10,26% | 21,37% | 10,42% | 0,01 15,69%
FIC ACOES
SMLL 0,16% | 22,86% | 4,03% | 1,77% | -0,21% |-22,41% | 5,86% | 25,33% | 8,99% | -0,50 20,21%

Fonte: Quantum Axis.

Os fundos dessa classe ultrapassaram os limites de VAR definido na Politica de investimentos, mas
tiveram desempenho de acordo com indicadores de risco e retorno compativeis com os seus benchmarks, porém
com valores diferentes, de acordo com a caracteristica de cada um. Isso acontece devido a serem formados por
fundos de gestéo ativa, que fazem alocagdes buscando superar o indice SMLL. Isso também pode ser verificado

no diagrama dedisperséo abaixo, retirado do sistema quantum, com o periodo de 2 anos.
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7.2.3 FUNDOS DE AGOES - DIVIDENDOS (IDIV)

Fundos de agdes que, devido as suas caracteristicas, utilizam como benchmark o indice Dividendos (IDIV),
indice que busca refletir 0 desempenho das empresas que se destacaram em termos de remuneracéo dos
investidores, sob a forma de dividendos e juros sobre o capital proprioem empresas maiores e mais saudaveis
financeiramente. Geralmente apresentando menor volatilidade e tendo a viséo de longo prazo.

VaR
Retorno 95,0% Volatilidade
MV 21 du

12 48 Didria | pyisiane | Dieria Diaria- Ultimos 24
NOES ano 2025 fomes meses corridos
EHESES Meses | ngo/2025 Ago/2025 !

PLURAL DIVIDENDOS | 4,06% | 18,56% | 6,60% |20,29% |31,37% | 45,23% | 6,81% | 23,89% | 7,33% | -0,18 | 13,63%
FI ACOES

XP INVESTOR
DIVIDENDOS RESP 4,88% | 29,29% | 11,77% | 34,84% | 39,30% | 56,45% | 10,21% | 37,14% | 8,56% 0,23 16,22%
LIMITADA FIF ACOES

IDIV 4,03% | 15,52% | 7,80% |31,45% |45,44% |51,67% | 5,36% | 16,25% | 6,55% 0,17 13,09%

Fonte: Quantum Axis.

O fundo dessa classe nao ultrapassou os limites de VAR definido na Politica de investimentos e teve
indicadores de risco e retorno compativeis com os seus benchmarks, porém com valores diferentes, de acordo
com a sua caracteristica. Isso acontece devido a serum fundo de gestéo ativa, que faz aloca¢des buscando
superar o indice IDIV. Isso também pode ser verificado nos graficos de disperséo abaixo, retirado do sistema
quantum, com o periodo de 2 anos.

Graficos

Retorno Acumulado - 28/08/2023 a 2940812025 (diara) Risco x Retomne - 28/08/2023 a 29/08/2025 (diana)
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7.3 INVESTIMENTOS NO EXTERIOR

Os investimentos no exterior séo utilizados para diminuir o risco da carteira de investimentos, através de

ativos descorrelacionados com o mercado local. Isso ocorre porque ha riscos internos que afetam todas as

classes de ativo, tanto de renda fixa como de renda variavel. Os investimentos no exterior podem contar com

hedge cambial ou ndo, conforme sera explicado nos itens a seguir.

7.3.1 INVESTIMENTOS NO EXTERIOR - COM HEDGE CAMBIAL

Nesse item, serdo identificados os ativos que investem no exterior com hedge cambial, ou seja, ndo sofrem

o impacto da variacdo do cadmbio nos seus resultados. Como benchmarks foi utilizado o MSCI World (moeda

original), que mede o desempenho das empresas de grande e medio porte com presencga global e em paises

desenvolvidos. Por terem mais aderéncia a politica de investimentos desses fundos.

Retorno VaR 95,0%
MV 21 du

IETES
no més
Ago/2025

Didria no
ano 2025

Sharpe

- DI Volatilidade

DIETES
no més
Ago/2025

Diaria- Ultimos 24
meses corridos

A R oy | 6,66% | 12,21% | 26,14% | 45,91% | 71,98% | 20,20% | 2,62% | 14,30% | 9,18% | 0,54 | 18,48%

ADVISORY IE FIC ACOES

gl o (I')“°eda 8,13% | 9,79% | 14,11% | 39,91% | 59,01% | 32,99% | 2,49% | 12,67% | 4,97% | 0,49 | 13,14%
Origina

Fonte: Quantum Axis.

Nenhum dos fundos dessa classe ultrapassou os limites de VAR definido na Politica de investimentos e

tiveram indicadores de risco e retorno compativeis com os seus benchmarks, como também pode ser verificado

no diagrama de dispersao abaixo, retirado do sistema quantum, com o periodo de 2 anos.
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Retorno Acumulado - 28/08/2023 a 29/08/2025 (diaria)
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O fundo CAIXA EXPERT PIMCO INCOME FIC FIM IE também & um fundo de Investimentos no Exterior,
porém com o objetivo de obter oportunidades em diferentes mercados com base em uma sélida analise
macroecondémica e permite acessar as melhores ideias de renda fixa da PIMCO sem exposi¢cado cambial e tendo
baixa correlagdo com ativos brasileiros. O fundo investe em cotas do PIMCO GIS Income Fund, domiciliado na
Irlanda, e a protegéo cambial (hedge) é feita no proprio fundo offshore investido.

O fundo apresenta uma exposicdo ao mercado de renda fixa global sem exposi¢cdo cambial direcional,

tendo a referéncia econdmica de retorno de CDI + 2 5%, portanto, nesse relatério de acompanhamento da

Politica, iremos tratar o CDI como benchmark de referéncia.

VaR 95,0% | Sharpe -

IETES o Didria e (T
. Diariano ang " Diaria- Ultimos 24
no més no més

Ago/2025 Ago/2025 meses corridos

CAIXA EXPERT PIMCO

N e MO 5 7000 | 7,70% | 13,55% | 28,04% 2,22% | 11,98% | 1,67% | 0,26 |  4,16%

MULTIMERCADO LP

c 3,58% | 6,88% | 12,87% | 25,52% | 42,53% | 57,07% | 1,16% | 9,02% 0,00% 0,00 0,09%
DI

Fonte: Quantum Axis.

O fundo dessa classe ndo ultrapassou os limites de VAR definido na Politica de investimentos e tiveram
indicadores de risco e retorno compativeis com os seus benchmarks, como também pode ser verificado no
diagrama de dispers&o abaixo, retirado do sistema quantum, com o periodo desde o inicio do FIC. A maior
volatilidade é justificada pelas caracteristicas do produto. Por ser um fundo de renda fixa global com
investimentos em diversas estratégias diferentes, segue abaixo quadro demonstrativo, resumindo os percentuais
em cada estratégia na data de referéncia do relatério.

Grificos

Retorno Acumulado - 22/08/2022 a 19/09/2025 {didria) Risco x Rerorno - 22/08/2023 = 15/09/2025 (diaria)

40,0% 31.50%

o] - o] .
340,50 %
30,00 %

2540%

1 a% x
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Posicionamento .

PIMCO GIS Income Fund
(%% GMV)

High Yield, 4%
Bank Loan, 1%
Emerging
Markets, 6%
M- agency 4
MES, 3%

Cash, 12%

Govesnment
Related®, 14%

IG Credit. 12%

Mop US RMBS,
I%

CMEBS, 5%

ABS, 4%
Agency MBS,
5%

Principais Estatisticas do GIS Income

Duration (anos) 5,25
Yield estimado em Délares 6.31%
Yield estimado em Reais 15,85%
Average quality AA-
Rating Morningstar™* * % K

A clossificogdo ndo e umng recomendocdo para comprorn, vender ou manter um
fundo, ©2025 Morningstar, Inc. Todos os direifos reservados. As informactes
contidas neste documento: (1) sdo de propriedade da Morningstar; (2) ndo
podem ser copiadas ou distribuidas: e (3) ndo sdo garantidas como precisas,
completas ou atualizadas. A Merningstar ou seus provedares de contelide nao
sG0 responsdveis por quai dancs eu perdas que possam surgir de uso
dessas informactes.

*Rating para a classe de acumulagdo institucional.

Contribui¢ées no més

+ Exposicao longa a duration dos EUA, a medida
que os yields cairam no curto e no médio
prazo

- Exposicao a taxa de juros base nos EUA,
devido ao carrego

+ Exposicdo longa a Fx de EMs, principalmente
moedas de LatAm, a medida que se
valorizaram frente ao USD e pelo carrego;

» Exposicdo longa a US Agency-MBS, através de
carrego e fechamento de spreads.

O Funde mantém exposices de portfolio diversificadas com
foco em liquidez, qualidade e senioridade na estrutura de
capital.

A duration total caiu ao longo do més de 538 para 525
anos, & medida que o Fundo reduziu a exposicdo & duracao
nos EUA de 4,68 para 4,27 anos, ao mesmo tempo em que
reduzia a posicdo curta nas taxas em EUR (-0,03 anos de
duracao). O Fundo manteve exposicdes de duration longa no
Reina Unido e na Australia e exposicdo curta ao Japdo.

A exposicao a credito de grau de investimento foi
ligeiramente reduzida ao longo do meés. Dentro dos setores
securitizados, o Fundo aumentou a exposicao a Agency-
MBSs dos EUA, concentrando-se principalmente em cupons
mais altos, @ medida que continua com uma visdo construtiva
sobre o setor.

A composicdo da exposigio cambial bruta do Fundo
permanece dinamica. Ao longo do mes, reduziu suas
posicoes longas em MXN, IDR e reduziu a posicao curta em
KRW. Ac mesmo tempo, aumentou posicoes longas em TRY,
CHF, BRL, INR, enquanto adicionava as posi¢des curtas em
SGD, CNY. O Fundo também iniciou posicdes longas em EUR,
GBP e uma posicao curta em PEN

Contribuigdo para yield estimado (bps)

700

m Cther

T 6 ®Emerging Markets
iy
= 50 m High Yield
E uw
2 m |nvestment Grade
w
E
o s B Securiized
=
-
o 2m = Govemnment
o Related

1w * Totl

Detratores no més

* Exposicdo longa & duration do Reino Unido, 3
medida que os yields de médio e longo prazo
subiram

* Holdings de dividas externas de EM

Fonte: Relatdrio da PIMCO enviado pela Caixa Asset para a data de referéncia do relatério.

No grafico de pizza, que detalha o posicionamento da carteira, os itens azuis contam com garantia do
governo, os verdes s&o investimentos high grade e os vermelhos s&o high Yield na escala global, mas que de

acordo com os representantes da PIMCO, seriam equivalente ao High Yield em escala nacional.

ipojucaprev.ipojuca.pe.gov.br
CANES- (A1) ICE1.2622 | IRE1.20R4 PAcina 30 de 36
D4Sign 4397d15f-3301-4396-bbd4-8468115f7167 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, §2. Brasil



IPOJUCA
oo PREV

AUTAROUIA PREVIDENCIARIA DO IPOJUCA

Relatdrio Mensal de Acompanhamento da Politica de Investimentos

IPOJUCA

TRABALHO DE VERDADE

7.3.2 INVESTIMENTOS NO EXTERIOR - SEM HEDGE CAMBIAL

Nesse item, serdo identificados os ativos que investem no exterior sem hedge cambial, ou seja, que sofrem
o impacto da variagdo do cambio nos seus resultados. Como benchmark foram utilizados: o indice Global BDRX,
indice que representa uma carteira tedrica formada pelos BDR's, que s&o valores mobiliarios emitidos no Brasil
que representam outros ativos emitidos por companhias do exterior, contando com risco cambial; o indice MSCI
World, que mede o desempenho das empresas de grande € médio porte com presenga global e em paises

desenvolvidos.

VaR
Retorno 95,0% Volatilidade
MV 21 du

Didria | b e no Didria Diaria- Ultimos 24

no més no més )
ano 2025 meses corridos

Ago/2025 Ago/2025
6,94% 4,33% | 15,96% | 69,74% | 95,14% | 62,81% | -0,61% | -2,83% 6,67% 0,99 18,27%

CAIXA INSTITUC;ONAL FI
ACOES BDR NIVEL I

MS GLOBAL -1,80% | -0,47% | 19,59% | 71,09% | 101,48% | 22,34% | -3,11% | -1,07% | 9,77% | 0,94 | 21,31%

OPPORTUNITIES DOLAR Y ® ’ © ’ © ’ © ’ ® ’ © ’ o ’ 0 i o l ’ o

ADVISORY IE FIC ACOES

7,12% 4,94% | 17,15% | 73,39% | 100,50% | 69,81% | -0,63% | -2,31% 6,77% 1,05 18,31%
Global BDRX

2,79% 1,86% 9,47% | 54,25% | 66,61% | 40,31% | -0,72% | -1,26% 4,88% 0,81 15,05%

MSCI World

Fonte: Quantum Axis.
Nenhum dos fundos dessa classe ultrapassou os limites de VAR definido na Politica de investimentos e

tiveram indicadores de risco e retorno compativeis com os seus benchmarks, o que também pode ser verificado
no diagrama de dispersao abaixo, retirado do sistema quantum, com o periodo de 2 anos.

Graficos
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7.4 CAPITAL PROTEGIDO

Os fundos de capital protegidos séo fundos fechados que fazem uma operagéo estruturada que captura
um movimento de alta de algum ativo, protegendo o capital investido. Nessa estratégia, temos dois fundos
diferentes.

O fundo Rio Bravo Estratético IPCA FI RF é um fundo de capital protegido que fez uma operagao
estruturada, buscando uma rentabilidade que acompanhe a variacdo do Ibovespa, com a protecéo do capital
investido, durante a vigéncia da estratégia de investimento. Conforme Fato relevante divulgado pelo
administrador do fundo no dia 21/06/2022, os parametros do fundo foram:

- Enquadramento: Fundos de Investimento em Renda Fixa - Geral - Art. 7°, 1ll, a
- Periodo da Estratégia: de 02 de junho de 2023 a 16 de junho de 2025

- Barreira de Alta: 38%

- Pontuacédo IBOVESPA de Referéncia (01JUN 2023): 110.564,66 pontos

- Pontuacao Barreira de alta: 152.579,23

- Prémio de Rompimento de Barreira de alta: 6,5 % a.a.

- Retorno Minimo: IPCA

Retornos dos cenarios do fundo:

Conari Rempimento Variagio do Resultad —
FIAM0 | parreira de Alta’ IBOVESPA SRR PN
g Na Positi IPCA do periodo + variagio positiva do
ao 0siriva RGTRERA
2 Nao Negativa 1PCA doperiodo
3 Sim Positiva IPCA+6,5%aa.

“apurada re final da operagda

** gt recultados sdo brutos; antes de taas e austos

Conforme comunicado da gestora Ri Bravo, a operag&o venceu no dia 16/06/2025, com a pontuagéo final
do IBOVESPA de 139.255,91 pontos, equivalente a variagdo do indice de referéncia de 25,95% no periodo.
Dessa forma, o Cenario 1 se concretizou, com retorno da operagéo estruturada em IPCA + 25,95% no periodo,
0 que corresponde a um retorno anualizado de IPCA + 12.02%.

O fundo RIO BRAVO PROTECAO PORTFOLIO RESP LIMITADA FIF MULTIMERCADO & uma operagao
estruturada que permite que o cotista fique exposto ao mesmo tempo aos 3 (trés) indices que compdem as
carteiras dos RPPS, quais sejam: indice de pregos por meio do IMA-B5, bolsa local por meio do IBOVESPA e
bolsa internacional por meio do S&P. Essa exposicdo, entretanto, é dindmica de forma que o investidor possa
capturar da melhor forma os movimentos do mercado e seus impactos nos referidos benchmarks, uma vez que
a ponderagao entre os trés indices ocorrera somente no final do prazo do investimento e sera definida com base
em suas respectivas rentabilidades, sendo que 50% do resultado sera daquele indice com a melhor performance
no periodo, 30% no indice com a segunda melhor performance e 20% no indice com a terceira melhor
performance.
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Conforme Fato relevante divulgado pelo administrador do fundo no dia 18/07/2024, os parametros do fundo

- Periodo da Estratégia: de 27 de junho de 2024 a 27 de julho de 2026.
- Pontuacao de Referéncia S&P500 (26 JUN 2024): 5.477,9000

- Pontuacao de Referéncia IBOVESPA (26 JUN 2024): 122.641,3000

- Pontuacéo de Referéncia B5P211 (26 JUN 2024): 89,0021

- Retorno Minimo: 0%

Dessa forma, a “Operacao Estruturada” apresentara um dos seguintes resultados:

CENARIO RETORNO iNDICES RESULTADO NO PERIODO

1 S&P500 > IBOVESPA > B5P211 50%*S&P500 + 30%*IBOVESPA + 20%*B5P211
2 S&P500 > B5P211 > IBOVESPA 50%*S&P500 + 30%*B5P211 + 20%*IBOVESPA
3 IBOVESPA > S&P500 > B5P211 50%*IBOVESPA + 30%*S&P500 + 20%*B5P211
4 IBOVESPA > B5P211 > S&P500 50%*IBOVESPA +30%*B5P211 + 20%*S&P500
5 B5P211 > S&P500 > IBOVESPA 50%*B5P211 + 30%*S&P500 + 20%*IBOVESPA
6 B5P211 > IBOVESPA > S&P500 50%*B5P211 + 30%*IBOVESPA + 20%*S&P500

Retorno

Volatilidade

Didria
no més
Ago/2025

Diaria no
ano 2025

Didria
no més
Ago/2025

Diaria- Ultimos 24
meses corridos

RIO BRAVO PROTECAO
PORTEGLIO RESP LTDA FIF 4,65% | 9,19% | 9,89% 2,59% 12,01% | 2,25%
MULTIMERCADO
DI 3,58% | 6,88% |12,87% | 25,52% | 42,53% | 57,07% 1,16% 9,02% 0,00% 0,00 0,09%
Fonte: Quantum Axis.
Graficos
Retorno Acumulado - 19/06/2024 a 29/08/2025 (diéria) Risco x Retomo - 19/06i2024 a 29{08/2025 (diaria)
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Os fundos n&o ultrapassaram os limites de VAR definido na Politica de investimentos e tiveram indicadores
de risco e retorno distintos do seu benchmark, conforme também pode ser verificado no diagrama de disperséo

abaixo, retirado do sistema quantum, com o periodo de 2 anos.

8. FUNDOS ESTRESSADOS

O IpojucaPrev detém cotas de 6 fundos estressados que sdo fechados para resgate e que néo tém liquidez
para devolver os valores investidos pelos cotistas.Na maioria dos casos, os fundos adquiriram titulos de crédito
que nao foram honrados por seus devedores e coobrigados. Todos tiveram a troca de parte dos seus prestadores
de servigo, tais como: administradores e gestores. Essas novas instituicées estdo trabalhando na tentativa de

venda dos ativos para devolugdo do valor investido pelos cotistas, inclusive, de agdes judiciais.

CNPJ FUNDO ENQUADRAMENTO
17.213.821/0001-09 CAIS MAUA DO BRASIL INFRAESTRUTURA FIP Fl em Participagdes - Art. 10°, I
11.490.580/0001-69 GERACAO DE ENERGIA MULTIESTRATEGIA FIP Fl em Participagdes - Art. 10°, I
12.312.767/0001-35 BRASIL FLORESTAL MULTIESTRATEGIA FIP Fl em Participagdes - Art. 10°, I
13.633.964/0001-19 INVEST DUNAS FIDC MULTISSETORIAL SENIOR LP Fl em Direitos Creditorios —

Cota Sénior - Art. 7°, V, a
16.841.067/0001-99 SINGULARE FlI - REIT11 FI Imobiliarios - Art. 11°
13.842.683/0001-76 VECTOR QUELUZ LAJES CORPORATIVAS FlI - VLJS11 FI Imobiliarios - Art. 11°

Esses fundos demandam um acompanhamento mais proximo da gestéo, uma vez que as decisdes a
serem tomadas impactam diretamente o resultado desse processo de desinvestimento. Para tal, € primordial a
conversa constante com os atuais gestores/administradores desses fundos, a participacdo em Assembleias e
deliberagbes a serem tomado, acompanhamento da divulgagdo de fatos relevantes e demais documentos
oficiais. Por isso, os Conselheiros e membros do Comité de Investimentos tiveram ciéncia de todo esse processo,
com total transparéncia sobre a situagcdo de cada um dos fundos. Todos tiveram acesso a esses documentos e
foram inseridos no processo decisoério sobre o desinvestimento. Durante as ultimas semanas n&o houve
divulgacéo de sdocumentos relevantes que fizeram parte da pauta de assuntos da ultima reunido do Comité de
Investimentos, do Conselho Fiscal e do Conselho Deliberativo.

8.1 OCORRENCIAS NOS FUNDOS ESTRESSADOS

Durante as ultimas semanas, houve a divulgagéo do seguinte documento ou convocagéao para assembleias
referentes aos fundos estressados para compor a pauta da reunido do Comité de Investimentos, do Conselho

Fiscal e do Conselho Deliberativo:

ipojucaprev.ipojuca.pe.gov.br
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TRABALHO DE VERDADE
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AUTARCOUIA PREVIDENCIARIA DO IPOJUCA

Relatdrio Mensal de Acompanhamento da Politica de Investimentos

- VECTOR QUELUZ LAJES CORPORATIVAS FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO

“A PLANNER CORRETORA DE VALORES S.A., instituigdo financeira com sede na Cidade de S&o Paulo,
Estado de Séo Paulo, na Avenida Brigadeiro Faria Lima, n° 3.900, 10° andar, Itaim Bibi, CEP 04538-132, inscrita
no CNPJ/MF sob o n° 00.806.535/0001-54, devidamente autorizada pela Comissdo de Valores Mobiliarios
(“CVM’) para o exercicio da atividade de administragdo de carteiras de titulos e valores mobiliarios, conforme o
Ato Declaratério n° 3.585, de 2 de outubro de 1995, na qualidade de instituigdo administradora (“Administradora”)
do VECTOR QUELUZ LAJES CORPORATIVAS FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO, inscrito no
CNPJ/MF sob o n° 13.842.683/0001-76 (“Fundo”), vem, por meio desta, em atendimento & solicitagdo
enderecada pela QLZ GESTAO DE RECURSOS FINANCEIROS LTDA, inscrito no CNPJ sob o n°
07.250.864/0001-00 (“Gestora”), envolvendo a consulta aos cotistas a respeito das matérias indicadas nos itens
abaixo elencados, a Administradora vem submeter a presente Consulta Formal, nos termos abaixo indicados,
incluindo a apresentagdo dos itens para deliberagdo. (...) ORDEM DO DIA: Deliberar sobre: 1) A alteragédo no
prazo do Plano De Liquidag¢édo, conforme Plano De Liquidag&o encaminhado e elaborado pela Gestora do Fundo,
prorrogando sua duragéo do plano até Junho de 2038; 2) A autorizagéo a Administradora e Gestora para adotar
todas as medidas necessérias para o cumprimento e formalizagdo das decisbes tomadas em relagdo as

deliberagbes da presente Consulta Formal.”

9. CONSIDERACOES FINAIS

Este relatério visa manter a transparéncia na carteira de investimentos, facilitando o acompanhamento e
melhorando as informagdes para fundamentar adequadamenteos posteriores pareceres do Comité de
Investimentos, as deliberagcdes do Conselho Fiscal e o acompanhamento do Conselho Deliberativo, além de

estar disponivel a todos os servidores ativos, aposentados e pensionistas do IpojucaPrev.

Ademais, o seu principal objetivo & explanar as movimentagées, detalhando as agdes ocorridas em
relagcéo a Politica de Investimento aprovada para o ano de 2025, pois a mesma € um instrumento importante
para a observancia dos principios de seguranga, rentabilidade, solvéncia, liquidez, diversificacdo, adequagéo

a natureza de suas obrigagdes e transparéncia na aplicagao dos recursos, e na avaliagdo de seus riscos.

Além disso, os servidores da Diretoria de Investimentos estardo sempre adisposicdo para esclarecer
qualquer davida ou questionamento que venha ocorrer referente as agdes do setor, pois sempre prevalecerao
as discussdes e apontamentos dos Orgéos Colegiados: Conselho Deliberativo e Fiscal e o trabalho em conjunto
da Diretoria de Investimentos com o Comité de Investimentos.
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IPOJUCA

TRABALHO DE VERDADE

PARECER N° 09/2025 — COMITE DE INVESTIMENTOS

Os membros participantes da 92 Reunido Ordinaria de 2025 do Comité de Investimentos do
IpojucaPrev, que ocorreu de forma presencial na data de 24 de setembro de 2025, no desempenho de
suas competéncias de que trata o Decreto Municipal N° 269 de 18 de janeiro de 2016, e suas alteragdes
posteriores, apdés examinarem o Relatério Mensal de Acompanhamento da Politica de
Investimentos referente a competéncia de agosto de 2025, deliberam por sua APROVACGCAO final, sem
nenhuma ressalva ou alteracéo. Salientamos que a ata da referida reunido, assim como, o Relatério de
acompanhamento da Politica de Investimentos, estardo disponiveis no site da autarquia, podendo ser
acessado por qualquer interessado.

Ipojuca-PE, 24 de setembro de 2025

Composicao Do Comité De Investimentos

Nome Matricula | Membro
Marcelo Vilas-Boas Marinheiro Da Silva 66614 Titular
Anderson Jofre Gomes Da Silva 66615/1 Suplente
Agrinaldo Araujo Junior 67185 Titular
Vanusa Souza Nascimento 66613 Suplente
Tacyto Themystocles Morais De Azevedo 69724 Titular
Maria De Lourdes Celestino Muniz De Souza 1081/1 Suplente
José Carlos de Aguiar Van Der Linden 80109/1 Titular
Marcio Fernando Soares Da Silva 180006/0 | Suplente
Eduardo José da Silva 7999823/2 Titular
Diego Sostenes Da Costa 66997/1 Suplente
Aline Melo De Freitas 1286 Titular
Gabriel Dantas De Leon 1813073 | Suplente

ipojucaprev.ipojuca.pe.gov.br
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IPOJUCAPREV Dashboard - Agosto/2025

Patrimonio Rentabilidade Meta Gap VaR 1,252

R$ 628.810_579’76 Més Acum. Més Acum. Més Acum. 0,29%
1,40% 8,76% 0,31% 6,69% 1,09p.p. 2,07p.p.

Evolucdo do Patrimonio

[R$ 565.064.933,53] [ R% 573.246.615,95 ] [ RS 578.169.262 0d ] R% 591.534.976.76 R% &604.115.470,99 R4 610.223.929,17 R& 616954 .602,98 R% 628.810.579,76
— B [ ]
|lanf2025 Fev/2025 Marf2025 Abri2025 Maljz025 Junf2025 J-.JIIEG'ZS Agof2025

Comparativo (Rentabilidades | Metas)

0,73% |0, 98%: 1,74% |0 B 1,52%|0.68% ; 0| 0,68% r 0.68% 1,40% [0,31%

jan/2025 Fev/202ds Marf2025 Abri2025 Maif2025 Junf2025 Julf2025 Agof2025
[ rentabilidade S Meta

unoapp.com.br

As informacdes deste relatdrio foram obtidas a partir de fontes publicas ou privadas consideradas confidveis, cuja responsabilidade pela correcdo e veracidade ndo é assumida pela LEMA, pelo titular desta marca ou por qualquer das empresas de seu grupo
empresarial. As informacgdes disponiveis, ndo devem ser entendidas como colocacao, distribuigdo ou oferta de fundo de investimento ou qualquer outro valor mobilidrio. Fundos de investimento ndo contam com a garantia do Administrador do fundo, Gestor da
carteira, de qualquer mecanismo de seguro ou, ainda, do Fundo Garantidor de Créditos - FGC. Rentabilidade obtida no passado ndo representa garantia de rentabilidade futura. As estratégias com derivativos, utilizadas como parte da politica de investimento de
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IPOJUCAPREV

ATIVO

CAIXA BRASIL IRF-M 1 TP FI RF

CAIXA BRASIL 2030 Il TP FI RF

ICATU VANGUARDA INFLACAO CURTA FI ...
BNB SOBERANO FI RENDA FIXA

BB TP FI RF REF DI

TREND POS-FIXADO FIC FI RF SIMPLES
CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES FI RF
CAIXA BRASIL FI RF REF DI LP

BRADESCO PREMIUM FI RF REF DI

INVEST DUNAS FIDC MULTISSETORIAL SE...
BTG PACTUAL CREDITO CORPORATIVO | F...

CONSTANCIA FUNDAMENTO FI ACOES
ITAU DUNAMIS FIC ACOES

4UM SMALL CAPS FI ACOES

AZ QUEST SMALL MID CAPS FIC ACOES
PLURAL DIVIDENDOS FIA

GUEPARDO VALOR INSTITUCIONAL FIC FIA
XP DIVIDENDOS FI ACOES

KINITRO FIF ACOES

AXA WF FRAMLINGTON DIGITAL ECONOM...
MS GLOBAL OPPORTUNITIES DOLAR ADVI...
CAIXA EXPERT PIMCO INCOME MULTIMER...

SALDO

R$ 18.278.692,86
R$ 3.373.037,49
R$ 13.238.265,18
R$ 8.209.686,33
R$ 27.587.873,44
R$ 18.827.027,61
R$ 13.510.995,75
R$ 59.655.878,48
R$ 27.964.113,74
R$ 29.659,52

R$ 27.514.872,94
R$ 12.269.207,76
R$ 5.357.769,28
R$ 8.231.932,38
R$ 12.328.172,49
R$ 5.292.952,81
R$ 5.944.367,47
R$ 5.283.363,30
R$ 8.072.868,35
R$ 5.059.607,47
R$ 3.857.760,80
R$ 12.193.839,91

CARTEIRA(%)

2,91%
0,54%
2,11%
1,31%
4,39%
2,99%
2,15%
9,49%
4,45%
0,00%
4,38%
1,95%
0,85%
1,31%
1,96%
0,84%
0,95%
0,84%
1,28%
0,80%
0,61%
1,94%

RESG.

D+0
D+0
D+1
D+0
D+0
D+0
D+0
D+0
D+0
VR
D+31
D+15
D+23
D+20
D+29
D+3
D+32
D+3
D+10
D+6
D+6

CAREN.

15/08/30

4.963
7,1"b"
7,1"b"
7,1"b"
7,1"b"
7,1"b"
7,1"b"
7,11 "a"
7,11 "a"
7,11 "a"
7,V "a"
7,V "b"
8, 1
8, 1
8,1
8, 1
8, 1
8, 1
8,1
8, 1
9,1l
9,1l
9,1l

Carteira - Agosto/2025

RETORNO (R$)

R$ 220.041,99
R$ 40.434,45
R$ 147.532,69
R$ 93.526,41
R$ 315.786,51
R$ 194.058,75
R$ 163.514,06
R$ 751.787,26
R$ 323.176,42
R$ 2.801,74
R$ 306.141,58
R$ 564.050,57
R$ 348.872,07
R$ -47.465,64
R$ 1.146.790,89
R$ 337.601,40
R$ 364.216,27
R$ 489.643,68
R$ 761.557,05
R$ 128.997,47
R$ -124.018,84
R$ 264.285,03

(%)
1,22%
1,18%
1,13%
1,15%
1,16%
1,04%
0,90%
1,16%
1,17%

10,43%
1,13%
4,82%
6,97%

-0,57%

10,26%
6,81%
6,53%

10,21%

10,42%
2,62%

-3,11%
2,22%

TX ADM

0,20%
0,20%
0,25%
0,20%
0,10%
0,15%
0,80%
0,20%
0,20%
0,50%
2,00%
1,85%
2,00%
2,00%
4,00%
1,90%
3,00%
2,00%
0,80%
0,80%
0,93%
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IPOJUCAPREV

CAIXA INSTITUCIONAL BDR NiVEL I FI AC...
RIO BRAVO PROTECAO PORTFOLIO FI MU...

BRASIL FLORESTAL FIP MULTIESTRATEGIA
SINGULARE FII - REIT11

VECTOR QUELUZ LAJES CORPORATIVAS F...

TiTULOS PUBLICOS
TiTULOS PRIVADOS
Total investimentos

Disponibilidade

Total patriménio

R$ 28.066.444,88
R$ 6.177.116,14
R$ 2.653.479,90

R$ 630.450,07

R$ 680.948,54

R$ 232.063.934,60
R$ 56.456.189,16
R$ 628.810.508,65
R$ 71,11

R$ 628.810.579,76

4,46%
0,98%
0,42%
0,10%
0,11%
36,91%
8,98%
100.00%

100.00%

D+3
D+3

18/07/26

9,1l
10, |
10, 11
11
11
7,1"a"
7,1V

Carteira - Agosto/2025

R$ -172.112,73
R$ 155.705,76
R$ -803,97

R$ -9.649,31

R$ -7.601,50

R$ 1.248.367,32
R$ 449.588,38
R$ 8.456.825,76

-0,61% 0,70%
2,59% 1,15%
-0,03% 0,28%
-1,51% 1,36%
-1,10% 2,25%
0,53% -
0,80% -
1,40%

D4Sign 4397d15f-3301-4396-bbd4-8468115f7167 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, §2. Brasil

unoapp.com.br



IPOJUCAPREV Distribuicao - Agosto/2025

CLASSE PERCENTUAL VALOR LEG.

Renda Fixa 80,58% R$ 506.710.227,10
Renda Variavel 9,98% R$ 62.780.633,84
Exterior 7,82% R$ 49.177.653,06
Estruturados 1,40% R$ 8.830.596,04
Fundos Imobilidrios 0,21% R$ 1.311.398,61
Total 100,00% R$ 628.810.508,65

unoapp.com.br

As informacdes deste relatdrio foram obtidas a partir de fontes publicas ou privadas consideradas confidveis, cuja responsabilidade pela correcdo e veracidade ndo é assumida pela LEMA, pelo titular desta marca ou por qualquer das empresas de seu grupo
empresarial. As informacgdes disponiveis, ndo devem ser entendidas como colocacao, distribuigdo ou oferta de fundo de investimento ou qualquer outro valor mobilidrio. Fundos de investimento ndo contam com a garantia do Administrador do fundo, Gestor da
carteira, de qualquer mecanismo de seguro ou, ainda, do Fundo Garantidor de Créditos - FGC. Rentabilidade obtida no passado ndo representa garantia de rentabilidade futura. As estratégias com derivativos, utilizadas como parte da politica de investimento de
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IPOJUCAPREV Distribuicao - Agosto/2025

ENQUADRAMENTO PERCENTUAL VALOR LEG.
Artigo 79, Inciso |, Alinea " a " 36,91% R$ 232.063.934,60 D
Artigo 79, Inciso lll, Alinea " a " 16,08% R$ 101.130.987,97 B
Artigo 79, Inciso |, Alinea " b " 14,24% R$ 89.514.582,91 [
Artigo 82, Inciso | 9,98% R$ 62.780.633,84 B
Artigo 79, Inciso IV 8,98% R$ 56.456.189,16 N
Artigo 99, Inciso lll 4,46% R$ 28.066.444,88

Artigo 79, Inciso V, Alinea " b " 4,38% R$ 27.514.872,94
Artigo 99, Inciso Il 3,36% R$21.111.208,18

Artigo 10, Inciso | 0,98% R$ 6.177.116,14 D
Artigo 10, Inciso Il 0,42% R$ 2.653.479,90 N
Artigo 11 0,21% R$ 1.311.398,61 (D
Artigo 79, Inciso V, Alinea " a " 0,00% R$ 29.659,52 D
Total 100,00% R$ 628.810.508,65

unoapp.com.br

As informacdes deste relatdrio foram obtidas a partir de fontes publicas ou privadas consideradas confidveis, cuja responsabilidade pela correcdo e veracidade ndo é assumida pela LEMA, pelo titular desta marca ou por qualquer das empresas de seu grupo
empresarial. As informacgdes disponiveis, ndo devem ser entendidas como colocacao, distribuigdo ou oferta de fundo de investimento ou qualquer outro valor mobilidrio. Fundos de investimento ndo contam com a garantia do Administrador do fundo, Gestor da
carteira, de qualquer mecanismo de seguro ou, ainda, do Fundo Garantidor de Créditos - FGC. Rentabilidade obtida no passado ndo representa garantia de rentabilidade futura. As estratégias com derivativos, utilizadas como parte da politica de investimento de
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IPOJUCAPREV

GESTOR

TITULOS

CAIXA DISTRIBUIDORA
BANCO BRADESCO

XP ALLOCATION

BB GESTAO

BTG PACTUAL

ICATU VANGUARDA

AZ QUEST

CONSTANCIA INVESTIMENTOS
BANCO DO NORDESTE
4UM GESTAO

KINITRO CAPITAL

RIO BRAVO

GUEPARDO INVESTIMENTOS
ITAU UNIBANCO

PLURAL INVESTIMENTOS
XP GESTAO

QLZ GESTAO

GV ATACAMA

GENIAL GESTAO

Total

PERCENTUAL

45,88%
21,48%
4,45%
4,41%
4,39%
4,38%
2,11%
1,96%
1,95%
1,31%
1,31%
1,28%
0,98%
0,95%
0,85%
0,84%
0,84%
0,53%
0,10%
0,00%
100,00%

VALOR

R$ 288.520.123,76
R$ 135.078.889,37
R$ 27.964.113,74
R$ 27.744.395,88
R$ 27.587.873,44
R$ 27.514.872,94
R$ 13.238.265,18
R$ 12.328.172,49
R$ 12.269.207,76
R$ 8.209.686,33
R$ 8.231.932,38
R$ 8.072.868,35
R$ 6.177.116,14
R$ 5.944.367,47
R$ 5.357.769,28
R$ 5.292.952,81
R$ 5.283.363,30
R$ 3.364.087,96
R$ 630.450,07

R$ 0,00

R$ 628.810.508,65

LEG.

Distribuicao - Agosto/2025

unoapp.com.br

As informacdes deste relatdrio foram obtidas a partir de fontes publicas ou privadas consideradas confidveis, cuja responsabilidade pela correcdo e veracidade ndo é assumida pela LEMA, pelo titular desta marca ou por qualquer das empresas de seu grupo
empresarial. As informacgdes disponiveis, ndo devem ser entendidas como colocacao, distribuigdo ou oferta de fundo de investimento ou qualquer outro valor mobilidrio. Fundos de investimento ndo contam com a garantia do Administrador do fundo, Gestor da
carteira, de qualquer mecanismo de seguro ou, ainda, do Fundo Garantidor de Créditos - FGC. Rentabilidade obtida no passado ndo representa garantia de rentabilidade futura. As estratégias com derivativos, utilizadas como parte da politica de investimento de
fundos de investimento, podem resultar em significativas perdas para seus cotistas superiores ao capital aplicado e a consequente obrigagdo do cotista de aportar recursos adicionais para cobrir o prejuizo do fundo. Ao investidor é recomendada a leitura cuidadosa
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IPOJUCAPREV Distribuicao - Agosto/2025

ADMINISTRADOR PERCENTUAL VALOR LEG.

TITULOS 45,88% R$ 288.520.123,76

CAIXA ECONOMICA 21,48% R$ 135.078.889,37 W

BEM - DISTRIBUIDORA 7,19% R$ 45.209.474,27 D

BTG PACTUAL 5,66% R$ 35.587.741,29 D

BANCO BRADESCO 4,45% R$ 27.964.113,74 <
BB GESTAO 4,39% R$ 27.587.873,44 : \
MODAL D.T.V.M. 2,99% R$ 18.827.027,61 (D |

S3 CACEIS 2,15% R$ 13.493.049,63 (D

INTRAG DTVM 1,96% R$ 12.328.172,49 D

BANCO BNP PARIBAS 1,42% R$ 8.917.368,27 N

BANCO DAYCOVAL 0,95% R$ 5.944.367,47 D

ITAU UNIBANCO 0,85% R$ 5.357.769,28 N

BNY MELLON 0,42% R$ 2.653.479,90 0

PLANNER CORRETORA 0,11% R$ 680.948,54 D

SINGULARE CORRETORA 0,10% R$ 660.109,59

RJI CORRETORA 0,00% R$ 0,00 D

100,00% R$ 628.810.508,65

unoapp.com.br

As informacdes deste relatdrio foram obtidas a partir de fontes publicas ou privadas consideradas confidveis, cuja responsabilidade pela correcdo e veracidade ndo é assumida pela LEMA, pelo titular desta marca ou por qualquer das empresas de seu grupo
empresarial. As informacgdes disponiveis, ndo devem ser entendidas como colocacao, distribuigdo ou oferta de fundo de investimento ou qualquer outro valor mobilidrio. Fundos de investimento ndo contam com a garantia do Administrador do fundo, Gestor da
carteira, de qualquer mecanismo de seguro ou, ainda, do Fundo Garantidor de Créditos - FGC. Rentabilidade obtida no passado ndo representa garantia de rentabilidade futura. As estratégias com derivativos, utilizadas como parte da politica de investimento de
fundos de |nvest|mento podem resultar em S|gn|ﬁcatlvas perdas para seus cotistas superlores ao capltal apllcado ea consequente obrlgagao do cotista de aportar recursos adicionais para cobrir o prejuizo do fundo. Ao investidor é recomendada a leitura cuidadosa
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IPOJUCAPREV Distribuicao - Agosto/2025

BENCHMARK PERCENTUAL VALOR LEG.
TITULOS 45,88% R$ 288.520.123,76 %
CDI 31,09% R$ 195.493.947,72 B
IBOVESPA 4,59% R$ 28.864.297,32 (B
GLOBAL BDRX 4,46% R$ 28.066.444,88 (D
SMLL 3,27% R$ 20.560.104,87

IRF-M 1 2,91% R$ 18.278.692,86 N
IMA-B 5 2,11% R$ 13.238.265,18 (D
IPCA 1,50% R$ 9.461.046,11 D
MSCI World 1,42% R$ 8.917.368,27 D
IBRX 50 1,28% R$ 8.072.868,35 D
IDIV 0,84% R$ 5.283.363,30

IMA-B 0,54% R$ 3.373.037,49 [0
IFIX 0,11% R$ 680.948,54 [N
Total 100,00% R$ 628.810.508,65

unoapp.com.br

As informacdes deste relatdrio foram obtidas a partir de fontes publicas ou privadas consideradas confidveis, cuja responsabilidade pela correcdo e veracidade ndo é assumida pela LEMA, pelo titular desta marca ou por qualquer das empresas de seu grupo
empresarial. As informacgdes disponiveis, ndo devem ser entendidas como colocacao, distribuigdo ou oferta de fundo de investimento ou qualquer outro valor mobilidrio. Fundos de investimento ndo contam com a garantia do Administrador do fundo, Gestor da
carteira, de qualquer mecanismo de seguro ou, ainda, do Fundo Garantidor de Créditos - FGC. Rentabilidade obtida no passado ndo representa garantia de rentabilidade futura. As estratégias com derivativos, utilizadas como parte da politica de investimento de
fundos de investimento, podem resultar em signiﬁcativas perdas para seus cotistas superiores ao capital aplicado e a consequente obrigagdo do cotista de aportar recursos adicionais para cobrir o prejuizo do fundo. Ao investidor é recomendada a leitura cuidadosa
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IPOJUCAPREV Distribuicao - Agosto/2025

\

LIQUIDEZ PERCENTUAL VALOR LEG.

0 a 30 dias 49,94% R$ 314.047.697,64
Acima 2 anos 42,52% R$ 267.367.953,64
31 a 180 dias 5,32% R$ 33.459.240,41
181 a 365 dias 2,21% R$ 13.905.957,44
(vide regulamento) 0,00% R$ 29.659,52
Total 100,00% R$ 628.810.508,65

unoapp.com.br

As informacdes deste relatdrio foram obtidas a partir de fontes publicas ou privadas consideradas confidveis, cuja responsabilidade pela correcdo e veracidade ndo é assumida pela LEMA, pelo titular desta marca ou por qualquer das empresas de seu grupo

empresarial. As informacgdes disponiveis, ndo devem ser entendidas como colocacao, distribuigdo ou oferta de fundo de investimento ou qualquer outro valor mobilidrio. Fundos de investimento ndo contam com a garantia do Administrador do fundo, Gestor da

carteira, de qualquer mecanismo de seguro ou, ainda, do Fundo Garantidor de Créditos - FGC. Rentabilidade obtida no passado ndo representa garantia de rentabilidade futura. As estratégias com derivativos, utilizadas como parte da politica de investimento de

fundos de investimento, podem resultar em signif\cativas perdas para seus cotistas superiores ao capital aplicado ea consequente obrigagdo do cotista de aportar recursos adicionais para cobrir o prejuizo do fundo. Ao investidor é recomendada a leitura cuidadosa
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IPOJUCAPREV

RENDA FIXA

Titulos Tesouro Nacional - SELIC - 7, | "a"

Fl Renda Fixa Referenciado 100% titulos TN - 7, | "b"
FI em indices de Renda Fixa 100% titulos TN - 7, | "c"
Operacdes Compromissadas - 7, Il

Fl Renda Fixa - 7, lll "a"

FI de indices Renda Fixa - 7, Ill "b"

Ativos Bancérios - 7, IV

FI Direitos Creditérios (FIDC) - sénior - 7, V "a"

Fl Renda Fixa "Crédito Privado" - 7, V "b"

Fl Debéntures - 7, V "c"

Total Renda Fixa
RENDA VARIAVEL

FI Acbes - 8, |
FI de indices Acbes - 8, I
Total Renda Variavel

INVESTIMENTOS NO EXTERIOR

FI Renda Fixa - Divida Externa - 9, |
Fl Investimento no Exterior - 9, Il
Fl Acdes - BDR Nivel | - 9, lll

Total Investimentos no Exterior

RESOLUCAO(%)

100%
100%
100%
5%
70%
70%
20%
10%
10%
10%

RESOLUCAO(%)

40%
40%

RESOLUCAO(%)

10%
10%
10%

CARTEIRA (R$%$)

R$ 232.063.934,60
R$ 89.514.582,91
R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 101.130.987,97
R$ 0,00

R$ 56.456.189,16
R$ 29.659,52

R$ 27.514.872,94
R$ 0,00

R$ 506.710.227,10

CARTEIRA (R$)
R$ 62.780.633,84

R$ 0,00
R$ 62.780.633,84

CARTEIRA (R$)

R$ 0,00
R$ 21.111.208,18
R$ 28.066.444,88
R$ 49.177.653,06

D4Sign 4397d15f-3301-4396-bbd4-8468115f7167 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, §2. Brasil

(%)

36.91%
14.24%
0.00%
0.00%
16.08%
0.00%
8.98%
0.00%
4.38%
0.00%
80,58%

(%)
9.98%

0.00%
9,98%

(%)
0.00%
3.36%

4.46%
7,82%

Enquadramentos 4.963 - Agosto/2025

POLITICA DE INVESTIMENTO

Inferior(%)

0,00%
10,00%
0,00%
0,00%
10,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

Inferior(%)

0,00%
0,00%

Inferior(%)
0,00%
0,00%
0,00%

Alvo(%)

30,00%
20,00%
0,00%
0,00%
10,00%
0,00%
10,00%
0,00%
5,00%
0,00%

Alvo(%)

10,00%
0,00%

Alvo(%)
0,00%
3,00%
2,00%

Superior(%)
50,00%
90,00%

0,00%
0,00%
50,00%
0,00%
20,00%
0,00%
10,00%
0,00%

Superior(%)

20,00%
0,00%

Superior(%)
10,00%
10,00%
10,00%

unoapp.com.br



IPOJUCAPREV

FUNDOS ESTRUTURADOS RESOLUCi\O(%)
FI Multimercado - aberto - 10, | 10%
Fl em Participagdes - 10, Il 5%
Fl "Acdes - Mercado de Acesso" - 10, lll 5%
Total Fundos Estruturados

FUNDOS IMOBILIARIOS RESOLUCAO(%)
FI Imobiliario - 11 10%
Total Fundos Imobiliarios

EMPRESTIMOS CONSIGNADOS RESOLUCi\O(%)
Empréstimos Consignados - 12 10%

Total Empréstimos Consignados
Total Global

CARTEIRA (R$)

R$ 6.177.116,14
R$ 2.653.479,90

R$ 0,00
R$ 8.830.596,04
CARTEIRA (R$)

R$ 1.311.398,61
R$ 1.311.398,61
CARTEIRA (R$)

R$ 0,00
R$ 0,00

R$ 628.810.508,65
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(%)

0.98%
0.42%
0.00%
1,40%

(%)
0.21%
0,21%

(%)
0.00%
0,00%

Enquadramentos 4.963 - Agosto/2025

POLITICA DE INVESTIMENTO

Inferior(%) Alvo(%) Superior(%)
0,00% 8,00% 10,00%
0,00% 1,00% 5,00%
0,00% 0,00% 0,00%

Inferior(%) Alvo(%) Superior(%)
0,00% 1,00% 5,00%

Inferior(%) Alvo(%) Superior(%)
0,00% 0,00% 0,00%

unoapp.com.br



IPOJUCAPREV

PERIODO
2025

SALDO ANTERIOR

SALDO FINAL

META
IPCA + 5.2% a.a.

RENT.(R$)

Metas - Agosto/2025

RENT.(%)

GAP

Janeiro
Fevereiro
Margo
Abril
Maio
Junho
Julho
Agosto
Total

R$ 564.070.152,18
R$ 565.064.938,58
R$ 573.246.615,95
R$ 578.169.262,64
R$ 591.534.976,76
R$ 604.115.470,99
R$ 610.223.929,17
R$ 616.954.602,98
R$ 616.954.602,98

R$ 565.064.938,58
R$ 573.246.615,95
R$ 578.169.262,64
R$ 591.534.976,76
R$ 604.115.470,99
R$ 610.223.929,17
R$ 616.954.602,98
R$ 628.810.579,76
R$ 628.810.579,76

2024 IPCA + 4.99% a.a.

Janeiro
Fevereiro
Marco
Abril

Maio
Junho
Julho
Agosto
Setembro
Outubro

Novembro

R$ 468.198.507,52
R$ 478.025.658,45
R$ 487.550.292,57
R$ 492.171.576,12
R$ 493.639.485,48
R$ 499.888.589,78
R$ 505.734.857,47
R$ 515.621.858,80
R$ 525.100.320,40
R$ 528.028.378,81
R$ 536.847.161,25

R$ 478.025.658,45
R$ 487.550.292,57
R$ 492.171.576,12
R$ 493.639.485,48
R$ 499.888.589,78
R$ 505.734.857,47
R$ 515.621.858,80
R$ 525.100.320,40
R$ 528.028.378,81
R$ 536.847.161,25
R$ 544.817.165,63

0,58% R$ 6.721.913,16 1,18% 0,59p.p.
1,73% R$ 1.919.722,92 0,36% -1,37p.p.
0,98% R$ 4.403.162,15 0,73% -0,25p.p.
0,85% R$ 10.152.849,65 1,74% 0,89p.p.
0,68% R$ 8.892.035,28 1,52% 0,84p.p.
0,66% R$ 6.620.276,77 1,06% 0,40p.p.
0,68% R$ 2.716.870,63 0,44% -0,24p.p.
0,31% R$ 8.456.825,76 1,40% 1,09p.p.
6,69% R$ 49.883.656,31 8,76% 2,07p.p.
0,83% R$ 1.039.641,07 0,22% -0,61p.p.
1,24% R$ 5.682.400,07 1,19% -0,05p.p.
0,57% R$ 4.341.649,67 0,88% 0,31p.p.
0,79% R$ -1.550.648,57 -0,30% -1,09p.p.
0,87% R$ 3.408.975,69 0,69% -0,17p.p.
0,62% R$ 5.590.793,78 1,11% 0,49p.p.
0,79% R$ 6.875.515,14 1,36% 0,57p.p.
0,39% R$ 6.764.330,36 1,31% 0,93p.p.
0,85% R$ 118.436,86 0,01% -0,83p.p.
0,97% R$ 3.846.641,20 0,72% -0,25p.p.
0,80% R$ 3.929.378,36 0,74% -0,05p.p.
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IPOJUCAPREV Metas - Agosto/2025
Dezembro R$ 544.817.165,63 R$ 564.070.152,18 0,93% R$ -328.630,57 -0,07% -0,99p.p.
Total R$ 544.817.165,63 R$ 564.070.152,18 10,06% R$ 39.718.483,05 8,11% -1,95p.p.
Janeiro R$ 389.533.578,36 R$ 395.460.918,06 0,94% R$ 6.268.889,75 1,61% 0,67p.p.
Fevereiro R$ 395.460.918,06 R$ 397.605.356,92 1,25% R$ -410.615,56 -0,10% -1,35p.p.
Margo R$ 397.605.356,92 R$ 401.606.512,98 1,12% R$ 3.014.647,88 0,74% -0,38p.p.
Abril R$ 401.606.512,98 R$ 407.655.620,79 1,02% R$ 3.745.416,49 0,92% -0,09p.p.
Maio R$ 407.655.620,79 R$ 417.521.573,53 0,64% R$ 7.704.783,26 1,89% 1,25p.p.
Junho R$ 417.521.573,53 R$ 424.168.306,07 0,33% R$ 7.181.781,57 1,71% 1,38p.p.
Julho R$ 424.168.306,07 R$ 432.696.318,03 0,53% R$ 6.069.109,48 1,42% 0,90p.p.
Agosto R$ 432.696.318,03 R$ 436.117.622,34 0,64% R$ 885.469,84 0,21% -0,43p.p.
Setembro R$ 436.117.622,34 R$ 437.778.844,80 0,67% R$ 335.755,57 0,07% -0,60p.p.
Outubro R$ 437.778.844,80 R$ 440.326.931,86 0,65% R$ -1.164.892,94 -0,26% -0,90p.p.
Novembro R$ 440.326.931,86 R$ 455.586.708,21 0,69% R$ 12.532.744,47 2,83% 2,15p.p.
Dezembro R$ 455.586.708,21 R$ 468.198.507,52 0,97% R$ 8.626.711,88 1,86% 0,89p.p.
Total R$ 455.586.708,21 R$ 468.198.507,52 9,83% R$ 54.789.801,69 13,62% 3,79p.p.
Janeiro R$ 345.451.865,69 R$ 342.475.507,99 0,94% R$ 125.264,85 0,04% -0,90p.p.
Fevereiro R$ 342.475.507,99 R$ 342.911.872,40 1,41% R$ -1.336.234,00 -0,40% -1,80p.p.
Marco R$ 342.911.872,40 R$ 351.800.929,33 2,02% R$ 6.882.845,70 1,95% -0,07p.p.
Abril R$ 351.800.929,33 R$ 350.927.402,62 1,46% R$ -3.131.084,93 -0,94% -2,40p.p.
Maio R$ 350.927.402,62 R$ 354.515.663,38 0,87% R$ 2.412.188,42 0,69% -0,18p.p.
Junho R$ 354.515.663,38 R$ 349.740.614,75 1,07% R$ -4.859.998,17 -1,38% -2,44p.p.
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IPOJUCAPREV Metas - Agosto/2025
Julho R$ 349.740.614,75 R$ 357.583.444,86 -0,28% R$ 5.173.826,06 1,47% 1,76p.p.
Agosto R$ 357.583.444,86 R$ 364.884.497,12 0,04% R$ 4.762.850,57 1,34% 1,31p.p.
Setembro R$ 364.884.497,12 R$ 367.545.140,17 0,11% R$ -145.134,55 -0,05% -0,15p.p.
Outubro R$ 367.545.140,17 R$ 377.495.887,98 0,99% R$ 7.592.120,93 2,05% 1,06p.p.
Novembro R$ 377.495.887,98 R$ 378.189.692,11 0,81% R$ -1.744.879,43 -0,45% -1,25p.p.
Dezembro R$ 378.189.692,11 R$ 389.533.578,36 1,02% R$ 1.038.524,77 0,27% -0,75p.p.
Total R$ 378.189.692,11 R$ 389.533.578,36 10,92% R$ 16.770.290,22 4,61% -6,31p.p.
Janeiro R$ 317.714.775,06 R$ 312.733.122,49 0,69% R$ -1.666.215,26 -0,53% -1,23p.p.
Fevereiro R$ 312.733.122,49 R$ 311.607.937,74 1,30% R$ -2.735.819,39 -0,89% -2,19p.p.
Marco R$ 311.607.937,74 R$ 316.251.894,47 1,37% R$ 2.928.016,41 0,92% -0,46p.p.
Abril R$ 316.251.894,47 R$ 321.020.692,16 0,75% R$ 2.442.746,64 0,77% 0,02p.p.
Maio R$ 321.020.692,16 R$ 327.109.136,42 1,27% R$ 4.151.024,86 1,27% 0,00p.p.
Junho R$ 327.109.136,42 R$ 328.093.209,45 0,97% R$ 1.412.791,35 0,37% -0,60p.p.
Julho R$ 328.093.209,45 R$ 329.277.093,61 1,40% R$ -1.498.882,75 -0,46% -1,86p.p.
Agosto R$ 329.277.093,61 R$ 328.568.792,38 1,31% R$ -2.655.099,91 -0,84% -2,15p.p.
Setembro R$ 328.568.792,38 R$ 325.943.357,05 1,60% R$ -3.690.591,91 -1,20% -2,80p.p.
Outubro R$ 325.943.357,05 R$ 325.744.187,57 1,69% R$ -3.133.645,64 -0,96% -2,65p.p.
Novembro R$ 325.744.187,57 R$ 329.432.366,44 1,39% R$ 1.735.227,47 0,54% -0,85p.p.
Dezembro R$ 329.432.366,44 R$ 345.451.865,69 1,17% R$ 4.301.700,84 1,31% 0,14p.p.
Total R$ 329.432.366,44 R$ 345.451.865,69 16,03% R$ 1.591.252,71 0,25% -15,78p.p.
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IPOJUCAPREV

ATIVO

BB IRF-M 1 TP FIC RF...
CAIXA BRASIL FI RF REF DI...
BB PERFIL FIC RF REF DlI...

CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES...
BB ALOCACAO ATIVA FIC RF PREVID
CAIXA BRASIL GESTAO ESTRATEGICA FIC RF

CAIXA BRASIL IRF-M 1 TP Fl...
CAIXA BRASIL IMA-B 5 TP FlI...
BB IMA-B 5 FIC RF PREVID...

CAIXA BRASIL IDKA IPCA 2A TP...

CAIXA BRASIL 2024 | TP Fl...
BNB PLUS FIC RF LP

CAIXA INSTITUCIONAL BDR...
INVEST DUNAS FIDC...

BNB RPPS IMA-B FI RF

CAIXA BRASIL 2030 IlIl TP Fl...
CAIXA BRASIL 2024 IV TP Fl...
CAIXA BRASIL IRF-M TP FI RF...
SULAMERICA INFLATIE FI RF LP
SINGULARE FII - REIT11

BB IMA-B TP FI RF

CNPJ

11.328.882/0001-35
03.737.206/0001-97
13.077.418/0001-49
14.508.643/0001-55
25.078.994/0001-90
23.215.097/0001-55
10.740.670/0001-06
11.060.913/0001-10
03.543.447/0001-03
14.386.926/0001-71
18.598.288/0001-03
06.124.241/0001-29
17.502.937/0001-68
13.633.964/0001-19
08.266.261/0001-60
20.139.534/0001-00
20.139.595/0001-78
14.508.605/0001-00
09.326.708/0001-01
16.841.067/0001-99
07.442.078/0001-05

Més (%)

1,16%

0,90%
1,22%

-0,61%
10,43%

1,18%
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Ano (%)

8,32%
3,39%
5,83%

9,35%

-2,83%
82,89%
2,47%
8,32%

3,90%

8,16%
2,06%

Rentabilidade dos ativos - Agosto/2025

RENTABILIDADE
12 meses (%)24 meses (%)

9,10%
11,84%
10,71%

7,40%

3,29%
10,46%
12,53%

9,35%
10,82%
10,06%
15,96%

115,52%

-0,01%

5,16%

7,77%

3,87%
10,82%
-0,64%

23,22%
24,19%
24,43%
13,62%
11,06%
23,88%

19,94%
24,53%
69,74%
1.567,90%
5,08%
9,98%
19,71%
13,11%

14,42%

Inicio (%)
23,22%
39,16%
40,48%
679,67%
1,98%
11,11%
37,95%
1,80%
3,70%
9,79%
30,51%
36,33%
89,18%

1,86e+11%

3,05%
27,01%
30,27%
11,26%
-4,26%
39,10%

2,82%

unoapp.com.br



IPOJUCAPREV

CAIXA EXPERT VINCI VALOR DIVIDENDOS RPPS...

BB TP IPCA | FI RF...

BB TP VII FI RF PREVID

CAIS MAUA DO BRASIL FIP
BRADESCO PREMIUM FI RF REF DI
BB TP IPCA FI RF PREVID

BB TP XI FI RF PREVID

CAIXA JUROS E...

GERACAO DE ENERGIA...
BRADESCO SELECTION FI ACOES
BB TP X FI RF PREVID

SULAMERICA EQUITIES FI ACOES
CAIXA SMALL CAPS ATIVO FI ACOES
CAIXA RV 30...

BTG PACTUAL 2024 TP FI RF

AZ LEGAN VALORE FI RF CREDITO...
VECTOR QUELUZ LAJES...

CAIXA BOLSA AMERICANA...
BRADESCO ALOCACAO DINAMICA FIC RF
BRASIL FLORESTAL FIP...
BRADESCO MID SMALL CAPS FI ACOES
BB TP FI RF REF DI...

BTG PACTUAL ABSOLUTO...

15.154.441/0001-15
19.303.793/0001-46
19.523.305/0001-06
17.213.821/0001-09
03.399.411/0001-90
15.486.093/0001-83
24.117.278/0001-01
14.120.520/0001-42
11.490.580/0001-69
03.660.879/0001-96
20.734.931/0001-20
11.458.144/0001-02
15.154.220/0001-47
03.737.188/0001-43
23.176.675/0001-91
19.782.311/0001-88
13.842.683/0001-76
30.036.235/0001-02
28.515.874/0001-09
12.312.767/0001-35
06.988.623/0001-09
11.046.645/0001-81
11.977.794/0001-64

-0,03%

1,16%

13,79%

-0,24%

9,01%
17,19%

Rentabilidade dos ativos - Agosto/2025

11,08%

12,24%
12,22%
12,94%
9,92%

12,16%

-6,15%
11,01%
-26,38%
-28,63%

9,98%
10,74%

15,28%
4,16%
-0,36%

-19,40%

3,36%

20,59%

26,63%
20,55%

12,45%
15,17%

1,32%

28,94%

16,02%
15,95%
-100,00%
50,15%
22,58%
15,88%
6,97%
-1,19%
38,12%
-23,36%
-21,31%
11,45%
29,19%
1,62%
-21,16%
17,60%
2,55%
-2,36%
-9,29%
11,68%
-28,93%
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ITAU DUNAMIS FIC ACOES
ITAU DIVIDENDOS FI ACOES

SUL AMERICA iNDICES FI RF LP

AXA WF FRAMLINGTON DIGITAL ECONOMY ADVISORY...

MS GLOBAL OPPORTUNITIES...
SULAMERICA SELECTION FIC ACOES
CONSTANCIA FUNDAMENTO FI ACOES

4UM SMALL CAPS FI ACOES

BB FATORIAL FIC ACOES

BNB SOBERANO FI RENDA FIXA

VECTOR QUELUZ LAJES...

BTG PACTUAL CREDITO CORPORATIVO I FIC...

ICATU VANGUARDA INFLACAO CURTA FI RENDA...

AZ QUEST SMALL MID CAPS FIC...

RIO BRAVO PROTECAO Il FUNDO DE...

ITAU SOBERANO RF SIMPLES FICFI
GUEPARDO VALOR INSTITUCIONAL...

ICATU VANGUARDA FI RF INFLACAO CP...

XP DIVIDENDOS FI ACOES

RIO BRAVO ESTRATEGICO IPCA FUNDO DE...
PLURAL DIVIDENDOS FIA

CAIXA EXPERT PIMCO...

RIO BRAVO PROTECAO...

24.571.992/0001-75
02.887.290/0001-62

16.892.116/0001-12
35.002.482/0001-01
33.913.562/0001-85
34.525.068/0001-06
11.182.064/0001-77
09.550.197/0001-07
07.882.792/0001-14
30.568.193/0001-42
13.842.683/0001-76
14.171.644/0001-57
10.922.432/0001-03
11.392.165/0001-72
44.602.982/0001-67
06.175.696/0001-73
38.280.883/0001-03
19.719.727/0001-51
16.575.255/0001-12
50.533.505/0001-90
11.898.280/0001-13
51.659.921/0001-00
55.274.339/0001-78

6,97%

2,62%
-3,11%

4,82%
-0,57%

1,15%

-1,10%

1,13%

1,13%
10,26%

6,53%

10,21%

6,81%

2,22%
2,59%

5,94%

14,30%
-1,07%
12,81%
7,83%
3,23%
8,86%
-8,96%
9,80%
7,33%
21,37%

15,54%
5,67%
17,29%
23,89%
11,98%
12,01%

Rentabilidade dos ativos - Agosto/2025

-3,69%

4,75%
26,14%
19,59%
14,16%

3,10%
-2,08%

1,44%

-15,53%
13,53%

8,67%
12,18%

2,33%
-0,93%

8,43%
24,48%

6,60%
13,55%

9,89%

25,49%

45,91%
71,09%
-14,55%
12,51%
10,65%
9,06%
-22,02%
29,79%
17,28%
26,28%
4,19%

33,88%
20,86%

15,92%
4,71%

4,55%
31,42%
15,16%
-26,92%
17,00%
30,62%

7,03%
11,51%
-16,89%
58,54%
32,38%
24,63%

6,46%

0,80%
-0,93%

8,43%

5,67%
33,18%
20,86%
17,77%
16,55%
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IPOJUCAPREV Rentabilidade dos ativos - Agosto/2025

TREND POS-FIXADO FIC FI RF SIMPLES 26.559.284/0001-44 1,04% 5,87% - - 5,87%

KINITRO FIF ACOES 27.749.572/0001-24 10,42% 0,91% - - 0,91%

unoapp.com.br

As informacdes deste relatdrio foram obtidas a partir de fontes publicas ou privadas consideradas confidveis, cuja responsabilidade pela correcdo e veracidade ndo é assumida pela LEMA, pelo titular desta marca ou por qualquer das empresas de seu grupo
empresarial. As informacgdes disponiveis, ndo devem ser entendidas como colocacao, distribuigdo ou oferta de fundo de investimento ou qualquer outro valor mobilidrio. Fundos de investimento ndo contam com a garantia do Administrador do fundo, Gestor da
carteira, de qualquer mecanismo de seguro ou, ainda, do Fundo Garantidor de Créditos - FGC. Rentabilidade obtida no passado ndo representa garantia de rentabilidade futura. As estratégias com derivativos, utilizadas como parte da politica de investimento de
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IPOJUCAPREV

TITULO

NTN-B 2026

NTN-B 2026

NTN-B 2026

NTN-B 2027

NTN-B 2029

NTN-B 2030

NTN-B 2030

NTN-B 2030

NTN-B 2032

NTN-B 2035

NTN-B 2035

NTN-B 2035

D4Sign 4397d15f-3301-4396-bbd4-8468115f7167 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar

VENC.

15/08/26

15/08/26

15/08/26

15/05/27

15/05/29

15/08/30

15/08/30

15/08/30

15/08/32

15/05/35

15/05/35

15/05/35

COMPRA

06/01/22

06/08/25

24/09/21

30/05/23

24/05/24

06/01/22

24/09/21

25/11/24

21/11/22

21/11/22

11/10/24

06/01/22

QTD.

100

1335

307

1898

1290

316

951

1450

686

697

2474

356

P.U.

COMPRA ATUAL

3.976,86

4.494,37

3.900,48

4.214,06

4.264,88

4.051,28

4.016,33

4.274,50

4.004,42

3.943,16

4.283,39

4.056,13

4.578,47

4.386,70

4.608,30

4.441,24

4.604,38

4.692,32

4.812,24

4.404,75

4.157,70

4.169,11

4.464,45

4.854,41

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, §2. Brasil

MARCACAO VALOR COMPRA

CURVA
5,27%
CURVA
10,14%
CURVA
4,55%
MERCADO

CURVA
6,14%
CURVA
5,29%
CURVA
4,68%
CURVA
6,84%
MERCADO

MERCADO

CURVA
6,53%
CURVA

R$ 397.686,14

R$ 5.999.984,60

R$ 1.197.446,76

R$ 7.998.281,58

R$ 5.501.689,74

R$ 1.280.204,51

R$ 3.819.531,39

R$ 6.198.028,90

R$ 2.747.031,03

R$ 2.748.382,52

R$ 10.597.101,56

R$ 1.443.980,50

VALOR ATUAL

R$ 457.846,76

R$ 5.856.247,35

R$ 1.414.747,19

R$ 8.429.477,33

R$ 5.939.645,09

R$ 1.482.772,15

R$ 4.576.438,71

R$ 6.386.888,20

R$ 2.852.179,72

R$ 2.905.872,77

R$ 11.045.038,74

R$ 1.728.170,57

Titulos - Agosto/2025

RETORNO

R$ 2.041,54 ( 0,44% )

R$ 35.480,44 ( 0,59% )

R$ 5.489,71 ( 0,38% )

R$ 90.919,79 ( 1,09% )

R$ 30.001,58 (0,51% )

R$ 6.631,28 ( 0,44% )

R$ 18.220,67 ( 0,39% )

R$ 36.465,54 ( 0,56% )

R$ 35.933,77 (1,24% )

R$ 16.875,09 ( 0,58% )
R$ 59.141,72 ( 0,54% )

R$ 7.624,62 ( 0,44% )
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NTN-B 2035

NTN-B 2040

NTN-B 2040

NTN-B 2040

NTN-B 2040

NTN-B 2040

NTN-B 2040

NTN-B 2045

NTN-B 2045

NTN-B 2045

NTN-B 2045

15/05/35

15/08/40

15/08/40

15/08/40

15/08/40

15/08/40

15/08/40

15/05/45

15/05/45

15/05/45

15/05/45

24/09/21

18/06/24

03/07/24

24/09/21

20/12/21

11/06/24

06/01/22

13/12/22

20/12/21

24/04/25

06/01/22

1081

1175

2623

1400

382

1398

388

646

387

4134

395

4.179,92

4.252,88

4.193,90

4.188,52

4.198,69

4.292,66

4.132,47

3.865,42

4.137,39

3.928,46

4.061,65

5.054,57

4.426,20

4.348,26

5.106,48

4.929,21

4.477,69

4.834,31

4.038,45

5.009,35

3.934,93

4.899,54

5,32%
CURVA
4,75%
CURVA
6,33%
CURVA
6,52%
CURVA
4,84%
CURVA
5,20%
CURVA
6,20%
CURVA
5,40%
MERCADO

CURVA
5,31%
CURVA
7,55%
CURVA
5,50%

R$ 4.518.492,43

R$ 4.997.135,41

R$ 11.000.598,11

R$ 5.863.923,39

R$ 1.603.897,77

R$ 6.001.133,37

R$ 1.603.397,32

R$ 2.497.059,65

R$ 1.601.169,44

R$ 16.240.250,44

R$ 1.604.353,29

R$ 5.463.988,27

R$ 5.200.787,90

R$ 11.405.483,86

R$ 7.149.066,36

R$ 1.882.959,97

R$ 6.259.808,03

R$ 1.875.711,34

R$ 2.608.836,49

R$ 1.938.618,37

R$ 16.267.003,27

R$ 1.935.318,06

Titulos - Agosto/2025

R$ 21.643,87 (0,40% )

R$ 27.574,12 ( 0,52% )

R$ 62.212,45 ( 0,53% )

R$ 29.349,15 ( 0,40% )

R$ 8.278,59 ( 0,43% )

R$ 32.573,60 ( 0,51% )

R$ 8.551,00 ( 0,45% )

R$ 21.831,58 ( 0,84% )

R$ 8.529,98 (0,44% )

R$ 100.027,42 ( 0,62% )

R¢$ 8.813,03 ( 0,46% )
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NTN-B 2045

NTN-B 2050

NTN-B 2050

NTN-B 2050

NTN-B 2050

NTN-B 2055

NTN-B 2055

NTN-B 2055

NTN-B 2055

NTN-B 2055

NTN-B 2060

Total Publicos

15/05/45

15/08/50

15/08/50

15/08/50

15/08/50

15/05/55

15/05/55

15/05/55

15/05/55

15/05/55

15/08/60

24/09/21

24/09/21

18/10/21

06/01/22

20/12/21

24/04/25

20/12/21

06/01/22

24/09/21

18/10/21

06/08/25

1300

740

477

251

837

11107

248

859

2000

1169

8461

4.296,32

4.289,62

4.189,29

4.141,45

4.216,06

3.871,35

4.200,78

4.109,38

4.372,99

4.275,37

4.018,55

5.259,83

5.270,11

5.099,76

4.869,40

4.981,96

3.874,31

5.103,22

4.969,61

5.386,19

5.214,33

3.900,75

CURVA
4,88%
CURVA
4,90%
CURVA
5,15%
CURVA
5,50%
CURVA
5,33%
CURVA
7,44%
CURVA
5,30%
CURVA
5,49%
CURVA
4,92%
CURVA
5,15%
CURVA
7,18%

R$ 5.585.216,00

R$ 3.174.319,33

R$ 1.998.291,40

R$ 1.039.504,98

R$ 3.528.844,70

R$ 42.999.084,08

R$ 1.041.792,34

R$ 3.529.954,67

R$ 8.745.972,01

R$ 4.997.904,79

R$ 34.000.967,59

R$ 6.837.779,29

R$ 3.899.884,17

R$ 2.432.585,26

R$ 1.222.218,60

R$ 4.169.902,08

R$ 43.032.007,20

R$ 1.265.599,08

R$ 4.268.894,08

R$ 10.772.373,65

R$ 6.095.546,94

R$ 33.004.237,75

R$ 218.102.611,74 R$ 232.063.934,60

Titulos - Agosto/2025

R$ 27.784,29 ( 0,41% )

R$ 16.190,32 (0,41% )

R$ 10.583,76 ( 0,43% )

R$ 5.668,14 ( 0,45% )

R$ 18.743,78 ( 0,44% )

R$ 260.917,89 ( 0,61% )

R$ 5.563,14 ( 0,44% )

R$ 19.405,56 ( 0,46% )

R$ 44.123,02 (0,41% )

R$ 26.055,90 ( 0,43% )

R$ 139.121,00( 0,41% )

R$ 1.248.367,32 (0,53% )
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LF BTG
PACTUAL IPCA
LF BTG

28/09/27
PACTUAL IPCA
LF ITAU
IPCA

LF BTG
26/10/27
PACTUAL IPCA

LF BTG

28/05/29
PACTUAL IPCA
LF BRADESCO

12/11/29
IPCA
Total Privados
Total Global

11/11/25

04/10/27

11/11/22

28/09/22

04/10/24

26/10/22

28/05/24

12/11/24

200

11

110

120

50.000,00 69.232,67

500.000,00 712.825,04

13.806.000,00 15.414.600,44

500.000,00 710.296,69

50.000,00 57.655,46

50.000,00 55.160,07

CURVA
6,90%
CURVA
7,75%
CURVA
6,89%
CURVA
7,71%
CURVA
6,66%
CURVA
6,93%

R$ 10.000.000,00

R$ 5.500.000,00

R$ 13.806.000,00

R$ 4.500.000,00

R$ 5.500.000,00

R$ 6.000.000,00

R$ 45.306.000,00

R$ 263.408.611,74

R$ 13.846.533,89

R$ 7.841.075,44

R$ 15.414.600,44

R$ 6.392.670,25

R$ 6.342.100,17

R$ 6.619.208,97

R$ 56.456.189,16
R$ 288.520.123,76

Titulos - Agosto/2025

R$ 109.501,11 ( 0,80% )

R$ 67.313,12 (0,87% )

R$ 117.546,01 (0,77% )

R$ 55.892,28 ( 0,88% )

R$ 47.018,08 ( 0,75% )

R$ 52.317,78 ( 0,80% )

R$ 449.588,38 ( 0,80% )
R$ 1.697.955,70 ( 0,59% )
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LEMA

D4Sign 4397d15f-3301-4396-bbd4-8468115f7167 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, §2. Brasil



INTERNACIONAL

Nos Estados Unidos, o PIB foi revisado para 3,3% (anual) no segundo trimestre, mostrando recuperacao apds a retracao do
periodo anterior. O crescimento foi impulsionado principalmente pelo consumo das familias, que avancou 1,6%, e pelos
investimentos empresariais, com forte revisdo para cima e alta de 5,7%, sobretudo em ativos de propriedade intelectual.
Apesar desse desempenho, o mercado de trabalho apresentou sinais de arrefecimento: em agosto foram criadas apenas 22
mil vagas fora do setor agricola, bem abaixo da expectativa de 75 mil e inferior ao dado em julho. A taxa de desemprego subiu
para 4,2%, reforcando a leitura de que a economia pode perder folego nos proximos meses. Esse movimento aumenta as
apostas de que o Federal Reserve dara inicio ao ciclo de cortes de juros ainda em setembro, mesmo diante de uma inflagao
que segue resistente, com o PCE em 2,6% e o nucleo em 2,9% no acumulado anual.

Na zona do euro, 0os dados recentes apontaram sinais de estabilizacdo, ainda que em um quadro de baixo crescimento. A
inflacdo manteve-se proxima da meta de 2%, ao mesmo tempo em que a taxa de desemprego se manteve estavel em 6,2%. Os
indices de atividade demonstraram sinais mistos, com o PMI de servicos recuando levemente, de 51,0 para 50,5 pontos,
enquanto o PMI industrial voltou a zona de expansdo, subindo para 50,7 pontos. Esse cenario permitiu ao Banco Central
Europeu manter os juros em 2,0% ao ano, reforcando uma postura de cautela diante das incertezas externas e da fragilidade
doméstica.

J& a China sinalizou retomada mais firme da atividade em agosto. O PMI industrial avancou de 49,5 para 50,5 pontos,
retornando a zona de expansao, e o setor de servi¢os atingiu o maior patamar em 15 meses, ao subir para 53,0 pontos. O
desempenho foi sustentado pela recuperacdo da demanda doméstica e pelo aumento dos pedidos externos, refletindo os
efeitos das medidas de estimulo implementadas ao longo do ano. No campo monetario, o Banco Popular da China manteve a
taxa basica em 3,0%, aguardando a consolidacao dos resultados das politicas ja adotadas. Além do aspecto econdmico, o pais
reforcou sua articulacdo geopolitica ao lado de Russia e India, buscando ampliar o uso de moedas locais no comércio
internacional e reduzir a dependéncia do délar em rotas estratégicas de logistica.

IPOJUCAPREV LEMA



NACIONAL

No Brasil, o cenario mostra sinais de moderacdo. O PIB cresceu 0,4% no segundo trimestre, desacelerando em relacdo a alta
de 1,4% do trimestre anterior. Apesar de representar o 16° trimestre consecutivo de crescimento, o dado indica perda de
folego da atividade, com destaque para a expansao dos servi¢os e da industria, enquanto a agropecuaria recuou levemente.
Pela 6tica da demanda, o consumo das familias avancou 0,5%, sustentado por programas sociais e pela resiliéncia do mercado
de trabalho, mas os investimentos recuaram 2,2%, refletindo o elevado custo de crédito.

A situacao fiscal segue pressionada. O setor publico consolidado apresentou déficit primario de R$ 66,6 bilhdes em julho,
acumulando saldo negativo de R$ 44,5 bilh8es no ano. A divida bruta do governo geral alcancou 77,6% do PIB, em linha com a
piora das contas publicas e reforcando a percepcdo de fragilidade estrutural. Esse quadro, somado a manutencdo da Selic em
15% ao ano, tem pesado sobre a confianca econdmica. O indice de Confianca do Consumidor voltou a recuar em agosto, para
86,2 pontos, interrompendo a alta do més anterior, enquanto o PMI composto, embora tenha avancado de 46,6 para 48,8
pontos, permaneceu em territério de contracao, refletindo restricdes no crédito e impacto das tarifas comerciais impostas
pelos Estados Unidos.

No campo inflacionario, o IPCA registrou deflacdo de 0,11% em agosto, acumulando 5,13% em 12 meses, resultado ainda
acima do teto da meta. A queda foi puxada por habitacdo, alimentacdo e transportes. Apesar das incertezas fiscais e
monetarias, o Brasil continua atraindo capital estrangeiro: os investimentos diretos no pais somaram US$ 8,3 bilhdes em julho,
alta de 15,8% em relacdo ao mesmo més de 2024, aproximando-se da projecao de US$ 70 bilhdes para o ano. O elevado
patamar de juros tem se mostrado determinante para manter o interesse dos investidores internacionais nos ativos
domésticos.

IPOJUCAPREV LEMA



RESUMO DA CARTEIRA_AGOSTO/2025

S
S
[
-

G

27 Fundos
de Investimento

RS 628,81 Mi 19 Instituicdes
de Patrimonio Gestoras

« 21 com liquidez (Conforme
regulamento de cada fundo)

e« 2 com caréncia (Conforme
regulamento de cada fundo)

* 4 sem liquidez

IPOJUCAPREV

R$ 341,04
R$ 39,63
R$ 3,37

R$ 3,99
R$ 288,52

Mi - Com liquidez de até 30 dias
Mi - Com liquidez de 30 a 365 dias

Mi - Com liquidez acima de 365
Mi Em fundos
Estressados/iliquidos

Mi - Titulos Publicos e Privados
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DETALHAMENTO DA CARTEIRA_AGO_2025

PRODUTO / FUNDO DISP.  CARENCIA SALDO (R$) PARTICIP. S/ TOTAL RESOLUCAO - 4.963
TITULOS PUBLICOS - - 232.063.934,60 36,91% 7,1"a"
BB TP FI RF REF DI D+0 - 27.587.873,44 4,39% 7,1"b"
TREND POS-FIXADO FIC FI RF SIMPLES D+0 - 18.827.027,61 2,99% 7,1"b"
CAIXA BRASIL IRF-M 1 TP FI RF D+0 - 18.278.692,86 2,91% 7,1"b"
ICATU VANGUARDA INFLACAO CURTA FI RENDA FIXA LP D+1 - 13.238.265,18 2,11% 7,1"b"
BNB SOBERANO FI RENDA FIXA D+0 - 8.209.686,33 1,.31% 7,1"b"
CAIXA BRASIL 2030 III TP FI RF D+2 15/08/2030  3.373.037,49 0,54% 7,1"b"
CAIXA BRASIL FI RF REF DI LP D+0 - 59.655.878,48 9,49% 7,111"a"
BRADESCO PREMIUM FI RF REF DI D+0 - 27.964.113,74 4,45% 7,111 "a"
CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES FI RF D+0 - 13.510.995,75 2,15% 7,111"a"

TITULOS PRIVADOS - - 56.456.189,16 8,98% 7,V
INVEST DUNAS FIDC MULTISSETORIAL SENIOR LP (VR) - 29.659,52 0,00% 7,V"a"
BTG PACTUAL CREDITO CORPORATIVO | FIC RENDA FIXA CREDITO PRIVADO LP D+31 - 27.514.872,94 4,38% 7,V "b"
TOTAL RENDA FIXA 506.710.227,10 80,58%
LEMA
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DETALHAMENTO DA CARTEIRA_AGO_2025

PRODUTO / FUNDO DISP. CARENCIA SALDO (R$) PARTICIP.S/ TOTAL RESOLUCAO - 4.963
AZ QUEST SMALL MID CAPS FIC ACOES D+29 12.328.172,49 1,96% 8,1
CONSTANCIA FUNDAMENTO FI ACOES D+15 12.269.207,76 1,95% 8,1
4UM SMALL CAPS FI ACOES D+20 8.231.932,38 1,31% 8|
KINITRO FIF ACOES D+10 8.072.868,35 1,28% 8,1
GUEPARDO VALOR INSTITUCIONAL FIC FIA D+32 5.944.367,47 0,95% 8,1
ITAU DUNAMIS FIC ACOES D+23 5.357.769,28 0,85% 8,1
PLURAL DIVIDENDOS FIA D+3 5.292.952,81 0,84% 8|
XP DIVIDENDOS FI ACOES D+3 5.283.363,30 0,84% 8,1
TOTAL RENDA VARIAVEL 62.780.633,84 9,98%
CAIXA EXPERT PIMCO INCOME MULTIMERCADO LP D+8 12.193.839,91 1,94% 9,1l
AXA WF FRAMLINGTON DIGITAL ECONOMY ADVISORY FIC FIA IE D+6 5.059.607,47 0,80% 9,1l
MS GLOBAL OPPORTUNITIES DOLAR ADVISORY FIC FIA IE D+6 3.857.760,80 0,61% 9,1l
CAIXA INSTITUCIONAL BDR NIVEL | FI ACOES D+3 28.066.444,88 4,46% 9,1l
TOTAL EXTERIOR 49.177.653,06 7,82%
RIO BRAVO PROTECAO PORTFOLIO FI MULTIMERCADO - RL D+3 6.177.116,14 0,98% 10, |
BRASIL FLORESTAL FIP MULTIESTRATEGIA - 2.653.479,90 0,42% 10, 1l
VECTOR QUELUZ LAJES CORPORATIVAS FII - CLASSE B - 680.948,54 0,11% 11
SINGULARE FIl - REIT11 - 630.450,07 0,10% 11
TOTAL ESTRUTURADOS 10.141.994,65 1,61%
TOTAL GERAL 628.810.508,65 100,00%
LEMA
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CARTEIRA_POR INSTITUICAO GESTORA (%)

1.28%
1.31%
1.321%
1.95%

INSTITUICOES
TITULOS

CAIXA DISTRIBUIDORA DE TITULOS
£ VALORES MOBILIARIOS S.A.

BANCD BRADESCO S.A.

XF ALLOCATION ASSET MANAGEMENT
LTDA,

BB GESTAO DE RECURS0S DTVM 5.4

BTG PACTUAL ASSET MANAGEMENT
SiA DTVM

ICATU WANGUARDA GESTAO DE
RECURSDS LTDA

AZ QUEST INVESTIMENTOS LTDA,
CONSTANCIA INVESTIMENTOS LTDA.
4UM GESTAO DE RECURSOS LTDA.
BANCO DO NORDESTE DO BRASIL 54

KINITRO CAPITAL GESTAD DE
RECURSOS DE TERCEIROS LTDA.

RIO BRAVIO INVESTIMENTOS LTDA
GUEPARDOC INVESTIMENTOS LTDA

ITAU UNIBANCO ASSET MANAGEMENT
LTOA,

PLURAL INVESTIMENTOS GESTAD DE
RECURSOS LTDA.

¥P GESTAQ DE RECURSOS LTDA

OLZ GESTAQ DE RECURS0S
FINANCEIROS LTDA

GV ATACAMA CAPITAL LTDA,

1.96% o 45.88%

|

4.38%

4.39%

4.41%

!,:l

21.48%

IPOJUCAPREV LEMA
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CARTEIRA_POR INSTITUICAO GESTORA (%)

INSTITUICAO % TOTAL VALOR (R$)
TITULOS 45,88% 288.520.123,76
CAIXA DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A. 21,48% 135.078.889,37
BANCO BRADESCO S.A. 4,45% 27.964.113,74
XP ALLOCATION ASSET MANAGEMENT LTDA. 4,41% 27.744.395,88
BB GESTAO DE RECURSOS DTVM S.A 4,39% 27.587.873,44
BTG PACTUAL ASSET MANAGEMENT S/A DTVM 4,38% 27.514.872,94
ICATU VANGUARDA GESTAO DE RECURSOS LTDA 2,11% 13.238.265,18
AZ QUEST INVESTIMENTOS LTDA. 1,96% 12.328.172,49
CONSTANCIA INVESTIMENTOS LTDA. 1,95% 12.269.207,76
4UM GESTAO DE RECURSOS LTDA. 1,31% 8.231.932,38
BANCO DO NORDESTE DO BRASIL SA 1,31% 8.209.686,33
KINITRO CAPITAL GESTAO DE RECURSOS DE TERCEIROS LTDA. 1,28% 8.072.868,35
RIO BRAVO INVESTIMENTOS LTDA 0,98% 6.177.116,14
GUEPARDO INVESTIMENTOS LTDA 0,95% 5.944.367,47
ITAU UNIBANCO ASSET MANAGEMENT LTDA. 0,85% 5.357.769,28
PLURAL INVESTIMENTOS GESTAO DE RECURSOS LTDA. 0,84% 5.292.952,81
XP GESTAO DE RECURSOS LTDA 0,84% 5.283.363,30
QLZ GESTAO DE RECURSOS FINANCEIROS LTDA 0,53% 3.364.087,96
GV ATACAMA CAPITAL LTDA. 0,10% 630.450,07
TOTAL 100,00% 628.810.508,65
IPOJUCAPREV LEMA
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IPOJUCAPREV

CARTEIRA_POR TIPO DE INVESTIMENTO (%)

36.91%

4.46%

4.59%

8.98%

31.09%
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CARTEIRA_POR TIPO DE INVESTIMENTO (%)

INDICES % TOTAL VALOR (R$)
TP 36.91% 232.063.934,60
CDI 31.09% 195.493.947,72
TPV 8.98% 56.456.189,16
IBOVESPA 4.59% 28.864.297,32
GLOBAL BDRX 4.46% 28.066.444,88
SMLL 3.27% 20.560.104,87
IRF-M 1 2.91% 18.278.692,86
IMA-B 5 2.11% 13.238.265,18
IPCA 1.50% 9.461.046,11
MSCI World 1.42% 8.917.368,27
IBRX 50 1.28% 8.072.868,35
IDIV 0.84% 5.283.363,30
IMA-B 0.54% 3.373.037,49
IFIX 0.11% 680.948,54
TOTAL 100,00% 628.810.508,65

IPOJUCAPREV
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IPOJUCAPREV

CARTEIRA_POR ENQUADRAMENTO (%)

9.98%

8.98%

4.46%

14.24%
4.38% .

3.36%

16.08%

36.91%
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. g |
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- o |l
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10, |
10,1
-l 1]
- 7,V "a"
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CARTEIRA_POR ENQUADRAMENTO (%)

ENQUADRAMENTO % TOTAL VALOR (R$) MINIMO ALVO MAXIMO
Artigo 7°, Inciso |, Alinea"a " 36.91% 232.063.934,60 0,00% 30,00% 50,00%
Artigo 7°, Inciso lll, Alinea"a " 16.08% 101.130.987,97 10,00% 10,00% 50,00%
Artigo 7°, Inciso |, Alinea" b " 14.24% 89.514.582,91 10,00% 20,00% 90,00%

Artigo 8°, Inciso | 9.98% 62.780.633,84 0,00% 10,00% 20,00%
Artigo 7°, Inciso IV 8.98% 56.456.189,16 0,00% 10,00% 20,00%
Artigo 9°, Inciso lll 4.46% 28.066.444,88 0,00% 2,00% 10,00%
Artigo 7°, Inciso V, Alinea" b " 4.38% 27.514.872,94 0,00% 5,00% 10,00%
Artigo 9°, Inciso Il 3.36% 21.111.208,18 0,00% 3,00% 10,00%
Artigo 10, Inciso | 0.98% 6.177.116,14 0,00% 8,00% 10,00%
Artigo 10, Inciso I 0.42% 2.653.479,90 0,00% 1,00% 5,00%
Artigo 11 0.21% 1.311.398,61 0,00% 1,00% 5,00%

Artigo 7°, Inciso V, Alinea"a " 0.00% 29.659,52 0,00% 0,00% 0,00%

TOTAL 100,00% 628.810.508,65 - - -
LEMA

IPOJUCAPREV

D4Sign 4397d15f-3301-4396-bbd4-8468115f7167 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, §2. Brasil



RENTABILIDADE ACUMULADA_2025

IPOJUCAPREV x Meta (2025)

8.76%

O A < 3 =
. @ N v W W
——— Retorno —— Meta
IPOJUCAPREV
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RENTABILIDADE(%) X META (%) 2025

MES RENTAB. MES RENTAB. ACUMULADA META MES META ACUMULADA ATINGIMENTO
Jan 1,18 1,18 0,58 0,58 203,00%

Fev 0,36 1,54 1,73 2,33 66,00%

Mar 0,73 2,29 0,98 3,34 68,00%

Abr 1,74 4,07 0,85 4,23 96,00%

Mai 1,52 5,65 0,68 4,94 114,00%

Jun 1,06 6,78 0,66 5,64 120,00%

Jul 0,44 7,25 0,68 6,36 114,00%
Ago 1,40 8,76 0,31 6,69 131,00%
IPOIUCAPREV LEMA
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EVOLUCAO PATRIMONIAL (MI RS) 2025

628.81
616.95
610.22
604.12
591.53
578.17
573.25
. .
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago

IPOJUCAPREV LEMA
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ANALISE RISCO X RETORNO_AGO_2025

O IPOJUCAPREV adota a metodologia do VaR - Value-at-Risk como parametro de monitoramento para controle do
risco de mercado dos ativos que compde a carteira. Serdo observadas as referéncias abaixo estabelecidas e

realizadas reavalia¢des destes ativos sempre que as referéncias pré-estabelecidas forem ultrapassadas.
Retorno

Retorno Volatilidade yj5R 95,09 Sharpe-CDI  1reynor-

Nome (més) (més)  MV21du  (mas)  CDI/IRF-M1
CAIXA BRASIL IRF-M 1 TITULOS PUBLICOS RESP 0 0 0
LIMITADA FIF RENDA FIXA 1:22% 0,21% 0.10% 3,04 0,01
IRF-M 1 1,24% 0,21% 0,10% 4,38 0,01
Retorno Volatilidade Sharpe - CDI
Nome VaR 95,0% Treynor -
R R MV 21 du " CDI/IMA-B 5
(més) (més) (més)
ICATU VANGUARDA INFLACAO CURTA RESP 0 0 0 i )
LIMITADA FIF CIC PREVIDENCIARIO RENDA FIXA 1.07% 2,07% 0,98% 0,55 0.01
IMA-B 5 1,18% 2,00% 0,95% 0,13 0,00
Retorno Volatilidade Sharpe - CDI
Nome VaR 95,0% Treynor -
R R MV 21 du . CDI/IMA-B
(més) (més) (maés)
CAIXA BRASIL 2030 IIl TITULOS PUBLICOS RESP 0 0 0
LIMITADA FIF RENDA FIXA -1,88% 12,54% >95% 287 0,25
IMA-B 0,84% 4,32% 2,05% -0,88 -0,04

IPOJUCAPREV
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Ano 3 meses 6 meses 12 meses 24 meses 36 meses

9,35%
9,51%

Ano

6,80%
7,61%

Ano

1,92%
8,84%

3,44%
3,50%

meses
1,69%
2,00%

meses
-1,65%
1,51%

6,97%  12,59%
7,08%  12,83%
Retorno
6 12
meses  meses
4,13% 7,79%
4,73% 8,86%
Retorno
6 12
meses  meses
2,84% -1,53%
6,59% 4,22%

24,28% 41,18%
24,73% 41,96%

24
meses

36 meses

15,19%  27,16%
17,50% 31,41%

24
meses

36 meses

-2,87%  4,53%
9,55%  24,48%

LEMA



ANALISE RISCO X RETORNO_AGO_2025

Nome

BB TITULOS PUBLICOS RESP LIMITADA FIF RENDA
FIXA REFERENCIADO DI LP

BNB SOBERANO RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA

BRADESCO PREMIUM RESP LIMITADA FIF RENDA
FIXA REFERENCIADO DI

CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES RESP LIMITADA
FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES

CAIXA BRASIL RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA
REFERENCIADO DI LP

TREND POS-FIXADO RESP LIMITADA FIC RENDA FIXA
SIMPLES

CDI

Nome

CONSTANCIA FUNDAMENTO FIF
GUEPARDO VALOR INSTITUCIONAL FIF
ITAU DUNAMIS RESP LIMITADA FIF CIC ACOES
KINITRO FIF ACOES
Ibovespa

IPOJUCAPREV

Retorno
(més)

1,16%
1,15%
1,17%

1,07%
1,16%

1,15%
1,16%

Retorno
(més)

4,82%
6,53%
6,97%
10,42%
6,28%

Volatilidade

~

(més)

0,01%
0,04%
0,02%

0,00%
0,03%

0,01%
0,00%

Volatilidade
(més)

14,99%
21,36%
25,14%
21,01%
16,01%

VaR 95,0%
MV 21 du

0,00%
0,02%
0,01%

0,00%

0,01%

0,01%
0,00%

VaR 95,0%
MV 21 du

7,12%
10,14%
11,94%

9,97%
7,60%

Sharpe - CDI

~

(més)

-7,83
-3,21
2,83

-802,84
-1,31

-10,82

Sharpe - CDI
(més)

2,92
3,01
2,79
511
3,78

D4Sign 4397d15f-3301-4396-bbd4-8468115f7167 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, §2. Brasil

Treynor -
CDI/CDI

Treynor -
CDI/Ibovespa

0,50
0,56
0,46
0,95
0,60

Ano

9,01%
9,01%
9,17%

8,26%

9,16%

8,99%
9,02%

Ano

12,81%
15,54%
5,94%
24,69%
17,57%

3
meses

3,51%
3,50%
3,54%

3,24%

3,53%

3,50%
3,52%

3
meses
-1,17%
7,18%
-0,28%
4,01%
3,39%

Retorno
6 12
meses meses
6,95% 12,91%
6,92% 12,88%
7,06% 13,13%
6,41% 11,78%
7,04% 13,02%
6,90% 12,91%
6,98% 12,95%
Retorno
6 12
meses meses
11,29% 2,75%
17,64% -2,08%
5,62% -4,16%
20,61% 14,69%
13,35% 2,97%

24 36
meses meses
25,66% 42,73%
25,60% 42,64%
27,00% 44,92%
23,21% 37,82%
26,30% 43,75%
25,66% 42,67%
25,76% 42,89%

24

36 meses
meses
10,72%  12,07%
15,81% 38,01%
2577%  20,33%
36,86%  48,39%
22,09% 25,27%



Nome

4UM SMALL CAPS RESP LIMITADA FIF ACOES
AZ QUEST SMALL MID CAPS RESP LIMITADA FIF CIC

ACOES
SMLL

Nome

PLURAL DIVIDENDOS RESP LIMITADA FIF ACOES

ANALISE RISCO X RETORNO_AGO_2025

Retorno
(més)

-0,57%
10,26%
5,86%

Retorno

XP INVESTOR DIVIDENDOS RESP LIMITADA FIF

ACOES
IDIV

Nome

10,21%

5,36%

Retorno

(mé@és)

BTG PACTUAL CREDITO CORPORATIVO | FIF CIC

RENDA FIXA
CDI

1,13%
1,16%

Volatilidade Sharpe - CDI
VaR 95,0%
21,86% 10,38% -0,85
21,95% 10,42% 4,82
18,93% 8,99% 2,97
Volatilidade Sharpe - CDI
VaR 95,0%
15,43% 7,33% 4,31
18,03% 8,56% 5,80
13,79% 6,55% 3,61
Volatilidade Sharpe - CDI
VaR 95,0%
0,15% 0,07% -3,13
0,00% 0,00%
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Treynor -
CDI/SMLL

-0,20
0,99
0,56

Treynor -
CDI/IDIV

0,63

0,86

0,50

Treynor -
CDI/CDI

Ano

7,83%
21,37%
25,33%

Ano

23,89%

37,14%

16,25%

Ano

9,80%
9,02%

3
meses
-4,06%

3,66%
0,33%

meses

4,34%

5,28%

4,27%

meses
3,59%
3,52%

Retorno
6 12
meses meses
5,60% -3,71%
20,75% 11,00%
21,05% 2,13%
Retorno
6 12
meses meses
16,66% 5,19%
26,74% 10,49%
13,28% 8,03%
Retorno
6 12
meses meses
7,43% 13,64%
6,98% 12,95%

24
meses
9,45%

23,179%
-0,57%

24
meses

19,92%

33,25%

31,64%

24
meses

30,26%
25,76%

36 meses

24,90%
25,79%
-1,97%

36
meses

29,57%

36,81%

41,74%

36
meses

47,25%
42,89%



ANALISE RISCO X RETORNO_AGO_2025

Retorno Volatilidade Sharpe - CDI

VaR 95,0%

Nome MV 21 du
(més) (més) (més)

CAIXA INSTITUCIONAL RE'SP LIMITADA FIF ACOES
BDR NIVEL | -0,61% 14,05% 6,67% -1,44
MS GLOBAL OPPORTUNITIES DOLAR ADVISORY
CLASSE INVESTIMENTO NO EXTERIOR RESP
LIMITADA FIC ACOES -3,11% 20,58% 9,77% -2,42
Global BDRX -0,63% 14,25% 6,77% -1,43
MSCI World -0,72% 10,27% 4,88% -2,15
Retorno Volatilidade Sharpe - CDI

Nome VaR 95,0%

MV 21 du
(més) (més) (més)

AXA WF FRAMLINGTON DIGITAL ECONOMY
ADVISORY INVESTIMENTO NO EXTERIOR RESP

LIMITADA FIF CIC ACOES 2,62% 19,33% 9,18% 0,98
MSCI World -0,72% 10,27% 4,88% -2,15
S&P 500 -1,29% 11,84% 5,62% -2,43

IPOJUCAPREV
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Treynor -
CDI/BDRX

-0,21

-0,66
-0,20
-0,37

Treynor -
CDI1/5&P500

0,19
-0,26
-0,29

Ano

-2,83%

-1,07%

-2,31%
-1,26%

Ano

14,30%
-1,26%
-3,75%

3

meses

7,08%

-1,78%
7,24%
2,58%

meses

5,87%
2,58%
3,72%

Retorno
6 12
meses meses
4,38% 17,86%
-0,93% 22,76%
4,77% 19,04%
2,72% 12,86%
Retorno
6 12
meses meses
11,21%  28,33%
2,72% 12,86%
1,91% 13,33%

24 36
meses meses
77,82% 89,97%
80,92% 100,59%
81,87% 96,58%
59,62% 62,31%

24 36
meses meses
51,69% 65,36%
59,62% 62,31%
63,15% 65,84%



RENTABILIDADES _AGO_2025

6,28%
5,84%
5,37%

0, 0,
190% oo . 1,91%
1.38% 4200 1.18%

1, 24% 1,16%
! ! ! ! B

-0,63%
IRF-M1 IRF-M1+ IRF-M CDI IDKA IPCA IMA-Geral IMA-B5 IMA-B IMA-B5+ Ibovespa IDIV SMLL  S&P 500 Global
2A Ex-C BDRX

= RENTABILIDADE MES META MES (IPCA + 5,20% a.a.)
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RENTABILIDADES _2025

25,35%

17,57%
16,25%
14,75%

12,94%
0/ 0,
i I I 0% 7 gay, m' s BB ot -

-2,31%
IRF-M1  IRF-M1+  IRF-M CDlI  IDKAIPCAIMA-Geral IMA-B5 IMA-B  IMA-B5+ Ibovespa IDIV SMLL  S&P 500 Global
2A Ex-C BDRX
mmm RENTABILIDADE ANO META ANO (IPCA + 5,20% a.a.)
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INTERNACIONAL

Nos Estados Unidos, a conjuntura recente foi marcada por sinais mistos. De um lado, a inflagdo ao consumidor voltou a acelerar em
agosto, com alta de 0,4% no més e 2,9% em 12 meses, maior nivel desde janeiro. O nucleo também seguiu pressionado,
acumulando 3,1% em doze meses, reforcando a percepcdo de resiliéncia dos precos. Ao mesmo tempo, o mercado de trabalho
mostrou perda de fblego: pedidos semanais de seguro-desemprego avancaram, enquanto a criacao liquida de vagas tem se
mostrado mais timida. Diante desse quadro, o Federal Reserve decidiu em setembro reduzir a taxa basica de juros em 0,25 ponto
percentual, no primeiro movimento de flexibilizacdo monetaria em nove meses. A decisdo, embora dividida no comité, reflete a
necessidade de calibrar o aperto diante do desaquecimento da atividade, mesmo com os riscos inflacionarios ainda presentes.

Na zona do euro, o cenario segue relativamente estavel, mas com sinais de mudancas estruturais. O Banco Central Europeu optou
por manter suas taxas de juros inalteradas, com a inflacdo anual proxima de 2,1% em agosto, pouco acima da meta oficial. O
destaque politico, contudo, veio do avanc¢o nas discussdes sobre o euro digital. Os ministros das Finan¢as chegaram a um acordo
sobre o procedimento que definira limites maximos de detencao da moeda digital, reforcando a intencao de dotar a regidao de um
instrumento que combine modernizacao financeira e afirmacdo de soberania. Christine Lagarde destacou o carater simbolico do
projeto, que deve ganhar maior detalhamento regulatério até o fim do ano.

A China apresentou novos sinais de fragilidade econdmica. As exportagdes cresceram 4,4% em agosto, no menor ritmo em seis
meses, refletindo a perda de dinamismo da demanda global e os efeitos das tarifas impostas por Washington. O desemprego entre
jovens de 16 a 24 anos alcancou 18,9% em agosto, evidenciando a dificuldade de insercao dos novos entrantes no mercado de
trabalho. Ao mesmo tempo, Pequim enfrenta pressdes externas adicionais, com a negocia¢do entre Donald Trump e Xi Jinping
sobre o futuro do TikTok nos EUA, tema que simboliza o entrelacamento entre disputas comerciais e tecnolégicas. O acordo
preliminar prevé que investidores americanos assumam participacao majoritaria, em troca de maior controle sobre dadosse
algoritmos, em uma frente que se soma as tensdes ja existentes em setores estratégicos, como semicondutores.

IPOJUCAPREV LEMA



NACIONAL

No Brasil, a politica monetaria segue em compasso de espera. O Copom decidiu manter a taxa Selic em 15% ao ano, justificando
que, apesar de sinais de moderacdo na atividade, o mercado de trabalho permanece aquecido e a inflacdo acima da meta. O Banco
Central destacou ainda o ambiente externo incerto, especialmente em funcdo das decisdes recentes da economia americana. De
fato, os indicadores internos tém mostrado contrastes. O IBC-Br recuou 0,5% em julho, registrando a terceira queda consecutiva e
reforcando as expectativas de desaceleracao do PIB em 2025. Em contrapartida, a taxa de desemprego caiu para 5,6% no trimestre
encerrado em julho, o menor patamar da série histdrica, com recorde de ocupag¢ao e aumento real da renda média.

Outro ponto de atencdo é a dinamica da inflacdo. O IPCA apresentou deflagdao de 0,11% em agosto, acumulando 5,13% em 12
meses, em linha com o que ja havia sido observado no més anterior. Ainda assim, o movimento ndo elimina as preocupacdes, pois
0 aquecimento do mercado de trabalho e a expansdo da renda podem manter pressdes de demanda no horizonte proximo. Além
disso, os niveis elevados de inadimpléncia, que atingiram 30,4% das familias em agosto, expdem a fragilidade do crédito e limitam a
capacidade de retomada mais robusta do consumo.

O setor externo brasileiro trouxe uma novidade positiva. O Mercosul firmou em setembro um acordo de livre comércio com a EFTA,
bloco formado por Islandia, Liechtenstein, Noruega e Suica. O tratado elimina tarifas sobre uma ampla gama de produtos
industriais e agropecuarios, e as estimativas oficiais apontam que podera adicionar R$ 2,69 bilhdes ao PIB até 2044, além de atrair
novos investimentos e ampliar as exporta¢des. Embora os efeitos imediatos sejam modestos, o acordo sinaliza maior integracao do
Mercosul ao comércio global e pode fortalecer a posicdo do Brasil em futuras negociacdes com a Unido Europeia.

IPOJUCAPREV LEMA



CENARIO ECONOMICO

2025 2026
Ag l'ega d o Ha 4 Ha1 - Comp. Resp. 5dias Resp. Ha4 Ha1 st Comp. Resp. 5dias Resp.
semanas semana semanal * *  (teis ***l semanas semana semanal * *%  (teis  ¥**
IPCA (variagao %) 4,86 483 483 = (1) 149 4,82 95 4,33 430 429 V (1) 148 4,27 95
PIB Total (variacdo % sobre ano anterior) 2,18 216 216 = (2) 117 2,16 51 1,86 1,80 180 = (1) 114 1,79 50
Cambio (R$/USS) 5,59 550 550 = (1) 123 5,45 67 5,64 560 560 = (2) 120 5,60 66
Selic (% a.a) 15,00 15,00 15,00 = (13) 141 15,00 75 12,50 12,38 1225 ¥V (2) 140 12,25 75
IGP-M (variacdo %) 1,04 1,10 1,09 ¥ (2) 12 1,02 40 4,27 420 418 v (2) 69 4,15 39
IPCA Administrados (variagao %) 4,70 466 475 A (1) 100 4,11 65 4,00 400 397 VvV (1) 100 391 65
Conta corrente (USS bilhdes) -65,06 -67,61 -68,32 V¥ (3) 36 -68,50 20 -62,00 -62,74 -64,50 V¥V (2) 35 -67,00 19
Balanca comercial (USS bilhdes) 65,00 64,81 6481 = (1) 36 64,86 20 68,70 68,38 68,38 = (1) 34 68,70 18
Investimento direto no pais (USS bilhdes) 70,00 70,00 70,00 = (40) 33 70,00 17 70,00 70,00 70,00 = (26) 33 70,00 17
Divida liquida do setor publico (% do PIB) 65,80 65,80 6580 = (16) 53 65,80 27 70,00 70,10 70,09 ¥ (1) 52 70,00 27
Resultado primadrio (% do PIB) -0,53 -052 -051 A (1) 62 -0,52 33 -0,60 -0,60 -0,60 = (5) 61 -0,60 33
Resultado nominal (% do PIB) -8.40 -850 -850 = (2) 5 -8,30 25 -8,40 -840 -840 = (4) 49 -8,40 25
set/2025 out/2025
Ag rega d (o] Ha 4 Ha1 e Comp. Resp. 5 dias Ha4 Ha1 — Comp. Resp.
semanas semana semanal * **  (teis semanas semana semanal *

IPCA (variacdo %) 0,58 059058 ¥ (1) 146 0,59 0,33 0,30 0,30 = (1) 146 0,30
Cambio (RS/USS) 5.50 545 540 V¥ (3) 117 5,38 5.50 546 545 V¥V (2) 116 5,40

Selic (% a.a) 15,00 15,00 - -
IGP-M (variacao %) 0,54 050045 ¥ (2) 68 041 0.66 0,63 060 ¥ (2 67 0,60

Fonte: Relatério Focus - Banco Central (19/09/2025)
IPOJUCAPREV LEMA
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PROPOSTA_ FUNDAMENTACAO

Retorno Acumulado

Periodo de analise: 22/09,/2022 a 21/09/2025

%
50
40
30
20
10
0
out/2022 Jan/2023 Abrf2023 Jul/ 2023 Dut/2023 Jan/2024 Abr/2024 July 2024
— Bradesco Fl Financeiro RF Refe (44.60) —— BB Prev RF Ref DI LP Perfil FI (42.78)
— Caixa Brasil FI Financeiro RF (43.47) — CDI (42.62)
- Caixa Brasil Matriz Fl Finance (43.25) —— BB RF Ref DI Tit Pub Fif LP Re (42.45)
IPOJUCAPREV
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Sex, Set 19, 2025

®Bradesco Fl Financeiro RF Refe (44.60) 44,60
#Caixa Brasil Fl Financeiro RF (43.47) 43 47
mCaixa Brasil Matriz FI Finance (43.25) 43,25
4 BB Prev RF Ref DI LP Perfil FI (42.78) 42,78
vCDI (42.62) 42,62
@BB RF Ref DI Tit Pub Fif LP Re (42.45) 42 .45

#Trend Pés-Fixado Fl Em Cotas R (42.38) 42,38
mBnb Soberano Classe de Investi (42.33) 42,33
.Bnb Plus Cic de Classe de Inve (41.84) 41,84

Cut/2024 jan/2025 Abr/2025 Jul 2025
— Trend Pas-Fixado Fl Em Cotas R (42.38)
— Bnb Soberano Classe de Investi (42.33)

Bnb Plus Cic de Classe de Inve (41.84)



PROPOSTA_FUNDAMENTACAO

Fundo Més 3 meses (%) 6 meses (%) 12 meses (%) 24 meses (%) 36 meses (%)
CAIXA BRASIL FI RF REF DI LP 1,23 3,67 7,18 13,20 26,26 43,62
FI CAIXA BRASIL MATRIZ RF 1,23 3,66 7,16 13,20 26,06 43,40
BRADESCO PREMIUM FI RF REF DI 1,22 3,66 7,20 13,26 26,91 44,75
BB PERFIL FIC RF REF DI PREVIDENC 1,22 3,67 7,16 13,16 25,93 42,93
TREND POS-FIXADO FIC FI RF SIMPLES 1,20 3,60 7,06 13,06 25,64 42,52
BNB SOBERANO FI RENDA FIXA 1,21 3,62 7,07 13,05 25,59 42,48
BNB PLUS FIC RF LP 1,19 3,57 6,95 12,80 25,32 41,98
BB TP FI RF REF DI 1,21 3,64 7,10 13,09 25,65 42,59
CDI 1,22 3,65 7,14 13,15 25,76 42,77

nome_fundo

Vol 12 meses (%)

Vol 60 meses (%)

Sharpe 12 meses

Sharpe 60 meses

CAIXA BRASIL FI RF REF DI LP
FI CAIXA BRASIL MATRIZ RF
BRADESCO PREMIUM FI RF REF DI
BB PERFIL FIC RF REF DI PREVIDENC
TREND POS-FIXADO FIC FI RF SIMPLES
BNB SOBERANO FI RENDA FIXA
BNB PLUS FIC RF LP
BB TP FI RF REF DI
CDI

IPOJUCAPREV

0,11
0,11
0,10
0,11
0,11
0,11
0,11
0,09
0,09

0,10
0,12
0,10
0,10
0,09
0,10
0,10
0,09
0,08
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0,41

0,39
1,15
0,11

-0,84
-0,96
-3,32
-0,66

4,93
3,13
11,31
0,90
-1,53
-1,73
-4,77
-1,21

LEMA



PROPOSTA_ FUNDAMENTACAO

A presente aloca¢dao tem como objetivo direcionar os recursos provenientes dos repasses mensais, em uma estratégia com boa relagao
risco e retorno.

As movimentacdes decorrentes de decisdes anteriores ainda estdo em processo de conversao de cotas para resgate, uma vez que parte
dos fundos possuem prazos de liquidez elevados. Como exemplo, o BTG PACTUAL CREDITO CORPORATIVO I FIC RF CP LP, que apresenta
liquidez de D+31, ou seja, o resgate é efetivamente disponibilizado apenas ap6s 31 dias da solicitacdo. Em razdo disso, tais recursos ainda
nao estao disponiveis para consolidacdao das movimentacdes aprovadas na ultima reunido.

Dessa forma, a presente recomendag¢do concentra-se exclusivamente nos novos aportes, enquanto que as posi¢des sejam consolidadas
para maior clareza nos ajustes futuros, buscando direcionamento a Politica de Investimentos e ao estudo de ALM.

Para este momento, sugerimos que 0S novos recursos, no montante de R$ 4.500.000,00, sejam aplicados no CAIXA BRASIL FI RF REF DI
LP, fundo ja presente na carteira. A escolha se justifica por seu desempenho consistente em um cenario de Selic em 15% a.a., com
perspectiva de manutencdo até o fim do ano, entregando rentabilidade acima da meta atuarial, com baixo risco e liquidez diaria —
caracteristica que assegura a disponibilidade dos recursos no mesmo dia do pedido de resgate (respeitado o horario limite do fundo).
Assim, a aplicacdo proporciona boa relagao risco-retorno, conciliando liquidez e capacidade de superar a meta atuarial, além de permitir
flexibilidade para futuras realocac¢des.

No comparativo, observamos que o BRADESCO PREMIUM FI RF REF DI apresentou o melhor desempenho em prazos mais longos,
acumulando, por exemplo, 44,75% em 36 meses contra 43,62% do CAIXA BRASIL FlI RF REF DI LP. Entretanto, o fundo da CAIXA também
se destacou pela consisténcia, superando o benchmark (CDI) em todos os periodos e registrando performance superior em horizontes
mais curtos. Além disso, do ponto de vista operacional, o fundo da CAIXA apresenta maior praticidade para execucdo da estratégia, razao
pela qual foi priorizado nesta recomendacao.

IPOJUCAPREV LEMA



PROPOSTA_ MOVIMENTACAO

DISPONIBILIDADE / RESGATES

FUNDO VALOR (R$)
RESPASSE PREVIDENCIARIO 4.500.000,00
TOTAL 4.500.000,00
APLICACOES
FUNDO VALOR
CAIXA BRASIL FI RF REF DI LP 4.500.000,00
TOTAL 4.500.000,00

Obs: Os valores acima referem-se ao saldo de fechamento do més de julho.
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PROPOSTA_CARTEIRA SUGERIDA

ATIVO SALDO R$ % DISP. ENQUADRAMENTO
TITULOS PUBLICOS 232.063.934,60  0,366429945 - 7,1 "a"
CAIXA BRASIL 2030 IIl TP FI RF 3.373.037,49 0,53% D+2 7,1""
TREND POS-FIXADO FIC FI RF SIMPLES 18.827.027,61 2,97% D+0 7,1""
CAIXA BRASIL IRF-M 1 TP FI RF 18.278.692,86 2,89% D+0 7,1""
ICATU VANGUARDA INFLAGAO CURTA FI RENDA FIXA LP 13.238.265,18 2,09% D+1 7,1"p"
BNB SOBERANO FI RENDA FIXA 8.209.686,33 1,30% D+0 7,1"p"
BB TP FI RF REF DI 27.587.873,44 4,36% D+0 7,1"p"
CAIXA BRASIL FI RF REF DI LP 64.155.878,48 10,13% D+0 7.1 a"
BRADESCO PREMIUM FI RF REF DI 27.964.113,74 4,42% D+0 7, "a"
CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES FI RF 13.510.995,75 2,13% D+0 7, "a"
TITULOS PRIVADOS 56.456.189,16 8,91% - 7,V
INVEST DUNAS FIDC MULTISSETORIAL SENIOR LP 29.659,52 0,00% (vide regulamento) 7,V"a"
BTG PACTUAL CREDITO CORPORATIVO | FIC RENDA FIXA CREDITO PRIVADO LP 27.514.872,94 4,34% D+31 7,V"b"
4UM SMALL CAPS FI ACOES 8.231.932,38 1,30% D+20 8,1
PLURAL DIVIDENDOS FIA 5.292.952,81 0,84% D+3 8,1
CONSTANCIA FUNDAMENTO FI ACOES 12269207,76 1,94% D+15 81
ITAU DUNAMIS FIC AGOES 5.357.769,28 0,85% D+23 81
GUEPARDO VALOR INSTITUCIONAL FIC FIA 5.944.367,47 0,94% D+32 81
AZ QUEST SMALL MID CAPS FIC ACOES 12.328.172,49 1,95% D+29 8,1
KINITRO FIF ACOES 8.072.868,35 1,27% D+10 81
XP DIVIDENDOS FI ACOES 5.283.363,30 0,83% D+3 81
MS GLOBAL OPPORTUNITIES DOLAR ADVISORY FIC FIA IE 3.857.760,80 0,61% D+6 9,1l
CAIXA EXPERT PIMCO INCOME MULTIMERCADO LP 12.193.839,91 1,93% D+8 9,1l
AXA WF FRAMLINGTON DIGITAL ECONOMY ADVISORY FIC FIA IE 5.059.607,47 0,80% D+6 9,1l
CAIXA INSTITUCIONAL BDR NIVEL | FI ACOES 28.066.444,88 4,43% D+3 9,1l
RIO BRAVO PROTEGAO PORTFOLIO FI MULTIMERCADO - RESPONSABILIDADE LIMITADA 6.177.116,14 0,98% D+3 10,1
BRASIL FLORESTAL FIP MULTIESTRATEGIA 2.653.479,90 0,42% - 10, Il
VECTOR QUELUZ LAJES CORPORATIVAS FIl - CLASSE B 680.948,54 0,11% - 11
SINGULARE FIl - REIT11 630.450,07 0,10% - 11
633.310.508,65
IPOJUCAPREV LEMA
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PROPOSTA_CARTEIRA SUGERIDA

ENQUADRAMENTO % TOTAL VALOR (R$) MINIMO ALVO MAXIMO
Artigo 7°, Inciso |, Alinea"a " 36,64% 232.063.934,60 0,00% 30,00% 50,00%
Artigo 7°, Inciso lll, Alinea" a " 16,68% 105.630.987,97 10,00% 10,00% 50,00%
Artigo 7°, Inciso |, Alinea" b " 14,13% 89.514.582,91 10,00% 20,00% 90,00%
Artigo 8°, Inciso | 9,91% 62.780.633,84 0,00% 10,00% 20,00%
Artigo 7°, Inciso IV 8,91% 56.456.189,16 0,00% 10,00% 20,00%
Artigo 9°, Inciso Il 4,43% 28.066.444,88 0,00% 2,00% 10,00%
Artigo 7°, Inciso V, Alinea"b " 4,34% 27.514.872,94 0,00% 5,00% 10,00%
Artigo 9°, Inciso Il 3,33% 21.111.208,18 0,00% 3,00% 10,00%
Artigo 10, Inciso | 0,98% 6.177.116,14 0,00% 8,00% 10,00%
Artigo 10, Inciso I 0,42% 2.653.479,90 0,00% 1,00% 5,00%
Artigo 11 0,21% 1.311.398,61 0,00% 1,00% 5,00%

Artigo 7°, Inciso V, Alinea" a " 0,00% 29.659,52 0,00% 0,00% 0,00%

TOTAL 100,00% 633.310.508,65 - - -
LEMA
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planner

EDITAL DE CONVOCAGAO DE CONSULTA FORMAL DO
VECTOR QUELUZ LAJES CORPORATIVAS FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO
CNPJ n°13.842.683/0001-76

APLANNER CORRETORADEVALORES S.A., instituicao financeira com sede na Cidade de
Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Avenida Brigadeiro Faria Lima, n° 3.900, 10° andar,
Itaim Bibi, CEP 04538-132, inscritano CNPJ/MF sob 0 n®00.806.535/0001-54, devidamente
autorizada pela Comissao de Valores Mobiliarios (“CVM”) para o exercicio da atividade de
administragdo de carteiras de titulos e valores mobiliarios, conforme o Ato Declaratério n®
3.585, de 2 de outubro de 1995, na qualidade de instituicdo administradora
(“Administradora”) do VECTOR QUELUZ LAJES CORPORATIVAS FUNDO DE

INVESTIMENTO IMOBILIARIO, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 13.842.683/0001-76
(“Fundo”), vem, por meio desta, em atendimento a solicitacdo enderecada pela QLZ
GESTAO DE RECURSOS FINANCEIROS LTDA, inscrito no CNPJ sob 0 n® 07.250.864/0001-
00 (“Gestora”), envolvendo a consulta aos cotistas a respeito das matérias indicadas nos
itens abaixo elencados, a Administradora vem submeter a presente Consulta Formal, nos

termos abaixo indicados, incluindo a apresentacao dos itens para deliberacgéo.

A resposta a presente Consulta Formal sera realizada de forma néo presencial, por meio

do envio de Cédula de Voto (“Cédula de Voto”), na forma do Anexo | ao presente Edital.

Ademais, tendo em vista que as matérias constantes nos itens da Ordem do Dia
apresentados pela Gestora, a Administradora ressalta que a deliberacdes quanto as
referidas matérias devem ser integralmente compreendidas pelos Cotistas votantes, de
forma que sejam deliberadas no seu melhor interesse, razdo pela qual a Administradora se
abstém de apresentar uma recomendacéo formal quanto a aceitacdo ou rejeicdo das

referidas matérias.

Para o exercicio da manifestacdo de voto, estd sendo enviado aos Cotistas,

juntamente com o presente Edital de Convocacao, material de apoio, conforme

abaixo:

1. Materiais de apoio encaminhados para ciéncia, andlise e apresentacdo de

1

PLANNER CORRETORA
Av. Brigadeiro Faria Lima, 3.900,10° Andar, Itaim Bibi - SP, CEP: 04538-1325
Tel.: +55 (11) 2172-2600 | Ouvidoria: 0800 0000 129 | planner.com.br
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eventuais questionamentos:
(i) Proposta da Gestora Para Liquidacao do Fundo - Julho de 2025;

No exercicio da manifestacio de voto, o Cotista deve declarar que:

2. Nao possui nenhuma duvida, manifestagado ou questionamento adicional quanto
aos documentos enviados e as matérias da Ordem do Dia, estando ciente e na
posse de todas as informagdes necessarias para o exercicio da sua manifestagao

de voto.

ORDEM DO DIA: Deliberar sobre:

1) A alteragcdo no prazo do Plano De Liquidagdo, conforme Plano De Liquidagdo
encaminhado e elaborado pela Gestora do Fundo, prorrogando sua duracéo do plano até

Junho de 2038;

2) A autorizagdo a Administradora e Gestora para adotar todas as medidas necessarias
para o cumprimento e formalizagédo das decis6es tomadas em relacéo as deliberagcdes da

presente Consulta Formal.

QUORUNS E PRAZO PARA APROVAGAO DAS MATERIAS:

Na Consulta Formal serdo computados apenas os votos correspondentes as Cotas que
tenham sido subscritas, desde que totalmente integralizadas nos termos, prazos e

condicdes estabelecidos no Regulamento do Fundo.

Serao considerados qualificados para votar no processo de deliberagao por consulta os
representantes legais dos Cotistas ou seus procuradores legalmente constituidos ha
menos de um ano, devendo ser reconhecida a firma do signatario das procuragodes e vir
instruida de coépia dos documentos que comprovem que o signatario tem poderes para
representar os cotistas outorgantes, quando a resposta a Consulta for assinada por

representantes.

PLANNER CORRETORA
Av. Brigadeiro Faria Lima, 3.900,10° Andar, Itaim Bibi - SP, CEP: 04538-1325
Tel.: +55 (11) 2172-2600 | Ouvidoria: 0800 0000 129 | planner.com.br
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Os Cotistas poderao votar por meio de comunicagdo escrita ou eletrénica, desde que
recebida pela Administradora, no endereco informado abaixo, até as 20 horas do dia 25 de
setembro de 2025. O voto podera ser assinado por procurador, conforme o artigo 26,

Paragrafo Unico do Regulamento do Fundo.

Solicitamos a manifestagcao de V.Sa.(s.), naforma da carta resposta anexa, até o dia e hora

indicados acima, por meio de (i) envio para o e-mail: assembleias@planner.com.br; ou
(ii) envio de carta a Administradora, aos cuidados da area do Juridico da Administragao
Fiduciaria no enderego: Avenida Brigadeiro Faria Lima, n°® 3.900, 10° andar, Itaim Bibi, CEP

04538-132, Sao Paulo/SP.

O resultado desta Consulta Formal sera apurado e divulgado até o dia 26 de setembro de
2025. Os prazos para envio da resposta a Consulta Formal, bem como data de apuragéao
poderao ser prorrogados, mediante envio de comunicagao eletrénica ao mercado a ser
encaminhada pela Administradora, desde que previamente ao vencimento dos prazos

acima indicados.

S&o Paulo, 10 de setembro de 2025.

PLANNER CORRETORA DE VALORES S.A.

Administradora

PLANNER CORRETORA
Av. Brigadeiro Faria Lima, 3.900,10° Andar, Itaim Bibi - SP, CEP: 04538-1325
Tel.: +55 (11) 2172-2600 | Ouvidoria: 0800 0000 129 | planner.com.br
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VENDA IMEDIATA De momento, temos a proposta indicativa

DOS ATIVOS de um potencial interessado na aquisicao
dos ativos, pelo valor aproximado de R$
3.000.000,00 (trés milhoes de reais), a
depender da confirmacao de algumas
condicoes, com a imediata liquidacao do
Fundo apos o recebimento dos valores.

O valor proposta representa um desagio
de aproximadamente 85% do patrimonio
atual (21/07/25).

<
QUELUZ
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DESFAZIMENTO DOS A alternativa apresentada é a manutencdo do Fundo, sem a
CRIS E cobranga de Taxa de Gestao, com o desfazimento dos CRIs e
RECEBIMENTO DO o recebimento do saldo de recebiveis ao longo do periodo,
FLUXO DE CAIXA AO com valor estimado de R$ 9.8 milhdes.
LONGO DO PERIODO
2025 R$ 726.766,77
2026 R$ 1.153.768,45
2027 R$ 1.109.961,27
2028 R$ 1.074.248,69
2029 R$ 944.731,29
2030 R$ 868.420,45
2031 R$ 755.525,66
2032 R$ 538.703,05
2033/2038 R$ 1.139.274,83
Total R$ 8.311.400,46

<
QUELUZ
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<
QUELUZ
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FLUXO TOTAL Adicionalmente ao valor apresentado,
estimamos uma amortizacao imediata de
aproximadamente R$ 1,5 milhdo de reais,
totalizando um montante previsto de
cerca de R$ 11.000.000,00 (onze milhdes
de reais) ao longo do periodo.

Dessa forma, o Plano de Liquidacao
precisa ser reajustado para prever a
liguidagcago em conjunto com O
encerramento da carteira, ou seja, em
meados de 2038.

<
QUELUZ
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CONTATOS

Sao Paulo - SP
Rua Funchal, 263 / cj 81
CEP 04551-080
Fone: 55 11 2173-6464

Sao Paulo — SP
Av. Brigadeiro Faria Lima, 1.768 / ¢cj 7-D
CEP 01451-001
Fone: 55 11 3586-8119

<
QUELUZ
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M Gmall Marcelo Marinheiro <mmarinheiro.ipojucaprev@gmail.com>

[LEMA] Ipojuca - Orientacao de Voto Vector Queluz Fll - Set/2025

1 mensagem

Felipe Mafuz <felipe@lemaef.com.br> 15 de setembro de 2025 as 15:49
Para: "ipojuca@ipojucaprev.ipojuca.pe.gov.br" <ipojuca@ipojucaprev.ipojuca.pe.gov.br>, Marcelo Marinheiro
<mmarinheiro.ipojucaprev@gmail.com>

Cc: Gil <gil@lemaef.com.br>, John Lima <johnlima@lemaef.com.br>, Matheus Crisostomo <matheus@lemaef.com.br>

Prezados, boa tarde! Tudo bem?

Envio abaixo nossa recomendacéo de voto para a Consulta Formal do VECTOR QUELUZ LAJES CORPORATIVAS
FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO (CNPJ n° 13.842.683/0001-76), que tem como objetivo deliberar sobre
as propostas para liquidagao do fundo.

O prazo de recebimento da resposta a Consulta Formal é até o dia 25 de setembro de 2025, as 20h.

Destaca-se inicialmente que existem duas propostas distintas a serem avaliadas pelos cotistas quanto ao
encerramento do fundo, de acordo com o material de apoio disponibilizado.

A primeira opcéo refere-se a venda imediata dos ativos, por meio de uma oferta indicativa de um potencial
comprador, no valor aproximado de R$ 3 milhdes. O montante, contudo, representa um desagio expressivo, em torno
de 85% em relagdo ao patrimdnio atual. Caso essa alternativa seja escolhida, o fundo seria liquidado de forma
imediata, apds o recebimento dos recursos.

Ja a segunda alternativa consiste no desfazimento dos CRIs e recebimento do fluxo de caixa ao longo do
tempo, sem cobranca de Taxa de Gestéo no periodo. Nesse cenario, o valor estimado pela gestora a ser obtido € de
R$ 9,8 milhdes, acrescido de uma amortizagdo imediata de cerca de R$ 1,5 milhao, resultando em um total
aproximado de R$ 11 milhdes a ser recebido ao longo do periodo. Nessa hipétese, o Plano de Liquidagao precisaria
ser ajustado, prevendo o encerramento apenas em conjunto com a finalizagdo da carteira, estimada para meados de
2038. Vale destacar que os valores indicados nao sao exatos, pois o fluxo estd em andamento.

2025 R$ 726.766,77
2026 R$ 1.153.768,45
2027 R$ 1.109.961,27
2028 R$% 1.074.248,69
2029 R$ 944.731,29
2030 R$ 868.420,45
2031 R$ 755.525,66
2032 R$ 538.703,05

2033/2038 R$ 1.139.274,83

Total R$ 8.311.400,46

https: :11843356974682... 13
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Fonte: material de apoio elaborado pela gestora.

Conforme exposto, ha dois caminhos possiveis a serem seguidos. De um lado, ha a proposta de venda imediata dos
CRIs da carteira por aproximadamente R$ 3 milhdes, valor que representa um desagio significativo em relagédo ao
patrimoénio atual, reflexo do elevado prémio de risco e das condigdes adversas do mercado. Trata-se de uma
alternativa que proporciona liquidez rapida, mas consolida de forma imediata uma perda relevante para o fundo.

Por outro lado, a alternativa de desfazimento dos CRIs e manutengéo do recebimento dos fluxos ao longo do tempo
mostra-se mais vantajosa no que se refere ao volume financeiro a ser recebido. De acordo com a gestora, como o
loteamento ja esta concluido e a inadimpléncia é considerada controlada, a necessidade de manter a estrutura de
CRIs se reduz. A dissolucao desses instrumentos implica menor custo recorrente (em torno de R$ 20 mil mensais),
além da perspectiva de recebimento de aproximadamente R$ 11 milhées no horizonte até 2035, valor
consideravelmente superior ao da proposta de venda imediata.

A gestora ainda ressalta que teve experiéncia com operagdes semelhantes que demonstraram viabilidade do
prolongamento do Plano de Liquidagao, sem restricdes por parte dos érgaos reguladores, e que a garantia dos lotes
em alienagao fiduciaria oferece seguranga ao fluxo esperado.

Especificamente em relagdo ao desfazimento dos CRIs, destaca-se que essa medida tem como foco uma redugéo
de custos, haja vista que, de acordo com a gestora, ndo ha mais necessidade de manter os CRIs, uma vez que eles
ja cumpriram sua fung¢ao de financiar a implantagéo do loteamento, hoje concluido e com a maior parte dos lotes
vendidos e construidos. Assim, a securitizadora permanece em uma posi¢ao passiva. Com o desfazimento dos CRils,
a propria gestora passaria a atuar com as garantias, sendo os lotes a garantia por meio de alienagao fiduciaria, o que
& considerado pela gestora como uma protegao significativa para os recebiveis. Contudo, € preciso destacar que,
embora as garantias sejam robustas, o fundo estara exposto a riscos inerentes as operag¢des, como inadimpléncia ou
eventuais atrasos de pagamento por parte dos compradores, o que pode impactar a previsibilidade do fluxo
projetado.

Em resumo, enquanto a venda imediata prioriza a liquidez com grande perda patrimonial, a manutengéo do fluxo se
apresenta como uma estratégia mais atrativa de potencial redugéo de perdas para os cotistas, ainda que envolva
prazos mais longos, risco de nao concretizagdo dos fluxos esperados e necessidade de ajuste do Plano de
Liquidagao.

Com base no exposto, sugerimos que votem pela aprovagao da proposta de desfazimento dos CRIs e
recebimento dos fluxos ao longo do periodo, por se tratar da alternativa que preserva maior valor para os
cotistas. Ressalta-se, contudo, que essa escolha envolve riscos associados a adimpléncia dos compradores € a
efetiva materializagao do fluxo projetado até 2038, de modo que os resultados dependerdo do comportamento da
carteira ao longo do tempo. Ainda assim, entende-se que, considerando o cenario atual, essa opgéo representa a
estratégia mais adequada para mitigar perdas e potencializar a recuperagéo do investimento realizado.

AVISO LEGAL

A LEMA Economia & Financas, inscrita no CNPJ/MF sob n° 14.813.501/0001-00 (LEMA) é uma consultoria de valores mobiliarios autorizada
pela Comisséo de Valores Mobiliarios (CVM). As recomendacdes foram elaboradas considerando as informagdes sobre perfil de risco,
objetivos, horizonte de tempo, situagéo financeira e necessidades especificas informadas pelo cliente, além da legislacdo especifica que rege
os investimentos dos Regimes Préprios de Previdéncia Social (RPPS). Esse documento n&do constitui, tampouco deve ser interpretado como
oferta ou solicitagdo de compra ou venda de qualquer instrumento financeiro, ou de participacdo em uma determinada estratégia de negécios
em qualquer jurisdigdo. Esse relatério € baseado na avaliagdo dos fundamentos de determinados ativos financeiros e dos diferentes setores da
economia. A andlise dos ativos desse documento utiliza como informagéo os resultados divulgados pelas companhias emissoras, gestoras,
distribuidoras e suas projegdes. A LEMA se exime de qualquer responsabilidade por quaisquer prejuizos, diretos ou indiretos, que venham a
decorrer da utilizacdo desse documento ou seu contetido. Esse documento nao pode ser reproduzido ou redistribuido para qualquer pessoa,
no todo ou em parte, qualquer que seja o propdsito, sem o prévio consentimento por escrito da LEMA. A deciséo final em relagéo aos
investimentos deve ser tomada unicamente pelo cliente, levando em consideragéo os varios riscos e custos incidentes, sempre em
observancia aos principios de seguranga, rentabilidade, solvéncia, liquidez, motivagédo, adequacgdo a natureza de suas obrigagdes e
transparéncia. O cliente é o Unico responsavel pelas decisées de investimento ou de abstenc¢éo de investimento que tomar em decorréncia
desse documento. Todas as classes de ativos financeiros possuem algum grau de risco, mesmo aquelas classificadas como de baixo risco, tais
como titulos e fundos de investimento em renda fixa, bem como caderneta de poupanca.
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Atenciosamente,

FELIPE MAFUZ

8599925.8190

) lemaconsultoria

A LEMA, ciente do seu papel perante a sociedade, sempre mantendo a probidade e transparéncia nas suas relagdes, condena qualquer forma
de corrupgéo, estabelecendo diretrizes e procedimentos de prevencdo e combate a corrupcéo, através da garantia e direcionamento de
recursos financeiros, materiais e humanos para implementagéo, manutengéo e evolugao de um efetivo programa Compliance, composto por
manuais e politicas, bem como os treinamentos, comunicados internos, seminarios, palestras e campanhas de conscientizagdo. Essa
mensagem contém informagdes confidenciais e € direcionada apenas a pessoa especificada. Se vocé néo for o destinatario especificado, ndo
deve divulgar, distribuir ou copiar este e-mail. Vocé ndo pode usar ou encaminhar os anexos neste e-mail. Por favor, notifique o remetente
imediatamente por e-mail, se vocé recebeu este e-mail por engano, e exclua o e-mail do seu sistema.

3 anexos

iy 2025.09.10_MANIFESTAGAO DE VOTO_VECTOR QUELUZ FII_VF.docx
79K

bk EDITAL DE CONVOCAGAO - VECTOR QUELUZ FIl.pdf
104K

-—EI Material de Apoio - VECTOR QUELUZ LAJES CORPORATIVAS FIl.pdf
361K
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EITURA DO

3) IPOJUC

TRABALHO DE VERDABE

PREFEITURA DA CIDADE DO IPOJUCA
CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

Oficio n° 399/2025 - CGM
Ipojuca, 09 de setembro de 2025.

A Sua senhoria, o Senhor
Eduardo José da Silva
Presidente da Autarquia Previdenciaria - IpojucaPREV

Assunto: Relatorio Preliminar de Auditoria - Pro-Gestao 2° Semestre de 2023.

Cumprimentando-o cordialmente, sirvo-me do presente para informar que o Relatério
Preliminar de Auditoria referente ao Pro-Gestao, periodo 2° semestre de 2023, datado em
23 de dezembro de 2024, torna-se definitivo, com as devidas conclusdes, avaliacbes de
controles e recomendacbes constantes no referido documento, realizado pela gestao

pretérita.

As observacgdes apresentadas foram consideradas na integralidade para fins de tomada de

providéncias e acompanhamento.

Desde ja, agradeco pela colaboracdo e pela habitual presteza, permaneco a disposicao

para quaisquer esclarecimentos adicionais.
Atenciosamente,

RODR'GO BRAYNER Assinado de forma digital por
RODRIGO BRAYNER
DHAL|A0496665847 DHALIA:04966658470
Dados: 2025.09.09 14:33:57 -03'00"

Rodrigo Brayner Dhalia

Controlador-Geral do Municipio

www.ipojuca.pe.gov.br
@ Rua Cel. José de Souza Ledo, Ipojuca - PE | CEP; 55.580-080
@prefeituradoipojuca 0 PrefeituradolpojucaCficial
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PREFEITURA DO
o CONTROLADORIA
i) lENQOJUHODCmAm GERAL DO MUNICIPIO

RELATORIO DE AUDITORIA DO PRO-
GESTAO JULHO A DEZEMBRO DE 2023

Prefeitura do Ipojuca

Controladoria Geral do Municipio
Dezembro de 2024
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:Fi) IPOJUCA GERAL DO MUNICIPIO
fs - CUIDANDO DO FUTURO DE TODOS

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO DO IPOJUCA
Rua Do Comércio, n.° 118, 2° andar

Centro, Ipojuca-PE, CEP: 55590-000

Fone: (81) 3551-0857

Home-pages: www.ipojuca.pe.qov.br

www.transparéncia.ipojuca.pe.gov.br

E-mail: controladoria@ipojuca.pe.qov.br
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DO IPOJUCA

Prefeita da Cidade
CELIA AGOSTINHO LINS DE SALES

Vice-Prefeita
HELENA PATRICIA COSTA ALVES

Controladora Geral do Municipio
MARIA CELIA DUARTE SOUZA MELO
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Qual o objetivo do trabalho?

O objetivo da auditoria foi analisar através dos controles
internos a adequacao dos procedimentos do IPOJUCAPREYV,
a fim de garantir a permanéncia da certificacdo do Pro-Gestao.

Procedimentos realizados:

Analisamos as documentagcdes enviadas via
e-mail;

verificamos a adequacdo dos controles
internos adotados pelo 6rgao;

Elencamos informacdes relevantes dos
itens analisados;

Elaboramos recomendagdes para as
inconformidades identificadas;

Emitimos relatério preliminar e enviamos
aos responsaveis.
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1. Introducgao

A Controladoria Geral do Municipio - CGM é o 6rgao responsavel pela gestao do
Sistema de Controle Interno da Prefeitura do Ipojuca. A mesma visa trabalhar de
forma preventiva em parceria com as entidades diretas e indiretas do municipio,

objetivando mitigar riscos no cumprimento de suas atividades.

O controle interno preventivo esta baseado no gerenciamento dos riscos identificados
em atividades e processos, com vistas a eficiéncia e regularidade da gestéao,
proporcionando maior seguranca aos gestores. Vislumbrando a eficiéncia no uso de
recursos, a eficacia na disponibilizacao de bens e servigos, e a conformidade legal

dos atos administrativos.

Tal mecanismo de controle € executado por meio do mapeamento, validacgao,
implantacdo e monitoramento de processos com foco em riscos, além da
disponibilizacdo de orientagcdes sobre as melhores praticas a serem adotadas pela

Administracdo na execucgao de suas atividades.

Como resultados esperados, a Controladoria Geral do Municipio do Ipojuca almeja:

v/ Alcancar niveis satisfatérios de aderéncia aos pontos de controle preventivos

implantados, assegurando o alcance de objetivos e metas governamentais;

v Mitigar os riscos que afetam negativamente o processo de gestédo e potencializar

as oportunidades decorrentes de boas praticas observadas.
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2. Consideracoes iniciais

No dia 18 de novembro de 2021, a Autarquia Previdenciaria do Municipio do Ipojuca
recebeu o Certificado do Pro-Gestao RPPS — Programa de Certificagcao Institucional
e Modernizacdo da Gestdo dos Regimes Préprios de Previdéncia Social, que
convalida a forma de gestao previdenciaria transparente, responsavel e tecnicamente

capaz em todos os processos e atividades desenvolvidas.

O Pro-Gestao, concedido pela Secretaria de Previdéncia, certifica a implantagao das
boas praticas de gestdo com destaque dentre todos os objetivos complementares: o
incentivo para os segurados conhecerem e acompanharem a gestdo do RPPS;
definicdo de padrbes efetivos de governanga, com documentos e processos
preestabelecidos e institucionalizados; definicdo de critérios relativos as
competéncias e habilidades requeridas dos gestores e membros dos 6rgéaos
colegiados; definicao dos padrdes de controle e de qualidade aplicados a gestao

previdenciaria.

Segundo o Manual de Certificacao do Pro-Gestao RPPS, a certificagcao tera validade
de 03 (trés) anos, devendo ser renovada ao final desse periodo. Se durante a sua
vigéncia o RPPS obtiver a alteragdo para um nivel superior da certificacao, esta sera
considerada como nova certificagcao para fins de contagem do prazo de validade. A
entidade certificadora emitira o Termo de Concessao da Certificacao Institucional e
divulgara relacado dos RPPS por ela certificados, que sera também publicada pela

Secretaria de Previdéncia, no endereco eletronico da Previdéncia Social na Internet.
Nossa auditoria foi estruturada da seguinte forma:
a) Beneficios
a.1) Concessao de Aposentadoria;
a.2) Concessao de Pensao;

a.3) Revisao de Aposentadoria;

a.4) Revisao de Penséao;
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a.5) Gestao da Folha de Pagamento.
b) Investimentos
b.1) Credenciamento das Instituicbes Financeiras;
b.2) Elaboragéo e Aprovacgao da Politica de Investimentos;
b.3) Fechamento da Carteira e Autorizagcao de Aplicacdo e Resgate - APR,;

b.4) Movimentacdes da Carteira.

c) Tecnologia das Informagoes

c.1) Controle de Acesso Fisico e Logico
c.2) Procedimentos para Criacao de Copias de Seguranca (ndo houve no

periodo auditado).
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3. Execucao da Auditoria

Para a execucado da Auditoria, verificamos a adequacdo da manualizacao dos
processos, e o cumprimento deles em amostras. Ressaltamos, que as amostras

testadas tém a finalidade de minimizar os riscos de nao conformidade.

Para execucao dos nossos testes (periodo de julho a dezembro de 2023), utilizamos
a Lei n® 1442 de 04 de setembro de 2006, que reestrutura o Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio do Ipojuca, do estado de Pernambuco, instituido pela
Lei Municipal n°® 1393, de 21 de maio de 2004, e da outras providencias, assim como
outras bases legais pertinentes.

Vejamos os achados da nossa auditoria abaixo:

3.1 Concessédo de Aposentadoria

A concessao de aposentadoria sera analisada tomando por base os artigos 10 e 12
da Lei 1442/2006, abaixo descritos:

“Art. 10 — A inscricao do segurado é automatica e ocorre quando

da investidura do cargo”.

“Art. 12 — Os beneficios presentes na presente Lei consistem
em:

I-Quanto aos segurados:

a) Aposentadoria por invalidez (Artigo 13 da Lei 1442 de
04/09/2006);
b) Aposentadoria voluntaria por idade (Artigo 17 da Lei 1442 de
04/09/2006);
c) Aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuigcdo
(Artigo 18 da Lei 1442 de 04/09/2006);
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d) Aposentadoria compulséria (Artigo 19 da Lei 1442 de
04/09/2006);
Aposentadoria especial de professor (Artigo 21 da Lei 1442 de
04/09/2006).

II-Quanto aos dependentes:

a) Pensao por morte”.

Achados:

Apo6s analise de 26% das concessbes de aposentadoria no periodo auditado
identificamos que:
1- Nao consta publicacao no sitio do IpojucaPrev portaria referente a Risoneide
Cavalcanti Silveira da Silva.
2- Consta como nao enviada a Certidado de Tempo de Contribuicdo do INSS de
Laudecira Ferreira da Silva acarretando que o Tribunal de Contas de

Pernambuco julgasse o ato como ilegal.

3.2 Concessao de Pensao

A Concessao de pensao esta regida artigo 29 da Lei 1442/2006, conforme abaixo
descrito:

“art. 29 - A pensao por morte sera devida ao conjunto dos
dependentes do segurado ativo ou inativo, quando do seu

falecimento, correspondente a:

| - Totalidade dos proventos do segurado falecido, até o limite
maximo estabelecido para os beneficiarios do RGPS, acrescido
de setenta por cento da parcela que exceder a esse limite, caso
esteja em atividade na data do 6bito;

Il - Totalidade da remuneracao do segurado, até o limite de R$

2.668,15 (dois mil, seiscentos e sessenta e oito e quinze
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centavos), acrescido de setenta por cento da parcela que
exceder a esse limite, caso esteja em atividade a data do
obito...”

Achados:

A analise de 100% das concessdes de pensdes no periodo auditado revelou que a
pensao por morte de Moisés José da Silva (Matricula 714/1) em favor de Iracema

Maria Nunes da Silva foi erroneamente classificada como aposentadoria.

3.3 Revisao de Aposentadoria

Achados: Nao houve, uma vez que o processo de aposentacao esta correto.

3.4 Revisao de pensao

Achados: Nao houve. De acordo os papéis de trabalho(WP’S) o processo de
concessao de pensao de Jose Ronaldo Francisco de Sousa foi retificado.

3.5 Gestao da Folha de Pagamento de Beneficios

A Lei n° 1.794, de 27 de fevereiro de 2015 dispde sobre a criagdo da Autarquia
Previdenciaria do Municipio do Ipojuca - IPOJUCAPREV. Gestdo do processo de
pagamento dos beneficios aos aposentados e pensionistas do Fundo Previdenciario
do Municipio do Ipojuca - FUNPREL.

No processo de Gestdo da Folha de Pagamento de Beneficios é verificado o
atendimento ao previsto no Inciso X do art. 9° da Lei n® 1.794 de 27 de fevereiro de
2015: “Providenciar o calculo da folna mensal dos beneficios a serem pagos pelo
FUNPREI aos segurados e dependentes, nos termos da Lei Municipal n°® 1.442, de
04 de setembro de 2006, e suas alteracdes posteriores”.

Conforme evidenciado em documentacgéo enviada via google drive os testes relativos

a folha de gestao da folha de pagamento foram atendidas satisfatoriamente.

11
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Segundo o Manual da Diretoria de Investimentos, antes da realizacao de qualquer
operagao € necessario que as empresas sejam devidamente credenciadas perante o
IpojucaPrev, para que assim o mesmo possa verificar e analisar detalhadamente as
condicdes de seguranca, rentabilidade, solvéncia e liquidez previstas na Resolucao
CMN n° 3.922/2010, e os demais critérios como atos de registro ou autorizagcao
expedido pelo Banco Central do Brasil, Comissao de Valores Mobiliarios ou 6rgéao
competente dos RPPS seguindo as Portarias MPS n°® 519/2011, MPS n° 170/2012 e
MPS n° 440/2013.

Ainda segundo a Resolugao n° 3922, § 3° Os parametros para o credenciamento das
instituicbes de que trata o inciso VI do § 1° deverao contemplar, entre outros, o
histérico e experiéncia de atuacdo, o volume de recursos sob a gestdo e
administracao da instituicdo, a solidez patrimonial, a exposicao a risco reputacional,
padrao ético de conduta e aderéncia da rentabilidade a indicadores de desempenho.
(Incluido pela Resolugao CMN n° 4.695, de 27/11/2018).

L
3.7 Elaboracao e Aprovacao da Politica de Investimentos

De acordo com a Resolugao CMN 3.922 de 2010, artigo 4°, afirma que:

Art. 4° - Os responsaveis pela gestao do regime préprio de previdéncia social, antes
do exercicio a que se referir, deverao definir a politica anual de aplicacao dos recursos

de forma a contemplar, no minimo:

| - O modelo de gestao a ser adotado e, se for o caso, os critérios para a contratagédo
de pessoas juridicas autorizadas nos termos da legislacao em vigor para o exercicio

profissional de administracao de carteiras;

Il - A estratégia de alocacao dos recursos entre os diversos segmentos de aplicagao

e as respectivas carteiras de investimentos;

Il - Os parametros de rentabilidade perseguidos, que deverao buscar compatibilidade
com o perfil de suas obrigagdes, tendo em vista a necessidade de busca e

12
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manutencao do equilibrio financeiro e atuarial e os limites de diversificagcdo e

concentragao previstos nesta Resolucao; e

IV - Os limites utilizados para investimentos em titulos e valores mobiliarios de

emissao ou coobrigacdo de uma mesma pessoa juridica;

§ 1° Justificadamente, a politica anual de investimentos podera ser revista no curso

de sua execugao, com vistas a adequacao ao mercado ou a nova legislacao.

§ 2° As pessoas naturais contratadas pelas pessoas juridicas previstas no inciso |
deste artigo e que desempenham atividade de avaliagdo de investimento em valores
mobiliarios, em carater profissional, com a finalidade de produzir recomendacdes,
relatérios de acompanhamento e estudos, que auxiliem no processo de tomada de
decisdo de investimento deverdo estar registrados na Comissdo de Valores
Mobiliarios.

3.8 Movimentacao, Fechamento da Carteira e Autorizacao de Aplicacdao e
Resgate - APR

O fechamento da carteira possibilita 0 acompanhamento dos resultados da carteira
de investimentos e a contabilizagdo desses ativos. A APR faz o registro das
aplicacdes e resgates dos recursos financeiros do RPPS, identificando o histérico
da movimentacao, a sua finalidade e os responsaveis pela sua aprovagao e
efetivacao. Além disso, também traz as principais caracteristicas do ativo no qual esta

se fazendo a movimentagao, quando ela ocorreu.

3.9 Controle de Acesso Fisico e Légico

A Politica de Seguranca da informagéo divulgada no site do Ipojucaprev relata na
pagina 11 que todos os computadores e notebooks alocados ao IpojucaPrev sao
acessados por meio de autenticacdo do usuario com login e senha pessoal,
registrados e liberados pelo setor de Tecnologia da Informagao (Tl) da Prefeitura
Municipal do Ipojuca. No entanto, conforme analise de documentos e prints de telas

enviados pode-se constatar:

13
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Segundo a pagina 11 da politica da seguranca da informacéao os detalhes para criagéo
do login e da senha do servidor ou prestador de servigo estara exposto no anexo
Il desta politica. O colaborador faz o registro efetivo e a partir dai € criada senha do
usuario. Este tera acesso compartilhado aos arquivos de rede, sendo liberada a
instalacdo e uso de sistemas internos fornecidos pela prefeitura, além da
disponibilizacdo para acesso a internet e a maioria dos demais aplicativos de uso
comum na internet. No que se refere ao controle de acesso fisico, também é realizado
na recepgao da Autarquia por um Guarda Municipal. Segundo a Lei Municipal n°
1.439, de 23 de junho de 2006 objetivo do controle de acesso fisico também é
promover e manter a protecao das reparticbes publicas e zelar pela seguranca dos

servidores municipais quando no exercicio de suas atribui¢des.

4. Recomendacodes

a)Concessao de aposentadorias

Recomendamos:

1-Dar publicidade aos atos de concessao de aposentadorias, seja por meio do sitio
oficial ou Diario Oficial.

Além disso, atentar-se ao controle da documentacdo quanto a concesséo de
aposentadorias dos servidores a ser entregue ao Tribunal de Contas do Estado de

Pernambuco.
b)Concessao de pensao

Recomendamos:
1-Atentar para a correta nomenclatura utilizada na publicagao no sitio do Ipojucaprev,
uma vez que a legenda esta como Aposentadoria ao invés de Pensao.

2-Estabelecer critério de controle para a correta publicagao no sitio do IpojucaPrev.

5. Conclusao

14
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De acordo com o Manual do Pré-Gestao, o processo de certificagdo proporciona
beneficios internos e externos a organizagdo. Externamente, ela pode obter maior
credibilidade e aceitacdo perante outras organizagbes com as quais se relaciona.
Internamente, obter um certificado de conformidade ajuda a conhecer, organizar e
melhorar os processos da instituicao, evitar o retrabalho, reduzir custos e alcancar
maior eficiéncia e racionalizagdo. O gestor consegue ter uma visdo abrangente dos

processos e como eles contribuem para os resultados pretendidos.

A certificacdo € um programa do Regime Préprio que atendem diversas prefeituras
com o objetivo de assegurar melhores praticas de gestdo previdenciaria sejam
aplicadas e garantam mais transparéncia para os segurados e a sociedade sobre

como é realizada a gestao.

O interesse do IpocaPrev pela permanéncia da certificacao do Pré-Gestéao valida o
compromisso da Prefeitura Municipal do Ipojuca em aprimorar seus controles e suas
praticas, trabalhando com zelo e transparéncia nos processos internos. De acordo
com nossas analises, os controles implantados na entidade sao satisfatérios e os
achados identificados durante os nossos testes nao prejudicam o bom desempenho
desses. No entanto, cabem as entidades certificadoras avaliar e julgar a adequacgéao

dos processos para continuidade da certificagcdo do Pr6-Gestao RPPS.

Ipojuca, 23 de Dezembro de 2024.

Lucivando Coriolano Edyr 5.5. Aratjo
Contador Gerente de auditoria
Matricula - 69714-1 Matricula - 79611
Mana Celia Duarte de S. Melo Edson Fernando
Controladora Diretor de auditoria
Matricula - 71892 Matricula — 71893
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Relatorio de Auditoria do
Pro-Gestao

OBIJETIVO: Avaliar a conformidade dos procedimentos internos
relacionados a gestao de pessoas, processos e controles administrativos,
com vistas a assegurar a manutencao da certificacao do Pro-Gestao,
identificando eventuais fragilidades, propondo melhorias e verificando o
atendimento as diretrizes e requisitos estabelecidos pelo programa, de
modo a garantir a continuidade da conformidade institucional e o
fortalecimento das praticas de governan¢a no ambito municipal.

PROCEDIMENTOS REALIZADOS:
Foram conduzidas as seguintes etapas no ambito da auditoria:

a) Analise documental das informagodes e registros encaminhados via
correio eletrénico, com vistas a verificar a completude, consisténcia e
aderéncia as exigéncias do Pré-Gestao;

b) Exame da adequacao dos controles internos implementados pelo
orgao, considerando sua efetividade, conformidade normativa e
alinhamento as melhores praticas de governanga;

c) Sistematizacao das informacgdes relevantes extraidas dos itens
avaliados, de modo a subsidiar a formacao de juizo quanto a
conformidade dos procedimentos;

d) Formulacao de recomendac¢odes técnicas voltadas a correcao das
inconformidades identificadas, observando a legislagcao e os parametros
de referéncia do programa;

e) Elaboracao e emissao do relatério definitivo, devidamente
encaminhado aos responsaveis, contendo as conclusdes da auditoria e as
medidas propostas para aprimoramento da gestao.

PERIODO: Janeiro a Junho 2024

ANALISTA RESPONSAVEL:
Lucivando Coriolano

DIRETORIA DE AUDITORIA, RELAC(")ES INSTITUCIONAIS
E CONTROLE SOCIAL:
Stella Beatriz de Deus

CONTROLADOR-GERAL:
Rodrigo Brayner Dhalia
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1. INTRODUCAO

A Controladoria-Geral do Municipio (CGM) constitui o orgao central
responsavel pela gestao do Sistema de Controle Interno da Prefeitura do
Ipojuca, exercendo papel estratégico no fortalecimento da governanca
publica municipal.

Sua atuacao pauta-se pela perspectiva preventiva, atuando em cooperacao
com os orgaos e entidades da Administracao Direta e Indireta, com o objetivo
de mitigar riscos e assegurar a conformidade na execucao das politicas
publicas e na utilizacao dos recursos publicos.

O controle interno preventivo estrutura-se no gerenciamento sistematico dos
riscos identificados nos processos e atividades municipais, de modo a
promover maior seguranca administrativa e apoiar a tomada de decisao dos
gestores. Esse modelo orienta-se pela busca da eficiéncia na aplicacao dos
recursos, da eficacia na entrega de bens e servicos a populagao e da
conformidade legal dos atos administrativos praticados.

Para tanto, a CGM adota metodologias de mapeamento, validagao,
implantacao e monitoramento de processos, sempre com foco na gestao de
riscos e na conformidade. Além disso, presta orientacdoes técnicas e
normativas a Administracao, disseminando boas praticas de governanca e
controle que fortalecem a integridade, a transparéncia e a responsabilidade
ha gestao publica.

Como resultados esperados, a CGM almeja:

a) Elevar os niveis de aderéncia aos pontos de controle preventivos
estabelecidos, assegurando o alcance dos objetivos e metas governamentais;

b) Reduzir e mitigar riscos que possam comprometer a regularidade e a
eficiéncia da gestao; e

c) Potencializar oportunidades advindas da adocao de praticas inovadoras e
do fortalecimento da cultura de controle e de integridade no ambito
Mmunicipal.
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1. INTRODUCAO

1.1. Consideracoes Iniciais

Contextualizacao:

No dia 18 de novembro de 2021, a Autarquia Previdenciaria do Municipio do
Ipojuca (IPOJUCAPREV) recebeu o Certificado do Pré-Gestao RPPS - Programa
de Certificacao Institucional e Modernizacao da Gestao dos Regimes Proprios
de Previdéncia Social, conferido pela Secretaria de Previdéncia.

A certificacao atesta que o RPPS municipal adota boas praticas de
governancga e gestao previdenciaria, assegurando a conducao dos processos
de forma transparente, responsavel e tecnicamente qualificada.

Entre os objetivos complementares do Pro-Gestao, destacam-se:

a) Incentivar a participagao social, por meio do acesso dos segurados as
informacoes e acompanhamento da gestao do RPPS;

b) Definir padrées de governanca, com documentos, rotinas e processos
formalizados e institucionalizados;

c) Estabelecer critérios de competéncia e qualificacao técnica para gestores e
membros dos 6rgaos colegiados; e

d) Fixar padroes de controle e qualidade aplicaveis a gestao previdenciaria.

De acordo com o Manual de Certificagao do Pro-Gestao RPPS, a validade da
certificacao é de 03 (trés) anos, sendo obrigatdria sua renovacao ao final desse
prazo. Havendo evolucao para nivel superior, o novo certificado passa a ter
prazo proprio de validade, substituindo o anterior. A entidade certificadora
emite o Termo de Concessao da Certificacao Institucional e mantém a
publicidade da relacao dos RPPS certificados, também divulgada pela
Secretaria de Previdéncia em seu portal eletronico.

Estrutura da Auditoria:

Para verificar a conformidade dos procedimentos internos e a manutengao
das praticas exigidas pelo Pro-Gestao RPPS, a auditoria foi estruturada em trés
eixos principais: Beneficios, Investimentos e Tecnologia da Informacao.

A. Beneficios:

a.1) Concessao de Aposentadoria;
a.2) Concessao de Pensao;

a.3) Revisao de Aposentadoria;

a.4) Revisao de Pensao;

a.5) Gestao da Folha de Pagamento.
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1.1. Consideracoes Iniciais

B. Investimentos:

b.1) Credenciamento das Instituicoes Financeiras;

b.2) Elaboracao e Aprovacao da Politica de Investimentos;

b.3) Fechamento da Carteira e Autorizacao de Aplicacao e Resgate - APR;
b.4) Movimentacodes da Carteira.

C. Tecnologia da Informacao:

c.1) Controle de Acesso Fisico e Logico;
c.2) Procedimentos para Criacao de Copias de Seguranca (nao realizados no
periodo auditado).

05
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2. METODOLOGIA E PROCEDIMENTOS

A auditoria foi conduzida de acordo com os principios, hormas e diretrizes
aplicaveis ao Controle Interno da Administragcao Publica, observando-se a
legislacao previdenciaria pertinente, os parametros definidos no Manual do
Pro-Gestao RPPS e as melhores praticas de auditoria governamental.

Durante a execucao, foram adotados os seguintes procedimentos:

a) Anadlise documental: Exame das informacoes e registros disponibilizados
pela Autarquia Previdenciaria, enviados por meio eletrénico, contemplando
atos normativos, relatorios, pareceres técnicos, politicas de investimentos,
processos administrativos e documentos de concessao de beneficios.

b) Verificacdo da adequacao dos controles internos: Avaliacao dos
procedimentos internos implementados pelo RPPS, com foco no
atendimento aos requisitos do Pro-Gestao, incluindo segregacao de funcgoes,
formalizacao de rotinas, registros contabeis e conformidade legal.

c) Levantamento de informacgoes relevantes: Sistematizacao das evidéncias
coletadas nos trés eixos de analise definidos (Beneficios, Investimentos e
Tecnologia da Informacao), destacando praticas positivas e eventuais
fragilidades observadas.

d) Entrevistas e diligéncias: Sempre que necessario, foram solicitados
esclarecimentos complementares junto aos responsaveis técnicos e gestores
da Autarquia, a fim de validar as informacgoes obtidas.

e) Elaboracao das recomendacodes: As inconformidades identificadas ao longo
da analise foram consolidadas e submetidas a apreciacao dos responsaveis,
resultando em recomendacoes técnicas com vistas a melhoria dos controles e
a permanéncia da certificacao

f) Emissao do Relatério: Apdés a consolidacao das analises, foi emitido o
presente Relatério de Auditoria, encaminhado aos responsaveis, contendo as
conclusdes da equipe de auditoria e as recomendag¢oes necessarias para
correcao das falhas e aprimoramento das praticas de gestao.

06



3. ANALISE DA AUDITORIA

Para o desenvolvimento da auditoria, foram verificados a adequacao da
manualizacao dos processos e o cumprimento efetivo das normas internas,
mediante aplicacao de testes por amostragem.

Ressalte-se que a utilizacdao de amostras tem por finalidade minimizar os
riscos de nao conformidade, permitindo avaliar a razoabilidade e a
consisténcia dos controles implementados, sem, contudo, implicar em
verificagcao exaustiva de todas as operacgoes realizadas no periodo.

Os trabalhos tiveram como periodo de referéncia janeiro a junho de 2024 e
foram conduzidos a luz da Lei n° 1.442, de 04 de setembro de 2006, que
reestrutura o Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio do Ipojuca,
instituido pela Lei Municipal n° 1.393, de 21 de maio de 2004, além de outras
normas legais e regulamentares pertinentes, bem como os parametros
previstos no Manual do Pro-Gestao RPPS.

A partir da metodologia adotada, apresentamos abaixo os achados da
auditoria, estruturados conforme os principais processos do RPPS:

3.1 Concessao de Aposentadoria

A analise da concessao de aposentadorias foi realizada com base nos artigos
10 e 12 da Lei n° 1.442/2006, os quais dispdoem:

“Art. 10 - A inscricao do segurado é automatica e ocorre quando da investidura
do cargo”.

“Art. 12 - Os beneficios presentes na presente Lei consistem em:

I-Quanto aos segurados:

a) Aposentadoria por invalidez (Artigo 13 da Lei 1442 de 04/09/2006);

b) Aposentadoria voluntaria por idade (Artigo 17 da Lei 1442 de 04/09/2006);
c) Aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicao (Artigo 18 da
Lei 1442 de 04/09/2006);

Achados:

Apods a analise de 30% das concessoes de aposentadoria ocorridas no periodo
auditado, identificou-se a auséncia de publicacao das respectivas portarias de
aposentadoria no site oficial do IPOJUCAPREV, em descumprimento ao
principio da publicidade e da transparéncia. Os casos identificados foram:

« Valdemar de Santana;
 Vanildo Ramos do Nascimento Silva;
« Napoleao Victorio Correia Albertini. 07



3.2 Concessao de Pensao

A concessao de pensoes esta disciplinada pelo artigo 29 da Lei n° 1.442/2006,
que dispde sobre os critérios e condi¢coes para a habilitacao de dependentes
em caso de falecimento do segurado.

“art. 29 - A pensao por morte sera devida ao conjunto dos dependentes do
segurado ativo ou inativo, quando do seu falecimento, correspondente a:

| - Totalidade dos proventos do segurado falecido, até o limite maximo
estabelecido para os beneficiarios do RGPS, acrescido de setenta por cento da
parcela que exceder a esse limite, caso esteja em atividade na data do ébito;

Il - Totalidade da remunera¢do do segurado, até o limite de R$ 2.668,15 (dois
mil, seiscentos e sessenta e oito e quinze centavos), acrescido de setenta por
cento da parcela que exceder a esse limite, caso esteja em atividade a data do
obito...”

Achados:

A anadlise de 100% das concessoes de pensoes realizadas no periodo auditado
evidenciou falhas no cumprimento do principio da publicidade e
transparéncia, em razao da auséncia de publicacao das portarias concessérias
no site oficial do IPOJUCAPREV.

Foram identificados os seguintes casos:

« Hadassa Kesia Melo de Souza;
« Angela Maria de Santana;

« Iracy Novaes Alves;

e Maria da Luz Dias;

e Miriam Pereira de Santana.

Tal auséncia compromete a acessibilidade das informacgoes pelos segurados e
pela sociedade, além de dificultar a fiscalizacao social e o acompanhamento
da regularidade dos atos administrativos praticados pela Autarquia
Previdenciaria.

3.3 Revisao de Aposentadoria
Achados:

No periodo auditado, nao foram identificadas inconsisténcias nos processos
de revisao de aposentadorias. As analises realizadas demonstraram que os
procedimentos observam os dispositivos da Lei n° 1.442/2006, atendendo aos
critérios legais e regimentais aplicaveis. Dessa forma, nao foram constatadas
irregularidades que demandassem recomendacodes adicionais.
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3.4 Revisao de Pensao
Achados:

De igual modo, nao foram identificadas inconformidades nos processos de
revisdo de pensoes. Os procedimentos encontram-se devidamente instruidos,
respeitando os requisitos legais previstos na legislacao previdenciaria
Mmunicipal. Assim, nao se verificaram achados que indicassem necessidade de
correcao ou recomendacgao pela auditoria.

3.5 Gestao da Folha de Pagamento de Beneficios

A Lei n° 1.794, de 27 de fevereiro de 2015, que dispde sobre a criacao da
Autarquia Previdenciaria do Municipio do Ipojuca - IPOJUCAPREYV, atribui a
entidade a responsabilidade pela gestao do processo de pagamento dos
beneficios aos aposentados e pensionistas vinculados ao Fundo Previdenciario
do Municipio do Ipojuca - FUNPREI.

No ambito da auditoria, a analise concentrou-se no cumprimento do disposto
ho inciso X do art. 9° da referida Lei, que estabelece como competéncia do
IPOJUCAPREV:

“Providenciar o calculo da folha mensal dos beneficios a serem pagos pelo
FUNPREI aos segurados e dependentes, nos termos da Lei Municipal n° 1.442,
de 04 de setembro de 2006, e suas alteragcoes posteriores.”

Foram examinadas as documentac¢oes disponibilizadas via Google Drive,
referentes ao periodo auditado, com foco na verificacao da conformidade dos
procedimentos de calculo e processamento da folha de pagamento dos
beneficios previdenciarios.

Achados:

Os testes aplicados demonstraram que os controles relativos a gestao da folha
de pagamento encontram-se adequadamente implementados, atendendo
integralmente aos requisitos legais e regulamentares vigentes.

Ressalte-se, ainda, como boa pratica de gestao, a consisténcia e a
transparéncia observadas nos procedimentos adotados pelo IPOJUCAPREYV,
os quais contribuem para a regularidade da execucao orcamentaria e
financeira, garantindo seguranca juridica e confiabilidade aos beneficiarios do
regime proprio.

3.6 Credenciamento das Institui¢coes Financeiras

De acordo com o Manual da Diretoria de Investimentos do IPOJUCAPREYV,
antes da realizacao de qualquer operacao financeira é indispensavel que as
instituicoes sejam previamente credenciadas, de modo a possibilitar a analise
criteriosa das condicoes de seguranca, rentabilidade, solvéncia e liquidez, em
consonancia com a Resolugdo CMN n° 3.922/2010 e demais normativos
aplicaveis.
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Além disso, o credenciamento deve observar requisitos regulatérios como
atos de registro ou autorizacao expedidos pelo Banco Central do Brasil,
Comissao de Valores Mobiliarios (CVM) ou 6rgaos competentes vinculados aos
Regimes Préprios de Previdéncia Social (RPPS), em conformidade com as
Portarias MPS n° 519/2011, n° 170/2012 e n° 440/2013.

A Resolucao n° 3.922/2010, em seu 83° (com redacdo dada pela Resolucéao
CMN n° 4.695/2018), estabelece que os parametros para o credenciamento
devem contemplar, entre outros fatores: o historico e experiéncia de atuacao
da instituicao, o volume de recursos sob sua gestao, a solidez patrimonial, a
exposicao a risco reputacional, o padrao ético de conduta e a aderéncia da
rentabilidade a indicadores de desempenho.

Achados:

No periodo auditado, foram verificadas as documentacdes referentes ao
credenciamento das instituicoes financeiras contratadas pelo IPOJUCAPREV.
Constatou-se que as exigéncias nhormativas supracitadas foram devidamente
observadas, havendo registro formal dos critérios de avaliagcao e comprovacao
documental das condi¢oes de habilitagcao das instituicoes.

Esse resultado evidencia a aderéncia as boas praticas de governanca e gestao
previdenciaria, reforcando a seguranca das operacoes realizadas e
contribuindo para a mitigacao de riscos associados a aplicagcao dos recursos
do regime proéprio.

3.7 Elaboracao e Aprovacao da Politica de Investimentos

No ambito da auditoria, verificou-se que a elaboracao e aprovacao da Politica
de Investimentos do IPOJUCAPREV observaram os requisitos estabelecidos
pela Resolucdo CMN n° 3.922/2010, em especial o disposto no art. 4°, que trata
da definicao prévia, antes do exercicio a que se refere, da politica anual de
aplicacao dos recursos do RPPS.

Achados:

Constatou-se que a Politica de Investimentos analisada contempla os
elementos minimos exigidos, tais como: modelo de gestao adotado, critérios
para eventual contratacao de administradores de carteiras, estratégia de
alocacao de recursos, parametros de rentabilidade compativeis com as
obrigacoes atuariais, limites de diversificacao e concentracao, bem como a
observancia das disposicoes normativas aplicaveis.

Dessa forma, nao foram identificados achados ou inconformidades no
processo, estando os procedimentos em conformidade com a legislacao
vigente e alinhados as boas praticas de governanca e gestao de investimentos
previdenciarios.
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3.8 Movimentacao, Fechamento da Carteira e Autorizacao de Aplicagao
e Resgate (APR)

O fechamento da carteira de investimentos constitui etapa essencial para o
acompanhamento sistematico dos resultados obtidos com a aplicacao dos
recursos do RPPS, permitindo a contabilizacao adequada dos ativos e a
verificacdo de sua conformidade com os limites legais e normativos
estabelecidos.

Ja a Autorizacao de Aplicagcao e Resgate (APR) representa o instrumento
formal de registro das operagcdées de movimentacao financeira, devendo
contemplar:

(@) o histérico da movimentacgao realizada;

(b) a finalidade da operacao;

(c) a caracterizagao do ativo envolvido;

(d) a data e condi¢coes da aplicagao ou resgate; e

(e) a identificacao dos responsaveis por sua aprovacao e efetivagao.

Esse procedimento assegura a rastreabilidade e transparéncia das decisées de
investimento, bem como a segregacao de fungdes entre os setores
responsaveis pela decisao, autorizacao e execuc¢ao das operagdoes, em
observancia as boas praticas de governanca e aos principios de controle
interno.

Achados:

No periodo auditado, verificou-se que as movimentacées da carteira de
investimentos do IPOJUCAPREYV foram devidamente registradas por meio das
APRs, com documentacao comprobatdria arquivada e disponivel para
conferéncia. Os fechamentos periddicos da carteira foram realizados
tempestivamente, permitindo o acompanhamento contabil e financeiro das
operacgoes.

As analises demonstraram que os registros contemplaram as informacoes
necessarias a rastreabilidade das operacoes, em conformidade com os
parametros exigidos pelas normas da Secretaria de Previdéncia e pelas
Resolucoes do Conselho Monetario Nacional.

Dessa forma, conclui-se que as movimentacdes financeiras do periodo
auditado observaram a legalidade, a transparéncia e a aderéncia as boas
praticas de governangca previdenciaria, nao sendo constatadas
inconformidades que comprometam a regularidade do processo.
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3.9 Controle de Acesso Fisico e Légico

A Politica de Seguranca da Informacao, divulgada no site do IpojucaPrev,
estabelece na pagina 11 que todos os computadores e notebooks alocados ao
orgao devem ser acessados por meio de autenticacao do usuario, com login e
senhha pessoal, registrados e liberados pelo setor de Tecnologia da Informacao
(T1) da Prefeitura Municipal do Ipojuca.

Achados:

Conforme analise dos documentos e prints de telas enviados, verificou-se que
o procedimento de criacao de login e senha segue as disposicoes da referida
politica, estando detalhado no Anexo Il do documento. Apdés o registro do
colaborador, é criada sua senha individual, garantindo acesso aos arquivos de
rede, sistemas internos disponibilizados pela Prefeitura, internet e aplicativos
de uso comum.

No que se refere ao controle de acesso fisico, este é realizado na recep¢ao da
Autarquia por Guarda Municipal, em conformidade com a Lei Municipal n°
1439, de 23 de junho de 2006, que dispoe sobre a protecao das reparticoes
publicas e a seguranca dos servidores municipais no exercicio de suas
atribuicoes.

Embora os controles de acesso fisico e l6gico estejam estruturados e em
funcionamento, recomenda-se o aprimoramento da politica vigente, com a
implementacao de rotinas peridodicas de auditoria de acessos e de
desativacao imediata de credenciais de usuarios desligados ou sem vinculo
ativo com a Autarquia. Essa medida reforcara a efetividade do controle
interno, alinhando-o as melhores praticas de seguranca da informacao e
mitigando riscos de vulnerabilidades operacionais.
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4. RECOMENDACOES

4.1. Concessao de Aposentadorias
Recomenda-se que o IpojucaPrev:

I) Assegure a devida publicidade aos atos de concessao de aposentadorias,
mediante divulgacao no sitio eletronico institucional e/ou no Diario Oficial do
Municipio, em observancia aos principios da publicidade, transparéncia e
controle social, previstos no art. 37 da Constituicao Federal.

I1) Implemente mecanismo formal de controle interno para garantir a
publicacao tempestiva e integral de todas as portarias de aposentadoria,
evitando lacunas que possam comprometer a rastreabilidade, a legitimidade
e a seguranca juridica dos atos administrativos praticados.

4.2. Concessao de Pensoes
Recomenda-se que o IpojucaPrev:

I) Adote procedimentos padronizados de divulgacao dos atos concessorios de
pensdo, por meio do sitio eletrénico institucional efou Diario Oficial,
garantindo que os segurados, dependentes e 6rgaos de controle tenham
pleno acesso as informacoes pertinentes.

Il) Estabelega fluxos de verificagao e validagao interna destinados a assegurar
a conformidade na publicacao das portarias, prevenindo omissbes e
assegurando a observancia das normas legais e regulamentares aplicaveis a
matéeria.

4.3. Revisao de Aposentadoria

Considerando que nao foram identificadas inconsisténcias nos processos de
revisdo de aposentadorias, recomenda-se a manutencao dos procedimentos
atualmente adotados, com vistas a preservar a conformidade ja demonstrada.
Sugere-se, ainda, a realizacao de revisoes periddicas da legislacao aplicavel e a
capacitacao continua dos servidores envolvidos, de modo a assegurar a
atualizacao constante e a aderéncia as melhores praticas de gestao
previdenciaria.

4.4. Revisao de Pensao

Tendo em vista que os processos de revisao de pensdoes encontram-se
devidamente instruidos e em conformidade com a legislacao previdenciaria
municipal, recomenda-se a continuidade dos procedimentos atualmente
praticados, de forma a preservar o padrao de regularidade ja identificado.
Ademais, sugere-se a adocao de ag¢does de melhoria continua, como a
atualizagdo periodica das normas internas e a capacitacdo dos servidores
responsaveis, a fim de garantir o alinhamento constante as boas praticas
previdenciarias e a evolucao normativa.
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4.5. Gestao da Folha de Pagamento de Beneficios

Considerando que a gestao da folha de pagamento de beneficios
previdenciarios do IPOJUCAPREV demonstrou conformidade integral com os
dispositivos legais e regulamentares, recomenda-se a manutencao dos
procedimentos atualmente adotados, preservando o padrao de regularidade
e transparéncia identificado. Sugere-se, adicionalmente, a continuidade da
adocado de boas praticas, tais como a documentacao clara dos processos e o
uso de ferramentas tecnoldgicas de apoio, de modo a assegurar maior
eficiéncia, rastreabilidade e seguranca na execucao da folha de pagamento,
em consonancia com os principios da legalidade, economicidade e
confiabilidade.

4.6. Credenciamento das Instituicoes Financeiras

Tendo em vista a relevancia do credenciamento das instituicées financeiras
como etapa fundamental para a seguranca e a conformidade das operacoes
do IPOJUCAPREYV, recomenda-se a manutenc¢ao do rigor atualmente aplicado
nesse processo, assegurando que todas as exigéncias normativas sejam
observadas integralmente. Sugere-se, ainda, a realizacdo de revisOes
periodicas dos critérios de credenciamento a luz das atualizagées emitidas
pelo Conselho Monetario Nacional (CMN), Banco Central do Brasil e Secretaria
de Previdéncia, bem como a adocao de mecanismos de registro e
monitoramento das instituicées credenciadas, a fim de garantir
rastreabilidade, transparéncia e aderéncia continua as melhores praticas de
gestao previdenciaria.

4.7. Elaboracao e Aprovacao da Politica de Investimentos

Considerando que a Politica de Investimentos do IPOJUCAPREYV se encontra
em conformidade com as exigéncias legais e normativas previstas na
Resolucdo CMN n° 3922/2010, recomenda-se a manutencdo dos
procedimentos ja adotados, de forma a preservar o padrao de regularidade
identificado.

Sugere-se, como medida de aprimoramento continuo:

« realizar revisdes periddicas da Politica de Investimentos, sempre que
houver mudancas relevantes no mercado ou na legislacao aplicavel, em
conformidade com o 8§1° do art. 4° da Resolucgao;

e promover a capacitacao constante dos membros responsaveis pela
elaboragao e aprovacao do documento, visando assegurar que as decisbes
estejam sempre alinhadas as melhores praticas de governanca e gestao
previdenciaria;

« ampliar a transparéncia do processo, mediante a divulgacao acessivel da
Politica de Investimentos aprovada aos segurados e a sociedade,
fortalecendo a credibilidade institucional.

4.8. Movimentacdo, Fechamento da Carteira e Autorizacdo de
Aplicacao e Resgate (APR)

Considerando que as movimenta¢oes da carteira de investimentos e os
fechamentos peridédicos foram realizados de forma tempestiva, devidamente
registrados nas APRs e em conformidade com as normas aplicaveis,
recomenda-se a manutencdo dos controles atualmente praticados,
assegurando a rastreabilidade e a transparéncia das operacoes.
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Como medida de melhoria continua, sugere-se a implementacao de revisoes
independentes periddicas das APRs, bem como a ampliacao do uso de
ferramentas tecnoldgicas de monitoramento, de modo a fortalecer ainda mais
a segregacao de funcoes, a rastreabilidade das informacoes e a aderéncia as
boas praticas de governanca previdenciaria.

4.9. Controle de Acesso Fisico e Logico

Embora os controles de acesso fisico e légico do IPOJUCAPREV estejam
devidamente estruturados e em conformidade com a Politica de Seguranca
da Informacao e com a legislacao municipal, recomenda-se a continuidade
dos procedimentos ja adotados, de forma a preservar o nivel de conformidade
identificado. Como acao de aprimoramento continuo, sugere-se a
implementacao de rotinas periodicas de auditoria de acessos, bem como a
desativacao imediata de credenciais de usuarios desligados ou inativos, a fim
de reforcar a efetividade do controle interno, mitigar riscos de
vulnerabilidades operacionais e alinhar a gestao de acessos as melhores
praticas de seguranca da informacao.

15



5. CONCLUSAO

De acordo com o Manual do Pro-Gestao RPPS, o processo de certificacao
proporciona beneficios tanto internos quanto externos as organizacoes. No
ambito externo, a certificacdo confere maior credibilidade institucional,
ampliando a aceitacao e a confianca junto a 6rgaos de controle, segurados e
demais organizagdées com as quais a entidade mantém relacionamento.
Internamente, a obtengao e manutencao do certificado de conformidade
contribuem para o fortalecimento da governanca previdenciaria, ao permitir
melhor conhecimento, organizacao e padronizagao dos processos, prevenindo
retrabalhos, reduzindo custos operacionais e promovendo maior eficiéncia,
economicidade e racionalizagao administrativa. Além disso, possibilita ao gestor
uma visao sistémica dos processos internos, evidenciando como cada atividade
impacta os resultados pretendidos e favorecendo a tomada de decisdes mais
assertivas.

O Pro-Gestao é um programa nacional voltado aos Regimes Proéprios de
Previdéncia Social (RPPS), aplicado em diversas prefeituras do pais, cujo objetivo
central é assegurar a adocao de melhores praticas de gestao previdenciaria,
garantindo maior transparéncia, eficiéncia e responsabilidade na administracao
dos recursos, em beneficio direto dos segurados e da sociedade.

O interesse do IPOJUCAPREV na manutencao da certificagcao do Pro-Gestao
demonstra o compromisso da Prefeitura Municipal do Ipojuca com o
aprimoramento continuo dos controles internos e das praticas de gestao,
atuando com zelo, responsabilidade e transparéncia nos processos
administrativos e previdenciarios. Conforme analise realizada por esta Auditoria,
verificou-se que os controles implantados pela Autarquia se mostram
satisfatdorios, sendo que os achados identificados durante os testes nao
comprometem a efetividade do sistema de controle interno. Ressalte-se,
contudo, que a avaliacao definitiva quanto a adequacao dos processos e a
renovagao da certificacao compete exclusivamente as entidades certificadoras,
no exercicio de suas atribuicoes legais e regulamentares.
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1. INTRODUGAO

Este Relatério de Controle Interno tem como objetivo expor um diagnéstico e a
conformidade em relagdo as acbes exigidas pelo Programa de Certificagdo Institucional e
Modernizagao da Gestao (Pro-Gestao) e as atividades executadas até o momento pela Autarquia
Previdenciaria do Municipio do Ipojuca (lpojucaPrev) com o objetivo de proporcionar a
perpetuacédo e acompanhamento das boas praticas estabelecidas e acompanhar as providéncias
adotadas pela autarquia para os itens que serdo implementados ou ajustados, caso seja
necessario, ao decorrer do processo de certificagao.

De acordo com as exigéncias do pré-gestao, deverao ser emitidos relatorios semestrais
que atestem a conformidade das areas mapeadas e manualizadas e de todas as agbes atendidas
na auditoria de certificagdo, bem como acompanhar as providéncias adotadas pelo RPPS para
implementar as agdes ndo atendidas.

Conforme definido por reunides internas entre o IpojucaPrev e a Controladoria Geral do
Municipio do Ipojuca (CGM) este relatério contara com a apreciag¢ao individualizada dos itens
3.1.1 e 3.1.2 do Manual do Pré-Gestao RPPS versao 3.6, que seguira em anexo, tendo em vista
que foi realizada uma auditoria interna especifica para os processos mapeados e manualizados,
considerando a sua complexidade e proporcionando a minuciosa analise da execucado dos
processos e a conformidade em relagao aos seus fluxogramas. O periodo de referéncia desses
itens foi o segundo semestre de 2023. Nesse item, também foi explicada a atuagdo da CGM, em
conjunto com a Diretoria Executiva do IpojucaPrev, visando a implantagao de um controle interno
eficiente.

Por conta do lapso temporal entre o fim do periodo de referéncia do relatério, segundo
semestre de 2023, e o recebimento do relatdrio pelo IpojucaPrev, que ocorreu apenas em 2025,
o relatorio que apresenta um resumo sobre o atendimento ou providéncias das demais ag¢des do
pré-gestado, serdo emitidos para o segundo semestre de 2023, em conjunto com o primeiro e

segundo semestre de 2024. Os proximos relatérios serao emitidos separadamente por periodo.

2. CONTROLE INTERNO

“Os controles internos podem ser entendidos como o conjunto
de politicas e procedimentos de uma organizagao para garantir
uma razoavel certeza de que o0s seus objetivos estratégicos,
operacionais, de conformidade e de evidenciagdo sejam
atingidos. Os controles internos devem proporcionar a

organizagao que:

a) os riscos que afetam suas atividades sejam mantidos dentro

de patamares aceitaveis;

b) suas demonstragdes contabeis e financeiras reflitam

adequadamente suas operacoes; e
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c) seus procedimentos administrativos sejam operacionalizados
em conformidade com bons padrdes de ética, seguranca e

economia.
2.1 MAPEAMENTO DAS ATIVIDADES DAS AREAS DE ATUA(;AO DO RPPS

e |tem 3.1.1 do pré-gestao
3.1.1: “Nivel Il: 4 (quatro) areas obrigatorias: Beneficios
(concesséo e revisdo de aposentadorias e pensoes e gestao da
folha de pagamento de beneficios); Arrecadacdo (cobrancga de
débitos de contribuicbes em atraso do ente federativo e dos
servidores licenciados e cedidos); Investimentos (processo de
elaboracdo e aprovagdo da politica de investimentos, de
credenciamento das instituicbes financeiras e de autorizacao
para aplicagdo ou resgate) e Compensagédo Previdenciaria
(envio e analise de requerimentos de compensagao

previdenciaria);”

Segue abaixo as atividades atualmente mapeadas divididas por setor:

> Referentes a procuradoria Geral do IpojucaPrev:

. Concessao de aposentadorias;

. Concesséao de penséo;

. Revisao de aposentadoria e

. Revisao de pensao.

> Referente a Diretoria Administrativa e Financeira:

. Gestao da folha de pagamento dos beneficios;

. Arrecadacgao de Contribuicao

. Procedimentos para criagao de cépias de seguranga e

. Controle de acesso fisico e légico.

. COMPREV

> Referente a Diretoria de Investimentos:

. Elaboragao e aprovagao da politica de investimentos;

. Credenciamento das instituigdes e fundos de investimento;
. Fechamento da carteira e autorizagao para aplicagao e resgate (APR)
. Movimentagao da carteira.

Todos os mapeamentos estao disponiveis no site do IpojucaPrev e em anexo seguira o

relatério preliminar de auditoria internas especifica dos itens.
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2.2 MANUALIZAGAO DAS ATIVIDADES DAS AREAS DE ATUAGAO DO RPPS

3.1.2: “Nivel Ill: 4 (quatro) areas obrigatorias: Beneficios
(concesséo e revisdo de aposentadorias e pensoes e gestao da
folha de pagamento de beneficios); Arrecadacéo (cobranca de
débitos de contribuicbes em atraso do ente federativo e dos
servidores licenciados e cedidos); Investimentos (processo de
elaboragcdo e aprovagdo da politica de investimentos, de
credenciamento das instituicées financeiras e de autorizagao
para aplicagdo ou resgate) e Compensacgdo Previdenciaria
(envio e analise de requerimentos de compensagao

previdenciaria);”

Segue abaixo as atividades atualmente mapeadas divididas por setor:

> Referentes a procuradoria Geral do IpojucaPrev:

. Concessao de aposentadorias;

. Concessao de pensao;

. Revisao de aposentadoria e

. Revisao de pensao.

> Referente a Diretoria Administrativa e Financeira:

. Gestao da folha de pagamento dos beneficios;

. Arrecadacao de Contribuigédo

. Procedimentos para criagdo de cdpias de seguranga e

. Controle de acesso fisico e légico.

o COMPREV

> Referente a Diretoria de Investimentos:

. Elaboragao e aprovagao da politica de investimentos;

. Credenciamento das instituicdes e fundos de investimento;
o Fechamento da carteira e autorizagéo para aplicagéo e resgate (APR)
. Movimentacéao da carteira.

Todos os mapeamentos estao disponiveis no site do IpojucaPrev e em anexo seguira o

relatério preliminar de auditoria internas especifica dos itens.

ipojucaprev.ipojuca.pe.gov.br Pagina 5 de 30
FNMNFS- /A1) REE1.26821 | IEE1.24GR04
D4Sign 4397d15f-3301-4396-bbd4-8468115f7167 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 102, §2. Brasil



IPOJUCA

IPOJUCA

TRABALHO DE VERDADE

AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO IPOJUCA

2.3 CAPACITAGAO E CERTIFICAGAO DAS AREAS DE RISCO

e ltem 3.1.3 do Pro-Gestao:

"Nivel I: Os dirigentes do 6rgéo ou unidade gestora do RPPS,
assim considerados o representante legal do érgéo ou entidade
gestora e a maioria dos demais diretores, a maioria dos
membros titulares do conselho deliberativo, a maioria dos
membros titulares do conselho fiscal, o responsavel pela gestao
das aplicagdes dos recursos e a totalidade dos membros
titulares do comité de investimentos deverdo possuir a
certificacao correspondente, dentro do prazo de validade
durante a auditoria de certificagdo nos niveis basico,
intermediario ou avangado, conforme definido no item 3. do
Manual da Certificagdo dos Dirigentes e Conselheiros,

considerando o porte do RPPS

“Considerando que a certificagdo dos dirigentes, membros dos
conselhos deliberativo e fiscal, do responséavel pela gestdo das
aplicagdes dos recursos e membros do comité de investimentos
sera exigida gradualmente para fins de emissédo do Certificado
de Regularidade Previdenciaria - CRP, conforme critérios
definidos no Manual da Certificagdo dos Dirigentes e
Conselheiros, a partir de 31/07/2024, o atendimento dos
requisitos nos niveis |, I, lll e IV estara atendido com a situagao
de regularidade do critério correspondente do extrato
previdenciario do respectivo RPPS”

CADPREY - Sistema de Informagdes dos Regimes Piblicos de Previdéncia Social

+ Seiacions uma daa epcbes do eenu 3o Iade ou astentique.se

MNota: Regras para o5 requisitos de gestores RPPS

Requisites previsios no arl 5.8 ds Lei n* 9717198
Conforme parimetros estabelecidos na Postsria MTP n® 146720072 ¢ exigidos sté dea@025

Antecedentes Criminais Experiincia Prafissianal Farmagio Superior Certificago Profissional

Dirgente Mixima da Unidade Gestora do RPPS (V] {5 domemeado a par de 27042020 {2) do nemeadn 2 partir de 27 -]
@ maicna dos membeos da destea
senda obegaling para dingerts mixima

(§) da makeia dos membros

Diesvaais Dlieigenties [membeos da direlona)

) do memsend a pare de ) do nomeado a paris de

Responsavel peia Gestio das Apbcacbes dos Recurson do RPPS & do memeada a party de O172072 &) donomeada a parts de U702

Membros Titalares do Comilé de Investmenios:

Membros Titwares do Consebe Detberaing 1) de 173 dos memtros

o|o|e|e|e

Memiros Tihuiares g2 Conseitv Fiscal 1) de 113 cos membvos

() A certiicarie avigda até J0122025 serd a bisica

(&) # certicacho bivsica obSda abé 311212025 serd considerada denro 8 prazo de sus valdade

{©) A canficagles anigas cblidas 28 31032022 valem {anbém para an ingles o disgentes, gesior d8 recursos, membios de conseihon deieratvy & fical & memeras de comilh de inveslimentos
() E necessivia a carificacdo de dingenie & 3 cerificacio de invesimentos, ¢aso o profissicnal desempenhe as duas incles

{8 Caso o profissionsl possus cerificaciio de dirigente ou a cerfficagio relafiva 3 gesiiio de mvestimantos, podera ufiizaa para a fungdo de memin de conselha delberatrvo o de conselbo fiscal

§ e mena “Eshrutura de Geslac™ do Cadprev, cadasirar apenas os membros Hhulares.
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2.4 ESTRUTURA DE CONTROLE INTERNO
e |tem 3.1.4 do Pro-Gestéo:

"Nivel Il: Existéncia na estrutura organizacional do ente
federativo, de area comum de controle interno que atenda ao
RPPS, com emissao de relatério semestral que ateste a
conformidade das areas mapeadas e manualizadas e de todas
as agdes atendidas na auditoria de certificacdo, bem como
acompanhar as providéncias adotadas pelo RPPS para
implementar as a¢des nao atendidas. Deverao ser capacitados

em controle pelo menos 2 (dois) servidores da unidade gestora;

A estrutura de controle interno da autarquia sera compartilhada com a da Prefeitura
Municipal do Ipojuca, a qual foi criada pela Lei n° 1.522, de 27 de julho de 2009 e se norteia pelo
Decreto n° 517, de 05 de setembro de 2018 que aprova o Regimento Interno da Controladoria Geral
do Ipojuca. Os relatérios exigidos para fins de cumprimento das exigéncias do Pro-Gestao foram

elaborados semestralmente a partir do ano de 2021.

Conforme edital do pré-gestao, A Controladoria Geral do Municipio emitiu relatério sobre
0s processos manualizados com a periodicidade semestral, porém, devido a alta demanda de
auditorias, o relatério do segundo semestre de 2023 e os relatérios de 2024 foram enviados apenas
em 2025.

Por conta do lapso temporal entre o fim do periodo de referéncia do relatério, segundo
semestre de 2023, e o recebimento do relatério pelo IpojucaPrev, que ocorreu apenas em 2025, o
relatério que apresenta um resumo sobre o atendimento ou providéncias das demais agdes do pro-
gestao, serdo emitidos para o segundo semestre de 2023, em conjunto com o primeiro e segundo

semestre de 2024. Os proximos relatérios serdo emitidos separadamente por periodo.

2.5 POLITICA DE SEGURANGA DA INFORMAGAO - PSI
e |tem 3.1.5 do Pro-Gestéo:

"Nivel |: Deve abranger todos os servidores e prestadores de
servico que acessem informagbes do RPPS, indicando a
responsabilidade de cada um quanto a seguranga da

informagéo."

"Nivel |: Deve abranger todos os servidores e prestadores de

servico que acessem informagbes do RPPS, indicando a
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responsabilidade de cada um quanto a seguranga da
informagao.

Nivel lI: Adicionalmente aos requisitos do Nivel I:

a) indicar regras normativas quanto ao uso da Internet, do
correio eletrdbnico e dos computadores e outros recursos
tecnoldgicos do RPPS; e

b) definir procedimentos de contingéncia, que determinem a
existéncia de copias de seguranca dos sistemas informatizados
e dos bancos de dados, o controle de acesso (fisico e l6gico) e
a area responsavel por elas, estando esses procedimentos
mapeados e manualizados."

Atualmente o IpojucaPrev possui uma Politica de Seguranga da Informacéo que esta
publicada no site do IpojucaPrev e foi amplamente divulgada a todos colaboradores e individuos
que possuem qualquer vinculo com a autarquia, e aos membros dos 6rgaos colegiados em sua

62 Reunido Ordinaria realizada no dia 29 de junho de 2021.

A politica abrange principalmente a atuagao de todos os servidores e prestadores de
servigo que acessem informagdes do RPPS, indicando a responsabilidade de cada um quanto a
segurancga da informagéo, as regras normativas quanto ao uso da Internet, do correio eletrénico
e dos computadores e outros recursos tecnologicos do RPPS e define procedimentos de
contingéncia, que determinem a existéncia de cépias de seguranga dos sistemas informatizados
e dos bancos de dados, o controle de acesso (fisico e l6gico) e a area responsavel por elas,
estando esses procedimentos mapeados, manualizados e divulgados no site do IpojucaPrev.
Esses processos sao verificados semestralmente pela Controladoria, visando a comprovagao do

atendimento aos procedimentos.

2.6 GESTAO E CONTROLE DA BASE DE DADOS CADASTRAIS

Item 3.1.6 do Pré-Gestéo:

A gestao e controle para consisténcia das bases de dados
cadastrais compreende dois procedimentos a serem adotados
pelos entes federativos e seus RPPS: Transmissao do e-Social
e Recenseamento Previdenciario. Por sua vez, o
recenseamento ou censo € composto pelos seguintes
procedimentos:

a) validagéo cadastral;

b) prova de vida; e

c¢) batimento Sirc de nome e dependentes.

As regras serao uniformes para todos os niveis de certificagao
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As informagdes enviadas ao eSocial correspondem a base cadastral a ser utilizada para
as avaliagdes atuariais e a supervisdo ministerial do MPS, considerando o envio completo e
atualizado dos eventos de cadastro do empregador e tabelas, ndo periddicos e periddicos do
eSocial para a totalidade dos servidores ativos e beneficiarios do RPPS, em especial os eventos
S-2200, S-2205, S-2206, S-2299, S-1202, S-2400, S-2410, S-2416, S-2418, S-2420, S-1207.

O censo previdenciario visa a atualizagdo dos dados cadastrais dos servidores ativos,
inativos e pensionistas, podendo ser realizado a partir de censo presencial (a cada 5 anos) ou
censo digital (RPPS médio porte 4 anos), sendo aceito também a realizagdo em forma hibrida.
O ultimo censo dos servidores ativos ocorreu no ano de 2019, portanto, para atendimento ao

item, sera necessario a sua atualizagao antes da auditoria de certificagdo do pro-gestao.

3. GOVERNANCA CORPORATIVA

“A governanga corporativa diz respeito ao conjunto de
processos, politicas e normas aplicados a uma organizagao com
0 objetivo de consolidar boas praticas de gestao e garantir a
protecdo dos interesses de todos aqueles que com ela se
relacionam, interna e externamente, aumentando a confianga de
seus investidores e apoiadores. Alguns principios fundamentais
ligados a governanga corporativa s&o a transparéncia, equidade,

prestagdo de contas (accountability) e responsabilidade.”

3.1 RELATORIO DE GOVERNANGA CORPORATIVA

e |tem 3.2.1 do Pro6-Gestéo:

“a) Dados dos segurados, receitas e despesas: Quantitativo de
servidores ativos, aposentados e pensionistas, resumo das
folhas de pagamentos, valor da arrecadagao de contribui¢cdes e
outras receitas, valor do pagamento de beneficios e outras
despesas.
b) Evolugcdo da situagdo atuarial: Custo previdenciario total,
evolugdo quantitativa e qualitativa dos custos por tipo de
beneficio, evolugao do resultado relativo ao equilibrio financeiro
e atuarial e do plano de custeio.
c) Gestdo de investimentos: Descricdo detalhada dos ativos,
investimentos, aplica¢des financeiras e do fluxo de entradas e
saidas de recursos.
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d) Publicagéo das atividades dos 6rgéos colegiados: Reunides e
principais decisées do Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e
Comité de Investimentos.

e) Atividades institucionais: Gestdo de pessoal, gestdo
or¢gamentaria e financeira, gerenciamento do custeio e contratos,
controles internos, imagem institucional, cumprimento de
decisdes judiciais e conformidade, entendida como o
atendimento ao conjunto de normas, regras e padrdes legais e

infralegais estabelecidos.”

"Nivel Il Periodicidade anual, contemplando pelo menos as

Ca” Ut G K “n

informagdes referidas nas alineas “a”, “b”, “c”, “d” e “e” acima."

Em atendimento a essa agao, a diretoria executiva do IpojucaPrev elabora um relatério
de governanga corporativa, sendo apresentado ao Conselho Deliberativo e Fiscal como forma
de prestagao de contas das agdes, sendo posteriormente divulgado no site do IpojucaPrev, no

link: https://ipojucaprev.ipojuca.pe.gov.br/publicacoes-oficiais/relatorios-de-gestao/

O Relatorio de Governanga Corporativa do IpojucaPrev do ano de 2023 contemplou
todos os requisitos descritos no manual do pré-gestao, tendo sido aprovado por unanimidade
dos membros do Conselho Deliberativo presentes na 22 Reunido Extraordinaria do Conselho
Deliberativo de 2024, realizada no dia 13 de junho de 2024.

O Relatério de Governanga Corporativa do IpojucaPrev do ano de 2024 contemplou
todos os requisitos descritos no manual do pré-gestao, tendo sido aprovado por unanimidade
dos membros do Conselho Deliberativo presentes na 52 Reunido Ordinaria do Conselho
Deliberativo de 2025, realizada no dia 28 de maio de 2024.

3.2 PLANEJAMENTO

e ltem 3.2.2 do Pro6-Gestao:

"Nivel lI: Apresentar Plano de Agao Anual, contendo as metas a
serem atingidas no exercicio para todas as grandes areas de
atuacdo do RPPS, referidas no Anexo 7 deste Manual, no
minimo quantitativas, possibilitando o acompanhamento dos

resultados pretendidos."

O plano de agédo para o ano de 2023 foi aprovado na 22 Reunido extraordinaria do

Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal a reuniao foi realizada no dia 17 de margo de 2023.
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O plano de acéo para o ano de 2024 foi aprovado na 12 Reunido extraordinaria do
Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal a reunido foi realizada no dia 20 de fevereiro de
2024.

O documento contemplou as metas a serem atingidas no exercicio para todas as grandes
areas de atuacao do RPPS, as agdes, os indicadores utilizados, a forma de calculo, as Diretorias
responsaveis pela execugédo das agdes e 0 prazo maximo de cumprimento da meta. Assim,
possibilitando o melhor e eficiente acompanhamento dos resultados pretendidos. Além disso, no
documento ainda foi evidenciado o plano de trabalho para as reunides do Comité de
Investimentos e dos Conselhos Deliberativo e Fiscal e o plano de acdo mensal da gestdo dos

recursos.

3.3 RELATORIO DE GESTAO ATUARIAL
e |tem 3.2.3 do Pro6-Gestéo:

“Nivel |: Elaboracdo do Relatério de Gestdo Atuarial,
contemplando a analise dos resultados das avaliagdes atuariais
anuais relativas aos trés ultimos exercicios, com comparativo
entre a evolugdo das receitas e despesas estimadas e as

efetivamente executadas.”

"Nivel II: Idem ao Nivel I."

O Relatério de Gestao Atuarial é desenvolvido anualmente, desde 2021, pelo atuario
Luiz Claudio Kogut da empresa Actuarial — Assessoria e Consultoria Atuarial LTDA, que mantém

um contrato de consultoria atuarial junto ao IpojucaPrev.

Ficou comprovada a elaboragao dos relatdrios referentes aos anos de 2023 e 2024, no
qual foram comparadas as receitas e despesas estimadas nas avaliagdes atuariais com as que

efetivamente foram executadas nas ultimas 3 avaliagdes.

3.4 CODIGO DE ETICA DA INSTITUIGAO
e |tem 3.2.4 do Pro-Gestao:

“Nivel I: Divulgacdo do Cédigo de Etica do ente federativo ou da
unidade gestora do RPPS aos servidores do RPPS, segurados

(servidores ativos, aposentados e pensionistas), aos membros
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dos ¢érgaos colegiados e partes relacionadas (fornecedores,

prestadores de servigo, agentes financeiros e outros).

"Nivel II: Idem ao Nivel I."

A Portaria n° 051, de 01 de abril de 2021 do IpojucaPrev instituiu na autarquia o cédigo
de ética do IpojucaPrev e sua comissao de ética, dessa forma o codigo de ética retrata a missao,
a visdo, os valores, os principios do IpojucaPrev e define pardmetros que norteardo a conduta
ética dos servidores e demais agentes envolvidos direta e indiretamente com o IpojucaPrev,
difundindo os valores desta autarquia, com o objetivo de assegurar que 0s servicos sejam
prestados com responsabilidade, ética e transparéncia.

O cddigo foi divulgado amplamente na sede do IpojucaPrev aos servidores do RPPS,
segurados, membros dos 6rgaos colegiados e partes relacionadas e nas redes sociais, além de

ser disponibilizado no site do IpojucaPrev.

3.5 POLITICAS PREVIDENCIARIAS DE SAUDE E SEGURANGA DO SERVIDOR
e ltem 3.2.5 do Pro-Gestéo:

“Nivel I: Implantar ag¢des isoladas em saude do servidor, que
contemplem:

a) Realizar exames médicos admissionais dos aprovados em
concurso publico, como requisito para posse € nomeagao;

b) Manter o servigo de pericia médica na unidade gestora do
RPPS ou no ente federativo, por servidores do quadro efetivo ou
contratados por meio de terceirizagao;

c) Realizar agbes educativas para redugdo dos acidentes de
trabalho; e

d) Realizar periodicamente, no prazo maximo de 04 (quatro)
anos, a revisao dos beneficios de aposentadoria por
incapacidade permanente, para verificagdo da continuidade das
condicdes que ensejaram a concessao do beneficio, sendo
dispensados de revisdo as agdes especificas previstas em
norma federal ou estabelecidas para os segurados vinculados
ao RGPS.

A Lei Municipal n° 1.494, de 16 de julho de 2008 disp&e sobre o estatuto dos servidores
publicos do municipio do Ipojuca e da outras providencias. Além de abordar varios outros
assuntos o estatuto evidéncia sobre a comprovagao de aptiddo fisica e mental, aferida em
exames médicos admissionais como requisito para a posterior posse e nomeagao dos novos
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aprovados em concurso publico. Ademais, a Prefeitura do Ipojuca realiza agées educativas e

preventivas de redugao dos acidentes de trabalho continuamente.

Ja a Lei Municipal n° 1.954, de 12 de margo de 2020 institui a Junta Psicossocial e
Médica do Municipio do Ipojuca, e da outras providéncias, cuja principal fungéo é fornecer laudos
e documentos técnicos, supervisionar os registros e controles e licengas para fins de concessao
de aposentadoria por invalidez e coordena-se com os 6rgéos da administragcdo indireta no
sentido de adotar procedimentos uniformes para a concesséo de licencas e aposentadorias por

motivo de saude, bem como de outros direitos que prescindam de inspe¢ao médica.

A Lei 1954/2020 é regulamentada pelo decreto 1.020 de 31 de janeiro de 2023,
apresentando um melhor detalhamento sobre o funcionamento da Junta médica.

Em relagdo a esse item, ainda ndo esta sendo realizada a revisdo das aposentadorias
por incapacidade permanente. Tal agédo esta presente no plano de agédo, mas ainda nao foi

implantada efetivamente, fazendo com que o item nao seja atendido

3.6 POLITICA DE INVESTIMENTOS
e ltem 3.2.6 do Pro-Gestao:

“Nivel I: Elaboragao de relatérios mensais de investimentos,
contendo a posi¢ao da carteira por segmentos e ativos, com as
informagdes de riscos, rentabilidades, instituicdo financeira e
limites da Resolugdo CMN n° 4.963/2021 e da Politica de

Investimentos, com parecer mensal do Comité de Investimentos,
seguido de aprovacdo pelo Conselho Fiscal, referente ao
acompanhamento das rentabilidades e dos riscos das diversas
modalidades de operacdo realizadas e da aderéncia das
alocagdes e processos decisoérios de Investimentos a Politica de
Investimentos, bem como o relatério anual de investimentos,
com a consolidacdo de todas as informacdes relativas ao
exercicio anterior, incluindo a conjuntura econdmica, o0s
resultados alcancados em relagdo as metas estabelecidas, o
comportamento do fluxo de caixa e das aplicagdes financeiras,
a composigao do ativo, a evolugéo do orgamento e a composigao
da carteira de imoveis, se houver. Entende-se por aprovagao do
conselho fiscal, parecer emitido por esse colegiado que
demonstre a sua conformidade, devendo ser emitido com

periodicidade minima trimestral;”
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"Nivel Il: Adicionalmente aos requisitos do Nivel I: elaboragéo e
divulgacdo no site do RPPS do cronograma mensal das
atividades a serem desempenhadas relativas a gestdo dos
recursos, elaboracao de relatorios semestrais de diligéncias que
contenha, no minimo: a) verificacdo dos ativos que compdem o
patriménio dos fundos de investimentos, incluindo os titulos e
valores mobiliarios aplicados pelo RPPS, excluidos os titulos
publicos; b) analise da situagdo patrimonial, fiscal e comercial
das empresas investidas, por meio de Fundos de Investimentos
em Participacdes - FIP; c) analise do Relatério de Rating dos
ativos no caso de Fundos de Renda Fixa (salvo aqueles que
aplicam seus recursos exclusivamente em titulos publicos),
Aplicagdes diretas em Ativos Financeiros de Renda Fixa, Fundos
de Investimentos em Direitos Creditérios (FIDC), Fundos de
Renda Fixa - Crédito Privado e Fundos de Debéntures de
Infraestrutura; d) analise do Relatério de Avaliagdo de Imoveis
no caso de Fundos de Investimentos possui-los na Carteira; e
utilizagdo de metodologia que demonstre a compatibilidade do
passivo com o ativo, principalmente do ALM, para os RPPS com

mais de 50 milhdes de reais aplicados no mercado financeiro”

Anualmente, é elaborada a Politica de Investimentos, de acordo com as exigéncias
previstas na resolugdo CMN n° 4.963/2021 e Portaria 1.467/2022. E um instrumento para a
observancia dos principios de seguranga, rentabilidade, solvéncia, liquidez, motivacéo,
adequagao a natureza de suas obrigagdes e transparéncia na aplicagdo dos recursos e na
avaliagao de seus riscos.

Ademais, mensalmente € elaborado pela Diretoria de Investimentos do IpojucaPrev um
relatério de acompanhamento da politica de investimentos cujo objetivo é informar e externalizar
prioritariamente a todos os servidores ativos, aposentados ou pensionistas que possuem relagao
com o RPPS os dados quantitativos e qualitativos da carteira de investimentos, demonstrando
principalmente a aderéncia com a Politica de Investimento vigente.

No relatério é detalhando os ativos da carteira inclusive quanto aos indicadores de
desempenho e gerenciamento de risco, o contexto econdmico, politico e social interno e externo,
demonstrando a evolugdo patrimonial, a atualizacdo da lista de instituicbes financeiras
credenciadas a receber aportes e demais assuntos pertinentes a Diretoria de Investimentos més
a més. Desta forma, contribui e prioriza a transparéncia perante os 6rgéos externos e internos
de auditoria. Além de contribuir para a gestdo mais eficaz e eficiente do RPPS. O referido
documento tem o parecer do comité de investimentos e a aprovagao dos conselhos deliberativo
e fiscal.
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Atendendo a essa agao, também é elaborado um plano de agdo mensal de gestdo dos
recursos com o cronograma das atividades a serem desempenhadas relativas a gestdo dos
recursos € apresentado anualmente e divulgado em conjunto com o plano de agéao anual geral
do IpojucaPrev.

Pelo menos uma vez no ano, € atualizado o estudo de ALM (Asset and Liability
Management), visando a otimizagao da relagdo de risco e retorno da carteira, considerando o
passivo atuarial e as caracteristicas do RPPS. Nos anos de 2023 e 2024, esse estudo foi
realizado, conforme plano de acgao

Todas as propostas de movimentagdes feitas a partir de estudos técnicos realizados pela
Diretoria de Investimentos em conjunto com a Consultoria contratada passam pela deliberagéo
do Comité de Investimentos e ratificagdo dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, de acordo com o
documento de limites de algadas. Ademais, a apresentagao dos relatérios e documentos e das
acOes da Diretoria é realizada mensalmente na reunidao com os 6érgaos colegiados, conforme
calendario e cronograma das reunides divulgados no site do IpojucaPrev.

Os relatérios semestrais de diligéncias referente aos papéis incluidos nos ativos
comprados diretamente e dos ativos presentes nas carteiras dos fundos de investimentos
aplicados pelo RPPS foram elaborados pela Diretoria de Investimentos e apresentados ao comité

de investimentos e conselhos deliberativo e fiscal.

3.7 COMITE DE INVESTIMENTOS
e |tem 3.2.7 do Pro-Gestéo:

“Nivel I: Minimo de 3 (trés) membros, que mantenham vinculo
funcional com o ente federativo ou com a unidade gestora do
RPPS.”

"Nivel Il: Idem ao Nivel I."

Durante a vigéncia dos relatérios, 2023 e 2024, a lei que estabelecia o comité de
investimento tinha sido o Decreto n° 23 de 14 de setembro de 2010, que foi alterado
posteriormente pelo Decreto n° 872, de 13 de janeiro de 2022. O Regimento Interno aprovado
na 42 Reunido Ordinaria do conselho Deliberativo realizada no dia 29 de abril de 2021. O Comité
possui um calendario anual de reunides que é previamente aprovado no exercicio anterior ao do

exercicio vigente e um plano/cronograma de trabalho para as reunides.

Além disso, salienta-se que nas reunides do comité as decisdes sdo embasadas no
cenario macroeconémico; na evolugdo da execugdo do orcamento do RPPS;nos dados
atualizados dos fluxos de caixa e de investimentos, com visdo de curto e longo prazo € nas
propostas de investimentos e respectivas analises técnicas, que deverao identificar e avaliar os
riscos de cada proposta, incluidos os riscos de crédito, de mercado, de liquidez, operacional,

juridico e sistémico.
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Segundo o art. 1° do Decreto n° 872/2022 o Comité é composto por:

‘I — 3 (trés) segurados representantes do quadro efetivo do
Poder Executivo, e respectivos suplentes, indicados pelo
Presidente Executivo da IpojucaPreyv;

Il — 1 (um) segurado representante do quadro efetivo do Poder
Legislativo, e respectivo suplente, indicados pelo Presidente da
Camara de vereadores do Municipio do Ipojuca; e

I — 2 (dois) membro natos, o Presidente Executivo da
IpojucaPrev, e o Diretor de Investimentos do Ipojucapreve, e
respectivos suplentes, indicados pelo Presidente Executivo do

Ipojucaprev”
3.8 TRANSPARENCIA
e Item 3.2.8 do Pro-Gestéo:

“Os documentos e informagdes minimos a serem divulgados
pelo RPPS em seu site estdo a seguir relacionados, sendo em
regra obrigatérios para os Niveis | a IV, exceto quando
expressamente ressalvado:

a) Regimentos internos e atas dos 6rgaos colegiados (Conselho
Deliberativo, Conselho Fiscal e Comité de Investimentos).

b) Certidées de tributos: Certiddo de Débitos Relativos a
Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido e
Certiddo de Regularidade do FGTS, podendo ser quaisquer
certiddes: negativa, positiva com efeitos negativa ou positiva;.
c) Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP, se houver,
e links para acesso, no endereco eletrbnico da Previdéncia
Social na Internet, ao Extrato Previdenciario e aos
demonstrativos obrigatérios previstos no art. 241, 1ll, IV e V, da
Portaria MTP n° 1.467/2022

d) Relatério de Governanga Corporativa;

e) Cronograma de agdes de educacgao previdenciaria;

f) Cronograma das reunides dos 6rgaos colegiados (Conselho
Deliberativo, Conselho Fiscal e Comité de Investimentos);

g) Cédigo de Etica;

h) Demonstracdes financeiras e contabeis (periodicidade: Niveis
I, Il e lll - trimestral; Nivel IV - mensal);
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i) Avaliagao atuarial anual;

i) Informagdes relativas a procedimentos licitatorios e contratos
administrativos ou declaragdo de inexisténcia de processo
licitatorio realizado diretamente pela unidade gestora do RPPS;
k) Relatério de avaliagdo do passivo judicial ou declaragao de
inexisténcia de passivo judicial de responsabilidade de
pagamento pela unidade gestora do RPPS (apenas Niveis Ill e
V),

I) Plano de Acg&do Anual (Niveis | e Il) ou Planejamento
Estratégico (Niveis Ill e IV);

m) Politica de Investimentos;

n) Relatérios de controle interno (Niveis | e Il: semestral; Niveis
Il e IV: trimestral)

0) Relagdo das entidades escolhidas para receber
investimentos, por meio de credenciamento;

p) Relatérios mensais e anuais de investimentos; e

q) Acérdaos das decisdes do Tribunal de Contas sobre as contas
anuais do RPPS e o Parecer Prévio das contas de governo, caso

o Orgdo de Controle Externo emita os dois.

Sao divulgados no site do IpojucaPrev periodicamente os itens exigidos no nivel |l do
Pro-Gestéo citados acima.

3.9 DEFINIGAO DE LIMITES DE ALGADAS
e ltem 3.2.9 do Pro-Gestao:

“Nivel I: Obrigatoriedade de no minimo 2 (dois) responsaveis

assinarem em conjunto todos os atos relativos a investimentos.

"Nivel II: Idem ao Nivel I."

Na 42 reunido ordinaria do conselho deliberativo realizada no dia 29 de abril de 2021 foi
repassado a todos os membros presentes do comité de investimentos e conselhos deliberativo
e fiscal o documento de Limite de Algada na Gestao dos Recursos em que foi feita a separagao
das responsabilidades dos agentes responsaveis pelos principais processos referentes a gestao
dos investimentos e acompanhamento das aplicagdes, fazendo com que as decisbes sejam
tomadas de forma agil e transparente, atendendo aos requisitos de segurancga, rentabilidade,
solvéncia e liquidez, em especial em atendimento ao disposto no § 6° do artigo 1° da Resolugao
4.963/2021:
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“§ 6° O regime proprio de previdéncia social deve definir
claramente a separacdo de responsabilidades de todos os
agentes que participem do processo de andlise, avaliagao,
gerenciamento, assessoramento e decisao sobre a aplicagédo
dos recursos, inclusive com a definicdo das algadas de decisao

de cada instancia.”

Desta forma, no documento de Limite de Algada na Gestdo dos Recursos foram
copiladas as leis e normas vigentes. Evidenciamos que na Lei Municipal n° 1.794, de 27 de
fevereiro de 2015 é obrigatoério que no minimo 2 (dois) responsaveis assinem em conjunto todos
os atos relativos aos investimentos e que envolvam recursos orgamentarios ou financeiros do

RPPS, possibilitando o compartilhamento de responsabilidade entre seus dirigentes.

3.10 SEGREGAGAO DAS ATIVIDADES

e ltem 3.2.10 do Pro-Gestao:

“Nivel I: Segregacao das atividades de habilitagdo e concessao
de beneficios das atividades de implantacdo, manutencgéo e

pagamento de beneficios.”

"Nivel II: Adicionalmente aos requisitos do Nivel |, no minimo 1
(um) servidor exercendo a fun¢do de Ouvidor na estrutura do

ente federativo ou da unidade gestora do RPPS;"

Na Lei Municipal n° 1.794, de 27 de fevereiro de 2015 é demonstrado o que compete a
Autarquia Previdenciaria do Municipio do Ipojuca — IpojucaPrev; ao Presidente Executivo; a
Procuradoria Geral; a Diretoria de Investimento e a Diretoria Administrativa-Financeira. Dentre
as atribuicbes expostas e a realidade das atividades executada na Autarquia € necessario
evidenciar que existe principalmente a segregacao das atividades de habilitagdo e concessao de
beneficios que é realizada pela Procuradoria Geral e das atividades de implantagdo, manutencgao
e pagamento de beneficios que sado realizadas pela Diretoria Administrativa e Financeiro,

conforme também foi evidenciado no mapeamento e na manualizagao das atividades.
3.11 OUVIDORIA

e |tem 3.2.11 do Pré6-Gestao:

“Nivel I: Disponibilizacédo no site do ente federativo ou do RPPS

de um canal de comunicagdo no modelo “fale conosco”.
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"Nivel II: Adicionalmente aos requisitos do Nivel |, no minimo 1
(um) servidor exercendo a fun¢do de Ouvidor na estrutura do
ente federativo ou da unidade gestora do RPPS.”

A ouvidoria do IpojucaPrev foi instituida por meio do Decreto n° 11, de 22 de margo de
2012 e atualmente se norteia por meio de seu Regimento Interno divulgado no site do
IpojucaPrev. Por meio da Portaria n° 024, de 22 de fevereiro de 2021, foi designada como
Ouvidora a servidora da unidade gestora do RPPS Maria de Lourdes C. Muniz Souza e Edmilson
Jorge dos Santos como Apoio Técnico. As consultas, duvidas, reclamacgdes, denuncias, elogios
e demais solicitagdes podem ser realizadas de forma presencial na sede do IpojucaPrev e de
maneira online no site da autarquia em aba especifica e de facil acesso, conforme imagem

abaixo.

& [ 843zt G- Y o4

.I;.VJ\J : 7 Aoy e Preeresion sa mopich
QP =" PREV

Quvidoria

TIPOS DE MANIFESTAGAQ DA OUVIDORIA

Eloge: D
relany

Formulario de Manifestagao

Andmima

3.12 DIRETORIA EXECUTIVA
e ltem 3.2.12 do Pro-Gestao:

“Nivel I: Nivel superior para todos que compdem a Diretoria
Executiva e atendimento dos requisitos previstos no art. 8°-B, da
Lei n°® 9.717, de 1998, relativos aos antecedentes pessoais,
mediante certidbes negativas de antecedentes criminais da
Justica Estadual e da Justica Federal e declaracdo de nao ter
incidido em algumas das demais situagdes previstas no inciso |
do art. 1° da Lei Complementar n° 64, de 1990, além de
comprovacgado de experiéncia de, no minimo, 2 (dois) anos,
conforme as especificidades de cada cargo ou fungdo, no
exercicio de atividades nas areas.
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Conforme ja exposto anteriormente a diretoria executiva do IpojucaPrev é disciplinada
pela Lei Municipal n° 1.794, de 27 de fevereiro de 2015. Todos possuem curso superior e
atendem aos requisitos de antecedentes previstos no art. 8°B da lei 9.717/198. Pelo menos 1

(um) membro é segurado do RPPS sendo este o Sr. Eduardo José da Silva.

3.13 CONSELHO FISCAL
e |tem 3.2.13 do Pr6-Gestao:

“Nivel I: Todos os membros que compdéem o Conselho Fiscal
deverdo comprovar o atendimento do art. 8°-B, da Lei n°® 9.717,
de 1998, relativos aos antecedentes pessoais, mediante
certiddes negativas de antecedentes criminais da Justica
Estadual e da Justica Federal e declaragao de nao ter incidido
em algumas das demais situag¢des previstas no inciso | do art. 1°
da Lei Complementar n® 64, de 1990. Pelo menos 1 (um)

representante dos segurados”

Nivel Il: Idem ao Nivel I.”

O Conselho Fiscal é o érgao fiscalizador da Autarquia Previdenciaria do Municipio do
Ipojuca - IpojucaPreyv, vigora segundo a Lei n® 1442, de 04 de setembro de 2006, que reestrutura
0 Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) do Municipio do Ipojuca, do Estado de
Pernambuco, instituido pela Lei Municipal n°® 1.393, de 21 de maio de 2004, e da outras
providéncias. Norteia-se atualmente, principalmente por seu Regimento Interno aprovado na 62

Reunido Ordinaria do Conselho Fiscal realizada no dia 29 de junho de 2021.

Além disso, salienta-se que as atribuicbes minimas do conselho fiscal sdo evidenciadas
nas normas vigentes e executadas pela composigao atual do conselho, como: zelar pela gestéao
econdmico-financeira; examinar o balango anual, balancetes e demais atos de gestao; verificar
a coeréncia das premissas e resultados da avaliagdo atuarial; acompanhar o cumprimento do
plano de custeio, em relacdo ao repasse das contribuicdes e aportes previstos; examinar, a
qualquer tempo, livros e documentos, emitir parecer sobre a prestacido de contas anual da
unidade gestora do RPPS, nos prazos legais estabelecidos; relatar as discordancias

eventualmente apuradas, sugerindo medidas saneadoras.

O Conselho possui um calendario anual de reunides que é previamente aprovado no

exercicio anterior ao do exercicio vigente e um plano/cronograma de trabalho para as reunides.

Segundo o art. 66 da Lein° 1442, de 04 de setembro 2006 o Conselho Fiscal € composto

por:
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‘I =1 (um) segurado representante do quadro efetivo do Poder
Executivo, indicado pelo Prefeito (a);

Il — 1 (um) segurado representante do quadro efetivo do Poder
Legislativo, indicado pelo Presidente da Camara Municipal do
Municipio do Ipojuca;

Il = 1 (um) segurado representante do quadro efetivo de
quaisquer dos entes estatais deste Municipio, indicado pelo
sindicato dos servidores do Municipio; e

IV — 1 (um) representante dos inativos e pensionistas, indicado

pelo sindicato dos servidores do Municipio.”

Todos os membros do Conselho Fiscal atendem aos requisitos de antecedentes
previstos no art. 8° B da lei 9.717/198

3.14 CONSELHO DELIBERATIVO
e ltem 3.2.14 do Pro-Gestao:

“Nivel I: Nivel |: Todos os membros que compdem o Conselho
Deliberativo deverdo comprovar o atendimento do art. 8°-B, da
Lei n°® 9.717, de 1998, relativos aos antecedentes pessoais,
mediante certiddes negativas de antecedentes criminais da
Justica Estadual e da Justica Federal e declaracdo de nao ter
incidido em algumas das demais situagdes previstas no inciso |
do art. 1° da Lei Complementar n° 64, de 1990.Pelo menos 1

(um) representante dos segurados;”

"Nivel II: Idem ao Nivel I.”

O Conselho Deliberativo é o 6rgao superior de deliberagdo da Autarquia Previdenciaria
do Municipio do Ipojuca — IpojucaPrev e vigora segundo a Lei n°® 1442, de 04 de setembro de
2006, que reestrutura o Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) do Municipio do Ipojuca,
do Estado de Pernambuco, instituido pela Lei Municipal n® 1.393, de 21 de maio de 2004, e da
outras providéncias. Norteia-se atualmente, principalmente por seu Regimento Interno aprovado
na 62 Reunido Ordinaria do Conselho Deliberativo realizada no dia 29 de junho de 2021.

Além disso, salienta-se que o funcionamento do conselho deliberativo & disciplinado
pelos atos normativos vigentes que contemplam no minimo as seguintes atribuigdes: aprovar o
Plano de Agao Anual ou Planejamento Estratégico; acompanhar a execugao das politicas

relativas a gestdo do RPPS; emitir parecer relativo as propostas de atos normativos com reflexos
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na gestado dos ativos e passivos previdenciarios; acompanhar os resultados das auditorias dos

orgaos de controle e supervisdo e acompanhar as providéncias adotadas.

O Conselho possui um calendario anual de reunides que é previamente aprovado no

exercicio anterior ao do exercicio vigente e um plano/cronograma de trabalho para as reunides.

Segundo o art. 64 da Lei n° 1442, de 04 de setembro 2006 o Conselho Deliberativo é

composto por:

‘I — 2 (dois) segurados representantes do quadro efetivo do
Poder Executivo, indicados pelo Prefeito (a), o qual designara
um deles para presidir o 6rgao;
Il — 1 (um) segurado representante do quadro efetivo do Poder
Legislativo, indicado pelo Presidente da Camara Municipal do
Municipio do Ipojuca;
Il = 2 (dois) segurados representantes do quadro efetivo de
quaisquer dos entes estatais deste Municipio, eleitos pelos
demais segurados e apresentados pelo sindicato dos servidores
do Municipio; e
IV — 1 (um) representante dos inativos e pensionistas, indicado
pelo sindicato dos servidores do Municipio.”

Todos os membros do Conselho Fiscal atendem aos requisitos de antecedentes

previstos no art. 8° B da lei 9.717/198

3.15 MANDATO, REPRESENTAGAO E RECONDUGCAO
e ltem 3.2.15 do Pro-Gestao:

“Cabera a legislagao local disciplinar o processo de escolha dos
membros da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo e do
Conselho Fiscal, observadas as seguintes diretrizes, comuns a
todos os niveis de certificagao:

a) Os membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal
terdo mandato, conforme prazo definido na legislagdo local,
somente podendo ser substituidos nas situagbes definidas na
legislagéo;

b) Sera admitida a recondugdo dos membros do Conselho
Deliberativo e do Conselho Fiscal, conforme prazo definido na
legislagéo local;

c) Para se preservar o conhecimento acumulado, recomenda-

se26 que os mandatos dos membros dos Conselhos e Comité
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de Investimentos ndo sejam coincidentes, permitindo que a
renovacdo da composi¢cdo ocorra de forma intercalada e ndo
integral; e

d) Quando a legislagdo local estabelecer que a escolha de
membros da Diretoria Executiva, Conselho Deliberativo ou
Conselho Fiscal ocorrera por meio de processo eleitoral,
deverdo ser proporcionados os meios para que haja ampla
participagédo dos segurados e para que esses tenham acesso as

propostas de atuagao dos candidatos.

Nivel I: Definir na legislagdo o processo de escolha para
composic¢ao da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo e

do Conselho Fiscal.”

"Nivel II: Idem ao Nivel I.”

A Diretoria Executiva do IpojucaPrev atualmente é constituida por livre nomeagéao e
exoneracao do Poder Executivo, respeitando as regras exigidas na Lei Municipal n °© 1.794, de
27 de fevereiro de 2015.

Os mandatos dos membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal seréo de 3
(trés) anos, sendo permitida a reconducgéo para até mais 1 (um)mandato, que serdo renovados
de forma fracionada correspondente ao nimero de metade dos membros, conforme previsto na
Lei 2.058/2022 exposto em seus respectivos Regimentos Internos e na Lei n° 1442, de 04 de
setembro de 2006.

3.16 GESTAO DE PESSOAS
e ltem 3.2.16 do Pro-Gestao:

"Nivel 1l: A unidade gestora do RPPS devera possuir quadro
préprio de pessoal, ocupado por servidores efetivos, pelo menos

1 (um), e demais comissionados ou cedidos pelo ente federativo;

O IpojucaPrev mantém um quadro proprio de servidores, formado por servidores
Comissionados (cargos criados pela Lei 1794/2015) e servidores efetivos cedidos pela Prefeitura
com dedicagao exclusiva para a Autarquia através de termo de convénio. Esses servidores sdo

pagos com o or¢gamento e taxa de administragao.
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4. EDUCAGAO PREVIDENCIARIA

“A educacgéo previdenciaria diz respeito ao conjunto de agdes de
capacitagdo, qualificagdo, treinamento e formacao especifica
ofertadas aos servidores publicos do ente federativo, da unidade
gestora do RPPS, aos segurados e beneficiarios em geral
(servidores ativos, aposentados e pensionistas), aos gestores e
conselheiros e aos diferentes profissionais que se relacionam ou
prestam servigos ao RPPS, a respeito de assuntos relativos a
compreensao do direito a previdéncia social e de seu papel
como politica publica, a gestdo, governanga e controles do
RPPS nos seus mais variados aspectos (gestdo de ativos e
passivos, gestdo de pessoas, beneficios, investimentos,
orcamento, contabilidade, finangas, estruturas internas e

externas de controle, dentre outros).”

4.1 PLANO DE AGAO DE CAPACITAGAO
e |tem 3.3.1 do Pro-Gestéo:

“Nivel I:

a) Formacgéao basica em RPPS para os servidores, dirigentes e
conselheiros.

b) Treinamento dos servidores que atuem na area de concessao
de beneficios sobre as regras de aposentadorias e pensao por

morte.”

"Nivel Il: Adicionalmente aos requisitos do Nivel I:
a) Treinamento para os servidores que atuem na area de
investimentos sobre sistema financeiro, mercado financeiro e de

capitais e fundos de investimentos.”

O IpojucaPrev, visando manter e ampliar o desenvolvimento institucional de maneira
coerente e sustentavel implementou, a partir do ano de 2021, um plano de agao de capacitacao,
que tem como objetivo primordial fortalecer o constante aperfeicoamento e aprendizado dos

servidores que atuam na unidade gestora, seus dirigentes e conselheiros.

Desta forma, objetivando sempre a maior eficiéncia e eficacia dos processos da Autarquia.
O plano é dividido em trés niveis, nos quais todos envolvidos diretamente aos processos da

Autarquia devem se qualificar:
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a) Treinamento Geral - Formagao basica em RPPS para os servidores, dirigentes e conselheiros;
b) Treinamento Especifico - Treinamentos especificos para os servidores que atuam nas diretorias
do IpojucaPrev, conselhos e comité;

c) Preparagao para certificagdo - Preparagédo dos diretores e conselheiros dos érgaos colegiados
para obtengao de certificagdo individual de qualificagdo nas respetivas areas de atuagao.

O Plano de acao de capacitagao esta alinhado com a Lei n® 13.846, de 18 de junho de 2019
que realizou alteragbes na Lein® 9.717, de 27 de novembro de 1998, com destaque para a inclusao
do art. 8°-B, que estabeleceu requisitos minimos a serem atendidos pelos dirigentes, gestores de
recursos e membros dos conselhos e comités. O referido plano é deliberado anualmente pelo
Conselho Deliberativo, tendo sido feito nos anos de 2023 e 2024. Além disso, todos os certificados
dos servidores e conselheiros do IpojucaPrev podem ser consultados no site da Autarquia na aba

Educacgao Previdenciaria no menu principal.

4.2 AGOES DE DIALOGO COM OS SEGURADOS E A SOCIEDADE

e ltem 3.3.2 do Pro6-Gestao:

“Nivel I: a) Elaboragédo de cartilha dirigida aos segurados que
contemple os conhecimentos basicos essenciais sobre o RPPS
e os beneficios previdenciarios, que devera ser disponibilizada
em meio impresso ou digital e no site do RPPS.

b) Realizagdo de pelo menos uma audiéncia publica anual com
0s segurados, representantes do ente federativo (Poder
Executivo e Legislativo) e a sociedade civil, para exposicéo e
debates sobre o Relatério de Governanca Corporativa, os

resultados da Politica de Investimentos e da Avaliagdo Atuarial.”

"Nivel |I: Idem ao Nivel I:

O IpojucaPrev elaborou duas cartilhas que auxiliam no processo de preparagéo para a
aposentadoria dos segurados, as quais estdo disponiveis em meio impresso na sede do

IpojucaPrev e de forma digital em aba especifica em seu site.

A cartilha previdenciaria do IpojucaPrev apresentou as aposentadorias concedidas pelo
FUNPREI, requisitos para aposentadoria por tempo de contribuicdo, requisitos para
aposentadoria por idade, requisitos para aposentadoria compulséria, requisitos para
aposentadoria por invalidez, requisitos para aposentadoria especial de professor, regras de
transicdo da aposentadoria por tempo de contribuigdo, regras de transicdo da Emenda
Constitucional n® 41/2003, regra de transigdo da Emenda Constitucional n® 47/2005, regras de
transicdo da aposentadoria por invalidez, regra de transicdo da Emenda Constitucional n°

ipojucaprev.ipojuca.pe.gov.br Pagina 25 de 30

FNANFC- (A1) RIEE1.28217 | AIER1.2G04
D4Sign 4397d15f-3301-4396-bbd4-8468115f7167 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 102, §2. Brasil



%) IPOJUCA

TRABALHO DE VERDADE

PREV

AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO IPOJUCA

Q IPOJUCA
i

70/2012, regras de transicdo da aposentadoria especial de professor, regra de transicdo da
Emenda Constitucional n® 41/2003 e pensao por morte.

Ja a cartilha de educacao financeira para os segurados expde principalmente: o que é
educacéo financeira; por que se organizar financeiramente; como se planejar e organizar o
orcamento; qual a importancia de poupar; 5 dicas para economizar dinheiro no dia a dia;
beneficios gratuitos aos quais o segurado pode ter direito; dividas e superendividamento: como

evitar; empréstimo consignado e como identificar golpes e fraude.

Anualmente, foram realizadas uma Audiéncia Publica da Autarquia Previdenciaria do
Municipio do Ipojuca, com o objetivo de discutir e expor o relatério de governanga corporativa,
os resultados da avaliagao atuarial e da Politica de Investimento do FUNPREI. Além disso, a

reunido teve como objetivo fortalecer a transparéncia e as boas praticas de gestéo previdenciaria.

5. CERTIFICAGAO PRO-GESTAO

5.1 ATENDIMENTO AO MANUAL DA CERTIFICAGAO

O Manual do Pro-Gestdao RPPS versao 3.6 € dividido em trés dimensdes e para cada
uma delas existem ac¢bes a serem feitas e/ou cumpridas pelo RPPS, sendo 6 (seis) agdes para
Controles Internos, 16 (dezesseis) agbes para Governanga Corporativa e 2 (duas) agdes para
Educacao Previdenciaria. Desta forma, o edital possui um total de 24 (vinte e quatro) agbes a
serem cumpridas.

No entanto, com o objetivo de incentivar novas adesdes e certificagdes no Programa,
bem como a renovacédo da certificacdo anterior, até o exercicio de 2024, a certificagdo podera

ser obtida se atendidos cumulativamente os seguintes critérios:

a) Para certificagdo no Nivel | sera exigido o atingimento de pelo
menos 17 agdes (70%); para o Nivel Il, de 19 agbes (79%); para
o Nivel Ill, de 21 ac¢des (87%); para o Nivel IV, de 24 acdes
(100%).

b) Para os niveis |, Il e lll, dever&o ser atingidas pelo menos 50%
das agbes em cada dimensédo (3 em Controles Internos; 8 em

Governancga Corporativa e 1 em Educagao Previdenciaria).

c) Para todos os niveis deverdo ser atingidas as agdes
essenciais: na Dimensdo do Controle Interno (Estrutura de
Controle Interno e Gestdo e Controle da Base de Dados; na
Dimenséao da Governancga (Planejamento e Transparéncia); e na
Dimenséao da Educacéao Previdenciaria (A¢des e Dialogo com a
Sociedade).
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d) A partir do exercicio de 2025, sera acrescida 1 (uma) acao
para os Niveis I, Il e lll, referida na alinea “a” , até que cada

um dos Niveis atinja todas as 24 (vinte e quatro) agdes.

Para o nivel Il, no ano de 2025, o IpojucaPrev precisa comprovar a realizagdo de pelo
menos 20 acdes, conforme alteragao prevista pela alinea “d” acima. Conforme esse relatério,
foram identificados atendimentos a 23 (vinte e trés) agbes exigidas, atingindo um percentual de
95,83% de atendimento ao edital da Certificagdo Pro-Gestéo, conforme tabelas abaixo:

Itens Atende ao| Nao atente
requisito | Ao requisito
3.1.1. Mapeamento das atividades das areas de atuagdo do RPPS X O
3.1.2. Manualizagao das atividades das areas de atuacado do RPPS O
3.1.3. Capacitagao e certificacdo dos Gestores e servidores das areas de X O
risco
3.1.4. Estrutura de controle interno X O
3.1.5. Politica de segurancga da informagao O
3.1.6. Ges_téo e controle da base de_dat_ios cadastrais dos servidores ]
ativos, aposentados e pensionistas.
Itens Atende ao | Nao atente
requisito | Ao requisito
3.2.1. Relatério de Governanga Corporativa X] O
3.2.2. Planejamento O
3.2.3. Relatorio de gestao atuarial X O
3.2.4. Cadigo de ética da instituicao O
3.2.5. Politicas previdenciarias de saude e seguranga do servidor O
3.2.6. Politica de investimentos. O
3.2.7. Comité de investimentos X O
3.2.8. Transparéncia O
3.2.9. Definigao de limites de algadas X O
3.2.10. Segregacao das atividades O
3.2.11. Ouvidoria X] O
3.2.12. Diretoria executiva O
3.2.13. Conselho fiscal O
3.2.14. Conselho deliberativo O
3.2.15. Mandato, representacéo e reconducéo X] O
3.2.16. Gestao de pessoas O
Itens Atende ao| Nao atente
requisito | Ao requisito
3.3.1. Plano de agao de capacitagao X O
3.3.2. Agoes de dialogo com segurados e a sociedade X O
Total
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Quadro Comparativo % de Atendimento das Dimensdes e Agoes do Pré-Gestao
Dimensoées Total de N° de Agodes % de Atendimento
Pré-Gestao Acoes Atendidas das Dimensdes
Controles Internos 6 5 83,33%
Governanga Corporativa 16 15 93,75%
Educacao Previdenciaria 2 2 100%
Total de Agoes 24 22 -
% de Atendimento das Agoes 91,67%

Considerando as exigéncias do manual do pré-gestdo, o IpojucaPrev atende ao
percentual minimo de agdes geral a serem atendidas e ao percentual minimo por dimenséao,

conforme quadro acima. Porém, as agbes abaixo ndo foram atendidas:

- 3.1.6 Gestao e controle da base de dados cadastrais dos servidores ativos,
aposentados e pensionistas — Nao foi feito censo previdenciario dos servidores ativos nos

ultimos 5 anos. Essa € uma das agdes obrigatorias pelo manual 3.6 do pro-gestéo.

- 3.2.5 Politicas previdenciarias de saude e seguranga do servidor — Nao ¢ feita a

revisdo das aposentadorias por incapacidade permanente a cada 4 anos.

5.2 RECOMENDAGOES

No dia 18 de novembro de 2021, a Autarquia Previdenciaria do Municipio do Ipojuca
recebeu o Certificado do Pré-Gestdo RPPS - Programa de Certificagdo Institucional e
Modernizagéo da Gestao dos Regimes Préprios de Previdéncia Social, que convalida a forma de
gestao previdenciaria transparente, responsavel e tecnicamente capaz em todos os processos e
atividades desenvolvidas. Conforme previsto no manual, a certificagédo teve validade de 3 anos,
tendo vencido no dia 17 de novembro de 2024.

No ano de 2025, o IpojucaPrev fechou com o Instituto Totum um contrato para um novo
processo de certificagdo, que esta em fase final de juntada de documentos para envio a entidade
certificadora.

Portanto, recomenda-se que o Ipojucaprev finalize o censo previdenciario dos servidores
ativos, mantendo uma atualizagdo no maximo a cada 5 anos, para que seja atendida a agéo
3.1.6 Gestao e controle da base de dados cadastrais dos servidores ativos, aposentados
e pensionistas”. Seria importante para manter sempre uma base de dados atualizada e
condizente com os segurados do fundo. Essa ag¢do é uma das obrigatérios, de acordo com o
manual.

Recomenda-se também que seja feito um planejamento para revisao das aposentadorias
por incapacidade permanente, mantendo um fluxo de trabalho que permita que os aposentados
sejam reavaliados a cada 4 anos. Com isso, sera possivel que a junta médica reavalie se a
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doencga que deu jus ao beneficio se mantém. Tal agédo, sanara a pendéncia em relagédo ao item
3.2.5 Politicas previdenciarias de saude e seguranga do servidor.

Além disso, recomenda-se que sejam analisados os itens apontados nos relatérios de
auditoria emitidos pela Controladoria Geral do Municipio, ja que os processos mapeados e
manualizados sdo analisados semestralmente pelo 6rgao de controle. Com isso, o IpojucaPrev
ira conseguir fortalecer o seu controle interno, sua governanga corporativa e a educagao
previdenciaria, atendendo a todas as 24 ag¢des do manual pré gestao verséo 3.6 em seu nivel |l

para posterior auditoria de certificacdo por entidade credenciada.

6. CONCLUSAO

A Certificagdo Pro-GestaoNivel Il, concedida pela Secretaria de Previdéncia, garante a
implantagéo das boas praticas de gestdo adotadas pelo IpojucaPrev com destaque dentre todos
0s objetivos complementares: o incentivo para os segurados conhecerem e acompanharem a
gestdo do RPPS; definicdo de padrdes efetivos de governanga, com documentos e processos
preestabelecidos e institucionalizados; definicdo de critérios relativos as competéncias e
habilidades requeridas dos gestores e membros dos 6rgaos colegiados; definicido dos padrdes

de controle e de qualidade aplicados a gestao previdenciaria.

Esse relatério apresentou um resumo do diagnéstico do IpojucaPrev em relagéo as 24
agdes previstas no Edital 3.6 do manual pro-gestdo, demonstrando que, atualmente, o
IpojucaPrev atende a 22 agdes (91,67%) para o nivel Il, superando as 20 a¢des exigidas para
certificagdes ocorridas no ano de 2025. Com isso, demonstra-se que o IpojucaPrev mantém boas
praticas previdenciarias e uma boa estrutura de Controle interno, governanga corporativa e
educacao previdenciaria.

Porém, conforme descrito na parte de “Atendimento ao manual de certificacdo” e
“recomendacgdes” as acgbes “3.1.6 Gestao e controle da base de dados cadastrais dos
servidores ativos, aposentados e pensionistas” (obrigatéria) ainda ndo esta sendo atendida
porque nao foi feito atualizagdo do censo previdenciario dos servidores ativos e “3.2.5 Politicas
previdenciarias de saude e segurancga do servidor” também nao foi atendida porque nao esta
sendo feita a revisdo das aposentadorias por incapacidade permanente a cada 4 anos.
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Pautas da Reuniao

» 01 - Apresentacao dos Resultados e do Relatério de Acompanhamento da Politica de
Investimento - agosto/2025;

» 02 - Proposta de Alocacao para outubro/2025;
» 03 - Atualizacdo/Credenciamento das Instituicdes e Produtos de Investimento;

» 04 - Consulta Formal - VECTOR QUELUZ LAJES CORPORATIVAS Fll, inscrito no CNPJ sob
on®13.842.683/0001-76;

» 05 - Relatorios Semestrais de Controle Interno referentes a 2023.2 e 2024.1;

» 06 - Relatério de Diagnostico das Demais Acoes - Pro-Gestao.

Q' IPOJUCA
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03 - Atualizacao/Credenciamento das Instituicdes e Produtos de
Investimento

INSTITUICAO CNPJ PRESTADOR CATEGORIA

SUL AMERICA INVESTIMENTOS Demais ADM
21.813.291/0001-07 Gestor
GESTORA DE RECURSOS S.A. e Gestores
INTER DTVM LTDA 18.945.670/0001-46 ADM / Gestor Art. 21

% IPOJUCA
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04 - Consulta Formal - VECTOR QUELUZ LAJES CORPORATIVAS FlI,
inscrito no CNP)J sob o0 n°13.842.683/0001-76

APLANNER CORRETORADEVALORES S.A., instituicao financeira com sede na Cidade de
Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Avenida Brigadeiro Faria Lima, n® 3.900, 10° andar,
Itaim Bibi, CEP04538-132, inscrita no CNPJ/MF sob o n200.806.535/0001-54, devidamente
autorizada pela Comissao de Valores Mobiliarios (“CVM") para o exercicio da atividade de
administragao de carteiras de titulos e valores mobiliarios, conforme o Ato Declaratorio n®
3.585, de 2 de outubro de 19895, na qualidade de instituicao administradora
(“Administradora”) do VECTOR QUELUZ LAJES CORPORATIVAS FUNDO DE
INVESTIMENTO IMOBILIARIO, inscrito no CNPJ/MF sob o n® 13.842.683/0001-76
(“Fundo”), vem, por meio desta, em atendimento a solicitagao enderegcada pela QLZ
GESTAO DE RECURSOS FINANCEIROS LTDA, inscrito no CNPJ sob o n®07.250.864/0001-
00 (“Gestora”), envolvendo a consulta aos cotistas a respeito das matérias indicadas nos
itens abaixo elencados, a Administradora vem submeter a presente Consulta Formal, nos

termos abaixo indicados, incluindo a apresentacao dos itens para deliberacgao.

ORDEM DO DIA: Deliberar sobre:

1) A alteracdo no prazo do Plano De Liquidacao, conforme Plano De Liguidacao
encaminhado e elaborado pela Gestora do Fundo, prorrogando sua duracao do plano até

Junho de 2038;

2) A autorizacao a Administradora e Gestora para adotar todas as medidas necessarias

para o cumprimento e formalizacao das decisdes tomadas em relagao as deliberagoes da
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Calendario de Reunidoes Para o Ano de 2025

% COMITE DE Q‘ IPOJUCA,, & CONSELHO Q_, IPOJU%A\, CONSELHO ( IPOJUCA |
INVESTIMENTOS "~ \1 DELIBERATIVO T FISCAL .. i
Reunides Data Horario Reunides Data Horario Reunides Data Horario

12 reunido de 2025 29/01/2025 | 10:00 12 reunido de 2025 29/01/2025 | 10:30 12 reunido de 2025 29/01/2025 | 11:00
22 reunido de 2025 26/02/2025 | 10:00 22 reunido de 2025 26/02/2025 | 10:30 22 reunido de 2025 26/02/2025 | 11:00
32 reunido de 2025 26/03/2025 | 10:00 3?2 reunido de 2025 26/03/2025 | 10:30 3 reunido de 2025 26/03/2025 | 11:00
42 reunido de 2025 30/04/2025 | 10:00 42 reunido de 2025 30/04/2025 | 10:30 42 reuniao de 2025 30/04/2025 | 11:00
52 reunido de 2025 28/05/2025 | 10:00 52 reunido de 2025 28/05/2025 | 10:30 52 reunido de 2025 28/05/2025 | 11:00
6° reunido de 2025 30/06/2025 | 10:00 62 reunido de 2025 30/06/2025 | 10:30 6° reunido de 2025 30/06/2025 | 11:00
72 reunido de 2025 30/07/2025 | 10:00 72 reunido de 2025 30/07/2025 | 10:30 72 reunido de 2025 30/07/2025 | 11:00
82 reunido de 2025 27/08/2025 | 10:00 82 reunido de 2025 27/08/2025 | 10:30 82 reunido de 2025 27/08/2025 | 11:00
92 reunido de 2025 24/09/2025 | 10:00 92 reunido de 2025 24/09/2025 | 10:30 92 reunido de 2025 24/09/2025 | 11:00
102 reunido de 2025 | 29/10/2025 | 10:00 102 reunido de 2025 | 29/10/2025 | 10:30 102 reunido de 2025 | 29/10/2025 | 11:00
112 reunido de 2025 | 26/11/2025 | 10:00 112 reunido de 2025 | 26/11/2025 | 10:30 112 reunido de 2025 | 26/11/2025 | 11:00
122 reunido de 2025 | 29/12/2025 | 10:00 122 reunido de 2025 | 29/12/2025 | 10:30 122 reunido de 2025 | 29/12/2025 | 11:00

Para mais informagdes ’ e Para mais inform_agﬁes 4 Para mais inform;gﬁes ‘m

e oo oee 42 IPOJUCA || seoioinkins ¢ IPOJUCA || sieoisouinoms () IPOJUCA

em contato. em contato. em contato.
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MARIA DE LOURDES CELESTINO MUNIZ DE SOUZA Assinou (f0dbf978-e1f8-40b4-8617-e172653baec5) - Email:
celestinolourdes@hotmail.com - IP: 191.243.224.16 (191.243.224.16 porta: 15072) - Geolocalizacao: -8.3964999
-35.0580028 - Documento de identificagao informado: 794.315.004-00 - DATE_ATOM: 2025-09-26T17:57:52-03:00

30 Sep 2025, 08:30:10
ANDERSON JOFRE GOMES DA SILVA Assinou (adeldddb-1fc3-4deb-acfa-3171855aee21) - Email:



https://www.google.com.br/maps/search/-8.2094167 -34.92576
https://www.google.com.br/maps/search/-8.400502605711928 -35.063999159563686
https://www.google.com.br/maps/search/-7.1188544618800815 -34.85653272009108
https://www.google.com.br/maps/search/-8.3964999 -35.0580028
https://www.google.com.br/maps/search/-8.3964999 -35.0580028
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andersonjofre@hotmail.com - IP: 179.189.242.58 (clt-static-179.189.242.58.worldnet.com.br porta: 47054) -
Documento de identificacao informado: 013.595.874-11 - DATE_ATOM: 2025-09-30T08:30:10-03:00

30 Sep 2025, 08:36:22

MARCELO VILAS BOAS MARINHEIRO DA SILVA Assinou (7ceff3c0-5dfa-404d-8b69-dca942445147) - Email:
mmarinheiro.ipojucaprev@gmail.com - IP: 179.189.242.58 (clt-static-179.189.242.58.worldnet.com.br porta:
28148) - Geolocalizacao: -8.4115456 -35.0519296 - Documento de identificacao informado: 055.431.764-81 -
DATE_ATOM: 2025-09-30T08:36:22-03:00

30 Sep 2025, 08:46:29

JOSE CARLOS DE AGUIAR VAN DER LINDEN Assinou (af08deeb-c653-4e9a-b27e-7a68b4978981) - Email:
jose.ipojucaprev@gmail.com - IP: 179.189.242.58 (clt-static-179.189.242.58.worldnet.com.br porta: 46774) -
Documento de identificacdo informado: 063.054.504-98 - DATE_ATOM: 2025-09-30T08:46:29-03:00

30 Sep 2025, 10:01:56

TACYTO THEMYSTOCLES MORAIS DE AZEVEDO Assinou - Email: tacytoipojuca@gmail.com - IP: 189.40.103.171
(171.103.40.189.isp.timbrasil.com.br porta: 39392) - Documento de identificacao informado: 065.794.994-94 -
DATE_ATOM: 2025-09-30T10:01:56-03:00

30 Sep 2025, 10:04:39

GABRIEL DANTAS DE LEON Assinou - Email: Gabdl_12@hotmail.com - IP: 179.189.243.125 (clt-
static-179.189.243.125.worldnet.com.br porta: 49534) - Documento de identificagdo informado: 088.936.104-50 -
DATE_ATOM: 2025-09-30T10:04:39-03:00

Hash do documento original

(SHA256):6€9c88e27959b0cde057af032c004b7330328568¢2a655d02f5b721630a978c7
(SHA512):da07b5d13ff6f2c8fd3be855f43fa49d65e51dcd1bd440bd6f534e5922blecf206afd2f8edabd56f80a8d4a59ad9f7708a8a7519654a240256be7640a0ab5966

Hash dos documentos anexos

Nome:  01. Rel. de Acompanhamento P.I. 08-2025.pdf
(SHA256):583d2e7be698d3bbfa7a93d1eb4debbead37bf802138f4b193615b9507d133c00
(SHA512):bbaf54632a53c7f150129ad3b6605956f4455dfcbfcd127aa75a71403e2df6d04c667eb39e341772b6b15e33e969a8b47¢858d87166322ff46bd191f76ffla3c

Nome:  02. Relatdrio Analitico 08-2025.pdf
(SHA256):9ce82ccf6b625103685116d68e60fc9e7bfOb0aed37decb0b072a86527592177
(SHA512):791a94b7cbbe73cf4d85718c17b1d84af2c7d6b76fc83284c2f32becc0559ddb6a74cfd725a6a5dd40fb3f7dbaf856de0910d8b8768c836e643d0766ffebd7ca

Nome:  03. Apresentagao dos Resultados 08-2025.pdf
(SHA256):8128fd0bc39e3c4bb47077abl2c70b5e3b5ccf17b573a337cbd1254105d0f50e
(SHA512):b992¢128f338ed9d36310484d0fb93635b454b76a767ee69a093bb08cddcbe30e64a8aa98f2ae197249a24a49d069505b6a226ef802d884b785540c939af5d50

Nome:  04. Proposta de Alocagdo 10-2025.pdf
(SHA256):aa496f28ecbc9243d18c0eb496c50df42e74c113012f0fa070afe13286fcal50
(SHA512):dc3e3468931640708b45554a4f5094b2d2d4ecac77fffc28934eca554498f63017312d2f54df6badeb302f9a027fc22dd84a420cd5c9e4e4b04132b5a8fc726b

Nome:  05. Consulta Formal - Vector Queluz Fll.pdf
(SHA256):536eec7adfd6e3151afd304d581090f9e33550dfec7160aefdf3ca7laba77cc9
(SHA512):77a5e3a2d55ab650add95b117b6385020f9dd3a63c55b06ea2bdcedc4487f40110368bfa406e0f74d66143667e3468fe263963b1d0c94d693069b9918eec985e

Nome:  06. Plano de Encerramento - Vector Queluz Fil.pdf
(SHA256):77€16908b4bb0734298fa722c029619b40a2ea70bfcc984c19ba0d77386d7f25
(SHA512):e68ff84d4d69f94e3d604eea8d962cae0dbadf820219a0cc73255fe0dc15c498a47be641598e7c40a2b89cc9f555819061cf4c8dc58522913610474643826fad



https://www.google.com.br/maps/search/-8.4115456 -35.0519296
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Nome:  07. Orientacao de Voto - Vector Queluz Fll.pdf
(SHA256):cfb71ed0d2bf68298a59d89213780a00f48cd9c5dd72e8dca7ea8ab35494921b
(SHA512):d05251e51b149¢590f7262308215b18003616c54390fb6dd8938c744b3b4a810761d1cf32d91af97bf04934d6f23f1281cc8d053f8d55faf946c4dee5650707d

Nome:  08. Relatério Controle Interno 2023.2.pdf
(SHA256):53bc28d87055edfdd329c7a8e50dfb6391427dccddd769760a86a4c682b0383b
(SHA512):80196ecc2f737bae82aa7eld3b095a535e0ea63a796a8f9592a1e8f880684df1leec90d99fd945c868f959b7fccf0adedac43dc998716c0b5557e32c0e183900b

Nome:  09. Relatério Controle Interno 2024.1.pdf
(SHA256):9d1fc566e195e2438f87al86af3251ba537cdad0fc6a10369d9f7878ef287653
(SHA512):52e15212291f2f2d8ba94751fe144d68fc4eche2652d587107c01d3f5363b531413b20592945279ecfh6296632729b967516fb8ec2bc7308f96ff7fad8369ca2

Nome:  10. Relatdério Demais Agdes - Pré-Gestdo.pdf
(SHA256):1e9687e0f92d0af20aca0f30919e7943b40ea9b4d15e81e13fae0189c8d0e0eb
(SHA512):255967¢385c7a759372228f42dfla0ad25144c917bd0a41f0d0550ch52fc69135cebf07267615c9ccc9c59043acf983f30d7837d6¢f42eab745cc844e2749784

Nome:  11. Apresentacdo Dir. de Investimentos.pdf
(SHA256):55896929432e3ef517b2d4e04f02b2d50342edff976b845f4517b8bd6b53560a
(SHA512):3c4324b5cf9df84d0cObfdc1a59696d9b2b313a6b58859b70af84e84a054c61dbadadcdd9Ib3a86a519703636c93f7c5b0eab55c300e6b0adba57dad15555629¢

Esse log pertence unica e exclusivamente aos documentos de HASH acima

Esse documento esta assinado e certificado pela D4Sign

Integridade certificada no padrao ICP-BRASIL

Assinaturas eletronicas e fisicas tém igual validade legal, conforme MP 2.200-2/2001 ¢ Lei
14.063/2020.




