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Ata da 10? Reuniao Ordinaria do Conselho Deliberativo de 2025,

realizada no dia 29 de outubro de 2025.

ATA N° 10/2025 — Conselho Deliberativo

Ata da 10 Reuniao Ordinaria do Conselho Deliberativo de 2025, realizada no dia 29 de outubro de
2025.

Aos vinte e nove dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e cinco, as dez horas e trinta minutos, foi
realizada de forma hibrida, na sede da Autarquia Previdenciaria do Municipio do Ipojuca - IpojucaPrev e
pela plataforma Microsoft Teams, através do link repassado a todos os membros titulares e suplentes dos
orgaos colegiados do IpojucaPrev, a décima reunido ordinaria do Conselho Deliberativo do ano de dois mil e

vinte e cinco.
Desta forma, participaram da reuniao:

Felipe Mafuz, Murilo Lima, Davi Nascimento e Maria Eduarda, representantes da empresa Lema Economia
& Finangas; o Presidente do Conselho Deliberativo, Marcos Paulo Alves Cavalcanti de Oliveira, e os demais
membros titulares e suplentes do Conselho Deliberativo: Maria De Lourdes Celestino Muniz De Souza, e
Joaldo José da Silva; o Presidente do Conselho Fiscal, Marcio Fernando Soares da Silva e os demais
membros titulares e suplentes do Conselho Fiscal: Anderson Jofre Gomes Da Silva, Adriclélia Ramos Silva
Oliveira e Joao Luiz Da Silva; o Presidente do Comité de Investimentos, Marcelo Vilas Boas Marinheiro Da
Silva, e os demais membros titulares e suplentes do Comité de Investimentos: Anderson Jofre Gomes Da
Silva, Agrinaldo Araujo Junior, Marcio Fernando Soares da Silva, Tacyto Themystocles Morais De Azevedo,
Maria De Lourdes Celestino Muniz De Souza, Aline Melo De Freitas e Gabriel Dantas De Leon; o Diretor de
Investimentos do IpojucaPrev e Membro Titular do Comité de Investimentos, Sr. José Carlos van der Linden;
e o Presidente Executivo do IpojucaPrev e Membro Titular do Comité de Investimentos, Sr. Eduardo José da

Silva.

Destaca-se que com o objetivo de externar e demonstrar as agdes que estdo sendo executadas e
priorizando sempre o continuo desenvolvimento do IpojucaPrev e consequentemente da Diretoria de
Investimentos, foram convidados todos os membros titulares e suplentes de todos os Orgaos Colegiados do
IpojucaPrev para acompanhar a reunido.Com o quérum suficiente de membros, a reunido foi iniciada e
conduzida pelo Diretor de Investimentos, Sr. José Carlos van der Linden, que primeiramente agradeceu a
participacdo dos membros presentes. A reunido teve como objetivo principal informar e deliberar sobre fatos
relevantes referentes a Diretoria de Investimentos e demais atividades pertinentes do IpojucaPrev, visando

a maior transparéncia e o melhor desempenho da autarquia, contendo as seguintes pautas:

01 - Apresentacédo dos Resultados e do Relatério de Acompanhamento da Politica de Investimento -
Setembro/2025;
02 - Proposta de Alocagao para Novembro/2025;
03 - Atualizagao/Credenciamento das Instituicoes e Produtos de Investimento;
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04 — Proposta de Minuta da Politica de Investimentos para 2026;

05 — Resultado da Consulta Formal - VECTOR QUELUZ LAJES CORPORATIVAS Fll, inscrito no CNPJ
sob o n°13.842.683/0001-76;

06 — Relatério de Controle Interno 2024.2;

07 — Relatorio de Diagnostico das Demais Agdes do Préo-Gestao;

08 - Prestagcao de Contas do més de Setembro/2025 — Diretoria Administrativa Financeira.

O Sr. Marcelo Marinheiro comegou fazendo uma breve apresentagao de todos os assuntos que seriam
expostos ao decorrer da reunido, conforme as pautas que tinham sido enviadas previamente por e-mail,

juntamente com os documentos pertinentes.

01 — Apresentacao dos Resultados e do Relatério de Acompanhamento da Politica de Investimento -

Setembro/2025: A pauta foi conduzida pelo Sr. Marcelo Marinheiro. Primeiramente, foi feita uma

apresentagao sobre o cenario econdmico e politico externo e interno e como esses fatos impactaram os
fundos de investimentos contidos na carteira, além de evidenciar as expectativas do mercado para o futuro,
seguindo as perspectivas dos analistas expondo o cenario nacional e internacional. Depois do cenario
econdmico, foi apresentado o fechamento da carteira no més de setembro, a posicdo dos investimentos,
sua disponibilidade para resgate, sua caréncia, o saldo no final de setembro, a participagdao do fundo
previdenciario sobre o total das aplicagées dos fundos de investimentos, a quantidade de cotas, a relagdo
entre o investimento no fundo e a participagdo sobre o patriménio liquido do FUNPREI e o seu
enquadramento de acordo com a Resolugdes CMN n° 4.963, de 25 de novembro de 2021 e a Politica de

Investimentos do IpojucaPrev.

Em setembro, a inflagdo seguiu acima da meta e as expectativas permanecem desancoradas, oque limita o
espago para um alivio mais consistente nos prémios de risco. Assim, a parte curtada curva permaneceu
estavel, ancorada pela expectativa de manutencao da Selic em patamarelevado, reforcando o carater ainda

restritivo da politica monetaria.

Por outro lado, nos vértices longos a curva apresentou fechamento em relagdo a agosto, especialmente
entre os vencimentos a partir de 2031, indicando um movimento de leve reprecificagao diante da percepgao

de melhora nas expectativas de juros a médio e longo prazo.

Dessa forma, apesar das incertezas inerentes ao quadro fiscal, especialmente com aaproximagao das
eleigcdes presidenciais, o que tende a aumentar a volatilidade em vértices maislongos da curva, pode-se
inferir que a manutencao da postura cautelosa do Banco Centralquanto a condugéo da politica monetaria,
que enfatizou na ata da ultima reunido que “os passos futuros da politica monetéria poderao ser ajustados e
que nao hesitara em retomar o ciclo deajuste caso julgue apropriado”, gerou efeitos positivos de confianga

do mercado quanto aestabilidade econdmica.
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Dessa forma, apesar do desempenho relativamente positivo dos ativos no més de setembro, ocenario
econdmico permanece permeado de incertezas, especialmente relacionadas as pressoes inflacionarias e a
fragilidade do quadro fiscal. Esse ambiente refor¢ca a oportunidadede manter estratégias conservadoras,
que se beneficiam do elevado nivel de juros, reduzem a volatilidade da carteira e proporcionam
desempenho aderente a meta atuarial, especialmente por meio da alocagdo em fundos referenciados ao

CDiI e titulos publicos e privados adquiridosdiretamente e marcados na curva.

Também foi mostrada a distribuicdo por segmento, por artigo/resolucdo, por instituicdo gestora, por
administrador e subsegmento, o retorno dos investimentos, a volatilidade dos ativos, e as rentabilidades dos
seus respectivos benchmarks, o retorno dos investimentos apds as movimentagbes de aplicagcdes e
resgates no més de setembro, as aplicagdes e os resgates que foram feitos no més de setembro, o saldo
atual, o retorno mensal e anual tanto da carteira como da meta atuarial, o GAP entre elas e o VaR, a
evolugao patrimonial do FUNPREI, os dados e graficos de comparagao entre a rentabilidade mensal da
carteira do FUNPREI de 1,40% (acumulada no ano de 10,28%) e da meta atuarial de 0,90% (acumulada no
ano de 7,66%).

O Relatoério Mensal de Acompanhamento da Politica de Investimentos foi aprovado por unanimidade pelos
membros presentes do Comité de Investimentos e seguiu para analise do Conselho Deliberativo e Conselho

Fiscal. Os membros do Conselho Deliberativo presentes na reuniao aprovaram por unanimidade o relatério.

02 — Proposta de Alocacao para Novembro/2025: Diante do cenario econémico abordado anteriormente,

foi apresentado um estudo realizado pela empresa de consultoria LEMA em parceria com a Diretoria de
Investimentos do IpojucaPrev, tendo como finalidade direcionar os recursos oriundos dos repasses mensais

dentro de uma estratégia que equilibra risco e retorno.

No atual contexto, considerando que ja foram feitas mudangas recentes na carteira e que ela esta bem
diversificada e defensiva, nesse momento, nao foi proposta alteragao da parcela de maior risco, como renda
variavel ou renda fixa de maior duration, tendo em vista a manutencdo de um ambiente de incertezas
econdmicas e volatilidade dos mercados, bem como o elevado nivel das taxas reais de juros, que seguem

oferecendo retornos atrativos em aplicagdes conservadoras.

Para o momento, foi proposto que os novos recursos disponiveis para alocagdo no més sejam aplicados no
CAIXA BRASIL FI RF REF DI LP, fundo ja integrante da carteira. A sugestao fundamentou-se em seu
histérico de desempenho consistente em um cenario de Selic a 15% ao ano, com expectativa de
estabilidade no curto/médio prazo, proporcionando retorno aderente a meta atuarial, baixo risco e liquidez
diaria, o que garante a disponibilidade imediata dos recursos dentro do horéario operacional do fundo. Assim,

a aplicagdo combina seguranga, rentabilidade e flexibilidade para futuras realocagoes.
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Foi demonstrado que os fundos passivos atrelados ao CDI detém desempenho bem préximos e aderentes
ao benchmark. O fundo BRADESCO PREMIUM Fl RF REF DI apresentou desempenho superior em prazos
mais longos, acumulando 44,91% em 36 meses frente a 43,79% do CAIXA BRASIL FI RF REF DI LP. Ainda
assim, o fundo da CAIXA demonstrou resultados consistentes, superando o CDI em todos os periodos e
com performance mais favoravel em horizontes de curto prazo. Além disso, sua maior praticidade

operacional contribuiu para que fosse priorizado nesta recomendacgao.

Observou-se também que ha uma letra financeira do BTG Pactual com vencimento em 11/11/2025, ao valor

de aproximadamente R$ 14 milhdes, representando em torno de 2,2% do patriménio do RPPS.

Considerando que o saldo atual alocado em letras financeiras (Artigo 7, Inciso 1V) representa em torno de
8,8% do patrimbénio do IPOJUCAPREV e que a estratégia alvo da Politica de Investimentos é de 10%,
consideramos viavel direcionar os recursos que ficardo disponiveis para nova letra financeira com
vencimento de, no maximo, 5 anos. Em complemento, o estudo ALM elaborado em 2025 sugeriu uma
alocacgéo de 16,79% em letras financeiras, o que corrobora com o viés favoravel para alocagdo no referido
ativo. Foi sugerido que fossem cotadas Letras Financeiras de rating AAA entre os bancos S1. Demonstrou-
se também que atualmente ja ha uma diversificagao de Instituicbes presentes em carteira (BTG, Itau e
Bradesco) e que nenhuma esta com alocagbes demasiadamente altas, mitigando o risco de crédito das

Instituicbes Financeiras.

Ressaltamos que o estudo de alocagdo tomou como base a posi¢céo dos investimentos do FUNPREI, os
valores atualmente disponiveis em conta na data proxima a reunido, assim, poderao ter valores defasados
por conta de valorizagado ou desvalorizagao das cotas dos fundos em carteira, com base na Resolugdo CMN
n° 4.963/2021.

RESGATES

ENQUADRAMENTO CNPJ FUNDO VALOR
- - REPASSES PREVIDENCIARIOS R$ 4.500.000,00
Artigo 7, Inciso IV - LF BTG PACTUAL — VENCT 11/11/2025 R$ 13.932.512,56
TOTAL R$ 18.432.512,56
APLICAGOES

ENQUADRAMENTO CNPJ FUNDO / ATIVO VALOR
Artigo 7, Inciso Il "a" | 03.737.206/0001-97 | CAIXA BRASIL FI RF REF DI LP R$ 4.500.000,00
Artigo 7, Inciso IV ] LETRA FINANCEIRA ATE 5 ANOS - BANCO S1| R$ 13.932.512,56

’ RATING AAA

— R$ 18.432.512,56

A proposta de alocagao de recursos foi aceita por unanimidade dos membros do Comité de Investimentos
presentes na reunido e seguiu para analise do Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal. Os membros do
Conselho Deliberativo presentes na reunido aprovaram a proposta encaminhada pelo Comité de
Investimentos.
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03 — Atualizacao/Credenciamento das Instituicoes e Produtos de Investimento: Antes da realizacdo de

qualquer aplicagcdo €& necessario que as Instituigdes Financeiras e seus respectivos produtos de
investimento sejam devidamente credenciadas perante o lIpojucaPrev, com aprovacdo do Comité de
Investimentos e analise dos Conselhos para que assim possa ser verificado e analisado detalhadamente as
condigdes de seguranga, rentabilidade, solvéncia e liquidez previstas na Resolugdo CMN n° 4.963/2021 e
os demais critérios como: atos de registro ou autorizagédo expedido pelo Banco Central do Brasil, Comisséo
de Valores Mobiliarios ou 6rgao competente quando aplicavel; observagao de elevado padrao ético das
empreses e regularidade fiscal e previdenciaria das instituicdes que visam receber as aplicagbes dos RPPS
seguindo a Portaria MTP 1467/2022. No ambito do Municipio, a regulamentagéo é feita pelos seguintes
documentos: Portaria n°® 119, de 09 de novembro de 2017 (atualizada pela Portaria n° 69, de 02 de Junho
de 2021) e a Portaria n° 70, de 02 de Junho de 2021. No més de outubro de 2025 foram analisados os
documentos juridicos, financeiros, fiscais e técnicos das seguintes instituicées financeiras e seus fundos,

para renovagéao ou realizagao de um novo credenciamento:

|NST|TU|QAO CNPJ PRESTADOR CATEGORIA

ICATU VANGUARDA GESTAO DE Demais ADM
RECURSOS LTDA. 68.622.174/0001-20 Gestor e Gestores

CONSTANCIA INVESTIMENTOS LTDA. | 10.626.543/0001-72 Gestor Demais ADM
e Gestores

O credenciamento das instituicbes financeiras supracitadas foi aceito por unanimidade dos membros do
Comité de Investimentos presentes na reunido e seguiu para analise do Conselho Deliberativo e Conselho
Fiscal. Os membros do Conselho Deliberativo presentes na reunido aprovaram o credenciamento das

instituicoes financeiras encaminhado pelo Comité de Investimentos.

04 — Proposta de Minuta da Politica de Investimentos para 2026: Foi enviada aos membros do Comité

de Investimentos a Minuta da Politica de Investimentos para o ano de 2026, elaborada pela Consultoria
LEMA, de acordo com o perfil atuarial e da gestdo dos Investimentos do FUNPREI. Portanto, considerando
que esse é o0 momento para serem definidos os pardmetros gerais de investimentos e a importancia da
participacado efetiva do Comité de Investimentos na sua elaboragdo, foi solicitado que os membros do
Comité de Investimentos leiam a minuta e anotem as sugestdes de ajustes que poderiam ser feitos, tanto
em relagdo as estratégias de investimentos a serem implantadas como em relagdo ao processo de
execugao da Politica de Investimentos e a transparéncia das agbes e resultados. Foi acordado que na
préxima reunido ordinaria, prevista para acontecer no dia 26 de novembro de 2025, a versao final da minuta
da Politica de Investimentos para o ano de 2026 sera posta para discugéo e deliberagdo, sendo de grande

importancia a participagcao de todos os membros.

05 — Resultado da Consulta Formal - VECTOR QUELUZ LAJES CORPORATIVAS FIl, inscrito no CNPJ
sob o n° 13.842.683/0001-76: “A PLANNER CORRETORA DE VALORES S.A., sociedade devidamente

autorizada pela Comisséo de Valores Mobiliarios (“CVM”) para o exercicio profissional de administragdo de
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carteira, por meio do Ato Declaratério n°® 3.585, de 2 de outubro de 1995, com sede na cidade de S&o Paulo,
estado de Sdo Paulo, na Avenida Brigadeiro Faria Lima, n° 3.900, 10° andar, Itaim Bibi, inscrita no CNPJ
sob o n° 00.806.5635/0001-54, na qualidade de instituicdo administradora do VECTOR QUELUZ LAJES
CORPORATIVAS FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO, fundo de investimento imobiliario, inscrito no
CNPJ sob o n° 13.842.683/0001-76 (“Administradora” e “Fundo”, respectivamente), vem, pela presente,
enviar a V.Sa. o Sumario da Consulta Formal, datada para encerramento no dia 26/09/2025 até as 15:00. A
ata desta Consulta Formal sera disponibilizada nas paginas da Administradora, da CVM e da entidade onde
as cotas do Fundo estdo registradas para negociagdo, caso aplicavel. Presentes os Cotistas titulares de
cotas representando 21,92% (vinte e um virgula noventa e dois por cento) das cotas emitidas pelo Fundo,
que manifestaram seus votos como segue abaixo: |. Aprovaram a alteragdo do prazo do Plano De
Liquidagéo, conforme Plano De Liquidagdo encaminhado e elaborado pela Gestora do Fundo, prorrogando
sua duragdo do plano até Junho de 2038; e Il. Aprovaram e autorizaram a Administradora e Gestora para
adotar todas as medidas necessarias para o cumprimento e formalizagdo das decisées tomadas em relagdo

as deliberagbes da presente Consulta Formal.”

06 — Relatorio Semestrai de Controle Interno referente a 2024.2: O Relatério de Controle Interno teve

como objetivo expor um diagndstico e a conformidade em relagcdo as agdes exigidas pelo Programa de
Certificagdo Institucional e Modernizacdo da Gestdo (Pro-Gestdo) e as atividades executadas até o
momento pela Autarquia Previdenciaria do Municipio do Ipojuca (lpojucaPrev) com o objetivo de
proporcionar a perpetuacdo e acompanhamento das boas praticas estabelecidas. Conforme definido por
reunides internas entre o IpojucaPrev e a Controladoria Geral do Municipio do Ipojuca (CGM). O
IpojucaPrev recebeu nesse més o Relatério Final de Auditoria referente ao segundo semestre de 2024. Foi
apresentada a metodologia utilizada, além dos principais pontos da auditoria, finalizando com as principais
recomendacbes apontadas pela CGM. A Controladoria recomendou que o IpojucaPrev dé notoriedade
através da publicagdo das portarias, independente da modalidade (Concessdo de Aposentadoria, de
Pensao, Revisdo de Aposentadoria e de Pensao) através do site da Autarquia, adotando também, medidas

que restrinjam os dados mais sensiveis dos servidores ou beneficiarios.

07 — Relatério de Diagndstico das Demais Acdes do Pro-Gestao: O manual do pro-gestdo, em sua agao

“3.1.4 — Estrutura de Controle Interno” que para atender ao nivel Il, precisa do seguinte requisito “existéncia
na estrutura organizacional do ente federativo, de area comum de controle interno que atenda ao RPPS,
com emisséao de relatério semestral que ateste a conformidade das areas mapeadas e manualizadas e de
todas as acbes atendidas na auditoria de certificagdo, bem como acompanhar as providéncias adotadas
pelo RPPS para implementar as agbes nao atendidas” Conforme definido anteriormente, a CGM faz
verificagdo da conformidade das areas mapeadas e manualizadas, que, conforme explicado na pauta 5
dessa reunido, esteve atrasado no periodo de 2023.2 e 2024.1. Ja o IpojucaPrev, apos receber esses
relatérios, apresenta um diagndstico estratégico que compara os itens exigidos pelo Pré-Gestéo, o plano de
acao do IpojucaPrev e a atual situagdo para a obtengao da certificagdo. Desta forma, demonstrando com
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maior clareza os pontos que ja foram finalizados e os que estdo no aguardo de execugdo por outros
setores/ Diretorias do IpojucaPrev. Esse relatério seria semestral, mas, considerando a demora no
recebimento do relatério da CGM, foi apresentado um panorama atualizado, para a renovagao do pro-
gestéao nivel I, vencido em novembro de 2024. O sr Marcelo Marinheiro apresentou o relatério, apontando a
metodologia e fazendo o levantamento do atendimento das ag¢des previstas no programa. Foi demonstrado
que o IpojucaPrev ja atende a 22 das 24 acgdes, faltando apenas: 3.1.6 Gestdao e controle da base de
dados cadastrais dos servidores ativos, aposentados e pensionistas — N&o foi feito censo
previdenciario dos servidores ativos nos ultimos 5 anos. Essa € uma das agdes obrigatérias pelo manual 3.6
do pro-gestado. 3.2.5 Politicas previdenciarias de satude e seguranga do servidor — Nao é feita a reviséo
das aposentadorias por incapacidade permanente a cada 4 anos. Foi explicado que as duas agdes estao no
plano de agéo do IpojucaPrev para o ano. Sobre o censo previdenciario, o processo licitatério estd em fase
de elaboracdo, sendo a acgao prioritaria, ja que a acédo 3.1.6 € uma das obrigatérias pelo manual do pré-
gestdo. O Relatério de Diagndstico das Demais Agdes do Pré-Gestéo foi colocado para deliberagao pelos
membros dos Orgdos Colegiados. Os membros do Conselho Deliberativo presentes na reunido aprovaram

por unanimidade o relatério.

08 — Prestacdo de Contas referente ao més de Setembro de 2025 — Diretoria Administrativa e

Financeira: O Diretor de Investimentos do IpojucaPrev, Sr. Jose Carlos de Aguiar, fez a prestagdo de
contas e apresentagcido dos dados quantitativos e qualitativos do RPPS referentes ao més de setembro de
2025, informando: os totais de atendimentos protocolados, bem como a principal natureza dos mesmos, o
resumo das ac¢des da CPL (Comissdo Permanente de Licitagcdo), o quantitativo e qualitativo da folha de
pagamento, os totais de despesas, contribuigdes previdenciarias e receitas orgcamentarias do FUNPREI,
bem como, o demonstrativo de acompanhamento da taxa administrativa do IpojucaPrev do més de
referéncia da prestacdo de contas. A Diretoria Administrativa e Financeira colocou-se a disposi¢ao para
prestar maiores esclarecimentos sobre os dados e suas atribuigcoes.

Tendo abordado todos os assuntos previstos na pauta e sem mais nenhuma observagao dos presentes, o
Diretor de Investimentos do IpojucaPrev, Sr. Jose Carlos de Aguiar, agradeceu a presenca de todos e

encerrou a reuniao.
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Ata da 10? Reuniao Ordinaria do Conselho Deliberativo de 2025,

realizada no dia 29 de outubro de 2025.

Os anexos pertencentes da ata sao:

01 — Relatério de Acompanhamento da Politica de Investimentos - Setembro de 2025;

02 — Relatério Analitico de Investimentos - Setembro de 2025;

03 — Apresentagao dos Resultados - Setembro de 2025;

04 — Proposta de Alocacgao para Novembro 2025;

05 — Minuta da Politica de Investimentos para 2026;

06 — Resultado da Consulta Formal - VECTOR QUELUZ LAJES CORPORATIVAS FlI, inscrito no CNPJ sob
0 n°13.842.683/0001-76;

07 — Relatério Semestral de Controle Interno 2024.2;

08 — Relatério de Diagndstico das Demais Agoes do Pro-Gestao;

09 — Apresentacgao da Diretoria de Investimentos;

10 — Balancetes de Receitas e Despesas do FUNPREI - Setembro de 2025;

11 — Balancetes de Receitas e Despesas do IpojucaPrev - Setembro de 2025;

12 — Apresentagao da Diretoria ADM Financeira.

Composicidao Do Conselho Deliberativo

Nome Matricula Membro
Marcos Paulo Alves Cavalcanti De Oliveira 68015/1 Titular
Moises Barbosa Campos 566/1 Suplente
Maria De Lourdes Celestino Muniz De Souza 1081/1 Titular
Paula Deize Gomes Do Nascimento 1098/1 Suplente
Marcos Bastos Lins 180042/6 Titular
Joaldo José Da Silva 180061/2 Suplente
Adriano Marques De Assis Guerra 1104 Titular
Marcelo Ricardo De Santana 67964/1 Suplente
Ricardo Marlon De Oliveira Pereira 152 Titular
José Ricardo Curato 1032 Suplente
José Marcelo De Oliveira 782/1 Titular
Maria Da Conceicdo Da Silva Chagas 1218/1 Suplente
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1. INTRODUCAO

1.1 AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO MUNICIPIO DO IPOJUCA

A Autarquia Previdenciaria do Municipio do Ipojuca (IpojucaPrev) foi criada pela Lei n°® 1.794, de 27 de
fevereiro de 2015, e tem como finalidade a administragdo, o gerenciamento e a operacionalizagcdo do Regime
Préprio de Previdéncia Social (RPPS) do municipio, exercendo a administragdo do Fundo Previdenciario do
Municipio do Ipojuca (FUNPREI). Ademais, compete principalmente: cumprir e fazer cumprir a legislagdo e as
normas previdenciarias; planejar, projetar, regulamentar e operacionalizar o RPPS; arrecadar e gerir os recursos
e fundos do FUNPREI; propor a politica e diretrizes de investimentos dos recursos do FUNPREI; realizar
avaliagdes atuariais e propor ajustes a organizagao e operagado do FUNPREI.

1.2 DIRETORIA DE INVESTIMENTOS

O IpojucaPrev atualmente tem a seguinte estrutura basica: Presidéncia, Procuradoria Geral; Diretoria de
Investimento; e Diretoria Administrativa- Financeira. Segundo a Lei n° 1.794,de 27 de fevereiro de 2015, a
Diretoria de Investimentos devera: decidir sobre investimentos das reservas garantidoras de beneficios do
FUNPREI, observando a politica e as diretrizes estabelecidas pelo Fundo Previdenciario Municipal e as leis
gerais; representar o lpojucaPrev perante as Instituicdes Financeiras; responsabilizar-se por manter as
informagdes sobre a carteira de investimentos em arquivo separado e seguro; e estar a disposicéo sempre que
solicitado por qualquer integrante do IpojucaPrev, quanto dos Orgdos Colegiados que s&o o Conselho

Deliberativo, Conselho Fiscal e o Comité de Investimentos.

1.3 COMITE DE INVESTIMENTOS

O Comité de Investimentos do FUNPREI foi criado pelo Decreto 23, de 14 de setembro de 2010, no qual
foi posteriormente alterado pelo Decreto 872, de 13 de janeiro de 2022. O artigo 1° do Decreto n° 23/2010
(alterado pelo Decreto n® 872/2022) versa sobre a criagdo do Comité de Investimentos e estabelece que o 6rgéo
sera de natureza consultiva, com o objetivo de assessorar a Autarquia Previdenciaria do Municipio do Ipojuca
(IpojucaPrev) quanto as decisbées relacionadas a gestdo dos ativos previdenciarios, com observancias as
exigéncias legais vigentes & matéria e aos principios de seguranga, rentabilidade, solvéncia e liquidez dos

investimentos e tudo que Ihe norteia.

A composi¢ao do 6rgao € prevista no art. 2° do Decreto n°® 23/2010 (alterado pelo Decreto n° 872/2022). A
Portaria n° 1.643, de 31 de janeiro de 2025 designou os membros titulares e suplentes para o mandato de 04

anos iniciado em 31/01/2025 até 31/01/2029, deixando a composigéo conforme a tabela seguinte:

ipojucaprev.ipojuca.pe.gov.br
CANES- (A1) ICEE1.2622 | ICE1.20R4 Pigina 3 de 35
D4Sign b2f7edf6-5890-4f31-8540-4029c7fbfe53 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 102, §2. Brasil



IPOJUCA
@ i’ PREV

AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO IPOJUCA

IPOJUCA

’@
! TRABALHO DE VERDADE

s

Relatdrio Mensal de Acompanhamento da Politica de Investimentos

MATRICULA  TIPO DE VINCULO  REPRESENTATIVIDADE A ATRIBUICAO  CERTIFICACAO  VALIDADE
MARCELO VILAS BOAS 66614/1 EFETIVO PODER EXECUTIVO IPOJUCAPREV TITULAR CGINV 1lI 29/11/2026
MARINHEIRO DA SILVA CEA 18/09/2026
ANDERSON JOFRE GOMES 66615/1 EFETIVO PODER EXECUTIVO SEC. SUPLENTE COFIS | 20/01/2027
DA SILVA ADMINISTRAGAO CPA-20 27/01/2026
AGRINALDO ARAUJO 67185 EFETIVO PODER EXECUTIVO SEC. SAUDE TITULAR CGINV | 29/01/2028
JUNIOR
VANUSA SOUZA 66613 EFETIVO PODER EXECUTIVO SEC. FINANCAS SUPLENTE CGINV | 22/09/2026
NASCIMENTO
TACYTO THEMYSTOCLES 69724 EFETIVO PODER EXECUTIVO FINANGAS TITULAR CGINV | 21/03/2028
MORAIS DE AZEVEDO

MARIA DE LOURDES

CELESTINO MUNIZ DE 1081/1 EFETIVO PODER EXECUTIVO IPOJUCAPREV SUPLENTE CODELI 31/10/2026
SOUZA

JOSE CARLOS DE AGUIAR 80109 EXCLUSIVAMENTE DIRETOR DE IPOJUCAPREV TITULAR DIRIG | 26/12/2028
VAN DER LINDEN COMISSIONADO INVESTIMENTOS

MARCIO FERNANDO 180006-0 EFETIVO PODER LEGISLATIVO CAMARA SUPLENTE COFIS | 21/03/2028

SOARES DA SILVA

EDUARDO JOSE DA SILVA 7999383 EFETIVO PRESIDENTE IPOJUCAPREV TITULAR DIRIG | 02/07/2029
EXECUTIVO

DIEGO SOSTENES DA COSTA 66997/1 EFETIVO PODER EXECUTIVO FINANCAS SUPLENTE - -

ALINE MELO DE FREITAS 1286/1 EFETIVO PODER LEGISLATIVO CAMARA TITULAR = =

GABRIEL DANTAS DE LEON 1813073 EFETIVO PODER LEGISLATIVO CAMARA SUPLENTE CGINV | 20/06/2029

2. OBJETIVO DO RELATORIO

Este relatério de acompanhamento tem o objetivo de informar e externalizar prioritariamente a todos os
servidores ativos, aposentados ou pensionistas que possuem relagcdo com o RPPS os dados quantitativos e
qualitativos da carteira de investimentos, demonstrando principalmente sua correlagcdo com a Politica de
Investimento vigente. Detalhando os ativos da certeira, inclusive quanto aos indicadores de desempenho e
gerenciamento de risco, o contexto econdémico, politico e social interno e externo, demonstrando a evolugéo
patrimonial, a atualizagdo da lista de instituicdesfinanceirascredenciadas a receber aportes e demais assuntos
pertinentes da Diretoria de Investimentos no més de referéncia do relatorio. Desta forma,contribuindo e
priorizando a transparéncia perante os 6rgdos externos e internos de auditoria. Além de contribuir para uma

gestdo mais eficaz e eficiente do RPPS.

Ou seja, este relatorio significa a prestagdo de contas mensal e o acompanhamento da Politica de
Investimentos vigente, além dos servigos ocorridos na analise de investimentos que € de extrema relevancia
paraolpojucaPrev, salientamos também que todos os atos feitos no periodo mencionado seguiram as normas
estabelecidas por leis municipais, pelo Conselho Monetario Nacional — CMN, como também as normas
emanadas pela Secretaria de Previdéncia — SPREV do Ministério da Economia — ME e, a cada dia, tentamos
aprimorar a governanga para que alcancemos a exceléncia planejada e projetada.
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3. CENARIO MACROECONOMICO NO PERIODO DE REFERENCIA

3.1 CENARIO INTERNACIONAL

A economia norte-americana apresentou ritmo de expans&o no segundo trimestre de 2025, com o PIB
crescendo 3,8% em termos anualizados, acima das proje¢des. O resultado foi sustentado pelo consumo das
familias e pela reducdo das importagées, mas os indicadores de atividade apontam moderac&o no terceiro
trimestre. O PMI de servigos recuou para 54,2 pontos e o industrial para 52,0, ambos ainda em territorio de

expansao, indicando perda de tragdo, mas manutencao do crescimento.

Nesse contexto, 0 més de setembro foi marcado pelo segundo corte da taxa basica de juros nos Estados
Unidos, de 0,25 p.p., para o intervalo de 4,00% a 4,25% ao ano, dando sequéncia ao ciclo de flexibilizagao
iniciado em julho. A decisdo, que n&o foi unanime, sinalizou o inicio de um ciclo gradual de cortes, em meio a
moderagao do mercado de trabalho e a inflagdo ainda acima da meta de 2%. Em coletiva, o presidente do Fed,
Jerome Powell, destacou a mudanga no balango de riscos, com maior preocupagéo em relagéo ao desemprego,
justificando o ajuste.

O comportamento do mercado de trabalho reforgou esse diagnéstico. O relatério JOLTS mostrou que o
numero de desempregados ja supera o de vagas disponiveis, evidenciando arrefecimento gradual das condi¢des
do mercado. Em agosto, o numero de vagas abertas ficou em 7,2 milhdes, levemente acima da leitura anterior,
enquanto o relatério payroll apontou criagado liquida de apenas 22 mil vagas fora do setor agricola, bem abaixo
das expectativas, confirmando a desaceleracdo do mercado de trabalho.

Entre os indicadores de atividade, o PMI de servigos recuou para 54,2 pontos em setembro, ante 54,5
em agosto, enquanto o PMI industrial caiu de 53,0 para 52,0 pontos, refletindo moderagao no ritmo de expanséo.
A desaceleracéo foi influenciada pela queda de novos pedidos e pelo acimulo de estoques, especialmente de
bens acabados. Ainda assim, os indices permanecem acima da linha de 50 pontos, indicando expansao
moderada da economia. O PMI Composto, de 53,9 pontos, abaixo dos 54,6 de agosto, confirma a perda de

tracao no terceiro trimestre, mas mantém o cenario de crescimento consistente.

Na zona do euro, os indicadores mostraram ritmo desigual de recuperagéo. A inflacdo acelerou
levemente para 2,2%, ante 2,0% no més anterior, enquanto a taxa de desemprego subiu de 6,2% para 6,3%. Os
PMls refletiram essa heterogeneidade: o setor de servigos avangou de 50,5 para 51,3 pontos, mantendo-se em
expansao, enquanto o industrial recuou de 50,7 para 49,8 pontos, retornando a zona de contragéo. Diante desse
cenario, o Banco Central Europeu manteve a taxa basica de juros em 2,0% ao ano, adotando postura cautelosa

frente a fragilidade da recuperacgéo e as incertezas do comércio internacional.

Na China, os indicadores de setembro apontaram leve recuperagao da atividade, em meio a manutengao
das politicas de estimulo. O PMI Composto avangou de 50,5 para 50,6 pontos, sugerindo estabilidade no ritmo
de crescimento. O setor industrial subiu de 49,4 para 49,8 pontos, ainda em territério contracionista, enquanto o
setor de servigos recuou de 50,3 para 50,0 pontos, refletindo perda de félego na demanda interna. O Banco
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Popular da China manteve a taxa basica de juros em 3,0% a.a. pelo quinto més consecutivo, aguardando os

efeitos das medidas de estimulo ja adotadas sobre a produg¢édo e o consumo.

No campo geopolitico, 0 més de setembro foi marcado por avangos regionais e tensdes globais.
Destacou-se a assinatura do Acordo de Livre Comércio entre o Mercosul e a EFTA (Islandia, Liechtenstein,
Noruega e Suiga), no Rio de Janeiro, que prevé a reducao gradual de tarifas e ampliagcdo do acesso a mercados,
fortalecendo a integracdo comercial do bloco sul-americano e sua posi¢cao em futuras negocia¢gdes com a Uniédo
Europeia. Em contrapartida, os Estados Unidos solicitaram ao G7 a imposicao de tarifas sobre o petréleo russo
vendido & China e a India, ampliando a pressdo econdmica sobre Moscou e elevando a tensdo nas cadeias
globais de energia. A medida integra a estratégia do governo Trump de aumentar o custo das exportagdes russas
e conter a influéncia geopolitica de seus parceiros, reforcando o ambiente de fragmentagéo comercial e disputa

entre as maiores economias do mundo.

3.2 CENARIO NACIONAL

A economia brasileira apresentou sinais de retraco da atividade no inicio do terceiro trimestre. O indice
de Atividade Econémica do Banco Central (IBC-Br), considerado uma prévia do PIB, caiu 0,5% em julho, terceiro
recuo consecutivo, apds variagdes negativas em junho (-0,2%) e maio (-0,1%). O resultado evidencia perda de
félego da economia, com desaceleragéo disseminada entre agropecuaria (-0,8%), industria (-1,1%) e servigos (-
0,2%). O indicador acumula alta de 2,9% no ano e de 3,5% em 12 meses.

Outros indicadores reforcam esse quadro de enfraquecimento da atividade, como o PMI Composto, que
recuou para 46,0 pontos em setembro, ante 48,8 no més anterior, permanecendo em zona de contragdo. O setor
de servicos caiu de 49,3 para 46,3 pontos, enquanto a industria passou de 47,7 para 46,5 pontos, 0 menor nivel
desde 2023. A queda reflete a desaceleragdo da demanda doméstica e externa, a redugéo das encomendas e o
alto custo do crédito, fatores que tém limitado o crescimento. Apesar disso, houve alivio nos custos de insumos,
0 que permitiu ajustes pontuais nos pregos e sustentou certa melhora nas expectativas empresariais para os

préoximos meses.

No que se refere ao quadro fiscal, o setor publico consolidado registrou déficit primario de R$ 17,3 bilhdes
em agosto, inferior as projecdes de mercado (déficit de R$ 21,0 bilhdes). O resultado reflete déficit de R$ 15,9
bilhdes no governo central, R$ 1,3 bilhdo nos estados e municipios e R$ 6 milhdes nas estatais federais. A Divida
Bruta do Governo Geral (DBGG) manteve-se em 77,5% do PIB, enquanto a Divida Liquida do Setor Publico
(DLSP) subiu levemente para 64,2% do PIB, influenciada, entre outros fatores, pelos juros nominais apropriados.

Em contrapartida, o mercado de trabalho manteve desempenho favoravel. A taxa de desocupacéo ficou
em 5,6% no trimestre encerrado em agosto, repetindo a minima histérica da série iniciada em 2012. O ndmero
de desocupados caiu para 6,1 milhdes, enquanto a populagéo ocupada atingiu 102,4 milhdes de pessoas, novo
recorde. O aumento do emprego formal foi destaque, totalizando 39,1 milhdes de trabalhadores com carteira

assinada, alta de 3,3% frente ao mesmo trimestre do ano anterior. A informalidade subiu marginalmente para
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38%, enquanto o rendimento médio real chegou a R$ 3.488, mantendo-se estavel em relagdo ao trimestre

anterior.

A confianga do consumidor também mostrou melhora em setembro, com o indice do FGV IBRE subindo
1,3 ponto, para 87,5, o maior nivel desde dezembro de 2024. O avanco foi sustentado pelo indice de
Expectativas, impulsionado pelas perspectivas menos pessimistas quanto a situagdo econdémica futura e a

situacdo financeira das familias, sinalizando retomada gradual do otimismo.

No campo inflacionario, o IPCA avangou 0,48% em setembro, apds recuo de 0,11% em agosto,
acumulando alta de 5,17% em 12 meses. O resultado veio ligeiramente acima das projecées de mercado e foi
influenciado pelo grupo Habitagdo (2,97%), em razéo da alta de 10,31% na energia elétrica residencial, que
exerceu o maior impacto individual no indice (0,41 p.p.). Em contrapartida, Alimentacdo e Bebidas (-0,26%)
registrou a quarta queda consecutiva. Também contribuiram para a alta do indicador os grupos Vestuario (0,63%)
e Despesas Pessoais (0,51%). Ja Transportes apresentou estabilidade (0,01%), com altas nos combustiveis

sendo compensadas pelas quedas nas passagens aéreas e no seguro de veiculos.

Diante desse contexto, o0 Copom decidiu manter a Selic em 15,00% ao ano, reforcando o tom cauteloso
e vigilante da politica monetaria. A ata da reunido destacou o ambiente externo incerto, a moderacgéo da atividade
doméstica e a persisténcia de nucleos de inflagdo acima da meta, ressaltando que a taxa basica devera

permanecer em nivel contracionista enquanto for necessario.

Apesar do ambiente de incerteza, o fluxo de capitais permanece robusto. O Investimento Direto no Pais
(IDP) somou US$ 7,9 bilhdes em agosto e US$ 69,0 bilhdes em 12 meses (3,2% do PIB), préoximo da proje¢ao
do Banco Central para o ano. O resultado evidencia a resiliéncia do investimento estrangeiro, sustentada por

fatores como o diferencial elevado de juros e o contexto de incertezas globais.

4. ATUALIZAGAO ENOVOS CREDENCIAMENTOS DAS INSTITUIGOES E PRODUTOS DE
INVESTIMENTOS

Para o procedimento de selegdo das Instituicdes Financeiras foi considerada toda a regulamentagéo
prevista pelos 6rgéos de controle. Em especial a resolugdo CMN n° 4.963, de 25 de novembro de 2021. Sendo
a legislacdo as novas aplicagées de recursos dos RPPS séo permitidas apenas em fundos de investimento em
que o administrador ou gestor do fundo seja instituicdo autorizada a funcionar pelo BACEN, obrigada a instituir
comité de auditoria e comité de riscos, nos termos da regulamentacdo do CMN. Com isso, foi verificada a
necessidade de atualizar os modelos de termos de credenciamento divulgados no site da SPREV, conforme
previsto a Portaria MTP n°® 1.467, de 02 junho de 2022, no Link: https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-

br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/portaria-mtp-no-1-467-de-02-junho-de-2022.

No ambito do IpojucaPrev, a regulamentacéo do credenciamento foi feita a partir da Portaria n® 119, de 09

de Dezembro de 2017, atualizada pela Portaria n® 69, de 02 de Junho de 2021. A relagdo de documentos e
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parédmetros analisados estdo devidamente descritos na Portaria n® 70, de 02 de Junho de 2021. Com o advento
da Portaria MTP 1467/2022 a vigéncia dos termos de credenciamento foi alterada de 1 (um) para 2 (dois anos),
conformeinciso Il do art. 106. De acordo com a resposta da consulta Gescon N° L310642/2022, conforme
orientagdo do equipe de Coordenacdo de Gerenciamento de Informagbes Previdenciarias,todos os
credenciamentos que estavam validos a partir de 03/07/2022, ganharam mais um ano. E os novos
credenciamentos que foremfeitos a partir de 03/07/2022 precisardo ser atualizados a cada dois anos.

Durante o0 més de outubro de 2025, foram analisados os documentos da seguinte Instituicdo Financeira

ou Fundos de Investimento para credenciamento:

INSTITUICAO CNPJ PRESTADOR CATEGORIA

ICATU VANGUARDA GESTAO DE ) Demais ADM
/ANGUARDA CES 68.622.174/0001-20 Gestor Yemais ADI

CONSTANCIA INVESTIMENTOS LTDA Demais ADM
‘| 10.626.543/0001-72 Gestor e Gestores

Todas as Instituicbes Financeiras Credenciadas no lIpojucaPrev estdo contidas no site do mesmo
(https://ipojucaprev.ipojuca.pe.gov.br/) e a lista pode ser acessada no seguinte enderegco eletronico:

https://ipojucaprev.ipojuca.pe.gov.br/publicacoes-oficiais/investimentos/administradores-e-gestores/ com os

respectivos formularios e datasde credenciamento. As Instituicbes que possuem seus credenciamentos
suspensos sdo mensalmente acompanhadas internamente pela Diretoria de Investimentos minimizando

qualquer risco oportuno.

5. CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

Os Investimentos sdo de extrema relevancia no tratamento da gestdo de recursos previdenciarios
destinados ao pagamento dos beneficios concedidos e a conceder no ambito do IpojucaPrev. A carteira de
Investimentos da Autarquia é constantemente analisada por seu gestor e todos que compdem a Diretoria de
Investimentos em conjunto com a empresa de consultoria e os membros do comité de investimentos. No
cronograma de gestdo dos recursos, estdo previstas reunides mensais para discussdo do cenario macro-
econdmico e as possiveis estratégias a serem adotadas para atender aos principios de seguranga, rentabilidade,
solvéncia, liquidez, motivagéo, adequacgéo a natureza de suas obrigagdes e transparéncia.

Dessa forma, a gestdo é compartilhada entre os participantes da tomada de deciséo, buscando formas de
aperfeicoa-la e sempre priorizando alcangar bons resultados a partir de analises técnicas e métodos quantitativos

e qualitativos, conforme previsto na Politica de Investimentos aprovada.

A carteira é diversificada buscando ativos descorrelacionados, com o objetivo de mitigar ao maximo os
riscos inerentes a carteira e ao mercado evitando que a mesma fique exposta ao risco nio sistémico (risco
intrinseco) evitandoque a sua rentabilidade esteja exposto ao mesmo tipo de risco, mercado ou indexador, visto
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que com uma diversificagdo eficiente de ativos, forma-se uma carteira com uma estratégia ancorada em
diferentes benchmarks justamente para proporcionar o equilibrio e o balanceamento necessérios a uma melhor
€ maior seguranga e liquidez, que resultara na mitigacdo dos riscos que também serdo expostos ao decorrer

deste relatorio.

5.1 COMPOSIGCAO DA CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

A Carteira de Investimentos do FUNPREI encerrou o més de setembro de 2025 composta pelos seguintes

ativos:

ATIVO SALDO CARTEIRA(%) RESG. CAREN. 4.963 RETORNO (RS$) (%) TXADM
CAIXA BRASIL IRF-M 1 TP FI RF R% 18.492.897,14 2,88% D+0 - 7. 14p R$ 214.204,28 1,17% 0,20%
CAIXA BRASIL 2030 Il TPFI RF RS 3.385.668,22 0,53% D+0 15/08/30 7,1"b" R$ 12.630,73 0,37% 0,20%
ICATU VANGUARDA INFLA(;:EG CURTA FI ... R$ 13.320.984,68 2,07% D+1 7, 1"b" R$ 8B2.719.50 0,62% 0,25%
BNB SOBERANO FI RENDA FIXA R$ 8.309.080,83 1,28% D+0 - 7.1 "h" R$ 99.394,50 1,21% 0,20%
BB TP FI RF REF DI Rs 27.923.411,15 4,35% D+0 - 7, 16" f% 335.537,71 1,22% 0,10%
TREND POS-FIXADO FIC FI RF SIMPLES RS 19.053.587,80 2,97% D+0 - Zi1"h" A% 226.560,19 1,20% 0,15%
CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES FI RF RS 6.032.212,19 0,94% D+0 - 7, at R$ 207.478,52 0,76% 0,80%
CAIXA BRASIL FI RF REF DI LP RS 71.404.568,78 11,12% D+0 - 7, 1 ta" R$ 748.690,30 1,06% 0,20%
BRADESCO PREMIUM FiI RF REF DI R4 36.319513,14 565% D40 - 7. 11 Ha® R% 355 390 40 0,99% 0,209
INVEST DUNAS FIDC MULTISSETORIAL SE... R% 29.844 39 0,00% VR - 7, v"a" Rs 184,87 0,62% -
BTG PACTUAL CREDITO CORPORATIVO | F... RS 27.821.264,78 4,33% D+31 7. V' R% 306.391.84 1,11% 0,50%
CONSTANCIA FUNDAMENTO FI ACOES R% 12.650.957,45 1,97% D+15 8,1 R$ 381.749.69 3,11% 2,00%
[TAU DUNAMIS FIC ACOES R$ 0,00 0,00% D+23 - a1 R$ 462.245,47 B8,63% 1,85%
4UM SMALL CTAPS FI AC()ES R$ 8.753.121,22 1,36% D+20 - 8,1 R$ 521.188,84 6,33% 2,00%
AZ QUEST SMALL MID CAPS FIC A(;GE Rs$ 12.718.184,36 1,98% D+29 - 8,1 R$ 390.011,87 3,16% 2,00%
PLURAL DIVIDENDOS FIA R$ 5.482.275.33 0,85% D+3 - 8,1 R$189.322,52 3,58% 4,00%
GUEPARDO VALOR INSTITUCIONAL FIC FIA RS 6.226.483,50 097% D+32 - 8,1 R$ 282.116,03 4,75% 1,90%
XP DIVIDENDOS Fi ACéES R$ 7.505.205,59 1,17% D+3 - 8,1 R$ 221.842,29 3,05% 3,00%
KINITRO FIF ACOES R$ 8.475.704,17 1,32% D+10 - a1 R$ 402.835,82 4,99% 2,00%
FINACAP MAURITSSTAD FI ACOES R$ 5.001.084,%4 0,78% D+3 8.1 R$ 1.084,94 0,02% 2,00%
AXA WF FRAMLINGTON DIGITAL ECONOM... R 5.284.037,39 0,82% D+6 g, R$ 224.429,92 4,44% 0,80%
MS GLOBAL OPPORTUNITIES DOLAR ADVI... R 3.876.833,67 0,60% D+6 g, R$ 19.072,87 0,49% 0,80%
CAIXA EXPERT PIMCO INCOME MULTIMER... R$ 12.376.381,50 1,93% 8 - g, R$ 182.541,59 1,50% 0,93%
CAIXA INSTITUCIONAL BDR NIVEL | FI AC... RS 21.093.832.66 3,28% D+3 - g, 1 R% 1.027.387,78 3,92% 0,70%
RIO BRAVO PROTECAO PORTFOLIO FI MU... R$ 6,300.989,28 0,98% D+3 1B/07/26 10,1 R$ 123.873,14 2,01% 1,15%
BRASIL FLORESTAL FIP MULTIESTRATEGIA Rs$ 2.652.673,22 0,41% - - 10,1 R% -806,68 -0,03% 0,28%
SINGULARE Fll - REIT11 R$ £24.189,81 0,10% - - 313 1 R% -6.260,26 -0,99% 1,36%
VECTOR QUELUZ LAJES CORPORATIVAS F... R$ 663.124,19 0,10% - - 1k R%-17.82435 -2,62% 2,25%
TITULOS PUBLICOS A% 233.822.623,96 36,40% - - 7.1 ¥a" R% 1.758.689,.36 0,76% -
TITULOS PRIVADOS R% 56.770.660,29 B8,84% - - 7. v R4% 314 480,13 0,56% =
Total investimentos R$ 642.371.404,63 100.00% R$ 9.067.172,81 1,40%

Disponibilidade

R$ 71,11

Total patrimdnio

R$ 642.371.475,74

100.00%
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5.2 COMPOSIGAO DA CARTEIRA EM RELAGAO AO ENQUADRAMENTO E ESTRATEGIA DE
ALOCACAO

ENQUADRAMENTO PERCENTUAL VALOR LEG
7.0 36,40% A% 233.822.623.96 R
7. 11l "a" 17.71% A% 113.756.294,11 N
7.1"n" 14,09% RS 90.485.629.52 N
B, | 10,40% RS 66.813.016,56
7. v B.84% Rs 56.770.660,20 W
7.V b 4,33% RS 27.821.264.78 R
g, Il 3,35% R$ 21.537.252,56 ;
9, il 3.28% RS 21.093.832.66 N
10, | 0,98% RS 6.300.983,28 N
10, Il 0,41% R$ 2.652.673,27 R
11 0,20% RS 1.287.314.00 D
==

7, ¥ a" 0,00% R% 29.844,35

42.371.40

Fonte: LEMA Economia e Finangas

5.3 COMPOSIGAO DOS ATIVOS - POR GESTOR

GESTOR PERCENTUAL VALOR LEG.
TITULOS 45,24% R$ 290.593.29325
CAINA DISTRIBUIDORA 20,67% R$ 132.785.560,49 N
BANCO BRADESCO 5.65%  R$36.319.513,14
XP ALLOCATION 4,39%  R$ 28.214.458.8c ,"‘
BB GESTAC 4,35%  R$27.923.411,15 D ==
BTG PACTUAL 4,33% R$27.821.264,78 R ‘
ICATU VANGUARDA 2.07% R$13.320.984.68 N |
AZ QUEST 1,98%  R$ 12.718.184,36 I il
CONSTANCIA INVESTIMENTOS 1,97% RS 12.650.957,45 N \
4UM GESTAD 1,36% R$8.753.121,22 N K .
KINITRO CAPITAL 1,32% R% 8.475.704,17
BANCO DO NORDESTE 1,29% RS 8.309.080,83 N
XP GESTAD 1,17% R% 7.505.205,55
AIO BRAVO 0,98% RS £.300.989,28
GUEPARDO INVESTIMENTOS 0,97% R% 6.226.483,50 N
PLURAL INVESTIMENTOS 0.85% RS 5.4B82.275.33
FINACAP INVESTIMENTOS 0,78% A% 5.001.084,94 0
OLZ GESTAD 0:42% RS 2.682.517,61 00
GV ATACAMA 0.10% R$ 624.189.81 S
OLZ GESTAfO 0,10% R$ 663.124,19 . .
Fonte: LEMA Economia e Finangas
ITAU UNIBANCO 0,00% Rs 0,00 N
GEMIAL GESTAD 0,00% R$ 0,00 D

RS 642.371.404,63
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5.4 COMPOSIGCAO DOS ATIVOS - POR ADMINISTRADOR

ADMINISTRADOR PERCENTUAL VALOR LEG.
TITULOS 45,24%  R$ 290.593.293.25
CAIXA ECONOMICA 20.67%  R$ 132.785.560.49 S
BEM - DISTRIBUIDORA 7.04% RS 45.208.423,62 IR
BTG PACTUAL 6,63% RS 42.597.958,23 R
BANCO BRADESCO 5,65% RS 36.319.513,14 4
BB GESTAQ 4,35% RS 27.923.411,15 N _ \
XP SERVICOS 2,97% R% 19.053.587,50 N \
53 CACEIS 2,46% R$ 15.814.286,42 R
INTRAG DTVM 1,98% R$ 12.718.184.3c N /
BANCO BNP PARIBAS 1,43% R$ 9.160.871,06
BANCO DAYCOWAL 0,97% As 6.226.483.50 D
BMY MELLON 0.41% R$ 2.652.673,22 W
SINGULARE CORRETORA 0,10% R$ 654.034,20
PLANNER CORRETORA 0,10% R% 663.124,10 IR
ITAU UNIBANCO 0.00% As 0,00 N
| —

R]I CORRETORA 0,00% Rs 0,00

Fonte: LEMA Economia e Finangas

5.5 COMPOSIGAO DOS ATIVOS - POR SUB-SEGMENTO

BENCHMARK PERCENTUAL VALOR LEG.

TITULOS 45,24% Rs 290.593.293,25 8

col 32,58% R$ 209.269.864,56 [N

IBOVESPA 4,57% R$ 29.360.801,22

SMLL 3.34% RS 21.471.305,58

GLOBAL BDRX 3,28% R$ 21.093.832,66 N

IRF-M 1 2.88% RS 18.492.897,14 D ]
IMA-B 5 2,07% R$ 13.320.984,68 N /| \
IPCA 1.49% R$9.577.852.31 R |
MSCI World 1,43% R$ 9.160.87L,06 N l '
IBRX 50 1.32% R% B.475.704,17 '
DIV 1,17% R$ 7.505.205,59

IMA-B 0,53% R% 2.385.668,22

IFIX 0,10% R$ 663.124,19 [N

Tota i fa 5 642, Fonte: LEMA Economia e Finangas

5.6 INDICES E BENCHMARK'S DE REFERENCIA

Os indicadores chamados popularmente no mercado como benchmarks formam um conjunto de indices
nos investimentos que s&o usados para referenciar um fundo de investimentos e também como ferramenta para
acompanhamento e comparacao de rendimentos de investimentos, que subsidiam as tomadas de decisdes.
Conforme detalhado a seguir que mostra a rentabilidade acumulada de cada indice ao ano em comparagao
também a meta atuarial da carteira:

ipojucaprev.ipojuca.pe.gov.br
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Rentabilidades - Setembro

3,96%
) 3,40% 3,53%

0,94%
1.22% l I 0,48% 1,07% 0,54% 0.66% 0,44% 1,26% 1,20% 1.29%
i T e .

CDI Global |bovespa |DkA IMA IMA-B IMA-BS5 IMA-B:5* IRF-M  IRF-M 1 IRF-M 1+ 5&P 500
BDRX IPCA 2 Geral ex-
Anags L4
. nvestimentos = == = Mets Atuarial

5.7 RENTABILIDADE DA CARTEIRA

A Rentabilidade da carteira de investimentos do FUNPREI teve o seguinte desempenho no més e no

acumulado do ano:

1.8%
1.6%
1.4%
1.2%

1%
0.8%
0.6%

0.4%
=
0% e

Jan/2025 Fev/2025 Mar/2025 Abri2025 Mai/2025 Jun/2025 Jul2025 Agol2025 Set/f2025

[ Rentabilidade NN Meta

MES RENTAB.MES RENTAB.ACUMULADA META MES META ACUMULADA  ATINGIMENTO

JAN 1,18 1,18 0,58 0,58 203,00%
FEV 0,36 1,54 1,73 2,33 66,00%
MAR 0,73 2,29 0,98 3,34 68,00%
ABR 1,74 4,07 0,85 4,23 96,00%
MAI 1,52 5,65 0,68 4,94 114,00%
JUN 1,06 6,78 0,66 5,64 120,00%
JUL 0,44 7,25 0,68 6,36 113,99%
AGO 1,40 8,76 0,31 6,69 130,94%
SET 1,40 10,28 0,90 7,66 134,20%

ipojucaprev.ipojuca.pe.gov.br
CANES- (A1) ICEE1.2622 | ICE1.20R4 Pigina 12 de 35
D4Sign b2f7edf6-5890-4f31-8540-4029c7fbfe53 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, §2. Brasil



IPOJUCA
oo PREV

AUTARCQUIA PREVIDENCIARIA DO IPOJUCA

PREFEITURA DO

IPOJUC

TRABALHO DE VERDADE

Relatdrio Mensal de Acompanhamento da Politica de Investimentos

5.8 CONTRIBUICAO DE PERFORMANCE

As estratégias de investimento foram divididas de acordo com as caracteristicas das aplicagdes, segue

abaixo a contribuicdo de performance das estratégias.

Contribuigdo de Performance | Decomposicdo dos Retornos

14,00%

12 D0%

10,00%

4.00%

Z00%

0,009

Més

Contribuigio por Estratégia
B capital Protegido - IBOV
[l Compra Direta TPF

Exterior - Com Hedge
Exterior - Sem hedge
| Fundos Estressados
Letras Financeiras
[ RF- Crédito Privado
W RFCDI
RF TP Gestdo Ativa de Indices
RF TP Inflagio
[ RFTPPrefixados
RV Dividendos
RV Ihovespa
RV Small Caps

Contribuicdo por Estratégia

g Quantum FUNPRE! -
Acompanhamento Pl

Fonte: Monitoramento de carteira quantum
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MéEs

00Z%

028%

0.06%

0,17%

000%

0,05%

0.05%

031%

0050

001%

0.05%

024%

0.14%

Més

143%
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Ano

0,40%

237%

0A41%

-0.03%

D01%

0,84%

10,48%

252%

0.29%

0,70%

0,45%

0.81%

0,65%

1026%

Cata base: 30/00/2025

Jull [ |

Periodo

30/08/2024
30/09/2025

DA%
2 B9
DA%
1.05%
005%
1.17%
061%
3A41%
0.00%

0,12%

024
031%
047%

30/09/2024
30/09/2025

11.83%
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5.9 EVOLUGAO PATRIMONIAL MENSAL

Segue abaixo o grafico da evolugao patrimonial mensal do FUNPREL

EVOLUGAO PATRIMONIAL (MI R$) 2025

Patrimbnio Rentabilidade Meta Cap @ VaR 1252
€s® A 0,2916%
<B42.371.475,74 140’ 10, 78 0.90* 7.66% 0,50r#2 628

Evolucao da Patrimidnio

R 650.000.000,060

RE640.000.000.00 |
RS 630.000.000.00 |
RS 620.000 000,00 |

RS 610.000.000,00 |

RS 600.000.000,00 |

RS 590.000.000,00 |

RS 520.000.000,00 |

RS 570.000.000,00 | - .
RS 560.000.000,00 |

Jan/2025 Fevi2025 Mar2025 Abri2025 Mai2025 Juni2025 Juli2025 Ago/2025 Set/2025

6. APLICACAO E RESGATES

As aplicagées e regastes sdo autorizadas e realizadas de acordo com os limites de algadas pré-definidos
na Politica de Investimentos. Para todas as movimentacdes realizadas s&o preenchidos os formularios
denominados de “Autorizagdes de Aplicagdo e Resgate — APR” assimas movimentagdes sdo minuciosamente
detalhadas, por data, fundo e tipo de movimentagédo. Os documentos estéo disponiveis no site dolpojucaPrev,

podendo ser acessado através do Link: https://ipojucaprev.ipojuca.pe.gov.br/transparencia/apr/demonstrativos-

apr/.

Informa-se, ainda, que as APRs também s&o registradas no Sistema de Informagdes dos Regimes
Publicos de Previdéncia Social do Ministério da Economia — ME / SPREV, onde estdo disponibilizados os
Demonstrativos de Aplicagbes e Investimentos dos Recursos — DAIR-CADPREYV. Abaixo segue resumo das
movimentacdes realizadas no més de outubro de 2025:

CNPJ Fundo/
Nome Fundol/ Titulo Data da
Valor Movimentagao Cadigo Titulo Algada de deliberagao

Publico Efetivagao

Publico

Autorizada a partir de

CAIXA d
apresentacéo de estudo de
22712025 000%%0 o  Resgale  17.502.937/0001-68 'NS;(';TC%’ECS'OB"E)/?{L FI' 2310912025  alocacso, realizada na
’ : ’ NIVEL | reunido ordinaria Cl N°

08/2025, no dia 27/08/2025.

ipojucaprev.ipojuca.pe.gov.br
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Autorizada a partir de
apresentacdo de estudo de

228/2025 5 820R0ﬁ 475 Resgate 24.571.992/0001-75 IT'QI% %%%AI‘E'\QS 23/09/2025 alocacéo, realizada na
e reunido ordinaria Cl N°
08/2025, no dia 27/08/2025.
BRADESCO Autorizada a partir de
RS PREMIUM FI apresentacao de estudo de
231/2025 8.000.000 00 Aplicacéo 03.399.411/0001-90 RENDA FIXA 25/09/2025 alocagao, realizada na
’ : ’ REFERENCIADO reunido ordinaria Cl N°
DI LP 08/2025, no dia 27/08/2025.
CAIXA BRASIL FI Autorizada a partir de
RS RENDA FIXA apresentacdo de estudo de
233/2025 Aplicacéo 03.737.206/0001-97 26/09/2025 alocacgao, realizada na
11.000.000,00 REFERENCIADO i N o
DILP reunido ord_lnarla CIN
08/2025, no dia 27/08/2025.
FINACAP Autorizada a partir de
RS$ MAURITSSTAD apresentacao de estudo de
234/2025 5.000.000,00 Aplicagéo 05.964.067/0001-60 RESP LIMITADA 26/09/2025 alocgf,:ao, (;faa!lgacjc:al rlll?’
FIF ACOES reunido ordinaria
08/2025, no dia 27/08/2025.
Autorizada a partir de
RS )E)FI)\}:\II:)VEENSJgg apresentacdo de estudo de
235/2025 Aplicacéo 16.575.255/0001-12 26/09/2025 alocacéo, realizada na
2.000.000,00 RESP LIMITADA s M o
FIF ACOES reunido ord_lnarla CIN
08/2025, no dia 27/08/2025.
As Demais APR’s sido de movimentacbes realizadas referentes ao Fundo CAIXA BRASIL

DISPONIBILIDADES FI RENDA FIXA, inscrito sob o CNPJ n® 14.508.643/0001-55, ¢ sob a gestédo e
administracdo da Caixa Econémica Federal. Tais movimentacdes séo realizadas automaticamente a partir da
necessidade de caixa do FUNPREI para fazer pagamento das suas obrigagdes e/ou necessidades financeiras
para as Aplicagdes e/ou Resgates nos demais fundos.

7. RISCO X RETORNO DOS ATIVOS POR SEGMENTO

Nessa secdo, serdo analisados os dados de risco e retorno dos ativos, divididos primeiramente entre ativos
de Renda Fixa, Renda Variavel e Investimentos no Exterior. Depois, a diviséo foi feita considerando a estratégia
de investimentos dos ativos, sendo determinando um benchmark que melhor pode ser utilizado para comparagao

dos resultados. Serdo analisados os principais pontos abordados na politica de investimentos vigente.

Ademais, como parametros de monitoramento para controle do risco de mercado dos ativos que compdem
a carteira, serdo observadas as referéncias abaixo os limites de VaR estabelecidos e sera realizada uma
reavaliagdo destes ativos sempre que as referéncias pré-estabelecidas na Politica de Investimentos forem

ultrapassadas.
*Segmento de Renda Fixa: 3,5% (trés e meio porcento) do valor alocado neste segmento.

*Segmento de Renda Variavel: 15% (quinze por cento) do valor alocado neste segmento.

ipojucaprev.ipojuca.pe.gov.br
ENMEC: (211 IEE1_2622 | ICE1.20R4 D:’:gina 15 de 35
D4Sign b2f7edf6-5890-4f31-8540-4029c7fbfe53 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 102, §2. Brasil



IPOJUCA
) oeess PREV

AUTARCUIA PREVIDEMCIARIA

IPOJUCA

TRABALHO DE VERDADE

’@
DO IPOJUCA

Relatdrio Mensal de Acompanhamento da Politica de Investimentos

7.1 RENDA FIXA
7.1.1 RENDA FIXA - COMPRA DIRETA DE TiTULO PUBLICO FEDERAL

Foi realizado um estudo de ALM (AssetandLiability Management) com o objetivo de otimizar a rentabilidade
dos ativos de acordo com o perfil do passivo previdenciario, fazendo com que se tenha a melhor relagéo de risco
e retorno.

O ALM indicou que fossem comprados diretamente as NTN-Bs (Titulos publicos indexados ao IPCA),
fazendo a marcagéo na curva, evitando a volatilidade de mercado,em conformidade com o §4 do art. 7° do anexo
VIl da portaria MTP n°® 1.467/2022. O fato dos titulos serem marcados na curva significa que eles serdo
rentabilizados diariamente, conforme as taxas previamente acordadas no momento da compra, sem sofrer

impacto da variag&o diaria do seu pre¢co de negociagéo.

Caso sejam resgatados antes do vencimento, estes serdo negociados a partir da marcagéo a mercado,
tendo, portanto, seu precgo ajustado ao do dia em que for efetivado, podendo a Autarquia resgatar o investimento
obtendo uma rentabilidade mais baixa ou mais alta que a previamente acordada. Considerando as condi¢des
que foram impostas no estudo de ALM, visando a mitigac&o de riscos de resgate antecipado dos Titulos Publicos,
foi limitado o percentual de compra direta em 20% do Patriménio Liquido e foi feito o casamento dos vencimentos

dos papéis com o vencimento das obriga¢des futuras do RPPS.

Seguem informagdes sobre as compras diretas de Titulos Publicos Federais realizadas até o fechamento
da carteira de setembro de 2025:

TiTULO VENC. COMPRA QTD. Bl MARCACAO VALOR COMPRA VALOR ATUAL RETORNO
COMPRA ATUAL

CURVA

NTN-B 2026  15/08/26 06/08/25 1335 4.494,37 4.433,64 S 1ane R$5.999.084,60 RS 5.918.90774 R% 62.660,39 ( 1,07% )
CURVA

NTN-B 2026  15/08/26 06/01/22 100 3.976,86 4.609,22 e R$ 397.686,14 Rs 460.921,85 RS 3.075.09 ( 0,67% )
CURVA

NTN-B 2026  15/0B/26 24/09/21 307 3.900,48 4.636,47 et R4 1.197.446,76 RS 1.423.396,74 RS 8.649,55 [ 0,61% )

NTN-B 2027  15/05/27 30/05/23 1898 421406 4.473.50 MERCADO R$ 7.998.281,58 R$ B.490.701,90 R$ 61.224,57 (0,73% )
CURVA

NTN-B 2029  15/05/29 24/05/24 1280 4.264,88 4.638,61 o R% 5.501.689,74 RS 5.983.811.67 RS 44.166,58 ( 0,74% )
CURVA

NTN-B 2030  15/08/30 25/11/24 1450 4.274,50 4.440,07 0y R% 6.188.028,90 RS 6.438.101,43 R% 51.213,23 ( 0.80% }
CURVA

NTN-B 2030  15/08/30 24/09/21 951 401633 4.842,19 P R4 3.819.531,30 R$ 4.604.920,58 R¢ 28.481,87 ( 0,62% )
CURVA

NTN-B 2030  15/08/30 06/01/22 316 4.051,28 4.723,92 g2y R$ 1:280.204,51 RS 1.492.757.36 RS 9.985,21 { 0,67%. )

NTN-B 2032  15/08/32 21/11/22 686 4.004,42 4.172,93 MERCADO R$ 2.747.031.03 RS 2.862.629.88 R% 10.450,16 ( 0.37% }

NTN-B 2035  15/05/35 21/11/22 697 3.943,16 4.181,94 MERCADO R$ 2.748.382,52 R$ 2.914.812,10 A 8.939,33 ( 0,31% )
CURVA

NTN-B 2035  15/05/35 06/01/22 356 4.056,13 4.887,22 B R$ 1.443.980,50 Rs 1.739.850,24 R% 11.679,67 ( 0,68% )

NTN-B 2035  15/05/35 11/10/24 2474 428339 4.499,09 CURVA R$ 10.597.101,56 RS 11.130.743,07 RS B5.704,33 ( 0,78% )
6,53%
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NTMN-B 2035 15/05/35
NTN-B 2040 15/08f40
NTN-B 2040 15/08/40
NTH-B 2040 15/08/40
NTHN-B 2040 15/08540
NTN-B 2040 15/08/40
NTN-B 2040 15/08/40
NTN-B 2045 15/05/45
NTHN-B 2045 15/05/45
NTHN-B 2045 15/05/45
NTN-B 2045 15/05/45
WNTN-B 2045 15/05/45
NTN-B 2050 15/08/50
NTN-B 2050 15/08/50
NTN-B 2050 15/08/50
NTMN-B 2050 15/08/50
NTN-B 2055 15/05/55
MNTN-B 2055 15/05/55
NTN-B 2055 15/05/55
MNTMN-B 2055 15/05/55
NTN-B 2055 15/05/55
NTN-B 2060 15/08/60
Total Plblicos

IPOJUCA
PREV
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A PREVIDEMCIA
DA GEMTE

24/09/21 1081

03/07/24 2623
18/06/24 1175
11/06/24. 1398
06/01/22. 388
24/09/21 1400
20/12/21 382
06/01/22 385
24/04/25 4134
24/09/21 1300
20/12/21 387

13/12/22

18/10/21
24/09/21
0610122
20M12/21 837
06/01/22 859
2012/21 248
24/09/21 2000
18/10/21 1169
24/04/25 11107

06/0B/25 B461

4.179,92

4.193,980

4.252,88

4.292,66

4.132,47

4.188,52

4.198,69

4.061,65

3.928,46

4.256,32

4.137.3%

3.865.42

4.189,29

4.289.62

4.141,45

4.216,06

4.109,38

4.200,78

4.372,99

4.275,37

3.871.35

4.018,55

5.086,32

4.381,96

4.459,81

4.511.,23

4.B67,30

5.138,94

4.962,03

4.933,39

3.968,78

5.293.45

5.043,14

4.064,84

513349

530388

4.903,04

5.015,66

5.003,50

5137,63

5.420.79

5.248,82

3.907.29

3.933.12

CURVA
4,75%
CURVA
6,52%
CURVA
6,33%
CURVA
6,20%
CURVA
5,40%
CURVA
4,84%
CURVA
5,20%
CURVA
5,50%
CURVA
7,55%
CURVA
4,88%
CURVA
531%

MERCADOD

CURVA
5.15%
CURMVA
4,90%
CURVA
5.,50%
CURVA
5.33%
CURVA
5,49%
CURWVA
5,30%
CURVA
4,92%
CURVA
5.15%
CURVA
7.44%
CURWVA
7,18%

R$ 4518.492.43

R%$ 11.000.598,11

R$4.997.135,41

R% 6.001.133,37

R4 1.603.397,32

RS 5.863.923,39

R$ 1.603.897,77

R$ 1.604.353,29

RS 16.240.250,44

R4$ 5.585.216,00

R$ 1.601.169,44

R% 2.497.059,65

R$ 1.998.291,40

R$ 3.174.319,33

R% 1.039.504,98

R% 3.528.844.70

R%$ 3.529.954,67

R5$ 1.041.792,34

R$ B.745.972,01

RS 4.997.5904,79

RS 42.999.084.08

R$ 34.000.967,59

PREFEITURA

IPOJUC

TRABALHO DE VERDADE

R$ 5.498.315,11

A% 11.493.885,82

RS 5.240.281,22

RS 6.306.701.65

RS 1.888.513,60

R$ 7.194.511,57

RS 1.895.496,82

R$ 1.948.690,38

A% 16.406.947,65

R$ 6.881.483,95

R$ 1.951.695,99

R$ 2.625.887 44

RS 2.448.675.97

R$ 3.924.873,29

R$ 1.230.663 81

R$ 4.198.105,03

R$ 4.2598.353,99

RS 1.274.131 48

RS 10.841.580,90

R$ 6.135.867.59

RS 4339827743

A5 3327812871
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R% 34.326,84 (0,63% )

R% BB8.401,96 ( 0,78% )

R$ 39.493.32 (0.76% )

R% 46.893,62 (0,75% )

R$ 12.802,26 ( 0,68% )

R% 45.445.21 (0,64% )

R% 12.536,85 (0,67% )

R$ 13.372,32 (0,69% )

R%$ 139.944.38 ( 0, 86% )

R% 43.704,66 ( 0,64% )

R$ 13.077.62 (0.67% )

R% 17.050,95 ( 0.65% )

RS 16.090.71 ( 0,66% )

R% 2498912 ( 0,64% )

RS B8.445,21 ( 0.69% )

R% 28.202.95 ( 0,68% )

R% 25.459,91 (0,69% )

RS B.532,40 (0,67% )

R% 69.207,25 ( 0.64% )

RS 40.320.65 { 0.66% )

R$ 366.270,23 ( 0.85% )

R$ 273.890,96 { 0,83% )

RS 21B.102.611,74 R$ 233.822,623,96 RS 1.758.689.36 ( 0,76% )
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O grafico abaixo demonstra o comportamento dos Titulos Publicos Federais com marcagdo na curva, a

partir das primeiras compras efetivadas.

Retornos | Evolugdo

Perfodo; 28/08/ 2023 - 3040972025

000
26 00 -
T O = : _,_/——-’/—
—— I
" _—
— = —r—
100 4 — _‘J_d_/'_r"
s
5008 - ’_F__,———""'-_
_ﬁ’_’_)/'f_-_vu;:;
O =
SEtES dezizd manza jarrzd se17d dezi2y manS juniEs stz
E FUNPREI-TPF Acompanhamento P1 {20,85%) W CODI (25945
SeL25 BgOS25 Julizs junizs malizs abri2s mariZs fewl25 jani2s dez/24 novizd outi24 setzd 020
30/09/2025
] FUBERE Bl 0,76% 057% 0,70% 0,67% 094% 1,06% 1.38% 1.07% 0,88% 0.55% 0,72% 0,81% DAT% 10,71%
Acompanhamente Pl
B co 1, 23% 1.16% 1,28% 1,10% T1.14% 1,06% 0,596% 0895 1.01% 093% 079% 0.83% 083% 13 31%

7.1.2 RENDA FIXA — LETRAS FINANCEIRAS

De acordo com o art IV da resolugcéo 4.963/2021, os RPPS podem investir até 20% diretamente em ativos

financeiros de renda fixa de emissédo com obrigagéo ou coobrigagdo de instituicdes financeiras bancérias

autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil e que esteja obrigada a instituir comité de auditoria e comité

de riscos, nos termos da regulamentagdo do Conselho Monetario Nacional. Para facilitar, o Ministério da

Previdéncia faz uma lista exaustiva das Instituicbes que atendem a esse critério. Considerando que o principal

risco desse tipo de ativo € o risco de crédito, foram acompanhados os ratings de créditos das aplicagdes nessa

estatégia.

O ALM indicou que a marcacgéao seja feita na curva, evitando a volatilidade de mercado, em conformidade

com o §4 do art. 7° do anexo VIl da portaria MTP n°® 1.467/2022. Os ativos marcados na curva deverdo ser

contabilizados pelos seus custos de aquisi¢do, acrescidos dos rendimentos auferidos, conforme as taxas

previamente acordadas no momento da compra.

P.U.

TITULO VENC. COMPRA QTD. MARCACAD
COMPRA ATUAL
LF BTG 11411725 11/11/22 200 50.000.00 6£9.662.56 CURMA
PACTUAL IPCA 6,90%
LF BTG CURNMA
28/09/27 28/09/22 11 S500.000.00 716.573,47
PACTUAL IPCA 7.75%
LF ITAL CUBRVA
04/10/27 04/10/24 1 13.806.000.00 15.407.184,53
1IBCA 6.89%
LF BTG CURNVA
26/10/27 26/10/22 9 500.000,00 713.813,75
PACTUAL IPCA 7.71%
LF BTG CLRVA
2B/05/29 28/D5/24 110 50.000.00 57:935.37
PACTUAL IPCA 6,669
LF BRADESCO CURMA
12/11/29 12/11/24 120 50.000.00 55.512.08
IFCA 6,93%

Totatk Privados

VALOR COMPRA

R% 10.000.000,00

Rs 5.500.000,00

R$ 132 .806.000,00

A% 4.500.000,00

A% 5.500.000,00

Rs 6.000.000,.00

RS 45.306.000,00

VALOR ATUAL

RS 13932.5123.56

R$ 7882 308,21

RS 15.497.184,53

A% 6.424.323.78

R% 6.372.890.58

RS 6.661.445,63

R3 56.770.669.29
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RETORNO
R4 85.078.67 (0,62% )

R$ 41.232,77 (0,53% )
R$ 82.584,00 ( 0,54% }
R$ 31.653.53 ( 0,50% )}
A% 30.790,41 | 0,49% )

R5 42.240.66 ( 0.64% )

R% 314.480.13 ( 0,56% )
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7.1.3 RENDA FIXA — FUNDOS QUE INVESTEM EM TP PRE-FIXADOS

Fundos que investem em Titulos Publicos Federais (TPF) prefixados, que séo as LTNs (Letras do Tesouro
Nacional ou Tesouro Prefixado) e NTN-Fs (Notas do Tesouro Nacional — Série F ou Tesouro Prefixado com Juros
Semestrais). Esses indices de referéncia da ANBIMA também sé&o classificados de acordo com o vencimento

dos seus papéis:

¢ IRF-M, TPF pré-fixado sem especificacdo de prazo dos titulos;

¢ IRF-M1,TPF pré-fixado com prazo de até 1 ano;

¢ IRF-M1+, TPF pré-fixado com prazo maior do que 1 ano.

VaR 95,0% -
MV 21 du Sharpe e Volatlidade

Dla”? Didria no Dlar|? Diaria- Ultimos 24 meses
1O MES ano 2025 no mes corridos
Set/2025 Set/2025

CAIXA BRASIL IRF-M 1
TiTULOS PUBLICOS FI RENDA | 3,64% | 7,15% | 12,93% | 24,37% | 40,93% | 54,42% | 1,17% |10,63% | 0,05% -1,42 0,41%
FIXA
IRF-M 1 3,70% | 7,24% | 13,18% |24,81% |41,70% | 55,61% | 1,20% | 10,82% | 0,04% -0,99 0,41%

Fonte: Quantum Axis.

Os fundo dessa classe n&o ultrapassaram os limites de VAR definido na Politica de investimentos e teve
indicadores de risco e retorno compativeis com os seus benchmarks, conforme também pode ser verificado no

gréafico de retorno acumulado eno diagrama de dispers&o abaixo, retirado do sistema quantum, com o periodo

de 2 anos.
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7.1.4 RENDA FIXA — FUNDOS INDEXADOS A INFLACAO

Fundos que investem em Titulos Publicos Federais (TPF) indexados & inflacdo medida pelo IPCA (indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo), tais como NTN-Bs (Notas do Tesouro Nacional — Série B ou Tesouro
IPCA+ com Juros Semestrais). Esses indices de referéncia da ANBIMA também s&o classificados de acordo
com o vencimento dos seus papéis, e nas tabelas abaixo serdo apresentados os indicadores de risco e retorno

de acordo com essas divisoes:

¢ IMA-B 5, TPF indexado a inflagao com prazo até 5 anos;

Com excecgéao do Icatu Vanguarda Inflagdo Curta FIC RF Prev, que € um fundo de gestao ativa que busca
superar o seu benchmark,os demais fundos dessa categoria sdo formados por fundos vértices fechados e que
devem ser levados até o vencimento para recebimento da taxa acordada na época da aplicacdo dos fundos.
Nenhum dos fundos dessa classe ultrapassou os limites de VAR definido na Politica de investimentos e tiveram

indicadores de risco e retorno compativeis com os seus benchmarks.

VaR 95,0% | Sharpe -

48 2Ll Diaria no 2L Diaria- Ultimos 24
no mes ano 2025 no mes - I’I‘id
IHESES Set/2025 Set/2025 ESESICONIICOS

BB TITULOS
PUBLICOS X FI
RENDA FIXA 3,36% | 6,44% | 11,81% | 23,93% | 38,46% | 51,47% | 1,11% 9,32% 0,00% | -1,47 0,52%
PREVIDENCIARIO
ICATU VANGUARDA
INFLAGAO CURTA FI | 2,01% | 4,88% | 8,96% | 17,85% | 30,93% | 42,87% | 0,62% 8,00% 0,69% | -1,63 2,00%
RENDA FIXA LP

2,14% | 5,05% | 9,20% | 18,40% | 32,19% | 44,42% 0,66% 8,31% 0,69% -1,51 2,01%

IMA-B 5

Fonte: Quantum Axis.

Todos os fundos tiveram indicadores de risco e retorno compativeis com os seus benchmarks, como pode
ser verificado no diagrama de disperséo abaixo, retirado do sistema Quantum, com o periodo de 2 anos.

Graficos
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¢ IMA-B 5+, TPF indexado a inflagao com prazo de 5 anos ou mais;

Sharpe - ar:
DI Volatilidade
Dia’rif Didria no Diérif Diaria- Ultimos 24
NOMmES ano 2025 1o mes meses corridos
Set/2025 Set/2025
CAIXA BRASIL 2030 III
TITULOS PUBLICOS FI -2,24% 2,14% | -0,14% | -0,55% | 4,72% | 6,98% 0,37% 2,30% 1,30% -1,87 6,22%
RENDA FIXA
-0,55% | 6,21% | 3,34% | 7,09% | 17,97% | 24,10% | 0,44% | 10,14% | 2,38% | -1,16 6,79%
IMA-B 5+

Fonte: Quantum Axis.
O fundo vértice Caixa Brasil 2030 Il TP FI RF n&o ultrapassou os limites de VAR definido na Politica de
investimentos. O fundo mantém um padréo de menor risco e retorno do que o seu benchmark, por ser formado
por papéis com vencimento em 2030, prazo menor do que outros que formam indice, conforme pode ser
verificado no diagrama de disperséo abaixo, retirado do sistema quantum, com o periodo de 2 anos.
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7.1.5 RENDA FIXA - CDI

Nessa estratégia, temos alguns fundos de Renda Fixa que s&o comparados ao CDI, que é a taxa que
lastreia as operacgdes interbancarias com prazo de 1 dia. Esse indice tem uma volatilidade baixa e serve como
referencia para diversos produtos de renda fixa. Com esse benchmark, temos alguns ativos com caracteristicas
diferentes. Primeiramente, temos o Caixa Disponibilidade FIC RF, fundo de altissima liquidez e que é utilizado
como caixa por permitir uma maior rapidez de movimentacdo, uma vez que as aplicagbes e resgates séo feitos
de forma automatica de acordo com a disponibilidade de dinheiro em caixa ou necessidade de utilizagdo do
recurso.Os fundos BB Perfil FIC RF DI Prev LP e Bradesco Premium FI RF Ref DI sdo fundos passivos que
procuram acompanhar o desempenho do CDI, estando com desempenho de acordo com esse perfil de

investimentos.
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VaR 95,0% | Sharpe - -
48 D|ar|? Didria no D'a"? Diaria- Ultimos 24 meses
meses 1o mes ano 2025 no mes corridos
Set/2025 Set/2025

BB TITULOS PUBLICOS FI RF

IPOJUCA

TRABALHO DE VERDADE

REFERENCIADO DI LP 3,70% | 7,12% | 13,25% | 25,70% | 42,56% | 58,18% | 1,22% 10,34% | 0,00% -0,50 0,10%
BNB SOBERANO RESP
LIMITADA FIF RENDA FIXA 3,68% | 7,09% | 13,21% | 25,61% [42,43% | 58,11% | 1,21% 10,33% | 0,01% -0,79 0,11%

BRADESCO PREMIUM RESP
LIMITADA FIF RF
REFERENCIADO DI 3,72% | 7,19% | 13,40% | 26,94% | 44,70% | 61,46% | 1,22% | 10,51% | 0,01% 4,20 0,11%
CAIXA BRASIL
DISPONIBILIDADES FIC RF

SIMPLES 3,41% | 6,58% | 12,12% | 23,27% | 37,77% | 50,46% | 1,13% | 9,48% | 0,00% | -11,18 0,09%
CAIXA BRASIL FI RENDA FIXA
REFERENCIADO DI LP 3,73% | 7,19% | 13,35% | 26,30% | 43,57% | 59,62% | 1,24% | 10,51% | 0,02% 1,84 0,10%

TREND POS-FIXADO RESP
LIMITADA FIC RF SIMPLES 3,67% | 7,08% | 13,21% | 25,67% |42,49% | 58,08% | 1,20% 10,31% | 0,00% -0,59 0,10%

CDI 3,70% | 7,15% | 13,30% | 25,82% | 42,74% | 58,29% 1,22% 10,35% 0,00% 0,00 0,09%
Fonte: Quantum Axis.

Os fundos néo ultrapassaram o limite de VAR definido na Politica de investimentos e tive o indicador de
risco e retorno compativel com o seu benchmark, conforme pode ser verificado no diagrama de dispersao abaixo,

retirado do sistema quantum, com o periodo de 2 anos.
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7.1.6 RENDA FIXA — CREDITO PRIVADO

Fundos de crédito privado investem em titulos de renda fixade baixo risco de créditoemitidospor
empresas privadas, tendo no minimo 50% do seu Patriménio Liquido em ativos de crédito, como por exemplo:
debéntures, Letras Financeiras, dentre outros. Temos apenas um fundo nessa estratégia, O BTG Pactual Crédito
Corporativo | FIC RF tem a carteira com o desempenho atrelado ao CDI.
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VaR
Retorno 95,0% Volatilidade
MV 21 du
Dia’rif Diaria no Diérif Diaria- Ultimos 24
1O Es no 2025 1o mes m rrid
set/2025 | 2 Set/2025 eses corridos
CORPORATIVO T FIC RENDA | 3/64% | 7,32% | 13,73% | 29,51% | 46,60% | 65,49% | 1,11% | 11,02% | 0,34% | 4,88 | 0,30%
FIXA CREDITO PRIVADO LP
3,70% | 7,15% | 13,30% | 25,82% | 42,74% | 58,29% | 1,22% | 10,35% | 0,00% | 0,00 | 0,09%
CDI

Fonte: Quantum Axis.
Visando uma maior seguranga € o enquadramento a resolugéo dos RPPS, temos apenas fundos de crédito
high grade, ou seja, que investem em ativos com baixo risco de crédito e boas classificagdes de rating de crédito.
Mensalemente, € solicitado aos gestores a carteira aberta, para que seja comprovado que essas condi¢des

estejam sendo seguidas. Segue o resumo do rating de crédito de cada um dos fundos.

Graficos
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Fonte: BTG Pactual
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7.2 RENDA VARIAVEL
7.2.1 FUNDOS DE ACOES - IBOVESPA (IBOV)

Fundos de acdes que, devido as suas caracteristicas, utilizam como benchmark o Ibovespa, principal
indicador de desempenho das a¢des negociadas na B3. O indice é resultado de uma carteira teérica de ativos
composta pelas agdes de companhias listadas na Bolsa Brasileira que atendem aos critérios previstos na sua
metodologia, correspondendo a cerca de 80% do numero de negdcios e do volume financeiro do hosso mercado
de capitais. Nas tabelas abaixo, s&o apresentados os indicadores de risco e retorno dos fundos de a¢gdes com o

benchmark Ibovespa:

VaR 95,0% | Sharpe - -

48 Dla”? Didria no Dlar'? Diaria- Ultimos 24
meses 1O MES ano 2025 no mes meses corridos
Set/2025 Set/2025

FI ACOES 1,63% | 8,90% | 9,01% | 16,99% | 18,19% | 21,92% | 3,11% | 16,32% | 5,63% | -0,22 | 12,90%

GUEPARDO VALOR 8,35% | 21,73% | 8,67% | 21,21% | 44,45% | 59,31% | 4,75% | 21,02% | 5,57% | -0,02 | 17,17%
INSTITUCIONAL FIC ACOES

ITAU DUNAMIS RESP 6,91% | 11,96% | 5,60% | 36,54% | 34,75% | 26,59% | 8,59% | 15,04% | 7,67% | 0,33 | 16,56%

CONSTANCIA FUNDAMENTO

LIMITADA FIF CIC AGOES

6,09% | 26,50% | 21,79% | 42,71% | 59,53% | 29,70% | 4,99% | 30,92% | 5,83% 0,47 16,35%
KINITRO FIF ACOES

Ibovespa 5,32% 12,27% | 10,94% | 25,46% | 32,90% | 31,77% | 3,40% | 21,58% | 4,55% 0,06 14,06%
Fonte: Quantum Axis.

Nenhum dos fundos dessa classe ultrapassou os limites de VAR definido na Politica de investimentos e
tiveram indicadores de risco e retorno compativeis com os seus benchmarks, porém com valores diferentes, de
acordo com a caracteristica de cada um. Isso acontece devido a serem formados por fundos de gestdo ativa,
que fazem alocagdes buscando superar o Ibovespa. Isso também pode ser verificado no diagrama de disperséo
abaixo, retirado do sistema quantum, com o periodo de 2 anos.
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7.2.2 FUNDOS DE ACOES — SMALL CAPS (SMLL)

Fundos de acdes que, devido as suas caracteristicas, utilizam como benchmark o indice SmallCaps,
indice que busca refletir os ativos das empresas de menor capitalizagdo na B3 e que atendem aos critérios previstos
na sua metodologia. Tal estratégia é voltada para buscar empresas que geralmente apresentam potencial de

crescimento mais elevado.

Retorno Volatilidade

Didria Didrlano | Diara Diaria- Ultimos 24
none ano2025 | M meses corridos
Set/2025 Set/2025 .

4UM SMALL CAPS FI ACOES | -0,32% | 9,23% 9,60% | 16,79% | 33,05% | 30,38% | 6,33% | 14,66% | 6,10% -0,10 19,21%

AZ QUEST SMALL MID CAPS | 4,45% | 22,92% | 19,09% | 31,47% | 34,19% | 16,58% | 3,16% | 25,21% | 7,13% 0,22 15,48%
FIC ACOES
SMLL 0,70% | 16,93% | 10,55% | 6,40% | 3,27% |-15,77%| 1,58% | 27,31% | 6,94% | -0,32 19,97%

Fonte: Quantum Axis.

Os fundos dessa classe ultrapassaram os limites de VAR definido na Politica de investimentos, mas
tiveram desempenho de acordo com indicadores de risco e retorno compativeis com os seus benchmarks, porém
com valores diferentes, de acordo com a caracteristica de cada um. Isso acontece devido a serem formados por
fundos de gestéo ativa, que fazem alocagdes buscando superar o indice SMLL. Isso também pode ser verificado
no diagrama dedisperséo abaixo, retirado do sistema quantum, com o periodo de 2 anos.
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7.2.3 FUNDOS DE AGOES - DIVIDENDOS (IDIV)

Fundos de agdes que, devido as suas caracteristicas, utilizam como benchmark o indice Dividendos (IDIV),
indice que busca refletir 0 desempenho das empresas que se destacaram em termos de remuneracéo dos
investidores, sob a forma de dividendos e juros sobre o capital proprioem empresas maiores e mais saudaveis
financeiramente. Geralmente apresentando menor volatilidade e tendo a viséo de longo prazo.

VaR
95,0%
MV 21 du

Retorno Volatilidade

DIETES
no més
Set/2025

Didria no
ano 2025

Didria
no més
Set/2025

Diaria- Ultimos 24
meses corridos

48
meses

PLURAL DIVIDENDOS | 6,43% | 16,52% | 16,07% |23,56% |35,43% |59,19% | 3,58% | 28,32% | 4,70% | 0,00 13,37%
FI ACOES
XP INVESTOR
DIVIDENDOS RESP | 8,71% | 27,40% | 20,14% |38,82% | 46,63% | 68,68% | 4,22% | 42,93% | 6,18% | 0,39 16,17%
LIMITADA FIF ACOES
IDIV 5,11% | 12,57% | 11,65% |33,40% |52,29% | 63,27% | 2,82% | 19,53% | 4,30% | 0,29 12,92%

Fonte: Quantum Axis.

O fundo dessa classe nao ultrapassou os limites de VAR definido na Politica de investimentos e teve
indicadores de risco e retorno compativeis com os seus benchmarks, porém com valores diferentes, de acordo
com a sua caracteristica. Isso acontece devido a serum fundo de gestéo ativa, que faz aloca¢des buscando
superar o indice IDIV. Isso também pode ser verificado nos graficos de disperséo abaixo, retirado do sistema

quantum, com o periodo de 2 anos.
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7.3 INVESTIMENTOS NO EXTERIOR

Os investimentos no exterior séo utilizados para diminuir o risco da carteira de investimentos, através de
ativos descorrelacionados com o mercado local. Isso ocorre porque ha riscos internos que afetam todas as
classes de ativo, tanto de renda fixa como de renda variavel. Os investimentos no exterior podem contar com

hedge cambial ou ndo, conforme sera explicado nos itens a seguir.
7.3.1 INVESTIMENTOS NO EXTERIOR - COM HEDGE CAMBIAL

Nesse item, serdo identificados os ativos que investem no exterior com hedge cambial, ou seja, ndo sofrem
o impacto da variacdo do cadmbio nos seus resultados. Como benchmarks foi utilizado o MSCI World (moeda

original), que mede o desempenho das empresas de grande e medio porte com presencga global e em paises

desenvolvidos. Por terem mais aderéncia a politica de investimentos desses fundos.

VaR 95,0% | Sharpe -

D'a"? Didria no D:an? Diaria- Ultimos 24
NOMES | 2no 2025 1o mes meses corridos
Set/2025 Set/2025 [

A R ey | 5,62% | 27,02% | 27,05% | 61,62% | 104,69% | 32,18% | 4,44% | 19,37% | 6,40% | 0,77 | 18,47%

ADVISORY IE FIC ACOES
MSCI World (Moeda

Original)

6,96% | 18,69% | 15,68% | 50,94% | 81,06% |43,24% | 3,09% | 16,15% 3,07% 0,77 13,04%

Fonte: Quantum Axis.

Nenhum dos fundos dessa classe ultrapassou os limites de VAR definido na Politica de investimentos e
tiveram indicadores de risco e retorno compativeis com os seus benchmarks, como também pode ser verificado
no diagrama de dispersao abaixo, retirado do sistema quantum, com o periodo de 2 anos.

Graficos
Retorno Acumulado - 28/09/2023 a 30/09/2025 (diaria) Risco x Retomo - 28/09/2023 a 30/09/2025 (diaria)
80,0 % 64,50 %
53,00
L ]
61,50 %
0,04 44
Q
C sEs0Y
Q
s 5700 %
e LE.50 0%
54,00 %
52,50
51,00 W
1.3.00 % 14,00 % {5, 00 % 16 10 % iTOOTW 1600% 18
01mLA024 nunTIEnze NUIOLIZO2E DLA72025 risco
Afiva Retomo Volailidade
m AXAWF FRAMLINGTON DIGITAL ECONONY ADVISORY INVESTIMENTO NO 62 19% 18.44%
EXTERIOR RESP LIMITADA FIF CIC ACOES . .
W MSCI World (Moeda Original) 51,60% 13,02%
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O fundo CAIXA EXPERT PIMCO INCOME FIC FIM IE também & um fundo de Investimentos no Exterior,
porém com o objetivo de obter oportunidades em diferentes mercados com base em uma sélida analise
macroecondémica e permite acessar as melhores ideias de renda fixa da PIMCO sem exposi¢cado cambial e tendo
baixa correlagdo com ativos brasileiros. O fundo investe em cotas do PIMCO GIS Income Fund, domiciliado na
Irlanda, e a protegéo cambial (hedge) é feita no proprio fundo offshore investido.

O fundo apresenta uma exposicdo ao mercado de renda fixa global sem exposi¢cdo cambial direcional,

tendo a referéncia econdmica de retorno de CDI + 2 5%, portanto, nesse relatério de acompanhamento da

Politica, iremos tratar o CDI como benchmark de referéncia.

VaR 95,0% | Sharpe -

Sens Didria no Diaria Diaria- Ultimos 24
fomes ano 2025 no mes m rrid
Set/2025 Set/2025 eses corridos

CAIXA EXPERT PIMCO

N e ENTO 4 5006 | 8,52% | 13,49% | 31,43% 1,50% | 13,66% | 1,60% | 0,55 |  4,14%

MULTIMERCADO LP

c 3,70% 7,15% | 13,30% | 25,82% | 42,74% | 58,29% | 1,22% | 10,35% 0,00% 0,00 0,09%
DI

Fonte: Quantum Axis.

O fundo dessa classe nao ultrapassou os limites de VAR definido na Politica de investimentos e tiveram
indicadores de risco e retorno compativeis com os seus benchmarks, como também pode ser verificado no
diagrama de dispers&o abaixo, retirado do sistema quantum, com o periodo desde o inicio do FIC. A maior
volatilidade é justificada pelas caracteristicas do produto. Por ser um fundo de renda fixa global com
investimentos em diversas estratégias diferentes, segue abaixo quadro demonstrativo, resumindo os percentuais
em cada estratégia na data de referéncia do relatério.

Grificos

Retorme Acomulado - 22/08/2023 5 30/09/2025 (diana) Risco x Retorno - 22/08/2023 a 30/09/2025 (diaria)

400% 32 40 %

30,0%

2820%

zenx @

s 27,00 %
010172028 a1/07/ 2024 a1 017025 0107 2025 1,00% 200 % 3,00 % s00%
B CAIXA EXPERT PIMCO INCOME INVESTIMENTO NO EXTERIOR RESP LIMITADA FIF CIC MULTIMERCADO LP

W coi
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Posicionamento

PIMCO GIS Income Fund
(%e GMV)

High Yield, 4%

Bank Laan, 1%
Emerging

o SERE) % of

MBS, 3% b

Cash and
Licyuidity »
Assets, 15%

Government
Felated*, 14%

16 Credit, 12%

Mon US RMES,
3%

MBS, 5%

Agency MBS,
33%

Principais Estatisticas do GIS Income

Duration (anos) 521
Yield estimado em Délares 6.25%
Yield estimado em Reais 15,71%
Average quality AA-
Rating Morningstar™ * * % & &

A clessificagdo R0 € uma recomendagio para comprar, vendsr ou manter
funde, ©2025 Momingstar, fnc Todos os direitos reservados. As informagdes
contidas neste documento: (1) sdo de propriedade da Momingstar: (2) ndo
podem ser copiadas o distribuldas: € (3) ndo. sfo gerantides como precisas,
completas ou afualizodas. A Momningstar ou ssus provedorss de contelido ndo
SO0 rEsponsavels por qualsquer donos ou Perdags gue possam Surgln do uso
dessas informagdes.

*Rating para o cosse de acumulagio institucional.

Contribuicées no més

» Exposicdo a taxa de juros base nos EUA,
devido ao carrego

+  Exposicdo a Agency-MBSs dos EUA, via
carrego e o fechamento dos spreads

» Exposicdo comprada em moedas de Mercados
Emergentes, principalmente moedas da
Ameérica Latina, devido a valorizacao frente ao
dolar americano e ao carrego

» Exposicdo comprada a duration dos EUA, com
a gueda dos yields de curto e médio prazo

Mudangas no més:

O Fundo mantém exposigtes de portfolio diversificadas com
foco em liquidez, qualidade e senioridade na estrutura de
capital.

A duration total permaneceu praticamente  inalterada
encerrando o més em 3521 anos. A duration dos EUA
diminuiu ligeiramente de 4,27 para 4,19 anos e a duragao do
Reino Unido aumentou levemente de 0,76 para 0,83 anos.

N3o houve mudangas significativas nas alocagbes setoriais,
embora a exposigio a MBS de agéncias dos EUA tenha sido
moderadamente reduzida, com os recurses sendo investidos
em novas emissdes selecionadas de crédito grau de
investimento.

A composigic da exposigic cambial bruta do Fundo
permanece dindmica. Ao longo do meés, reduziu suas
posigdes longas em EUR, IDR e reduziu a posigdo curta em
KRW. Ao mesmeo tempo, aumentou posigies longas em GBP
e PLN, enquanto adicionou as posigdes curtas em 5GD e
TWD.

Contribuicio para yield estimado (bps)

B Other
B am E Emerging Markets
£
= 2 B High Yield
2
E pa B investment Grade
[=]
+ 300 ¥ Securiized
<
= i B Govemnmment
Related
100 * Total

Detratores no més

* Exposicdo comprada a TIPS, devido a queda
da inflacdo implicita (breakeven)

+ Exposicdo a divida externa de Mercados
Emergentes selecionados

Fonte: Relatdrio da PIMCO enviado pela Caixa Asset para a data de referéncia do relatério.

No grafico de pizza, que detalha o posicionamento da carteira, os itens azuis contam com garantia do
governo, os verdes sao investimentos high grade e os vermelhos s&o high Yield na escala global, mas que de
acordo com os representantes da PIMCO, seriam equivalente ao High Yield em escala nacional.
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7.3.2 INVESTIMENTOS NO EXTERIOR - SEM HEDGE CAMBIAL

Nesse item, serdo identificados os ativos que investem no exterior sem hedge cambial, ou seja, que sofrem
o impacto da variagdo do cambio nos seus resultados. Como benchmark foram utilizados: o indice Global BDRX,
indice que representa uma carteira tedrica formada pelos BDR's, que s&o valores mobiliarios emitidos no Brasil
que representam outros ativos emitidos por companhias do exterior, contando com risco cambial; o indice MSCI
World, que mede o desempenho das empresas de grande € médio porte com presenga global e em paises
desenvolvidos.

VaR
Retorno 95,0% Volatilidade
MV 21 du

e Didria no Piaria Diaria- Ultimos 24
Homes ano 2025 no mes m rrid
Set/2025 Set/2025 eses corridos

CAIXA INSTITUCIONAL FI | 9:52% | 19,96% | 20,90% | 82,93% |119,76% | 69,62% | 3,92% | 0,98% | 4,43% | 1,12 | 18,19%

ACOES BDR NIVEL I

OPPORTUN R S AR | -2,09% | 12,12% | 17,34% | 78,67% | 123,63% | 22,20% | 0,49% | -0,58% | 4,73% | 0,94 | 21,03%

ADVISORY IE FIC ACOES

9,66% | 20,46% | 22,04% | 86,71% | 127,49% | 76,83% | 3,96% 1,56% 4,31% 1,18 18,21%
Global BDRX

4,25% 9,93% | 12,93% | 60,32% | 78,11% | 40,06% | 1,04% | -0,24% 4,20% 0,89 15,01%

MSCI World

Fonte: Quantum Axis.

Nenhum dos fundos dessa classe ultrapassou os limites de VAR definido na Politica de investimentos e
tiveram indicadores de risco e retorno compativeis com os seus benchmarks, o que também pode ser verificado

no diagrama de disperséo abaixo, retirado do sistema quantum, com o periodo de 2 anos.

Graficos
Patriménio Liquido (RS Milhdes) - 28/09/2023 a 30/09/2025 (diaria) Risco x Retorno - 28/09/2023 a 30/09/2025 (diaria)
40000 22,00 %
i 58,00 % ®
32000 Bel [ 04 -
B0
o
£ B0
[=]
= .00 W
00 u
B8,00 0%
16000
664,00 M
19000 S
— a0, 00 W
B0 e et e 56,00
4060 == 16,00 % 16,00 20,009 32,00 %
DLI01/2024 D1/0FE024 01012025 01/07/2025 risco
Alivo Retomo Yolatifidade Patrimdnio Liguido Atual
CAIXA INSTITUCIONAL RESP
W LIMITADA FIF AGOES BDR NIVEL 83,64% 18,16% RS 2.401.826.339,20
I
MS GLOBAL OPPORTUNITIES
DOLAR ADVISORY CLASSE
| | INVESTIMENTO NO EXTERIOR 81,98% 21,06% RS 647 968 457 05
RESP LIMITADA FIC ACOES
M Giobal BDRX 87,69% 18,18%
MSCI World 60,33% 15,01%

ipojucaprev.ipojuca.pe.gov.br
CANES- (A1) ICEE1.2622 | ICE1.20R4 Pigina 30 de 35
D4Sign b2f7edf6-5890-4f31-8540-4029c7fbfe53 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, §2. Brasil



Q IPOJUCA
J PREV

AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO IPOJUCA

Relatdrio Mensal de Acompanhamento da Politica de Investimentos

IPOJUCA

TRABALHO DE VERDADE

7.4 CAPITAL PROTEGIDO

Os fundos de capital protegidos séo fundos fechados que fazem uma operagéo estruturada que captura
um movimento de alta de algum ativo, protegendo o capital investido. Nessa estratégia, temos dois fundos
diferentes.

O fundo Rio Bravo Estratético IPCA FI RF é um fundo de capital protegido que fez uma operagao
estruturada, buscando uma rentabilidade que acompanhe a variacdo do Ibovespa, com a protecéo do capital
investido, durante a vigéncia da estratégia de investimento. Conforme Fato relevante divulgado pelo
administrador do fundo no dia 21/06/2022, os parametros do fundo foram:

- Enquadramento: Fundos de Investimento em Renda Fixa - Geral - Art. 7°, 1ll, a
- Periodo da Estratégia: de 02 de junho de 2023 a 16 de junho de 2025

- Barreira de Alta: 38%

- Pontuacédo IBOVESPA de Referéncia (01JUN 2023): 110.564,66 pontos

- Pontuacao Barreira de alta: 152.579,23

- Prémio de Rompimento de Barreira de alta: 6,5 % a.a.

- Retorno Minimo: IPCA

Retornos dos cenarios do fundo:

Conari Rempimento Variagio do Resultad —
FIAM0 | parreira de Alta’ IBOVESPA SRR PN
g Na Positi IPCA do periodo + variagio positiva do
ao 0siriva RGTRERA
2 Nao Negativa 1PCA doperiodo
3 Sim Positiva IPCA+6,5%aa.

“apurada re final da operagda

** gt recultados sdo brutos; antes de taas e austos

Conforme comunicado da gestora Ri Bravo, a operag&o venceu no dia 16/06/2025, com a pontuagéo final
do IBOVESPA de 139.255,91 pontos, equivalente a variagdo do indice de referéncia de 25,95% no periodo.
Dessa forma, o Cenario 1 se concretizou, com retorno da operagéo estruturada em IPCA + 25,95% no periodo,
0 que corresponde a um retorno anualizado de IPCA + 12.02%.

O fundo RIO BRAVO PROTECAO PORTFOLIO RESP LIMITADA FIF MULTIMERCADO & uma operagao
estruturada que permite que o cotista fique exposto ao mesmo tempo aos 3 (trés) indices que compdem as
carteiras dos RPPS, quais sejam: indice de pregos por meio do IMA-B5, bolsa local por meio do IBOVESPA e
bolsa internacional por meio do S&P. Essa exposicdo, entretanto, é dindmica de forma que o investidor possa
capturar da melhor forma os movimentos do mercado e seus impactos nos referidos benchmarks, uma vez que
a ponderagao entre os trés indices ocorrera somente no final do prazo do investimento e sera definida com base
em suas respectivas rentabilidades, sendo que 50% do resultado sera daquele indice com a melhor performance
no periodo, 30% no indice com a segunda melhor performance e 20% no indice com a terceira melhor
performance.
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Conforme Fato relevante divulgado pelo administrador do fundo no dia 18/07/2024, os parametros do fundo

- Periodo da Estratégia: de 27 de junho de 2024 a 27 de julho de 2026.
- Pontuacao de Referéncia S&P500 (26 JUN 2024): 5.477,9000

- Pontuacao de Referéncia IBOVESPA (26 JUN 2024): 122.641,3000

- Pontuacéo de Referéncia B5P211 (26 JUN 2024): 89,0021

- Retorno Minimo: 0%

Dessa forma, a “Operacao Estruturada” apresentara um dos seguintes resultados:

CENARIO RETORNO iNDICES RESULTADO NO PERIODO

1 S&P500 > IBOVESPA > B5P211 50%*S&P500 + 30%*IBOVESPA + 20%*B5P211
2 S&P500 > B5P211 > IBOVESPA 50%*S&P500 + 30%*B5P211 + 20%*IBOVESPA
3 IBOVESPA > S&P500 > B5P211 50%*IBOVESPA + 30%*S&P500 + 20%*B5P211
4 IBOVESPA > B5P211 > S&P500 50%*IBOVESPA +30%*B5P211 + 20%*S&P500
5 B5P211 > S&P500 > IBOVESPA 50%*B5P211 + 30%*S&P500 + 20%*IBOVESPA
6 B5P211 > IBOVESPA > S&P500 50%*B5P211 + 30%*IBOVESPA + 20%*S&P500

Retorno Volatilidade

48 Pidria Didria no Diaria Diaria- Ultimos 24
Nno mes no mes .
meses | get/2025 | 202925 | get/2025 meses corridos

RIO BRAVO PROTECAO | 5 1605 |11,31% | 12,27% 2,01% |14,26% | 1,11%

PORTFOLIO RESP LTDA FIF
MULTIMERCADO

DI 3,70% | 7,15% |13,30% | 25,82% | 42,74% | 58,29% 1,22% |10,35% | 0,00% 0,00 0,09%

Fonte: Quantum Axis.

Reborno Acumulade - 15/06/2024 2 30/69/2025 (diaria) fisco x Retomo - 19/06/2024 a 30/03/2025 (didria)

M Rio BRAVO PHOTE_;&.O PORTFOLIO RESF LIMITADA FIF MULTIMERCADO
I CBl
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Os fundos n&o ultrapassaram os limites de VAR definido na Politica de investimentos e tiveram indicadores
de risco e retorno distintos do seu benchmark, conforme também pode ser verificado no diagrama de disperséo

abaixo, retirado do sistema quantum, com o periodo de 2 anos.

8. FUNDOS ESTRESSADOS

O IpojucaPrev detém cotas de 6 fundos estressados que sdo fechados para resgate e que néo tém liquidez
para devolver os valores investidos pelos cotistas.Na maioria dos casos, os fundos adquiriram titulos de crédito
que nao foram honrados por seus devedores e coobrigados. Todos tiveram a troca de parte dos seus prestadores
de servigo, tais como: administradores e gestores. Essas novas instituicées estdo trabalhando na tentativa de

venda dos ativos para devolugdo do valor investido pelos cotistas, inclusive, de agdes judiciais.

CNPJ FUNDO ENQUADRAMENTO
17.213.821/0001-09 CAIS MAUA DO BRASIL INFRAESTRUTURA FIP Fl em Participagdes - Art. 10°, I
11.490.580/0001-69 GERACAO DE ENERGIA MULTIESTRATEGIA FIP Fl em Participagdes - Art. 10°, I
12.312.767/0001-35 BRASIL FLORESTAL MULTIESTRATEGIA FIP Fl em Participagdes - Art. 10°, I
13.633.964/0001-19 INVEST DUNAS FIDC MULTISSETORIAL SENIOR LP Fl em Direitos Creditorios —

Cota Sénior - Art. 7°, V, a
16.841.067/0001-99 SINGULARE FlI - REIT11 FI Imobiliarios - Art. 11°
13.842.683/0001-76 VECTOR QUELUZ LAJES CORPORATIVAS FlI - VLJS11 FI Imobiliarios - Art. 11°

Esses fundos demandam um acompanhamento mais proximo da gestéo, uma vez que as decisdes a
serem tomadas impactam diretamente o resultado desse processo de desinvestimento. Para tal, € primordial a
conversa constante com os atuais gestores/administradores desses fundos, a participacdo em Assembleias e
deliberagbes a serem tomado, acompanhamento da divulgagdo de fatos relevantes e demais documentos
oficiais. Por isso, os Conselheiros e membros do Comité de Investimentos tiveram ciéncia de todo esse processo,
com total transparéncia sobre a situagcdo de cada um dos fundos. Todos tiveram acesso a esses documentos e
foram inseridos no processo decisoério sobre o desinvestimento. Durante as ultimas semanas n&o houve
divulgacéo de sdocumentos relevantes que fizeram parte da pauta de assuntos da ultima reunido do Comité de
Investimentos, do Conselho Fiscal e do Conselho Deliberativo.

8.1 OCORRENCIAS NOS FUNDOS ESTRESSADOS

Durante as ultimas semanas, houve a divulgagéo do seguinte documento ou convocagéao para assembleias
referentes aos fundos estressados para compor a pauta da reunido do Comité de Investimentos, do Conselho

Fiscal e do Conselho Deliberativo:
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- VECTOR QUELUZ LAJES CORPORATIVAS FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO

“A PLANNER CORRETORA DE VALORES S.A., sociedade devidamente autorizada pela Comisséo de Valores
Mobiligrios (“CVM”) para o exercicio profissional de administragdo de carteira, por meio do Ato Declaratério n°®
3.585, de 2 de outubro de 1995, com sede na cidade de Sao Paulo, estado de S&o Paulo, na Avenida Brigadeiro
Faria Lima, n° 3.900, 10° andar, Itaim Bibi, inscrita no CNPJ sob o n° 00.806.535/0001-54, na qualidade de
instituigdo administradora do VECTOR QUELUZ LAJES CORPORATIVAS FUNDO DE INVESTIMENTO
IMOBILIARIO, fundo de investimento imobiliario, inscrito no CNPJ sob 0 n°® 13.842.683/0001-76 (“Administradora”
e “Fundo”, respectivamente), vem, pela presente, enviar a V.Sa. o Sumario da Consulta Formal, datada para
encerramento no dia 26/09/2025 até as 15:00. A ata desta Consulta Formal sera disponibilizada nas paginas da
Administradora, da CVM e da entidade onde as cotas do Fundo estdo registradas para negociagdo, caso
aplicavel. Presentes os Cotistas titulares de cotas representando 21,92% (vinte e um virgula noventa e dois por
cento) das cotas emitidas pelo Fundo, que manifestaram seus votos como segue abaixo:

l. Aprovaram a alteracdo do prazo do Plano De Liquidagdo, conforme Plano De Liquidagdo
encaminhado e elaborado pela Gestora do Fundo, prorrogando sua durag&o do plano até Junho de
2038; e

I1. Aprovaram e autorizaram a Administradora e Gestora para adotar todas as medidas necessarias
para o cumprimento e formalizagdo das decisbes tomadas em relagédo as deliberagbes da presente

Consulta Formal.”

9. CONSIDERACOES FINAIS

Este relatério visa manter a transparéncia na carteira de investimentos, facilitando o acompanhamento e
melhorando as informagdes para fundamentar adequadamenteos posteriores pareceres do Comité de
Investimentos, as deliberagcdes do Conselho Fiscal e o acompanhamento do Conselho Deliberativo, além de

estar disponivel a todos os servidores ativos, aposentados e pensionistas do IpojucaPrev.

Ademais, o seu principal objetivo & explanar as movimentagées, detalhando as agdes ocorridas em
relacéo a Politica de Investimento aprovada para o ano de 2025, pois a mesma € um instrumento importante
para a observancia dos principios de seguranga, rentabilidade, solvéncia, liquidez, diversificagdo, adequagéo
a natureza de suas obrigagdes e transparéncia na aplicagao dos recursos, e na avaliagdo de seus riscos.

Além disso, os servidores da Diretoria de Investimentos estardo sempre adisposicdo para esclarecer
qualquer davida ou questionamento que venha ocorrer referente as agdes do setor, pois sempre prevalecerao
as discussdes e apontamentos dos Orgéos Colegiados: Conselho Deliberativo e Fiscal e o trabalho em conjunto

da Diretoria de Investimentos com o Comité de Investimentos.

ipojucaprev.ipojuca.pe.gov.br
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Q IPOJUCA COMITE DE
| PREV INVESTIMENTOS

AUTARQUIA PREVIDEMCIARIA B

IPOJUCA

TRABALHO DE VERDADE

PARECER N° 10/2025 — COMITE DE INVESTIMENTOS

Os membros participantes da 10* Reunido Ordinaria de 2025 do Comité de Investimentos do
IpojucaPrev, que ocorreu de forma presencial na data de 29 de outubro de 2025, no desempenho de
suas competéncias de que trata o Decreto Municipal N° 269 de 18 de janeiro de 2016, e suas alteragdes
posteriores, apdés examinarem o Relatério Mensal de Acompanhamento da Politica de
Investimentos referente a competéncia de setembro de 2025, deliberam por sua APROVAGAO final,
sem nenhuma ressalva ou alteracdo. Salientamos que a ata da referida reunido, assim como, o Relatério
de acompanhamento da Politica de Investimentos, estardo disponiveis no site da autarquia, podendo ser
acessado por qualquer interessado.

Ipojuca-PE, 29 de outubro de 2025

Composicao Do Comité De Investimentos

Nome Matricula | Membro
Marcelo Vilas-Boas Marinheiro Da Silva 66614 Titular
Anderson Jofre Gomes Da Silva 66615/1 Suplente
Agrinaldo Araujo Junior 67185 Titular
Vanusa Souza Nascimento 66613 Suplente
Tacyto Themystocles Morais De Azevedo 69724 Titular
Maria De Lourdes Celestino Muniz De Souza 1081/1 Suplente
José Carlos de Aguiar Van Der Linden 80109/1 Titular
Marcio Fernando Soares Da Silva 180006/0 | Suplente
Eduardo José da Silva 7999823/2 Titular
Diego Sostenes Da Costa 66997/1 Suplente
Aline Melo De Freitas 1286 Titular
Gabriel Dantas De Leon 1813073 | Suplente

ipojucaprev.ipojuca.pe.gov.br
FONES: (81) 3551-2523 | 3551-2984
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IPOJUCA ...
Q' J PREV Y pelmserativo

ALUTARGUIA PREVIDEMECIAF

IPOJUCA

TRABPALHO DE VERDADE

PARECER N° 10/2025 — CONSELHO DELIBERATIVO

Os membros participantes da 10? Reunido Ordinaria de 2025 do Conselho Deliberativo do
IpojucaPrev, que ocorreu de forma hibrida na data de 29 de outubro de 2025, no desempenho
de suas competéncias de que tratam os artigos 64° e 65° da Lei Municipal n° 1.442, de 04 de
setembro de 2006, e suas alteracdes posteriores, apds receberem o Parecer n° 10/2025 do
Comité de Investimentos e examinarem o Relatério Mensal de Acompanhamento da Politica
de Investimentos referente a competéncia de setembro de 2025, deliberam e concordam por
sua APROVAGADO final, sem nenhuma ressalva. Salientamos que a ata da referida reunio,
assim como, o Relatério de acompanhamento da Politica de Investimentos, estardo disponiveis
no site da autarquia, podendo ser acessado por qualquer interessado.

Ipojuca-PE, 29 de outubro de 2025

Composicao Do Conselho Deliberativo

Nome Matricula Membro
Marcos Paulo Alves Cavalcanti De Oliveira 68015/1 Titular
Moises Barbosa Campos 566/1 Suplente
Maria De Lourdes Celestino Muniz De Souza 1081/1 Titular
Paula Deize Gomes Do Nascimento 1098/1 Suplente
Marcos Bastos Lins 180042/6 Titular
Joaldo José Da Silva 180061/2 Suplente
Adriano Marques De Assis Guerra 1104 Titular
Marcelo Ricardo De Santana 67964/1 Suplente
Ricardo Marlon De Oliveira Pereira 152 Titular
José Ricardo Curato 1032 Suplente
José Marcelo De Oliveira 782/1 Titular
Maria Da Conceig&o Da Silva Chagas 1218/1 Suplente

ipojucaprev.ipojuca.pe.gov.br

FONES: (81) 3551-2523 | 3551-2984
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IPOJUCAPREV Dashboard - Setembro/2025

Patrimonio Rentabilidade Meta Gap VaR 1,252

R$ 642.371_475’74 Més Acum. Més Acum. Més Acum. 0,29%
1,40% 10,28% 0,90% 7,66% 0,50p.p. 2,62p.p.

Evolucdo do Patrimonio

R% £16.954.602,98

R% 628.810.579.76 R% 642.371.475,74

Rs 565.064.938,58} [R$ 5?3.246.515,95] [ RS 5?3.169.262.54] R% 591.534.976,76 RS 604.115.470,99 R% £10.223.929,17

Janf2025 Fev/2025 Mar/2025 Abrj2025 Maif2025 Jun/2025 julf2025 Ago/2025 Set/2025

Comparativo (Rentabilidades | Metas)

1,40%]0.31% 1.40%]0.90%

1,18%|0.58% 0,369 |1,73% 0,73%]0.98% 1,74% |0.85% 1,069 |0, 66%

Jan/2025 Fev/2025 Mar/2025 Abr/2025 Mai/2025 Junj2025 julf2025 Agoj2025 Set/2025
[ rentabilidade S Meta

unoapp.com.br

As informacdes deste relatdrio foram obtidas a partir de fontes publicas ou privadas consideradas confidveis, cuja responsabilidade pela correcdo e veracidade ndo é assumida pela LEMA, pelo titular desta marca ou por qualquer das empresas de seu grupo
empresarial. As informacgdes disponiveis, ndo devem ser entendidas como colocacao, distribuigdo ou oferta de fundo de investimento ou qualquer outro valor mobilidrio. Fundos de investimento ndo contam com a garantia do Administrador do fundo, Gestor da
carteira, de qualquer mecanismo de seguro ou, ainda, do Fundo Garantidor de Créditos - FGC. Rentabilidade obtida no passado ndo representa garantia de rentabilidade futura. As estratégias com derivativos, utilizadas como parte da politica de investimento de
fundos de investimento podem resultar em signif\cativas perdas para seus cotistas superiores ao capital aplicado e a consequente obrigagdo do cotista de aportar recursos adicionais para cobrir o prejuizo do fundo. Ao investidor é recomendada a leitura cuidadosa
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IPOJUCAPREV

ATIVO

CAIXA BRASIL IRF-M 1 TP FI RF

CAIXA BRASIL 2030 Il TP FI RF

ICATU VANGUARDA INFLACAO CURTA FI ...
BNB SOBERANO FI RENDA FIXA

BB TP FI RF REF DI

TREND POS-FIXADO FIC FI RF SIMPLES
CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES FI RF
CAIXA BRASIL FI RF REF DI LP

BRADESCO PREMIUM FI RF REF DI

INVEST DUNAS FIDC MULTISSETORIAL SE...
BTG PACTUAL CREDITO CORPORATIVO | F...

CONSTANCIA FUNDAMENTO FI ACOES
ITAU DUNAMIS FIC ACOES

4UM SMALL CAPS FI ACOES

AZ QUEST SMALL MID CAPS FIC ACOES
PLURAL DIVIDENDOS FIA

GUEPARDO VALOR INSTITUCIONAL FIC FIA
XP DIVIDENDOS FI ACOES

KINITRO FIF ACOES

FINACAP MAURITSSTAD FI ACOES

AXA WF FRAMLINGTON DIGITAL ECONOM...
MS GLOBAL OPPORTUNITIES DOLAR ADVI...

SALDO

R$ 18.492.897,14
R$ 3.385.668,22
R$ 13.320.984,68
R$ 8.309.080,83
R$ 27.923.411,15
R$ 19.053.587,80
R$ 6.032.212,19
R$ 71.404.568,78
R$ 36.319.513,14
R$ 29.844,39

R$ 27.821.264,78
R$ 12.650.957,45
R$ 0,00

R$ 8.753.121,22
R$ 12.718.184,36
R$ 5.482.275,33
R$ 6.226.483,50
R$ 7.505.205,59
R$ 8.475.704,17
R$ 5.001.084,94
R$ 5.284.037,39
R$ 3.876.833,67

CARTEIRA(%)

2,88%
0,53%
2,07%
1,29%
4,35%
2,97%
0,94%
11,12%
5,65%
0,00%
4,33%
1,97%
0,00%
1,36%
1,98%
0,85%
0,97%
1,17%
1,32%
0,78%
0,82%
0,60%

RESG.

D+0
D+0
D+1
D+0
D+0
D+0
D+0
D+0
D+0
VR
D+31
D+15
D+23
D+20
D+29
D+3
D+32
D+3
D+10
D+3
D+6
D+6

CAREN.

15/08/30

4.963

7,1"b"
7,1"b"
7,1"b"
7,1"b"
7,1"b"
7,1"b"
7,111 "a"
7,111 "a"
7,111 "a"
7,V "a"
7,V "b"
8, |
8, |
8, I
8, |
8, I
8, |
8, I
8, |
8, |
9,1
9,1

Carteira - Setembro/2025

RETORNO (R$%$)

R$ 214.204,28
R$ 12.630,73
R$ 82.719,50
R$ 99.394,50

R$ 335.537,71

R$ 226.560,19

R$ 207.478,52

R$ 748.690,30

R$ 355.399,40

R$ 184,87

R$ 306.391,84

R$ 381.749,69

R$ 462.245,47

R$ 521.188,84

R$ 390.011,87

R$ 189.322,52

R$ 282.116,03

R$ 221.842,29

R$ 402.835,82

R$ 1.084,94

R$ 224.429,92

R$ 19.072,87

(%) TX ADM

1,17% 0,20%
0,37% 0,20%
0,62% 0,25%
1,21% 0,20%
1,22% 0,10%
1,20% 0,15%
0,76% 0,80%
1,06% 0,20%
0,99% 0,20%
0,62% -
1,11% 0,50%
3,11% 2,00%
8,63% 1,85%
6,33% 2,00%
3,16% 2,00%
3,58% 4,00%
4,75% 1,90%
3,05% 3,00%
4,99% 2,00%
0,02% 2,00%
4,44% 0,80%
0,49% 0,80%

unoapp.com.br



IPOJUCAPREV Carteira - Setembro/2025

CAIXA EXPERT PIMCO INCOME MULTIMER... R$ 12.376.381,50 1,93% 8 - 9,1l R$ 182.541,59 1,50% 0,93%
CAIXA INSTITUCIONAL BDR NiVEL | FI AC... R$ 21.093.832,66 3,28% D+3 - 9, R$ 1.027.387,78 3,92% 0,70%
RIO BRAVO PROTECAO PORTFOLIO FI MU... R$ 6.300.989,28 0,98% D+3 18/07/26 10, | R$ 123.873,14 2,01% 1,15%
BRASIL FLORESTAL FIP MULTIESTRATEGIA R$ 2.652.673,22 0,41% - - 10, Ii R$ -806,68 -0,03% 0,28%
SINGULARE FII - REIT11 R$ 624.189,81 0,10% - - 11 R$ -6.260,26 -0,99% 1,36%
VECTOR QUELUZ LAJES CORPORATIVAS F... R$ 663.124,19 0,10% - - 11 R$ -17.824,35 -2,62% 2,25%
TITULOS PUBLICOS R$ 233.822.623,96 36,40% - - 7,1"a" R$1.758.689,36 0,76% -
TITULOS PRIVADOS R$ 56.770.669,29 8,84% - - 7,V R$ 314.480,13 0,56% -
Total investimentos R$ 642.371.404,63 100.00% R$ 9.067.172,81 1,40%

Disponibilidade R$ 71,11 - - -

Total patriménio R$ 642.371.475,74 100.00%

unoapp.com.br
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IPOJUCAPREV Distribuicao - Setembro/2025

CLASSE PERCENTUAL VALOR LEG.

Renda Fixa 81,37% R$ 522.686.326,35
Renda Variavel 10,40% R$ 66.813.016,56
Exterior 6,64% R$ 42.631.085,22
Estruturados 1,39% R$ 8.953.662,50
Fundos Imobilidrios 0,20% R$ 1.287.314,00
Total 100,00% R$ 642.371.404,63

unoapp.com.br

As informacdes deste relatdrio foram obtidas a partir de fontes publicas ou privadas consideradas confidveis, cuja responsabilidade pela correcdo e veracidade ndo é assumida pela LEMA, pelo titular desta marca ou por qualquer das empresas de seu grupo
empresarial. As informacgdes disponiveis, ndo devem ser entendidas como colocacao, distribuigdo ou oferta de fundo de investimento ou qualquer outro valor mobilidrio. Fundos de investimento ndo contam com a garantia do Administrador do fundo, Gestor da
carteira, de qualquer mecanismo de seguro ou, ainda, do Fundo Garantidor de Créditos - FGC. Rentabilidade obtida no passado ndo representa garantia de rentabilidade futura. As estratégias com derivativos, utilizadas como parte da politica de investimento de

fundos de |nvest|mento podem resultar em S|gn|f\catlvas perdas para seus cotistas superlores ao capltal apllcado e a consequente obrigagdo do cotista de aportar recursos adicionais para cobrir o prejuizo do fundo. Ao investidor é recomendada a leitura cuidadosa
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IPOJUCAPREV Distribuicao - Setembro/2025

ENQUADRAMENTO PERCENTUAL VALOR LEG.
7,1"a" 36,40% R$ 233.822.623,96 B
7, 1l "a" 17,71% R$ 113.756.294,11 (D
7,1"b" 14,09% R$ 90.485.629,82 (D
8, | 10,40% R$ 66.813.016,56

7, IV 8,84% R$ 56.770.669,29 D
7,V "b" 4,33% R$ 27.821.264,78 (D
9,1l 3,35% R$ 21.537.252,56

9,1l 3,28% R$ 21.093.832,66 (D
10, | 0,98% R$ 6.300.989,28 N
10, Il 0,41% R$ 2.652.673,22 (B
11 0,20% R$ 1.287.314,00 0
7,V"a" 0,00% R$ 29.844,39 W
Total 100,00% R$ 642.371.404,63

unoapp.com.br

As informacdes deste relatdrio foram obtidas a partir de fontes publicas ou privadas consideradas confidveis, cuja responsabilidade pela correcdo e veracidade ndo é assumida pela LEMA, pelo titular desta marca ou por qualquer das empresas de seu grupo
empresarial. As informacgdes disponiveis, ndo devem ser entendidas como colocacao, distribuigdo ou oferta de fundo de investimento ou qualquer outro valor mobilidrio. Fundos de investimento ndo contam com a garantia do Administrador do fundo, Gestor da
carteira, de qualquer mecanismo de seguro ou, ainda, do Fundo Garantidor de Créditos - FGC. Rentabilidade obtida no passado ndo representa garantia de rentabilidade futura. As estratégias com derivativos, utilizadas como parte da politica de investimento de
fundos de investimento podem resultar em signiﬁcativas perdas para seus cotistas superiores ao capital aplicado ea consequente obrigagdo do cotista de aportar recursos adicionais para cobrir o prejuizo do fundo. Ao investidor é recomendada a leitura cuidadosa
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utilizad. D4S|gn b2f7edf6 5890 4f31 -8540- 4029c7fbfe53 "Para confirmar as assinaturas acesse https //secure d4sign.com.br/verificar

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 102, §2. Brasil



IPOJUCAPREV

GESTOR

TITULOS

CAIXA DISTRIBUIDORA
BANCO BRADESCO

XP ALLOCATION

BB GESTAO

BTG PACTUAL

ICATU VANGUARDA

AZ QUEST

CONSTANCIA INVESTIMENTOS
4UM GESTAO

KINITRO CAPITAL

BANCO DO NORDESTE
XP GESTAO

RIO BRAVO

GUEPARDO INVESTIMENTOS
PLURAL INVESTIMENTOS
FINACAP INVESTIMENTOS
QLZ GESTAO

GV ATACAMA

QLZ GESTAfO

ITAU UNIBANCO

GENIAL GESTAO

PERCENTUAL

45,24%
20,67%
5,65%
4,39%
4,35%
4,33%
2,07%
1,98%
1,97%
1,36%
1,32%
1,29%
1,17%
0,98%
0,97%
0,85%
0,78%
0,42%
0,10%
0,10%
0,00%
0,00%

VALOR

R$ 290.593.293,25
R$ 132.785.560,49

R$ 36.319.513,14
R$ 28.214.458,86
R$ 27.923.411,15
R$ 27.821.264,78
R$ 13.320.984,68
R$ 12.718.184,36
R$ 12.650.957,45
R$ 8.753.121,22
R$ 8.475.704,17
R$ 8.309.080,83
R$ 7.505.205,59
R$ 6.300.989,28
R$ 6.226.483,50
R$ 5.482.275,33
R$ 5.001.084,94
R$ 2.682.517,61
R$ 624.189,81
R$ 663.124,19
R$ 0,00

R$ 0,00

Distribuicao - Setembro/2025

LEG.

unoapp.com.br

As informacdes deste relatdrio foram obtidas a partir de fontes publicas ou privadas consideradas confidveis, cuja responsabilidade pela correcdo e veracidade ndo é assumida pela LEMA, pelo titular desta marca ou por qualquer das empresas de seu grupo
empresarial. As informacgdes disponiveis, ndo devem ser entendidas como colocacao, distribuigdo ou oferta de fundo de investimento ou qualquer outro valor mobilidrio. Fundos de investimento ndo contam com a garantia do Administrador do fundo, Gestor da
carteira, de qualquer mecanismo de seguro ou, ainda, do Fundo Garantidor de Créditos - FGC. Rentabilidade obtida no passado ndo representa garantia de rentabilidade futura. As estratégias com derivativos, utilizadas como parte da politica de investimento de
fundos de investimento, podem resultar em significativas perdas para seus cotistas superiores ao capital aplicado e a consequente obrigagdo do cotista de aportar recursos adicionais para cobrir o prejuizo do fundo. Ao investidor é recomendada a leitura cuidadosa

do pros=,
utilizad:
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IPOJUCAPREV Distribuicao - Setembro/2025

0,00% R$ 642.371.404,63

Total

unoapp.com.br

As informacdes deste relatdrio foram obtidas a partir de fontes publicas ou privadas consideradas confidveis, cuja responsabilidade pela correcdo e veracidade ndo é assumida pela LEMA, pelo titular desta marca ou por qualquer das empresas de seu grupo
empresarial. As informacgdes disponiveis, ndo devem ser entendidas como colocacao, distribuigdo ou oferta de fundo de investimento ou qualquer outro valor mobilidrio. Fundos de investimento ndo contam com a garantia do Administrador do fundo, Gestor da
carteira, de qualquer mecanismo de seguro ou, ainda, do Fundo Garantidor de Créditos - FGC. Rentabilidade obtida no passado ndo representa garantia de rentabilidade futura. As estratégias com derivativos, utilizadas como parte da politica de investimento de

fundos de investimento podem resultar em signiﬁcativas perdas para seus cotistas superiores ao capital aplicado ea consequente obrigagdo do cotista de aportar recursos adicionais para cobrir o prejuizo do fundo. Ao investidor é recomendada a leitura cuidadosa
crnmon Doem sl s R dn e o fo e s o o e 1o Finde Ao faviackieasnbs 2 cn-~menddvel a anadlise de, no minimo, 12 (doze) meses. Os valores exibidos estdo em Real (BRL). Para os célculos foram

d — .
ug“pzad D4S|gn b2f7edf6 5890 4f31 -8540- 4029c7fbfe53 "Para confirmar as assinaturas acesse https //secure d4sign.com.br/verificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 102, §2. Brasil



IPOJUCAPREV

ADMINISTRADOR

TITULOS

CAIXA ECONOMICA
BEM - DISTRIBUIDORA
BTG PACTUAL
BANCO BRADESCO
BB GESTAO

XP SERVICOS

S3 CACEIS

INTRAG DTVM
BANCO BNP PARIBAS
BANCO DAYCOVAL
BNY MELLON

SINGULARE CORRETORA

PLANNER CORRETORA
ITAU UNIBANCO

RJI CORRETORA

Total

PERCENTUAL VALOR LEG.
45,24% R$ 290.593.293,25

20,67%  R$ 132.785.560,49 0
7,04% R$ 45.208.423,62 B
6,63% R$ 42.597.958,23 (D
5,65% R$ 36.319.513,14
4,35% R$ 27.923.411,15 W
2,97% R$ 19.053.587,80 D
2,46% R$ 15.814.286,42 D
1,98% R$ 12.718.184,36 (D
1,43% R$ 9.160.871,06 N
0,97% R$ 6.226.483,50 D
0,41% R$ 2.652.673,22 0
0,10% R$ 654.034,20
0,10% R$ 663.124,19 (D
0,00% R$ 0,00 D
0,00% R$ 0,00 D

100,00% R$ 642.371.404,63

Distribuicao - Setembro/2025

\

unoapp.com.br

As informacdes deste relatdrio foram obtidas a partir de fontes publicas ou privadas consideradas confidveis, cuja responsabilidade pela correcdo e veracidade ndo é assumida pela LEMA, pelo titular desta marca ou por qualquer das empresas de seu grupo
empresarial. As informacgdes disponiveis, ndo devem ser entendidas como colocacao, distribuigdo ou oferta de fundo de investimento ou qualquer outro valor mobilidrio. Fundos de investimento ndo contam com a garantia do Administrador do fundo, Gestor da
carteira, de qualquer mecanismo de seguro ou, ainda, do Fundo Garantidor de Créditos - FGC. Rentabilidade obtida no passado ndo representa garantia de rentabilidade futura. As estratégias com derivativos, utilizadas como parte da politica de investimento de
fundos de investimento, podem resultar em significativas perdas para seus cotistas superiores ao capital aplicado e a consequente obrigagdo do cotista de aportar recursos adicionais para cobrir o prejuizo do fundo. Ao investidor é recomendada a leitura cuidadosa

do pros=,
utilizad:

tiemam Paea As

D4Sign b2f7ed6-5890-4f31-8540-4029¢7fbfeb3 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.brjveri

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 102, §2. Brasil

~~~~mendavel a andlise de, no minimo, 12 (doze) meses. Os valores exibidos estdo em Real (BRL). Para os calculos foram



IPOJUCAPREV Distribuicao - Setembro/2025

BENCHMARK PERCENTUAL VALOR LEG.

TITULOS 45,24% R$ 290.593.293,25 [

CDI 32,58% R$ 209.269.864,56 (D

IBOVESPA 4,57% R$ 29.360.801,22 (B

SMLL 3,34% R$ 21.471.305,58

GLOBAL BDRX 3,28% R$ 21.093.832,66 (B

IRF-M 1 2,88% R$ 18.492.897,14 N .
IMA-B 5 2,07% R$ 13.320.984,68 D \
IPCA 1,49% R$ 9.577.852,31 \
MSCI World 1,43% R$ 9.160.871,06 D
IBRX 50 1,32% R$ 8.475.704,17 B
IDIV 1,17% R$ 7.505.205,59

IMA-B 0,53% R$ 3.385.668,22 [

IFIX 0,10% R$ 663.124,19 D

Total 100,00% R$ 642.371.404,63

unoapp.com.br

As informacdes deste relatdrio foram obtidas a partir de fontes publicas ou privadas consideradas confidveis, cuja responsabilidade pela correcdo e veracidade ndo é assumida pela LEMA, pelo titular desta marca ou por qualquer das empresas de seu grupo
empresarial. As informacgdes disponiveis, ndo devem ser entendidas como colocacao, distribuigdo ou oferta de fundo de investimento ou qualquer outro valor mobilidrio. Fundos de investimento ndo contam com a garantia do Administrador do fundo, Gestor da
carteira, de qualquer mecanismo de seguro ou, ainda, do Fundo Garantidor de Créditos - FGC. Rentabilidade obtida no passado ndo representa garantia de rentabilidade futura. As estratégias com derivativos, utilizadas como parte da politica de investimento de
fundos de |nvest|mento podem resultar em S|gn|ﬁcatlvas perdas para seus cotistas superiores ao capital apllcado ea consequente obrigagdo do cotista de aportar recursos adicionais para cobrir o prejuizo do fundo. Ao investidor é recomendada a leitura cuidadosa
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IPOJUCAPREV Distribuicao - Setembro/2025

\

LIQUIDEZ PERCENTUAL VALOR LEG.

0 a 30 dias 50,58% R$ 324.907.892,53
Acima 2 anos 41,92% R$ 269.281.703,82
31 a 180 dias 5,30% R$ 34.047.748,28
181 a 365 dias 2,20% R$ 14.104.215,61
(vide regulamento) 0,00% R$ 29.844,39
Total 100,00% R$ 642.371.404,63

unoapp.com.br

As informacdes deste relatdrio foram obtidas a partir de fontes publicas ou privadas consideradas confidveis, cuja responsabilidade pela correcdo e veracidade ndo é assumida pela LEMA, pelo titular desta marca ou por qualquer das empresas de seu grupo
empresarial. As informacgdes disponiveis, ndo devem ser entendidas como colocacao, distribuigdo ou oferta de fundo de investimento ou qualquer outro valor mobilidrio. Fundos de investimento ndo contam com a garantia do Administrador do fundo, Gestor da
carteira, de qualquer mecanismo de seguro ou, ainda, do Fundo Garantidor de Créditos - FGC. Rentabilidade obtida no passado ndo representa garantia de rentabilidade futura. As estratégias com derivativos, utilizadas como parte da politica de investimento de
fundos de investimento podem resultar em signif\cativas perdas para seus cotistas superiores ao capital aplicado e a consequente obrigagdo do cotista de aportar recursos adicionais para cobrir o prejuizo do fundo. Ao investidor é recomendada a leitura cuidadosa
do o Sor oo en o e es Doen menlin s Re A s oo eenn e o Fromde Ao fnvinckionks £ 2n-~menddvel a andlise de, no minimo, 12 (doze) meses. Os valores exibidos estdo em Real (BRL). Para os calculos foram
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IPOJUCAPREV

RENDA FIXA

Titulos Tesouro Nacional - SELIC - 7, | "a"

Fl Renda Fixa Referenciado 100% titulos TN - 7, | "b"
FI em indices de Renda Fixa 100% titulos TN - 7, | "c"
Operacdes Compromissadas - 7, Il

Fl Renda Fixa - 7, lll "a"

FI de indices Renda Fixa - 7, Ill "b"

Ativos Bancérios - 7, IV

FI Direitos Creditérios (FIDC) - sénior - 7, V "a"

Fl Renda Fixa "Crédito Privado" - 7, V "b"

Fl Debéntures - 7, V "c"

Total Renda Fixa
RENDA VARIAVEL

FI Acbes - 8, |
FI de indices Acbes - 8, I
Total Renda Variavel

INVESTIMENTOS NO EXTERIOR

FI Renda Fixa - Divida Externa - 9, |
Fl Investimento no Exterior - 9, Il
Fl Acdes - BDR Nivel | - 9, lll

Total Investimentos no Exterior

RESOLUCAO(%)

100%
100%
100%
5%
70%
70%
20%
10%
10%
10%

RESOLUCAO(%)

40%
40%

RESOLUCAO(%)

10%
10%
10%

CARTEIRA (R$%$)

R$ 233.822.623,96
R$ 90.485.629,82
R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 113.756.294,11
R$ 0,00

R$ 56.770.669,29
R$ 29.844,39

R$ 27.821.264,78
R$ 0,00

R$ 522.686.326,35

CARTEIRA (R$)
R$ 66.813.016,56

R$ 0,00
R$ 66.813.016,56

CARTEIRA (R$)

R$ 0,00
R$ 21.537.252,56
R$ 21.093.832,66
R$ 42.631.085,22

D4Sign b2f7edf6-5890-4f31-8540-4029c7fbfe53 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar
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Enquadramentos 4.963 - Setembro/2025

(%)

36.40%
14.09%
0.00%
0.00%
17.71%
0.00%
8.84%
0.00%
4.33%
0.00%
81,37%

(%)
10.40%

0.00%
10,40%
(%)
0.00%
3.35%

3.28%
6,64%

POLITICA DE INVESTIMENTO

Inferior(%)

0,00%
10,00%
0,00%
0,00%
10,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

Inferior(%)

0,00%
0,00%

Inferior(%)
0,00%
0,00%
0,00%

Alvo(%)

30,00%
20,00%
0,00%
0,00%
10,00%
0,00%
10,00%
0,00%
5,00%
0,00%

Alvo(%)

10,00%
0,00%

Alvo(%)
0,00%
3,00%
2,00%

Superior(%)
50,00%
90,00%

0,00%
0,00%
50,00%
0,00%
20,00%
0,00%
10,00%
0,00%

Superior(%)

20,00%
0,00%

Superior(%)
10,00%
10,00%
10,00%

unoapp.com.br



IPOJUCAPREV

FUNDOS ESTRUTURADOS RESOLUCi\O(%)
FI Multimercado - aberto - 10, | 10%
Fl em Participagdes - 10, Il 5%
Fl "Acdes - Mercado de Acesso" - 10, lll 5%
Total Fundos Estruturados

FUNDOS IMOBILIARIOS RESOLUCAO(%)
FI Imobiliario - 11 10%
Total Fundos Imobiliarios

EMPRESTIMOS CONSIGNADOS RESOLUCi\O(%)
Empréstimos Consignados - 12 10%

Total Empréstimos Consignados
Total Global

CARTEIRA (R$)

R$ 6.300.989,28
R$ 2.652.673,22

R$ 0,00
R$ 8.953.662,50
CARTEIRA (R$)

R$ 1.287.314,00
R$ 1.287.314,00
CARTEIRA (R$)

R$ 0,00
R$ 0,00

R$ 642.371.404,63
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(%)

0.98%
0.41%
0.00%
1,39%

(%)
0.20%
0,20%

(%)

0.00%
0,00%

Enquadramentos 4.963 - Setembro/2025

POLITICA DE INVESTIMENTO

Inferior(%) Alvo(%) Superior(%)
0,00% 8,00% 10,00%
0,00% 1,00% 5,00%
0,00% 0,00% 0,00%

Inferior(%) Alvo(%) Superior(%)
0,00% 1,00% 5,00%

Inferior(%) Alvo(%) Superior(%)
0,00% 0,00% 0,00%

unoapp.com.br



IPOJUCAPREV

PERIODO
2025

SALDO ANTERIOR

SALDO FINAL

META
IPCA + 5.2% a.a.

RENT.(R$)

Metas - Setembro/2025

RENT.(%)

GAP

Janeiro
Fevereiro
Margo
Abril

Maio
Junho
Julho
Agosto
Setembro
Total

R$ 564.070.152,18
R$ 565.064.938,58
R$ 573.246.615,95
R$ 578.169.262,64
R$ 591.534.976,76
R$ 604.115.470,99
R$ 610.223.929,17
R$ 616.954.602,98
R$ 628.810.579,76
R$ 628.810.579,76

R$ 565.064.938,58
R$ 573.246.615,95
R$ 578.169.262,64
R$ 591.534.976,76
R$ 604.115.470,99
R$ 610.223.929,17
R$ 616.954.602,98
R$ 628.810.579,76
R$ 642.371.475,74
R$ 642.371.475,74

2024 IPCA + 4.99% a.a.

Janeiro
Fevereiro
Marco
Abril

Maio
Junho
Julho
Agosto
Setembro
Outubro

R$ 468.198.507,52
R$ 478.025.658,45
R$ 487.550.292,57
R$ 492.171.576,12
R$ 493.639.485,48
R$ 499.888.589,78
R$ 505.734.857,47
R$ 515.621.858,80
R$ 525.100.320,40
R$ 528.028.378,81

R$ 478.025.658,45
R$ 487.550.292,57
R$ 492.171.576,12
R$ 493.639.485,48
R$ 499.888.589,78
R$ 505.734.857,47
R$ 515.621.858,80
R$ 525.100.320,40
R$ 528.028.378,81
R$ 536.847.161,25

0,58% R$ 6.721.913,16 1,18% 0,59p.p.
1,73% R$ 1.919.722,92 0,36% -1,37p.p.
0,98% R$ 4.403.162,15 0,73% -0,25p.p.
0,85% R$ 10.152.849,65 1,74% 0,89p.p.
0,68% R$ 8.892.035,28 1,52% 0,84p.p.
0,66% R$ 6.620.276,77 1,06% 0,40p.p.
0,68% R$ 2.716.870,63 0,44% -0,24p.p.
0,31% R$ 8.456.825,76 1,40% 1,09p.p.
0,90% R$ 9.067.172,81 1,40% 0,50p.p.
7,66% R$ 58.950.829,13 10,28% 2,62p.p.
0,83% R$ 1.039.641,07 0,22% -0,61p.p.
1,24% R$ 5.682.400,07 1,19% -0,05p.p.
0,57% R$ 4.341.649,67 0,88% 0,31p.p.
0,79% R$ -1.550.648,57 -0,30% -1,09p.p.
0,87% R$ 3.408.975,69 0,69% -0,17p.p.
0,62% R$ 5.590.793,78 1,11% 0,49p.p.
0,79% R$ 6.875.515,14 1,36% 0,57p.p.
0,39% R$ 6.764.330,36 1,31% 0,93p.p.
0,85% R$ 118.436,86 0,01% -0,83p.p.
0,97% R$ 3.846.641,20 0,72% -0,25p.p.
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IPOJUCAPREV Metas - Setembro/2025
Novembro R$ 536.847.161,25 R$ 544.817.165,63 0,80% R$ 3.929.378,36 0,74% -0,05p.p.
Dezembro R$ 544.817.165,63 R$ 564.070.152,18 0,93% R$ -328.630,57 -0,07% -0,99p.p.
Total R$ 544.817.165,63 R$ 564.070.152,18 10,06% R$ 39.718.483,05 8,11% -1,95p.p.
Janeiro R$ 389.533.578,36 R$ 395.460.918,06 0,94% R$ 6.268.889,75 1,61% 0,67p.p.
Fevereiro R$ 395.460.918,06 R$ 397.605.356,92 1,25% R$ -410.615,56 -0,10% -1,35p.p.
Margo R$ 397.605.356,92 R$ 401.606.512,98 1,12% R$ 3.014.647,88 0,74% -0,38p.p.
Abril R$ 401.606.512,98 R$ 407.655.620,79 1,02% R$ 3.745.416,49 0,92% -0,09p.p.
Maio R$ 407.655.620,79 R$ 417.521.573,53 0,64% R$ 7.704.783,26 1,89% 1,25p.p.
Junho R$ 417.521.573,53 R$ 424.168.306,07 0,33% R$ 7.181.781,57 1,71% 1,38p.p.
Julho R$ 424.168.306,07 R$ 432.696.318,03 0,53% R$ 6.069.109,48 1,42% 0,90p.p.
Agosto R$ 432.696.318,03 R$ 436.117.622,34 0,64% R$ 885.469,84 0,21% -0,43p.p.
Setembro R$ 436.117.622,34 R$ 437.778.844,80 0,67% R$ 335.755,57 0,07% -0,60p.p.
Outubro R$ 437.778.844,80 R$ 440.326.931,86 0,65% R$ -1.164.892,94 -0,26% -0,90p.p.
Novembro R$ 440.326.931,86 R$ 455.586.708,21 0,69% R$ 12.532.744,47 2,83% 2,15p.p.
Dezembro R$ 455.586.708,21 R$ 468.198.507,52 0,97% R$ 8.626.711,88 1,86% 0,89p.p.
Total R$ 455.586.708,21 R$ 468.198.507,52 9,83% R$ 54.789.801,69 13,62% 3,79p.p.
Janeiro R$ 345.451.865,69 R$ 342.475.507,99 0,94% R$ 125.264,85 0,04% -0,90p.p.
Fevereiro R$ 342.475.507,99 R$ 342.911.872,40 1,41% R$ -1.336.234,00 -0,40% -1,80p.p.
Marco R$ 342.911.872,40 R$ 351.800.929,33 2,02% R$ 6.882.845,70 1,95% -0,07p.p.
Abril R$ 351.800.929,33 R$ 350.927.402,62 1,46% R$ -3.131.084,93 -0,94% -2,40p.p.
Maio R$ 350.927.402,62 R$ 354.515.663,38 0,87% R$ 2.412.188,42 0,69% -0,18p.p.
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IPOJUCAPREV Metas - Setembro/2025
Junho R$ 354.515.663,38 R$ 349.740.614,75 1,07% R$ -4.859.998,17 -1,38% -2,44p.p.
Julho R$ 349.740.614,75 R$ 357.583.444,86 -0,28% R$ 5.173.826,06 1,47% 1,76p.p.
Agosto R$ 357.583.444,86 R$ 364.884.497,12 0,04% R$ 4.762.850,57 1,34% 1,31p.p.
Setembro R$ 364.884.497,12 R$ 367.545.140,17 0,11% R$ -145.134,55 -0,05% -0,15p.p.
Outubro R$ 367.545.140,17 R$ 377.495.887,98 0,99% R$ 7.592.120,93 2,05% 1,06p.p.
Novembro R$ 377.495.887,98 R$ 378.189.692,11 0,81% R$ -1.744.879,43 -0,45% -1,25p.p.
Dezembro R$ 378.189.692,11 R$ 389.533.578,36 1,02% R$ 1.038.524,77 0,27% -0,75p.p.
Total R$ 378.189.692,11 R$ 389.533.578,36 10,92% R$ 16.770.290,22 4,61% -6,31p.p.
Janeiro R$ 317.714.764,66 R$ 312.733.122,49 0,69% R$ -1.666.215,26 -0,53% -1,23p.p.
Fevereiro R$ 312.733.122,49 R$ 311.607.937,74 1,30% R$ -2.735.819,39 -0,89% -2,19p.p.
Marco R$ 311.607.937,74 R$ 316.251.894,47 1,37% R$ 2.928.016,41 0,92% -0,46p.p.
Abril R$ 316.251.894,47 R$ 321.020.692,16 0,75% R$ 2.442.746,64 0,77% 0,02p.p.
Maio R$ 321.020.692,16 R$ 327.109.136,42 1,27% R$ 4.151.024,86 1,27% 0,00p.p.
Junho R$ 327.109.136,42 R$ 328.093.209,45 0,97% R$ 1.412.791,35 0,37% -0,60p.p.
Julho R$ 328.093.209,45 R$ 329.277.093,61 1,40% R$ -1.498.882,75 -0,46% -1,86p.p.
Agosto R$ 329.277.093,61 R$ 328.568.792,38 1,31% R$ -2.655.099,91 -0,84% -2,15p.p.
Setembro R$ 328.568.792,38 R$ 325.943.357,05 1,60% R$ -3.690.591,91 -1,20% -2,80p.p.
Outubro R$ 325.943.357,05 R$ 325.744.187,57 1,69% R$ -3.133.645,64 -0,96% -2,65p.p.
Novembro R$ 325.744.187,57 R$ 329.432.366,44 1,39% R$ 1.735.227,47 0,54% -0,85p.p.
Dezembro R$ 329.432.366,44 R$ 345.451.865,69 1,17% R$ 4.301.700,84 1,31% 0,14p.p.
Total R$ 329.432.366,44 R$ 345.451.865,69 16,03% R$ 1.591.252,71 0,25% -15,78p.p.

D4Sign b2f7edf6-5890-4f31-8540-4029c7fbfe53 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, §2. Brasil

unoapp.com.br



IPOJUCAPREV

ATIVO

BB IRF-M 1 TP FIC RF...
CAIXA BRASIL FI RF REF DI...
BB PERFIL FIC RF REF DlI...

CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES...
BB ALOCACAO ATIVA FIC RF PREVID
CAIXA BRASIL GESTAO ESTRATEGICA FIC RF

CAIXA BRASIL IRF-M 1 TP Fl...
CAIXA BRASIL IMA-B 5 TP FlI...
BB IMA-B 5 FIC RF PREVID...

CAIXA BRASIL IDKA IPCA 2A TP...

CAIXA BRASIL 2024 | TP Fl...
BNB PLUS FIC RF LP

CAIXA INSTITUCIONAL BDR...
INVEST DUNAS FIDC...

BNB RPPS IMA-B FI RF

CAIXA BRASIL 2030 IlIl TP Fl...
CAIXA BRASIL 2024 IV TP Fl...
CAIXA BRASIL IRF-M TP FI RF...
SULAMERICA INFLATIE FI RF LP
SINGULARE FII - REIT11

BB IMA-B TP FI RF

CNPJ

11.328.882/0001-35
03.737.206/0001-97
13.077.418/0001-49
14.508.643/0001-55
25.078.994/0001-90
23.215.097/0001-55
10.740.670/0001-06
11.060.913/0001-10
03.543.447/0001-03
14.386.926/0001-71
18.598.288/0001-03
06.124.241/0001-29
17.502.937/0001-68
13.633.964/0001-19
08.266.261/0001-60
20.139.534/0001-00
20.139.595/0001-78
14.508.605/0001-00
09.326.708/0001-01
16.841.067/0001-99
07.442.078/0001-05

Més (%)

1,06%

0,76%
1,17%

3,92%
0,62%

0,37%
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Ano (%)

9,47%
3,39%
6,64%

10,63%

0,98%
84,03%
2,47%
8,73%

3,90%

7,08%
2,06%

Rentabilidade dos ativos - Setembro/2025

RENTABILIDADE
12 meses (%)24 meses (%)

9,10%
12,07%
10,71%

7,57%

3,29%
10,46%
12,93%

9,35%
10,82%
10,06%
20,90%

143,87%

-0,01%
6,14%
7,77%
3,87%
9,57%
-0,64%

23,22%
24,14%
24,43%
13,80%
11,06%
24,20%

19,94%
24,53%
82,93%

832,49%

5,08%
11,75%
19,71%
13,11%

13,78%

Inicio (%)
23,22%
40,63%
40,48%
685,62%
1,98%
11,11%
39,56%
1,80%
3,70%
9,79%
30,51%
36,33%
96,60%

1,87e+11%
3,05%
27,48%
30,27%
11,26%
-4,26%
37,72%
2,82%
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CAIXA EXPERT VINCI VALOR DIVIDENDOS RPPS...

BB TP IPCA | FI RF...

BB TP VII FI RF PREVID

CAIS MAUA DO BRASIL FIP
BRADESCO PREMIUM FI RF REF DI
BB TP IPCA FI RF PREVID

BB TP XI FI RF PREVID

CAIXA JUROS E...

GERACAO DE ENERGIA...
BRADESCO SELECTION FI ACOES
BB TP X FI RF PREVID

SULAMERICA EQUITIES FI ACOES
CAIXA SMALL CAPS ATIVO FI ACOES
CAIXA RV 30...

BTG PACTUAL 2024 TP FI RF

AZ LEGAN VALORE FI RF CREDITO...
VECTOR QUELUZ LAJES...

CAIXA BOLSA AMERICANA...
BRADESCO ALOCACAO DINAMICA FIC RF
BRASIL FLORESTAL FIP...
BRADESCO MID SMALL CAPS FI ACOES
BB TP FI RF REF DI...

BTG PACTUAL ABSOLUTO...

15.154.441/0001-15
19.303.793/0001-46
19.523.305/0001-06
17.213.821/0001-09
03.399.411/0001-90
15.486.093/0001-83
24.117.278/0001-01
14.120.520/0001-42
11.490.580/0001-69
03.660.879/0001-96
20.734.931/0001-20
11.458.144/0001-02
15.154.220/0001-47
03.737.188/0001-43
23.176.675/0001-91
19.782.311/0001-88
13.842.683/0001-76
30.036.235/0001-02
28.515.874/0001-09
12.312.767/0001-35
06.988.623/0001-09
11.046.645/0001-81
11.977.794/0001-64

0,99%

-0,03%

1,22%

Rentabilidade dos ativos - Setembro/2025

13,79% 11,08% 20,59% 28,94%
- 12,24% - 16,02%
- 12,22% - 15,95%
- - - -100,00%
10,25% 13,07% 26,55% 51,63%
- 9,92% 20,55% 22,58%
- 12,16% - 15,88%
- - - 6,97%
0,03% -6,15% - -
- - - -1,19%
- 11,01% 23,27% 38,12%
- -26,38% - -23,36%
- -28,63% - -21,31%
- 9,98% 12,45% 11,45%
- 10,74% 15,17% 29,19%
- - - 1,62%
- - - -21,16%
- 15,28% - 17,60%
- 4,16% - 2,55%
-0,27% -0,36% -0,73% -2,39%
- -19,40% - -9,29%
10,33% 13,03% - 13,03%
17,19% 3,36% 1,32% -28,93%
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ITAU DUNAMIS FIC ACOES
ITAU DIVIDENDOS FI ACOES

SUL AMERICA INDICES FI RF LP

AXA WF FRAMLINGTON DIGITAL ECONOMY ADVISORY...
MS GLOBAL OPPORTUNITIES...

SULAMERICA SELECTION FIC ACOES
CONSTANCIA FUNDAMENTO FI ACOES

4UM SMALL CAPS FI ACOES

BB FATORIAL FIC ACOES

FINACAP MAURITSSTAD FI ACOES

BNB SOBERANO FI RENDA FIXA

VECTOR QUELUZ LAJES...

BTG PACTUAL CREDITO CORPORATIVO I FIC...
ICATU VANGUARDA INFLACAO CURTA FI RENDA...
AZ QUEST SMALL MID CAPS FIC...

RIO BRAVO PROTECAO Il FUNDO DE...

ITAU SOBERANO RF SIMPLES FICFI
GUEPARDO VALOR INSTITUCIONAL...

ICATU VANGUARDA FI RF INFLACAO CP...

XP DIVIDENDOS FI ACOES

RIO BRAVO ESTRATEGICO IPCA FUNDO DE...
PLURAL DIVIDENDOS FIA

CAIXA EXPERT PIMCO...

24.571.992/0001-75
02.887.290/0001-62

16.892.116/0001-12
35.002.482/0001-01
33.913.562/0001-85
34.525.068/0001-06
11.182.064/0001-77
09.550.197/0001-07
07.882.792/0001-14
05.964.067/0001-60
30.568.193/0001-42
13.842.683/0001-76
14.171.644/0001-57
10.922.432/0001-03
11.392.165/0001-72
44.602.982/0001-67
06.175.696/0001-73
38.280.883/0001-03
19.719.727/0001-51
16.575.255/0001-12
50.533.505/0001-90
11.898.280/0001-13
51.659.921/0001-00

8,63%

4,44%
0,49%

3,11%
6,33%

0,02%
1,21%
-2,62%
1,11%
0,62%
3,16%

4,75%

3,05%

3,58%
1,50%

15,08%

19,37%
-0,58%
16,32%
14,66%
3,23%
0,02%
10,18%
-11,34%
11,02%
8,00%
25,21%

21,02%
8,89%
17,29%
28,32%
13,66%

Rentabilidade dos ativos - Setembro/2025

5,63%

4,75%
27,05%
17,34%
14,16%

9,01%

9,60%

1,44%
12,86%

-16,21%
13,73%

8,96%
19,09%

2,33%

8,67%

8,43%
24,48%
16,07%
13,49%

36,59%

61,62%
78,67%
-14,55%
17,18%
17,49%
9,06%

-21,97%
29,51%
17,85%
31,66%
4,19%

33,88%
23,56%

25,92%
4,71%

4,55%
37,25%
15,73%
-26,92%
20,64%
38,88%

7,03%

0,02%
12,86%
-19,07%
60,31%
33,21%
28,58%

6,46%

0,04%

3,77%

8,43%

8,89%
33,18%
25,18%
19,53%
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IPOJUCAPREV Rentabilidade dos ativos - Setembro/2025

RIO BRAVO PROTECAO... 55.274.339/0001-78 2,01% 14,26% 12,27% - 18,89%

TREND POS-FIXADO FIC FI RF SIMPLES 26.559.284/0001-44 1,20% 7,14% - - 7,14%
KINITRO FIF ACOES 27.749.572/0001-24 4,99% 5,95% - - 5,95%

unoapp.com.br

As informacdes deste relatdrio foram obtidas a partir de fontes publicas ou privadas consideradas confidveis, cuja responsabilidade pela correcdo e veracidade ndo é assumida pela LEMA, pelo titular desta marca ou por qualquer das empresas de seu grupo
empresarial. As informacgdes disponiveis, ndo devem ser entendidas como colocacao, distribuigdo ou oferta de fundo de investimento ou qualquer outro valor mobilidrio. Fundos de investimento ndo contam com a garantia do Administrador do fundo, Gestor da
carteira, de qualquer mecanismo de seguro ou, ainda, do Fundo Garantidor de Créditos - FGC. Rentabilidade obtida no passado ndo representa garantia de rentabilidade futura. As estratégias com derivativos, utilizadas como parte da politica de investimento de

fundos de investimento podem resultar em signiﬁcativas perdas para seus cotistas superiores ao capital aplicado ea consequente obrigagdo do cotista de aportar recursos adicionais para cobrir o prejuizo do fundo. Ao investidor é recomendada a leitura cuidadosa
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IPOJUCAPREV

TITULO

NTN-B 2026

NTN-B 2026

NTN-B 2026

NTN-B 2027

NTN-B 2029

NTN-B 2030

NTN-B 2030

NTN-B 2030

NTN-B 2032

NTN-B 2035

NTN-B 2035

NTN-B 2035

VENC.

15/08/26

15/08/26

15/08/26

15/05/27

15/05/29

15/08/30

15/08/30

15/08/30

15/08/32

15/05/35

15/05/35

15/05/35

COMPRA

06/08/25

06/01/22

24/09/21

30/05/23

24/05/24

25/11/24

24/09/21

06/01/22

21/11/22

21/11/22

06/01/22

11/10/24

QTD.

1335

100

307

1898

1290

1450

951

316

686

697

356

2474

P.U.

MARCACAO VALOR COMPRA
COMPRA ATUAL

CURVA

4.494,37 4.433,64 R$ 5.999.984,60
10,14%
CURVA

3.976,86 4.609,22 R$ 397.686,14
5,27%
CURVA

3.900,48 4.636,47 R$ 1.197.446,76
4,55%

4.214,06 4.473,50 MERCADO R$ 7.998.281,58
CURVA

4.264,88 4.638,61 R$ 5.501.689,74
6,14%
CURVA

4.274,50 4.440,07 R$ 6.198.028,90
6,84%
CURVA

4.016,33 4.842,19 R$ 3.819.531,39
4,68%
CURVA

4.051,28 4.723,92 R$ 1.280.204,51
5,29%

4.004,42 4.172,93 MERCADO R$ 2.747.031,03

3.943,16 4.181,94 MERCADO R$ 2.748.382,52
CURVA

4.056,13 4.887,22 R$ 1.443.980,50
5,32%

4.283,39  4.499,09 CURVA  R$10.597.101,56
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VALOR ATUAL

R$ 5.918.907,74

R$ 460.921,85

R$ 1.423.396,74

R$ 8.490.701,90

R$ 5.983.811,67

R$ 6.438.101,43

R$ 4.604.920,58

R$ 1.492.757,36

R$ 2.862.629,88

R$ 2.914.812,10

R$ 1.739.850,24

R$ 11.130.743,07

Titulos - Setembro/2025

RETORNO

R$ 62.660,39 ( 1,07% )

R$ 3.075,09(0,67% )

R$ 8.649,55 (0,61% )

R$ 61.224,57 (0,73% )

R$ 44.166,58 ( 0,74% )

R$ 51.213,23 ( 0,80% )

R$ 28.481,87 ( 0,62% )

R$ 9.985,21 (0,67% )

R$ 10.450,16 ( 0,37% )

R$ 8.939,33(0,31% )

R$ 11.679,67 ( 0,68% )

R$ 85.704,33 (0,78% )
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NTN-B 2035

NTN-B 2040

NTN-B 2040

NTN-B 2040

NTN-B 2040

NTN-B 2040

NTN-B 2040

NTN-B 2045

NTN-B 2045

NTN-B 2045

NTN-B 2045

15/05/35

15/08/40

15/08/40

15/08/40

15/08/40

15/08/40

15/08/40

15/05/45

15/05/45

15/05/45

15/05/45

24/09/21

03/07/24

18/06/24

11/06/24

06/01/22

24/09/21

20/12/21

06/01/22

24/04/25

24/09/21

20/12/21

1081

2623

1175

1398

388

1400

382

395

4134

1300

387

4.179,92

4.193,90

4.252,88

4.292,66

4.132,47

4.188,52

4.198,69

4.061,65

3.928,46

4.296,32

4.137,39

5.086,32

4.381,96

4.459,81

4.511,23

4.867,30

5.138,94

4.962,03

4.933,39

3.968,78

5.293,45

5.043,14

6,53%
CURVA
4,75%
CURVA
6,52%
CURVA
6,33%
CURVA
6,20%
CURVA
5,40%
CURVA
4,84%
CURVA
5,20%
CURVA
5,50%
CURVA
7,55%
CURVA
4,88%
CURVA
5,31%

R$ 4.518.492,43

R$ 11.000.598,11

R$ 4.997.135,41

R$ 6.001.133,37

R$ 1.603.397,32

R$ 5.863.923,39

R$ 1.603.897,77

R$ 1.604.353,29

R$ 16.240.250,44

R$ 5.585.216,00

R$ 1.601.169,44

R$ 5.498.315,11

R$ 11.493.885,82

R$ 5.240.281,22

R$ 6.306.701,65

R$ 1.888.513,60

R$ 7.194.511,57

R$ 1.895.496,82

R$ 1.948.690,38

R$ 16.406.947,65

R$ 6.881.483,95

R$ 1.951.695,99

Titulos - Setembro/2025

R$ 34.326,84 (0,63% )

R$ 88.401,96 ( 0,78% )

R$ 39.493,32 (0,76% )

R$ 46.893,62 ( 0,75% )

R$ 12.802,26 ( 0,68% )

R$ 45.445,21 ( 0,64% )

R$ 12.536,85 (0,67% )

R$ 13.372,32 (0,69% )

R$ 139.944,38 ( 0,86% )

R$ 43.704,66 ( 0,64% )

R$ 13.077,62 ( 0,67% )
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NTN-B 2045

NTN-B 2050

NTN-B 2050

NTN-B 2050

NTN-B 2050

NTN-B 2055

NTN-B 2055

NTN-B 2055

NTN-B 2055

NTN-B 2055

NTN-B 2060

Total Publicos

15/05/45

15/08/50

15/08/50

15/08/50

15/08/50

15/05/55

15/05/55

15/05/55

15/05/55

15/05/55

15/08/60

13/12/22

18/10/21

24/09/21

06/01/22

20/12/21

06/01/22

20/12/21

24/09/21

18/10/21

24/04/25

06/08/25

646

477

740

251

837

859

248

2000

1169

11107

8461

3.865,42

4.189,29

4.289,62

4.141,45

4.216,06

4.109,38

4.200,78

4.372,99

4.275,37

3.871,35

4.018,55

4.064,84

5.133,49

5.303,88

4.903,04

5.015,66

5.003,90

5.137,63

5.420,79

5.248,82

3.907,29

3.933,12

MERCADO

CURVA
5,15%
CURVA
4,90%
CURVA
5,50%
CURVA
5,33%
CURVA
5,49%
CURVA
5,30%
CURVA
4,92%
CURVA
5,15%
CURVA
7,44%
CURVA
7,18%

R$ 2.497.059,65

R$ 1.998.291,40

R$ 3.174.319,33

R$ 1.039.504,98

R$ 3.528.844,70

R$ 3.529.954,67

R$ 1.041.792,34

R$ 8.745.972,01

R$ 4.997.904,79

R$ 42.999.084,08

R$ 34.000.967,59

R$ 2.625.887,44

R$ 2.448.675,97

R$ 3.924.873,29

R$ 1.230.663,81

R$ 4.198.105,03

R$ 4.298.353,99

R$ 1.274.131,48

R$ 10.841.580,90

R$ 6.135.867,59

R$ 43.398.277,43

R$ 33.278.128,71

Titulos - Setembro/2025

R$ 17.050,95 ( 0,65% )

R$ 16.090,71 ( 0,66% )

R$ 24.989,12 ( 0,64% )

R$ 8.445,21 ( 0,69% )

R$ 28.202,95 ( 0,68% )

R$ 29.459,91 ( 0,69% )

R$ 8.532,40 ( 0,67% )

R$ 69.207,25 ( 0,64% )

R$ 40.320,65 ( 0,66% )

R$ 366.270,23 ( 0,85% )

R$ 273.890,96 ( 0,83% )

R$ 218.102.611,74 R$ 233.822.623,96 R$ 1.758.689,36 ( 0,76% )
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LF BTG
PACTUAL IPCA
LF BTG

28/09/27
PACTUAL IPCA
LF ITAU
IPCA

LF BTG
26/10/27
PACTUAL IPCA

LF BTG

28/05/29
PACTUAL IPCA
LF BRADESCO

12/11/29
IPCA
Total Privados
Total Global

11/11/25

04/10/27

11/11/22

28/09/22

04/10/24

26/10/22

28/05/24

12/11/24

200

11

110

120

50.000,00 69.662,56

500.000,00 716.573,47

13.806.000,00 15.497.184,53

500.000,00 713.813,75

50.000,00 57.935,37

50.000,00 55.512,08

CURVA
6,90%
CURVA
7,75%
CURVA
6,89%
CURVA
7,71%
CURVA
6,66%
CURVA
6,93%

R$ 10.000.000,00

R$ 5.500.000,00

R$ 13.806.000,00

R$ 4.500.000,00

R$ 5.500.000,00

R$ 6.000.000,00

R$ 45.306.000,00

R$ 263.408.611,74

R$ 13.932.512,56

R$ 7.882.308,21

R$ 15.497.184,53

R$ 6.424.323,78

R$ 6.372.890,58

R$ 6.661.449,63

R$ 56.770.669,29
R$ 290.593.293,25

Titulos - Setembro/2025

R$ 85.978,67 ( 0,62% )

R$ 41.232,77 (0,53% )

R$ 82.584,09 ( 0,54% )

R$ 31.653,53 ( 0,50% )

R$ 30.790,41 ( 0,49% )

R$ 42.240,66 ( 0,64% )

R$ 314.480,13 ( 0,56% )
R$ 2.073.169,49 ( 0,72% )
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INTERNACIONAL

A economia dos Estados Unidos manteve trajetoria de expansao no segundo trimestre de 2025, com o PIB avancando
3,8% em termos anualizados, superando as expectativas. O resultado foi impulsionado pelo consumo das familias e pela
reducdo das importagdes, mas os indicadores recentes sugerem perda de ritmo no terceiro trimestre. Os PMIs de servi¢os
e industria recuaram para 54,2 e 52,0 pontos, respectivamente, ainda em zona de crescimento, porém sinalizando
moderacdo. Diante desse cenario, o Federal Reserve promoveu o segundo corte de juros do ano, reduzindo a taxa basica
para o intervalo entre 4,00% e 4,25% ao ano, num movimento gradual de flexibilizacdo monetaria. A decisao refletiu maior
preocupacdo com a desaceleracdo do emprego e o equilibrio dos riscos entre inflacdo e atividade econémica.

Os dados do mercado de trabalho confirmaram o arrefecimento das condi¢cdes econdmicas. O numero de
desempregados passou a superar o de vagas abertas, conforme o relatério JOLTS, e a criacao liquida de postos de
trabalho foi de apenas 22 mil em agosto, abaixo do esperado. Os indicadores de atividade reforcam a mesma tendéncia:
os PMIs de servicos e industria recuaram pelo segundo més consecutivo, refletindo queda nos novos pedidos e acumulo
de estoques. Ainda assim, o PMI Composto permaneceu acima de 50 pontos, em 53,9, apontando para uma expansao
mais moderada, mas ainda consistente da economia norte-americana.

No cenario internacional, o desempenho foi misto. Na zona do euro, a inflacdo acelerou para 2,2% e o desemprego subiu
levemente, levando o BCE a manter os juros em 2,0% ao ano, diante da recuperacdo desigual entre os setores. Na China,
a atividade apresentou estabilidade, com o PMI Composto em 50,6 pontos e manutencdo da taxa basica de juros em 3,0%
a.a., enquanto o pais aguarda os efeitos das medidas de estimulo. No campo geopolitico, setembro foi marcado tanto por
avancos quanto por tensdes: o Mercosul assinou um acordo de livre comércio com a EFTA, ampliando seu acesso a
mercados, enquanto os Estados Unidos propuseram ao G7 a imposicdo de tarifas sobre o petréleo russo vendido a China
e a India, medida que intensifica a rivalidade entre as grandes poténcias e reforca a fragmentacdo do comércio global.

IPOJUCAPREV LEMA



NACIONAL

A economia brasileira iniciou o terceiro trimestre com sinais de desaceleracao. O IBC-Br, prévia do PIB, registrou queda
de 0,5% em julho, marcando o terceiro recuo consecutivo e refletindo perda de félego em todos os grandes setores:
agropecuaria, industria e servicos. Outros indicadores, como o PMI Composto, também apontaram retracdo da
atividade, com recuo para 46 pontos em setembro — nivel que indica contracdao. O enfraquecimento da demanda,
tanto interna quanto externa, aliado ao crédito caro, tem limitado o crescimento, embora a reducdo dos custos de
insumos tenha trazido algum alivio e sustentado expectativas ligeiramente mais positivas para os proximos meses.

No campo fiscal, o setor publico consolidado registrou déficit primario de R$ 17,3 bilhdes em agosto, resultado melhor
que o esperado, mas ainda indicativo de fragilidade nas contas publicas. A Divida Bruta do Governo Geral manteve-se
em 77,5% do PIB, enquanto a Divida Liquida do Setor Publico subiu para 64,2%. Apesar do quadro fiscal desafiador, o
mercado de trabalho segue aquecido: a taxa de desemprego permaneceu em 5,6%, minima histérica, com recorde de
102,4 milhdes de pessoas ocupadas e crescimento de 3,3% no emprego formal em relacdo ao ano anterior. O
rendimento médio real se manteve estavel em R$ 3.488, e a confianca do consumidor atingiu o maior nivel desde 2024,
sinalizando melhora gradual no sentimento econémico das familias.

A inflacao voltou a acelerar em setembro, com o IPCA subindo 0,48% no més e acumulando alta de 5,177% em 12
meses, pressionada principalmente pelo aumento da energia elétrica. Diante desse cenario, o Copom manteve a taxa
Selic em 15,00% ao ano, adotando postura cautelosa diante da incerteza global e da persisténcia inflacionaria. Apesar
da moderacao da atividade e do aperto monetario, o fluxo de capitais estrangeiros segue consistente: o Investimento
Direto no Pais somou US$ 7,9 bilhdes em agosto e US$ 69 bilhdes em 12 meses, refletindo a atratividade do pais em
meio ao ambiente internacional volatil.

IPOJUCAPREV EEMA



RESUMO DA CARTEIRA_SETEMBRO/2025

— oo
[ se— | o
[ se— | O ]
[m ] O
28 Fundos RS 642,37 MM 20 Instituicdes
de Investimento de Patrimonio Gestoras

« 21 com liquidez (Conforme
regulamento de cada fundo)

e 2 com caréncia (Conforme
regulamento de cada fundo)

* 5semliquidez

IPOJUCAPREV

R$ 304,07
R$ 40,35
R$ 3,38

R$ 3,97
R$ 290,37

Mi - Com liquidez de até 30 dias
Mi - Com liquidez de 30 a 365 dias

Mi - Com liquidez acima de 365
Mi Em fundos
Estressados/iliquidos

Mi - Titulos Publicos e Privados
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DETALHAMENTO DA CARTEIRA_SET_22025

PRODUTO / FUNDO DISP. CARENCIA  SALDO (R$)  PARTICIP.S/ TOTAL RESOLUCAO - 4.963
TITULOS PUBLICOS - - 233.822.623,96 36,40% 7,1 "a"
CAIXA BRASIL IRF-M 1 TP FI RF D+0 - 18.492.897,14 2,88% 7,1"b"
CAIXA BRASIL 2030 IIl TP FI RF D+2  15/08/2030 3.385.668,22 0,53% 7,1"b"
ICATU VANGUARDA INFLACAO CURTA FI RENDA FIXA LP D+1 - 13.320.984,68 2,07% 7,1"b"
BNB SOBERANO FI RENDA FIXA D+0 - 8.309.080,83 1,29% 7,1"b"
BB TP FI RF REF DI D+0 - 27.923.411,15 4,35% 7,1"b"
TREND POS-FIXADO FIC FI RF SIMPLES D+0 - 19.053.587,80 2,97% 7,1"b"
CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES FI RF D+0 - 6.032.212,19 0,94% 7,111 "a"
CAIXA BRASIL FI RF REF DI LP D+0 - 71.404.568,78 11,12% 7,111 "a"
BRADESCO PREMIUM FI RF REF DI D+0 - 36.319.513,14 5,65% 7,111 "a"

TITULOS PRIVADOS - - 56.770.669,29 8,84% 7, IV
INVEST DUNAS FIDC MULTISSETORIAL SENIOR LP VR - 29.844,39 0,00% 7,V "a"
BTG PACTUAL CREDITO CORPORATIVO | FIC RENDA FIXA CREDITO PRIVADO LP  D+31 - 27.821.264,78 4,33% 7,V "b"
TOTAL RENDA FIXA 522.686.326,35 81,37%
LEMA
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DETALHAMENTO DA CARTEIRA_SET_2025

PRODUTO / FUNDO

DISP. CARENCIA

SALDO (R$)

PARTICIP. S/ TOTAL RESOLUCAO - 4.963

CONSTANCIA FUNDAMENTO FI ACOES
AUM SMALL CAPS FI ACOES
AZ QUEST SMALL MID CAPS FIC ACOES
PLURAL DIVIDENDOS FIA
GUEPARDO VALOR INSTITUCIONAL FIC FIA
XP DIVIDENDOS FI ACOES
KINITRO FIF ACOES
FINACAP MAURITSSTAD FI ACOES
TOTAL RENDA VARIAVEL
AXA WF FRAMLINGTON DIGITAL ECONOMY ADVISORY FIC FIA IE
MS GLOBAL OPPORTUNITIES DOLAR ADVISORY FIC FIA IE
CAIXA EXPERT PIMCO INCOME MULTIMERCADO LP
CAIXA INSTITUCIONAL BDR NIVEL | FI ACOES

TOTAL EXTERIOR

D+15 -

D+20 -

D+29 -

D+3 -

D+32 -

D+3 -

D+10 -

D+3 -

D+6 -

D+6 -

D+8 -

D+3 -
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12.650.957,45
8.753.121,22
12.718.184,36
5.482.275,33
6.226.483,50
7.505.205,59
8.475.704,17
5.001.084,94
66.813.016,56
5.284.037,39
3.876.833,67
12.376.381,50

21.093.832,66
42.631.085,22

1,97%
1,36%
1,98%
0,85%
0,97%
1,17%
1,32%
0,78%
10,40%
0,82%
0,60%
1,93%
3,28%

6,64%

8, |
8, |
8, |
8,1
8, |
8, I
8,1

8,1

91l
91l
91l

9,1l

LEMA



DETALHAMENTO DA CARTEIRA_SET_2025

PRODUTO / FUNDO DISP. CARENCIA SALDO (R$) PARTICIP. S/ TOTAL RESOLUCIT\O -4.963
RIO BRAVO PROTECAO PORTFOLIO FI MULTIMERCADO - RESPONSABILIDADE LIMITADA D+3 18/07/2026 6.300.989 28 0,98% 10,1
= 0
BRASIL FLORESTAL FIP MULTIESTRATEGIA VR - 2.652.673,22 0,41% 10, 11
GERAQAO DE ENERGIA MULTIESTRATEGIA FIP VR - 0,00 0,00% 10, 11
TOTAL ESTRUTURADOS 8.953.662,50 1,39%
SINGULARE FIl - REIT11 VR - 624.189,81 0,10% 11
- 0
VECTOR QUELUZ LAJES CORPORATIVAS Fll - CLASSE B VR 663.124,19 0,10% 11
FUNDOS IMOBILIARIOS 1.287.314,00 0,20%
TOTAL GERAL 642.371.404,63 100,00%
LEMA
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CARTEIRA_POR INSTITUICAO GESTORA (%)

45.24%

1.17%
1.29%
1.32%
1.36%
1.97%

1.98%

2.07% fa

4.33%

4.35%

4.39%

20.67%

HEEEER

INSTITUICOES
TITULOS

CAIXA DISTRIBUIDORA DE TITULOS
E VALORES MOBILIARIOS 5.A.

BANCO BRADESCO S.A.

XP ALLOCATION ASSET MANAGEMENT
LTDA.

BB GESTAO DE RECURSOS DTVM S.A

BTG PACTUAL ASSET MANAGEMENT
S/A DTVM

ICATU VANGUARDA GESTAO DE
RECURSOS LTDA

AZ QUEST INVESTIMENTOS LTDA.
CONSTANCIA INVESTIMENTOS LTDA,
4UM GESTAO DE RECURSOS LTDA.,

KiNITRO CAPITAL GESTAO DE
RECURSOS DE TERCEIROS LTDA.

BANCO DO NORDESTE DO BRASIL SA
XP GESTAO DE RECURSOS LTDA

RIO BRAVO INVESTIMENTOS LTDA
GUEPARDO INVESTIMENTOS LTDA

PLURAL INVESTIMENTOS GESTAO DE
RECURSOS LTDA.

FINACAP INVESTIMENTOS LTDA

QLZ GESTAO DE RECURSOS
FINANCEIROS LTDA

QLZ GESTAfO DE RECURSOS
FINANCEIROS LTDA

GV ATACAMA CAPITAL LTDA.

IPOJUCAPREV LEMA
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CARTEIRA_POR INSTITUICAO GESTORA (%)

INSTITUICAO % TOTAL VALOR (R$)
CAIXA DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A. 20,67 132.785.560,49
BANCO BRADESCO S.A. 5,65 36.319.513,14
XP ALLOCATION ASSET MANAGEMENT LTDA. 4,39 28.214.458,86
BB GESTAO DE RECURSOS DTVM S.A 4,35 27.923.411,15
BTG PACTUAL ASSET MANAGEMENT S/A DTVM 4,33 27.821.264,78
ICATU VANGUARDA GESTAO DE RECURSOS LTDA 2,07 13.320.984,68
AZ QUEST INVESTIMENTOS LTDA. 1,98 12.718.184,36
CONSTANCIA INVESTIMENTOS LTDA. 1,97 12.650.957,45
4UM GESTAO DE RECURSOS LTDA. 1,36 8.753.121,22
KINITRO CAPITAL GESTAO DE RECURSOS DE TERCEIROS LTDA. 1,32 8.475.704,17
BANCO DO NORDESTE DO BRASIL SA 1,29 8.309.080,83
XP GESTAO DE RECURSOS LTDA 1,17 7.505.205,59
RIO BRAVO INVESTIMENTOS LTDA 0,98 6.300.989,28
GUEPARDO INVESTIMENTOS LTDA 0,97 6.226.483,50
PLURAL INVESTIMENTOS GESTAO DE RECURSOS LTDA. 0,85 5.482.275,33
FINACAP INVESTIMENTOS LTDA 0,78 5.001.084,94
QLZ GESTAO DE RECURSOS FINANCEIROS LTDA 0,42 2.682.517,61
QLZ GESTAfO DE RECURSOS FINANCEIROS LTDA 0,10 663.124,19
GV ATACAMA CAPITAL LTDA. 0,10 624.189,81
TOTAL 54,75 351.778.111,38
IPOJUCAPREV LEMA
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CARTEIRA_POR TIPO DE INVESTIMENTO (%)

0,
135% %
1.43% -
1.49%

2.07%,

36.40%

2.88% o

BENCHMARKS
TP

CDI

TPV
IBOVESPA
SMLL
GLOBAL BDRX
IRF-M 1
IMA-B 5
IPCA

MSCI World
IBRX 50
IDIV

IMA-B

IFIX

r
A

32.58%

IPOJUCAPREV LEMA
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CARTEIRA_POR TIPO DE INVESTIMENTO (%)

INDICES % TOTAL VALOR (R$)
TITULO PUBLICO 36,40 233.822.623,96
CDI 32,58 209.269.864,56
TiITUO PRIVADO 8,84 56.770.669,29
IBOVESPA 4,57 29.360.801,22
SMLL 3,34 21.471.305,58
GLOBAL BDRX 3,28 21.093.832,66
IRF-M 1 2,88 18.492.897,14
IMA-B 5 2,07 13.320.984,68
IPCA 1,49 9.577.852,31
MSCI World 1,43 9.160.871,06
IBRX 50 1,32 8.475.704,17
IDIV 1,17 7.505.205,59
IMA-B 0,53 3.385.668,22
IFIX 0,10 663.124,19
TOTAL 100,00 642.371.404,63

IPOJUCAPREV
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IPOJUCAPREV

CARTEIRA_POR ENQUADRAMENTO (%)

3.35%

3.28%

10.40%
8.84%

4.33% "‘ 14.09%

36.40%
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17.71%

ENQUADRAMENTO

7.l
7,11 "a"
7,1"p"
8 I
7,V
7.V "b"

7' V Ilall
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CARTEIRA_POR ENQUADRAMENTO (%)

ENQUADRAMENTO % TOTAL VALOR (R$) MIiNIMO ALVO MAXIMO
7,1 "a" 36,40 233.822.623,96 0,00 30,00 50,00
7,111 "a" 17,71 113.756.294,11 10,00 10,00 50,00
7,1"b" 14,09 90.485.629,82 10,00 20,00 90,00

8, | 10,40 66.813.016,56 0,00 10,00 20,00
7,1V 8,84 56.770.669,29 0,00 10,00 20,00
7,V"b" 4,33 27.821.264,78 0,00 5,00 10,00
9,1 3,35 21.537.252,56 0,00 3,00 10,00
9, llI 3,28 21.093.832,66 0,00 2,00 10,00
10, | 0,98 6.300.989,28 0,00 8,00 10,00
10, Il 0,41 2.652.673,22 0,00 1,00 5,00
11 0,20 1.287.314,00 0,00 1,00 5,00
7, V"a" 0,00 29.844,39 0,00 0,00 0,00
TOTAL 100,00% 642.371.404,63 - - -

IPOJUCAPREV
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RENTABILIDADE ACUMULADA_2025

IPOJUCAPREV x Meta (2025)
10.28%

7.64%

%
%
%

‘@‘Q @ é\’b& V‘S’( Q@\ \?Q
—— Retorno ~—— Meta

IPOJUCAPREV LEMA
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RENTABILIDADE(%) X META (%)_2025

MES RENTAB. MES RENTAB. ACUMULADA META MES META ACUMULADA ATINGIMENTO
Jan 1,18 1,18 0,58 0,58 2,03

Fev 0,36 1,54 1,73 2,33 0,66

Mar 0,73 2,29 0,98 3,34 0,68

Abr 1,74 4,07 0,85 4,23 0,96

Mai 1,52 5,65 0,68 4,94 1,14

Jun 1,06 6,78 0,66 5,64 1,20

Jul 0,44 7,25 0,68 6,36 1.14

Ago 1,40 8,76 0,31 6,69 1,31

Set 1,40 10,28 0,90 7,66 1,34
IPOJUCAPREV LEMA

D4Sign b2f7edf6-5890-4f31-8540-4029c7fbfe53 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, §2. Brasil




EVOLUCAO PATRIMONIAL (Ml R$) 2025

642.37

628.81
616.95
610.22
604.12
591.53
578.17
513.25
565.06 l
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set
IPOJUCAPREV LEMA
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ANALISE RISCO X RETORNO_SET_2025

O IPOJUCAPREV adota a metodologia do VaR - Value-at-Risk como parametro de monitoramento para controle do
risco de mercado dos ativos que compde a carteira. Serdo observadas as referéncias abaixo estabelecidas e
realizadas reavaliacdes destes ativos sempre que as referéncias pré-estabelecidas forem ultrapassadas.

Nome

BB IRF-M 1 TITULOS PUBLICOS RESP LIMITADA FIF
CIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO
CAIXA BRASIL IRF-M 1 TITULOS PUBLICOS RESP
LIMITADA FIF RENDA FIXA
IRF-M 1

Nome

ICATU VANGUARDA INFLACAO CURTA RESP
LIMITADA FIF CIC PREVIDENCIARIO RENDA FIXA
IMA-B 5

Nome

BB IMA-B TITULOS PUBLICOS RESP LIMITADA FIF
RENDA FIXA PREVIDENCIARIO

BNB IMA-B RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA

CAIXA BRASIL 2030 IIl TITULOS PUBLICOS RESP
LIMITADA FIF RENDA FIXA
IMA-B

IPOJUCAPREV

Retorno Volatilidade y3R 95,09% Sharpe - CDI

(mé@és)
1,17%

1.17%
1,20%

Retorno Volatilidade

(mé@és)

0,56%
0,66%

Retorno Volatilidade

(mé@és)
0,52%
0,53%

0,37%
0,54%

(més)

0,09%

0,10%
0,09%

~

(més)

1,46%
1,46%

(mé@és)
3,28%
3.12%

2,73%
3,34%

MV 21 du
0,04%

0,05%
0,04%

VaR 95,0%
MV 21 du

0,69%
0,69%

VaR 95,0%
MV 21 du

1,56%
1,48%

1,30%
1,59%

(mé@s)
-6,56
-5,59
-2,91

Sharpe - CDI
(mé@és)
-5,10
-4,37

Sharpe - CDI
(mé@és)
-2,40
-2,51

-3,51
-2,30
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Treynor -
CDI/IRF-M 1

-0,01

-0,01
0,00

Treynor -
CDI/IMA-B 5

-0,07
-0,06

Treynor -
CDI/IMA-B

-0,08
-0,08

-0,13
-0,08

Retorno

Ano 3 meses 6 meses 12 meses 24 meses 36 meses

10,57%

10,63%
10,82%

Ano

7,40%
8,31%

Ano
9,29%
9,61%

2,30%
9,42%

3,45%

3,47%
3,53%

meses
1,60%
1,91%

meses

0,47%
0,62%

-2,44%
0,48%

7,02% 12,87%
7,08% 12,97%
7.17% 13,21%
Retorno
6 12
meses meses
4,48% 8,05%
5,05% 9,11%
Retorno
6 12
meses meses
5,82% 5,46%
5,94% 5,78%
2,16% -0,27%
5,89% 5,63%

24,20%  40,77%
24,49%  41,24%
24,91% 42,02%
24 36 meses
meses
16,50% 28,17%
18,89% 32,52%
24
36 meses
meses
12,53% 24,19%
13,46% 25,38%
0,52% 5,14%
13,01% 25,06%



ANALISE RISCO X RETORNO_SET_2025

Nome

BB TITULOS PUBLICOS RESP LIMITADA FIF RENDA
FIXA REFERENCIADO DI LP
BNB SOBERANO RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA
BRADESCO PREMIUM RESP LIMITADA FIF RENDA
FIXA REFERENCIADO DI

CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES RESP LIMITADA
FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES

CAIXA BRASIL RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA
REFERENCIADO DI LP

TREND POS-FIXADO RESP LIMITADA FIC RENDA FIXA
SIMPLES

CDI

Nome

CAIXA BRASIL IRF-M TiTULOS PUBLICOS RESP
LIMITADA FIF RENDA FIXA LP
IRF-M

Nome

BTG PACTUAL ABSOLUTQ INSTITUCIONAL FIF CIC
ACOES
CONSTANCIA FUNDAMENTO FIF
GUEPARDO VALOR INSTITUCIONAL FIF
KINITRO FIF ACOES
PLURAL DIVIDENDOS RESP LIMITADA FIF ACOES
Ibovespa

Retorno Volatilidade

(mé@és)

1,22%
1,21%
1,22%

1,13%
1,24%

1,20%
1,22%

Retorno

(mé@és)

1,23%
1,26%

Retorno

(mé@és)

3,77%

3,11%
4,75%
4,99%
3,58%
3,40%

(m@és)

0,00%
0,01%
0,02%

0,00%
0,03%

0,01%
0,00%

Volatilidade

(m@és)

1,60%
1,59%

Volatilidade

(m@és)

13,00%

11,86%
11,73%
12,27%
9,89%
9,59%

VaR 95,0%
MV 21 du
0,00%
0,01%
0,01%

0,00%
0,02%

0,00%
0,00%

VaR 95,0%
MV 21 du

0,76%
0,76%

VaR 95,0%
MV 21 du

6,17%

5,63%
5,57%
5,83%
4,70%
4,55%

Sharpe - CDI

(mé@és)

-9,14
-8,29
3,05

-985,75
5,27

-25,96

Sharpe - CDI

(mé@és)

0,07
0,28

Sharpe - CDI

~

(més)

2,26

1,85
3,40
3,48
2,72
2,60
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Treynor -
CDI/CDI

Treynor -
CDVI/IRF-M

0,00
0,00

Treynor -
CDI/Ibovespa

0,25

0,19
0,41
0,37
0,27
0,25

Ano

10,34%
10,33%
10,51%

9,48%
10,51%

10,31%
10,35%

Ano

14,16%
14,36%

Ano

23,12%

16,32%
21,02%
30,92%
28,32%
21,58%

3
meses

3,52%
3,51%
3,55%

3,26%
3,55%

3,50%
3,53%

meses
317%
3,23%

meses
4,58%

0,98%
6,50%
7,24%
5,43%
3,77%

Retorno
6 12
meses meses
7,07% 13,30%
7,04% 13,26%
7,14% 13,45%
6,53% 12,16%
7,14% 13,40%
7,02% 13,26%
7.10% 13,34%
Retorno
6 12
meses meses
8,93% 11,77%
9,05% 12,04%
Retorno
6 12
meses meses
24,86% 6,79%
7,87% 8,46%
20,83% 8,01%
25,46%  21,73%
15,78%  15,48%
11,51% 10,18%

24
meses

25,83%
25,75%
27,08%

23,38%
26,43%

25,80%
25,94%

24
meses

21,49%
22,08%

24
meses

12,87%

19,10%
23,09%
44,28%
25,38%
27,91%

36
meses

42,85%
42,73%
45,00%

38,02%
43,89%

42,78%
43,03%

36 meses

37,88%
38,70%

36 meses

8,99%

18,45%
46,43%
58,68%
35,45%
34,02%



ANALISE RISCO X RETORNO_SET_2025

Retorno Volatilidade Sharpe - CDI
Nome VaR 95,0%
(més) (més) MV 21 du (més)
4UM SMALL CAPS RESP LIMITADA FIF ACOES 6,33% 12,84% 6,10% 4,46
AZ QUEST SMALL MID CAPS RESP LIMITADA FIF CIC 3,16% 15,03% 7.13% 152
ACOES
SMLL 1,58% 14,61% 6,94% 0,35
Retorno Volatilidade Sharpe - CDI
Nome VaR 95,0%
(més) (més) MV 21 du (més)
PLURAL DIVIDENDOS RESP LIMITADA FIF ACOES 3,58% 9,89% 4,70% 2,72
XP INVESTOR DIVIDENI?OS RESP LIMITADA FIF 4.22% 13,02% 6,18% 264
ACOES
IDIV 2,82% 9,06% 4,30% 2,03
Retorno Volatilidade Sharpe - CDI
Nome VaR 95,0%
(més) (més) MV 21 du (més)
BTG PACTUAL CREDITO CORPORATIVO | FIF CIC o 0 0
RENDA FIXA 1,11% 0,72% 0,34% -1,67
(o)h]| 1,22% 0,00% 0,00%
IPOJUCAPREV
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Treynor -
CDI/SMLL

0,84
0,23
0,05

Treynor -
CDI/IDIV

0,28

0,27
0,18

Treynor -
CDI/CDI

Ano
14,66%
25,21%
27,31%

Ano

28,32%

42,93%
19,53%

Ano

11,02%
10,35%

3
meses
-0,81%

4,70%
1,04%

meses

5,43%

8,50%
3,08%

meses
3,46%
3,53%

Retorno
6 12
meses  meses
8,12% 9,67%
21,48%  18,54%
15,40%  9,55%
Retorno
6 12
meses  meses
15,78%  15,48%
26,62%  19,59%
11,56% 11,36%
Retorno
6 12
meses  meses
728%  13,78%
7,10%  13,34%

24
36 meses

meses
19,06% 33,89%
34,97% 34,44%
9,50% 3,27%

24 36
meses meses
25,38%  35,45%
41,46%  45,24%
35,01% 52,58%

24 36
meses meses
29,58%  46,98%
25,94% 43,03%



ANALISE RISCO X RETORNO_SET_2025

Retorno Volatilidade Sharpe - CDI
VaR 95,0%
MV 21 du
(mé@és) (mé@és) (mé@és)

Nome

CAIXA INSTITUCIONAL RESP LIMITADA FIF ACOES
BDR NIVEL | 3,92% 9,33% 4,43% 3,29

MS GLOBAL OPPORTUNITIES DOLAR ADVISORY
CLASSE INVESTIMENTO NO EXTERIOR RESP

LIMITADA FIC ACOES 0,49% 9,95% 4,73% -0,78
Global BDRX 3,96% 9,08% 4,31% 3,42
MSCI World 1,04% 8,85% 4,20% -0,19
Retorno Volatilidade Sharpe - CDI
Nome VaR 95,0%
MV 21 du
(mé@és) (mé@és) (mé@s)

AXA WF FRAMLINGTON DIGITAL ECONOMY
ADVISORY INVESTIMENTO NO EXTERIOR RESP

LIMITADA FIF CIC AGOES 4,44% 13,47% 6,40% 2,73
MSCI World 1,04% 8,85% 4,20% -0,19
S&P 500 1,48% 10,08% 4,79% 0,33
IPOJUCAPREV
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Treynor -
CDI/BDRX

0,30

-0,15
0,31
-0,02

Treynor -
CDI1/S&P500

0,69
-0,02
0,03

Ano

0,98%

-0,58%
1,56%
-0,24%

Ano

19,37%
-0,24%
-2,33%

3

meses

8,99%

-1,60%
8,85%
4,00%

meses

7,57%
4,00%
4,51%

Retorno
6 12
meses meses
19,75%  21,55%
10,61%  16,90%
20,57% 22,75%
10,01% 12,92%
Retorno
6 12
meses meses
25,86%  27,50%
10,01% 12,92%
10,69% 13,89%

24 36

meses meses

83,64% 115,31%

81,98% 118,16%
87,69% 122,64%
60,33% 77,61%

24 36

meses meses

62,19% 103,03%
60,33% 77,61%
65,49% 81,76%

LEMA



RENTABILIDADES_SET_2025

Rentabilidades - Setembro

3,96%
3,40%
1.22% 1,26%  1,20%
0,90% LO7% o 5a% o o
---------- ----6'48%'---- “““ﬁ“-“ 0,66% - - - 5 1 1o7,- - -~ S~ -~~~ -~ -
Global BDRX  Ibovespa  IDKAIPCA2 IMA Geral ex- IMA-B IMA-B 5 IMA-B 5+ IRF-M IRF-M 1

Anos C

B [nvestimentos --- Meta Atuarial
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IRF-M 1+

3,53%

S&P 500

LEMA



RENTABILIDADES _2025

Rentabilidades - 2025

21,58%
16,23%
14,36%
13,72%
0
10,35% 1.11% 10.14% 10,82%
8,50% 242% '
v 0 0
7,66% 8,31%
1,56% I
CDI Global BDRX  Ibovespa  IDKAIPCA2 IMA Geral ex- IMA-B IMA-B 5 IMA-B 5+ IRF-M IRF-M 1 IRF-M 1+ S&P 500

Anos C

B [nvestimentos --- Meta Atuarial
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INTERNACIONAL

indice de atividade nacional dos EUA é adiado por paralisacdo do governo;

Ouro recua apos atingir recorde a espera de dados de inflacdo dos EUA;

Shutdown dificulta trabalho do Fed as vésperas de nova decisao sobre juros;
Inflacdo ao consumidor CPI nos EUA avanca 0,3% em setembro, abaixo do esperado;
Atividade empresarial dos EUA retomou ritmo em outubro, diz PMI;

EUA e China estruturam acordo comercial antes de encontro entre lideres;

Mercado projeta reducdo de juros em 0,25 p.p. nos EUA;

BCE destaca risco do délar para bancos em meio a turbuléncia tarifaria;

China culpa “abuso de tarifas” por desaceleracdao do crescimento econdmico;

Novo plano econémico da China reforca foco em indUstria e tecnologia;

BC da China promete politica monetaria flexivel para sustentar crescimento.

IPOJUCAPREV LEMA

D4Sign b2f7edf6-5890-4f31-8540-4029c7fbfe53 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, §2. Brasil



NACIONAL

Encontro de Lula e Trump e desenrolar das conversas podem animar os mercados;
IPCA-15 avanca 0,18% em outubro, desacelerando ap6s 0,48% em setembro;

IFI: governo precisa de superavit de R$ 27 bilhSes no 4T para cumprir piso da meta fiscal;
indice de confianca do consumidor (ICC) avanca de 87,50 para 8,50 pontos em outubro;
Mercado projeta inflagdo menor para 2025, de acordo com o Boletim Focus;

Mercado projeta PIB menor para 2025, de acordo com o Boletim Focus;

Mercado projeta délar menor para 2025, de acordo com o Boletim Focus;

Mercado projeta inflagdo menor para 2026, de acordo com o Boletim Focus;

Mercado projeta PIB menor para 2026, de acordo com o Boletim Focus;

IPOJUCAPREV LEMA
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CENARIO ECONONMICO

2025 2026

Agl'egado Haa Ha1 - Comp. Resp. 5dias Resp. Ha4 Ha1 . Comp. Resp. 5dias Resp.

semanas semana - semanal * *%  (teis ***ll semanas semana .o semanal * & gtels M

IPCA (variagdo %) 4,81 470 45 V (5 151 453 117 4,28 427 420 Vv (2) 150 420 117
PIB Total (variacdo % sobre ano anterior) 2,16 217 216 V¥ (1) 117 215 19 1,80 180 178 V (1) 114 177 77
Cambio (R$/USS) 548 545 541 v (1) 127 542 88 5,58 550 550 = (2) 123 550 86
Selic (% a.a) 1500 15,00 1500 = (18) 144 1500 9 12,25 1225 1225 = (5] 143 1225 95
IGP-M (variacao %) 1,02 087 049 V (1) 76 0,10 50 4,20 420 420 = (4 74 415 49
IPCA Administrados (variacdo %) 4,77 497 492 V (1) 101 489 81 3,97 396 389 ¥ (2 98 385 78
Conta corrente (USS bilhoes) -68,32 -69,50 -70,80 ¥ (3) 37 7133 22 -65,10 -66,00 -65,00 A (1) 37 63,70 22
Balanga comercial (USS bilhoes) 64,60 61,15 6199 A (1) 38 6270 23 68,38 65,22 6580 A (1) 38 66,70 23
Investimento direto no pais (USS bilhdes) 70,00 70,00 70,00 = (45) 35 70,00 22 70,00 70,00 70,00 = (31 35 70,00 22
Divida liquida do setor publico (% do PIB) 65.80 65,77 6580 A (2) 50 66,00 32 70,09 70,08 70,08 = (3) 49 70,10 32
Resultado primdrio (% do PIB) 0,51 -050 -050 = (3) 5 -050 39 -060 -060 -060 = (10) 58 -054 39
Resultado nominal (% do PIB) -850 -850 -850 = (7) 49 -850 33 -845 -840 -850 V¥ (1) 48 -861 33

out/2025 nov/2025
Agl'egado Ha4 Hi1_ _ Comp. Resp. & dias Ha4 Ha1 . Comp. Resp.
semanas semana c"lesernanal" **  (jteis semanas semana semanal * s
IPCA (variacao %) 0,30 025016 ¥V (3) 146 015 0.25 025 021 V (1) 146 0,20
Cambio (RS/USS) 540 540539 V¥V (1) 120 539 5,42 540 540 = (3) 119 540
Selic (% a.3) - . - 15,00 15,00 15,00 = (18) 141 15,00
IGP-M (variacdo %) 0,59 050020 ¥ (7) 3 -0,05 0,68 063 058 v (4 72 0,50
IPOJUCAPREV Fonte: Relatério Focus - Banco Central (24/10/2025) LEMA
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PROPOSTA_FUNDAMENTACAO

Retorno Acumulado

Periodo de analise: 24/10/2022 a 24/10/2025

%
50
40
30
Sex, Out 24, 2025
20 @Bradesco Fl Financeiro RF Refe (44.98) 44,98
#Caixa Brasil FI Financeiro RF (43.87) 43,87
mBB Prev RF Ref DI LP Perfil FI (43.18) 43,18
10 ACDI (43.07) 43,07
vBnb Soberano Classe de Investi (42.71) 42,71
0

Jan /2023 Abr/2023  Jul/2023 Out/2023 Jan/2024  Abr/2024 Jul/2024 Out/2024  Jan/2025  Abr/2025  Jul/2025 Out/2025

— Bradesco Fl Financeiro RF Refe (44.98) —— BB Prev RF Ref DI LP Perfil FI (43.18) —— Bnb Soberano Classe de Investi (42.71)
— Caixa Brasil FI Financeiro RF (43.87) — CDI (43.07)

Fonte: Comdinheiro

IPOJUCAPREV LEMA
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PROPOSTA_FUNDAMENTACAO

Ativo Retorno Retorno Retorno Retorno
6 meses 12 meses 24 meses 36 meses
CAIXA BRASIL FIF RF REF DI LP 7,28 13,61 26,50 43,79
BRADESCO FIF RF REF DI PREMIUM 7,30 13,67 27,13 44,91
BNB SOBERANO CI RF 7,21 13,46 25,88 42,64
BB PREV RF REF DI LP PERFIL 7,29 13,58 26,24 43,11
CDI 7,26 13,57 26,07 43,00
. Volatilidade Anualizada Volatilidade Anualizada Sharpe ao periodo Sharpe ao periodo
Ativo
12 meses 60 meses 12 meses 60 meses
CAIXA BRASIL FIF RF REF DI LP 0,10 0,25 0,37 3,29
BRADESCO FIF RF REF DI PREMIUM 0,09 0,25 1,06 6,50
BNB SOBERANO CI RF 0,12 0,24 -0,90 -0,89
BB PREV RF REF DI LP PERFIL 0,10 0,24 0,07 1,63
CDI 0,08 0,23 0,00 0,00
Fonte: Comdinheiro. Data: 24/10/2025.
IPOJUCAPREV LEMA
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PROPOSTA_FUNDAMENTACAO

A presente proposta tem como finalidade direcionar os recursos oriundos dos repasses mensais dentro de uma estratégia que
equilibra risco e retorno.

No atual contexto, ndo se recomenda redirecionamento expressivo de recursos para ativos de maior risco, como renda variavel
ou renda fixa de maior duration, tendo em vista a manutencdao de um ambiente de incertezas econdmicas e volatilidade dos
mercados, bem como o elevado nivel das taxas reais de juros, que seguem oferecendo retornos atrativos em aplicacbes
conservadoras.

Para o momento, propde-se que os novos recursos disponiveis para alocacdo no més sejam aplicados no CAIXA BRASIL FI
RF REF DI LP, fundo ja integrante da carteira. A sugestdao fundamenta-se em seu historico de desempenho consistente em um
cenario de Selic a 15% ao ano, com expectativa de estabilidade no curto/médio prazo, proporcionando retorno aderente a meta
atuarial, baixo risco e liquidez diaria, o que garante a disponibilidade imediata dos recursos dentro do horario operacional do
fundo. Assim, a aplicacdo combina seguranca, rentabilidade e flexibilidade para futuras realocacdes.

No comparativo, o BRADESCO PREMIUM FI RF REF DI apresentou desempenho superior em prazos mais longos, acumulando
44,91% em 36 meses frente a 43,79% do CAIXA BRASIL FI RF REF DI LP. Ainda assim, o fundo da CAIXA demonstrou resultados
consistentes, superando o CDI em todos os periodos e com performance mais favoravel em horizontes de curto prazo. Além
disso, sua maior praticidade operacional contribuiu para que fosse priorizado nesta recomendacao.

Destacamos que deve ser respeitada a observancia dos limites estipulados na Resolu¢dao CMN n° 4.963/2021 e na Politica de
Investimentos, tanto em rela¢do ao limite individual do fundo como ao limite global do segmento.

IPOJUCAPREV LEMA



PROPOSTA_LETRA FINANCEIRA

Observa-se também que ha uma letra financeira do BTG Pactual com vencimento em 11/11/2025, ao valor de
aproximadamente R$ 14 milhdes, representando em torno de 2,2% do patriménio do RPPS.

Considerando que o saldo atual alocado em letras financeiras (Artigo 7, Inciso IV) representa em torno de 8,8% do patriménio do
IPOJUCAPREV e que a estratégia alvo da Politica de Investimentos € de 10%, consideramos viavel direcionar os recursos que
ficarao disponiveis para nova letra financeira com vencimento de, no maximo, 5 anos. Em complemento, o estudo ALM
elaborado em 2025 sugeriu uma alocacdo de 16,79% em letras financeiras, o que corrobora com o viés favoravel para alocacao
no referido ativo.

E importante considerar o risco de crédito, principal risco associado a esse tipo de investimento, relacionado & eventual
incapacidade da instituicao financeira emissora de honrar seus compromissos. Neste contexto, as letras financeiras aumentam
sua atratividade por costumarem oferecer rentabilidade superior a dos titulos publicos, haja vista o maior risco de crédito das
instituicGes emissoras quando comparadas ao Governo Federal. Contudo, a prépria Lista Exaustiva da SRPC mitiga este risco,
pois limita a aplicacdo de RPPS a ativos emitidos pelas instituicdes mais sélidas do mercado nacional.

Em relacdo ao emissor, a escolha fica a cargo da gestdao do IPOJUCAPREV. Contudo, destacamos que é de suma importancia que a
instituicao financeira esteja incluida na Lista Exaustiva do Ministério da Previdéncia, estando apta a receber recursos de Regimes
Proprios de Previdéncia Social, assim como é importante que solicitem cotacdo a algumas instituicdes, com o objetivo de
selecionar as melhores condi¢des para o RPPS. Além disso, sugerimos que considerem a Nota Técnica Titulos de Emissao
Bancaria (em anexo no e-mail), elaborada pela LEMA, para a selecao do emissor.

Vale lembrar que a Portaria MTP n° 1.467/2022 exige que qualquer investimento que conte com prazo de vencimento ou de
caréncia seja precedido de atestado de compatibilidade, comprovando que o RPPS podera levar os investimentos até os
respectivos prazos, sem prejuizo ao passivo. Sendo assim, reforcamos a importancia de analisar e preencher o atestado de
compatibilidade com as obrigacdes presentes e futuras previamente a aplicacdo.

IPOJUCAPREV LEMA
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IPOJUCAPREV POLITICA DE INVESTIMENTOS 2026

1. APRESENTAGCAO

1.1. ORPPS

O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Ipojuca — IPOJUCAPREYV foi
instituido pela Lei Municipal n2 1.312, de 29 de abril de 2002, com posteriores alteracdes
promovidas pelas Leis n2 1.393/2004 e n? 1.442/2006. Sua criacdo marcou a implantagdo do
Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) do Municipio de Ipojuca, em conformidade com o
disposto no artigo 40 da Constituicdao Federal.

O IPOJUCAPREV tem como finalidade assegurar aos servidores publicos efetivos do Municipio e
a seus dependentes os beneficios de aposentadoria e pensdao por morte, garantindo prote¢ao
previdenciaria especifica e autbnoma em relagao ao regime geral. O Instituto atua na gestao e
administracdo dos recursos previdenciarios, promovendo o equilibrio financeiro e atuarial do
sistema e assegurando o cumprimento das obriga¢es futuras do ente empregador com seus
servidores.

1.2. POLITICA DE INVESTIMENTOS

A Politica de Investimentos é o documento que estabelece as diretrizes, fundamenta e norteia
o processo de tomada de decisdo de investimentos dos recursos previdenciarios, observando
os principios de seguranga, rentabilidade, solvéncia, liquidez, motiva¢do, adequagdo a natureza
de suas obrigacdes e transparéncia. Estes objetivos devem estar sempre alinhados em busca do
equilibrio financeiro e atuarial dos Regimes Préprios de Previdéncia Social (“RPPS”).

Além disso, a Politica de Investimentos atua como instrumento de governanga e de controle, ao
padronizar critérios de sele¢ao, alocagdao e monitoramento das aplica¢des financeiras, reduzindo
subjetividades e promovendo maior eficiéncia na gestdo. Ela assegura que as decisdes sejam
pautadas em parametros técnicos previamente definidos, em conformidade com a legislagao
aplicavel e com a meta atuarial do plano, oferecendo maior previsibilidade ao fluxo de recursos
e contribuindo para a sustentabilidade de longo prazo do RPPS.

1.3. OBIJETIVO

A avaliacdo atuarial constatou que o RPPS dispde de uma situagdo saudavel no que tange a sua
solvéncia e que o RPPS dispde de condigdes favoraveis para adotar uma estratégia vislumbrando
o longo prazo, a qual pode consistir em agregar ativos mais voldteis e ativos com vencimentos
em longo prazo ou caréncia, mantendo a compatibilidade dos prazos com a necessidade atuarial
do regime, com o perfil do investidor e com um retorno esperado compativel com as
necessidades do RPPS. Portanto, o RPPS, no que tange a gestao dos investimentos durante o
exercicio de 2026, buscard a maximizagao da rentabilidade dos seus ativos, com foco em uma
estratégia de longo prazo.

1.4. BASE LEGAL

A presente Politica de Investimentos obedece ao que determina a legislacdao vigente
especialmente a Resolu¢do do Conselho Monetario Nacional n? 4.963/2021 (“Resolucio
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4.963”) e a Portaria do Ministério do Trabalho e Previdéncia n? 1.467/2022 (“Portaria 1.467”)
que dispdem sobre as aplicacdes dos recursos dos RPPS.

1.5. VIGENCIA

A vigéncia desta Politica de Investimentos compreenderd o ano de 2026 e devera ser
aprovada, antes de sua implementa¢do, pelo 6rgdo superior competente!, conforme
determina o art. 52 da Resolugdo 4.963. O pardgrafo primeiro do art. 42 da mesma Resolugao
preconiza que “justificadamente, a politica anual de investimentos poderd ser revista no curso
de sua execugdo, com vistas a adequagdo ao mercado ou a nova legislagdo”.

1.6. Estudo de ALM — Asset Libility Management

Para a elaboracdao do diagndstico da carteira de investimentos e definicao da proposta de
alocacdo de recursos do RPPS, foi adotada a metodologia de Asset and Liability Management
(ALM).

O estudo de ALM desenvolvido para o IPOJUCAPREV consistiu na modelagem conjunta de trés
dimensdes fundamentais: cendrio macroeconémico, passivo atuarial e ativo financeiro; com o
objetivo de projetar o equilibrio de longo prazo entre o patriménio e as obrigacdes futuras do
regime.

A andlise foi conduzida a partir das seguintes etapas metodoldgicas:

1. Modelagem Atuarial: estimativa dos fluxos de caixa previdenciarios futuros,
considerando dados cadastrais e premissas atuariais fornecidas pela assessoria atuarial;

2. Modelagem Macroecondmica: utilizagdo de proje¢ées de varidveis econOmicas de
longo prazo (taxa de juros, inflacdo e crescimento) com base em fontes como Banco
Central, Anbima e CVM;

3. Modelagem de Investimentos: projecao de rentabilidade e volatilidade esperadas para
cada classe de ativo, utilizando parametros histdricos e taxas indicativas de mercado;

4. Otimizacdo da Carteira: aplicagdo da moderna teoria de portfélios de Markowitz (1952),
por meio da construgao da fronteira eficiente, buscando a melhor combinagao de ativos
para atingir a rentabilidade real necessaria, com o menor risco possivel e dentro dos
limites regulatdrios definidos pela Resolugdo CMN n2 4.963/2021 e pela Portaria MTP
n? 1.467/2022;

5. Compatibilizacdo Ativo-Passivo: associacao entre os vencimentos dos titulos publicos e
os fluxos de pagamento de beneficios projetados, garantindo sincronia temporal e
mitigagao do risco de liquidez.

Complementarmente, o estudo incluiu andlises de solvéncia baseadas em 1.000 simulagées
estocasticas do tipo movimento browniano, avaliando a probabilidade de o regime manter

! por “6rgdo superior competente” entende-se como o Conselho Municipal de Previdéncia/Conselho de
Administracdo/Conselho Administrativo/Conselho Deliberativo ou qualquer outra denominagdo adotada pela
legislagdo municipal que trate do 6rgdo de deliberagdo do RPPS. Para simplificagdo, aqui adotaremos o termo
“Conselho”.
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indices de solvéncia superiores a 1,0 (condigdo de equilibrio atuarial) sob diferentes cendrios de
mercado.

Os resultados apontaram alta robustez do portfélio proposto, com probabilidade superior a 99%
de manutengdo da solvéncia em todos os cendrios simulados. Tais evidéncias confirmam a
adequada aderéncia entre os ativos e passivos previdencidrios, bem como a eficiéncia da
diversificacao da carteira na mitigacdao dos riscos de mercado e na preservagao da solvéncia de
longo prazo do RPPS.

2. CONTEUDO

O art. 42 da Resolucdo 4.963, que versa sobre a Politica de Investimentos, traz o seguinte texto:

Art. 42, Os responsaveis pela gestdo do regime préprio de previdéncia social, antes
do exercicio a que se referir, deverao definir a politica anual de aplicacao dos
recursos de forma a contemplar, no minimo:

I - o modelo de gestao a ser adotado e, se for o caso, os critérios para a contratacao
de pessoas juridicas autorizadas nos termos da legislagao em vigor para o exercicio
profissional de administracao de carteiras;

Il - a estratégia de alocacao dos recursos entre os diversos segmentos de aplicagao
e as respectivas carteiras de investimentos;

lll - os parametros de rentabilidade perseguidos, que deverdao buscar
compatibilidade com o perfil de suas obrigagGes, tendo em vista a necessidade de
busca e manutencao do equilibrio financeiro e atuarial e os limites de diversificacao
e concentragdo previstos nesta Resolugao;

IV - os limites utilizados para investimentos em titulos e valores mobilidrios de
emissao ou coobrigacdo de uma mesma pessoa juridica;

V - a metodologia, os critérios e as fontes de referéncia a serem adotados para
precificacdo dos ativos de que trata o art. 39;

VI - a metodologia e os critérios a serem adotados para andlise prévia dos riscos
dos investimentos, bem como as diretrizes para o seu controle e monitoramento;

VIl - a metodologia e os critérios a serem adotados para avaliacdo e
acompanhamento do retorno esperado dos investimentos;

VIII - o plano de contingéncia, a ser aplicado no exercicio seguinte, com as medidas
a serem adotadas em caso de descumprimento dos limites e requisitos previstos
nesta Resolugdo e dos parametros estabelecidos nas normas gerais dos regimes
préprios de previdéncia social, de excessiva exposicao a riscos ou de potenciais
perdas dos recursos.

A Secdo Il da Portaria 1.467 reforga, a partir do art. 102, o que determina a Resolugdo 4.963 e
traz maior detalhamento do contetdo a ser abordado na Politica de Investimentos.
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A presente Politica de Investimentos abordard, a seguir, cada um dos tépicos supracitados
considerando o que determinam as duas normas.

2.1 MODELO DE GESTAO
A Portaria 1.467 traz no art. 95 a seguinte redacao:

Art. 95. A gestdo das aplicacdes dos recursos dos RPPS poderd ser prdpria, por
entidade autorizada e credenciada, ou mista, nos seguintes termos:

| - gestao prépria, quando a unidade gestora realiza diretamente a execugdo da
politica de investimentos da carteira do regime, decidindo sobre as aloca¢des dos
recursos, inclusive por meio de fundos de investimento;

Il — gestdo realizada exclusivamente por pessoa juridica devidamente registrada e
autorizada para administracao de recursos de terceiros pela CVM; e

Il - gestao mista, quando parte da carteira do RPPS é gerida diretamente pela
unidade gestora e parte por instituicdes contratadas para administracao de
carteiras de valores mobilidrios.

O RPPS adota o modelo de gestao prdpria. Isso significa que as decisdes sio tomadas pela
Diretoria Executiva, Comité de Investimentos e Conselho, sem interferéncias externas.

2.1.1 GOVERNANCA

A estrutura do RPPS é formada, além da Unidade Gestora, pelo Comité de Investimentos,
responsavel pela execugdo da Politica de Investimentos. O Conselho Administrativo, como
orgdo superior competente que aprovara a Politica de Investimentos e o Conselho Fiscal,
principal 6rgao de controle interno do RPPS, que atuard com o acompanhamento e fiscalizacao
da gestdo dos investimentos.

Para balizar as decisGes poderdo ser solicitadas opinides de profissionais externos, como da
Consultoria de Investimentos contratada, outros Regimes Préprios de Previdéncia Social,
institui¢des financeiras, distribuidores, gestores ou administradores de fundos de investimentos
ou outros. No entanto, as decisdes finais sdo restritas a Diretoria, Comité e Conselhos.

Com relagao a governanca do RPPS, o Comité de Investimentos é o drgao responsdvel pela
execucdao desta Politica de Investimentos, sendo este o detentor do mandato para as
movimentacdes (aplicagdes e resgates) e manutenc¢do da carteira de investimentos ao longo do
ano. A estrutura do Comité é apresentada em Regimento Interno préprio.

O Conselho Administrativo é o 6rgao maximo do RPPS, que devera aprovar a Politica de
Investimentos, acompanhar a gestao dos investimentos realizando reunides periddicas.

As delibera¢des do Conselho ocorrerao através de reunides periddicas e a sua estrutura prevista
na lei do RPPS, em conformidade com o previsto no artigo 72 da Portaria MTP n2 1.467/2022.
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O Conselho Fiscal é o principal érgao de controle interno do RPPS e atuara buscando zelar pela
gestao econdmico-financeira do regime, examinando quando necessario o balanco anual,
balancetes e demais atos de gestdo, além de verificar a ocorréncia das premissas e resultados
da avaliagdo atuarial, acompanhar o cumprimento do plano de custeio, em relagao ao repasse
das contribuicdes e aportes previstos.

O RPPS conta com o servico de consultoria de investimento da empresa Matias e Leitdao
Consultores Associados LTDA, sob nome fantasia “LEMA Economia & Finangas”, e inscrita no
CNPJ 14.813.501/0001-00 autorizada pela Comissdo de Valores Mobiliarios, contratada para
prestacao de servico quanto a analise, avaliagdo e assessoramento dos investimentos do RPPS.
A Consultoria atuara conforme legislagdao que rege sua atuagao e os investimentos dos RPPS,
através de analise de cenario, estudo de carteira, vislumbrando a otimizacao da carteira para o
atingimento dos objetivos tracados nesta politica, sem incorrer em elevado risco nos
investimentos.

2.1.1.1. Politica de Algadas
Defini¢ao das algadas
2.2 ESTRATEGIA DE ALOCACAO

Conforme exposto no inciso Il do artigo 102, no que se refere a definicdao da estratégia de
alocacao dos recursos entre os diversos segmentos de aplicagdo e as respectivas carteiras de
investimentos, devera a unidade gestora considerar entre outros aspectos, o cenario
econdmico, o atual perfil da carteira, verificar os prazos, montantes e taxas de obriga¢oes
atuariais presentes e futuras do regime, de forma a definir alocagdes que visam manter o
equilibrio econdmico-financeiro entre ativos e passivos do RPPS, definir os objetivos da gestao
de investimentos, além de uma estratégia alvo de alocagao com percentuais pretendidos para
cada segmento e tipo de ativo, além de limites minimos e maximos.

O art. 22 da Resolucdo 4.963 determina que os recursos dos RPPS devem ser alocados
nos seguintes segmentos de aplicacao:

I - renda fixa

Il - renda variavel

Il — investimentos no exterior

IV — investimentos estruturados

V - fundos Imobiliarios

VI — empréstimos Consignados

Sao considerados investimentos estruturados:

| - fundos de investimento classificados como multimercado;
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Il - fundos de investimento em participagdes (FIP); e
11l - fundos de investimento classificados como “Acdes - Mercado de Acesso”.

As aplicagdes dos recursos deverao observar a compatibilidade dos ativos investidos com os
prazos, montantes e taxas das obrigagcbes atuariais presentes e futuras com o objetivo de
manter o equilibrio econémico-financeiro entre ativos e passivos do RPPS.

Para isso, deverao ser acompanhados, especialmente antes de qualquer aplicagao que implique
em prazos para desinvestimento — inclusive prazos de caréncia e para conversdo de cotas de
fundos de investimentos, os fluxos de pagamentos dos ativos assegurando o cumprimento dos
prazos e dos montantes das obrigacdes do RPPS.

Tais aplicagdes deverdo ser precedidas de atestado elaborado pela Unidade Gestora
evidenciando a compatibilidade com as obrigacdes presentes e futuras do regime, conforme
determina o paragrafo primeiro do art. 115 da Portaria 1.467.

A estratégia de alocagdo busca montar uma carteira de investimentos, focada na obtencao
dos objetivos tragados nesta politica, considerando o perfil de risco do RPPS, tomando como
base o contexto econdomico atual e projetado, o fluxo de caixa dos ativos e passivos
previdenciarios e as perspectivas de oportunidades favoraveis ao objetivo tracado, se
resguardando de manter-se sempre dentro dos limites e preceitos técnicos e legais previstos
nas normas de investimentos dos RPPS, de acordo com o previsto no artigo 102 da Portaria
1.467/2022.

Para a formagdo do portfélio ideal, comegaremos com uma breve abordagem do cenario
econdmico atual e projetado.

2.2.1 CENARIO ECONOMICO

A economia brasileira iniciou o terceiro trimestre em desaceleragao. O IBC-Br caiu 0,5% em
julho, registrando o terceiro recuo consecutivo e refletindo retracdao generalizada na
agropecuaria, industria e servigos. O indicador ainda acumula alta de 2,9% no ano e 3,5% em 12
meses. Os dados de confianga e produgdo confirmam o enfraquecimento da atividade: o PMI
Composto recuou para 46,0 pontos em setembro, sinalizando contra¢dao, com quedas tanto na
industria (46,5) quanto em servigos (46,3). O ambiente de crédito restrito e a menor demanda,
interna e externa, limitam o crescimento, embora a reduc¢do nos custos de insumos tenha
amenizado a pressao sobre os prec¢os e sustentado expectativas moderadamente positivas.
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O mercado de trabalho segue robusto, com taxa de desemprego em 5,6%, minima histérica da
série. O nimero de ocupados alcangou 102,4 milhdes, e o rendimento médio real permaneceu
estdvel em RS 3.488. A confianga do consumidor subiu pelo terceiro més consecutivo, atingindo
87,5 pontos.

No campo inflacionario, o IPCA avangou 0,48% em setembro, apds recuo de 0,11% em agosto,
acumulando alta de 5,17% em 12 meses. O resultado veio ligeiramente acima das proje¢des de
mercado e foi influenciado pelo grupo Habitagdo (2,97%), em razao da alta de 10,31% na energia
elétrica residencial, que exerceu o maior impacto individual no indice (0,41 p.p.). Em
contrapartida, Alimentacdo e Bebidas (-0,26%) registrou a quarta queda consecutiva. Também
contribuiram para a alta do indicador os grupos Vestuario (0,63%) e Despesas Pessoais (0,51%).
J& Transportes apresentou estabilidade (0,01%), com altas nos combustiveis sendo
compensadas pelas quedas nas passagens aéreas e no seguro de veiculos.

Diante desse contexto, o Copom decidiu manter a Selic em 15,00% ao ano, reforcando o tom
cauteloso e vigilante da politica monetaria. A ata da reunidao destacou o ambiente externo
incerto, a moderac¢do da atividade doméstica e a persisténcia de nucleos de inflagdo acima da
meta, ressaltando que a taxa bdsica devera permanecer em nivel contracionista enquanto for
necessario.

Apesar do ambiente incerto, o fluxo de capitais segue positivo, com Investimento Direto no Pais
de USS 7,9 bilhdes em agosto e USS 69,0 bilhdes em 12 meses, equivalente a 3,2% do PIB. O
resultado evidencia a resiliéncia do investimento estrangeiro, sustentada por fatores como o
diferencial elevado de juros e o contexto de incertezas globais.

No cenadrio internacional, a economia norte-americana segue em expansao moderada. O PIB
cresceu 3,8% no segundo trimestre, mas os PMlIs indicam perda de folego. Em setembro, o Fed
realizou o segundo corte de juros do ciclo, reduzindo a taxa para o intervalo de 4,00% a 4,25%
a.a., diante da desacelera¢dao do mercado de trabalho e da inflacao persistente.

Na Zona do Euro, a inflagdo subiu para 2,2% e o desemprego para 6,3%, com atividade
heterogénea entre setores — servicos em leve alta e indUstria em retracao. O BCE manteve os
juros em 2,0% a.a., adotando postura prudente.

Na China, os estimulos sustentaram leve estabilidade da atividade, com o PMI Composto em
50,6 pontos. O Banco Popular da China manteve a taxa bdsica em 3,0% a.a., aguardando
resposta das medidas adotadas.

No campo geopolitico, destacou-se a assinatura do Acordo de Livre Comércio entre o Mercosul
e a EFTA, que devera ampliar o acesso a mercados e fortalecer o bloco regional, além do recente
acordo pelo fim do conflito armado entre Israel e Hamas. Na segunda-feira, dia 13 de outubro,
o presidente americano Donald Trump declarou o fim da guerra, com a libertagao dos ultimos
reféns israelenses vivos, sob o0 acordo de cessar-fogo.

Devido ao cenario de juros no Brasil, os ativos mais conservadores, tendem a permanecer
atrativos. As projecdes indicam Selic terminal em 15% ao final deste ano, com possibilidade de
inicio do ciclo de cortes no primeiro trimestre de 2026, levando a taxa para 12,25% ao término
do periodo. Considerando a estimativa de IPCA em 4,28% para o final do préximo ano, conforme
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o ultimo Relatdério Focus divulgado pelo Banco Central, observa-se que ativos indexados aos
juros — como fundos DI, fundos de crédito privado e titulos publicos e privados — devem
continuar entregando retornos acima da meta atuarial, ainda que em niveis inferiores aos
registrados em 2025.

Além disso, ao longo deste ano tem sido observado um fechamento da curva de juros, o que
favoreceu o desempenho dos indices de renda fixa de maior duration, como IRF-M, IRF-M 1+,
IMA-B e IMA-B 5+. Considerando a natureza do mercado de juros, que tende a antecipar
movimentos de cortes por parte do Banco Central, existe a possibilidade — ainda que menos
clara e concreta do que no caso dos ativos conservadores — de que tais investimentos se
beneficiem desse ambiente e capturem ganhos adicionais por meio da marcag¢ao a mercado.

Outro segmento que pode se beneficiar, especialmente em um cendrio de saida de recursos dos
mercados de paises desenvolvidos em dire¢do a economias emergentes, como o Brasil, é o
mercado de a¢des doméstico. Apesar dos desafios estruturais enfrentados pelas companhias
brasileiras e das incertezas adicionais associadas ao ano eleitoral de 2026, o fluxo de capitais
tende a se manter, impulsionado pelos cortes de juros do Federal Reserve e pelos resultados
positivos reportados pelas empresas listadas na B3. Nesse contexto, o movimento de alta do
Ibovespa, observado até meados de 2025, pode se prolongar em 2026, trazendo ganhos
adicionais para carteiras mais expostas ao risco de mercado.

As projecOes para os mercados de agBes internacionais em 2026 indicam um cenario de
moderagdo, mas com oportunidades relevantes para investidores atentos as particularidades
regionais. Nos Estados Unidos, espera-se que os cortes de juros pelo Federal Reserve sustentem
0 apetite por ativos de risco, favorecendo especialmente empresas de tecnologia e crescimento,
ainda que riscos ligados a inflagcao persistente e tensdes comerciais possam gerar volatilidade.
Na Europa, a recuperagcao econémica tende a ser mais gradual, com ganhos concentrados em
setores ciclicos e de valor, enquanto custos elevados de energia e pressdes regulatdrias
continuam a limitar parte do avanco. Ja na Asia, a China deve mostrar sinais de estabiliza¢do
ap6s um periodo de fragilidade, apoiada em estimulos internos e maior consumo doméstico. O
movimento de realocacao de capitais de mercados desenvolvidos para emergentes pode
reforcar a atratividade dessas regides. Contudo, incertezas relacionadas a geopolitica, comércio
internacional e cambio permanecem no radar. Nesse contexto, 2026 tende a ser um ano de
ganhos mais seletivos, exigindo estratégias de diversificacao para capturar oportunidades sem
ignorar os riscos globais.

De acordo com as proje¢des mais recentes do Relatério Focus, divulgado semanalmente pelo
Banco Central, a economia brasileira deve apresentar arrefecimento nos préximos anos,
refletindo os efeitos da politica monetaria ainda restritiva. O Produto Interno Bruto (PIB) é
estimado em crescimento de 2,16% em 2025 e de 1,80% em 2026, sinalizando perda de
dinamismo frente ao ciclo anterior. No que se refere a inflagdo, as expectativas para o IPCA vém
sendo gradualmente revistas para baixo em um contexto de desaceleracao da atividade,
projetando-se variacdo de 4,72% em 2025 e de 4,28% em 2026. Embora os numeros
permanegam acima do centro da meta estabelecida pelo Conselho Monetério Nacional (CMN),
de 3,0% a partir de 2025, para 2026 se situam dentro do intervalo de tolerancia de 1,5 ponto
percentual. Esse cendrio indica que, ainda que o processo desinflacionario esteja em curso, o
Banco Central deverd manter cautela na conducao da politica monetaria, de forma a garantir a
convergéncia das expectativas no médio prazo.
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2.2.1.3 EXPECTATIVAS DE MERCADO

2025 2026 ‘

Agregado Mot Wt coms  mmn Sem mma] W W Comn  Rew S e

CL TR T o wemanal - uten e TAtEL  APans semanal * - Gten -

IPCA (variagio %) 4B U Y 1R 4n @ 40 48 A= 8 N
P18 Total {variagao % sobre ano anterior) 2 28 24 = (5 M 2 » e L0 LM = ) w 1 n
Cambio (RZ/USD) 59 S5 S8 = () 21 S0 & R 583 SSh v @) 2 S M
Selic (% a.a) 1500 1500 1500 = (16 1% LW & Ny LRy LUN=(3 U LY &
IGPM tvaniagie %) LI0 4% 0% ¥ (5 M a0 » AN 40 M= n o n
IPCA Administragos tariacio %) A6 AN A% A (G 100 4 3 4D 39 9 =() N 4w ¥
Conea corrente (USS bimces .81 6016 #00 v () n 0 9 4274 6500 535 v (1) I S 9
Balanga comerdial (US$ bilhdes) UL L0 00 Y () ¥ oas w 62 65 B Y o oen w
Investimento direto no pais US$ bihdes. MO0 M00 2000 = Uy N N0 9 000 2000 7000 = 29 31 00 9
Divida liguida do setor publico (% do PIB) 6500 6% BN = () 2 &n B 010 06 008 = () 51 e 15
Resultado primanio (% do P8 42 45 4% = (1 Q 4% 460 A0 060 = B 6 40
Resulzado nominal (% do P1B) 459 4% 49 = (§ 8 40 DB 440 400 A8 = (1) 4% 1

Fonte: Relatorio Focus de 11/10/2025 (Banco Central)

2.2.2 CARTEIRA DE INVESTIMENTOS E CONDICAO DE LIQUIDEZ

Atualmente, o RPPS detém um patriménio de RS 642.371.404,63, distribuidos entre 28 fundos
de investimento, além de titulos publicos e titulos privados adquiridos diretamente pelo RPPS,

conforme a seguinte distribuigao:
ATIVO SALDO R$ % DISP. ENQUADRAMENTO
TITULOS PUBLICOS 233.822.623,96 36,40% - 7,1 "a"
BB TP FI RF REF DI 27.923.411,15 4,35% D+0 7,1"p"
TREND POS-FIXADO FIC FI RF SIMPLES 19.053.587,80 2,97% D+0 7,1"0"
CAIXA BRASIL IRF-M 1 TP FI RF 18.492.897,14 2,88% D+0 7,1"p"
ICATU VANGUARDA INFLACAO CURTA FI RF LP 13.320.984,68 2,07% D+1 7,1"0"
BNB SOBERANO FI RF 8.309.080,83 1,29% D+0 7,1""
CAIXA BRASIL 2030 Il TP FI RF 3.385.668,22 0,53% D+2 7,1"0"
CAIXA BRASIL FI RF REF DI LP 71.404.568,78 11,12% D+0 7,111 "a"
BRADESCO PREMIUM FI RF REF DI 36.319.513,14 5,65% D+0 7,111 "a"
CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES FI RF 6.032.212,19 0,94% D+0 7,111 "a"
TITULOS PRIVADOS 56.770.669,29 8,84% - 7,V
INVEST DUNAS FIDC MULTISSETORIAL SENIOR LP 29.844,39 0,00% (vide regulamento) 7,V"a"
BTG PACTUAL CREDITO CORPORATIVO | FIC
I 0 wpon
RENDA FIXA CREDITO PRIVADO LP 27.821.264,78 4.33% D+31 [
AZ QUEST SMALL MID CAPS 12.718.184,36 1,98% D+29 8, I
CONSTANCIA FUNDAMENTO FiA 12.650.957,45 1,97% D+15 8,
4UM SMALL CAPS FI AGOES 8.753.121,22 1,36% D+20 8, I
KINITRO FIF AGOES 8.475.704,17 1,32% D+10 8,
XP DIVIDENDOS FI ACOES 7.505.205,59 1,17% D+3 8,
GUEPARDO VALOR INSTITUCIONAL FIC FIA 6.226.483,50 0,97% D+32 8,
PLURAL DIVIDENDOS FIA 5.482.275,33 0,85% D+3 8,
FINACAP MAURITSSTAD FIA 5.001.084,94 0,78% D+3 8,1
CAIXA EXPERT PIMCO INCOME MULTIMERCADO 12.376.381,50 1,93% D+8 9,1l
AXA WF FRAMLINGTON DIGITAL ECONOMY .
ADVISORY FIC FIA IE 5.284.037,39 0,82% D+6 9,1l
MS GLOBAL OPPORTUNITIES DOLAR ADVISORY 3.876.833,67 0.60% D46 oI
FIC FIA IE
CAIXA INSTITUCIONAL BDR NiVEL | FI ACOES 21.093.832,66 3,28% D+3 9,1l

11

D4Sign b2f7edf6-5890-4f31-8540-4029c7fbfe53 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 102, §2. Brasil



IPOJUCAPREV POLITICA DE INVESTIMENTOS 2026

RIO BRAVO PROTEGAO PORTFOLIO FI

9
MULTIMERCADO - RESPONSABILIDADE LIMITADA 6.300.989,28 0.98% b+3 101
BRASIL FLORESTAL FIP MULTIESTRATEGIA 2.652.673,22 0,41% - 10,11
VECTOR QUELUZ LAJES CORPORATIVAS FII - 0
CLASSE B 663.124,19 0,10% - 1
SINGULARE FII - REIT11 624.189,81 0,10% - I
TOTAL 642.371.404,63 100,00% - -

Fonte: Uno. Carteira no fechamento de Setembro de 2025

A carteira apresenta uma condicao razodvel de liquidez, pois a maioria dos fundos nao possuem
prazo de caréncia, mas por outro lado, a carteira conta com fundos estressados, considerados
iliquidos, além de titulos comprados diretamente, os quais devem ser levados até os seus
respectivos vencimentos. Dentre os fundos mais liquidos, aquele com prazo de resgate mais
longo disponibiliza os recursos em até 32 dias. Assim, o IPOJUCAPREV tem a capacidade de
converter mais de 50% dos seus investimentos em caixa nesse periodo, contribuindo para
atender a liquidez necesséria para o plano de beneficios e para alinhar melhor o fluxo de
recursos entre as obrigagdes e os investimentos do RPPS.

Ademais, é importante destacar que os titulos adquiridos diretamente e que o RPPS tem a
intencao de leva-los até os seus vencimentos, foram adquiridos apds uma andlise criteriosa
sobre as condicdes de solvéncia do regime, através do ALM, utilizando uma metodologia que
casa a necessidade de recurso (fluxo de despesas atuariais) com o vencimento dos titulos
comprados, o que evidencia um composi¢cdao de carteira condizente com as necessidades do
regime.

2.2.3 OBJETIVO DOS INVESTIMENTOS

O objetivo principal da gestao dos investimentos é a maximizacao da rentabilidade, tomando
como referéncia a meta de rentabilidade definida, observando os principios de seguranca,
solvéncia, liquidez, motivacao, adequacdo a natureza de suas obrigacGes e transparéncia. O
RPPS também dispde de condicao de solvéncia regular e, conforme evidenciado na avaliagao
atuarial, teria solidez suficiente para realizar investimentos que vislumbrem o longo prazo e
implique em um pouco mais de volatilidade.

Conforme indicado no Inciso IV do artigo 102 da Portaria 1.467/2022, no que se refere aos
parametros de rentabilidade, deverd a gestao definir a meta de rentabilidade futura dos
investimentos, buscar a compatibilidade com o perfil da carteira de investimentos do RPPS,
tendo por base cenarios macroecondmico e financeiros e os fluxos atuariais com as projecdes
das receitas e despesas futuras do RPPS e observar a necessidade de busca e manuteng¢do do
equilibrio financeiro e atuarial do regime.

A metodologia para proje¢do do “valor esperado da rentabilidade futura dos investimentos”
utilizada nessa Politica, baseia-se nos indices de referéncia dos fundos enquadrados na
Resolucdo CMN n? 4.963/2021, abrangendo Renda Fixa, Renda Variavel, Investimento no
Exterior e Multimercado. Para projecdo de retornos dos indices ANBIMA, utilizam-se as taxas
indicativas do fechamento do més anterior, enquanto os pés-fixados (CDI) sdo projetados pelo
vértice de 12 meses da curva de juros; ja para os titulos de emissdo privada considera-se 120%
da proje¢ao do CDI, em fungdo do prémio acima das negociagées com titulos publicos. Para
renda variavel, o retorno é estimado a partir da média histérica dos Gltimos 60 meses: no Brasil,
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pelo Ibovespa; nos EUA, pelo S&P 500, podendo incluir ou ndo a expectativa cambial do
Relatério Focus; e, no exterior, pelo MSCI World, também com ou sem ajuste cambial conforme
o caso. Por fim, o resultado da andlise de perfil do investidor (suitability) define se o RPPS sera
enquadrado como conservador, moderado ou agressivo, orientando a composigdo da carteira
padrao para cada perfil.

A metodologia e os dados utilizados para a projecdo estdo expostos no anexo | desta Politica.
Assim, temos trés possiveis cendrios de retornos reais, considerando os diferentes perfis de
investidores para os investimentos:

Conservador Moderado Agressivo

Peso Renda Fixa 85,00% 80,00% 70,00%
Peso Demais segmentos 15,00% 20,00% 30,00%
MILP 9,24% 8,99% 8,50%

O resultado da analise do perfil de investidor (suitability) apontou o RPPS como AGRESSIVO.
Sendo, portanto, sua projecdo de retorno real aqui considerada de 8,50%.

2.2.4 ESTRATEGIA DE ALOCACAO PARA 2026

Considerando, portanto, o cendrio econdmico projetado, a alocagao atual dos recursos, o perfil
de risco evidenciado no suitability, os prazos, montantes e taxas das obriga¢des atuariais
presentes e futuras do regime e as opgles de investimentos previstas na Resolucao 4.963, a
decisdao de alocagdo dos recursos para 2025 deverda ser norteada pelos limites definidos na
tabela a seguir, com o intuito de obter retorno compativel com a meta de rentabilidade definida,
sem incorrer em elevado nivel de risco na gestao dos investimentos.

A coluna de “estratégia alvo” tem como objetivo tornar os limites de aplicagao mais assertivos,
considerando o cendrio projetado atualmente. No entanto, as colunas de “limite inferior” e
“limite superior” tornam as decis0es mais flexiveis dada a dinamica e as permanentes mudancgas
que o cenario econdmico e de investimentos vivenciam.

O IPOJUCAPREV aderiu ao programa Pré Gestdo, se certificando como nivel Il. Com esta
certificacdao, o RPPS passou a atender integralmente os critérios estabelecidos na Portaria MTP
n? 1.467/2022, sendo considerado um investidor qualificado. Essa classificagdo permite o
acesso a fundos de investimento destinados exclusivamente a esse perfil de investidor e amplia
os limites de aplicacao em diversos segmentos.

Estratégia de Alocagdo
Politica de Investimento

Limite

. . Carteira Atual Carteira Atual ~ Limite Inferior  Estratégia Alvo  Limite Superior
Segmento  Tipo de Ativo (R$) (%) Resoluga (%) (%) (%)
04.963

Titulos Tesouro Nacional —SELIC - Art. 79, 1, “a”. 233.822.623,96 36,40% 100,00% 20,00% 45,00% 80,00%
- - " - o

fenda Fixa rlli?nda Fixa Referenciado 100% titulos TN - Art. 79, 90.485.629,82 14,09% 100,00% 0,00% 5,00% 90,00%
— - — - -

rlnecT Indices de Renda Fixa 100% titulos TN - Art. 79, 0,00 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00%
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Operagdes Compromissadas - Art. 72, Il 0,00 0,00% 5,00% 0,00% 0,00% 0,00%

FI Renda Fixa - Art. 72, IIl, “a” 113.756.294,11 17,71% 70,00% 0,00% 5,00% 70,00%

FI de indices Renda Fixa - Art. 72, 1lI, “b” 0,00 0,00% 70,00% 0,00% 0,00% 0,00%

Ativos Bancérios - Art. 72, IV 56.770.669,29 8,84% 20,00% 0,00% 15,00% 10,00%

FI Direitos Creditorios (FIDC) - sénior - Art. 72, V, "a" 29.844,39 0,00% 5,00% 0,00% 0,00% 5,00%

FI Renda Fixa "Crédito Privado”- Art. 72, V, "b" 27.821.264,78 4,33% 10,00% 0,00% 5,00% 10,00%

FI "Debentures"- Art. 72, V, "c" 0,00 0,00% 5,00% 0,00% 0,00% 5,00%
Subtotal 522.686.326,35 81,37% - 30,00% 75,00% 100,00%

FI AcBes - Art. 82, | 66.813.016,56 10,40% 40,00% 0,00% 10,00% 40,00%

v':‘ii"a,iael Fl de indices AcBes - Art. 8¢, Il 0,00 0,00% 40,00% 0,00% 0,00% 10,00%
Subtotal 66.813.016,56 10,40% - 0,00% 10,00% 40,00%

FI Renda Fixa - Divida Externa - Art. 92, | 0,00 0,00% 10,00% 0,00% 0,00% 10,00%

EELC | |vestimento no Exterior - Art. 92, 11 21.537.252,56 3,35% 10,00% 0,00% 2,00% 10,00%
NI 1 Acoes - BDR Nivel I~ Art. 92, I 21.093.832,66 3,28% 10,00% 0,00% 3,00% 10,00%
Subtotal 42.631.085,22 6,64% - 0,00% 5,00% 10,00%

FI Multimercado - aberto - Art. 10, | 6.300.989,28 0,98% 10,00% 0,00% 8,00% 10,00%

WL || o Participacdes - Art. 10, 11 2.652.673,22 0,41% 5,00% 0,00% 1,00% 5,00%

RPN FI “AcGes - Mercado de Acesso”- Art. 10, I 0,00 0,00% 5,00% 0,00% 0,00% 0,00%

Subtotal 8.953.662,50 1,39% - 0,00% 9,00% 5,00%

PN £ | Imobilidrio - Art. 11 1.287.314,00 0,20% 5,00% 0,00% 1,00% 5,00%
Imobilidrios Subtotal 1.287.314,00 0,20% - 0,00% 1,00% 5,00%
TS TUGE Empréstimos Consignados — Art. 12 0,00 0,00% 10,00% 0,00% 0,00% 10,00%
COnsigsnad - Subtotal 0,00 0,00% - 0,00% 0,00% 0,00%
Total Geral 642.371.404,63 100,00% - 30,00% 100,00% 100,00%

2.3. CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES E SELECAO DE ATIVOS

No que se refere aos critérios para credenciamento de instituicoes e para sele¢do de ativos,
devera ser considerada a adequacgao ao perfil da carteira, ao ambiente interno e a estrutura de
exposicao a riscos do RPPS, e andlise da solidez, porte e experiéncia das instituicoes
credenciadas.

Para realizar o processo de credenciamento das instituigdes, o RPPS utiliza-se de um manual de
credenciamento, detalhando os documentos necessarios, assim como o passo a passo do
processo. O manual foi elaborado levando em consideragao os critérios listados na Segao Il do
Capitulo VI da Portaria 1.467.

O paragrafo segundo do artigo 103 diz que “os critérios para o credenciamento das institui¢es
deverdo estar relacionados a boa qualidade de gestdo, ao ambiente de controle interno, ao
histérico e experiéncia de atuacao, a solidez patrimonial, ao volume de recursos sob
administra¢do, a exposi¢do ao risco reputacional, ao padrdo ético de conduta e a aderéncia da
rentabilidade a indicadores de desempenho e a outros destinados a mitigagdo de riscos e ao
atendimento aos principios de seguranca, protecao e prudéncia financeira.”

O paragrafo terceiro traz os critérios que devem ser analisados e atestados formalmente pela
unidade gestora, no momento do credenciamento de uma institui¢ao:

| - registro ou autorizacdo na forma do § 12 e inexisténcia de suspensao ou inabilitacao
pela CVM, pelo Banco Central do Brasil ou por outro 6rgao competente. O préprio registro
ou autorizagdo serve como documento que respalda esse item, além da consulta ao site
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do drgdo competente, indicando se ha algum ponto de observancia ou suspensdo da
instituicao;

Il - observancia de elevado padrao ético de conduta nas operagdes realizadas no mercado
financeiro e auséncia de restrigcdes que, a critério da CVM, do Banco Central do Brasil ou
de outros 6rgaos competentes, desaconselhem um relacionamento seguro. O respaldo a
esse item é feito através da consulta ao site da instituicao, constando os processos fisicos
e eletronicos vinculados a instituicdo e aos responsaveis pela equipe de gestao;

Il - andlise do histérico de sua atuac¢do e de seus principais controladores. O documento
gue respalda este item e os préximos dois itens é o Questiondrio Due Diligence;

IV - experiéncia minima de 5 (cinco) anos dos profissionais diretamente relacionados a
gestdo de ativos de terceiros.; e

V - anadlise quanto ao volume de recursos sob sua gestdao e administragao, bem como
quanto a qualificagdo do corpo técnico e segregacao de atividades.

A selecdo dos ativos levara em consideragdao o cenario econdmico, a estratégia de alocagao
proposta no item acima, assim como nos objetivos a serem alcan¢ados na gestao dos
investimentos. Os ativos selecionados deverao, por obrigacdo da norma e desta Politica, ser
vinculados a instituicao previamente credenciada junto ao RPPS.

2.4. PARAMETROS DE RENTABILIDADE PERSEGUIDOS

A Portaria 1.467, em seu art. 39, determina que “A taxa de juros real anual a ser utilizada como
taxa de desconto para apuragao do valor presente dos fluxos de beneficios e contribui¢cdes do
RPPS sera equivalente a taxa de juros parametro cujo ponto da Estrutura a Termo de Taxa de
Juros Média - ETTJ seja o mais proximo a duracao do passivo do RPPS”.

“§ 22 A taxa de juros parametro a ser utilizada na avaliacao atuarial do exercicio utiliza, para sua
correspondéncia aos pontos (em anos) da ETTJ, a duragao do passivo calculada na avaliagdo
atuarial com data focal em 31 de dezembro do exercicio anterior.”

Além disso, deve-se levar em consideracdo o disposto no art. 42 da Secao Il do Anexo VIl da
Portaria, em que deverdo ser “acrescidas em 0,15 pontos percentuais para cada ano em que a
taxa de juros utilizada nas avaliagGes atuariais dos ultimos 5 (cinco) exercicios antecedentes a
data focal da avaliagdo tiverem sido alcangados pelo RPPS, limitada a 0,6 pontos percentuais.”

Desta forma, considerando a atualizagdo da ETTJ feita pela Portaria MPS n2 2.010/2025 e a
dura¢do do passivo, calculada na Avaliacdao Atuarial de 2025 (data-base 2024) realizada pela
Actuarial, contratada para este fim, de 15,22 anos encontramos o valor de 5,47% a.a.

Considerando o desempenho dos investimentos dos ultimos anos, a meta atuarial a ser
perseguida pelo RPPS em 2025 sera de IPCA + 5,62% a.a.

a projegao de inflagdo para o ano de 2026 como sendo de 4,28% temos como meta atuarial
projetada o valor de 10,14%.
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2.5. LIMITES PARA INVESTIMENTOS EMITIDOS POR UMA MESMA PESSOA JURIDICA

Os limites utilizados para investimentos em titulos e valores mobilidarios de emissao ou
coobrigacao de uma mesma pessoa juridica serao definidos nos regulamentos dos fundos de
investimentos que recebem aportes do RPPS. Seguindo o previsto na Resolugdo, para os ativos
mobilidrios investidos pelos fundos de investimento na carteira do RPPS, deverd ser respeitada
a regra de que os direitos, titulos e valores mobilidrios ou os respectivos emissores sejam
considerados de baixo risco de crédito, com base, entre outros critérios, em classificagao
efetuada por agéncia classificadora de risco registrada na CVM ou reconhecida por essa
autarquia.

Ademais, no que se refere a aplicagao ativos em ativos financeiros de renda fixa de emissao com
obrigacdo ou coobrigacdo de instituicGes financeiras bancarias (artigo 72, Inciso 1V) o RPPS
devera observar as disposicbes da Resolugdo CMN n® 4.963/2021, da Portaria MTP n®
1.467/2022 e da Lei n29.717/98 e prezar pelos principios de seguranga, rentabilidade, solvéncia,
liquidez e transparéncia.

O processo de analise desses ativos sera estruturado em duas etapas:

e Prévia a aplicagdo, com avaliacdao de riscos, compara¢dao de taxas e condigdes com
produtos equivalentes, analise do rating da instituicdo emissora, verificagdo de
histérico, governanga e processos sancionadores na CVM e no Banco Central.

e Pés-aplicagdo, com monitoramento continuo do emissor e das condi¢des de mercado,
conforme determina o art. 125 da Portaria MTP n2 1.467/2022.

Somente poderdo ser adquiridos ativos emitidos por instituicGes que atendam ao disposto no
inciso | do § 22 do art. 21 da Resolugdo CMN n2 4.963/2021, limitadas as instituices financeiras
classificadas nos segmentos prudenciais S1, S2 e S3 pelo Banco Central e que estejam presentes
na Lista Exaustiva do Ministério de Previdéncia Social. A andlise devera considerar que
instituicdes de maior porte (S1) oferecem menor risco relativo, ainda que com menor retorno
potencial, enquanto instituicdes de menor porte (S3) envolvem riscos adicionais, devendo ser
observada a relagdo risco-retorno no processo decisério e ponderar a formagao de carteira,
contemplando uma diversificagdo de risco do emissor.

A comparacdo de produtos financeiros é obrigatéria e devera ser realizada com cotagles
simultaneas, em volumes equivalentes, de modo a assegurar condi¢Ges justas e transparentes.
O estudo prévio devera apontar diferencas de risco e rentabilidade entre emissores e
segmentos, registrando-se em ata a fundamentacao para a escolha. As notas de rating dos ativos
adquiridos deverdo ser superiores as exigidas para fundos de crédito privado ou pelo menos ser
considerado grau de investimento.

O prazo de vencimento dos instrumentos deve ser compativel com os compromissos atuariais
do regime, de forma a preservar a liquidez necessaria para o pagamento de beneficios em curto,
médio e longo prazos e uma vez que conta com prazo de vencimento, a aplicacdo nos
respectivos ativos deve ser precedida de atestado de compatibilidade, conforme indicado no
item 2.7.
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No tocante a diversificagao, serd observado o limite regulamentar previsto no inciso IV do art.
72 da Resolugdo CMN n2 4.963/2021, que admite a alocagdo de até 20% dos recursos do RPPS
em ativos de um mesmo emissor privado. Entretanto, como medida de governanca e
prudéncia, o IPOJUCAPREV observara também, os limites recomendados na
NOTA_TECNICA_TiTULOS_DE_EMISSAO_BANCARIA, elaborado pela LEMA, referente a limites
de alocagdo por emissor, ainda que tais percentuais nao sejam limitadores formais.

Ademais, a unidade gestora serd responsavel por manter procedimentos e controles internos
formalizados, garantindo o monitoramento dos emissores e a gestao de riscos de crédito,
liquidez e reputacional das emissoras dos ativos investidos. Essa sistematica deve ser
documentada, assegurando conformidade regulatéria e transparéncia nas decisGes de
investimento.

2.6 PRECIFICACAO DOS ATIVOS
O art. 143 da Portaria 1.467, traz a seguinte redagao:

“Deverao ser observados os principios e normas de contabilidade aplicaveis ao setor publico
para o registro dos valores da carteira de investimentos do RPPS, tendo por base metodologias,
critérios e fontes de referéncia para precificagao dos ativos, estabelecidos na politica de
investimentos, as normas da CVM e do Banco Central do Brasil e os parametros reconhecidos
pelo mercado financeiro.”

Os ativos financeiros integrantes das carteiras dos RPPS poderao ser classificados nas seguintes
categorias, conforme critérios previstos no Anexo VIII, da Portaria 1.467:

| - disponiveis para negociacao futura ou para venda imediata; ou
Il - mantidos até o vencimento.

Na categoria de disponiveis para negociagdao ou para venda, devem ser registrados os ativos
adquiridos com o propdsito de serem negociados, independentemente do prazo a decorrer da
data da aquisicao. Esses ativos serao marcados a mercado, no minimo mensalmente, de forma
a refletir o seu valor real.

Na categoria de ativos mantidos até o vencimento, podem ser registrados os ativos para os
guais haja inteng¢ao e capacidade financeira do RPPS de manté-los em carteira até o vencimento.
Podera ser realizada a reclassificagdo dos ativos da categoria de mantidos até o vencimento para
a categoria de ativos disponiveis para negocia¢do, ou vice-versa, na forma prevista no Anexo
VIl da Portaria 1.467.

Os titulos e valores mobilidrios que integram as carteiras e fundos de investimentos devem ser
marcados a valor de mercado, obedecendo os critérios recomendados pela Comissao de Valores
Mobiliarios e pela ANBIMA. Os métodos e as fontes de referéncias adotadas para precificacao
dos ativos do RPPS sdo estabelecidos em seus custodiantes conforme seus manuais de
apregcamento.
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Os ativos da categoria de mantidos até o vencimento deverao ser contabilizados pelos seus
custos de aquisi¢do, acrescidos dos rendimentos auferidos, devendo ser atendidos os seguintes
parametros:

| - demonstracdo da capacidade financeira do RPPS de manté-los em carteira até o
vencimento;

Il - demonstragao, de forma inequivoca, pela unidade gestora, da intencao de manté-los
até o vencimento;

Il - compatibilidade com os prazos e taxas das obriga¢des presentes e futuras do RPPS;
IV - classificagdo contabil e controle separados dos ativos disponiveis para negociacao; e

V - obrigatoriedade de divulgacdo das informagdes relativas aos ativos adquiridos, ao
impacto nos resultados atuariais e aos requisitos e procedimentos contabeis, na hipétese
de alteracao da forma de precificacao dos ativos.

2.7 AVALIACAO E MONITORAMENTO DOS RISCOS

RISCO DE MERCADO - é a oscilagdao no valor dos ativos financeiros que possa gerar perdas
decorrentes da variagdo de parametros de mercado, como cotagGes de cambio, agdes,
commodities, taxas de juros e indexadores como os de inflagao, por exemplo.

O AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO IPOJUCA utiliza indicadores como VaR — Value-at-Risk,
Volatilidade, Treynor, Sharpe e Drawdown — para controle de Risco de Mercado, os quais
podem ser verificados nos relatérios periddicos, bem como em um relatério mensal especifico
para acompanhamento de risco.

RISCO DE CREDITO - é a possibilidade de perdas no retorno de investimentos ocasionadas pelo
nao cumprimento das obrigacdes financeiras por parte da instituicao que emitiu determinado
titulo, ou seja, o ndo atendimento ao prazo ou as condi¢des negociadas e contratadas.

Conforme determina o paragrafo quinto do art. 72 da Resolu¢do 4.963, que trata das aplicagGes
em renda fixa, “os responsaveis pela gestao de recursos do regime préprio de previdéncia social
deverdo certificar-se de que os direitos, titulos e valores mobilidrios que compdem as carteiras
dos fundos de investimento de que trata este artigo e os respectivos emissores sao considerados
de baixo risco de crédito.”

A classificagdo como baixo risco de crédito devera ser efetuada por agéncia classificadora de
risco registrada na CVM ou reconhecida por essa autarquia.

No que tange a aplicacao feita diretamente pelo RPPS, o artigo 72, Inciso |, alinea “a” refere-se
a titulos de emissdo do Tesouro Nacional, registrados no Sistema Especial de Liquida¢do e
Custddia (Selic). Uma vez que esses sao tidos como os ativos de menor risco de crédito da
economia brasileira, a analise quanto a classificacao de risco desse ativo nao se faz necessaria.
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Outra possibilidade de investimento realizado diretamente pelo RPPS, enquadrado no artigo 79,
Inciso IV prevé “até 20% (vinte por cento) diretamente em ativos financeiros de renda fixa de
emissdao com obrigacdo ou coobrigacao de instituigdes financeiras bancdrias autorizadas a
funcionar pelo Banco Central do Brasil, que atendam as condig¢des previstas no inciso | do § 22
do art. 21”.

O inciso | do § 22 do art. 21 por sua vez, indica “o administrador ou o gestor do fundo de
investimento seja instituicdo autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil obrigada a
instituir comité de auditoria e comité de riscos, nos termos da regulamentacao do Conselho
Monetdrio Nacional”.

Para facilitar o entendimento sobre quem sdo as instituicdes que atendem aos requisitos
indicados acima a Secretaria de Regimes Préprios e Complementar (SRPC) criou uma “lista
exaustiva”, contendo todas as instituicdes do mercado que atendem os requisitos e encontram-
se aptas para as aplicagdes indicadas acima.

RISCO DE LIQUIDEZ - é a possibilidade de perda de capital ocasionada pela incapacidade de
liquidar determinado ativo em tempo razodvel sem perda de valor. Este risco surge da
dificuldade de encontrar potenciais compradores do ativo em um prazo habil ou da falta de
recursos disponiveis para honrar pagamentos ou resgates solicitados.

Conforme determina o art. 115 da Portaria 1.467/2021, “A aplicagdo dos recursos do RPPS
deverd observar as necessidades de liquidez do plano de beneficios e a compatibilidade dos
fluxos de pagamentos dos ativos com os prazos e o montante das obrigacdes financeiras e
atuariais do regime, presentes e futuras.”

A anadlise de condicdo de liquidez da carteira do RPPS é realizada todos os meses, tomando como
base a carteira de investimentos posicionada no ultimo dia do més anterior. Porém, possiveis
adequagdes dos prazos as obrigagdes do regime devem considerar ndo sé a parte dos ativos do
regime, mas também os dados atuariais referentes ao seu passivo.

Sendo assim e atendendo ao previsto no paragrafo primeiro do artigo 115, toda aplicagdao que
apresente prazo para desinvestimento, inclusive para vencimento, resgate, caréncia ou para
conversao de cotas de fundos de investimento, devera ser precedida de atestado elaborado
pela unidade gestora, evidenciando a compatibilidade prevista no caput.

RISCO DE SOLVENCIA - é o que decorre das obrigacdes do RPPS para com seus segurados e seu
funcionamento. O monitoramento desse risco se da através de avaliagGes atuariais e realizagao
de estudos para embasamento dos limites financeiros no direcionamento dos recursos. Quanto
a gestdo dos investimentos, o RPPS buscara manter carteira aderente ao seu perfil de investidor,
bem como buscara obter retornos compativeis com as necessidades atuariais, mantendo assim,
a solvéncia do RPPS no decorrer da vida do regime.

RISCO SISTEMICO - é o risco de surgimento de uma crise de confianca entre instituicdes de
mesmo segmento econdmico que possa gerar colapso ou reagdo em cadeia que impacte o
sistema financeiro ou mesmo afete a economia de forma mais ampla.
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A anadlise do risco sistémico é realizada de forma permanente pela Consultoria de Investimentos,
Diretoria Executiva e Comité de Investimentos que monitoram informacdes acerca do cenario
corrente e perspectivas de forma a mitigar potenciais perdas decorrentes de mudancas
econdmicas.

Riscos como de crédito e de mercado podem ser minimizados compondo uma carteira
diversificada, composta por ativos que se expdem a diferentes riscos e apresentem baixa ou
inversa correlagdo, ou seja, se comportem de maneira diferente nos diversos cendrios, como
bolsa e dodlar. No caso do Risco Sistémico, o potencial de mitigacdao de risco a partir da
diversificacao é limitado, uma vez que este risco pode ser entendido como o risco da quebra do
sistema como um todo e neste caso, o impacto recairia para todos os ativos.

A forma de mitigar o risco sistémico é realizando acompanhamentos periédicos nas condi¢Ges
de mercado, no intuito de antecipar cendrios de queda e realizar e rapidamente adotar uma
estratégia defensiva, alocando recursos em ativos mais conservadores. Porém, é importante
salientar que em cendrios extremos, existem riscos até mesmo para investimentos
extremamente conservadores.

RISCO REPUTACIONAL - Decorre de todos os eventos internos e externos com capacidade de
manchar ou danificar a percepcao da unidade gestora perante a midia, o publico, os
colaboradores e 0 mercado como um todo. O controle deste risco sera efetuado na constante
vigilancia das operagdes internas, por parte dos 6rgados de controle internos do RPPS.

Os o6rgaos de controle, em suas reunides periddicas, poderdo debater e registrar em ata os
assuntos abordados relacionados a todos os tipos de risco elencados acima. Ademais, a unidade
gestora devera emitir relatérios, em mesmo periodo e apresenta-lo aos érgaos de controle
interno, contendo, no minimo:

| - as conclusdes dos exames efetuados, inclusive sobre a aderéncia da gestao dos recursos do
RPPS as normas em vigor e a politica de investimentos;

Il - as recomendacdes a respeito de eventuais deficiéncias, com estabelecimento de cronograma
para seu saneamento, quando for o caso; e

Il - andlise de manifestacdo dos responsaveis pelas correspondentes areas, a respeito das
deficiéncias encontradas em verificacbes anteriores, bem como andlise das medidas
efetivamente adotadas para sand-las.

As conclusdes, recomendagdes, andlises e manifestagdes levantada deverdo ser levadas em
tempo habil ao conhecimento do Conselho Deliberativo.

Conforme descrito no art. 131 “Caso os controles internos do RPPS se mostrem insuficientes,
inadequados ou impréprios, devera ser determinada a observancia de parametros e limites de
aplicagGes mais restritivos na politica de investimentos até que sejam sanadas as deficiéncias
apontadas.”
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A unidade gestora ird acompanhar os objetivos tracados na gestao dos ativos e os critérios como
rentabilidade e riscos das diversas modalidades de operag¢des realizadas nas aplicacdes dos
recursos do regime e a aderéncia a Politica de Investimentos, no minimo trimestralmente,
através de relatério que deverd ser apresentado ao Conselho Administrativo e Fiscal.

2.8 AVALIACAO E ACOMPANHAMENTO DO RETORNO DOS INVESTIMENTOS

O retorno esperado dos investimentos é determinado por meio da meta de rentabilidade
estabelecida para o ano, informada no item 2.4. e o acompanhamento dessa rentabilidade
ocorre de forma mensal através da consolidacdao da carteira de investimentos realizada por
sistema préprio para este fim.

A avaliacdo da carteira é realizada de forma constante pelo Comité de Investimentos, que
buscard a otimizagdo da relagdo risco/retorno, ponderando sempre o perfil de investidor do
RPPS e os objetivos tragados pela gestao, indicados no item 2.2.3.

Além do desempenho, medido pela rentabilidade, sao monitorados ainda indicadores de risco
como volatilidade, VaR, Treynor, Drawdown, Sharpe, dos ativos de forma individual, bem como
da carteira do RPPS como um todo. O monitoramento visa atestar a compatibilidade dos ativos
investidos individualmente e da carteira consolidada com o mercado, com os seus respectivos
benchmarks, com a Resolugdo e com esta Politica. (Anexo Il)

2.9. VEDAGOES

E vedado ao [nome do RPPS], conforme Resolucdo CMN n2 4.963/2021 e critérios estabelecidos
pelo Comité de Investimentos:

h) Aplicar em criptoativos, moedas virtuais ou ativos ndo regulados pelo Banco Central
ou CVM.

h) Aplicar em titulos ou valores mobilidrios de emissdo do ente federativo instituidor do
RPPS, suas empresas estatais, autarquias ou fundagdes.

h) Realizar operagées de empréstimo, adiantamento ou concessdo de garantias a
segurados, patrocinadores, entes federativos ou terceiros.

h) Aplicar em fundos de investimento n3o regulamentados pela CVM ou que
descumpram requisitos de enquadramento.

h) Utilizar derivativos para fins especulativos, sendo permitida apenas sua utilizagdo para
hedge.

h) Aplicar em ativos sem registro em sistemas autorizados pelo Banco Central ou CVM,
exceto titulos publicos federais marcados na curva.

h) Manter concentra¢do de recursos acima dos limites regulamentares, inclusive de
forma indireta por meio de fundos de investimento.

h) Aplicar em ativos em inadimpléncia, default, intervenc¢ao ou liquidagdo extrajudicial,
ou com rating inferior ao minimo exigido.
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2.10. PLANO DE CONTINGENCIA

Algumas medidas devem ser tomadas como forma de mitigar o risco dos investimentos no que
se refere a descumprimento dos limites e requisitos previstos na Resolugao CMN n2 4.963 e
nesta Politica de Investimentos.

Tao logo seja detectado qualquer descumprimento, quem o detectou devera informar ao
Comité de Investimentos que convocara reunidao extraordinaria no mais breve espaco de tempo
para que tais distor¢des sejam corrigidas.

Caso seja considerado pelo Comité de Investimentos que na carteira do RPPS haja algum ativo
investido com excessiva exposicao a riscos ou de potenciais perdas dos recursos, devera ser
formalizada a Diretoria Executiva uma solicitacdo para que esta proceda imediatamente com o
pedido de resgate.

Se houver prazo de caréncia, conversao de cotas ou outro obstaculo ao imediato resgate dos
recursos, devera o Comité de Investimentos elaborar relatdrio, com periodicidade trimestral,
detalhando a situagdo com a medidas tomadas e perspectivas de resgate do referido
investimento e apresenta-lo aos drgaos de controle interno e externo, conforme determina o
inciso VI do art. 153 da Portaria MTP 1.467.

O acompanhamento de eventuais aplica¢cdes sera realizado através de comunicagdo continua
entre a Diretoria e os gestores atuais dos fundos. Além disso, serdo acompanhadas as
assembleias, fatos relevantes, comunicados dos cotistas, dentre outros documentos oficiais e
sera dada ciéncia ao Conselho Administrativo e Fiscal e aos membros do Comité de
Investimentos, para que haja uma maior transparéncia sobre o processo de desinvestimento
dos fundos.

2.11. PROVISAO DE PERDAS CONTABEIS

A provisdo para perdas em investimentos é uma pratica contabil que visa estimar e registrar as
perdas esperadas em investimentos. Essas perdas podem ocorrer devido a diversos fatores,
como desvalorizagdo de ativos, inadimpléncia de devedores, faléncia de empresas investidas,
entre outros. A provisao para perdas é uma medida preventiva que deverd ser adotada pelos
RPPS para evitar surpresas negativas no futuro e garantir a adequada avaliacdo de seus
investimentos.

Sera adotado o Value at Risk (VaR) como indice para provisao de perdas. O VaR é uma medida
estatistica que indicard, neste caso, a perda mdxima potencial da carteira do RPPS em um ano.
Dado o desempenho da Carteira nos ultimos 12 meses, estima-se com 95% de confianga que, se
houver uma perda de um ano para o outro, o prejuizo maximo sera de 4,63%, que considerando
o patriménio do fechamento de setembro, equivaleria a RS 29.741.796,03, sendo este o valor a
ser considerado como provisdo de perda contdbil.

2.12. RESGATE DE FUNDOS DE INVESTIMENTOS COM COTA NEGATIVA

A presente politica de investimentos busca estabelecer parametros claros e processos robustos
para o resgate de cotas de fundos de investimentos, especialmente em situacdes em que a cota
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na data do resgate corresponde a um valor menor do que o inicialmente investido. Este
documento visa assegurar a conformidade com as normativas vigentes, promover a
transparéncia e garantir a prudéncia na gestao dos recursos do IPOJUCAPREV.

Qualquer decisdao de resgate de cotas de fundos de investimentos, particularmente quando
houver prejuizo, devera ser fundamentada em estudos técnicos robustos. Esses estudos devem
avaliar a viabilidade de manter os recursos aplicados, considerando os seguintes aspectos:

e Estratégia de alocacao de ativos: Revisar a composicao da carteira de investimentos e
verificar se a manutencao das cotas é consistente com a estratégia de diversificacao e
os objetivos do RPPS.

e Horizonte temporal do investimento: Avaliar o periodo previsto para a recuperag¢ao dos
ativos e comparar com o horizonte temporal dos compromissos do RPPS.

e Perspectiva de recuperacdo do mercado: Analisar cendrios econ6micos e financeiros
gue possam indicar a recuperacao dos ativos no curto, médio e longo prazo.

e Objetivos de curto e longo prazos do RPPS: Considerar as metas financeiras e atuariais
estabelecidas para assegurar o equilibrio financeiro e atuarial do regime.

O processo de resgate de cotas com prejuizo deve seguir os seguintes passos:

e Elaboracao de Estudos Técnicos: Devera ser solicitado a consultoria de investimentos
estudos técnicos detalhados que justifiquem a decisdao de resgate. Estes estudos serdo
debatidos pelos membros do Comité de Investimentos com ou sem a participagao de
um representante da consultoria contratada e serao realizadas as deliberagdes
necessarias.

e Documentagdo e Aprovacdo: Todos os estudos e andlises devem ser documentados e
anexados a ata do Comité de Investimentos do IPOJUCAPREV. A decisdo de resgate deve
ser aprovada por este 6rgao, garantindo a transparéncia e a responsabilidade na tomada
de decisdes.

Conforme Nota Técnica SEI n2 296/2023/MPS, a decisdo de resgate em carteiras diversificadas
deve ser guiada por estratégias bem fundamentadas de reequilibrio. Portanto, a atual politica
de investimentos busca ser dinamica e adaptdvel, refletindo a realidade do mercado financeiro
e as necessidades especificas do regime. A implementacdo de um processo decisorio
estruturado e bem documentado, embasado em estudos técnicos detalhados, é essencial para
assegurar a transparéncia, a conformidade normativa e a prudéncia na gestdao dos recursos
previdencidrios. A flexibilidade para realizar resgates permite uma aloca¢ao dos recursos mais
adequada, de maneira a minimizar riscos e buscar melhores retornos, garantindo assim a solidez
e a sustentabilidade do RPPS.

2.13. ACOMPANHAMENTO E REVISAO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS

[A ser personalizado por cada comité]
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3. TRANSPARENCIA

Além de estabelecer as diretrizes para o processo de tomada de decisdo, esta Politica de
Investimentos busca ainda dar transparéncia a gestao dos investimentos do RPPS.

O Art. 148 da Portaria 1.467 determina que o RPPS deverd disponibilizar aos segurados e
beneficidrios, no minimo, os seguintes documentos e informagdes:

| - a politica de investimentos, suas revisdes e alteragdes, no prazo de até 30 (trinta) dias, a partir
da data de sua aprovagdo;

Il - as informacg@es contidas nos formularios APR, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da
respectiva aplicagdo ou resgate;

Il - a composicdo da carteira de investimentos do RPPS, no prazo de até 30 (trinta) dias apds o
encerramento do més;

IV - os procedimentos de selegdo das eventuais entidades autorizadas e credenciadas e de
contratacdo de prestadores de servigos;

V - as informagdes relativas ao processo de credenciamento de instituicdes para receber as
aplicagBes dos recursos do RPPS;

VI-arelagdo das entidades credenciadas para atuar com o RPPS e respectiva data de atualizagao
do credenciamento; e

VIl - as datas e locais das reuniGes dos conselhos deliberativo e fiscal e do comité de
investimentos e respectivas atas.”

Além destes, o art. 149 define que a unidade gestora do RPPS deverd manter registro, por meio
digital, de todos os documentos que suportem a tomada de decisdao na aplicagao de recursos e
daqueles que demonstrem o cumprimento das normas previstas em resolugao do CMN e o envio
tempestivo do DPIN (Demonstrativo da Politica de Investimento) e do DAIR (Demonstrativo da
Aplicagdo e Investimento dos Recursos), conforme descrito no pardgrafo Unico do art. 148 da
Portaria 1.467.

4. DISPOSICOES FINAIS

A comprovacao da elaboragdo da presente Politica de Investimentos, conforme determina o art.
101 da Portaria 1.467, ocorre por meio do envio, pelo CADPREV, do Demonstrativo da Politica
de Investimentos — DPIN — para a Secretaria de Politicas de Previdéncia Social — SPPS. Sua
aprovacao pelo Conselho ficara registrada por meio de ata de reunido cuja pauta contemple
tal assunto, sendo parte integrante desta Politica de Investimentos.

Atendendo ao paragrafo nove do art. 241 da Portaria 1.467, “Os documentos e bancos de dados
que deram suporte as informagdes de que trata este artigo deverdo permanecer a disposi¢do da
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SPREV pelo prazo de 10 (dez) anos e arquivados pelo ente federativo e unidade gestora do RPPS,
preferencialmente de forma digital.”

Ipojuca - PE, data

EDUARDO JOSE DA SILVA
Presidente do IPOJUCAPREV

<<nome_presidente_conselho>>
Presidente do Conselho
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ANEXOS
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5. ANEXOS

ANEXO | — Metodologia de proje¢ao de investimentos:

A metodologia utilizada para projetar o “valor esperado da rentabilidade futura dos
investimentos” leva em consideracdao todos os indices de referéncia dos fundos de
investimentos enquadrados com a Resolugdo CMN n2 4.963/2021, classificados como Renda
Fixa, Renda Varidvel, Investimento no Exterior e Multimercado, conforme detalhe a seguir:

- Para os indices de renda fixa, com excecao dos pds-fixados, sera considerado a taxa indicativa
da ANBIMA do fechamento do més anterior;

- Para os ativos poés-fixados (CDI), sera considerado o vértice de 12 meses a frente, indicado na
curva de juros do fechamento do més anterior;

- Em virtude do alpha acima das taxas de negocia¢ao envolvendo titulos publicos, investimentos
gue contenham ativos de emissao privada serdo projetados considerando 120% da projegao do
CDI;

- Para os ativos de renda variavel do Brasil sera considerado o retorno médio histérico dos
ultimos 60 meses do Ibovespa;

- Para os ativos de renda variavel dos Estados Unidos, sera considerado o retorno médio
histérico dos ultimos 60 meses do S&P 500, acrescido da expectativa para o ddlar contida no
ultimo Relatério Focus do Banco Central;

- Para os ativos de renda varidvel dos Estados Unidos, que utilizem protecdao cambial, sera
considerado o retorno médio histérico dos ultimos 60 meses do S&P 500;

- Para os ativos de renda varidvel do exterior, serad considerado o retorno médio histérico dos
Ultimos 60 meses do MSCI World, acrescido da expectativa para o ddlar contida no ultimo
Relatdrio Focus do Banco Central;

- Para os ativos de renda varidvel do exterior, que utilizem de prote¢do cambial, sera
considerado o retorno médio histdrico dos ultimos 60 meses do MSCI| World;

Além disso, sera considerado ainda o resultado da Analise do Perfil do Investidor (Suitability)
definindo o perfil do RPPS como conservador, moderado ou agressivo, conforme descrito no
item 2.2.3 desta Politica de Investimentos.

E definida uma carteira padrdo para cada perfil.

Com base nessa carteira e na distribuicao entre os indices de renda fixa e varidvel citados, é
definido o “valor esperado da rentabilidade futura dos investimentos”.

Por fim, tal resultado é comparado a “taxa de juros parametro cujo ponto da Estrutura a Termo
de Taxa de Juros Média - ETTJ seja o mais proximo a duragao do passivo do RPPS” e entdo, ha a
escolha da meta atuarial a ser perseguida — no item 2.4 — considerando os objetivos do RPPS, o
perfil da carteira e de risco, a viabilidade de atingimento da meta e os principios de seguranca,
rentabilidade, solvéncia, liquidez, motiva¢do, adequagdo a natureza de suas obrigacdes
previstos na Resolucdo 4.963.
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Considerando os diversos tipos de investimento disponiveis para aplicagao de RPPS, divididos
pelo segmento, tomando como base a metodologia descrita acima e dados coletados no
fechamento do més anterior ao da elaboracao dessa Politica, chegamos aos seguintes valores

de projec¢des para 0s diversos ativos de forma individual:
indices Desvio-Padrao Anual Retorno Real Projetado 12 meses
IFIX 8,97% -1,40%
CDI 2,25% 9,50%
Fundos Crédito Privado - 105% CDI 2,36% 9,98%
IDKA IPCA 2 Anos 2,85% 8,46%
IDKA Pré 2 Anos 4,97% 8,74%
IMA Geral Ex-C 3,16% 9,05%
IMA-B 5,14% 7,97%
IMA-B 5 2,64% 8,66%
IMA-B 5+ 8,01% 7,43%
IRF-M 4,44% 9,23%
IRF-M 1 2,44% 9,94%
IRF-M 1+ 5,83% 8,84%

Carteira Titulos Publicos ALM* - -

Fundos Multimercados - 100% CDI 2,36% 9,50%
Ibovespa 18,70% 3,66%

S&P 500 (moeda original) 15,97% 8,33%
S&P 500 15,88% 7,51%

MSCI World (moeda original) 15,64% 6,54%
MSCI World 14,84% 5,63%

Carteira Titulos Privados ALM* - -

*QOs valores de rentabilidade dependerdo das taxas acordadas no momento da compra ou do
comportamento dos precos do ativo, no caso da marcacao a mercado. O desvio-padrao
(volatilidade) estimado também dependera da forma de marcagdo do ativo

ANEXO Il — Relatérios de acompanhamento:

Conforme exposto no item 2.7 da Politica de Investimentos, o Relatério de Risco de Mercado
visa atestar a compatibilidade dos ativos investidos com o mercado, com os seus respectivos
benchmarks avaliando indicadores como volatilidade, VaR, Treynor, Drawdown, Sharpe.

VaR (252 d.u): O Value at Risk é uma medida estatistica que indica a perda maxima potencial de
determinado ativo ou determinada carteira em determinado periodo. Para o seu cdlculo, utiliza-
se o retorno esperado, o desvio padrao dos retornos didrios e determinado nivel de confianca
probabilistica supondo uma distribuicdo normal. Seu resultado pode ser interpretado como,
guanto mais alto for, mais arriscado é o ativo ou a carteira. Dado o desempenho da Carteira nos
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Gltimos 12 meses, estima-se com 95% de confianga que, se houver uma perda de um dia para o
outro, o prejuizo maximo sera de X%.

Volatilidade: Volatilidade é uma varidvel que representa a intensidade e a frequéncia que
acontecem as movimentagdes do valor de um determinado ativo, dentro de um periodo. De
uma forma mais simples, podemos dizer que volatilidade é a forma de medir a variagdo do ativo.
Assim sendo, uma Volatilidade alta representa maior risco, visto que os pregos do ativo tendem
a se afastar mais de seu valor médio. Estima-se que os retornos didrios da Carteira, em média,
se afastam em X% do retorno diario médio dos Ultimos 12 meses.

Treynor: Similar ao Sharpe, porém, utiliza o risco do mercado (Beta) no cédlculo em vez da
volatilidade da Carteira. A leitura é a mesma feita no Sharpe, quanto maior seu valor, melhor
performa o ativo ou a carteira. Valores negativos indicam que a carteira teve rentabilidade
menor do que a alcangada pelo mercado. Em 12 meses, cada 100 pontos de risco a que a Carteira
se expds foram convertidos em uma rentabilidade X maior que a do mercado.

DrawDown: Auxilia a determinar o risco de um investimento, indicando qudo estavel é
determinado ativo, ao medir seu declinio desde o valor maximo alcangado pelo ativo, até o valor
minimo atingido em determinado periodo. Para determinar o percentual de queda, o Draw-
Down é medido desde que a desvalorizagdao comega até se atingir um novo ponto de mdximo,
garantindo, dessa forma, que a minima da série representa a maior queda ocorrida no periodo.
Quanto mais negativo o nimero, maior a perda ocorrida e, consequentemente, maior o risco do
ativo. Ja um Draw-Down igual a zero, indica que nao houve desvalorizagdo do ativo ao longo do
periodo avaliado.

Sharpe: Trata-se de um indicador de performance utilizado no mercado financeiro para avaliar
a relagao risco-retorno de um ativo através da diferenga entre o retorno do ativo e o ativo livre
de risco, com o CDI sendo comumente utilizado como proxy deste, dividido pela volatilidade.
Portanto, quanto maior o indice de Sharpe do ativo, melhor a sua performance. Em 12 meses, 0
indicador apontou que para cada 100 pontos de risco a que a Carteira se expds, houve uma
rentabilidade X maior que aquela realizada pelo CDI.

O relatério de Risco de Desenquadramento com a Resolucdo CMN 4.963 e conformidade busca
comprovar a compatibilidade dos investimentos com os critérios e limites expostos na
Resolucdo CMN n2 4.963/2021.

O Relatério _de Aderéncia_a Politica de Investimentos visa comprovar a aderéncia dos
investimentos com todos os critérios e limites previstos nesta Politica, como os limites expostos
no item 2.2.4 (Estratégia de alocagao), os quais seguindo as normas da alinea “e” do inciso | do
artigo 102 da Portaria 1.467, nao devem replicar os limites previstos na Resolucdao 4.963,
trazendo a este relatério, um carater diferente do Relatério citado acima que se refere a
aderéncia a Resolugdo 4.963.

O Relatério de Aderéncia aos Benchmarks visa comprovar a compatibilidade da rentabilidade
dos fundos investidos com os seus respectivos benchmarks, no intuito de identificar se os fundos
apresentam resultados discrepantes em relacao ao mercado, bem como em relacao a sua
referéncia.
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Sao Paulo, 28 de agosto de 2025.

Aos
Srs. Cotistas do VECTOR QUELUZ LAJES CORPORATIVAS FUNDO DE INVESTIMENTO
IMOBILIARIO CNPJ/MF N© 13.842.683/0001-76.

REF: Sumario da Consulta Formal do VECTOR QUELUZ LAJES CORPORATIVAS FUNDO
DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO

Prezado(a) Cotista,

A PLANNER CORRETORA DE VALORES S.A., sociedade devidamente autorizada pela
Comissao de Valores Mobiliarios (“CVM”) para o exercicio profissional de administragao
de carteira, por meio do Ato Declaratdrio n® 3.585, de 2 de outubro de 1995, com sede na
cidade de Sao Paulo, estado de Sao Paulo, na Avenida Brigadeiro Faria Lima, n°® 3.900, 10°
andar, Itaim Bibi, inscrita no CNPJ sob o n°® 00.806.535/0001-54, na qualidade de
instituicdo administradora do VECTOR QUELUZ LAJES CORPORATIVAS FUNDO DE
INVESTIMENTO IMOBILIARIO, fundo de investimento imobiliario, inscrito no CNPJ sob o

n® 13.842.683/0001-76 (“Administradora” e “Fundo”, respectivamente), vem, pela

presente, enviar a V.Sa. o Sumario da Consulta Formal, datada para encerramento no dia
26/09/2025 até as 15:00. A ata desta Consulta Formal sera disponibilizada nas paginas da
Administradora, da CVM e da entidade onde as cotas do Fundo estdo registradas para

negociagao, caso aplicavel.

Presentes os Cotistas titulares de cotas representando 21,92% (vinte e um virgula noventa

e dois por cento) das cotas emitidas pelo Fundo, que manifestaram seus votos como segue

abaixo:
l. Aprovaram a alteracao do prazo do Plano De Liquidagao, conforme Plano De
Liquidagdo encaminhado e elaborado pela Gestora do Fundo, prorrogando sua
duracao do plano até Junho de 2038; e
Pagina1de 2
PLANNER CORRETORA

Av. Brigadeiro Faria Lima, 3.900,10° Andar, Itaim Bibi - SP, CEP: 04538-1325
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1. Aprovaram e autorizaram a Administradora e Gestora para adotar todas as
medidas necessdrias para o cumprimento e formalizacdo das decisbes

tomadas em relacao as deliberacoes da presente Consulta Formal.
A ata desta Consulta Formal serda encaminhada nos proximos dias.

Sendo o que nos cumpria para o momento, ficamos a disposicao para quaisquer
esclarecimentos adicionais que se fizerem necessarios, através do seguinte endereco

eletrénico: assembleias@planner.com.br .

Atenciosamente,
PLANNER CORRETORA DE VALORES S.A.
na qualidade de Administradora do

VECTOR QUELUZ LAJES CORPORATIVAS FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO
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Relatorio de Auditoria do
Pro-Gestao

OBIJETIVO: Avaliar a conformidade dos procedimentos internos
relacionados a gestao de pessoas, processos e controles administrativos,
com vistas a assegurar a manutencao da certificacao do Pré-Gestao,
identificando eventuais fragilidades, propondo melhorias e verificando o
atendimento as diretrizes e requisitos estabelecidos pelo programa, de
modo a garantir a continuidade da conformidade institucional e o
fortalecimento das praticas de governanca no ambito municipal.

PROCEDIMENTOS REALIZADOS:
Foram conduzidas as seguintes etapas no ambito da auditoria:

a) Anadlise documental das informagdes e registros encaminhados via
correio eletrénico, com vistas a verificar a completude, consisténcia e
aderéncia as exigéncias do Préo-Gestao;

b) Exame da adequacgao dos controles internos implementados pelo
orgao, considerando sua efetividade, conformidade normativa e
alinhamento as melhores praticas de governanga;

c) Sistematizacdao das informacoes relevantes extraidas dos itens
avaliados, de modo a subsidiar a formacao de juizo quanto a
conformidade dos procedimentos;

d) Formulacao de recomendagodes técnicas voltadas a correcao das
inconformidades identificadas, observando a legislacao e os parametros
de referéncia do programa;

e) Elaboracao e emissao do relatério definitivo, devidamente
encaminhado aos responsaveis, contendo as conclusdes da auditoria e as
medidas propostas para aprimoramento da gestao.

PERIODO: Julho a Dezembro 2024

ANALISTA RESPONSAVEL:
Lucivando Coriolano

DIRETORIA DE AUDITORIA, RELAQ()ES INSTITUCIONAIS
E CONTROLE SOCIAL:
Stella Beatriz de Deus

CONTROLADOR-GERAL:
Rodrigo Brayner Dhalia

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://ipojuca.1doc.com.br/verificacao/DBZE-NRDHZATSBED

Assinado por 1 pessoa: BUEINANEEA TRIZIAITOE M AEASS CORIOLANO
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1. INTRODUCAO

A Controladoria-Geral do Municipio (CGM) constitui o o6rgao central
responsavel pela gestao do Sistema de Controle Interno da Prefeitura do
Ipojuca, exercendo papel estratégico no fortalecimento da governanca
publica municipal.

Sua atuacao pauta-se pela perspectiva preventiva, atuando em cooperacao
com os 6rgaos e entidades da Administracao Direta e Indireta, com o objetivo
de mitigar riscos e assegurar a conformidade na execucao das politicas
publicas e na utilizacao dos recursos publicos.

O controle interno preventivo estrutura-se no gerenciamento sistematico dos
riscos identificados nos processos e atividades municipais, de modo a
promover maior seguran¢a administrativa e apoiar a tomada de decisao dos
gestores. Esse modelo orienta-se pela busca da eficiéncia na aplicagao dos
recursos, da eficacia na entrega de bens e servicos a populacao e da
conformidade legal dos atos administrativos praticados.

Para tanto, a CGM adota metodologias de mapeamento, validacao,
implantacao e monitoramento de processos, sempre com foco na gestao de
riscos e na conformidade. Além disso, presta orientacdes técnicas e
normativas a Administracao, disseminando boas praticas de governanga e
controle que fortalecem a integridade, a transparéncia e a responsabilidade
na gestao publica.

Como resultados esperados, a CGM almeja:

a) Elevar os niveis de aderéncia aos pontos de controle preventivos
estabelecidos, assegurando o alcance dos objetivos e metas governamentais;

b) Reduzir e mitigar riscos que possam comprometer a regularidade e a
eficiéncia da gestao; e

c) Potencializar oportunidades advindas da adocao de praticas inovadoras e
do fortalecimento da cultura de controle e de integridade no ambito
municipal.
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1. INTRODUCAO

1.1. Consideracoes Iniciais

Contextualizacao:

No dia 18 de novembro de 2021, a Autarquia Previdenciaria do Municipio do
Ipojuca (IPOJUCAPREV) recebeu o Certificado do Pré6-Gestao RPPS - Programa
de Certificacao Institucional e Modernizacao da Gestao dos Regimes Proprios
de Previdéncia Social, conferido pela Secretaria de Previdéncia.

A certificacao atesta que o RPPS municipal adota boas praticas de
governanca e gestao previdenciaria, assegurando a conduc¢ao dos processos
de forma transparente, responsavel e tecnicamente qualificada.

Entre os objetivos complementares do Pr6-Gestao, destacam-se:

a) Incentivar a participacao social, por meio do acesso dos segurados as
informacoes e acompanhamento da gestao do RPPS;

b) Definir padroes de governang¢a, com documentos, rotinas e processos
formalizados e institucionalizados;

c) Estabelecer critérios de competéncia e qualificacao técnica para gestores e
membros dos érgaos colegiados; e

d) Fixar padroes de controle e qualidade aplicaveis a gestao previdenciaria.

De acordo com o Manual de Certificagao do Pro-Gestao RPPS, a validade da
certificagao é de 03 (trés) anos, sendo obrigatdria sua renovagao ao final desse
prazo. Havendo evolucao para nivel superior, o novo certificado passa a ter
prazo proprio de validade, substituindo o anterior. A entidade certificadora
emite o Termo de Concessao da Certificacao Institucional e mantém ag

publicidade da relacdo dos RPPS certificados, também divulgada pela3
Secretaria de Previdéncia em seu portal eletronico.

O

Estrutura da Auditoria:

Para verificar a conformidade dos procedimentos internos e a manutencao
das praticas exigidas pelo Pr6-Gestao RPPS, a auditoria foi estruturada em trés
eixos principais: Beneficios, Investimentos e Tecnologia da Informacao.

A. Beneficios:

a.1) Concessao de Aposentadoria;
a.2) Concessao de Pensao;

a.3) Revisao de Aposentadoria;

a.4) Revisao de Pensao;

a.5) Gestao da Folha de Pagamento.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://ipojuca.1doc.com.br/verificacao/DBZEINRDHZATSBED
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1.1. Consideracoes Iniciais

B. Investimentos:

b.1) Credenciamento das Instituicoes Financeiras;

b.2) Elaboragcao e Aprovagao da Politica de Investimentos;

b.3) Fechamento da Carteira e Autorizacao de Aplicacao e Resgate - APR;
b.4) Movimentacgoes da Carteira.

C. Tecnologia da Informacao:
c.1) Controle de Acesso Fisico e Légico;

c.2) Procedimentos para Criacao de Copias de Seguranca (nao realizados no
periodo auditado).
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2. METODOLOGIA E PROCEDIMENTOS

A auditoria foi conduzida de acordo com os principios, normas e diretrizes
aplicaveis ao Controle Interno da Administracao Publica, observando-se a
legislacao previdenciaria pertinente, os parametros definidos no Manual do
Pré-Gestao RPPS e as melhores praticas de auditoria governamental.

Durante a execucgao, foram adotados os seguintes procedimentos:

a) Anadlise documental: Exame das informacodes e registros disponibilizados
pela Autarquia Previdenciaria, enviados por meio eletrénico, contemplando
atos normativos, relatorios, pareceres técnicos, politicas de investimentos,
processos administrativos e documentos de concessao de beneficios.

b) Verificacdo da adequacao dos controles internos: Avaliacao dos
procedimentos internos implementados pelo RPPS, com foco no
atendimento aos requisitos do Pro-Gestao, incluindo segregacao de funcoes,
formalizacao de rotinas, registros contabeis e conformidade legal.

c) Levantamento de informacoes relevantes: Sistematizacao das evidéncias
coletadas nos trés eixos de analise definidos (Beneficios, Investimentos e
Tecnologia da Informacao), destacando praticas positivas e eventuais
fragilidades observadas.

d) Entrevistas e diligéncias: Sempre que necessario, foram solicitados
esclarecimentos complementares junto aos responsaveis técnicos e gestores
da Autarquia, a fim de validar as informacades obtidas.

e) Elaboracao das recomendacoées: As inconformidades identificadas ao longo 2
da andlise foram consolidadas e submetidas a apreciacao dos responsaveis, 3
resultando em recomendacodes técnicas com vistas a melhoria dos controles e
a permanéncia da certificacao

f) Emissao do Relatério: Apos a consolidacao das analises, foi emitido o
presente Relatério de Auditoria, encaminhado aos responsaveis, contendo as
conclusdes da equipe de auditoria e as recomendacoes necessarias para
correcao das falhas e aprimoramento das praticas de gestao.
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3. ANALISE DA AUDITORIA

Para o desenvolvimento da auditoria, foram verificados a adequagao da
manualizacao dos processos e o cumprimento efetivo das hormas internas,
mediante aplicacao de testes por amostragem.

Ressalte-se que a utilizacao de amostras tem por finalidade minimizar os
riscos de nao conformidade, permitindo avaliar a razoabilidade e a
consisténcia dos controles implementados, sem, contudo, implicar em
verificacao exaustiva de todas as operacoes realizadas no periodo.

Os trabalhos tiveram como periodo de referéncia julho a dezembro de 2024 e
foram conduzidos a luz da Lei n° 1.442, de 04 de setembro de 2006, que
reestrutura o Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio do Ipojuca,
instituido pela Lei Municipal n° 1.393, de 21 de maio de 2004, além de outras
normas legais e regulamentares pertinentes, bem como os parametros
previstos no Manual do Pré-Gestao RPPS.

A partir da metodologia adotada, apresentamos abaixo os achados da
auditoria, estruturados conforme os principais processos do RPPS:

3.1 Concessao de Aposentadoria

A analise da concessao de aposentadorias foi realizada com base nos artigos
10 e 12 da Lei n° 1.442/2006, os quais dispdem:

“Art. 10 - A inscricao do segurado é automatica e ocorre quando da investidura
do cargo”.

“Art. 12 - Os beneficios presentes na presente Lei consistem em:

I-Quanto aos segurados:

a) Aposentadoria por invalidez (Artigo 13 da Lei 1442 de 04/09/2006);

b) Aposentadoria voluntaria por idade (Artigo 17 da Lei 1442 de 04/09/2006);
c) Aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicao (Artigo 18 da
Lei 1442 de 04/09/2006);

Achados:

Apods a analise de 23% das concessdes de aposentadoria ocorridas no periodo
auditado, identificou-se a auséncia de publicacao das respectivas portarias de
aposentadoria no site oficial do IPOJUCAPREV, em descumprimento ao
principio da publicidade e da transparéncia. Os casos identificados foram:
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« Elivaldo Monteiro da Silva

e Jair Avelino da Costa

« Rosilda Maria da Silva

e Jussara Lucia Pereira de Melo
« José Ricardo Curato

« Maria Marluce da Silva

« llton José da Silva

¢ Marluce Salvino de Araujo

e Maria José Gomes da Silva

e |vo Alves de Lima

 Selma Maria dos Santos Sales
« Dackson Santos Bandeira

o Marcia Maria dos Santos

3.2 Concessao de Pensao

A concessao de pensoes esta disciplinada pelo artigo 29 da Lei n° 1.442/2006,
que dispoe sobre os critérios e condi¢coes para a habilitacao de dependentes
em caso de falecimento do segurado.

“art. 29 - A pensao por morte sera devida ao conjunto dos dependentes do
segurado ativo ou inativo, quando do seu falecimento, correspondente a:

| - Totalidade dos proventos do segurado falecido, até o limite maximo
estabelecido para os beneficidrios do RGPS, acrescido de setenta por cento da
parcela que exceder a esse limite, caso esteja em atividade na data do ébito;

Durante a analise dos processos, foi identificado a auséncia de documentos
comprobatérios referente as situacoes e casos demonstrados a seguir:

1- Comprovante de conferéncia da documentacao dos servidores:

Jair Avelino da Costa;

Jussara Lucia Pereira de Melo;
Maria Marluce da Silva;

Maria José Gomes da Silva;
Dackson Santos Bandeira

2- Comprovante de protocolo do envio dos processos dos servidores abaixo
relacionados a Procuradoria:

Jair Avelino da Costa;

Jussara Lucia Pereira de Melo;
Maria Marluce da Silva;

Maria José Gomes da Silva;
Ivo Alves de Lima;

Dackson Santos Barbosa;
Marcia Maria dos Santos
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Il - Totalidade da remuneracao do segurado, até o limite de R$ 2.668,15 (dois
mil, seiscentos e sessenta e oito e quinze centavos), acrescido de setenta por
cento da parcela que exceder a esse limite, caso esteja em atividade a data do
obito...”

Achados:

A analise de 88% das concessoes de pensoes realizadas no periodo auditado
evidenciou falhas no cumprimento do principio da publicidade e
transparéncia, em razao da auséncia de publicacao das portarias concessoérias
no site oficial do IPOJUCAPREYV, dos servidores falecidos indicados seguidos
dos respectivos beneficiarios:

Carlos José Costa ®» Angela Maria de Santana
Claudionor Angelino de Santana ™ Marluce Bezerra de Lima
Marinaldo José da Silva ®» Marinalva da Conceicao Alves da Silva
Naercio Antonio de Santana ®» Maria José Alves da Silva

José Benjamin de Souza Ledo Fllho ®» Katia Cilene da Silva Souza Leao

Tal auséncia compromete a acessibilidade das informacoes pelos segurados e
pela sociedade, além de dificultar a fiscalizagao social e o acompanhamento
da regularidade dos atos administrativos praticados pela Autarquia
Previdenciaria.

Durante a analise dos processos, foi identificado a auséncia de documentos
comprobatérios referente as situacoes e casos demonstrados a seguir:

1- Comprovante de conferéncia da documentacao da servidora:
» Josefa Maria Queiroz da Silva, cujo beneficiario é Edvaldo José da Silva.

2- Comprovante de protocolo do envio dos processos dos servidores a
Procuradoria:

« Jair Avelino da Costa

» Jussara Lucia Pereira de Melo
e Maria Marluce da Silva

o Maria José Gomes da Silva

e lvo Alves de Lima

e« Dackson Santos Barbosa

e Marcia Maria dos Santos
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3.3 Revisao de Aposentadoria
Achados:

No periodo auditado, nao foram identificadas inconsisténcias nos
processos de revisao de aposentadorias. As analises realizadas
demonstraram que os procedimentos observam os dispositivos da Lei n°
1.442/2006, atendendo aos critérios legais e regimentais aplicaveis.
Dessa forma, nao foram constatadas irregularidades que demandassem
recomendacoes adicionais.

3.4 Revisao de Pensao
Achados:

De igual modo, nao foram identificadas inconformidades nos processos
de revisao de pensoes. Os procedimentos encontram-se devidamente
instruidos, respeitando os requisitos legais previstos na legislacao
previdenciaria municipal. Assim, nao se verificaram achados que
indicassem necessidade de correcao ou recomendacao pela auditoria.

3.5 Gestao da Folha de Pagamento de Beneficios

A Lei n° 1.794, de 27 de fevereiro de 2015, que dispoe sobre a criagcao da
Autarquia Previdenciaria do Municipio do Ipojuca - IPOJUCAPREV,
atribui a entidade a responsabilidade pela gestao do processo de
pagamento dos beneficios aos aposentados e pensionistas vinculados
ao Fundo Previdenciario do Municipio do Ipojuca - FUNPREI.

No ambito da auditoria, a analise concentrou-se no cumprimento do
disposto no inciso X do art. 9° da referida Lei, que estabelece como
competéncia do IPOJUCAPREV:

“Providenciar o calculo da folha mensal dos beneficios a serem pagos
pelo FUNPREI aos segurados e dependentes, nos termos da Lei
Municipal n° 1.442, de 04 de setembro de 2006, e suas alteracdes
posteriores.”

Foram examinadas as documentacoes disponibilizadas via Google Drive,
referentes ao periodo auditado, com foco na verificacao da
conformidade dos procedimentos de calculo e processamento da folha
de pagamento dos beneficios previdenciarios.
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Achados:

Os testes aplicados demonstraram que os controles relativos a gestao da folha
de pagamento encontram-se adequadamente implementados, atendendo
integralmente aos requisitos legais e regulamentares vigentes.

Ressalte-se, ainda, como boa pratica de gestao, a consisténcia e a
transparéncia observadas nos procedimentos adotados pelo IPOJUCAPREYV,
os quais contribuem para a regularidade da execucao orcamentaria e
financeira, garantindo seguranca juridica e confiabilidade aos beneficiarios do
regime proprio.

3.6 Credenciamento das Instituicoes Financeiras

De acordo com o Manual da Diretoria de Investimentos do IPOJUCAPREYV,
antes da realizacao de qualquer operacao financeira é indispensavel que as
instituicoes sejam previamente credenciadas, de modo a possibilitar a analise
criteriosa das condicoes de segurancga, rentabilidade, solvéncia e liquidez, em
consonancia com a Resolugdo CMN n° 4963 de 25.11.2021 e demais
normativos aplicaveis.

Além disso, o credenciamento deve observar requisitos regulatérios como
atos de registro ou autorizacao expedidos pelo Banco Central do Brasil,
Comissao de Valores Mobiliarios (CVM) ou érgaos competentes vinculados aos
Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS), em conformidade com as
Portarias MPS n° 519/2011, n° 170/2012 e n°® 440/2013.

A Resolucao n° 4.963 de 25.11.2021, estabelece que os parametros para o
credenciamento devem contemplar, entre outros fatores: o histérico e
experiéncia de atuagao da institui¢ao, o volume de recursos sob sua gestao, a
solidez patrimonial, a exposicao a risco reputacional, o padrao ético de
conduta e a aderéncia da rentabilidade a indicadores de desempenho.

Achados:

Na analise de 100% da carteira de investimentos, no que diz respeito ao
credenciamento, foi constatado o seguinte, com relagdao aos documentos
juridicos e contabeis:

I) Em relacdao a instituicdo financeira FINACAP ASSESSORES DE
INVESTIMENTOS, nao foi encontrado, nos arquivos enviados a esta
Controladoria, o balanco patrimonial.

BUELVANBER TRIE LM IDE WE AEABS CORIOLANO

Il) Na instituicao financeira FINACAP DE INVESTIMENTOS, também nao foram 3
localizados, nos arquivos enviados a esta Controladoria, o balanco patrimonial ©
e a certidao negativa de faléncia.
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3.7 Elaboracao e Aprovacao da Politica de Investimentos

No ambito da auditoria, verificou-se que a elaboracao e aprovacgao da Politica
de Investimentos do IPOJUCAPREV observaram os requisitos estabelecidos
pela Resolucao CMN n° 4.963 de 25.11.2021, em especial o disposto no art. 4°,
que trata da definicao prévia, antes do exercicio a que se refere, da politica
anual de aplicagao dos recursos do RPPS.

Achados:

Constatou-se que a Politica de Investimentos analisada contempla os
elementos minimos exigidos, tais como: modelo de gestao adotado, critérios
para eventual contratacao de administradores de carteiras, estratégia de
alocacao de recursos, parametros de rentabilidade compativeis com as
obrigacoes atuariais, limites de diversificacdao e concentracao, bem como a
observancia das disposi¢coes normativas aplicaveis.

Dessa forma, nao foram identificados achados ou inconformidades no
processo, estando os procedimentos em conformidade com a legislacao
vigente e alinhados as boas praticas de governanca e gestao de investimentos
previdenciarios.

3.8 Movimentacao, Fechamento da Carteira e Autorizacao de Aplicacao e
Resgate (APR)

O fechamento da carteira de investimentos constitui etapa essencial para o
acompanhamento sistematico dos resultados obtidos com a aplicacao dos
recursos do RPPS, permitindo a contabilizacao adequada dos ativos e a
verificacdo de sua conformidade com os limites legais e normativos
estabelecidos.

Ja a Autorizacao de Aplicacao e Resgate (APR) representa o instrumento
formal de registro das operagdes de movimentacao financeira, devendo
contemplar:

(@) o histérico da movimentacao realizada;

(b) a finalidade da operacao;

(c) a caracterizacao do ativo envolvido;

(d) a data e condi¢coes da aplicagao ou resgate; e

(e) a identificacao dos responsaveis por sua aprovacao e efetivagao.

Esse procedimento assegura a rastreabilidade e transparéncia das decisoes de
investimento, bem como a segregacao de funcoes entre os setores
responsaveis pela decisao, autorizacao e execugao das operagdoes, em
observancia as boas praticas de governanca e aos principios de controle
interno.
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Achados:

No periodo auditado, verificou-se que as movimentacoes da carteira de
investimentos do IPOJUCAPREYV foram devidamente registradas por meio das
APRs, com documentacao comprobatéria arquivada e disponivel para
conferéncia. Os fechamentos peridodicos da carteira foram realizados
tempestivamente, permitindo o acompanhamento contabil e financeiro das
operagoes.

As analises demonstraram que os registros contemplaram as informacoes
necessarias a rastreabilidade das operacoes, em conformidade com os
parametros exigidos pelas normas da Secretaria de Previdéncia e pelas
Resolucoes do Conselho Monetario Nacional.

Dessa forma, conclui-se que as movimentac¢coes financeiras do periodo
auditado observaram a legalidade, a transparéncia e a aderéncia as boas
praticas de governanga previdenciaria, nao sendo constatadas
inconformidades que comprometam a regularidade do processo.

3.9 Controle de Acesso Fisico e Logico

A Politica de Seguranca da Informagao, divulgada no site do
IpojucaPrev, estabelece na pagina 11 que todos os computadores e
notebooks alocados ao 6rgao devem ser acessados por meio de
autenticacao do usuadrio, com login e senha pessoal, registrados e
liberados pelo setor de Tecnologia da Informacao (Tl) da Prefeitura
Municipal do Ipojuca.

Achados:

Conforme analise dos documentos e prints de telas enviados, verificou-
se que o procedimento de criacao de login e senha segue as disposi¢coes .
da referida politica, estando detalhado no Anexo Il do documento. Apés§
o registro do colaborador, é criada sua senha individual, garantindog
acesso aos arquivos de rede, sistemas internos disponibilizados pela
Prefeitura, internet e aplicativos de uso comum.

No que se refere ao controle de acesso fisico, este é realizado na
recepcao da Autarquia por Guarda Municipal, em conformidade com a§
Lei Municipal n° 1.439, de 23 de junho de 2006, que dispde sobre a
protecao das reparticbes publicas e a seguranca dos servidores
Mmunicipais no exercicio de suas atribuicoes.
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Embora os controles de acesso fisico e légico estejam estruturados e em
funcionamento, recomenda-se o aprimoramento da politica vigente, com a
implementacao de rotinas peridodicas de auditoria de acessos e de
desativacao imediata de credenciais de usuarios desligados ou sem vinculo
ativo com a Autarquia. Essa medida reforcara a efetividade do controle
interno, alinhando-o as melhores praticas de seguranca da informacao e
mitigando riscos de vulnerabilidades operacionais.
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4. RECOMENDACOES

4.1. Concessao de Aposentadorias
Recomenda-se que o IpojucaPrev:

I) Assegure a devida publicidade aos atos de concessao de aposentadorias,
mediante divulgagao no sitio eletronico institucional e/ou no Diario Oficial do
Municipio, em observancia aos principios da publicidade, transparéncia e
controle social, previstos no art. 37 da Constituicao Federal.

I1) Implemente mecanismo formal de controle interno para garantir a
publicacao tempestiva e integral de todas as portarias de aposentadoria,
evitando lacunas que possam comprometer a rastreabilidade, a legitimidade
e a seguranca juridica dos atos administrativos praticados.

Ill) Realize a conferéncia da documentagao, de modo a garantir a inclusao,
nos processos, dos respectivos comprovantes de analise documental e de
tramitacao entre os setores envolvidos.

4.2. Concessao de Pensoes
Recomenda-se que o IpojucaPrev:

I) Adote procedimentos padronizados de divulgacao dos atos concessérios de
pensdo, por meio do sitio eletrébnico institucional efou Diario Oficial,
garantindo que os segurados, dependentes e 6rgaos de controle tenham
pleno acesso as informacoes pertinentes.

Il) Estabeleca fluxos de verificagao e validagao interna destinados a assegurar
a conformidade na publicacdo das portarias, prevenindo omissoes e
assegurando a observancia das normas legais e regulamentares aplicaveis a
matéeria.

Ill) Realize a conferéncia da documentagao, de modo a garantir a inclusao, nos
processos, dos respectivos comprovantes de analise documental e de
tramitacao entre os setores envolvidos.
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4.3. Revisao de Aposentadoria

Considerando que nao foram identificadas inconsisténcias nos
processos de revisao de aposentadorias, recomenda-se a manutencao
dos procedimentos atualmente adotados, com vistas a preservar a
conformidade ja demonstrada. Sugere-se, ainda, a realizacao de revisoes
periédicas da legislacao aplicavel e a capacitacao continua dos
servidores envolvidos, de modo a assegurar a atualizacdo constante e a
aderéncia as melhores praticas de gestao previdenciaria.

4.4. Revisao de Pensao

Tendo em vista que os processos de revisao de pensdoes encontram-se
devidamente instruidos e em conformidade com a legislacao
previdenciaria municipal, recomenda-se a continuidade dos
procedimentos atualmente praticados, de forma a preservar o padrao de
regularidade ja identificado. Ademais, sugere-se a adocao de acoes de
melhoria continua, como a atualizacao peridédica das normas internas e
a capacitagcao dos servidores responsaveis, a fim de garantir o
alinhamento constante as boas praticas previdenciarias e a evolucao
normativa.

4.5. Gestao da Folha de Pagamento de Beneficios

Considerando que a gestao da folha de pagamento de beneficios
previdenciarios do IPOJUCAPREV demonstrou conformidade integral com os
dispositivos legais e regulamentares, recomenda-se a manutencao dos
procedimentos atualmente adotados, preservando o padrao de regularidade
e transparéncia identificado. Sugere-se, adicionalmente, a continuidade da
adocao de boas praticas, tais como a documentacao clara dos processos e o
uso de ferramentas tecnoldgicas de apoio, de modo a assegurar maior
eficiéncia, rastreabilidade e seguranca na execucao da folha de pagamento,
em consondncia com os principios da legalidade, economicidade e
confiabilidade.

4.6. Credenciamento das Instituicoes Financeiras

LANO

Tendo em vista a relevancia do credenciamento das instituicoes financeirasg
como etapa fundamental para a seguranca e a conformidade das operagdes$
do IPOJUCAPREYV, recomenda-se a manutencao do rigor atualmente aplicado

nesse processo, assegurando que todas as exigéncias normativas sejam’

observadas integralmente. Sugere-se, ainda, a realizacdo de revisdesg
periddicas dos critérios de credenciamento a luz das atualizacées emitidas

pelo Conselho Monetario Nacional (CMN), Banco Central do Brasil e Secretaria%
de Previdéncia, bem como a adocao de mecanismos de registro e§
mohnitoramento das instituicoes credenciadas, a fim de garantir
rastreabilidade, transparéncia e aderéncia continua as melhores praticas de
gestao previdenciaria.

4.7. Elaboracgao e Aprovacao da Politica de Investimentos

o por 1 pessoa: BUELVANEEA

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:/ipojuca.1doc.com.br/verificacao/BDREZESAIYRDF S

Considerando que a Politica de Investimentos do IPOJUCAPREYV se encontra
em conformidade com as exigéncias legais e normativas previstas nag
Resolucdo CMN n° 4963/2021, recomenda-se a manutengdo dosj
procedimentos ja adotados, de forma a preservar o padrao de regularidade *

identificado. 16



Sugere-se, como medida de aprimoramento continuo:

o realizar revisoes periodicas da Politica de Investimentos, sempre que
houver mudancas relevantes no mercado ou na legislacao aplicavel, em
conformidade com o §1° do art. 4° da Resolucao;

e« promover a capacitacao constante dos membros responsaveis pela
elaboracao e aprovacao do documento, visando assegurar que as decisoes
estejam sempre alinhadas as melhores praticas de governanca e gestao
previdenciaria;

« ampliar a transparéncia do processo, mediante a divulgacao acessivel da
Politica de Investimentos aprovada aos segurados e a sociedade,
fortalecendo a credibilidade institucional.

4.8. Movimentacao, Fechamento da Carteira e Autorizacao de Aplicacao e
Resgate (APR)

Considerando que as movimentacoes da carteira de investimentos e os
fechamentos perioddicos foram realizados de forma tempestiva, devidamente
registrados nas APRs e em conformidade com as normas aplicaveis,
recomenda-se a manutencao dos controles atualmente praticados,
assegurando a rastreabilidade e a transparéncia das operacgoes.

Como medida de melhoria continua, sugere-se a implementacao de revisoes
independentes peridodicas das APRs, bem como a ampliagao do uso de
ferramentas tecnolégicas de monitoramento, de modo a fortalecer ainda mais
a segregacao de funcoes, a rastreabilidade das informacoes e a aderéncia as
boas praticas de governanca previdenciaria.

4.9. Controle de Acesso Fisico e Logico

Embora os controles de acesso fisico e léogico do IPOJUCAPREV estejam
devidamente estruturados e em conformidade com a Politica de Seguranca
da Informacao e com a legislacao municipal, recomenda-se a continuidade
dos procedimentos ja adotados, de forma a preservar o nivel de conformidade
identificado. Como acao de aprimoramento continuo, sugere-se a
implementacao de rotinas periédicas de auditoria de acessos, bem como ag
desativacao imediata de credenciais de usuarios desligados ou inativos, a fim<
de reforcar a efetividade do controle interno, mitigar riscos deg
vulnerabilidades operacionais e alinhar a gestao de acessos as melhoresS
praticas de seguranca da informacao.

Assinado por 1 pessoa: BUEINVANEEA URIZIA1CDE R AEASS
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5. CONCLUSAO

De acordo com o Manual do Pré-Gestao RPPS, o processo de certificacao
proporciona beneficios tanto internos quanto externos as organizacdoes. No
ambito externo, a certificacdao confere maior credibilidade institucional,
ampliando a aceitacao e a confianga junto a 6rgaos de controle, segurados e
demais organizagbes com as quais a entidade mantém relacionamento.
Internamente, a obtencao e manutencao do certificado de conformidade
contribuem para o fortalecimento da governanca previdenciaria, ao permitir
melhor conhecimento, organizacao e padronizagcao dos processos, prevenindo
retrabalhos, reduzindo custos operacionais e promovendo maior eficiéncia,
economicidade e racionalizacao administrativa. Além disso, possibilita ao gestor
uma visdo sistémica dos processos internos, evidenciando como cada atividade §
impacta os resultados pretendidos e favorecendo a tomada de decisdes mais §&
assertivas. £

O Pré-Gestao é um programa nacional voltado aos Regimes Proéprios ded
Previdéncia Social (RPPS), aplicado em diversas prefeituras do pais, cujo objetivo g
central é assegurar a adocao de melhores praticas de gestao previdenciaria,
garantindo maior transparéncia, eficiéncia e responsabilidade na administracao
dos recursos, em beneficio direto dos segurados e da sociedade.

BE e informe o céd

!!

O interesse do IPOJUCAPREV na manutencao da certificacao do Pré-Gestéo
demonstra o compromisso da Prefeitura Municipal do Ipojuca com oFE
aprimoramento continuo dos controles internos e das praticas de gestdo,§
atuando com zelo, responsabilidade e transparéncia nos processos
administrativos e previdenciarios. Conforme analise realizada por esta Auditoria,
verificou-se que os controles implantados pela Autarquia se mostram
satisfatorios, sendo que os achados identificados durante os testes nao:
comprometem a efetividade do sistema de controle interno. Ressalte-s
contudo, que a avaliacao definitiva quanto a adequagao dos processos e
renovagao da certificacao compete exclusivamente as entidades certificadora
no exercicio de suas atribuicoes legais e regulamentares.

dD

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://ipojuca.1idoc.com. br/verlflcacao/mB

Assinado por 1 pessoa: BUEINANEEA TRIZIAITDE R ARASS COMOLAM
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1. INTRODUGAO

Este Relatério de Controle Interno tem como objetivo expor um diagnostico e a
conformidade em relagdo as agdes exigidas pelo Programa de Certificagdo Institucional e
Modernizagao da Gestéo (Pro-Gestéo) e as atividades executadas até o momento pela Autarquia
Previdenciaria do Municipio do Ipojuca (lpojucaPrev) com o objetivo de proporcionar a
perpetuacao e acompanhamento das boas praticas estabelecidas e acompanhar as providéncias
adotadas pela autarquia para os itens que serdo implementados ou ajustados, caso seja
necessario, ao decorrer do processo de certificacao.

De acordo com as exigéncias do pré-gestéo, deverdo ser emitidos relatérios semestrais
que atestem a conformidade das areas mapeadas e manualizadas e de todas as a¢des atendidas
na auditoria de certificacdo, bem como acompanhar as providéncias adotadas pelo RPPS para
implementar as agdes ndo atendidas.

Conforme definido por reunides internas entre o IpojucaPrev e a Controladoria Geral do
Municipio do Ipojuca (CGM) este relatério contara com a apreciagéo individualizada dos itens
3.1.1 e 3.1.2 do Manual do Pré-Gestédo RPPS vers&o 3.6, que seguira em anexo, tendo em vista
que foi realizada uma auditoria interna especifica para os processos mapeados € manualizados,
considerando a sua complexidade e proporcionando a minuciosa analise da execugédo dos
processos e a conformidade em relagéo aos seus fluxogramas. O periodo de referéncia desses
itens foi 0 segundo semestre de 2023. Nesse item, também foi explicada a atuagdo da CGM, em
conjunto com a Diretoria Executiva do IpojucaPrev, visando a implantagéo de um controle interno
eficiente.

Por conta do lapso temporal entre o fim do periodo de referéncia do relatorio, segundo
semestre de 2023, e o recebimento do relatorio pelo IpojucaPrev, que ocorreu apenas em 2025,
o relatério que apresenta um resumo sobre o atendimento ou providéncias das demais agdes do
pré-gestdo, serdo emitidos para o segundo semestre de 2023, em conjunto com o primeiro e
segundo semestre de 2024. Os préximos relatérios serdo emitidos separadamente por periodo.

2. CONTROLE INTERNO

“Os controles internos podem ser entendidos como o conjunto
de politicas e procedimentos de uma organizacdo para garantir
uma razoavel certeza de que os seus objetivos estratégicos,
operacionais, de conformidade e de evidenciagdo sejam
atingidos. Os controles internos devem proporcionar a

organizagéo que:

a) os riscos que afetam suas atividades sejam mantidos dentro

de patamares aceitaveis;

b) suas demonstragcdes contabeis e financeiras reflitam

adequadamente suas operacdes; e

ipojucaprev.ipojuca.pe.gov.br Pagina 3 de 30
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c) seus procedimentos administrativos sejam operacionalizados
em conformidade com bons padrbes de ética, seguranga e

economia.
2.1 MAPEAMENTO DAS ATIVIDADES DAS AREAS DE ATUACAO DO RPPS

e ltem 3.1.1 do pré-gestéo
3.1.1: “Nivel II: 4 (quatro) areas obrigatérias: Beneficios
(concesséo e revisdo de aposentadorias e pensdes e gestéo da
folha de pagamento de beneficios); Arrecadagéo (cobranga de
débitos de contribuicbes em atraso do ente federativo e dos
servidores licenciados e cedidos); Investimentos (processo de
elaboragdo e aprovagdo da politica de investimentos, de
credenciamento das instituigbes financeiras e de autorizagdo
para aplicagdo ou resgate) e Compensacgdo Previdenciaria
(envio e analise de requerimentos de compensagdo

previdenciaria);”

Segue abaixo as atividades atualmente mapeadas divididas por setor:

> Referentes a procuradoria Geral do IpojucaPrev:

. Concesséo de aposentadorias;

. Concesséo de penséo;

. Revis&o de aposentadoria e

. Revis&o de penséo.

> Referente a Diretoria Administrativa e Financeira:

° Gestao da folha de pagamento dos beneficios;

. Arrecadacao de Contribuicdo

. Procedimentos para criagdo de copias de seguranga e

. Controle de acesso fisico e logico.

. COMPREV

> Referente a Diretoria de Investimentos:

. Elaboragao e aprovacéo da politica de investimentos;

. Credenciamento das instituicdes e fundos de investimento;
. Fechamento da carteira e autorizag&o para aplicagcéo e resgate (APR)
. Movimentacao da carteira.

Todos os mapeamentos estéo disponiveis no site do IpojucaPrev e em anexo seguira o

relatério preliminar de auditoria internas especifica dos itens.
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2.2 MANUALIZAGAO DAS ATIVIDADES DAS AREAS DE ATUAGAO DO RPPS

3.1.2: “Nivel II: 4 (quatro) areas obrigatérias: Beneficios
(concesséo e revisdo de aposentadorias e pensdes e gestéo da
folha de pagamento de beneficios); Arrecadagéo (cobranga de
débitos de contribuicbes em atraso do ente federativo e dos
servidores licenciados e cedidos); Investimentos (processo de
elaboracdo e aprovagdo da politica de investimentos, de
credenciamento das instituicbes financeiras e de autorizacdo
para aplicacdo ou resgate) e Compensacdo Previdenciaria
(envio e anadlise de requerimentos de compensagdo

previdenciaria);”

Segue abaixo as atividades atualmente mapeadas divididas por setor:

> Referentes a procuradoria Geral do IpojucaPrev:

. Concesséao de aposentadorias;

. Concesséao de pensao;

. Revis&o de aposentadoria e

. Revis&o de penséo.

> Referente a Diretoria Administrativa e Financeira:

. Gestao da folha de pagamento dos beneficios;

. Arrecadacao de Contribuicio

. Procedimentos para criagdo de copias de seguranga e

. Controle de acesso fisico e logico.

. COMPREV

> Referente a Diretoria de Investimentos:

. Elaboragao e aprovacéo da politica de investimentos;

. Credenciamento das instituicdes e fundos de investimento;
. Fechamento da carteira e autorizagéo para aplicagao e resgate (APR)
. Movimentacéao da carteira.

Todos os mapeamentos estdo disponiveis no site do IpojucaPrev e em anexo
seguira o relatorio preliminar de auditoria internas especifica dos itens.

2.3 CAPACITAGAO E CERTIFICAGAO DAS AREAS DE RISCO

e Item 3.1.3 do Pro-Gestéao:
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"Nivel I: Os dirigentes do 6rgéo ou unidade gestora do RPPS,
assim considerados o representante legal do 6rgéo ou entidade
gestora e a maioria dos demais diretores, a maioria dos
membros titulares do conselho deliberativo, a maioria dos
membros titulares do conselho fiscal, o responsavel pela gestao
das aplicagbes dos recursos e a totalidade dos membros
titulares do comité de investimentos deverdo possuir a
certificagdo correspondente, dentro do prazo de validade
durante a auditoria de certificagdo nos niveis basico,
intermediario ou avangado, conforme definido no item 3. do
Manual da Certificagdo dos Dirigentes e Conselheiros,

considerando o porte do RPPS

“Considerando que a certificacdo dos dirigentes, membros dos
conselhos deliberativo e fiscal, do responsavel pela gestdo das
aplicagdes dos recursos e membros do comité de investimentos
sera exigida gradualmente para fins de emissdo do Certificado
de Regularidade Previdenciaria - CRP, conforme critérios
definidos no Manual da Certificagdo dos Dirigentes e
Conselheiros, a partir de 31/07/2024, o atendimento dos
requisitos nos niveis |, Il, lll e IV estara atendido com a situagao
de regularidade do critério correspondente do extrato
previdenciario do respectivo RPPS”

Hota: Regras para os requisilos de gestoros RPPS

Requisitos previstos no art, &8 da Lei n* 0.717758
Conforme parimetros estabelecidon na Portaria MIP n° 146752022 & exigidos ié der?izs

[T — [ — [ — [T —
Diegente Misima 82 Untade Gestora do RPPS V] (&) to mermade a parte ¢ (@) do nomaadn a parts e 2104020
da makona dos membcs 3 dretona
Demais Diegenies (memteos da direlona) (/] 1) do nomeado a parte (5} do nomeado a partr de 0 senda obegalinio para dngente mismo
Resgonsivel pe Gestlo das Apicaches des Recursos do RPPS ) (D) do eersmado & par de 01072022 (©) do nomeadn & par de BUOTZ022 (-]
Uembuos Tristares do Comilé de investimenios (] (&) a maiora dos mesbres
Membroy Thulares 6o Consebe Detberatvo ] &) 2o 13 S0s membios
Mesmseon Tihulsres da Consaihg Frscal [+] (&) de 173 dos memtuos
a A centfacho angada st 111122025 serd 2 bhaka
() A ceetficaglo bisica sbida 2t 31122025 serh considetada denkty 85 prazo de vk vilidade
(D) s centficacSes aniigas cblidss st 31022 valem tirmbém pars 38 ancies de dientes, geviorn de reciifsos, mbmbins de conssihos defi fiscal & membros de comilé
&) € necessinia a cerificacio de dirigenie = 2 cerfficagio o e o a3 duas fungdes

{5 Caso o prefissiona! posssa certficatio de dngente ou 3 certiicagdo relafiva i gestao de ivestementos, poderd ubitzi-da para 3 fungdo de memers ge coaseiio debberativm ou de comseiha fscal

{3 Mo meny “Estutura de Gestio™ do Cadpre, cadastiar apenas os memras Hulares

2.4 ESTRUTURA DE CONTROLE INTERNO

e Item 3.1.4 do Pro-Gestéao:
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"Nivel Il. Existéncia na estrutura organizacional do ente
federativo, de area comum de controle interno que atenda ao
RPPS, com emissdo de relatério semestral que ateste a
conformidade das areas mapeadas € manualizadas e de todas
as acgdes atendidas na auditoria de certificacdo, bem como
acompanhar as providéncias adotadas pelo RPPS para
implementar as acdes ndo atendidas. Dever&o ser capacitados
em controle pelo menos 2 (dois) servidores da unidade gestora;

A estrutura de controle interno da autarquia sera compartilhada com a da Prefeitura
Municipal do Ipojuca, a qual foi criada pela Lei n° 1.522, de 27 de julho de 2009 e se norteia pelo
Decreto n° 517, de 05 de setembro de 2018 que aprova o Regimento Interno da Controladoria Geral
do Ipojuca. Os relatérios exigidos para fins de cumprimento das exigéncias do Pré-Gestdo foram
elaborados semestralmente a partir do ano de 2021.

Conforme edital do pro-gestéo, A Controladoria Geral do Municipio emitiu relatorio sobre
0s processos manualizados com a periodicidade semestral, porém, devido a alta demanda de
auditorias, o relatério do segundo semestre de 2023 e os relatérios de 2024 foram enviados apenas
em 2025.

Por conta do lapso temporal entre o fim do periodo de referéncia do relatério, segundo
semestre de 2023, e o recebimento do relatério pelo IpojucaPrev, que ocorreu apenas em 2025, o
relatério que apresenta um resumo sobre o atendimento ou providéncias das demais acdes do pro-
gestao, serdo emitidos para o segundo semestre de 2023, em conjunto com o primeiro e segundo
semestre de 2024. Os préximos relatérios serdo emitidos separadamente por periodo.

2.5 POLITICA DE SEGURANCA DA INFORMACAO - PSI
e Item 3.1.5 do Pro-Gestéao:

"Nivel I. Deve abranger todos os servidores e prestadores de
servico que acessem informagcdes do RPPS, indicando a
responsabilidade de cada um quanto a seguranga da

informacgao."

"Nivel |: Deve abranger todos os servidores e prestadores de
servico que acessem informagdes do RPPS, indicando a
responsabilidade de cada um quanto a seguranga da
informacao.

Nivel II: Adicionalmente aos requisitos do Nivel I:
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a) indicar regras normativas quanto ao uso da Internet, do
correio eletrénico e dos computadores e outros recursos
tecnologicos do RPPS; e

b) definir procedimentos de contingéncia, que determinem a
existéncia de copias de seguranca dos sistemas informatizados
e dos bancos de dados, o controle de acesso (fisico e l6gico) e
a area responsavel por elas, estando esses procedimentos

mapeados e manualizados."

Atualmente o IpojucaPrev possui uma Politica de Seguranga da Informacdo que esta
publicada no site do IpojucaPrev e foi amplamente divulgada a todos colaboradores e individuos
que possuem qualquer vinculo com a autarquia, € aos membros dos 6rgdos colegiados em sua
62 Reunido Ordinaria realizada no dia 29 de junho de 2021.

A politica abrange principalmente a atuagdo de todos os servidores e prestadores de
servigo que acessem informagdes do RPPS, indicando a responsabilidade de cada um quanto a
seguranca da informagao, as regras normativas quanto ao uso da Internet, do correio eletrénico
e dos computadores e outros recursos tecnolégicos do RPPS e define procedimentos de
contingéncia, que determinem a existéncia de copias de seguranga dos sistemas informatizados
e dos bancos de dados, o controle de acesso (fisico e légico) e a area responsavel por elas,
estando esses procedimentos mapeados, manualizados e divulgados no site do IpojucaPrev.
Esses processos sao verificados semestralmente pela Controladoria, visando a comprovagao do
atendimento aos procedimentos.

2.6 GESTAO E CONTROLE DA BASE DE DADOS CADASTRAIS

ltem 3.1.6 do Pro-Gestéo:

A gestdo e controle para consisténcia das bases de dados
cadastrais compreende dois procedimentos a serem adotados
pelos entes federativos e seus RPPS: Transmissao do e-Social
e Recenseamento Previdenciario. Por sua vez, o
recenseamento ou censo €& composto pelos seguintes
procedimentos:

a) validagcéo cadastral;

b) prova de vida; e

c) batimento Sirc de nome e dependentes.

As regras serao uniformes para todos os niveis de certificagao

As informacgdes enviadas ao eSocial correspondem a base cadastral a ser utilizada para

as avaliacdes atuariais e a supervisdo ministerial do MPS, considerando o envio completo e
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atualizado dos eventos de cadastro do empregador e tabelas, ndo periddicos e peridédicos do
eSocial para a totalidade dos servidores ativos e beneficiarios do RPPS, em especial os eventos
S-2200, S-2205, S-2206, S-2299, S-1202, S-2400, S-2410, S-2416, S-2418, S-2420, S-1207.

O censo previdenciario visa a atualizagdo dos dados cadastrais dos servidores ativos,
inativos e pensionistas, podendo ser realizado a partir de censo presencial (a cada 5 anos) ou
censo digital (RPPS médio porte 4 anos), sendo aceito também a realizagdo em forma hibrida.
O ultimo censo dos servidores ativos ocorreu no ano de 2019, portanto, para atendimento ao

item, sera necessario a sua atualizag&o antes da auditoria de certificagédo do pré-gestéo.

3. GOVERNANCA CORPORATIVA

“A governanga corporativa diz respeito ao conjunto de
processos, politicas e normas aplicados a uma organizagéo com
0 objetivo de consolidar boas praticas de gestdo e garantir a
protecdo dos interesses de todos aqueles que com ela se
relacionam, interna e externamente, aumentando a confianga de
seus investidores e apoiadores. Alguns principios fundamentais
ligados a governancga corporativa s&o a transparéncia, equidade,
prestacdo de contas (accountability) e responsabilidade.”

3.1 RELATORIO DE GOVERNANCA CORPORATIVA
e Item 3.2.1 do Pro-Gestéao:

“a) Dados dos segurados, receitas e despesas: Quantitativo de
servidores ativos, aposentados e pensionistas, resumo das
folhas de pagamentos, valor da arrecadacgao de contribuigdes e
outras receitas, valor do pagamento de beneficios e outras
despesas.

b) Evolucdo da situacdo atuarial: Custo previdenciario total,
evolucdo quantitativa e qualitativa dos custos por tipo de
beneficio, evolugdo do resultado relativo ao equilibrio financeiro
e atuarial e do plano de custeio.

c) Gestdo de investimentos: Descricdo detalhada dos ativos,
investimentos, aplicagdes financeiras e do fluxo de entradas e
saidas de recursos.
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d) Publicagao das atividades dos érgaos colegiados: Reunibes e
principais decisdes do Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e
Comité de Investimentos.

e) Atividades institucionais: Gestdo de pessoal, gestdo
or¢gamentéria e financeira, gerenciamento do custeio e contratos,
controles internos, imagem institucional, cumprimento de
decisbes judiciais e conformidade, entendida como o
atendimento ao conjunto de normas, regras e padrdes legais e
infralegais estabelecidos.”

"Nivel Il: Periodicidade anual, contemplando pelo menos as

informacgdes referidas nas alineas “a”, “b”, “c”, “d” e “e” acima."

Em atendimento a essa agéo, a diretoria executiva do IpojucaPrev elabora um relatério
de governanca corporativa, sendo apresentado ao Conselho Deliberativo e Fiscal como forma
de prestacéo de contas das agdes, sendo posteriormente divulgado no site do IpojucaPrev, no
link: https://ipojucaprev.ipojuca.pe.gov.br/publicacoes-oficiais/relatorios-de-gestao/

O Relatério de Governanga Corporativa do IpojucaPrev do ano de 2023 contemplou
todos os requisitos descritos no manual do pro-gestéo, tendo sido aprovado por unanimidade
dos membros do Conselho Deliberativo presentes na 22 Reunido Extraordinaria do Conselho
Deliberativo de 2024, realizada no dia 13 de junho de 2024.

O Relatorio de Governanga Corporativa do IpojucaPrev do ano de 2024 contemplou
todos os requisitos descritos no manual do pro-gestéo, tendo sido aprovado por unanimidade
dos membros do Conselho Deliberativo presentes na 52 Reunido Ordinaria do Conselho
Deliberativo de 2025, realizada no dia 28 de maio de 2024.

3.2 PLANEJAMENTO

e Item 3.2.2 do Pro-Gestéao:

"Nivel Il: Apresentar Plano de Ag&o Anual, contendo as metas a
serem atingidas no exercicio para todas as grandes areas de
atuacdo do RPPS, referidas no Anexo 7 deste Manual, no
minimo quantitativas, possibilitando o acompanhamento dos
resultados pretendidos."

O plano de agdo para o ano de 2023 foi aprovado na 22 Reunido extraordinaria do
Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal a reunido foi realizada no dia 17 de margo de 2023.
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O plano de acéo para o ano de 2024 foi aprovado na 12 Reunido extraordinaria do
Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal a reunido foi realizada no dia 20 de fevereiro de
2024.

O documento contemplou as metas a serem atingidas no exercicio para todas as grandes
areas de atuacao do RPPS, as agdes, os indicadores utilizados, a forma de calculo, as Diretorias
responsaveis pela execucio das acdes e o prazo maximo de cumprimento da meta. Assim,
possibilitando o melhor e eficiente acompanhamento dos resultados pretendidos. Além disso, no
documento ainda foi evidenciado o plano de trabalho para as reunides do Comité de
Investimentos e dos Conselhos Deliberativo e Fiscal e o plano de agdo mensal da gestdo dos

recursos.

3.3 RELATORIO DE GESTAO ATUARIAL
e Item 3.2.3 do Pro-Gestéao:

“‘Nivel |: Elaboragdo do Relatério de Gestdo Atuarial,
contemplando a analise dos resultados das avaliagdes atuariais
anuais relativas aos trés ultimos exercicios, com comparativo
entre a evolugcdo das receitas e despesas estimadas e as

efetivamente executadas.”

"Nivel Il: Idem ao Nivel I."

O Relatério de Gestao Atuarial € desenvolvido anualmente, desde 2021, pelo atuario
Luiz Claudio Kogut da empresa Actuarial — Assessoria e Consultoria Atuarial LTDA, que mantém

um contrato de consultoria atuarial junto ao IpojucaPrev.

Ficou comprovada a elaboragdo dos relatérios referentes aos anos de 2023 e 2024, no
qual foram comparadas as receitas e despesas estimadas nas avaliagbes atuariais com as que

efetivamente foram executadas nas ultimas 3 avaliagdes.

3.4 CODIGO DE ETICA DA INSTITUICAO
e ltem 3.2.4 do Pro-Gestéo:

“Nivel I: Divulgagao do Cédigo de Etica do ente federativo ou da

unidade gestora do RPPS aos servidores do RPPS, segurados
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(servidores ativos, aposentados e pensionistas), aos membros
dos orgdos colegiados e partes relacionadas (fornecedores,

prestadores de servigo, agentes financeiros e outros).

"Nivel ll: Idem ao Nivel I."

A Portaria n° 051, de 01 de abril de 2021 do IpojucaPrev instituiu na autarquia o codigo
de ética do IpojucaPrev e sua comissao de ética, dessa forma o cédigo de ética retrata a misséo,
a visdo, os valores, os principios do IpojucaPrev e define parametros que norteardo a conduta
ética dos servidores e demais agentes envolvidos direta e indiretamente com o IpojucaPrev,
difundindo os valores desta autarquia, com o objetivo de assegurar que 0s servigos sejam
prestados com responsabilidade, ética e transparéncia.

O codigo foi divulgado amplamente na sede do IpojucaPrev aos servidores do RPPS,
segurados, membros dos érgaos colegiados e partes relacionadas e nas redes sociais, além de
ser disponibilizado no site do IpojucaPrev.

3.5 POLITICAS PREVIDENCIARIAS DE SAUDE E SEGURANCA DO SERVIDOR
e Item 3.2.5 do Pro-Gestéao:

“Nivel I: Implantar acbes isoladas em saude do servidor, que
contemplem:

a) Realizar exames médicos admissionais dos aprovados em
concurso publico, como requisito para posse € nomeacéo;

b) Manter o servico de pericia médica na unidade gestora do
RPPS ou no ente federativo, por servidores do quadro efetivo ou
contratados por meio de terceirizago;

c) Realizar agbes educativas para reducdo dos acidentes de
trabalho; e

d) Realizar periodicamente, no prazo maximo de 04 (quatro)
anos, a revisdo dos beneficios de aposentadoria por
incapacidade permanente, para verificagéo da continuidade das
condicdes que ensejaram a concessdo do beneficio, sendo
dispensados de revisdo as acgbes especificas previstas em
norma federal ou estabelecidas para os segurados vinculados
ao RGPS.

A Lei Municipal n® 1.494, de 16 de julho de 2008 dispde sobre o estatuto dos servidores
publicos do municipio do Ipojuca e da outras providencias. Além de abordar varios outros
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assuntos o estatuto evidéncia sobre a comprovacdo de aptiddo fisica e mental, aferida em
exames médicos admissionais como requisito para a posterior posse € nomeacao dos novos
aprovados em concurso publico. Ademais, a Prefeitura do Ipojuca realiza a¢des educativas e

preventivas de redugéo dos acidentes de trabalho continuamente.

Ja a Lei Municipal n° 1.954, de 12 de margo de 2020 institui a Junta Psicossocial e
Médica do Municipio do Ipojuca, e da outras providéncias, cuja principal fungéo é fornecer laudos
e documentos técnicos, supervisionar os registros e controles e licengas para fins de concesséo
de aposentadoria por invalidez e coordena-se com os 6rgdos da administragdo indireta no
sentido de adotar procedimentos uniformes para a concesséao de licencas e aposentadorias por
motivo de saude, bem como de outros direitos que prescindam de inspec&o médica.

A Lei 1954/2020 é regulamentada pelo decreto 1.020 de 31 de janeiro de 2023,
apresentando um melhor detalhamento sobre o funcionamento da Junta médica.

Em relacdo a esse item, ainda nao estd sendo realizada a revisao das aposentadorias
por incapacidade permanente. Tal acdo esta presente no plano de agdo, mas ainda néo foi

implantada efetivamente, fazendo com que o item nao seja atendido

3.6 POLITICA DE INVESTIMENTOS
e Item 3.2.6 do Pro-Gestéao:

“Nivel |. Elaboracéo de relatérios mensais de investimentos,
contendo a posi¢céo da carteira por segmentos e ativos, com as
informacdes de riscos, rentabilidades, instituicdo financeira e
limites da Resolugdo CMN n° 4.963/2021 e da Politica de

Investimentos, com parecer mensal do Comité de Investimentos,
seguido de aprovacdo pelo Conselho Fiscal, referente ao
acompanhamento das rentabilidades e dos riscos das diversas
modalidades de operacido realizadas e da aderéncia das
alocagdes e processos decisoérios de Investimentos a Politica de
Investimentos, bem como o relatério anual de investimentos,
com a consolidagdo de todas as informagdes relativas ao
exercicio anterior, incluindo a conjuntura econémica, os
resultados alcancados em relacéo as metas estabelecidas, o
comportamento do fluxo de caixa e das aplicacdes financeiras,
a composicao do ativo, a evolugdo do orgamento e a composicao
da carteira de imoveis, se houver. Entende-se por aprovacgéo do
conselho fiscal, parecer emitido por esse colegiado que
demonstre a sua conformidade, devendo ser emitido com
periodicidade minima trimestral;”
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"Nivel II: Adicionalmente aos requisitos do Nivel |. elaboragédo e
divulgacdo no site do RPPS do cronograma mensal das
atividades a serem desempenhadas relativas a gestdo dos
recursos, elaboragéo de relatorios semestrais de diligéncias que
contenha, no minimo: a) verificacdo dos ativos que compdem o
patriménio dos fundos de investimentos, incluindo os titulos e
valores mobiliarios aplicados pelo RPPS, excluidos os titulos
publicos; b) analise da situagdo patrimonial, fiscal e comercial
das empresas investidas, por meio de Fundos de Investimentos
em Participagdes - FIP; c) analise do Relatério de Rating dos
ativos no caso de Fundos de Renda Fixa (salvo aqueles que
aplicam seus recursos exclusivamente em titulos publicos),
Aplicacdes diretas em Ativos Financeiros de Renda Fixa, Fundos
de Investimentos em Direitos Creditérios (FIDC), Fundos de
Renda Fixa - Crédito Privado e Fundos de Debéntures de
Infraestrutura; d) analise do Relatério de Avaliagdo de Imoveis
no caso de Fundos de Investimentos possui-los na Carteira; e
utilizacdo de metodologia que demonstre a compatibilidade do
passivo com o ativo, principalmente do ALM, para os RPPS com

mais de 50 milhdes de reais aplicados no mercado financeiro”

Anualmente, é elaborada a Politica de Investimentos, de acordo com as exigéncias
previstas na resolugcdo CMN n° 4.963/2021 e Portaria 1.467/2022. E um instrumento para a
observancia dos principios de seguranc¢a, rentabilidade, solvéncia, liquidez, motivagéo,
adequacdo a natureza de suas obrigagdes e transparéncia na aplicagdo dos recursos e na

avaliagéo de seus riscos.

Ademais, mensalmente é elaborado pela Diretoria de Investimentos do IpojucaPrev um
relatério de acompanhamento da politica de investimentos cujo objetivo é informar e externalizar
prioritariamente a todos os servidores ativos, aposentados ou pensionistas que possuem relagao
com o RPPS os dados quantitativos e qualitativos da carteira de investimentos, demonstrando
principalmente a aderéncia com a Politica de Investimento vigente.

No relatério € detalhando os ativos da carteira inclusive quanto aos indicadores de
desempenho e gerenciamento de risco, o contexto econdmico, politico e social interno e externo,
demonstrando a evolugdo patrimonial, a atualizacdo da lista de instituicbes financeiras
credenciadas a receber aportes e demais assuntos pertinentes a Diretoria de Investimentos més
a més. Desta forma, contribui e prioriza a transparéncia perante os 6rgéaos externos e internos
de auditoria. Além de contribuir para a gestdo mais eficaz e eficiente do RPPS. O referido
documento tem o parecer do comité de investimentos e a aprovacado dos conselhos deliberativo
e fiscal.
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Atendendo a essa acdo, também é elaborado um plano de acdo mensal de gestédo dos
recursos com o cronograma das atividades a serem desempenhadas relativas a gestdo dos
recursos € apresentado anualmente e divulgado em conjunto com o plano de acdo anual geral
do IpojucaPrev.

Pelo menos uma vez no ano, é atualizado o estudo de ALM (Asset and Liability
Management), visando a otimizag&o da relagéo de risco e retorno da carteira, considerando o
passivo atuarial e as caracteristicas do RPPS. Nos anos de 2023 e 2024, esse estudo foi
realizado, conforme plano de agdo

Todas as propostas de movimentagdes feitas a partir de estudos técnicos realizados pela
Diretoria de Investimentos em conjunto com a Consultoria contratada passam pela deliberagao
do Comité de Investimentos e ratificacdo dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, de acordo com o
documento de limites de algcadas. Ademais, a apresentacao dos relatérios e documentos e das
acOes da Diretoria é realizada mensalmente na reunido com os 6rgdos colegiados, conforme
calendario e cronograma das reunides divulgados no site do IpojucaPrev.

Os relatorios semestrais de diligéncias referente aos papéis incluidos nos ativos
comprados diretamente e dos ativos presentes nas carteiras dos fundos de investimentos
aplicados pelo RPPS foram elaborados pela Diretoria de Investimentos e apresentados ac comité
de investimentos e conselhos deliberativo e fiscal.

3.7 COMITE DE INVESTIMENTOS
e Item 3.2.7 do Pro-Gestao:

“Nivel I: Minimo de 3 (trés) membros, que mantenham vinculo
funcional com o ente federativo ou com a unidade gestora do
RPPS.”

"Nivel II: Idem ao Nivel I."

Durante a vigéncia dos relatorios, 2023 e 2024, a lei que estabelecia o comité de
investimento tinha sido o Decreto n° 23 de 14 de setembro de 2010, que foi alterado
posteriormente pelo Decreto n® 872, de 13 de janeiro de 2022. O Regimento Interno aprovado
na 42 Reuni&do Ordinaria do conselho Deliberativo realizada no dia 29 de abril de 2021. O Comité
possui um calendario anual de reunides que é previamente aprovado no exercicio anterior ao do

exercicio vigente e um plano/cronograma de trabalho para as reunides.

Além disso, salienta-se que nas reuniées do comité as decisbes sdo embasadas no
cenario macroecondmico;, na evolucdo da execucdo do orcamento do RPPS;nos dados
atualizados dos fluxos de caixa e de investimentos, com viséo de curto e longo prazo e nas
propostas de investimentos e respectivas analises técnicas, que deverao identificar e avaliar os
riscos de cada proposta, incluidos os riscos de crédito, de mercado, de liquidez, operacional,

juridico e sistémico.
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Segundo o art. 1° do Decreto n° 872/2022 o Comité & composto por:

“I — 3 (trés) segurados representantes do quadro efetivo do
Poder Executivo, e respectivos suplentes, indicados pelo
Presidente Executivo da IpojucaPrev;

Il — 1 (um) segurado representante do quadro efetivo do Poder
Legislativo, e respectivo suplente, indicados pelo Presidente da
Cémara de vereadores do Municipio do Ipojuca; e

Il = 2 (dois) membro natos, o Presidente Executivo da
IpojucaPrev, e o Diretor de Investimentos do Ipojucapreve, e
respectivos suplentes, indicados pelo Presidente Executivo do
Ipojucaprev”

3.8 TRANSPARENCIA

e Item 3.2.8 do Pro-Gestéao:

“Os documentos e informagdes minimos a serem divulgados
pelo RPPS em seu site estdo a seguir relacionados, sendo em
regra obrigatérios para os Niveis | a IV, exceto quando
expressamente ressalvado:

a) Regimentos internos e atas dos 6rgéos colegiados (Conselho
Deliberativo, Conselho Fiscal e Comité de Investimentos).

b) Certiddes de tributos: Certiddo de Débitos Relativos a
Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido e
Certiddo de Regularidade do FGTS, podendo ser quaisquer
certiddes: negativa, positiva com efeitos negativa ou positiva;.
c) Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP, se houver,
e links para acesso, no enderego eletronico da Previdéncia
Social na Internet, ao Extrato Previdencidario e aos
demonstrativos obrigatorios previstos no art. 241, 1ll, IV e V, da
Portaria MTP n® 1.467/2022

d) Relatério de Governanga Corporativa;

e) Cronograma de agbes de educacéo previdenciaria;

f) Cronograma das reunides dos érgéos colegiados (Conselho
Deliberativo, Conselho Fiscal e Comité de Investimentos);

g) Cédigo de Etica;

h) Demonstracées financeiras e contabeis (periodicidade: Niveis

I, Il e lll - trimestral; Nivel IV - mensal);
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i) Avaliagdo atuarial anual,

j) Informagdes relativas a procedimentos licitatérios e contratos
administrativos ou declaracdo de inexisténcia de processo
licitatério realizado diretamente pela unidade gestora do RPPS;
k) Relatorio de avaliagdo do passivo judicial ou declaragéo de
inexisténcia de passivo judicial de responsabilidade de
pagamento pela unidade gestora do RPPS (apenas Niveis Ill e
IV);

I) Plano de Acgdo Anual (Niveis | e Il) ou Planejamento
Estratégico (Niveis lll e IV);

m) Politica de Investimentos;

n) Relatérios de controle interno (Niveis | e Il: semestral; Niveis
Il e IV: trimestral)

0) Relacdo das entidades escolhidas para receber
investimentos, por meio de credenciamento;

p) Relatérios mensais e anuais de investimentos; e

q) Acordaos das decisdes do Tribunal de Contas sobre as contas
anuais do RPPS e o Parecer Prévio das contas de governo, caso
o Orgao de Controle Externo emita os dois.

Séo divulgados no site do IpojucaPrev periodicamente os itens exigidos no nivel Il do

Pro-Gestéo citados acima.

3.9 DEFINIGAO DE LIMITES DE ALCADAS
e Item 3.2.9 do Pro-Gestéao:

“Nivel I: Obrigatoriedade de no minimo 2 (dois) responsaveis

assinarem em conjunto todos os atos relativos a investimentos.

"Nivel Il: Idem ao Nivel I."

Na 42 reuni&o ordinaria do conselho deliberativo realizada no dia 29 de abril de 2021 foi
repassado a todos os membros presentes do comité de investimentos e conselhos deliberativo
e fiscal o documento de Limite de Algada na Gestao dos Recursos em que foi feita a separagéo
das responsabilidades dos agentes responsaveis pelos principais processos referentes a gestédo
dos investimentos e acompanhamento das aplica¢des, fazendo com que as decisdes sejam
tomadas de forma agil e transparente, atendendo aos requisitos de seguranga, rentabilidade,
solvéncia e liquidez, em especial em atendimento ao disposto no § 6° do artigo 1° da Resolugéo
4.963/2021:
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“§ 6° O regime proprio de previdéncia social deve definir
claramente a separagdo de responsabilidades de todos os
agentes que participem do processo de analise, avaliago,
gerenciamento, assessoramento e decis&o sobre a aplicagdo
dos recursos, inclusive com a definicdo das algadas de decisdo

de cada instancia.”

Desta forma, no documento de Limite de Algcada na Gestdo dos Recursos foram
copiladas as leis e normas vigentes. Evidenciamos que na Lei Municipal n° 1.794, de 27 de
fevereiro de 2015 é obrigatério que no minimo 2 (dois) responsaveis assinem em conjunto todos
os atos relativos aos investimentos e que envolvam recursos orgamentarios ou financeiros do
RPPS, possibilitando o compartilhamento de responsabilidade entre seus dirigentes.

3.10 SEGREGACAO DAS ATIVIDADES

e Item 3.2.10 do Pro-Gestao:

“Nivel I: Segregacéo das atividades de habilitagdo e concesséo
de beneficios das atividades de implantacdo, manutencéo e

pagamento de beneficios.”

"Nivel Il: Adicionalmente aos requisitos do Nivel I, no minimo 1
(um) servidor exercendo a fungdo de Ouvidor na estrutura do

ente federativo ou da unidade gestora do RPPS;"

Na Lei Municipal n° 1.794, de 27 de fevereiro de 2015 é demonstrado o que compete a
Autarquia Previdenciaria do Municipio do Ipojuca — IpojucaPrev; ao Presidente Executivo; a
Procuradoria Geral; a Diretoria de Investimento e a Diretoria Administrativa-Financeira. Dentre
as atribuicdes expostas e a realidade das atividades executada na Autarquia € necessario
evidenciar que existe principalmente a segregacéo das atividades de habilitagdo e concesséo de
beneficios que é realizada pela Procuradoria Geral e das atividades de implantacdo, manutencéo
e pagamento de beneficios que s&o realizadas pela Diretoria Administrativa e Financeiro,

conforme também foi evidenciado no mapeamento e na manualizagéo das atividades.
3.11 OUVIDORIA

e Item 3.2.11 do Pro-Gestao:

“Nivel I: Disponibilizagdo no site do ente federativo ou do RPPS

de um canal de comunicagao no modelo “fale conosco”.
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"Nivel Il: Adicionalmente aos requisitos do Nivel I, no minimo 1
(um) servidor exercendo a fungdo de Ouvidor na estrutura do

ente federativo ou da unidade gestora do RPPS.”

A ouvidoria do IpojucaPrev foi instituida por meio do Decreto n° 11, de 22 de marco de
2012 e atualmente se norteia por meio de seu Regimento Interno divulgado no site do
IpojucaPrev. Por meio da Portaria n° 024, de 22 de fevereiro de 2021, foi designada como
Ouvidora a servidora da unidade gestora do RPPS Maria de Lourdes C. Muniz Souza e Edmilson
Jorge dos Santos como Apoio Técnico. As consultas, duvidas, reclamagdes, denuncias, elogios
e demais solicitacdes podem ser realizadas de forma presencial na sede do IpojucaPrev e de

maneira online no site da autarquia em aba especifica e de facil acesso, conforme imagem

abaixo.
O %5 BkcappboREnRaodons aa P = N 1
('L Irv}uﬁv Mrisran Preerien do fpokicn
Ouvidoria

Formulério de Manifestagio

Mansfast

3.12 DIRETORIA EXECUTIVA
e Item 3.2.12 do Pro6-Gestao:

“Nivel I: Nivel superior para todos que compdem a Diretoria
Executiva e atendimento dos requisitos previstos no art. 8°-B, da
Lei n° 9.717, de 1998, relativos aos antecedentes pessoais,
mediante certiddes negativas de antecedentes criminais da
Justica Estadual e da Justica Federal e declaracdo de néo ter
incidido em algumas das demais situagdes previstas no inciso |
do art. 1° da Lei Complementar n® 64, de 1990, além de

comprovacdo de experiéncia de, no minimo, 2 (dois) anos,
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conforme as especificidades de cada cargo ou fungdo, no

exercicio de atividades nas areas

Conforme ja exposto anteriormente a diretoria executiva do IpojucaPrev é disciplinada
pela Lei Municipal n° 1.794, de 27 de fevereiro de 2015. Todos possuem curso superior e
atendem aos requisitos de antecedentes previstos no art. 8°B da lei 9.717/198. Pelo menos 1
(um) membro é segurado do RPPS sendo este o Sr. Eduardo José da Silva.

3.13 CONSELHO FISCAL
e Item 3.2.13 do Pro-Gestao:

“Nivel I: Todos os membros que compdéem o Conselho Fiscal
deverdo comprovar o atendimento do art. 8°-B, da Lei n°® 9.717,
de 1998, relativos aos antecedentes pessoais, mediante
certiddes negativas de antecedentes criminais da Justica
Estadual e da Justica Federal e declaragéo de néo ter incidido
em algumas das demais situacdes previstas no inciso | do art. 1°
da Lei Complementar n° 64, de 1990. Pelo menos 1 (um)

representante dos segurados”

Nivel Il: Idem ao Nivel I.”

O Conselho Fiscal é o 6rgéo fiscalizador da Autarquia Previdenciaria do Municipio do
Ipojuca - IpojucaPrev, vigora segundo a Lei n° 1442, de 04 de setembro de 2006, que reestrutura
o0 Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) do Municipio do Ipojuca, do Estado de
Pernambuco, instituido pela Lei Municipal n® 1.393, de 21 de maio de 2004, e da outras
providéncias. Norteia-se atualmente, principalmente por seu Regimento Interno aprovado na 62
Reunido Ordinaria do Conselho Fiscal realizada no dia 29 de junho de 2021.

Além disso, salienta-se que as atribuicdes minimas do conselho fiscal s&o evidenciadas
nas normas vigentes e executadas pela composi¢ao atual do conselho, como: zelar pela gestao
econdmico-financeira; examinar o balango anual, balancetes e demais atos de gestao; verificar
a coeréncia das premissas e resultados da avaliagdo atuarial; acompanhar o cumprimento do
plano de custeio, em relagdo ao repasse das contribuicdes e aportes previstos; examinar, a
qualquer tempo, livros e documentos, emitir parecer sobre a prestacdo de contas anual da
unidade gestora do RPPS, nos prazos legais estabelecidos; relatar as discordancias

eventualmente apuradas, sugerindo medidas saneadoras.

O Conselho possui um calendario anual de reunides que é previamente aprovado no

exercicio anterior ao do exercicio vigente e um plano/cronograma de trabalho para as reunides.
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Segundo o art. 66 da Lei n° 1442, de 04 de setembro 2006 o Conselho Fiscal é composto
por:

‘I = 1 (um) segurado representante do quadro efetivo do Poder
Executivo, indicado pelo Prefeito (a);

Il = 1 (um) segurado representante do quadro efetivo do Poder
Legislativo, indicado pelo Presidente da Camara Municipal do
Municipio do Ipojuca;

Il — 1 (um) segurado representante do quadro efetivo de
quaisquer dos entes estatais deste Municipio, indicado pelo
sindicato dos servidores do Municipio; e

IV — 1 (um) representante dos inativos e pensionistas, indicado
pelo sindicato dos servidores do Municipio.”

Todos os membros do Conselho Fiscal atendem aos requisitos de antecedentes
previstos no art. 8° B da lei 9.717/198

3.14 CONSELHO DELIBERATIVO
e ltem 3.2.14 do Pro-Gestao:

“Nivel I: Nivel I. Todos os membros que compdem o Conselho
Deliberativo deverdo comprovar o atendimento do art. 8°-B, da
Lei n® 9.717, de 1998, relativos aos antecedentes pessoais,
mediante certiddes negativas de antecedentes criminais da
Justica Estadual e da Justica Federal e declaracdo de néo ter
incidido em algumas das demais situagdes previstas no inciso |
do art. 1° da Lei Complementar n° 64, de 1990.Pelo menos 1

(um) representante dos segurados;”

"Nivel Il: Idem ao Nivel I.”

O Conselho Deliberativo € o érgéo superior de deliberagdo da Autarquia Previdenciaria
do Municipio do Ipojuca — IpojucaPrev e vigora segundo a Lei n® 1442, de 04 de setembro de
2006, que reestrutura o Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) do Municipio do Ipojuca,
do Estado de Pernambuco, instituido pela Lei Municipal n® 1.393, de 21 de maio de 2004, e da
outras providéncias. Norteia-se atualmente, principalmente por seu Regimento Interno aprovado

na 62 Reunido Ordinaria do Conselho Deliberativo realizada no dia 29 de junho de 2021.

Além disso, salienta-se que o funcionamento do conselho deliberativo é disciplinado

pelos atos normativos vigentes que contemplam no minimo as seguintes atribui¢cdes: aprovar o

Plano de Acdo Anual ou Planejamento Estratégico; acompanhar a execucdo das politicas
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relativas a gestdo do RPPS; emitir parecer relativo as propostas de atos normativos com reflexos
na gestéao dos ativos e passivos previdenciarios; acompanhar os resultados das auditorias dos

orgédos de controle e supervisdo e acompanhar as providéncias adotadas.

O Conselho possui um calendario anual de reunidées que é previamente aprovado no

exercicio anterior ao do exercicio vigente e um plano/cronograma de trabalho para as reunides.

Segundo o art. 64 da Lei n° 1442, de 04 de setembro 2006 o Conselho Deliberativo &

composto por:

‘I — 2 (dois) segurados representantes do quadro efetivo do
Poder Executivo, indicados pelo Prefeito (a), o qual designara
um deles para presidir o érgao;
Il — 1 (um) segurado representante do quadro efetivo do Poder
Legislativo, indicado pelo Presidente da Camara Municipal do
Municipio do Ipojuca;
Il — 2 (dois) segurados representantes do quadro efetivo de
quaisquer dos entes estatais deste Municipio, eleitos pelos
demais segurados e apresentados pelo sindicato dos servidores
do Municipio; e
IV — 1 (um) representante dos inativos e pensionistas, indicado
pelo sindicato dos servidores do Municipio.”

Todos os membros do Conselho Fiscal atendem aos requisitos de antecedentes

previstos no art. 8° B da lei 9.717/198

3.15 MANDATO, REPRESENTACAO E RECONDUGAO

e Item 3.2.15 do Pro-Gestao:

“Cabera a legislacéo local disciplinar o processo de escolha dos
membros da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo e do
Conselho Fiscal, observadas as seguintes diretrizes, comuns a
todos os niveis de certificagéo:

a) Os membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal
terdo mandato, conforme prazo definido na legislagdo local,
somente podendo ser substituidos nas situagbes definidas na

legislagéo;
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b) Sera admitida a recondugdo dos membros do Conselho
Deliberativo e do Conselho Fiscal, conforme prazo definido na
legislagéo local,

c) Para se preservar o conhecimento acumulado, recomenda-
se26 que os mandatos dos membros dos Conselhos e Comité
de Investimentos ndo sejam coincidentes, permitindo que a
renovagdo da composigdo ocorra de forma intercalada e néo
integral; e

d) Quando a legislagdo local estabelecer que a escolha de
membros da Diretoria Executiva, Conselho Deliberativo ou
Conselho Fiscal ocorreréa por meio de processo eleitoral,
deverdo ser proporcionados os meios para que haja ampla
participagéo dos segurados e para que esses tenham acesso as

propostas de atuagéo dos candidatos.

Nivel I: Definir na legislagdo o processo de escolha para
composi¢ao da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo e
do Conselho Fiscal.”

"Nivel ll: Idem ao Nivel I.”

A Diretoria Executiva do IpojucaPrev atualmente & constituida por livre nhomeagéo e
exoneracdo do Poder Executivo, respeitando as regras exigidas na Lei Municipal n ° 1.794, de
27 de fevereiro de 2015.

Os mandatos dos membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal seréo de 3
(trés) anos, sendo permitida a reconducéo para até mais 1 (um)mandato, que ser&o renovados
de forma fracionada correspondente ao nimero de metade dos membros, conforme previsto na
Lei 2.058/2022 exposto em seus respectivos Regimentos Internos e na Lei n° 1442, de 04 de
setembro de 2006.

3.16 GESTAO DE PESSOAS
e Item 3.2.16 do Pro-Gestao:

"Nivel Il: A unidade gestora do RPPS devera possuir quadro
préprio de pessoal, ocupado por servidores efetivos, pelo menos

1 (um), e demais comissionados ou cedidos pelo ente federativo;

O lpojucaPrev mantém um quadro proprio de servidores, formado por servidores
Comissionados (cargos criados pela Lei 1794/2015) e servidores efetivos cedidos pela Prefeitura
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com dedicacdo exclusiva para a Autarquia através de termo de convénio. Esses servidores séo

pagos com o orgamento e taxa de administracdo.

4. EDUCAGCAO PREVIDENCIARIA

“A educagéo previdenciaria diz respeito ao conjunto de a¢des de
capacitacdo, qualificacdo, treinamento e formacéo especifica
ofertadas aos servidores publicos do ente federativo, da unidade
gestora do RPPS, aos segurados e beneficiarios em geral
(servidores ativos, aposentados e pensionistas), aos gestores e
conselheiros e aos diferentes profissionais que se relacionam ou
prestam servicos ao RPPS, a respeito de assuntos relativos a
compreensao do direito a previdéncia social e de seu papel
como politica publica, a gestdo, governanga e controles do
RPPS nos seus mais variados aspectos (gestédo de ativos e
passivos, gestdo de pessoas, beneficios, investimentos,
orcamento, contabilidade, finangas, estruturas internas e

externas de controle, dentre outros).”

4.1 PLANO DE AGAO DE CAPACITAGAO
e Item 3.3.1 do Pr6-Gestéao:

“Nivel I:

a) Formagéao basica em RPPS para os servidores, dirigentes e
conselheiros.

b) Treinamento dos servidores que atuem na area de concessao
de beneficios sobre as regras de aposentadorias e penséo por

morte.”

"Nivel II: Adicionalmente aos requisitos do Nivel I:
a) Treinamento para os servidores que atuem na area de
investimentos sobre sistema financeiro, mercado financeiro e de

capitais e fundos de investimentos.”

O IpojucaPrev, visando manter e ampliar o desenvolvimento institucional de maneira

coerente e sustentavel implementou, a partir do ano de 2021, um plano de agao de capacitagao,
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que tem como objetivo primordial fortalecer o constante aperfeicoamento e aprendizado dos

servidores que atuam na unidade gestora, seus dirigentes e conselheiros.

Desta forma, objetivando sempre a maior eficiéncia e eficacia dos processos da Autarquia.
O plano ¢ dividido em trés niveis, nos quais todos envolvidos diretamente aos processos da
Autarquia devem se qualificar:

a) Treinamento Geral - Formagéo basica em RPPS para os servidores, dirigentes e conselheiros;
b) Treinamento Especifico - Treinamentos especificos para os servidores que atuam nas diretorias
do IpojucaPrev, conselhos e comité;

c) Preparacéo para certificacdo - Preparagéo dos diretores e conselheiros dos 6rgdos colegiados
para obtencao de certificagdo individual de qualificagdo nas respectivas areas de atuacgéo.

O Plano de ag&o de capacitacdo esta alinhado com a Lei n° 13.846, de 18 de junho de 2019
que realizou alteragdes na Lei n° 9.717, de 27 de novembro de 1998, com destaque para a inclusdo
do art. 8°-B, que estabeleceu requisitos minimos a serem atendidos pelos dirigentes, gestores de
recursos e membros dos conselhos e comités. O referido plano é deliberado anualmente pelo
Conselho Deliberativo, tendo sido feito nos anos de 2023 e 2024. Além disso, todos os certificados
dos servidores e conselheiros do IpojucaPrev podem ser consultados no site da Autarquia na aba

Educagé&o Previdenciaria no menu principal.

4.2 ACOES DE DIALOGO COM OS SEGURADOS E A SOCIEDADE

e |tem 3.3.2 do Pro-Gestéao:

“Nivel I: a) Elaboragéo de cartilha dirigida aos segurados que
contemple os conhecimentos basicos essenciais sobre o RPPS
e os beneficios previdenciarios, que devera ser disponibilizada
em meio impresso ou digital e no site do RPPS.

b) Realizag&o de pelo menos uma audiéncia publica anual com
os segurados, representantes do ente federativo (Poder
Executivo e Legislativo) e a sociedade civil, para exposi¢éo e
debates sobre o Relatdério de Governangca Corporativa, os

resultados da Politica de Investimentos e da Avaliagdo Atuarial.”

"Nivel Il: Idem ao Nivel I:

O IpojucaPrev elaborou duas cartilhas que auxiliam no processo de preparacdo para a
aposentadoria dos segurados, as quais estdo disponiveis em meio impresso na sede do
IpojucaPrev e de forma digital em aba especifica em seu site.
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A cartilha previdenciaria do IpojucaPrev apresentou as aposentadorias concedidas pelo
FUNPREI, requisitos para aposentadoria por tempo de contribuicdo, requisitos para
aposentadoria por idade, requisitos para aposentadoria compulséria, requisitos para
aposentadoria por invalidez, requisitos para aposentadoria especial de professor, regras de
transicdo da aposentadoria por tempo de contribuicdo, regras de transicdo da Emenda
Constitucional n® 41/2003, regra de transicdo da Emenda Constitucional n° 47/2005, regras de
transicdo da aposentadoria por invalidez, regra de transicdo da Emenda Constitucional n°
70/2012, regras de transicdo da aposentadoria especial de professor, regra de transicdo da
Emenda Constitucional n° 41/2003 e pensao por morte.

Ja a cartilha de educacgéao financeira para os segurados expde principalmente: o que é
educacao financeira; por que se organizar financeiramente; como se planejar e organizar o
orcamento; qual a importancia de poupar; 5 dicas para economizar dinheiro no dia a dia;
beneficios gratuitos aos quais o segurado pode ter direito; dividas e superendividamento: como
evitar; empréstimo consignado e como identificar golpes e fraude.

Anualmente, foram realizadas uma Audiéncia Publica da Autarquia Previdenciaria do
Municipio do Ipojuca, com o objetivo de discutir e expor o relatério de governanga corporativa,
os resultados da avaliagdo atuarial e da Politica de Investimento do FUNPREI. Além disso, a

reunido teve como objetivo fortalecer a transparéncia e as boas praticas de gestéo previdenciaria.
5. CERTIFICAGAO PRO-GESTAO

5.1 ATENDIMENTO AO MANUAL DA CERTIFICAGAO

O Manual do Pro-Gestdo RPPS versao 3.6 € dividido em trés dimensdes e para cada
uma delas existem agbes a serem feitas e/ou cumpridas pelo RPPS, sendo 6 (seis) a¢des para
Controles Internos, 16 (dezesseis) acdes para Governanca Corporativa e 2 (duas) agdes para
Educacédo Previdenciaria. Desta forma, o edital possui um total de 24 (vinte e quatro) acbes a

serem cumpridas.

No entanto, com o objetivo de incentivar novas adesdes e certificagdes no Programa,
bem como a renovacdo da certificacdo anterior, até o exercicio de 2024, a certificacdo podera

ser obtida se atendidos cumulativamente os seguintes critérios:

a) Para certificagcdo no Nivel | sera exigido o atingimento de pelo
menos 17 acdes (70%); para o Nivel ll, de 19 agbes (79%); para
o Nivel lll, de 21 acdes (87%); para o Nivel IV, de 24 acdes
(100%).

b) Para os niveis |, Il e lll, dever&o ser atingidas pelo menos 50%
das acdes em cada dimensé&o (3 em Controles Internos; 8 em
Governanga Corporativa e 1 em Educagéo Previdenciaria).

ipojucaprev.ipojuca.pe.gov.br Pagina 26 de 30
ENMFS- /211 IEE1.76822 | IRE1.2084
D4Sign b2f7edf6-5890-4f31-8540-4029c7fbfe53 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 102, §2. Brasil



IPOJUCA

TRABALHO DE VERDADE

IP A b8

e T

AUTARQUIA PREVIDENMCIARIA DO IPOJUCA

c) Para todos os niveis deverdo ser atingidas as agdes
essenciais: na Dimens&do do Controle Interno (Estrutura de
Controle Interno e Gestdo e Controle da Base de Dados; na
Dimenséo da Governanca (Planejamento e Transparéncia); € na
Dimenséo da Educacédo Previdenciaria (A¢des e Dialogo com a

Sociedade).

d) A partir do exercicio de 2025, sera acrescida 1 (uma) acéo

para os Niveis I, Il e lll, referida na alinea “a” , até que cada

um dos Niveis atinja todas as 24 (vinte e quatro) agdes.

Para o nivel ll, no ano de 2025, o IpojucaPrev precisa comprovar a realizagdo de pelo
menos 20 acdes, conforme alteracio prevista pela alinea “d” acima. Conforme esse relatério,
foram identificados atendimentos a 22 (vinte e duas) a¢des exigidas, atingindo um percentual de

91,67% de atendimento ao edital da Certificagdo Pro-Gestao, conforme tabelas abaixo

Itens Atende ao| Nao atente
requisito | Ao requisito
3.1.1. Mapeamento das atividades das areas de atuagéo do RPPS O
3.1.2. Manualizacdo das atividades das areas de atuacéo do RPPS O
3.1.3. Capacitacao e certificagdo dos Gestores e servidores das areas de O
risco
3.1.4. Estrutura de controle interno X O
3.1.5. Politica de seguranc¢a da informagéo O
3.1.6. Gestao e controle da base de dados cadastrais dos servidores 0 5
ativos, aposentados e pensionistas.
Itens Atende ao | Nao atente
requisito | Ao requisito
3.2.1. Relatério de Governanca Corporativa O
3.2.2. Planejamento O
3.2.3. Relatorio de gestéo atuarial O
3.2.4. Cadigo de ética da instituicdo O
3.2.5. Politicas previdenciarias de saude e seguranga do servidor O
3.2.6. Politica de investimentos. O
3.2.7. Comité de investimentos X] O
3.2.8. Transparéncia O
3.2.9. Definicao de limites de algadas O
3.2.10. Segregagéo das atividades O
3.2.11. Ouvidoria O
3.2.12. Diretoria executiva O
3.2.13. Conselho fiscal O
3.2.14. Conselho deliberativo O
3.2.15. Mandato, representacéo e reconducéo O
3.2.16. Gestao de pessoas O
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Itens Atende ao| Nao atente

requisito | Ao requisito
3.3.1. Plano de acéo de capacitacao O
3.3.2. Acoes de dialogo com segurados e a sociedade Y] O
Total

Quadro Comparativo % de Atendimento das Dimensdes e A¢gdes do Pré-Gestao
Dimensoées Total de N° de Acoes % de Atendimento
Pré-Gestao Acoes Atendidas das Dimensdes
Controles Internos 6 5 83,33%
Governanga Corporativa 16 15 93,75%
Educacé&o Previdenciaria 2 2 100%
Total de Agdes 24 22 -
% de Atendimento das Ac¢des 91,67%

Considerando as exigéncias do manual do pré-gestdo, o IpojucaPrev atende ao
percentual minimo de ag¢des geral a serem atendidas e ao percentual minimo por dimenséo,

conforme quadro acima. Porém, as acbes abaixo ndo foram atendidas:

- 3.1.6 Gestiao e controle da base de dados cadastrais dos servidores ativos,
aposentados e pensionistas — Nao foi feito censo previdenciario dos servidores ativos nos

ultimos 5 anos. Essa é uma das agdes obrigatorias pelo manual 3.6 do pro-gestéo.

- 3.2.5 Politicas previdenciarias de saude e seguranga do servidor — Nao ¢ feita a

revisdo das aposentadorias por incapacidade permanente a cada 4 anos.

5.2 RECOMENDAGCOES

No dia 18 de novembro de 2021, a Autarquia Previdenciaria do Municipio do Ipojuca
recebeu o Certificado do Pré-Gestdo RPPS — Programa de Certificagdo Institucional e
Modernizagédo da Gestao dos Regimes Proéprios de Previdéncia Social, que convalida a forma de
gestao previdenciaria transparente, responsavel e tecnicamente capaz em todos 0s processos e
atividades desenvolvidas. Conforme previsto no manual, a certificacéo teve validade de 3 anos,
tendo vencido no dia 17 de novembro de 2024.

No ano de 2025, o IpojucaPrev fechou com o Instituto Totum um contrato para um novo
processo de certificacdo, que esta em fase final de juntada de documentos para envio a entidade

certificadora.

ipojucaprev.ipojuca.pe.gov.br
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Portanto, recomenda-se que o Ipojucaprev finalize o censo previdenciario dos servidores
ativos, mantendo uma atualizagdo no maximo a cada 5 anos, para que seja atendida a agéo
3.1.6 Gestao e controle da base de dados cadastrais dos servidores ativos, aposentados
e pensionistas”. Seria importante para manter sempre uma base de dados atualizada e
condizente com os segurados do fundo. Essa agéo € uma das obrigatérios, de acordo com o
manual.

Recomenda-se também que seja feito um planejamento para revisdo das aposentadorias
por incapacidade permanente, mantendo um fluxo de trabalho que permita que os aposentados
sejam reavaliados a cada 4 anos. Com isso, sera possivel que a junta médica reavalie se a
doenca que deu jus ao beneficio se mantém. Tal ag&o, sanara a pendéncia em relagdo ao item
3.2.5 Politicas previdenciarias de saude e seguranga do servidor.

Além disso, recomenda-se que sejam analisados os itens apontados nos relatérios de
auditoria emitidos pela Controladoria Geral do Municipio, j& que 0s processos mapeados e
manualizados sdo analisados semestralmente pelo 6rgdo de controle. Com isso, o IpojucaPrev
ird conseguir fortalecer o seu controle interno, sua governanga corporativa e a educagao
previdenciaria, atendendo a todas as 24 agdes do manual pré gestéo verséo 3.6 em seu nivel Il
para posterior auditoria de certificagdo por entidade credenciada.

6. CONCLUSAO

A Certificagdo Pré-GestaoNivel Il, concedida pela Secretaria de Previdéncia, garante a
implantag&o das boas praticas de gestdo adotadas pelo IpojucaPrev com destaque dentre todos
os objetivos complementares: o incentivo para os segurados conhecerem e acompanharem a
gestdo do RPPS; definicdo de padrdes efetivos de governanga, com documentos e processos
preestabelecidos e institucionalizados; definicdo de critérios relativos as competéncias e
habilidades requeridas dos gestores e membros dos 6rgéos colegiados; definicdo dos padrdes

de controle e de qualidade aplicados a gest&o previdenciaria.

Esse relatério apresentou um resumo do diagndéstico do IpojucaPrev em relagdo as 24
acOes previstas no Edital 3.6 do manual pro-gestdo, demonstrando que, atualmente, o
IpojucaPrev atende a 22 ag¢des (91,67%) para o nivel I, superando as 20 agdes exigidas para
certificagdes ocorridas no ano de 2025. Com isso, demonstra-se que o IpojucaPrev mantém boas
praticas previdenciarias e uma boa estrutura de Controle interno, governanga corporativa e

educagéo previdenciaria.

Porém, conforme descrito na parte de “Atendimento ao manual de certificacdo” e
‘recomendacdes” as acgdes “3.1.6 Gestdao e controle da base de dados cadastrais dos
servidores ativos, aposentados e pensionistas” (obrigatdéria) ainda ndo esta sendo atendida
porque ndo foi feito atualizacdo do censo previdenciario dos servidores ativos e “3.2.5 Politicas
previdenciarias de saude e seguranga do servidor” também n&o foi atendida porque ndo esta

sendo feita a revisdo das aposentadorias por incapacidade permanente a cada 4 anos.
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[®] www.ipojucaprev.Ipojuca.pe.gov.br

[® ] ouvidoria@ipojucaprev.ipojuca.pe.gov.br

orey Acesse pelo Site do IpojucaPREV ou Aplicativo
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Pautas da Reuniao

» 01 - Apresentacao dos Resultados e do Relatério de Acompanhamento da Politica de
Investimento - Setembro/2025;

» 02 - Proposta de Alocacao para Novembro/2025;
» 03 - Atualizacao/Credenciamento das Instituicdes e Produtos de Investimento;
» 04 - Proposta de Minuta da Politica de Investimentos para 2026;

» 05 - Resultado da Consulta Formal - VECTOR QUELUZ LAJES CORPORATIVAS Fll, inscrito
no CNPJ sob o0 n°13.842.683/0001-76;

» 06 - Relatorio de Controle Interno 2024.2;

» 07 - Relatorio de Diagndstico das Demais Acdes do Pro-Gestao;

» 08 - Prestacao de Contas do més de Setembro/2025 - Diretoria Administrativa
Financeira.

Q' IPOJUCA
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03 - Atualizacao/Credenciamento das Instituicdes e Produtos de
Investimento

INSTITUICAO CNPJ PRESTADOR CATEGORIA

ICATU VANGUARDA GESTAO DE

Demais ADM
RECURSOS LTDA. 68.622.174/0001-20 Gestor
e Gestores
CONSTANCIA INVESTIMENTOS LTDA.  10.626.543/0001-72 S Demais ADM
e Gestores
% IPOJUCA
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05 - Resultado da Consulta Formal - VECTOR QUELUZ LAJES
CORPORATIVAS Fll, inscrito no CNP)J sob o0 n° 13.842.683/0001-76

A PLANNER CORRETORA DE VALORES S.A., sociedade devidamente autorizada pela
Comisséao de Valores Mobiliarios (“CVM”) para o exercicio profissional de administracao
de carteira, por meio do Ato Declaratdrio n® 3.585, de 2 de outubro de 1995, com sede na
cidade de Sao Paulo, estado de Sao Paulo, na Avenida Brigadeiro Faria Lima, n® 3.800, 109
andar, Itaim Bibi, inscrita no CNPJ sob o n® 00.806.535/0001-54, na qualidade de
instituicdo administradora do VECTOR QUELUZ LAJES CORPORATIVAS FUNDO DE
INVESTIMENTO IMOBILIARIO, fundo de investimento imaobiliario, inscrito no CNPJ sob o

n® 13.842.683/0001-76 (“Administradora” e “Fundo”, respectivamente), vem, pela

presente, enviar a V.Sa. o Sumario da Consulta Formal, datada para encerramento no dia
26/09/2025 ate as 15:00. A ata desta Consulta Formal sera disponibilizada nas paginas da
Administradora, da CVM e da entidade onde as cotas do Fundo estao registradas para

negociagao, caso aplicavel.

Presentes os Cotistas titulares de cotas representando 21,92% (vinte e um virgula noventa
e dois por cento) das cotas emitidas pelo Fundo, gue manifestaram seus votos como segues

abaixo:

I Aprovaram a alteracao do prazo do Plano De Liquidacao, conforme Plano De
Liquidagao encaminhado e elaborado pela Gestora do Fundo, prorrogando sua

duragao do plano ate Junho de 2038; e

1. Aprovaram e autorizaram a Administradora e Gestora para adotar todas as
medidas necessarias para o cumprimento e formalizagcao das decisoes

tomadas em relagao as deliberagoes da presente Consulta Formal.
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Calendario de Reunidoes Para o Ano de 2025

% COMITE DE Q‘ IPOJUCA,, & CONSELHO Q_, IPOJU%A\, CONSELHO ( IPOJUCA |
INVESTIMENTOS "~ \1 DELIBERATIVO T FISCAL .. i
Reunides Data Horario Reunides Data Horario Reunides Data Horario

12 reunido de 2025 29/01/2025 | 10:00 12 reunido de 2025 29/01/2025 | 10:30 12 reunido de 2025 29/01/2025 | 11:00
22 reunido de 2025 26/02/2025 | 10:00 22 reunido de 2025 26/02/2025 | 10:30 22 reunido de 2025 26/02/2025 | 11:00
32 reunido de 2025 26/03/2025 | 10:00 3?2 reunido de 2025 26/03/2025 | 10:30 3 reunido de 2025 26/03/2025 | 11:00
42 reunido de 2025 30/04/2025 | 10:00 42 reunido de 2025 30/04/2025 | 10:30 42 reuniao de 2025 30/04/2025 | 11:00
52 reunido de 2025 28/05/2025 | 10:00 52 reunido de 2025 28/05/2025 | 10:30 52 reunido de 2025 28/05/2025 | 11:00
6° reunido de 2025 30/06/2025 | 10:00 62 reunido de 2025 30/06/2025 | 10:30 6° reunido de 2025 30/06/2025 | 11:00
72 reunido de 2025 30/07/2025 | 10:00 72 reunido de 2025 30/07/2025 | 10:30 72 reunido de 2025 30/07/2025 | 11:00
82 reunido de 2025 27/08/2025 | 10:00 82 reunido de 2025 27/08/2025 | 10:30 82 reunido de 2025 27/08/2025 | 11:00
92 reunido de 2025 24/09/2025 | 10:00 92 reunido de 2025 24/09/2025 | 10:30 92 reunido de 2025 24/09/2025 | 11:00
102 reunido de 2025 | 29/10/2025 | 10:00 102 reunido de 2025 | 29/10/2025 | 10:30 102 reunido de 2025 | 29/10/2025 | 11:00
112 reunido de 2025 | 26/11/2025 | 10:00 112 reunido de 2025 | 26/11/2025 | 10:30 112 reunido de 2025 | 26/11/2025 | 11:00
122 reunido de 2025 | 29/12/2025 | 10:00 122 reunido de 2025 | 29/12/2025 | 10:30 122 reunido de 2025 | 29/12/2025 | 11:00

Para mais informagdes ’ e Para mais inform_agﬁes 4 Para mais inform;gﬁes ‘m

e oo oee 42 IPOJUCA || seoioinkins ¢ IPOJUCA || sieoisouinoms () IPOJUCA

em contato. em contato. em contato.
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Balancete da Receita Orgcamentaria

FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DO IPOJUCA - FUNPREI

Unid. Orgamental

MUNICIPIO DO IPOJUCA - PODER EXECUTIVO

Unid. Gestora
CONSOLIDAGAO PARCIAL

Exercicio
2025

Més de: Setembro

Codigo Descricao Fonte de|] Receita Prevista| Receita Atualizada Arrecadaqo no| Anulado no Més | Total Arrece]dado nc Arrecadadokaté o Diferenca p/ (+/-)
Recurso (a) (b) Més (c) (d) Més (c - d) Més (e) (b-e)
Unidade Gestora: 001.005 - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DO IPOJUCA - FUNPREI - FUNDO ESPECIAL
1.0.0.0.00.0.0.00.000 RECEITAS CORRENTES. 101.559.000,00 101.559.000,00 4.403.006,40 0,00 4.403.006,40 42.308.862,47 59.250.137,53
1.2.0.0.00.0.0.00.000 CONTRIBUICOES 39.937.000,00 39.937.000,00 3.711.787,81 0,00 3.711.787,81 27.784.116,09 12.152.883,91
1.2.1.0.00.0.0.00.000 CONTRIBUICOES SOCIAIS 39.937.000,00 39.937.000,00 3.711.787,81 0,00 3.711.787,81 27.784.116,09 12.152.883,91
1.2.1.5.00.0.0.00.000 CONTRIBUIGCOES PARA REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA 39.937.000,00 39.937.000,00 3.711.787,81 0,00 3.711.787,81 27.784.116,09 12.152.883,91
1.2.1.5.01.0.0.00.000 CONTRIBUICAO DO SERVIDOR CIVIL 39.902.000,00 39.902.000,00 3.711.787,81 0,00 3.711.787,81 27.781.944,68 12.120.055,32
1.2.1.5.01.1.0.00.000 CONTRIBUIGAO DO SERVIDOR CIVILATIVO 36.028.000,00 36.028.000,00 3.338.489,34 0,00 3.338.489,34 24.494.846,63 11.533.153,37
1.2.1.5.01.1.1.00.000 CONTRIBUICAO DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - PRINCIPAL 36.028.000,00 36.028.000,00 3.338.489,34 0,00 3.338.489,34 24.494.846,63 11.533.153,37
1.2.1.5.01.2.0.00.000 CONTRIBUIGAO DO SERVIDOR CIVIL INATIVO 3.815.000,00 3.815.000,00 367.087,83 0,00 367.087,83 3.244.349,56 570.650,44
1.2.1.5.01.3.0.00.000 CONTRIBUICAO DO SERVIDOR CIVIL - PENSIONISTAS 59.000,00 59.000,00 6.210,64 0,00 6.210,64 42.748,49 16.251,51
1.2.1.5.02.0.0.00.000 CONTRIBUIGAO PATRONAL - SERVIDOR CIVIL 35.000,00 35.000,00 0,00 0,00 0,00 217141 32.828,59
1.2.1.5.02.1.0.00.000 CONTRIBUICAO PATRONAL - SERVIDOR CIVILATIVO 35.000,00 35.000,00 0,00 0,00 0,00 2.171,41 32.828,59
1.2.1.5.02.1.1.00.000 CONTRIBUIGAO PATRONAL - SERVIDOR CIVIL ATIVO - 35.000,00 35.000,00 0,00 0,00 0,00 217141 32.828,59
1.3.0.0.00.0.0.00.000 RECEITA PATRIMONIAL 61.100.000,00 61.100.000,00 624.882,70 0,00 624.882,70 13.477.449,19 47.622.550,81
1.3.2.0.00.0.0.00.000 VALORES MOBILIARIOS 61.100.000,00 61.100.000,00 624.882,70 0,00 624.882,70 13.477.449,19 47.622.550,81
1.3.2.1.00.0.0.00.000 JUROS E CORRECOES MONETARIAS 61.100.000,00 61.100.000,00 624.882,70 0,00 624.882,70 13.477.449,19 47.622.550,81
1.3.2.1.04.0.0.00.000 REMUNERACAO DOS RECURSOS DO REGIME PROPRIO DE 61.100.000,00 61.100.000,00 624.882,70 0,00 624.882,70 13.477.449,19 47.622.550,81
1.3.2.1.04.0.1.00.000 REMUNERACAO DOS RECURSOS DO REGIME PROPRIO 61.100.000,00 61.100.000,00 624.882,70 0,00 624.882,70 13.477.449,19 47.622.550,81
1.9.0.0.00.0.0.00.000 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 522.000,00 522.000,00 66.335,89 0,00 66.335,89 1.047.297,19 -525.297,19
1.9.2.0.00.0.0.00.000 INDENIZACOES, RESTITUICOES E RESSARCIMENTOS 10.000,00 10.000,00 11.592,10 0,00 11.592,10 25.063,18 -15.063,18
1.9.2.2.00.0.0.00.000 RESTITUICOES 10.000,00 10.000,00 11.592,10 0,00 11.592,10 25.063,18 -15.063,18
1.9.2.2.99.0.0.00.000 OUTRAS RESTITUICOES 10.000,00 10.000,00 11.592,10 0,00 11.592,10 25.063,18 -15.063,18
1.9.2.2.99.0.1.00.000 OUTRAS RESTITUICOES - PRINCIPAL 10.000,00 10.000,00 11.592,10 0,00 11.592,10 25.063,18 -15.063,18
1.9.9.0.00.0.0.00.000 DEMAIS RECEITAS CORRENTES 512.000,00 512.000,00 54.743,79 0,00 54.743,79 1.022.234,01 -510.234,01
1.9.9.9.00.0.0.00.000 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 512.000,00 512.000,00 54.743,79 0,00 54.743,79 1.022.234,01 -510.234,01
1.9.9.9.03.0.0.00.000 COMPENSACOES FINANCEIRAS ENTRE OS REGIMES DE 502.000,00 502.000,00 54.743,79 0,00 54.743,79 1.022.081,67 -520.081,67
1.9.9.9.03.0.1.00.000 COMPENSACOES FINANCEIRAS ENTRE OS REGIMES DE 502.000,00 502.000,00 54.743,79 0,00 54.743,79 1.022.081,67 -520.081,67
1.9.9.9.99.0.0.00.000 OUTRAS RECEITAS 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 152,34 9.847,66
1.9.9.9.99.2.0.00.000 OUTRAS RECEITAS NAO ARRECADADAS E NAO 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 152,34 9.847,66
1.9.9.9.99.2.1.00.000 OUTRAS RECEITAS NAO ARRECADADAS E NAO 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 152,34 9.847,66
7.0.0.0.00.0.0.00.000 RECEITAS CORRENTES. 92.521.000,00 92.521.000,00 9.130.298,21 0,00 9.130.298,21 66.261.201,52 26.259.798,48
7.2.0.0.00.0.0.00.000 CONTRIBUICOES 92.521.000,00 92.521.000,00 9.130.298,21 0,00 9.130.298,21 66.261.201,52 26.259.798,48
7.2.1.0.00.0.0.00.000 CONTRIBUICOES SOCIAIS 92.521.000,00 92.521.000,00 9.130.298,21 0,00 9.130.298,21 66.261.201,52 26.259.798,48
7.2.1.5.00.0.0.00.000 CONTRIBUIGOES PARA REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA 92.521.000,00 92.521.000,00 9.130.298,21 0,00 9.130.298,21 66.261.201,52 26.259.798,48
7.2.1.5.01.0.0.00.000 CONTRIBUIGAO DO SERVIDOR CIVIL 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
7.2.1.5.01.1.0.00.000 CONTRIBUICAO DO SERVIDOR CIVIL ATIVO 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
7.2.1.5.01.1.2.00.000 CONTRIBUIGAO DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - MULTAS E 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
7.2.1.5.02.0.0.00.000 CONTRIBUICAO PATRONAL - SERVIDOR CIVIL 91.154.000,00 91.154.000,00 9.003.616,20 0,00 9.003.616,20 65.145.701,79 26.008.298,21
7.2.1.5.02.1.0.00.000 CONTRIBUIGAO PATRONAL - SERVIDOR CIVIL ATIVO 91.154.000,00 91.154.000,00 9.003.616,20 0,00 9.003.616,20 65.145.701,79 26.008.298,21
7.2.1.5.02.1.1.00.000 CONTRIBUICAO PATRONAL - SERVIDOR CIVIL ATIVO - 91.144.000,00 91.144.000,00 9.003.616,20 0,00 9.003.616,20 65.145.701,79 25.998.298,21
7.2.1.5.02.1.1.01.000 CONTRIBUIGAO PATRONAL - SERVIDOR CIVIL ATIVO - 91.144.000,00 91.144.000,00 9.003.616,20 0,00 9.003.616,20 65.145.701,79 25.998.298,21
7.2.1.5.02.1.2.00.000 CONTRIBUICAO PATRONAL - SERVIDOR CIVIL ATIVO - 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
7.2.1.5.51.0.0.00.000 CONTRIBUIGAO PATRONAL - PARCELAMENTOS 1.357.000,00 1.357.000,00 126.682,01 0,00 126.682,01 1.115.499,73 241.500,27
7.2.1.5.51.1.0.00.000 CONTRIBUICAO PATRONAL - SERVIDOR CIVIL ATIVO - 1.357.000,00 1.357.000,00 126.682,01 0,00 126.682,01 1.115.499,73 241.500,27
7.2.1.5.51.1.1.00.000 CONTRIBUIGAO PATRONAL - SERVIDOR CIVIL ATIVO - 491.000,00 491.000,00 40.879,44 0,00 40.879,44 367.914,96 123.085,04
7.2.1.5.51.1.2.00.000 CONTRIBUICAO PATRONAL - SERVIDOR CIVIL ATIVO - 866.000,00 866.000,00 85.802,57 0,00 85.802,57 747.584,77 118.415,23
SubTotal por Gestora 194.080.000,00 194.080.000,00 13.533.304,61 0,00 13.533.304,61 108.570.063,99 85.509.936,01
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Exercicio

FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DO IPOJUCA - FUNPREI 2025

T Balancete da Receita Orgcamentaria
0O 1POIUGA | Més de: Setembro

Unid. Orgamental
MUNICIPIO DO IPOJUCA - PODER EXECUTIVO

Unid. Gestora
CONSOLIDAGAO PARCIAL

- ) . x Fonte de|] Receita Prevista| Receita Atualizada Arrecadado no| Anulado no Més | Total Arrecadado nc Arrecadado até o| Diferenga p/ (+/-)
Cédigo Ficha | Descrigao Recurso @) (b) Més (c) () Més (c - d) Més (e) (b-e)
Total 194.080.000,00 194.080.000,00 13.533.304,61 0,00 13.533.304,61 108.570.063,99 85.509.936,01
Parametro:  CONSOLIDAGAO PARCIAL
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MUNICIPIO
DO IFOJUCA, |

FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DO IPOJUCA - FUNPREI

Balancete da Despesa Orgamentaria - Geral (Sintético)

Exercicio
2025

Més de: Setembro

Especificagao Dotagao Créditos Anulagdes Empenhos Liquidagao Pagamentos Saldo
Inicial no més no més no més no més no més a pagar
Autorizada até més até més até més até més até més da Dotagéo
001.005 - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIiPIO DO IPOJUCA - FUNPREI - FUNDO ESPECIAL
Poder: EXECUTIVO
Orgéo; 12 GOVERNADORIA MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO
Unidade Executora: 12.06 FUNDO PREV DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DO IPOJUCA - FUNPREI
Unidade Orcamentaria: 12.06. FUNDO PREV DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DO IPOJUCA - FUNPREI
3.1.90.01 APOSENTADORIAS E REFORMAS 87.736.000,00 0,00 0,00 0,00 7.264.551,54 7.264.551,54 15.562.434,72
87.736.000,00 0,00 0,00 83.736.000,00 68.173.565,28 68.173.565,28 4.000.000,00
3.1.90.03 PENSOES 13.273.000,00 0,00 0,00 0,00 923.661,12 923.661,12 2.428.968,90
13.273.000,00 0,00 0,00 10.770.000,00 8.341.031,10 8.341.031,10 2.503.000,00
3.1.90.86 COMPENSACOES A REGIMES DE PREVIDENCIA 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 286.960,91
600.000,00 500.000,00 0,00 600.000,00 313.039,09 313.039,09 0,00
3.1.90.91 SENTENCAS JUDICIAIS 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
3.1.90.94 INDENIZACOES TRABALHISTAS 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
3.3.90.91 SENTENCAS JUDICIAIS 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.000,00 0,00 0,00 1.258,98 1.258,98 1.258,98 8.741,02
3.3.90.93 INDENIZACOES E RESTITUICOES 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
9.9.99.99 RESERVA DE CONTINGENCIA 93.812.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
93.312.000,00 0,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 93.312.000,00
Total da Unidade Orgamentaria: 194.961.000,00 0,00 0,00 0,00 8.188.212,66 8.188.212,66 18.278.364,53
194.961.000,00 500.000,00 500.000,00 95.107.258,98 76.828.894,45 76.828.894,45 99.853.741,02
Total da Unidade Executora: 194.961.000,00 0,00 0,00 0,00 8.188.212,66 8.188.212,66 18.278.364,53
194.961.000,00 500.000,00 500.000,00 95.107.258,98 76.828.894,45 76.828.894,45 99.853.741,02
Total do (’)rgéo; 194.961.000,00 0,00 0,00 0,00 8.188.212,66 8.188.212,66 18.278.364,53
194.961.000,00 500.000,00 500.000,00 95.107.258,98 76.828.894,45 76.828.894,45 99.853.741,02
Total do Poder: 194.961.000,00 0,00 0,00 0,00 8.188.212,66 8.188.212,66 18.278.364,53
194.961.000,00 500.000,00 500.000,00 95.107.258,98 76.828.894,45 76.828.894,45 99.853.741,02
Total por Gestora: 194.961.000,00 0,00 0,00 0,00 8.188.212,66 8.188.212,66 18.278.364,53
194.961.000,00 500.000,00 500.000,00 95.107.258,98 76.828.894,45 76.828.894,45 99.853.741,02
Total do Geral: 194.961.000,00 0,00 0,00 0,00 8.188.212,66 8.188.212,66 18.278.364,53
194.961.000,00 500.000,00 500.000,00 95.107.258,98 76.828.894,45 76.828.894,45 99.853.741,02
CONSOLIDAGAO PARCIAL
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MU
0O IPOJUGA |

AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO MUNICIPIO DO IPOJUCA-IPOJUCAF

Balancete da Receita Orgcamentaria

Unid. Orgamental

MUNICIPIO DO IPOJUCA - PODER EXECUTIVO

Unid. Gestora
CONSOLIDAGAO PARCIAL

Exercicio
2025

Més de: Setembro

- ) . x Fonte de|] Receita Prevista| Receita Atualizada Arrecadado no| Anulado no Més | Total Arrecadado nc Arrecadado até o| Diferenga p/ (+/-)
Cédigo Ficha | Descrigao Recurso @) (b) Més (c) () Més (c - d) Més (e) (b-e)
Unidade Gestora: 001.008 - AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO MUNICIPIO DO IPOJUCA-IPOJUCAPREYV - AUTARQUIZ
1.0.0.0.00.0.0.00.000 RECEITAS CORRENTES. 406.000,00 406.000,00 106.145,61 0,00 106.145,61 701.897,15 -295.897,15
1.3.0.0.00.0.0.00.000 RECEITA PATRIMONIAL 406.000,00 406.000,00 106.145,61 0,00 106.145,61 701.897,15 -295.897,15
1.3.2.0.00.0.0.00.000 VALORES MOBILIARIOS 406.000,00 406.000,00 106.145,61 0,00 106.145,61 701.897,15 -295.897,15
1.3.2.1.00.0.0.00.000 JUROS E CORRECOES MONETARIAS 406.000,00 406.000,00 106.145,61 0,00 106.145,61 701.897,15 -295.897,15
1.3.2.1.04.0.0.00.000 REMUNERAGAO DOS RECURSOS DO REGIME PROPRIO DE 406.000,00 406.000,00 106.145,61 0,00 106.145,61 701.897,15 -295.897,15
1.3.2.1.04.0.1.00.000 REMUNERACAO DOS RECURSOS DO REGIME PROPRIO 406.000,00 406.000,00 106.145,61 0,00 106.145,61 701.897,15 -295.897,15

SubTotal por Gestora 406.000,00 406.000,00 106.145,61 0,00 106.145,61 701.897,15 -295.897,15
Total 406.000,00 406.000,00 106.145,61 0,00 106.145,61 701.897,15 -295.897,15
Parametro: CONSOLIDAGAO PARCIAL
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Exercicio

AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO MUNICIPIO DO IPOJUCA-IPOJUCAF 2025

Balancete da Despesa Or¢camentaria - Geral (Sintético
Wi P ¢ ( ) Més de: Setembro

Especificagao Dotagao Créditos Anulagdes Empenhos Liquidagao Pagamentos Saldo
Inicial no més no més no més no més no més a pagar
Autorizada até més até més até més até més até més da Dotagéo

001.008 - AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO MUNICIPIO DO IPOJUCA-IPOJUCAPREV - AUTARQUI/
Poder: EXECUTIVO

Orgéo: 12 GOVERNADORIA MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO

Unidade Executora: 12.05 AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO MUNICIPIO DO IPOJUCA - IPOJUCAPR

Unidade Orgamentaria: 12.05. AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO MUNICIPIO DO IPOJUCA - IPOJUCAPR
3.1.90.04 CONTRATAQAO POR TEMPO DETERMINADO 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.350.000,00 0,00 0,00 0,00 62.036,76 62.036,76 311.922,11
1.025.000,00 0,00 325.000,00 900.000,00 588.077,89 588.077,89 125.000,00
3.1.90.13 OBRIGAQOES PATRONAIS 200.000,00 0,00 0,00 0,00 8.756,33 8.756,33 110.043,96
200.000,00 0,00 0,00 180.000,00 69.956,04 69.956,04 20.000,00
3.1.90.91 SENTENCAS JUDICIAIS 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
3.1.90.94 INDENIZACOES TRABALHISTAS 100.000,00 0,00 0,00 0,00 31.525,66 31.525,66 120.083,21
425.000,00 325.000,00 0,00 418.526,14 298.442 93 298.442 93 6.473,86
3.1.91.13 OBRIGAQC)ES PATRONAIS 20.000,00 0,00 0,00 0,00 1.124,95 1.124,95 8.000,40
20.000,00 0,00 0,00 17.000,00 8.999,60 8.999,60 3.000,00
3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 250.000,00 0,00 0,00 -2.431,00 -2.431,00 902,94 4.653,62
250.000,00 0,00 0,00 141.673,71 141.673,71 137.020,09 108.326,29
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 125.000,00 0,00 0,00 1.646,62 10.987,74 14.783,94 59.244 72
125.000,00 0,00 0,00 94.900,05 35.655,33 35.655,33 30.099,95
3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 215.000,00 0,00 70.000,00 0,00 0,00 0,00 33.531,48
95.000,00 0,00 120.000,00 80.000,00 46.468,52 46.468,52 15.000,00
3.3.90.35 SERVICOS DE CONSULTORIA 250.000,00 0,00 0,00 0,00 6.300,00 3.150,00 12.600,00
207.421,00 0,00 42.579,00 37.800,00 28.350,00 25.200,00 169.621,00
3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA Fisica 440.000,00 0,00 0,00 0,00 22.737,15 22.737,15 104.708,56
440.000,00 0,00 0,00 236.412,16 131.703,60 131.703,60 203.587,84
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.020.000,00 213.000,00 0,00 35.143,78 45.199,94 52.884,58 333.443,57
1.345.579,00 325.579,00 0,00 892.998,29 568.155,55 559.554,72 452.580,71
3.3.90.46 AUXILIO - ALIMENTAQAO 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.47 OBRIGAQC)ES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 1.900.000,00 0,00 143.000,00 0,00 142.343,59 142.343,59 230.316,65
1.737.000,00 0,00 163.000,00 1.537.000,00 1.306.683,35 1.306.683,35 200.000,00
3.3.90.49 AUXILIO - TRANSPORTE 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00
3.3.90.91 SENTENCAS JUDICIAIS 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.250,80
30.000,00 20.000,00 0,00 29.778,44 19.527,64 19.527 64 221,56
3.3.90.92 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.000,00 0,00 0,00 4,412 44 4,412 44 4.412 44 5.587,56
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Balancete da Despesa Orgamentaria - Geral (Sintético)

MUNICIPIO
DO IFOJUCA, |

AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO MUNICIPIO DO IPOJUCA-IPOJUCAF

Exercicio

2025

Més de: Setembro

Especificagao Dotagao Créditos Anulagdes Empenhos Liquidagao Pagamentos Saldo
Inicial no més no més no més no més no més a pagar
Autorizada até més até més até més até més até més da Dotagéo

001.008 - AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO MUNICIPIO DO IPOJUCA-IPOJUCAPREV - AUTARQUIZ

Unidade Executora: 12.05 AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO MUNICIPIO DO IPOJUCA - IPOJUCAPR
Unidade Orgamentaria: 12.05. AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO MUNICIPIO DO IPOJUCA - IPOJUCAPR
3.3.90.93 INDENIZACOES E RESTITUICOES 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.308,49
20.000,00 0,00 0,00 1.308,49 0,00 0,00 18.691,51
4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00
4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14.651,05
150.000,00 0,00 0,00 65.382,49 50.731,44 50.731,44 84.617,51
4.4.90.61 AQUISICAO DE IMOVEIS 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00
Total da Unidade Orgamentaria: 6.270.000,00 213.000,00 213.000,00 34.359,40 328.581,12 340.245,90 1.354.758,62
6.270.000,00 670.579,00 670.579,00 4.637.192,21 3.298.838,04 3.282.433,59 1.632.807,79
Total da Unidade Executora: 6.270.000,00 213.000,00 213.000,00 34.359,40 328.581,12 340.245,90 1.354.758,62
6.270.000,00 670.579,00 670.579,00 4.637.192,21 3.298.838,04 3.282.433,59 1.632.807,79
Total do Orgéo: 6.270.000,00 213.000,00 213.000,00 34.359,40 328.581,12 340.245,90 1.354.758,62
6.270.000,00 670.579,00 670.579,00 4.637.192,21 3.298.838,04 3.282.433,59 1.632.807,79
Total do Poder: 6.270.000,00 213.000,00 213.000,00 34.359,40 328.581,12 340.245,90 1.354.758,62
6.270.000,00 670.579,00 670.579,00 4.637.192,21 3.298.838,04 3.282.433,59 1.632.807,79
Total por Gestora: 6.270.000,00 213.000,00 213.000,00 34.359,40 328.581,12 340.245,90 1.354.758,62
6.270.000,00 670.579,00 670.579,00 4.637.192,21 3.298.838,04 3.282.433,59 1.632.807,79
Total do Geral: 6.270.000,00 213.000,00 213.000,00 34.359,40 328.581,12 340.245,90 1.354.758,62
6.270.000,00 670.579,00 670.579,00 4.637.192,21 3.298.838,04 3.282.433,59 1.632.807,79
CONSOLIDAGAO PARCIAL
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Atendimento

Protocolos 20

Assuntos: Solicitacdo de aposentadoria, 1/3 de férias dos servidores Ativos do
IpojucaPREV, contracheques, calculo proporcional de pensdo, ficha funcional,
solicitacdo de simula¢do de aposentadoria, pensdo por morte, averbacdo do tempo de

servigo, boleto para pagamento do tempo da licenca prémio (Juridico), devolug¢io do
dificil acesso.
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Contratos Setor de
Licitacoes

Situacao Quantidade Objeto
Processo em andamento 00 Nenhum
Contratos realizados no més 05 A M Dos Santos LTDA, D’'TERRA, RPS

distribuidora, C3 Realiza, Loca Green Locagoes e
Servicos LTDA.

3IT, LEMA, CESPAM, Antonio Neto, Rocha
treinamentos, Actuarial Consultoria, Paramita
Contratos Vigentes 17 tecnologia, DataPREV, LDG Solugoes, ART JET,
LGPD,Bezerra e Martins,Totum, ILO Travel, Super
Estagios.
Q.F da Silva Papa Agua e Q.F da Silva Papa Luz.

Valor Total de contratos ativos R$ 52.040,42
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Folha de Pagamento -
RH

Descricao Quantidade

Aposentadorias 04
concedidas

Pensdo concedidas 03
Obitos 01
Aposentados (72

Pensionistas 230
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Folha de Pagamento -

Descricao

Novos Aposentados

Nova Pensionista

Obitos
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Assunto

Cristovao José de Souza Martins,Ednaldo
Justino dos Santos, Raquilane de Amorim
Santana e Nara Paes de Andrade Vieira.

Maria Eunice dos Santos Barros, José
Salustiano Neto e Sonia Ribeiro da Cruz
Silva.

Maria Santana da Silva



Folha de
Pagamento - RH

Resumo da Folha Valor
Aposentados R$7.264.993,98

Pensionistas R$923.661,12

R$8.188.655,10
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Financeiro - Contabilidade

Ente Contribuicio R$ Repasse
Prefeitura Municipal de 8.613.809,52 10/09/2025
Ipojuca
Fundo Mun. de Saude 3.264.571,23 10/09/2025
Fundo Mun. Assisténcia 12.477,55 10/09/2025
Social
Camara 401.545,30 10/09/2025
IpojucaPREV 1.567,60
10/09/2025

Total 12.712.632,39
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Financeiro - Contabilidade

Receitas FUNPREI
Ente Contribuicdo R$ Repasse
COMPREV- INSS 54.743,79 28/09/2025
Parcelamento PMI 84.146,27 28/09/2025
Parcelamento Saude 42.535,74 28/09/2025
Repasse ExtraOrcamentarias 474.316,89 28/09/2025
Contribuicoes (Entes) 12.712.632,39 Diversos

Total 13.368.375,08
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Financeiro - Contabilidade

Receitas x Despesas - FUNPREI

Descricao Valor R$
Receitas/Repasses 13.368.375,08
Despesas- Folha de Pagamento -8.188.655,10
Despesas-COMPREV 00,0
Despesas ADM -340.245,90

Total 4.839.474,08




EDUARDO SILVA
PRESIDENTE EXECUTIVO DO IPOJUCAPREV

https://ipojucaprev.ipojuca.pe.gov.br
Telefone: (81) 3551.2523 / (81) 3551.2984

Email: contabilidade.ipojucaprev@gmail.com
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